
 
 
 

PROGRAMA DE GOVERNO PARA BOM DESPACHO - 
2012 

“BOM DESPACHO QUE TODOS QUEREMOS” 

 
 
Olá Amigas e Amigos Bomdespachenses 
 
Hoje, Bom Despacho está iniciando um debate para um programa de governo 
participativo, onde a vontade do povo é soberana. Na administração “BOM 
DESPACHO QUE TODOS QUEREMOS”, as decisões serão sempre coletivas. 
 
O objetivo é formar um grupo de discussão para levantar propostas viáveis e 
aplicáveis para melhorar a qualidade de vida no nosso município. Somente com a 
participação da sociedade civil esse projeto terá sucesso. Sabemos que nem todas 
as propostas poderão ser colocadas em pratica, mas nunca por falta de vontade 
política. Cada item da proposta abaixo merece a sua leitura e sua crítica, pois sua 
participação começa agora para que possamos ter o nosso programa de governo 
pronto e aprovado por todos. 
 
Na administração “BOM DESPACHO QUE TODOS QUEREMOS” trabalharemos 
com pessoas com conhecimentos e experiências profissionais em cada área de 
atuação. Pessoas preparadas para saber ouvir com respeito o clamor do nosso 
povo.  
 
Planejamento é a fórmula para a sustentabilidade. Antes de iniciar qualquer projeto, 
para que ele seja o mais adequado possível às necessidades do município, 
prevendo fontes de financiamento e envolvendo o maior número de cidadãos no 
desenvolvimento das atividades. 
 
São esses os principais pontos que podem garantir a sustentabilidade de um 
programa de governo. Não há uma fórmula secreta para a sustentabilidade de um 
projeto que não seja planejamento, acompanhamento constante dos resultados e 
uma intensa participação popular. 
 
A Administração “BOM DESPACHO QUE TODOS QUEREMOS” retratará a 
capacidade de enfrentarmos desafios para criar melhores condições de se viver o 
presente e se preparar para o futuro. 
 
Saberemos ouvir as críticas, mas com certeza teremos forças para construirmos 
uma  Bom Despacho, onde todos terão voz e vez. 
 
Expressa promoção do desenvolvimento humano e social para melhoria da 
qualidade de vida e a alegria de viver. 
 
Para tanto é imprescindível a elaboração de um diagnóstico situacional municipal 
que norteie a discussão e a tomada de decisões. O plano de governo “BOM 

http://itaperunadofuturo.wordpress.com/
http://itaperunadofuturo.wordpress.com/


DESPACHO QUE TODOS QUEREMOS”, está estruturado em três eixos com 
programas e ações específicas: Desenvolvimento Social, trabalho e 
desenvolvimento econômico e gestão democrática e desenvolvimento institucional. 
Combinando políticas sociais, econômicas e de gestão, vmos estabelecer vias claras 
de superação de nossos problemas. 
 
 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL – Prioridade política e orçamentária 
 
Expressa a promoção de desenvolvimento humano e social com melhoria da 
qualidade de vida e alegria de viver. 
 
Programas: 
 
A Educação “QUE TODOS QUEREMOS” 
A educação para a vida adequada às necessidades de nosso tempo de Educação 
Inclusiva, Democrática e Solidária. 
              
Ações: 
. Valorizar o profissional da Educação; 
. Ampliar e qualificar o atendimento das creches, estendendo a atenção nos 
períodos de férias; 
. Ampliar o atendimento da educação de jovens e adultos, qualificando o processo 
de ensino na Rede Municipal de Educação; 
. Valorizar as escolas com espaços abertos de convivência e conhecimento; 
. Criar e implantar cursos técnicos e profissionalizantes; 
. Fortalecer a merenda escolar, com orientação nutricional; 
. Apoiar a instalação da Superintendência Regional de Ensino em Bom Despacho; 
. Apoiar o desenvolvimento do ensino superior no município de Bom despacho. 
. Implementar o transporte escolar no município de Bom Despacho. 
 
A Ação Social “QUE TODOS QUEREMOS” 
Implementar política municipal de Assistência Social desenvolvendo ações de 
superação da pobreza por meio da oferta de oportunidades e proteção social sobre 
a situações de vulnerabilidade e risco que incidem sobre as famílias e os indivíduos, 
otimizando uma rede de proteção social e desenvolvimento humano. 
 
Ações: 
. Fortalecer a atenção à primeira infância articulando educação, saúde e assistência 
social. 
. Melhoria da qualidade da Atenção Básica. 
Fortalecer a Proteção Social e Básica – (CRAS) centros de referência de assistência 
social e implantar a rede de serviços sócio educativos direcionados para grupos 
específicos, centros de convivência para crianças, jovens e idosos. 
. Apoiar parcerias com o Governo Estadual e outros órgãos, como o Poder Judiciário 
e Ministério Público a promoção do atendimento às famílias ou indivíduos que 
enfrentam violações de direitos por violência física, ou psicológica, abuso ou 
exploração sexual, abandono ou afastamento do vínculo familiar. 
. Apoiar as instituições de proteção e assistência social de Bom Despacho. 
 



A Saúde “QUE TODOS QUEREMOS” 
Saúde humanizada, ágil e resolutiva. 
 
Ações: 
. Promover a melhoria dos processos de gestão na saúde. 
. Promover a gestão do trabalho e educação na saúde, investindo na valorização 
dos profissionais nas áreas de gestão e assistência. 
. Fortalecer as ações de Vigilância Sanitária epidemiológica e ambiental. 
. Fortalecer a Atenção Primária – Programa Saúde Familiar como ordenadora do 
cuidado responsável pela saúde dos usuários de um determinado território. 
. Investir na construção, reforma e ampliação de unidades básicas de saúde. 
. Reorientar as ações de apoio ao Programa de Saúde da Família. 
. Ampliar as equipes de PSF. 
. Ampliar a inserção de Saúde Bucal no PSF. 
. Implementar o Centro de especialidades odontológicas, aumentando a oferta de 
atendimento especializado. 
. Implementar o Centro de Especialidades Médicas. 
. Reorganizar o atendimento de saúde, visando reduzir o tempo de espera em filas 
para atendimento de consultas e exames. 
. Fortalecer de atenção materno infantil garantindo pré natal de qualidade às mães 
bomdespachenses e referência hospitalar para o parto de todas as gestantes. 
. Implementar a rede de atenção à saúde do homem e da mulher. 
. Fortalecer a rede de atenção às urgências e emergências. 
. Fortalecer a rede de atenção à saúde mental. 
. Implementação do sistema de informação em saúde. 
. Implementação de atenção a saúde da pessoa com deficiência. 
. Fortalecer a rede de apoio diagnóstico. 
. Reorientação da assistência farmacêutica municipal. 
. Fortalecimento do Sistema Municipal de Transporte em Saúde. 
. Implementar Serviço Social na Saúde. 
. Estimular a participação da comunidade fortalecendo o Conselho Municipal de 
Saúde e apoiando a implantação da ouvidoria de saúde no município. 
. Apoiar a atenção hospitalar SUS. 
. Apoiar as ações da Unidade de Terapia, Substitutivas Renal – Hemodiálise. 
 
 
O Esporte, lazer “QUE TODOS QUEREMOS” 
Inclusão social com hábitos de vida saudáveis: 
 
Ações: 
. Incentivo à prática de esportes, visando a socialização e saúde. 
. Desenvolver projetos que estimulem o acesso às práticas esportivas e de lazer. 
. Incentivo ao desenvolvimento de parcerias para criação de espaços de convivência 
e lazer. 
. Incentivo e fortalecimento do esporte amador. 
. Construção de arena multiuso - Centro Integrado de educação, esporte, cultura e 
lazer. 
. Recuperação e revitalização dos espaços esportivos e de lazer (quadras, ginásios 
e praças). 
 



A Cultura “QUE TODOS QUEREMOS” 
Respeito e valorização as diversidades culturais. 
 
Ações: 
.Incentivo aos projetos culturais com formação de núcleos artísticos com ministração 
de cursos e oficinas nas áreas de dança, teatro, música e artes plásticas. 
. Incentivo a ampliação e preservação de espaços culturais. 
. Apoio para construção de Centro de Cultura da Comunidade Quilombola. 
. Apoiar as festas tradicionais locais. 
. Valorização, ampliação e reformulação do museu local. 
. Revitalização da Biblioteca Municipal. 
. Valorização dos artistas locais. 
 
 
A Segurança “QUE TODOS QUEREMOS” 
Compromisso coletivo pela paz. 
 
Ações: 
. Promover a valorização da vida. 
. Criar e implementar políticas públicas inovadoras da violência voltada para a 
juventude. 
. Estimular o combate a violência intrafamiliar. 
. Promover a cultura da paz nas escolas. 
. Aprimorar a segurança escolar. 
. Garantir a tolerância e a diversidade de identidades nas políticas públicas de 
segurança. 
. Articular com outros setores as ações de segurança pública no município. 
. Elaborar plano de segurança pública com participação de representantes de 
diversos seguimentos da sociedade com entidades e órgão públicos ligados à 
segurança. 
 
 
O Meio Ambiente “QUE TODOS QUEREMOS” 
Ambiente saudável e bem estar das pessoas com qualidade de vida. 
 
Ações: 
. Implementar, fortalecer e ampliar ações integradas de educação ambiental 
envolvendo diversos setores na mobilização da população para resolução dos 
problemas locais. 
. Estimular as práticas de redução, triagem, reciclagem e reutilização de resíduos 
sólidos (lixo). 
. Incentivar e promover parcerias para desenvolver o Projeto Mata do Batalhão. 
. Incentivar a criação do aterro sanitário. 
. Proteger e manejar adequadamente arborização das ruas replantando as perdas 
inevitáveis. 
. Reavaliar o sistema de limpeza urbana. 
. Estimular o uso racional da energia e água. 
. Estreitar relações com todas as entidades e órgãos ambientais: Policia Militar do 
Meio Ambiente, Ministério Público e ONGs; 



. Incentivar e apoiar a iniciativa privada para instalação de abatedouro de suínos e 
bovinos em nossa cidade. 
.  Apoiar e incentivar as ONG’s que cuidam e abrigam animais em nossa cidade. 
 
 
 
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 
 
Expressa desenvolvimento da empregabilidade e apoio as atividades produtivas 
geradoras de trabalho. 
 
Desenvolvimento econômico “QUE TODOS QUEREMOS” 
Desenvolvimento econômico para desenvolvimento humano. 
 
Ações: 
. Elaborar Plano Municipal de Desenvolvimento econômico. 
. Manter programas permanentes de qualificação da força de trabalho para garantir o 
pleno emprego e ou atividades alternativas de geração de renda. 
. Criar o observatório econômico através de parcerias com universidades e 
entidades empresariais visando coletar, analisar, tabelar e organizar informações 
sobre as atividades econômicas realizando diagnóstico econômico do município. 
. Estimular a geração de empregos, mediante a atração e apoio a empresas 
industriais que possam explorar as vocações naturais do município. 
. Estimular a atividade comercial, mediante parcerias, potencializando as atividades 
do setor. 
. Estimular a oferta de serviços necessários ao atendimento da população. 
. Apoiar programas de desenvolvimento rural pela diversificação da produção 
(piscicultura, apicultura, fruticultura) gerando rendas e oportunidades no campo. 
. Estimular a comercialização direta pelos próprios produtores em feiras e centrais de 
abastecimentos. 
. Implementar política municipal de agricultura com foco no agronegócio. 
. Identificar as potencialidades do setor no município elaborando plano municipal de 
apoio ao turismo, fortalecendo a empregabilidade e a renda. 
. Implementar plano municipal de infra estrutura urbana. 
. Apoio a projetos de infra estrutura e qualificação de espaços públicos. 
. Conservação dos ambientes urbanos através de ações de proteção e recuperação. 
. Implantar o plano de acessibilidade arquitetônica e urbanística. 
. Implementar  plano municipal de planejamento urbano, visando a um ocupação de 
solo de forma organizada e democrática, com inserção social. 
. Ampliar a qualidade dos serviços urbanos especialmente a pavimentação asfáltica 
maximizando a durabilidade das obras. 
.  Aperfeiçoar o sistema de iluminação pública. 
.  Implementar o plano municipal de infraestrutura e investimento na saúde. 
.  Facilitar a acessibilidade e mobilidade da população em todas as regiões com 
segurança e menos tempo de deslocamento por meio de obras e ações no sistema 
viário e no trânsito. 
. Melhorar a mobilidade através do aperfeiçoamento do transporte coletivo. 
 
 
 



GESTÃO DEMOCRÁTICA E MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA 
 
 Expressa o fortalecimento da gestão com participação, transparência, compromisso, 
responsabilidade, efetividade potencializando a administração pública para melhor 
atender ao cidadão bomdespachense. 
 
A Gestão Pública “QUE TODOS QUEREMOS” 
Gestão participativa, transparente e com visão de futuro. 
 
Ações: 
.  Melhoria de gestão de atendimento. 
.  Promover a desburocratização dos serviços, com ênfase na racionalidade e 
legalidade. 
.  Promover aprendizado organizacional. 
.  Promover controle social na administração. 
.  Desenvolver gestão baseada em processos e informações. 
. Implantar o modelo de excelência em Gestão Pública no município com foco em 
resultados orientados para o cidadão. 
. Estimular o diálogo entre a administração municipal e a comunidade, 
desenvolvendo o trabalho colaborativo e participativo levando a toda cidade a 
representação do prefeito na sua capacidade de ouvir, decidir e atender. 
 
 
 
Cuidar da cidade é cuidar das pessoas. 
Na administração vamos caminhar juntos para termos uma  “BOM DESPACHO QUE 
TODOS QUEREMOS” e juntos PODEMOS. 
 
 
 
 

 
 

Bom Despacho, 04 de julho de 2012 
 
 
 

JOICE MARTINS SILVA QUIRINO 
 


