Programa de Governo
Coligagéo Betim Cresce, Vocé Cresce
PT, PMDB, PDT, PCdoB, PTC, PTdoB, PSL e PRB.

Betim, preparada para continuar crescendo

A Frente Betim que assumiu o governo no periodo de 2009 a 2012 encontrou a
Prefeitura com uma divida de R$ 25 milhdes e os setores e érgdos totalmente
desestruturados para o atendimento crescente das demandas da populacéo da cidade. O
modelo de gestdo municipal do governo antecessor (2000 a 2008) havia sucateado a

estrutura dos servigos publicos de Betim.

Para completar o cenario, uma lei esquecida em alguma gaveta na Assembleia
Legislativa de Minas Gerais (ALMG) ha mais de dez anos foi trazida a luz pelo PSDB e
aprovada logo apos as eleicdes de 2008. Conhecida como ICMS Solidério, a lei retirou
de Betim cerca de R$ 125 milhdes a partir de 2011. A despeito dessa enorme e
significativa perda, o Governo de Maria do Carmo ndo se intimidou e, desde 2009, vem

colocando Betim no rumo do desenvolvimento humano, social, cultural e econdmico.

Nos ultimos trés anos e meio, a cidade ganhou cara nova. Grandes avenidas sanitarias
foram construidas e a area industrial mais que duplicou; o ndmero de atendimento na
area da saude chegou a triplicar em muitos setores e a rede fisica foi reformada e
ampliada; a educacdo foi qualificada e o Escola da Gente passou a garantir escola
integral para mais de 12 mil criancgas; o programa habitacional de Betim é hoje um dos
mais arrojados de Minas Gerais; finalmente, a cidade ganhou uma Rodoviaria e as
articulacGes da Prefeita Maria do Carmo, junto ao governo Federal, ja garantiram
recursos para o projeto do metro e também a inclusdo de uma emenda no Plano
Plurianual da Unido para a execu¢do da obra; centenas de milhares de betinenses sdo
beneficiados pelos mais diversos programas de assisténcia social, esportivos, de lazer,
culturais, entre outros. Betim voltou a atrair grandes empreendimentos e se colocou

novamente como uma cidade de oportunidades.



O atual governo municipal tem trabalhado em todas as frentes para que essas
oportunidades ndo sejam para poucos ou somente para grupos daqueles que tém acesso
privilegiado ao poder publico. O compromisso do governo de Maria do Carmo é de que
essas oportunidades sejam acessiveis a todos, a cada um que estuda na rede municipal,
aquele beneficiario do Bolsa Familia, ao que formou no Projovem Urbano ou que
participou do Oficina Escola, ao que mora nos conjuntos habitacionais do Minha Casa

Minha Vida e que vive em todos os bairros da cidade.

E com esta perspectiva que apresentamos nosso Programa de Governo construido
coletivamente nas plenérias regionais, junto aos diversos setores e considerando 0s
movimentos sociais e cidaddos que participaram ativamente das conferéncias em nossa
cidade. A todos, nosso agradecimento e reconhecimento de que temos a seguir um
Programa de Governo que projeta uma Betim democratica, justa e de oportunidades
para todos. Porque Betim Cresce, Vocé Cresce.

EIXOS TEMATICOS DO PROGRAMA DE GOVERNO

1) Betim saudavel: nosso foco é a vida

o Humanizacéo da Saude;

. Esporte e Lazer,

o Meio Ambiente e sustentabilidade;
o Cultura.

2) Betim cidade das Oportunidade

o Polo de geracdo de Emprego, Trabalho e Renda;
o Cidade empreendedora: Investimentos na industria e prestacao de servicos;
o Formacdo profissional dos trabalhadores: dos cursos técnicos a universidade.

3) Cidade humanizada e do conhecimento

° Cidade Educadora: Da creche a Universidade;



o Direitos Humanos;

o Diversidade;

o Empoderamento da Mulher;

o Igualdade racial,

o Pessoa com deficiéncia — viver sem limites;
o Idoso;

o Juventude;

o Protecdo a familia;

J Seguranca Alimentar;

o Seguranga Publica.

4) Cidade que queremos e que podemos criar

o A construcdo da cidade:

o Compartilhando o poder: intervencdes nas Regionais;
o Transporte: mobilidade urbana e sinalizacéo;

o Moradia digna e Regularizacdo fundiaria.

5) Modernizacéo e Informacao a servico da cidadania

o Cidade Digital (integracdo dos equipamentos publicos em rede e
disponibilizacdo, ampliacdo dos equipamentos de seguranca e transporte coletivo);

e Gestdo da informacao (sistema de informacgdes municipais);

e Construcdo de Indicadores Sociais: as pessoas, a ocupacao e as suas percepcdes da

cidade.

6) Didlogo permanente com os cidadaos: Participacdo e Controle Social

A transparéncia publica e a gestdo compartilhada: escutar para saber cuidar das pessoas

e da cidade.



o Orgamento Participativo e Transparéncia publica;
o Controle social pelos Conselhos de Politicas Publicas e Comissdes;

. Observatério de politicas sociais.

7) Betim e 0 Mundo

o RelacOes Federativas: Betim e 0 Governo Federal e Estadual;
o Betim e os Empresarios (setor privado);

o Betim e as Instituicdes Religiosas e o Terceiro Setor;

o Betim e o trabalhador: Relacionamento com o servidor;

o Betim e vocé.

PROPOSTAS POR EIXOS TEMATICOS

Betim saudavel: nosso foco é a vida

Humanizacéo da Saude

Propostas da Saude

1- Ampliar o acesso a Atencdo Basica aumentando a cobertura populacional com
implantacdo de novas unidades basicas de saude e equipes de salde da familia com
vistas a atingir o parametro do Ministério da saude. Projetos e servicos previstos para a
expansdo da rede:

e UBS Cidade Verde;

e UBS Salomé;

e UBS Bandeirinhas;

e UBS Dom Bosco;

e UBS Brasileia;

e UBS Vila Cristina;

e UBS Duque de Caxias;

e UBS Cruzeiro do Sul;



e Fortalecimento dos Servi¢os do CISMEP;

e Consolidar o atendimento do CAPS-AD, Centro de apoio psicosocial para
usuarios de alcool e outras drogas em Betim;

e Garantir que o paciente atendido no Hospital do Teresopolis tenha o
acompanhante, assim como Maria do Carmo ja garantiu no Hospital Regional;

e Consolidar o transporte o Transporte Sanitario (vans, ambulancia SAMU) de
pacientes para atender as consultas e exames nas unidades de referéncia do SUS
Betim.

2 - Construir e Inaugurar o Hospital do Teresopolis com 240 leitos;
3- Construir a Unidade de Atendimento Imediato — UAI - Alterosas
4 - Manter o fornecimento e 0 acesso aos medicamentos garantindo a assisténcia
farmacéutica de qualidade, de acordo com a necessidade do cuidado a satde dos cidadaos;
5 — Garantir, por meio de politicas intersetoriais com a Assisténcia Social, esportes e
cultura, o atendimento qualificado ao idoso:
e Capacitar os profissionais da rede para atender as especificidades dos idosos;

e Atuar nos espacos de convivéncia para idosos;

7 — Manter o Programa de Internagdo Domiciliar que se tornou referéncia para o Governo

Dilma a partir de sua implantacdo como o melhor cuidado aos pacientes;

8- Aprimorar e consolidar o relacionamento com os servidores:

e Continuidade e aprimoramento da Mesa de Negociacdo Permanente do SUS
(vencedora do Prémio InovaSUS do Ministério da Saude);

e Implantacdo dos colegiados gestores das unidades de saude;

e Implantar o Plano de Carreira para os Agentes de Combate as Endemias e
Agentes Comunitarios de Saude;

e Implantar cursos de qualificacdo e de preparacdo ao atendimento humanizado
com vistas a cuidar melhor dos cidaddos betinenses por meio da Escola de

Governo ;

9- Modernizar a gestdo do SUS para melhorar a qualidade e intensificar a humanizacgéo

do atendimento ao cidadao:



Informatizar toda a rede de saude do SUS Betim, integrando as
unidades de saude, descentralizando o monitoramento de custos por
unidade e registrar seus servigos;
Integrar os célculos e andlises dos indicadores do SUS aos indicadores
do Observatorio de Politicas Sociais no territorio;
Implantar o Sistema de Informacéo de consultas e exames via internet,
telefone e SMS;
Implantar o sistema de comunicagdo “Lembre-me” com vistas a ndo
deixar 0 usuério se esquecer de sua consulta marcada com a devida
antecedéncia;
Atualizar os calculos do Indice de Vulnerabilidade Social- 1VS,
integrando-0 ao indice de Qualidade de Vida Urbana — IQVU com
vistas a correlacionar a leitura espacial das desigualdades no territorio
possibilitando uma melhoria do planejamento de intervencdes urbanas
conjugada a situagdo de vulnerabilidade social e de saude dos
cidadéos;
fortalecer as acbes de educacdo preventiva contra a hanseniase,
dotando as Unidades Baésicas de Saude de todas as condicOes
indispensaveis para a atencdo humanizada, integral e nos varios niveis
de complexidade.(cirurgias reparadoras, atencdo basica e
especializada);
apoiar as lutas do Morhan em especial pelo reconhecimento dos Orfos

por Imposicdo do Estado/Filhos separados;

11- Consolidacdo da participacdo Popular e do controle social:

Ampliar a criacdo de conselhos de satde nas unidades de referéncia
especializadas;

Integrar o conselho de Saude e o Observatorio do Controle social
SUS ao Observatorio de Politicas Sociais do governo;

Fazer parceria com as Universidades para capacitacdo dos
Conselheiros de Saude

Fortalecer o Observatério do Controle Social do SUS integrando os

dados com os indicadores do movimento Nossa Betim;



12- Ampliar as parcerias com a Universidade e com a sociedade civil:
e Criar as residéncias médicas e estdgios no SUS Betim de acordo com as
necessidades do sistema e do curso de medicina;
e Ampliar parceria com a PUC Minas por meio do curso de medicina.
13- Garantir a prioridade de execucdo das obras aprovadas no OP a &rea de saude

Esporte e Lazer

Proposta para Esporte

o Buscar recursos e parcerias para construcdo do Estadio de Futebol;

o Criar o Conselho Municipal de Esportes;

o Integrar acdes de saude as de esporte;

o Integrar os calendarios municipais da Educacao e do Esporte;

o Promover campanhas de educacdo ambiental, esportiva e preventiva no entorno

das pragas esportivas;

o Iluminar as pragas esportivas para maior seguranca e pratica noturna;
o Adquirir novos materiais pedagogicos para o atendimento nas pracas esportivas;
o Promover campanhas de qualificacdo e apoio as entidades esportivas de

representatividade social;

o Dividir a Copa Municipal de Futebol Amador por regionais;

o Reformar, ampliar e construir vestiarios e alambrados nos campos de futebol;

o Garantir a manutencao, a reforma, a limpeza e capina das pracas esportivas;

o Realizar convénios com empresas e projetos utilizando a Lei de Incentivo ao

Esporte para profissionalizar o esporte de rendimento;

Meio Ambiente e Sustentabilidade

Propostas para construcdo de uma cidade sustentavel:



e Fortalecer o trabalho de intersetorialiade entre o esporte a salde , a educagédo o
meio ambiente e a cultura;

Elaborar o Plano Diretor de arborizagéo de Betim com participagdo Popular;

Criar o “Programa Betim Mais Verde” com vistas a promover a arborizacdo e a

revitalizacdo de pragas a partir das orientagdes do Plano Diretor, aproximando 0s

espacos publicos dos cidaddos residentes, ao recompor os jardins e 0s canteiros

envolvendo a comunidade e Secretaria de Educacéo, com a participacéo das escolas

Municipais estaduais e privadas préximas do local a ser revitalizado.

Integrar as agdes de educacdo ambiental da Secretaria Adjunta do Meio Ambiente

com a atuacdo junto a comunidade de outros setores mobilizadores da Prefeitura,

realizando a¢des conjuntas de sensibilizacdo em relacdo as questdes ambientais, no

que se refere & limpeza urbana e a preservacao e conserva¢ao do meio ambiente.

Esses setores que atuardo de forma interdisciplinar, também considerardo aspectos

referentes aos direitos de cidadania, saude, educacdo, habitacdo e referentes a

politicas de uso e ocupacao do solo;

Priorizar as agOes definidas no Plano de Desenvolvimento Sustentavel para o

municipio. O PLDS foi elaborado com o titulo: A Betim que queremos em 2017.

Continuar com o0s Foruns regionais para pactuar com as comunidades as acdes a

serem implementadas no territério;

Fortalecer o CODEMA - Conselho Municipal de Desenvolvimento Ambiental do

Municipio de Betim estimulando que sua acdo seja para além das deliberacoes,

realizando debates, seminarios sobre a politica ambiental com vistas a

sustentabilidade;

Investir na criacdo de Politica Intersetorial que envolva setores do meio ambiente,

da saude, educacdo, limpeza urbana, Cultura, Esportes, Instituto de Politicas

Urbanas de Betim e conselhos de politicas publicas e vise criar uma agenda que

fomente a sustentabilidade com a preservacdo de parques e ruas, avenidas com

vistas a melhorias na qualidade da limpeza urbana e ;

Ampliar o nimero de Unidade de recolhimento de pequenos volumes;

Estimular e fomentar os grupos de producédo que trabalnam com a reciclagem;

Destacar como prioridade o Projeto de educacao urbana de Betim;

Manter e aprimorar o projeto "Educacdo Ambiental” que se compdem de diferentes

atividades como trilhas educativas, visitas orientadas, oficinas, palestras e cursos



que se destinam a diferentes publicos. O principal objetivo desse projeto é fomentar
a mudanca de héabitos e a préatica educativa ambiental, tal como a sua reproducéo por
meio da vivéncia tornando-se assim um multiplicador das informacGes nos seus
espagos de convivéncia.

Manter e criar maiores estimulos para o Programa Boa Praca;

Estimular projetos que visem o aproveitamento das energias renovaveis e do uso e
reaproveitamento das aguas.

Criar a Gestdo e a manutengdo dos Parques Municipais;

Intensificar a Educacdo Ambiental na sociedade e nas Escolas, para que haja

uma mudanga comportamental frente ao Meio Ambiente.

Incentivar 0 publico para a conservacdo dos espacos verdes existentes no

municipio, a exemplo das jabuticabeiras no acampamento dos ciganos;

e Funcionamento da usina de reciclagem de entulhos

Cultura

Propostas para a Cultura

Concluir as obras do Teatro Municipal de Betim, garantindo seu pleno

funcionamento;

Aprimorar no conteddo da Lei Noemi Gontijo que regulamenta o uso dos

recursos or¢camentarios do Fundo Municipal de Cultura;

Manter todos os Centros Populares de Cultura;

Manter e ampliar as oficinas culturais;

Manutencdo da Biblioteca Pablica;
Manter o apoio da Prefeitura/Funarbe e demais reparticdes municipais afins, a
realizacdo do Concerto Contra o Preconceito na Coldnia Santa Isabel, com
atividades descentralizadas em outras regibes de Betim, visando promover a
integracdo e o combate ao Preconceito exercido contra as Pessoas Atingidas pela
Hanseniase Realizacdo do Carnaval Pra Pular nas Regionais;
Programa de Intercambio nacional e internacional de Cultura e desenvolvimento;
Construcdo de um novo Parque de ExposicBes para abrigar os grandes eventos da

cidade;



e Criacdo de um Festival de Cultura em Betim;
e Continuar a parceria para viabilizar os grandes eventos como a Feira da Paz e o
Betim Rural, Rodeio do Imbirugu, o Forré do PTB, Domingo no parque e Expo

Betim Crista

Betim: cidade das Oportunidade

Polo de geracdo de Emprego, Trabalho e Renda

e Fortalecer a continuidade do crescimento sélido da cidade dos ultimos 3 anos
continuando a atuar em trés grandes frentes: a qualificacdo dos jovens e adultos
para 0 mercado de trabalho, a expansdo da infraestrutura para as industrias e o
investimento em mobilidade, ou seja, ampliagdo e modernizacdo de avenidas,
estradas e alcgas viarias (anéis) Norte e Sul;

e Manter o forte relacionamento com os empresarios com vistas a consolidar a

Cidade empreendedora: Investimentos na industria e prestacéo de servicos;

e Continuar atuando junto aos empresarios da industria e do comércio, com vistas

a facilitar e apoiar na geracdo de empregos e na instalacdo de novas industrias,

e Consolidar a politica industrial por meio da ocupagdo dos novos distritos

industriais e dos ja existentes e ampliados:

e Distrito Industrial BR 262;

e Distrito Industrial Citrolandia I e 11

e Distrito Industrial PTB

e Distrito Industrial Bandeirinhas

e Distrito Industrial Paulo Camilo I e 1l

Distrito Industrial Piemont

Formacdo profissional dos trabalhadores: dos cursos técnicos a

universidade.



e Fortalecer a qualificacdo profissional de jovens e adultos com nossos parceiros:

e Empresas privadas e ONGs;
e SENAI

e SENAC

e Sebrae

e Governo Federal

e Governo Estadual

e Manter a implementacdo da Lei Geral com vistas a apoiar a legalizacao de seus

pequenos negadcios, com a atenc¢do voltada ao micro e pequeno empresarios;

e A inovagdo em nossa politica industrial para os proximos anos em Betim esta
também focada na Industria Criativa, valorizando talentos locais e estimulando
as iniciativas de empresas que atuem nesse ramo industrial e de servicos.
Geralmente ndo poluentes, atuam de forma sustentavel e abrilhantam as artes, a
musica, o teatro, o artesanato, a midia, as comunicacdes, além de outra vertente
no que se refere ao especialmente ao desenvolvimento tecnoldgico. Essa
industria se refere a prestacdo de servicos e a criacdo de produtos a partir da
perspectiva no aspecto do desenvolvimento intelectual,

e Fortalecer a formacdo de ndcleos produtivos solidarios, como politica
intersetorial envolvendo as secretarias de Desenvolvimento Econdmico, a
Assisténcia Social, a FUNARBE e a APROMIV. Maior foco serd dado a
organizacdo cooperada, em sistema de producdo individulal ou em rede. Esse
prohgrama tera um carater de geracédo de trabalho e renda. Sera buscado apoio a
capacitacdo e organizacdo produtiva e também criar mecanismos de acesso ao

crédito e para a orientacdao no que se refere ao padrdo de qualidade do produto;

e Consolidar a politica do comercio e de servicos (shoppings, centros comerciais e

hotelaria)



Cidade humanizada e do conhecimento

Propostas para Educagao:

Escola da Gente

Consolidar o Projeto de Governo Escola da Gente e amplia-lo para toda a rede
municipal. As secretarias da Prefeitura — Educacdo, Salude, Esporte, Semas, Funarbe,
Meio Ambiente, Planejamento, Comunicagédo, Desenvolvimento Econdmico, Gabinete,
Transbetim e Governo — continuardo trabalhando em acdes especificas e integradas
voltadas para as criancas do Escola da Gente, garantindo o cuidado integral em todas
as areas da vida da crianca. O projeto continuard consolidando o desenvolvimento
educacional, pedagdgico, cultural e de protecdo social. Entre outras metas a serem
perseguidas, continuara sendo alvo garantir que as crian¢as da rede municipal passem o
dia em atividades educativas sem riscos de vulnerabilidade social e protegidos de

ambientes expostos a violéncia.

o Implantar uma politica de alfabetizacdo no 1° ano do Ensino Fundamental,

utilizando a tecnologia como recurso pedagégico;

o Intensificar a aprendizagem em todos os anos do ciclo;
o Erradicar a defasagem na alfabetizacéo;
o Ampliar e manter a rede fisica, garantindo condicGes de acessibilidade, nas

escolas municipais;

o Efetivar a inclusdo de pessoas com deficiéncia nas classes regulares.

o Consolidar a politica de incentivo a leitura;

o Consolidar a politica de avaliacdo do ensino no municipio;

o Fortalecer a gestdo escolar democratica;

o Consolidar os Conselhos Escolares;

o Consolidar o Projeto Kassio em parceria com a rede de protecdo e o sistema de

garantia de direitos;
o Articular as demandas de forma online a rede de protecdo basica para agilizar o
sistema de garantia de direitos;

o Fortalecer a parceria com o0s programas que desenvolvem atividades para



atender a crianga e o adolescente;

o Manter e expandir a oficina escola.

Proposta para Educacéo Infantil

o Ampliar a rede fisica, com a construcdo de 08 CIMs — Centros Infantis

Municipais, ja aprovados pelo MEC;

o Ampliar o atendimento em unidade de educacao infantil para populacdo de 04 e
05 anos;

o Ampliar a oferta de vagas para atendimento da populacéo de 0 a 03 anos;

o Reformar e dar manutencdo as instituicdes em funcionamento publicas e

conveniadas;
o Instalar gradativamente parques infantis nas unidades;
o Implementar projeto de masica com compra de instrumentos musicais para as

unidades de educacéo infantil.

Proposta para Educacao de Jovens e Adultos

o Manter a EJA em todas as regides do municipio;
o Ampliar a EJA no turno diurno;
o Consolidar a EJA Profissionalizante;

Proposta para Educacéo Especial:

o Ampliar a acessibilidade nos prédios das escolas municipais;

o Ampliar o transporte adaptado para os alunos com deficiéncia (impossibilitados
de usarem o transporte comum ida e volta até a escola);

o Ampliar o nimero de atendimento dos alunos com deficiéncia nas SRM — Sala
de Recursos Multifuncionais;

o Ampliar a formacdo continuada para educadores e estagiarios que atuam ou
atuardo com alunos publico alvo da Educacédo Especial;

o Ampliar a aquisicdo de mobiliario adaptado e equipamento tecnol6gico para

alunos com deficiéncia;



o Oferecer formagdo para intérprete de LIBRAS para trabalharem nas escolas
regulares onde tenham alunos com surdez;
o Atendimento educacional especializado com o objetivo de promover a

alfabetizacdo e 0 acesso aos conhecimentos sistematizados.

Proposta para o Ensino Médio

o Consolidar parceria com a SEE-MG a fim de garantir o atendimento aos alunos
egressos do Ensino Fundamental;

o Ofertar o Ensino Médio integrado ao profissionalizante no IFMG.

Proposta para Ensino Técnico, Profissionalizante e Superior

. Consolidar a UAB (Universidade Aberta do Brasil);

o Ofertar 2.400 vagas a distancia para 0s cursos tecnicos em informatica,
eletrbnica, automacéo industrial, controle ambiental, servigos publicos, edificaces e
hospedagem;

o Consolidar o IFMG/Betim — Instituto Federal de Minas Gerais com 0s cursos de
Automacéo Industrial e Mecanica e outros;

o Consolidar o profissionalizante subsequente (ap6s a conclusdo do Ensino
Médio), inicialmente com 640 vagas;

o Consolidar o profissionalizante integrado (para alunos que concluiram o Ensino
Fundamental), inicialmente com 1.920 vagas;

o Consolidar o  profissionalizante  subsequente  municipal:  Logistica,
Administracdo, Informatica, Design de Interiores;

o Manter oferta da GRADUACAOQ: Cursos de Graduacdo e Pés Graduacdo a
distancia em Pedagogia, Licenciatura em Geografia, Matematica, Bacharelado em

Administracdo, Ciéncias Contabeis.

Proposta gerais

o Aplicar o piso salarial nacional para as educadoras infantis e 1/3 para estudo no

Ensino Fundamental, conforme disponibilidade orcamentaria e em acordo com a Lei de



Responsabilidade Fiscal;

o Implementar o Plano de Carreira para os profissionais da Educacgéo Infantil;
o Garantir uma politica de valorizacdo especifica para educadores alfabetizadores;
o Reorganizar o organograma e funcionamento da SEMED, de acordo com as

diretrizes do MEC;

o Dar continuidade do Projeto “Tertlia Literaria” com ampliagdo para mais
educadores;
o Continuar o Projeto RelacOes Necessarias com reestruturacdo fisica das unidades

de Ensino Fundamental para adequacao do atendimento de criancas de 06 anos;

o Equipar bibliotecas das unidades de educacdo infantil com livros literarios e
brinquedos;
o Fortalecer a gestdo escolar democratica através dos Conselhos Escolares.

Proposta para formacéo dos Profissionais da Educacéo

o Consolidar a Formacéo Continuada, em servico, para 100% dos profissionais;

o Ofertar oportunidade de formacéo fora do horario de trabalho;

o Trabalhar a formacao e valorizacdo do profissional da Educacéo Infantil;

o Ofertar a formagéo continuada em servico com adequacdo da jornada de estudo

e fora do horario de trabalho

Juventude

Propostas para juventude

Juventude e Saude

o Fortalecer os programas relacionados a doencgas sexualmente transmissiveis,
programa da mulher, e demais temas que forem relacionados a juventude;

o Elaborar acBes que levem o jovem a uma concepcao de salde preventiva.

Juventude e Educacéo



e Trabalhar em parceria com entidades estudantis do municipio para formacéo e

constituicdo de Grémios nas escolas da rede publica;

o Promover Feira Cientifica universitaria de Betim;
o Implantar o Projovem Trabalhador;
o Dar continuidade ao projeto do Projovem urbano.

Juventude e Cultura

o Estabelecer parcerias com universidades, governo federal e estadual e outras
instituicOes para o desenvolvimento da cultura local;

o Favorecer uma politica cultural publica de qualidade, oferecendo apoio e
espacgos para a expressao cultural, tanto popular como erudita, valorizando sempre a
cultura tradicional local;

o Promover festivais de masica popular e erudita;

° Promover concurso de literatura nas escolas.

Juventude Esporte e Lazer:
o Apoiar a realizacao de eventos esportivos e de lazer em escolas e outros espacos;
o Promover praticas esportivas relacionadas ao ambiente da cidade, bicicleta,

natacdo, futebol de areia, entre outros;

o Implantar programa de incentivo aos jovens atletas para que participem das
Olimpiadas;

o Promover jogos municipais da juventude com seletivas por regional,

o Investir no esporte especializado;

o Trabalhar a formacdo e revelacdo de atletas profissionais para o cenério
nacional;

Juventude e Meio Ambiente:

o Desenvolver estudos e projetos de educacdo ambiental nos Parques Ecoldgicos
do Municipio;

o Implementar o Plano municipal de Gerenciamento de Residuos Solidos;

o Criar indicadores de sustentabilidade do municipio;

o Investir na preservacao e recuperacao de nascentes.



Juventude e Participacédo Popular:
o Implantar o orgamento participativo da juventude para que, de forma
democratica, os jovens e a populacdo possam escolher o que é melhor para Betim;

o Ampliacéo dos telecentros Comunitérios.

Empoderamento da Mulher
Proposta para as Mulheres

o Consolidar a Coordenadoria de Mulheres;

o Elaborar e encaminhar & Camara Municipal o | Plano Municipal de Politicas
para as Mulheres, conforme discussdes e deliberacdes da 111 Conferéncia Municipal de
Politicas para as Mulheres;

o Garantir as condicdes necessarias para o funcionamento do Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher, que estara vinculado ao organismo de Politicas para as
Mulheres;

o Fortalecer a politica de Enfrentamento a violéncia contra a mulher em parceria
com o Consércio Mulheres das Gerais, com o0s equipamentos da Assisténcia Social
(Cras e Creas), com o judiciario da cidade, o Nudem - Nucleo de Defensoria Publica da
Mulher e delegacias e demais instituicbes que compdem a Rede de Enfrentamento a
violéncia contra a mulher;

o Reimplantar o Centro de referéncia da Mulher com estrutura adequada para
atendimento social, psicoldgico, juridico as mulheres vitimas de violéncia e aos seus
filhos (as) menores de 18 anos;

o Articular para que a Delegacia de Protecdo a Familia de Betim volte a ser
Delegacia Especializada em Crimes contra a Mulher;

o Garantir a inclusdo da tematica de género nos cursos de capacitacdo e formacao
dos educadores (as) da rede de ensino de Betim;

o Incentivar e apoiar a formacdo de cooperativas na criacdo de equipamentos
sociais de apoio as tarefas domeésticas, tais como lavanderias comunitarias, cozinhas e
restaurantes populares visando ampliar o tempo disponivel das mulheres para outras

atividades de seus interesses (lazer, trabalho, necessidades, cultura, esporte e outros);



o Continuar garantindo a prioridade das mulheres nas politicas de habitacdo e
moradia a exemplo do Programa Minha Casa Minha Vida;

o Promover cursos profissionalizantes e campanhas de incentivo as mulheres, para
profissfes, cargos e fungdes historicamente ocupadas por homens: construcdo civil,
mecanica, metalurgica etc.;

o Fortalecer a politica de geracdo de renda e empreendedorismo com cursos de
formacdo, capacitacdo, assisténcia técnica, apoio a comercializacdo e administracao
para os grupos de mulheres;

o Garantir o acesso das mulheres aos programas de salude integral, conforme
diretrizes do SUS Betim;

Direitos Humanos

Propostas para os Direitos Humanos

o Universalizacdo da Escola da Gente — educacao de tempo integral;

o Gestdo participativa e compartilhada com a retomada dos Conselhos;

o Combate a todas as formas de exclusao;

o Estabelecer uma Politica para a populacdo cigana com a perspectiva de inclui-

los nas Politicas Publicas;

o Respeitar as culturas do povo;

o Criacdo de uma Comissdo Municipal de Direitos a Verdade, dentro da
perspectiva apontada pelo Governo Federal, quando instituiu a Justica de Transicdo
(conhecida como Comissdo da Verdade);

o Adequar a grade disciplinar municipal para que seja incorporada a cadeira de

Direitos Humanos, como ja decretada pelo Governo Federal,

Diversidade Sexual

Propostas para a Diversidade Sexual



e Propor Politicas Publicas para a promogdo de uma cultura de respeito a livre
orientacdo sexual e identidade de género, que favorecam a visibilidade e o
reconhecimento social do cidaddo LGBT - Léshicas, Gays, Bissexuais,
Travestis, Transexuais e Transgéneros, no &mbito do Municipio de Betim;

e Articular-se com as diversas Politicas Publicas Setoriais — trabalho, emprego e
renda; cultura e educagdo; comunicacdo; saude; seguranca publica de forma a
garantir os interesses reais do cidaddo LGBT,;

e Promover a igualdade e a protecdo dos direitos do cidaddo LGBT;

e Planejar, coordenar, monitorar e avaliar acGes, programas, projetos e pesquisas,
que contribuam para a efetiva integracdo cultural, econémica, social e politica
do cidaddo LGBT;

e Coordenar as acgdes relativas a articulagdo e cooperacédo técnica com organismos
nacionais e internacionais, publicos ou privados, que desenvolvam acdes de
atendimento e de implementacéo de politicas voltadas ao cidaddo LGBT;

e Implementar campanhas educativas de combate a violéncia e de superacdo de
preconceitos relacionados a orientacdo sexual e identidade de género, no ambito
do Municipio de Betim;

e Acompanhar a implementacéo de legislacdo referente a promocéo e defesa dos

Direitos Humanos do cidaddo LGBT;

Igualdade Racial

Proposta para Igualdade Racial

o Continuar a implementacdo das propostas de politicas publicas da 12 conferéncia
municipal de promocdo da Igualdade Racial em Betim garantindo a intersetorialidade
das politicas;

o Fortalecer a Coordenadoria para Promocao da Igualdade Racial.

o Instituir o FAN — Festival de Arte Negra e inclui-lo no calendéario de eventos da
Cidade;
o Revitalizar a Caminhada pela Igualdade Racial no Municipio de Betim, no dia

20 de novembro, criada a partir do ano de 2009;



o Implementar, em todos os Centros Populares de Cultura construidos a partir de
2009, um espaco cénico para apresentacOes das manifestagcOes culturais de negros,
ciganos e indigenas.

o Realizar a semana da consciéncia pela igualdade racial na rede de ensino publico
municipal, estadual e particular de Betim;

o Criar a Educacdo de Jovens e Adultos para a populagdo de ciganos e negros,
com uma pedagogia especifica, relacionada com a realidade vivida pela comunidade.

o Promover cursos de formagdo de professores para a efetivacdo imediata e
qualitativa da Lei 10639/03 e 11645/2008 pelo poder publico, para sua implementacédo
na rede de ensino.

o Produzir e dar acesso e manuseio de materiais pedagégicos (livros literéarios e
sobre variadas disciplinas, filmes, mdsicas, jogos, mapas e outros) sobre a historia e
cultura afro-brasileira, indigena e do povo cigano;

o Criar um nucleo étnico-racial dentro da secretaria de educacéo.

o Incentivar convénios entre SESI/SENAI/SENAC e Poder Publico, com nucleos
de formacéo regionalizados, afim de atender, entre outros, 0 jovem negro morador da
periferia de Betim;

o Fomentar a geracdo de renda, através da valorizacdo dos artesdes afro-brasileiros
de Betim, aproveitando para tal os espacos locais.

o Buscar parceria da Prefeitura Municipal com o SEDESE/SINE e Ministério do

Trabalho para a inser¢do do negro no mercado de trabalho.

o Garantir capacitacao dos profissionais da Salde que atuam na salde com para o
diagndstico e tratamento das doencas que atingem a populacdo negra, no campo técnico
cientifico e operacional;

o Promover parcerias com os 6rgdo de seguranca para formacdo e sensibilizacdo
dos policiais civis e militares, da guarda municipal e do sistema penitenciario, sobre a
tematica étnico-racial, visando, dentre outros, a humanizacdo e eliminacdo dos
esteredtipos sobre a comunidade negra e cigana;

o Elaborar e implementar politicas de reinsercdo de jovens negros/as infratores na

sociedade.



. Criar e implementar programas e projetos que visem a preven¢do contra a
criminalidade, a exemplo da Escola Integral, acompanhando o desenvolvimento dos
alunos/as afro-brasileiras, bem como sua familia;

o Criagdo de Nucleos de Juventude afro brasileira nas Regionais para atender as
diversidades locais.

Pessoa com deficiéncia — Viver sem limites

Proposta para a Pessoa com Deficiéncia

o Rever as legislagcbes de responsabilidade do poder executivo, sobretudo que
versam sobre praticas legais vigentes que acarretam em discriminacao;

o Assegurar a protecdo da pessoa humana com implantacdo de agdes municipais
que cumpram com os direitos da pessoa com deficiéncia que estdo expressas e
ratificadas na Convencédo da ONU,;

o Promover politica de educagdo popular intersetorial com insercdo das pessoas
com deficiéncia em processos formativos para o mercado de trabalho, assegurando
empregabilidade universal;

o Incrementar recursos publicos para um arrojado Programa Betim Sem Limites e
nem Barreiras, com drastica reducdo e eliminagdo de barreiras fisicas e arquiteténicas
no meio urbano e nas instalacdes do servi¢o publico, garantindo maior acessibilidade e
fiscalizando os servicos privados que agem de forma a burlar a legislacdo da
Acessibilidade;

o Fortalecer o servico especifico e intersetorial para promover o atletismo e
preparacdo da paraolimpica que incluam pessoas com deficiéncia;

o Defender junto ao Governo Federal e Estadual que sejam credenciados Centros
de reabilitacdo Fisica e de Concessio de Orteses e Proteses, dando carater municipal e
descentralizando esses servicos;

o Garantir o acesso das pessoas com deficiéncia a moradias disponibilizadas nos
programas habitacionais com reserva de vaga minima e priorizacdo nos andares térreo,

com regulamentacdo das novas edificacfes para que tenha acessibilidade plena;



o Articular junto a BHtrans, DER, via TransBetim a gestdo da emissdo de Cartdes
de passe livre para pessoas com deficiéncia no transporte intermunicipal e local,
incluindo o transporte alternativo, com exigéncia de acessibilidade plena destes
cidadaos a esses servicos;

o Promover politica de Direitos Humanos dentro da estrutura do Governo
vinculando a Coordenadoria de Apoio e assisténcia a Pessoa com Deficiéncia e 0
Conselho a Secretaria Municipal de Governo;

o Assegurar implantacdo de uma Politica Municipal de Educa¢do Formativa para o
Trabalho, articulada entre Sistema Nacional de Emprego e Coordenadoria de Apoio a
Pessoa com Deficiéncia (CAAPD), com controle social do Conselho Municipal da
Pessoa com Deficiéncia (CMPCD), e que atenda os Servidores Publicos Municipais,
com incluséo de cursos de Linguagem Brasileira de Sinais e do aprendizado Braille,
visando promover integracdo das pessoas com deficiéncia e atendimento humanizado;

o Fortalecer o Centro de Referéncia e Apoio a Educacdo Inclusiva — CRAEI para
assegurar atencdo plena, inclusiva e integradora as Criancas e adolescentes com

deficiéncia.

Idoso

Propostas para o idoso

e Fortalecer as Politicas Publicas especificas para o0 idoso ja existentes na cidade;

Protecdo Social a Familia

Proposta para Assisténcia Social

o Buscar co-financiamento junto ao Governo Federal para fortelecimento da rede
de CRAS
o Construir prédio do CREAS com recursos ja captados no Governo Federal, com

contrapartida do municipio;

o Construir prédios préprios para funcionamento de pelo menos quatro CRAS;



o Implantar o Servico Social na Rodoviéria;

o Ampliar o cartdo cidaddo (cartdo cesta basica e cesta escola) para familias no
municipio;
o Articular junto ao Governo Federal para ampliacdo do nimero de beneficiarios

do Programa Bolsa Familia;

o Fortalecer o0s projetos socio-assistenciais voltados para a juventude:
PROJOVEM Urbano, adolescente, qualificacdo profissional, para ingresso no mercado
formal de trabalho;

o Constituir politicas intersetoriais de geracdo de trabalho e renda voltada para o0s
usuarios da assistencial, em especial as mulheres chefes de familia e consolidar o Centro
Publico de Economia solidaria;

o Fortalecer as acOes voltadas para a pessoa com deficiéncia: atendimento
domiciliar as familias, criacdo de programa efetivo de intermediacdo de méo de obra no
mercado formal, efetivacdo do Programa de Beneficio de Prestacdo Continuada/Escola,
dentre outros;

o Implantar o Centro de Referéncia a Populacdo de Rua, em parceria com 0 MDS

e ampliacdo das equipes de abordagem;

Seguranca Alimentar

Proposta Seguranca Alimentar

e consolidar a Segurancga Alimentar e Nutricional (SAN) no municipio de Betim

por meio de politicas publicas articuladas e integradas por meio dos restaurantes

populares, banco de alimentos, agricultura familiar.

Seguranca Publica

Propostas para Seguranca Publica

o Potencializar o Programa Educando para Vida;



o Disponibilizar recursos para a organizacéo e infraestrutura da Guarda Municipal,

o Avancar com o Projeto PRONASCI — Programa Nacional de Seguranga e
Cidadania;

o Articular junto ao Governo do Estado a construgdo do Batalhdo da PM,;

o Implantar o projeto da Guarda Municipal Mirim;

e Buscar parceria com o Governo Estadual e empresarios para construir um
batalhdo do Corpo de Bombeiro em Betim;
o Continuar negociagdes junto ao Governo Federal para criar a Delegacia de
Policia Federal em Betim;
o Continuar com acdes de integracéo entre Governo Federal, Estadual e Municipal

no combate a violéncia;

o Consolidacao do video monitoramento e busca de recursos para amplia-1o;

o Ampliar as politicas sociais de prevencao a violéncia;

o Ampliar a participacéo cidada através dos Conselhos Comunitarios de Seguranca
Publica;

o consolidar o GGIM (Gabinete de Gestao Integrada Municipal)

A cidade que queremos e que podemos criar

Propostas para a Politica Urbana:

e Priorizar a finalizacdo dos projetos de Obras aprovadas nos OPs realizados para
0s anos de 2010/2011;

e Continuar participando do gerenciamento da elaboracdo do projeto do metro;

e Elaborar o projeto do parque urbano no Bandeirinhas;

e Revitalizar o CEABE;

e Criar grupo de geoestratégia com dados e informacgdes do municipio com vistas
a subsidiar o planejamento da cidade e criar politicas publicas para a criagdo do
Observatorio de Politicas Publicas;

e Atualizar Indice de Qualidade de Vida Urbana (IQVU) e o indice de

Vulnerabilidade Social (IVS), georreferenciando os resultados ao nivel de



Unidades de Planejamento seus resultados com vistas a informa ao Observatorio
de Politicas Sociais;

Implementar a Lei Geral de Acesso a Informacdo com vistas a melhor gestdo
com transparéncia e a fornecer informagdes ao Observatério de Politicas Sociais
a ser criado;

Realizar atualizacdo da situacao dos projetos em elaboracédo no site do IPUBB;
Fazer os projetos executivos para a construcao dos velorios nas regionais;
Elaborar, debater com os servidores e enviar a Camara para aprovacao o PCCV
do IPUBB;

Manutencdo dos convénios com o CREA e AMPEA para fortalecer a
cooperacao e qualificacéo;

Implementar o servi¢o de educagdo urbana. 1sso visa incentivar os cidadaos a
compreender seus compromissos com a viabilizacdo da cidade, percebendo a
legislacdo e passando a atuar a partir dela;

Incrementar a  parceria com a agéncia da regido metropolitana de Belo
Horizonte;

Criar banco de projetos com vistas a captagdo recursos junto a instituices
nacionais e internacionais, tais como a CEF, BNDES e BID;

Dar continuidade a formacéo do servidor — realizando cursos de desenho urbano,
seminarios e outros que sejam de interesse dos servidores para sua qualificacdo
profissional;

Buscar uma maior autonomia do IPUBB nas questdes cartoriais;

Georreferenciar e tornar publicos os projetos em elaboracdo conforme
indicativos dos Planos Globais Locais de planejamento territorial e de servicos
publicos que se fardo constar no PPAG participativo;

Manter a atualizacdo da legislacédo urbanistica;

Consolidar a atuagdo do IPPUB nos termos da lei de sua criacéo;

Implantar politica de planejamento urbano com participacdo popular;

Formalizar parceria com o Servico de Registro de Imdveis;

Atuar na prevencao e coibicdo dos parcelamentos irregulares;

Modernizar o processo de anéalise de parcelamento do solo (processo digital);

Atuar na arquitetura e engenharia publica (social);



Implantar um controle automatizado de prazos em todos 0s processos do
IPPUB;
Ampliar o leque de tipos de projetos atendidos pela aprovacéo digital;
Disponibilizar na internet uma gama maior de servigos, possibilitando ao
cidadao solicitar servicos ao IPPUB sem a necessidade deslocamento;

Implantar sistemas de gestdo no IPPUB (administrativo, financeiro, RH, etc...);
Implantar um sistema de indicadores que possibilite um acompanhamento mais
eficaz das atividades desenvolvidas pelo Instituto;

Implantar o uso de dispositivos mdveis nas atividades de vistoria/fiscalizagao.



Transporte: mobilidade urbana e sinalizagéo

e Continuar o Trabalho articulado para a vinda do Metro;

e Consolidar a Rodoviéria;

e Continuar a revitalizacdo dos Centros Regionais e do Centro da Cidade;

e Integracdo territorial e de transporte;

e Adequagdo e ampliacdo do sistema ferroviario;

e Gestdo integrada de transporte;

e Integracdo de Betim com a regido metropolitana e com as demais regides do

estado e do pais.

Moradia Digna e Regularizacéo fundiaria

Propostas para Habitacéo:

e Continuar o trabalho de regularizacdo fundiaria;
e Construcdo das unidades habitacionais do Minha Casa Minha Vida Il;

e Continuar o Trabalho Social de pés moradia do Minha Casa Minha Vida l.

PROGRAMA DE AUXILIO HABITACIONAL (PROAHA)

e Fornecer auxilio financeiro para locacdo de moradias para reassentamento

temporario de familias

PROGRAMA DE REASSENTAMENTO MONITORADO (PROHAMO)
e Fornecer auxilio financeiro para locacdo de moradias para
Reassentamento temporario de familias
e Promover de forma integrada a urbanizacdo e a regularizacdo fundiaria de
Assentamentos irregulares
e Promover o controle e a reducao dos riscos geoldgicos

e Assistir as familias moradoras de areas de risco geologico



Evitar a ocupagdo de areas de risco

Promover assisténcia técnica em engenharia e arquitetura no apoio a
autopromocdo da moradia para atendimento individual de familias

Demandantes.

Promover o trabalho técnico social em apoio aos demais programas e a¢des da
Politica Municipal de Habitacao

Promover a gestdo da Politica Municipal de Habitacdo, constituindo-se
basicamente do FUNDHAP, do Conselho Municipal de Habitacdo e do érgdo
municipal responsavel pela coordenacdo desta politica publica setorial;
Promover a formulacdo dos instrumentos legais e normativos necessarios a
implementagdo da Politica Municipal de Habitacdo, incluindo leis, decretos,
portarias, resolucdes e outros;

Favorecer o controle e o monitoramento dos atendimentos realizados pela
Politica Municipal de Habitacéo;

Promover o monitoramento e a avaliacdo sistematica da implementacdo da
Politica Municipal de Habitacdo, de acordo com os indicadores e mecanismos
propostos NO Plano Local de habitacdo de 10nteresse Social elaborado no ano
de 2012.

5) Modernizacéo e Informacéo a servico da cidadania: Gestdo da informacéo

Propostas:

Criar uma rede de comunicacéo entre todas as unidades de prestacdo de servicos

publicos;

Implantar sistemas de gestdo que comuniquem entre si e sejam capazes de gerar
relatorios inteligentes on line para a prestacdo de servigos e para a execucao
orcamentaria e financeira, criando centro de custos por unidade de prestacao de
servigos distribuidas no territério afim de criar indicadores de atendimento nas

mais diversas areas de atuacao da prefeitura,



e Implantar software que permita 0 monitoramento de metas estabelecidas no
PPAG com participagdo popular, visando monitorar os rumos das despesas e do

foco do governo por meio de indicadores sociais;

Construcéo de Indicadores Sociais: as pessoas, a ocupagao e as suas percepgoes da

cidade.

Proposta:

e Pactuar com a cidade a construcéo e o monitoramento de indicadores sociais por
UPA (Unidade de Planejamento Agregado), visando explicar e realizar a
inversdo de prioridades e a clara opcdo por investimento nas regides mais

carentes da cidade;

e Os indicadores Sociais devem abordar informagdes integradas provenientes dos
diversos setores da administragdo publica: educacédo, salde, esportes, cultura,
administracdo, politica urbana, habitacional, obras publicas, assisténcia social,
desenvolvimento econémico, fazenda, cultura, transporte, 0 acesso aos servicos

privados, lazer e padrdo de moradia, nivel de renda etc.

Dialogo permanente com os cidadaos: Participacdo e Controle Social

Orcamento Participativo e a Transparéncia Publica;

A transparéncia publica e a gestdo compartilhada: escutar para saber cuidar das pessoas

e da cidade.
Propostas
e Realizar os Planos Globais Locais com participacdo popular, com vistas levantar

e identificar as perspectivas da populacdo sobre a situacdo atual e captar sua

perspectiva sobre os servicos publicos no territorio;



A partir dos Planos Locais realizar o primeiro Plano Plurianual de Acdo
Governamental com participacdo popular, isso envolvera o amplo debate sobre
0s servicos e obras a serem executados pela prefeitura distribuidos no territério;
Criar indicadores territoriais que envolvam indices vulnerabilidade, qualidade de
vida conjugados com a realizacdo e implementacdo das politicas sociais;

Criar indicadores de politicas sociais abrangendo direitos de cidadania, a satde,
educacdo- evasdo, matriculas, dade, frequéncia escolar), esporte, assisténcia,
cultura, a questdo da mulher, o acesso a infraestrutura, o nivel de renda, acesso
aos servigos publicos de assisténcia social, a educagdo infantil, transporte
coletivo, a acessibilidade, a circulagdo, oportunidades, emprego, populacdo e
adensamento populacional, nivel de renda, lazer, padrdo habitacional, limpeza

urbana, niveis de violéncia, areas de protecdo ambiental, dentre outros;

Controle social pelos Conselhos de Politicas Publicas e Comissoes;

Criar o Observatério de Implementacdo e Monitoramento de Politicas Publicas
que envolverd o PPAG e a execucdo do Orcamento Anual, conjugados aos

indicadores de politicas publicas;

Observatorio de politicas sociais

e Criar o Observatério de Monitoramento de Politicas Sociais no
Territorio: Comissdo de representantes de conselhos e comissfes
municipais, ONGs, representacdo empresarial e 0 meio académico da
cidade);

7) Betim e 0 Mundo

Relacbes Federativas : Betim e 0 Governo Federal e Estadual

Propostas:



e Estimular e criar as condic¢Oes para a participacdo ativa dos cidaddos de Betim,
de seus servidores puablicos na construcdo direta e indireta para formulagéo e no
desenho de diversos programas e projetos do Governo Federal e Estadual. Essa
participacdo sera garantida no empenho a realizacdo de conferéncias e debates
em nosso territdrio que serviram como subsidios para formulacdo das politicas

publicas.

e Temos como propdésito continuar contribuindo com o Governo Federal e
consolidar essa parceria que tem sido muito importante para Betim. Essa relagéo
de respeito e parceria nos permite dizer que somos parte de um mesmo governo
que defende a vida e a melhoria da qualidade de vida de todos os cidad&os
brasileiros. Assim temos dado nossa contribuicdo para que o Brasil continue

crescendo de forma humana e sustentavel.

Betim e o trabalhador: Relacionamento com o servidor;

Propostas:

e Gestdo das Pessoas e do conhecimento organizacional com foco na
valorizacéao e profissionalizacéo do servidor;
e construcdo da sede do IPREMB;

e ampliar os espacos de lazer e convivéncia com os aposentados;

Betim e vocé.

Aqui é o lugar que reservamos para que vocé assuma seu papel de sujeito ativo neste
processo de construcdo coletiva. Betim precisa de vocé, precisa de bons cidaddos que
compreendam que governar uma cidade € tarefa de todos. Vivemos em um mundo cada
dia mais conectado, cada dia novas tecnologias sdo colocadas ao alcance de governos,

entidades e a servico dos cidaddos, mas nada, nenhuma tecnologia é mais importante do



que os seres humanos, a quem elas devem servir. Venha junto conosco, vamos aprender
juntos a utilizar todas as ferramentas tecnologicas e colocé-las a servi¢o da construcéo
de uma cidade sustentavel, justa e humana. Seu olhar € fundamental, pois ele € Unico e
esta carregado com uma heranca e conhecimentos de todas as geragdes que vocé
representa. Junte-se ao nosso projeto e faca de Betim a sua Cidade, a nossa cidade. E
com a sua dedicacdo, alegria e sensibilidade mostraremos ao mundo que Betim
conseguiu gerar riquezas, muitas riquezas, mas foi além, compartilhou essas mesmas

riquezas e a prosperidade chegou para seus cidadaos.



