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1. MENSAGEM DO CANDIDATO

Todo comeco é sempre imprevisivel. E ndo foi diferente quando decidi me dedicar a
esta tarefa de cuidar do bem comum. E preciso despir-se de muitos prazeres, muitas
horas, muitas pessoas e muitos pertences. E um gesto solitdrio, capaz de desafiar o
tempo, interromper a vida cotidiana para se chegar a um lugar desconhecido. Mas nao
importa. Nao serd tempo perdido. Em um dia ndo se sabe quando, num lugar qualquer
do fundo dos Gerais, conta Guimardes Rosa em Grande Sertdo: Veredas: “Medeiro Vaz,
ao fim de forte pensar, reconheceu o dever dele: largou tudo, se desfez do que
abarcava em terras e gados, se livrou leve como se quisesse voltar a seu so nascimento.
(...) Dai, relimpo de tudo, escorrido dono de si, ele montou em ginete, com cachos
d’armas, reuniu chusmas de gente corajada, rapaziagem dos campos, e saiu por esse

rumo em roda, para impor a justica”(ROSA, 1986:41).

Recordo-me exatamente o momento em que me reconheci como cidaddo de um pais.
Foi algo unico, que modificou minha maneira de ser, pensar e sentir. Evento mais
impactante foi somente o de ser pai, esse sim, o mais impactante de todos os

acontecimentos!

Mas voltando ao momento em que me percebi como cidad3do, vejo que ali se
desenhou meu projeto de vida. Assim como o personagem de Guimardes Rosa, copiei
Medeiro Vaz, descuidei do resto e passei a me dedicar a politica e, por consequéncia,

ao bem de todos.

A pratica da cidadania, ter opinido, voz e voto, discutir e participar do futuro de um
povo, tudo isso, estou certo, é a missdao mais nobre de todas, quando se é nobre, claro,

afinal, infelizmente, nobreza é coisa rara de se achar.

Assim, ao me dedicar a politica, tudo se fundiu. O objetivo é realista: dar minha
contribuicdo para que a politica possa se fortalecer e assim fortalecer a democracia.

Acredito que se sera de grande valia e serd o melhor que eu puder realizar.



A politica é, na minha perspectiva, uma riqueza de normas, principios e valores, em
constante liberdade, movimento e construcdo, a servico da soberania popular, da

democracia e do pluralismo de ideias.

Mas de outro lado, parece permanecer truncado o senso de liberdade, que poderia
garantir a cada um “o prazer de poder falar, agir e respirar sem
constrangimento”(TOCQUEVILLE, 1988:296), de poder agir politicamente, de ser

atuante na construcdo da histdria politica de seu povo.

O brasileiro, em sua maioria, parece ndo ter acordado ainda para a importancia desse
processo. Ou quem sabe, esteja acordando agora, apds os ultimos acontecimentos
desse ano de 2016. O processo de transformar a realidade, de “transformar aquele
sertdo inteiro do interior, com benfeitorias, para um bom Governo, para esse O-

Brasil”(ROSA, 1986:388), € um sonho que os brasileiros devem perseguir.

Para mim, a politica sempre foi uma espécie de vocagdo missionaria. Por isto a minha
dedicacdo, exercitando a soliddo. Uma vocacdo provocada pela desigualdade social,
pela injustica, pelos atos de corrupg¢do, pela ndo aceitacdo da impunidade, pela
rebeldia frente aos problemas humanos e sociais e pela descaracterizacdo da
verdadeira politica. Um “sentimento profundamente intimo de aversé@o ao sofrimento,
bem como do esfor¢o para transformd-lo em um dever politico plenamente racional”

(ABENSOUR, 1992:211).

A politica, entdo, além de missdo, é também uma voca¢dao. Que nasce da necessidade
de refletir a sociedade brasileira, a luz dos varios pensadores e a luz do que se passa
dentro de mim, apds todos esses anos em que vivenciei frustracdes e mergulhei em
sonhos lutando por causas aparentemente impossiveis, mas essenciais.E quando olho
o caminho percorrido, cheio de ideais e projetos de um mundo melhor, enxergo uma
caminhada alucinante, desafiadora, que me fez crescer como pessoa e me deu uma

rigueza que de mim ninguém pode tirar.

Assim como na histéria de Agnés Humbert, uma mulher que, inconformada com a
ocupacdo nazista na Franga e movida por uma coragem avassaladora, fundou um

grupo de resisténcia contra o nazismo, eu também me aventurei a tentar cuidar do



jardim de todos. Obviamente, era outra época e outro momento histérico, muito
diferente do que vivemos agora no Brasil e muito provavelmente eu ndo teria a mesma
coragem. Mas tenho a mesma inquietacdo dentro do meu coracdo e da minha mente,
um habito de me meter na politica e deixar de lado, muitas vezes, meu proprio

conforto e de minha familia. Alids, sei bem que vem da minha fé.

Fé esta, confirmada nas palavras do Papa Francisco proferidas recentemente, em que
disse: “Envolver-se na politica é uma obriga¢do para o cristéo. Temos que participar da
politica, porque a politica é uma das formas mais altas de caridade, porque busca o
bem comum. Os leigos cristdos devem trabalhar na politica. A politica estd muito suja,
mas eu pergunto: Estd suja porqué? Porque os cristdos ndo participam dela com o
espirito evangélico? E a pergunta que eu faco. E fdcil dizer que a culpa é dos outros.
Mas eu o que faco? Isto é um dever. Trabalhar para o bem comum é um dever do

cristdo. ”

Nada, entretanto, seria possivel sem minha esposa Adriana, cuja dedicagdo ao meu
trabalho, ouso comparar a dedicacdo de Michael Aris a3 missdo de sua esposa Aung San
Suu Kyi, birmanesa que ganhou o Prémio Nobel da Paz em 1991 e ocupa hoje o cargo

de 12 Conselheira de Estado de Myanmar.

No meio de tudo isso ainda consegui criar meus filhos Mauro e Chiara, ao lado da
Adriana e, isso, com certeza, foi um milagre, jd4 que minha inquietacdao sempre me
mandava fazer algo e isso me tirava da companhia deles. Mas isso é outra historia,

para um outro momento.

A verdade é que me meti na politica quando comecei a subir vilas e percorrer os
rincOes de Minas Gerais, os lugarejos mais pobres do estado e, também caminhando
por toda nossa Belo Horizonte para conversar com os moradores sobre como eles
pensam. E um mundo que passei a conhecer com os cheiros, com o gosto do
cafezinho, o sorriso das pessoas e a admiracdo do suor no rosto de cada trabalhador,
homens e mulheres guerreiros, com a mesma forca e coragem de Agnés Humbert. Eu

precisava e preciso fazer alguma coisa!



Assim fui lutar por tudo que acredito! Fui buscar conhecimento! Viajei para dentro de
mim e encontrei um monte de perguntas a serem respondidas. Viajei para fora de mim
e encontrei mais perguntas ainda, diante da pobreza e da miséria que passei a
conhecer, diante da omissdo das pessoas cuidando de suas prdprias vidas como se ndo
fosse problema delas, diante da existéncia humana e suas contradicdes. Eu sou hoje

uma pessoa completamente comprometida com a politica.

Entdo me filiei a um partido politico. Esse é outro lugar cheio de contradicdes e as
perguntas sé aumentaram. Vocé enxerga pessoas lutando por causas nobres e pessoas
aproveitando para tirar proveito em causa proépria. Vocé conhece o lado Ruy Barbosa
da politica e conhece a politica apequenada dos interesses escusos. E no meio disso

tudo, estava a minha miss3o.

Minha vida é intensa. Posso até reclamar de algumas coisas, mas ndo de falta de
acontecimentos marcantes e de emogdes fortes. Tudo sempre foi e continua sendo
muito intenso! E eu n3o posso parar. E minha natureza! Ainda ha muito a ser sonhado,
muito a ser feito e refeito, muito a ser realizado. Assumo minhas escolhas e enfrento
suas consequéncias e assim, seguirei sendo politico! Sem deixar meu coracdo parar de
pulsar, ndo vou calar quando for preciso falar, ndao vou me omitir, nunca! Serei sempre

um apaixonado pela PAZ e pela ESPERANCA!

N3ao vou parar de me posicionar diante das questdes que se colocam diante da minha
vida, ndo vou ficar em cima do muro, ou melhor, talvez em alguns momentos eu fique
quieto, mas somente para usar o poder dos quietos, como agora, estou aqui, quieto,
sozinho, pensando e escrevendo para a popula¢do de Belo Horizonte. Como isso é

poderoso!

Agora é preciso discutir a macro e microeconomia de Belo Horizonte, inserida no pais e
no mundo. E preciso discutir a geracdo de emprego e renda em nossa cidade, o
sistema tributdrio brasileiro, comegando pelos tributos municipais para que a
populacdo pare de pagar impostos e multas abusivas que n3o s3ao convertidas em

benfeitorias para a populacdo por causa da corrupgao e da ma gestao dos recursos.



E disso que quero falar. Da violéncia, do atendimento precario a salde, da educagédo

em nosso municipio e da mobilidade urbana.

Falar da luta contra as drogas, do necessdrio empoderamento das mulheres, das lutas
contra todos os tipos de preconceito, da prioridade para a questdo social, tdo deixada
de lado nas ultimas gestdes em Belo Horizonte. Falar da boa, eficaz e eficiente gestao
publica, da fiscalizacdo das obras publicas, para que os recursos sejam bem aplicados e
viadutos ndo desmoronem em nossas cabecas! Falar de honestidade, que deveria ser o
6bvio, mas ndo é, infelizmente! Falar do combate a corrup¢do, da ma aplicacdo do
dinheiro publico no municipio e das metas ndo cumpridas. Sim, é preciso falar sem
medo. Dar continuidade aos bons programas, as boas realizacdes da gestdo anterior,
mas também auditar as contas publicas, fiscalizar, rever os pontos fracos, acolher as
diferencas, transmitir confianca, tolerancia, parceria e esperanca!E preciso mudar para

fazer melhor!

E ja adianto a todos, com muita serenidade, que aos ataques dos adversarios durante

esta campanha de 2016, vamos responder com PAZ!

Eros Biondini
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1. INTRODUCAO

A Prefeitura de Belo Horizonte é reconhecida nacionalmente por vérios avancos

construidos nas ultimas duas décadas em sua organizagdo administrativa.

Por outro lado, pesam sobre a atual gestdo, sobretudo, a tendéncia ao
distanciamento da populacdo, a indisposicdo para o didlogo, a avidez para a
cobranca de impostos e multas de transito, a insensibilidade e falta de
identificacdo com as causas sociais, a realizacdo de obras ndo prioritarias e a
dubiedade da trajetdria politica, marcada por aliancas de conveniéncia com polos
partidarios opostos (PT e PSDB), o que desagrada parcelas dos militantes e

simpatizantes de ambos os lados.

A candidatura de Eros Biondini € uma alternativa ao acirramento da polarizacdo da
disputa politica em Belo Horizonte e traz uma visdo mais social e humanizada da
gestdo publica. Porém, é importante para o seu éxito que fique claro para o eleitor
gue Belo Horizonte terd um prefeito mais humanista, solidario, coerente, honesto
e preocupado com as questdes sociais, mas também empenhado em manter o

desenvolvimento econdmico sustentdvel e a evolugdo do desenvolvimento urbano.

Eros Biondini vem propor a manutencgao dos bons resultados de avangos na gestao
publica do municipio, ainda que estatenha sérios problemas, em especial no que

diz respeito a fiscalizacdo das grandes obras.

E um modelo de gestdo empresarial que insiste em tentar convencer o cidaddo de
que a cidade precisa de um empresario como gestor, mas na verdade, a cidade
precisa de um gestor que seja um bom administrador publico, com experiéncia
publica e sensibilidade aos conflitos da sociedade, com conhecimento técnico dos
principios e das dificuldades da administracdao publica e, principalmente,
conhecedor dos problemas enfrentados no dia a dia pelas pessoas que vivem na

cidade.



Assim, a candidatura de Eros Biondini traduz um discurso de mudanga nas areas
sociais e nas relacdes politicas e humanas e de fortalecimento e aprimoramento
nas demais dreas da gestdo municipal. A cidade ndo é uma empresa. A cidade é
uma cidade! Um espaco de todos, com suas diferencas e anseios 0s mais

diversificados. A necessidade do didlogo se impode!

A proposta FAZER MAIS PARA FAZER MELHOR é marcada pela responsabilidade
com o bem comum e tem por objetivo manter os avangos conquistados nas
gestOes anteriores, corrigir erros e aprimorar e avancgar ainda mais em todos os

setores.

Os programas e projetos bem-sucedidos vao ter continuidade na gestdo de Eros

Biondini, buscando ainda mais seu aprimoramento, eficiéncia e eficacia.

Nas areas onde a atual gestdo ndo foi bem-sucedida, pretende-se ousar na
implementacdo concreta de solugdes viaveis, com total cuidado na aplicacdo dos
recursos publicos inibindo vigorosamente o desperdicio e a ma aplicacdo dos

recursos financeiros, além do rigor no combate a corrupgao.

O presente programa de governo foi desenvolvido a partir da interlocu¢dao com a
sociedade. Sua metodologia parte do desenvolvimento de quatro grandes eixos

estruturantes:

e DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL;

e DESENVOLVIMENTO URBANO SUSTENTAVEL;

e DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL; e
e EXCELENCIA NA GESTAO.

A partir dos quatro eixos estruturantes, buscou-se desmembrar os principais
problemas e as principais oportunidades da cidade de Belo Horizonte, sempre tendo
como elemento de integragao a qualidade de vida, como tema transversal que

perpassa todos os projetos em busca de uma mudanca de paradigma para garantir aos
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cidadaos o pleno atendimento de suas necessidades basicas, como saude, saneamento
basico, seguranca publica, educacdo, geracdo de emprego e ainda propiciar uma vida
com dignidade e acesso aos mais diversificados servicos ligados a mobilidade urbana,

ao esporte, lazer e a cultura, dentre outros.

Além dos eixos estruturantes e do tema transversal, faz-se necessario o
compromissode rediscutir junto ao governo estadual e federal o pacto federativo e a
reforma tributaria, com o objetivo de reduzir a carga de impostos que hoje assombra a

populacdo e dificulta a geracao de empregos.

Lado outro, a abordagem sobre vilas caminhou em direcdo a uma especificidade,
tornando-se um tema prioritario e tratado neste documento de forma especial, por
consequéncia de que todos os demais temas sdo encontrados dentro de vilas de forma

peculiar e com necessidade de maior dedicacdo, cuidado e mais investimentos.

Assim, o estudo caminhou no sentido de produzir um programa de governo com uma
visdo de solidariedade, esperanca e paz para a populacdo de Belo Horizonte, por meio
de estudos técnicos e propositura de solu¢des que possam atuar na causa dos

problemas enfrentados hoje pelos cidadaos.

O presente documento foi elaborado pensando nas pessoas. Pensando na vida das
pessoas, nas dificuldades enfrentadas pelas pessoas. Em cima do tripé SAUDE,
EDUCACAO e SEGURANCA, buscou-se abordar todos os demais temas, enfatizando,
nesse momento de crise econdmica do pais, a necessidade da GERACAO DE EMPREGO

E RENDA.

A seguir, detalharemos cada um dos eixos e suas respectivas areas tematicas, assim
como os projetos e acbes que serdo executadas para o alcance dos resultados
propostos nesse programa de governo.

Boa leitura.
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2. EIXOS ESTRUTURANTES

DESENVOLVIMENTO DESENVOLVIMENTO
URBANO EcondmICO

SUSTENTAVEL SUSTENTAVEL

EXCELENCIA NA
GESTAO

DESENVOLVIMENTO

HUMANO E SOCIAL

MEIO AMBIENTE E
SANEAMENTO BASICO

FUNCIONALISMO

SANBE pPUBLICO

TURSIMO

INFRAESTRUTURA E
SERVICOS URBANOS

EMPREGO, RENDA E
NOVOS NEGOCIOS

PLANEJAMENTO E

EDUCACAO p——

FISCALIZACAO,

DESENVOLVIMENTO TRASPARENCIA E

SOCIAL

TECNOLOGIAE

MOBILIDADE URBANA INOVACAO

CONTROLE

CULTURA VILAS E FAVELAS

ESPORTE E LAZER

POLITICA SOBRE
DROGAS

INFANCIA E
ADOLESCENCIA

SEGURANCA PUBLICA

QUALIDADE DE VIDA
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3. DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL

3.1. SAUDE
SAUDE E TUDO

A Saude, direito constitucionalmente assegurado a todos, é o bem maior de qualquer
pessoa. Propiciar Saude a populacdo implica uma série de acdes de promocao,
tratamento e prevencdao de doencas, de forma universal, integral e equanime. E a
Saude é hoje a area mais critica da atual Administracdo Municipal, sofrendo com
atendimento precario, falta de profissionais, filas nas unidades de atendimento,
equipamentos inoperantes e insuficientes, demora para agendamento e realizacdo de
consultas e exames, desabastecimento de medicamentos e insumos, dentre outras

mazelas.

Embora o Sistema Unico de Salude (SUS), sobretudo por sua acessibilidade gratuita e
universal, seja reconhecido como uma grande conquista do cidaddo brasileiro, as
limitacdes para o seu financiamento pela Unido, os estados e os municipios, assim
como a complexidade da sua gestdo persistem como causas de iniUmeros problemas

qgue afetam diretamente a qualidade dos servigos prestados aos cidadaos.

Com ag¢les de Saude publica incipientes, controle epidemiolégico vulneravel, Atengao
Basica sobrecarregada e sem a devida prioridade, além da capacidade de atendimento
da Média e Alta Complexidade aquém da demanda, o Sistema Publico de Saude é um
campo permanente de insatisfacdo, tanto de profissionais e instituices de Saude
guanto dos usudrios, constituindo uma fonte até aqui inesgotdvel de crises, que

exigem a maxima atencao e prioridade dos gestores publicos.

Soma-se a isso o quadro de condi¢des estruturais de urbaniza¢cdao, saneamento basico
e moradia precarias, que favorecem a incidéncia significativa de doencas que ja
deveriam estar erradicadas ou sob pleno controle, além de surtos recorrentes de

Dengue, Zika virus e Chikungunya, por exemplo.

Segundo a PBH, o abastecimento de dgua tratada, coleta e tratamento do esgoto, além

da coleta de lixo estdo praticamente universalizados no municipio, restando avangar
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no tratamento do esgoto, antes do seu regresso para os corpos d'agua da regido,
atualmente em 86,4% do volume coletado. No entanto, a prépria Prefeitura, em seu
Plano Estratégico BH 2030, contabiliza 52,1 mil domicilios na capital com padrao
construtivo muito ruim, o que, obviamente, expde seus moradores a riscos diversos,

inclusive a Saude.

A Prefeitura ja desenvolve programas voltados a habitacdo, como o Programa Vila Viva
e o Programa de Assisténcia Técnica e de Melhorias Habitacionais, com a¢des como a
instalagdo de moddulos sanitdrios em moradias. Contudo, faz-se necessaria uma
avaliacdo detalhada na efetividade e abrangéncia desses Programas visto que os

problemas continuam.

A estrutura da Prefeitura para a Saude conta com a Secretaria Municipal e o Conselho
Municipal de Saude. O sistema possui hoje 150 Unidades Basicas de Saude - UBS
(antigos Postos de Saude) e 588 Equipes de Saude da Familia (ESF). Recursos estes que

compoem a Atencdo Basica de Saude.

Ha ainda 9 Unidades de Pronto Atendimento (UPA) para a Média Complexidade e 2
Hospitais Municipais (Alta Complexidade): Hospital Odilon Behrens e Hospital
Metropolitano Dr. Célio de Castro (Hospital do Barreiro). Este ultimo em inicio de
opera¢ao, com 10% da capacidade instalada em funcionamento. H4 também 5,2 mil
leitos do SUS, tendo a PBH em seus quadros 15 mil profissionais de Saude, sendo

aproximadamente 1,2 mil médicos.

A Prefeitura possui na drea de Saude 5 Projetos Sustentadores: Hospital
Metropolitano; Saude da Familia; Melhoria do Atendimento Hospitalar e Especializado;
Gestdo e Regionalizacdao da Saude e Recomeco. Conforme dados disponibilizados pela
Prefeitura em seu Balango 2015, 22,43% da receita municipal de impostos e
transferéncias de origem tributdria foram aplicados na area de Saude (limite legal

minimo de 15%).

Ainda segundo a Prefeitura, os indicadores de Saude no municipio tém avancado nos
ultimos anos. Por exemplo, a taxa de mortalidade infantil (criancas menores de um

ano) caiu de 16,8 por mil nascidos vivos no ano de 2000 para 9,7 em 2013; a taxa de
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mortalidade na infancia (criangas menores de cinco anos) caiu de 19,1 por mil nascidos
vivos no ano de 2000 para 11,1 em 2013; a taxa de mortalidade materna caiu de 66
por100 mil nascidos vivos em 1998 para 44,5 em 2014; as internacdes por condicoes
sensiveis a atencdo bdsica cairam de 18,5% em 2010 para 5,6% em 2013 e a

expectativa de vida aumentou de 68,6 anos em 1991 para 76,4 anos em 2010.

Porém, esses resultados ndo refletem as percepcbes negativas de parcela expressiva
dos usuarios sobre o funcionamento do Sistema e s3ao conflitantes com problemas
primarios e graves em sua gestdo que chegam frequentemente ao conhecimento de

toda a sociedade por meio dos veiculos de comunicacao.

Apds entrevistas, pesquisas de campo, estudos, dentre outros levantamentos,
identificamos como principais problemas enfrentados na Saude Publica de Belo

Horizonte:

Estruturais e Operacionais: ha falta de materiais de consumo em algumas Unidades,
sobretudo nas UPAs e UBSs, incluindo luvas de procedimentos, seringas, soro etc. A
Seguranca também é uma grande preocupacdo, principalmente com a recente
demissdo de 300 segurancas terceirizados desses locais, sob a justificativa de redugao

de custos. Além disso, ha falta de médicos em algumas UBS, sobretudo.

Atendimento: como a Ateng¢do Primaria ndo é eficaz, os usuarios acabam procurando
as UPAs para o primeiro atendimento, superlotando essas Unidades. A falta de
prevencdo e tratamento rapido e adequado acaba por agravar as doencgas, que
deveriam ser evitadas e/ou resolvidas na Atengdo Primaria. Com isso, os tratamentos
de urgéncia acabam se tornando internagdes muito mais caras para o Municipio. Outro
exemplo pode ser constatado na redugao recente pela PBH de 30% das internagdes
(cirurgias eletivas - AIH) no SUS e de consultas eletivas no Centro de Especialidades
Médicas da Santa Casa. Além disso, o Hospital Municipal do Barreiro, que permaneceu
anos em construcao e foi inaugurado com atraso em relagdo ao previsto, opera com
apenas 10% da sua capacidade, sem uma definicdo sobre o custeio para o seu

funcionamento integral.
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Gestao do SUS: por ser uma cidade polo, Belo Horizonte acaba recebendo pacientes
de todo o estado, uma vez que é mais vidvel para algumas prefeituras disponibilizarem
transporte para que os seus cidaddos sejam atendidos na capital do que investirem nas
suas cidades. Porém, essa acdo causa desequilibrio em todo o Sistema, uma vez que a
rede local ndo comporta essa demanda crescente, sem a devida contrapartida

financeira.

Judicializagdo da Saude: cada vez mais usudrios recorrem as vias judiciais para o
acesso a procedimentos, servicos e medicamentos que ndo sdo assegurados pelo SUS
ou ndo estdo disponiveis para pronto atendimento, o que afeta o planejamento e a

gestdo dos recursos.

Por tudo isso, o futuro Prefeito de Belo Horizonte encontrard um cenario altamente
complexo e adverso na area de Saude, uma vez que, numa ponta, a Prefeitura ja aloca
um percentual expressivo de suas receitas e, na outra, ha insatisfacdes salariais de
profissionais do segmento, dificuldades para custeio de recursos basicos, além de
gueixas recorrentes dos usuarios do Sistema, que vao desde o atendimento precario e
demorado, passando pela demora na realizacdo de consultas e exames até o elevado
tempo de espera para a realizagdo de cirurgias eletivas. Tudo isso demandard uma
série de iniciativas da nova Administra¢do para que os cidaddos da capital tenham, de

uma vez por todas, o seu direito constitucional a Saude assegurado.

PROPOSTAS

Atencao Basica:

» Reestruturar as Unidades Basicas de Saude e Estratégias de Saude da Familia,
garantindo as condi¢des necessarias para que o cidadao seja atendido o mais
proximo possivel de sua residéncia, com qualidade, dignidade e respeito, sem
que tenha que se sujeitar a grandes deslocamentos e filas de espera. Essa
reestruturacdo passa por uma ampla revisdo do fluxo de atendimento da
Saude primaria, reduzindo encaminhamentos a Média e Alta Complexidade,

passando pela complementacdo das equipes de profissionais de Saulde,



16

capacitacdo e treinamento, até a aquisicio de equipamentos e demais

insumos essenciais, de acordo com a demanda.

» Implantar o Programa Quero Ver Seu Sorriso, otimizando o atendimento de

Saude Bucal e ampliando sua abrangéncia na Atencdo Basica.

» Analisar e redefinir todo calendario de vacinacdo de Belo Horizonte, buscando

adequa-lo ao perfil epidemioldgico da cidade, potencializando seus resultados.

» Ampliar para 100% a cobertura do Programa de Saude da Familia (PSF) e da

populacdo atendida pelos Agentes Comunitdrios de Saude.

» Fortalecer e ampliar as acOes intersetoriais envolvendo a Secretaria de Saude,
a Secretaria de Educacdo e as escolas municipais, educando as novas geracoes

para uma vida mais saudavel.

» Fortalecer e ampliar as acGes preventivas em Saude, como a disponibilizagdo
de mais espacos publicos adequados para a pratica de atividades fisicas em
todas as regides da cidade (pistas de caminhada, pistas de ciclismo e

academias de gindstica ao ar livre) e a educagao para a alimentagao saudavel.

Média Complexidade:

» Rever a distribuicdo das UPAs para melhor atender a populagdo, promovendo

as reformas e ampliagdes necessarias.

» Viabilizar a implantacdo de um Centro de Especialidades Médicas (CEM)

porRegional.

» Operacionalizar o CREAB Venda Nova (Centro de Reabilitacdo). No local sdo
realizados atendimentos de reabilitacdo na area neuroldgica e ortopédica para

adultos e criangas.
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Incrementar as acdes do CERSAM (Centro de Referéncia a Saude Mental) e
CERSAM AD (Centro de Referéncia a Saude Mental - Alcool e Drogas),

aumentando o numero de unidades e ampliando as equipes.

Disponibilizar 500 vagas anuais nas comunidades terapéuticas aos usuarios de

Alcool e Drogas, por meio de parcerias e convénios.

Atencao Hospitalar:

>

Articular e pactuar com efetividade junto a Unido e ao Estado a destina¢do dos
recursos necessarios para custear o pleno funcionamento do Hospital do

Barreiro, ainda no primeiro ano da nova gestdao municipal.

Articular e pactuar com efetividade junto a Fundep (UFMG) e ao Estado a
destinacdo de recursos para o equacionamento dos problemas de custeio
enfrentados pelo Hospital Risoleta Neves, sobretudo no setor Pediatrico,

fechado por falta de recursos.

Incrementar o PAD (Programa de Atencao Domiciliar) visando dar mais
conforto para os pacientes e familiares, diminuindo os riscos de infeccdo

hospitalar, além de aumentar a disponibilidade de leitos para internacgao.

Buscar parcerias com instituicGes filantropicaspara acolhimento de pacientes
cronicos com o objetivo de aumentar a disponibilidade de leitos nos hospitais
da rede publica para aqueles que realmente necessitam permanecer

internados.

Reduzir o prazo de repasse de recursos municipais para Hospitais Filantrépicos

de 60 para 45 dias.
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Incentivar os Hospitais Filantrépicos na busca de recursos de doacdes

voluntarias por meio de parcerias, bonificando-as proporcionalmente.

Reestruturar a Rede de Saude Conveniada, redefinindo as competéncias no
atendimento hospitalar, reorganizando e ampliando os servicos de Alta
Complexidade como Cirurgia Cardiaca, Transplantes, Oncologia, Nefrologia, CTI
etc., além de aprimorar as atividades de regulacao e fiscalizacdo dos servicos

prestados por estes parceiros.

Outras Agdes:

>

Atingir em 4 anos o tratamento de 100% do esgoto coletado na capital, antes

do seu regresso para os corpos d’agua.

Elaborar o novo Cdédigo Sanitario Municipal, adequando-o as novas

necessidades do municipio.

Intensificar as agdes permanentes de combate ao mosquito Aedes Aegypti,
transmissor dos virus da dengue, da Chikungunya e do Zika, tornando Belo

Horizonte a capital referéncia no combate a essas endemias.

Programa BH Saudavel: viabilizar vagas para pessoas com problemas de
obesidade, em academias e outros estabelecimentos voltados para atividades
fisicas,com acompanhamento médico e nutricional, sob o cumprimento de

metas de diminui¢cao de peso.

Fortalecer e ampliar as a¢des voltadas para a profissionalizacao e qualificacao
da Gestdao da Saude, com enfoque na otimiza¢do dos recursos, na eliminagao

de desperdicios e no combate a corrupgao.

Articular com as Prefeituras da Regido Metropolitana de Belo Horizonte,

principalmente, um novo modelo de atendimento aos pacientes dessas
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localidades, garantindo que haja recursos suficientes para um acolhimento

adequado, com contrapartida financeira.
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4.2 EDUCACAO

ENSINO DE PRIMEIRA

Uma educacdo publica de qualidade sempre foi um grande desafio das administracdes
publicas do pais e uma questdo que sensibiliza toda a sociedade. Os resultados das
politicas perpassam a relacdo entre Governo Federal, Estadual e Municipio. Os avancos
alcancados nas Taxas de Analfabetismo, referente as escolas publicas municipais, de
acordo com o IBGE (2000-2010), conforme resultados apresentados pelos 100
municipios avaliados, onde 92% apresentaram taxa de analfabetismo melhor que a

média nacional, mostram que estamos no caminho certo.

Contudo, ainda que os resultados da Educacdo Infantil e Ensino Fundamental Publico
de Belo Horizonte, nas séries iniciais, sejam melhores que a média nacional, avaliada
pelo IDEB em 2013, estando na quarta posi¢cdo no ranking das metrdépoles brasileiras, a
nossa Educacdo apresenta muitas limitacbes e uma complexidade de problemas.
Desde as articulacGes de financiamento com o Governo Federal, politicas e propostas
pedagdgicas ineficazes, capacidade de gestdo limitada, recursos humanos e materiais
insuficientes, problema na formac¢do dos profissionais e a necessidade de um projeto
interdisciplinar que trabalhe a formagao dos alunos no aspecto do carater: carater
primeiro, habilidade depois. Principio este que deve ser sempre prioridade na
educacdo, anterior a supervalorizagdao dos conhecimentos técnicos e das habilidades,
capaz de levar o aluno a compreender o seu papel social e a importancia dos valores

humanos para a construcao de uma sociedade mais justa e feliz.

A Administracdo atual tem como metas estabelecidas universalizar, até 2016, o
atendimento escolar da populacdo de 4 e 5 anos e ampliar, até 2020, a oferta de
educagao infantil de forma a atender, no minimo, 50% da populagdo até 3 anos de
idade, como também de universalizar, para a popula¢do de 4 a 17 anos, o atendimento
escolar aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e

altas habilidades ou superdotacao, na rede regular de ensino.
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Metas estas ainda ndo alcancadas pelo municipio, que possui 190 escolas municipais e
45 escolas de Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), 13 Escolas de Educacdo Infantil, 103
UMEIs, além de 191 creches conveniadas. Ainda assim, hd uma demanda reprimida de
cerca de 20 mil vagas apenas na Educacdo Infantil, o que leva pais a enfrentarem

longas e angustiantes filas a espera de uma vaga.

Neste quadro ainda deficitario, faz-se necessario investimentos do municipio para
alcancar estas metas, sobretudo porque as UMEIs atendem apenas 2% do total de
criancas de 0 a 3 anos e a 20,7% do total de criancas de 4 a 6 anos residentes no
municipio. Esses percentuais ainda se encontram muito distantes do que prevé a
primeira meta do Plano Nacional de Educa¢do 2011-2020, que é atender no minimo

50% das criancas de até 3 anos, até o final da vigéncia do Plano.

A criacdo das UMEIs, ao mesmo tempo em que promove a esperanca de uma
educacdo melhor e mais inclusiva, falha quando o municipio deixa de trabalhar a
necessidade de ampliacdo dos processos de qualificacio de modelos e praticas
pedagodgicas, para que a crianga se desenvolva integralmente e, ao entrar para
educacao formal, esteja mais preparada para novas competéncias e habilidades, o que
influenciard em todo o seu processo escolar, provocando melhores avangos
educacionais no municipio de Belo Horizonte. Ainda hoje, ndo sao raras as queixas de

pais e profissionais da educagdo que recebem esses alunos sem a devida qualificagdo.

Isso porque apenas possibilitar o acesso dos alunos ao sistema educacional nao
garante a qualificacdo do ensino. Ha questdes a serem tratadas para o alcance da
gualificacdo que queremos e precisamos para nossas criangas e adolescentes, desde a
formacgdo continuada dos professores, carga hordria para a capacitagcdao e preparagao
adequada das aulas, melhor compreensdao das metas estabelecidas, apoio a gestao,
recursos pedagodgicos mais motivadores e eficientes como o uso de conteludos
multimidia, salas de informatica, além da elaboracdo de um Projeto Politico
Pedagdgico que contemple diretrizes para a qualificacdgo do ensino, como
melhoramento do curriculo, nova proposta pedagdgica, projetos transversais que

tratem de questdes pertinentes a educacao municipal, dentre outros.



22

Dai a importancia de viabilizarmos nosso projeto “Ensino de Primeira” junto a
Secretaria Municipal de Educacdo e demais envolvidos, como gestores de escolas,
professores e pais de alunos, buscando um amplo diagnéstico das prioridades e
gualificacdo da educacdao municipal, bem como a superacao de seus entraves e limites,
de forma a reduzir um de seus maiores desafios que é a falta de comprometimento e

motivacdo do aluno, que provoca a evasao escolar.

E a reducdo da evasdo escolar é mais um desafio da educacdo municipal. De acordo
com o Programa das Nacbdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), a realidade
presente na educacdo brasileira é que 1 a cada 4 alunos abandona a escola antes de
completar a ultima série. A taxa é a terceira mais alta entre os 100 paises com maior
IDH, (indice de Desenvolvimento Humano), sé atrds da Bdsnia Herzegovina (26,8%) e

das ilhas de Sao Cristovam e Névis, no Caribe (26,5%).

Para isso, os cursos técnicos profissionalizantes podem ser uma alternativa importante
para o municipio manter o aluno no processo de ensino e de formacgao, pois o coloca
mais proximo do mercado de trabalho, aumentando sua motivacdo. Na Administracao
atual, ndo houve investimento forte neste setor e em Belo Horizontes existem ainda
poucas escolas técnicas publicas para atender essa demanda. As principais instituicdes
parceiras do Pronatec, por exemplo, no oferecimento de cursos técnicos e
profissionalizantes ndo sdao publicas, como o SENAI, SENAC e IFMG, além de algumas
instituicdes privadas. Soma-se a esta realidade a importancia da criacdo de novos
cursos técnicos profissionalizantes para o municipio, capazes de atender a demanda de

mao de obra qualificada para a expansao da nossa atividade produtiva.

O municipio conta com o Programa Escola Integrada (PEl), politica de educacdo
integral que objetiva interligar a proposta pedagodgica das escolas municipais aos
diversos espacos, oferecendo aos alunos 9 horas de aprendizagem no ambiente
escolar. A expectativa do Plano Nacional de Educagdo (PNE) é que, até 2022, 50% das
Escolas oferecam o turno integral. O municipio de Belo Horizonte é o pioneiro na
implanta¢do do Programa, mas s6 conseguiu implantar o PEl para 50 escolas (26%) até

o momento. Muitos alunos ainda retornam para casa no contra turno escolar sem
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condicdes de realizar atividades de esporte, arte e cultura, além de aumentar a
exposicdo a riscos sociais, 0 que demanda ao municipio uma avaliacdo da eficacia do
Programa, propondo sua reformulacdo e ampliacdo, incluindo parcerias com a

iniciativa privada, por exemplo.

Outro ponto importante é a obrigacdo do municipio de inserir politicas publicas
voltadas a viabilizacdo da educacdo inclusiva de pessoas com deficiéncia. De acordo
com o Censo Escolar de 2014, mais de 698 mil estudantes especiais foram
matriculados em classes comuns no pais. Este percentual sobe para 93% em escolas
publicas. A realidade nas escolas apresenta um quadro preocupante. Alunos com
deficiéncia sem um tratamento adequado por falta de preparo dos professores e por
dificuldades em oferecer atencdo a um em detrimento de muitos, para que tenha um
aprendizado adequado. Em muitos casos, os alunos de educac¢do inclusiva sdo
excluidos dos processos de aprendizagem por falta de um profissional que lhes ofereca
a motivacdo necessaria. Este indice sobre a educacdo inclusiva favoreceu o processo
de socializacdo dos incluidos, mas ndo garantiu um melhor desenvolvimento
biopsicossocial. O que requer do municipio a devida aten¢do e maior investimento em
recursos materiais e humanos para uma verdadeira inclusdao na educagdao chamada

especial.

Tratar essas questdes contribuird para que tenhamos uma sociedade mais préspera,
justa e inclusiva, que trate nossas criangas e adolescentes com respeito e dignidade,

oferecendo a eles a oportunidade de crescerem como pessoa e como cidadaos.

E serd por meio do projeto “Ensino de Primeira”’que o municipio de Belo Horizonte

garantira o seu desenvolvimento social, econémico e cultural.

PROPOSTAS

» Aprimorar os processos de intervengdes pedagdgicas, administrativas e

financeiras nas UMEIls, por meio do didlogo com a Secretaria Municipal de
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Educagdo (SMED) e outros 6rgaos competentes para uma discussdo sobre os

problemas enfrentados.

Reformular o Projeto Politico Pedagdgico das UMEIls que contemple diretrizes
para a qualificacdo do ensino, com o melhoramento do curriculo, nova

proposta pedagodgica e projetos transversais.

Aprimorar o processo de inscricdo e matricula das criangas e adolescentes,
sobretudo nas UMElIs, garantindo maior agilidade e transparéncia ao processo,
incluindo a utilizacdo de sistemas de informac¢des para melhorar a eficiéncia

das matriculas e distribuicdo de vagas.

Ampliar o nimero de vagas oferecidas na educacdo infantil nas UMElIs.

Implementar a gestdo em rede das escolas municipais com objetivo de auxiliar
na racionalizacdo da aplicagdo dos recursos, aumentando a eficiéncia e criando

homogeneidade no desempenho educacional.

Criar mecanismos para que os pais monitorem a frequéncia dos filhos e a
qualidade no ensino da escola por meio de solugdes tecnoldgicas (biometria e

aplicativos).

Investir nos professores e gestores escolares, por meio de formacgdo
continuada, através de parcerias com instituicdes de ensino da capital, além de

melhorias nas condi¢des de trabalho para esses profissionais.

Celebrar um Pacto Social em prol da valorizagao da escola municipal e dos

profissionais da educacao.

Aprimorar os critérios de inclusdao que promovam e facilitem o estabelecimento
de vinculos entre os alunos com e sem deficiéncia, buscando parcerias com

instituicdes especializadas.
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Promover cursos de formacdo continuada para os profissionais da Educacdo na

area da Educacdo Especial Inclusiva.

Aumentar a capacidade de atendimento ao aluno em tempo integral, por meio
da articulacdo intersetorial no ambito do poder publico, demais instituicdes de
ensino do municipio, tanto publicas quanto privadas, ONGs, iniciativa privada,
dentre outros parceiros, para fazerem parte do Programa Escola Integrada

(PEI).

Ampliar as parcerias com as instituicbes especializadas, com o aporte de
recursos do Fundo Nacional da Educacdo Basica (Fundeb), para a oferta do

atendimento educacional especializado no contra turno da escola regular.

Viabilizar parceria entre a Secretaria de Educacdo e a Secretaria Municipalde
Esporte e Lazer, ofertando atividades aos alunos no contraturno da escola

regular.

Dotar as escolas de infraestrutura tecnolégica, coerente com o momento atual,

incluindo biblioteca com acervo de qualidade e aberta a comunidade.

Criar Centro Municipal de Referéncia em Educacdo, formado por um grupo de
profissionais  especializados  (pedagogos, psicélogos, fonoaudidlogos,
fisioterapeutas, terapeutas ocupacionais e assistentes sociais) atuando em
parceria com os educadores (professores, diretores, coordenadores e

supervisores).

Ampliar o curriculo escolar visando incorporar novas tematicas decorrentes do
avanco das ciéncias, das vocacdes econOmicas regionais e da cultura local, a

exemplo de histéria regional, turismo, educacdo sanitdria, educacdao sexual,
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educacdo ambiental, cultura negra, indigena, direitos de cidadania, valores,

religiosidade, dentre outras.

» Ampliar o Programa de Alfabetizacdo para Jovens e Adultos, em parceria

comorganizac¢des sociais do municipio.

» Buscar junto ao Governo Federal maiores investimentos na diversificagdo de
cursos técnicos e profissionalizantes de forma a atender a demanda do

mercado de trabalho.
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4.3 DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CIDADE SOLIDARIA

Para tratar dos assuntos relativos ao Desenvolvimento Social, a Prefeitura Municipal
de Belo Horizonte possui em sua estrutura a Secretaria Municipal de Politicas Sociais, a
Secretaria Municipal Adjunta de Assisténcia Social, a Secretaria Municipal Adjunta de
Seguranca Alimentar e Nutricional, além da Secretaria Municipal Adjunta de Direitos
da Cidadania e a AMAS (Associacdo Municipal de Assisténcia Social)com uma ampla

rede de unidades administrativas, unidades de atendimento e conselhos municipais.

A Prefeitura adota o conceito de abordagem multidimensional da pobreza e sdo
desenvolvidos diretamente para a area social o Projeto Sustentador BH Cidadania e
SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social), que assiste 170 mil familias, o Programa de
Atendimento ao Idoso e o Direito de Todos. Merecem destague também o Projeto
Familia Cidada - BH sem Miséria, instalado em 33 ntcleos do BH Cidadania e o Centro
de Referéncia em Seguranca Alimentar e Nutricional, inaugurado em 2015, além de
outros projetos sustentadores que possuem forte interface com a drea social, como o

Vila Vivae o Habitagao, por exemplo.

Nas ultimas décadas, Belo Horizonte apresenta avangos expressivos em seus
indicadores sociais. O IDHM (indice de Desenvolvimento Humano Municipal)
aumentou de 0,602 em 1991 para 0,726 em 2000 e 0,810 em 2010, alcangando
patamar de muito alto desenvolvimento humano; a pobreza caiu de 17,23% em 1991
para 3,8% em 2010; a extrema pobreza caiu de 5,04% em 1991 para 0,79% em 2010 e

a populagdo vulnerdvel a pobreza caiu de 37,28% em 1991 para 13,89% em 2010.

Na atual gestao, a Prefeitura perseguiu em suas metas o Programa das Na¢des Unidas
para o Desenvolvimento (PNUD), que considera a erradicacdo da miséria, da fome e da
pobreza no municipio, um dos oito Objetivos do Desenvolvimento do Milénio (ODM)
para 2015. Dentro do Plano Estratégico BH 2030, a Prefeitura passa a seguir a nova
agenda do PNUD para 2030, consubstanciada nos Objetivos do Desenvolvimento

Sustentdavel (ODS).
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A realidade, porém, é que uma parcela significativa da populacdo acredita que a atual
gestdo municipal preteriu a drea social na definicdo de suas prioridades e deu
respostas pouco efetivas a questdes graves, como a situacdo dos moradores de ruas, o
uso de drogas, a insercdo dos jovens de baixa renda no mercado de trabalho, a

violéncia contra as mulheres, a atencdo aos idosos, dentre outras.

Um exemplo desse descaso da atual gestdo com a area social é o dos catadores de
materiais para reciclagem. O municipio de Belo Horizonte foi um dos primeiros a
apoiar e a organizar essa atividade, sendo referéncia para o pais. Porém, nas ultimas
administracdes, ndo foram implementadas acdes efetivas que auxiliassem esses
trabalhadores a promoverem transformacdes nas suas condigGes econdmicas e sociais.

Muitos continuam morando nas ruas, em condi¢cdes de miséria e abandono.

A Prefeitura se mostra, também, completamente omissa com relagdo ao numero
crescente de homens, mulheres e criangcas em situacdao de mendicancia nas ruas da
capital, sobretudo na regido central, além dos que atuam como "flanelinhas" em areas

comerciais, sejam ou ndao moradores de rua.

Do mesmo modo, aAdministragdao Municipal ndo exerce com efetividade o papel que
Ihe cabe na discussdo e conducdo de a¢des voltadas para o combate a discriminagao e

a violéncia contra a populagdao homoafetiva.

Nos dois ultimos anos, principalmente, a PBH efetuou cortes drasticos na execugao
orcamentdria da darea social, dispensando profissionais e reduzindo os recursos de
custeio nos programas, servicos e unidades de assisténcia, comprometendo com
gravidade ndo somente a atuacao direta da Prefeitura na area, como também a
situacdo de entidades parceiras, que estariam sofrendo com atrasos e insuficiéncia em
repasses financeiros necessarios para a manutencado das atividades pactuadas com o
poder publico.A AMAS, por exemplo, opera de forma precdria, sendo necessaria sua

reestruturacao.
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Em sintese, estaria ocorrendo um sério descompasso entre o que a atual
Administracdo propde para as politicas sociais e a realidade da execucdo de tais
politicas, em prejuizo da cidade, da sociedade e dos cidaddos que necessitam de ac¢des

sociais do poder publico municipal.

Um dos compromissos fundamentais da nossa administracdo serd trabalhar para a
promocdao do crescimento econdémico e urbano de Belo Horizonte priorizando o
desenvolvimento social, a protecdo aos direitos individuais e coletivos e a valorizacdo

humana.

PROPOSTAS

» Mudar a politica conceitual na abordagem da populacdo de rua e criagcdo do
Projeto Cidadania Resgatada, em parceria com entidades especializadas, com
objetivo de buscar a reinser¢do familiar, social e econémica do morador de

rua, incluindo o auxilio ao retorno a sua cidade de origem.

» Criar o Projeto Vida Nova, para o tratamento e a assisténcia integral ao usuario

de drogas e para sua familia.

» Criar o Projeto Apoio na Escola, com a implantagdo de nucleos de apoio social
e psicolégico nas escolas municipais, compostos por profissionais de

Assisténcia Social e Psicologia.

» Criar o Projeto Mundo do Trabalho, para auxiliar as pessoas em situagdo de
extrema pobreza a se qualificarem e terem acesso a oportunidades de

emprego.

» Fortalecer e ampliar a rede de unidades especializadas de atendimento ao
idoso, aumentando as parcerias com as entidades vocacionadas com essa

acao.
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» Fortalecer o atendimento especializado as vitimas de violéncia, com assisténcia
social, psicoldgica e juridica.

» Criar o Projeto Somos Todos lguais, voltado para afirmacdo da igualdade de
direitos e o combate a todas as formas de discriminacdo, por meio de ac¢des
educativas nas escolas municipais e campanhas tematicas especificas voltadas

para toda a populagdo.

» Criar o Projeto Mobilidade para Todos, com a meta de tornar os espacos
urbanos, os prédios publicos e os meios de transporte publicos de Belo

Horizonte plenamente acessiveis para as pessoas com deficiéncia.

» Fortalecer a Geréncia de Articulacdo de Politica Publica LGBTTI para que ela
conduza com efetividade acGes de combate a discriminacdo e a violéncia

contra a populagcdo homoafetiva.

> Fortalecer o Plano BH Sem Homofobia e suas diretrizes.

» Estudar a viabilidade de uma nova rede de unidades de albergues, em
conformidade com as disposi¢des do Conselho Nacional de Assisténcia Social e
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), para o acolhimento dos
usudrios em condi¢des adequadas, ampliando os convénios com as institui¢des

filantrdpicas.

» Fortalecer e reestruturar a AMAS e a Defesa Civil como entidades
fundamentais na implementacdo de politicas publicas voltadas para o
acolhimento e recuperagdo de pessoas em situacdo de vulnerabilidade social,
bem como de seu papel de socorrer a populagdao em situagdes de crise ou
desastres naturais, como enchentes, incéndios, desabamentos, seca, chuvas,

dentre outros.

» Fortalecer e aprimorar as acéesdo Centro de Referéncia da Juventude.
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» Implantacdo da Rede Integrada de Acolhimento a Mulher (RIA) que tem por
objetivo integrar todas as entidades municipais e de outros entes federados

gue atuam na prevencdo e combate a referéncia contra a mulher.
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4.4 INFANCIA E ADOLESCENCIA
CRESCER COM DIGNIDADE E OPORTUNIDADE

Nas ultimas duas décadas, a participacdo proporcional da populacdo infantil e
adolescente na populacdo brasileira vem caindo significativamente devido a fatores
como a redug¢ao da taxa de natalidade e do indice de fecundidade. Em Belo Horizonte,
tal fenOmeno é acentuado, tendo essa populacio reduzido, além de

proporcionalmente, também em numeros absolutos.

Conforme dados do IBGE, Belo Horizonte possuia em 1980 716 mil criangas e
adolescentes, que correspondiam a 40,22% da sua populagdo total. No ano 2000, havia
668 mil criancas e adolescentes, que correspondiam a 29,88% da populacdo total. Ja
no Censo do IBGE de 2010, essa populacdo totalizava 566 mil habitantes,

correspondendo a 23,42% da populacdo total do municipio.

A expressiva reducdo populacional € uma oportunidade histérica para a Prefeitura de
Belo Horizonte e os Governos Federal e Estadual tornarem mais efetivas e eficazes as
politicas publicas para a infancia e a adolescéncia, principalmente considerando que ha
no mesmo periodo também expressivo crescimento das receitas publicas. A principio,
a redugdo da populagdo infantil e adolescente e, consequentemente, a reducdo de
suas demandas deveriam viabilizar uma melhoria significativa dos servigos publicos

voltados para essa populagdo tao prioritaria.

Porém, embora Belo Horizonte seja considerada pela ONU (Organiza¢do das Nacgdes
Unidas) uma cidade de alto desenvolvimento humano, parcelas significativas da sua
populagdo infantil e adolescente ainda enfrentam situa¢des inaceitaveis, como a
dificuldade de acesso as creches e a educacgao infantil; a evasdao escolar antes da
conclusdao do ensino médio; a dificuldade para o primeiro acesso ao mundo do
trabalho; a falta de opc¢des para a pratica de esportes, o lazer e as atividades culturais;
a violacdo de direitos; a exploracdo do trabalho infantil; a exposicdo a violéncia, ao
abuso sexual e ao uso de drogas e alcool ou mesmo a trajetéria de vida nas ruas em

situacdo de abandono.A Prefeitura de Belo Horizonte dispde de estrutura, recursos,
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arcabouco normativo, ferramentas de gestdo e suporte institucional para enfrentar e

superar tais situagoes.

Segundo o Demonstrativo do Orcamento da Crianca e do Adolescente (OCA), fornecido
pela PBH, em 2015, o municipio destinou RS 3,4 bilhdes para a¢des destinadas a
criancas e adolescentes nos sub-eixos Educacdo, Saude, Assisténcia Social, Direitos da
Cidadania, Cultura, Desporto e Lazer, Habitacdo e Saneamento, o que correspondeu a

29% do Orcamento Municipal.

O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, criado pela Lei Municipal
n2 5.969, de 1991, e atualizado pela Lei Municipal n? 8.502, de 2003, poderia, neste
contexto, se destacar como uma fonte consolidada e poderosa para o financiamento
de projetos especiais voltados para as criangas e os adolescentes em situacdo de
vulnerabilidade e risco. Contudo, sofre com a divulgacdo pouco efetiva de seus
mecanismos de renuncia fiscal para a captacdo de recursos e com uma trajetéria de

baixa execucdo orgcamentaria na atual Administracdo Municipal.

Além de nove Conselhos Tutelares funcionando em suas regiGes administrativas, o
Municipio possui um Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
gue teve participacao fundamental para o langamento, em 2015, do Plano Municipal
para a Infancia e a Adolescéncia (PMIA), que estabelece os compromissos do poder
publico municipal na defesa dos direitos das criangcas e dos adolescentes e os
principios que devem determinar a implementacdao das politicas publicas para este

segmento de forma participativa e integrada.

Atualmente, o municipio conta com 128 UMEIs, 191 creches conveniadas e 48
Unidades do Programa de Abrigo, das quais 3 sdao conveniadas ao Programa Miguilim e
13 conveniadas ao Servico de Protecdao a Crianca e ao Adolescente - SDMS. Conta
ainda com o Programa Familia Acolhedora e os CRAS (Centros de Referéncia da
Assisténcia Social) e CREAS (Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia
Social). Essas instituicdes e unidades publicas deveriam auxiliar na protecdo das

criancas e adolescentes, e em agdes preventivas, mas estariam atuando de forma
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desarticulada, apresentando deficiéncias de gestdo, como a falta de monitoramento

das acoes e dos resultados alcangados.

O municipio possui, também, o Programa Escola Integrada (PEl), para o atendimento
aos adolescentes e jovens, aplicado a 50% das escolas do municipio, 45 EJAs —
Educacao de Jovens e Adultos, Jovem Aprendiz, Pro Jovem e o Programa BH Cidadania,
além de instituicdes sociais dedicadas as criancas e aos adolescentes. Essas
instituicdes, embora contribuam para a melhoria de vida de muitos individuos da
populagdo infantil e adolescente, ndo conseguem suprir as demandas. J4 o Programa
Escola Integrada tem sérios problemas estruturais, que abrangem desde a

metodologia até os espacos fisicos inadequados.

Verifica-se, portanto, que o novo Prefeito de Belo Horizonte deverd concentrar
esforcos e recursos para o funcionamento adequado das politicas para a populacdo
infantil e adolescente como prioridades basilares da Administracdo Municipal,
otimizando a gestdo dos recursos disponiveis e desenvolvendo a¢des mais efetivas e
eficazes para o enfrentamento e a superacdo de caréncias e violagGes de direitos que

flagelam o presente e comprometem o futuro de milhares de criangas e adolescentes.

PROPOSTAS

» Fortalecer o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CMDCA), ampliando o seu quadro técnico e valorizando a sua atuagdo.

» Colocar em pratica os programas, projetos e agGes voltados para as criangas e os
adolescentes em conformidade com os principios, as diretrizes, as estratégias e os
objetivos estabelecidos no Plano Municipal para a Infancia e a Adolescéncia
(PMIA).

» Fortalecer o Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
estimulando as doagdes de empresas e pessoas fisicas e assegurando a execu¢ao
orcamentdria dos seus recursos.
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Fortalecer o Orcamento da Crianca e do Adolescente (OCA) como ferramenta de
controle, transparéncia e aperfeicoamento dos programas, projetos e agdes
voltadas para a populagdo infantil e adolescente.

Fortalecer os Conselhos Tutelares dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
assegurando plenas condi¢cOes estruturais e operacionais para o cumprimento de
suas atribuicdes.

Fortalecer as ac¢des voltadas para a crianca e o adolescente no Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) nos servicos e acbes de reducdo da pobreza e
erradicacdo da miséria.

Incrementar as atividades do Centro de Referéncia da Juventude direcionadas
para a populacdo adolescente, implantando o Projeto Adolescente Cidaddo, com a
finalidade de estimular o protagonismo juvenil na faixa etaria de 13 a 18 anos,
observadas as suas especificidades.

Implantar o Projeto Primeiros Passos, com a meta de atingir o acesso universal de
criancas de 4 e 5 anos a educacdo infantil.

Ampliar e fortalecer a rede de UMEIs e creches conveniadas, garantindo acesso as
criancas a escola municipal.

Implantar o Projeto Educar para Crescer, com o objetivo de qualificar as
metodologias e didaticas de atendimento as criangas de 0 a 5 anos, com o apoio
de diretoras e professoras das UMElIs e Creches.

Implantar o Observatério da Crianga, com a missdo de promover o
monitoramento, levantamento de dados e o diagndstico sobre as diversas
situagdes que afetam a populacdo infantil, como o acesso a creche e a escola,
evasdo escolar, o atendimento a saude, o acesso ao esporte, a cultura e ao lazer, a
violacdo de direitos, a exploracdao do trabalho, a situacdo de rua, a exposicdo a
violéncia e o uso de drogas e alcool, dentre outras, com a finalidade de subsidiar a
adocgao de politicas publicas mais efetivas e eficazes para essa populagao.

Implantar o Projeto Educacao para a Paz, com o objetivo de fortalecer no curriculo
escolar municipal (Ensino Fundamental) a valorizacdo da cultura da paz, da
solidariedade, da cidadania e da sustentabilidade.

Implantar o Programa Passaporte para o Futuro, com a finalidade de ampliar a
oferta de cursos profissionalizantes para adolescentes, em parceria com
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instituicdes especializadas, publicas e privadas, incluindo cursos aplicados as novas
tecnologias e midias digitais.

Estudar a viabilidade da implantacdo do Cartdo de Transporte Cidadania, para
garantir o acesso gratuito ao transporte publico de adolescentes matriculados em
cursos profissionalizantes, visando o aumento da frequéncia e a reducdo da
evasao.

Promover campanhas educativas de prevencdo de todas as formas de exploracao,
abuso e violacdo de direitos da crianca, como o trabalho infantil, a prostituicado, a
violéncia, a vida em situacdo de rua e outras.

Fortalecer o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — Miguilim
(CENTROPOP - Miguilim) no atendimento a crianca e ao adolescente com
trajetdria de vida e atividades nas ruas.

Implantar o Programa Rua de Lazer, nas vilas, por meio de oficinas de esporte e
lazer para desenvolver atividades esportivas, recreativas e de conscientizacdo
relacionadas a cidadania, ao meio ambiente e a saude.

Implantar o Programa Liberdade e Vida Saudavel, com a realizacdo de campanhas,
oficinas e outras a¢Ges voltadas para a prevenc¢do ao uso de drogas e alcool e ao
tabagismo na infancia e na adolescéncia.

Apoiar e fortalecer as Conferéncias Municipais dos Direitos da Crianca e do
Adolescente.

Criar o Forum da Crianga e do Adolescente da Regido Metropolitana de Belo
Horizonte, de cardter permanente, para fortalecer a articulacdo e a integracao das
politicas publicas para a infancia e a adolescéncia na RMBH.
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4.5 POLITICA SOBRE DROGAS
E POSSIVEL SER FELIZ SEM AS DROGAS

O uso de drogas e o abuso de alcool sdo dois dos mais graves problemas atuais do
Brasil e de muitos paises, tendo impactos profundos sobre a sociedade, as familias e os
individuos, sejam usuarios ou ndo. No campo de atuacdo da gestdo publica, esses
impactos abrangem, principalmente, as areas de saude, educacdo, assisténcia social e
seguranca, mas chegam a afetar todos os servicos publicos em territérios urbanos
submetidos a influéncia do trafico de drogas ilicitas e do consumo indiscriminado do

alcool.

As politicas publicas brasileiras sobre drogas e alcool, porém, recebem pouca atencao
e possuem baixa efetividade, tanto na esfera federal como nas estaduais e municipais,
0 que pode ser explicado por fatores ideolégicos (as divergéncias sobre as causas e o
enfrentamento do uso e do abuso de drogas e éalcool), orcamentarios (a disputa por
orcamento publico com as demandas tradicionais) e pela sua propria complexidade (é
uma politica multidimensional, que exige tratamento intersetorial, pouco presente na

gestdo publica brasileira).

Em Belo Horizonte, o cendrio nao é diferente das grandes cidades. As consequéncias
do uso e do abuso de drogas e alcool, bem como do tréafico de drogas ilicitas, sdo cada
vez mais graves, visiveis e dramaticas nos lares das familias, nas ruas e pragas, nas
escolas, nas instituicdes de saude e nos presidios. J4 a atuacdo da Prefeitura como
gestora da politica municipal sobre drogas e a prépria politica municipal podem ser

consideradas incipientes e controversas.

Em termos estruturais, o municipio ndo possui um 6rgao especifico para a articulacao
e execu¢dao da politica municipal sobre drogas e dalcool. O Conselho Municipal de
Politicas sobre Drogas (CMPD-BH), criado pela Lei n2 8.806/2004, possui competéncia
apenas para orienta¢do consultiva e normativa. Em 2013, foi criado o Fundo Municipal
sobre Drogas (FUMSD), mas até o momento ndo se tem informagdes sobre a sua
utilizacdo para o financiamento de a¢des de prevencao, tratamento, reinser¢do social e

reducdo de danos, o que seria a sua finalidade.
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No Programa BH Metas e Resultados, ha o Projeto Sustentador Recomeco, destinado a
propor solucdes interdisciplinares para o enfrentamento do uso de drogas por meio de
acoes estruturantes de tratamento, prevencdo e insercdo social. Contudo ha duvidas
sobre a sua efetividade. Na estrutura da Secretaria de Saude, hd o CAPS-AD e o
CERSAM-AD, além de a¢des como os Consultdrios de Rua para os usuarios de crack e
drogas similares. Mas, tanto a atuacdo da Secretaria de Sauide como a da Secretaria de
Politicas Sociais, sofrem severas criticas de usuarios, familiares e especialistas que

atuam em organizagdes do setor.

Avalia-se, em sintese, que os o6rgdos da Prefeitura atuam isoladamente, sem a
imprescindivel intersetorialidade na gestdo e execuc¢do da politica municipal sobre
drogas, ndo possuem quadros especializados para uma abordagem multidimensional
desses individuos e suas familias, ndo dispdem de orcamento suficiente para executa-
la, ndo planejam adequadamente suas acbes e ndo buscam parcerias das instituicdes

gue atuam na area, além de n3do apoiarem o trabalho dessas instituicoes.

PROPOSTAS

» Reorganizar e fortalecer o Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas,

tornando-o paritdrio e dotado de competéncias deliberativas.

» Criar uma Coordenadoria vinculada ao Gabinete do Prefeito para a articulagdo

interna e externa das politicas sobre drogas.

» Elaborar o Programa Municipal de Politicas sobre Drogas, com ampla
participacao social, contendo as diretrizes da politica sobre drogas do

municipio.

> Aumentar o nimero de CAPS-AD (Centro de Atengdo Psicossocial - Alcool e
Drogas), instalando mais 3 unidades, equiparando Belo Horizonte as cidades

referéncia em atencdo Psicossocial Alcool e Drogas
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Ampliar as agdes dos CERSAM AD (Centros de Referéncia em Saude Mental -
Alcool e Drogas) para um trabalho de preven¢do e acompanhamento de

criancas e jovens através de oficinas e grupos de mutua ajuda.

Criar o Centro de Referéncia Municipal sobre Alcool e Drogas, para acolhimento
e encaminhamento dos dependentes quimicos para recuperacao,

acompanhamento das familias e reinsercdo dos recuperados.

Buscar a parceria do sistema FIEMG, CDL, Sindicatos e outras entidades para a
criacdo de projeto de geracdo de empregos para os egressos das Comunidades

Terapéuticas.

Celebrar Convénios com comunidades terapéuticas para contratacdo de 500

vagas sociais/ano para acolhimento e recuperacdo de dependentes quimicos.

Fortalecer o Fundo Municipal sobre Drogas, com o lancamento de editais para
o financiamento de projetos de prevencdo, tratamento, reinsercdo social e

redugdo de danos.

Criar o Projeto Vida Nova para o tratamento e a assisténcia integral ao usuario

de drogas e alcool e a sua familia.

Reorganizar os GTIs Drogas (Grupos de Trabalho Intersetoriais), com a

participacao de organizagdes da sociedade civil e especialistas.

Fomentar a criagdo de vagas nas Comunidades Terapéuticas para atendimento

ao publico LGBTTI.

Ampliar as atividades do PROERD, universalizando essa ac¢ao nas escolas
municipais, através de convénio com a PMMG. Aumentando o efetivo policial

em 200 homens e ampliar as atividades do Jovens Construindo a Cidadania
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(JCC) da PMMG para jovens em areas de risco ou em condicdes de

vulnerabilidade social.

» Promover estudo para mapear e propor formas de revitalizar todas as areas

com degradacao social pela venda ou uso de drogas.
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4.6 CULTURA
NOSSA CULTURA, NOSSA CARA

A cultura é um dos principais caminhos da transformacdo social, da formacdo dos
valores humanos e da construcdo da identificacdo dos cidaddos com a sua cidade, o
seu estado, o seu pais e a sua histdria. A cultura é também um caminho para a inclusdo

social e uma potencial geradora de oportunidades de negdcios, empregos e renda.

E Belo Horizonte é conhecida como uma cidade com forte identidade cultural e alta
relevancia histérica em praticamente todas as areas. Desde a fundacdo da cidade até
os dias atuais, os belo-horizontinos mantém uma intensa vitalidade e produ¢ao na
literatura, na musica, nas artes visuais, nas artes plasticas, nas artes cénicas e no
audiovisual, além de se destacarem na arquitetura, na gastronomia e na moda. A
propria cidade possui uma rigueza arquitetonica e urbanistica rara, evidenciada no
ultimo més de julho com o reconhecimento do Conjunto Moderno da Pampulha como

Patrimonio Cultural da Humanidade pela UNESCO.

A Prefeitura de Belo Horizonte possui em sua estrutura a Fundacdo Municipal de
Cultura e tem sob a sua gestdao importantes equipamentos culturais, como os Teatros
Francisco Nunes, Marilia e Raul Belém Machado, o Museu da Imagem e do Som, o
Museu da Imagem e do Som Cine Santa Tereza, o Museu Histdrico Abilio Barreto, o
Museu de Arte da Pampulha, a Casa do Baile, a Casa Kubitschek, o Arquivo Publico, o
Espaco Cultural Multiuso, o Centro de Referéncia da Moda, o Centro de Referéncia da
Cultura Popular e Tradicional Lagoa do Nado, diversos Centros Culturais nas regides da
cidade e as bibliotecas municipais, dentre outros, além dos espacos urbanos que
abrigam o Conjunto Moderno da Pampulha, o Circuito Cultural da Praga da Liberdade

e a Zona Cultural da Praca da Estacao.

Além disso, a Prefeitura desenvolve o Projeto Sustentador Rede BH Cultural, que,
dentre suas acgles, realiza a Virada Cultural, Festival Internacional de Literatura,
Festival Internacional de Quadrinhos, Festival de Arte Negra, dentre outros eventos.
Além disso, trabalha a criagdo e a revitalizagdo de equipamentos e espacgos culturais e
0 no programa de editais publicos de acesso e fomento a arte e a¢des voltadas para a

preservacao, a protecdo e a divulgacao da memdria e do patrimonio cultural da cidade.
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A politica publica municipal de apoio a projetos culturais conta, também, com a Lei de
Incentivo fiscal (Lei n? 6.498/93) e o Fundo de Prote¢do do Patrimdnio Cultural do
Municipio (Lei n? 10.499/2012), instrumentos ja consolidados. Nos ultimos dois anos,
foram construidos dois novos marcos balizadores, com a instituicio do Plano
Municipal de Cultura (Lei n? 10.854/2015), instrumento de gestdo de médio e longo
prazo que norteia a politica municipal de cultura para o periodo de 2015 a 2025 e do
Sistema Municipal de Cultura (Lei n? 10.901/2016), integrado ao Sistema Nacional de

Cultura.

Observa-se, no entanto, que apesar da sua riqueza cultural e da estrutura e dos
instrumentos de fomento e gestdo a disposicdo da Prefeitura, Belo Horizonte enfrenta
problemas claros e latentes na gestdo municipal da cultura, como a subutiliza¢do de
espacgos e equipamentos publicos; a concentragdo de eventos em poucas regides; a
escassez de acdes nas regides de populacdo mais vulnerdvel; a falta de estimulos aos
jovens artistas e a cultura popular; a desatengdo com a formacdo cultural das novas

geracOes e as dificuldades para o acesso as fontes de financiamento.

Nosso Programa propde a valorizagdo da riqueza cultural de Belo Horizonte como meio
para o desenvolvimento humano, social e econémico, com enfoque na otimizagdo do
aproveitamento dos equipamentos e espacos publicos; na ampliagdo e
descentralizagdo territorial da carteira de projetos culturais e do calendario de
eventos; do estimulo aos jovens artistas e as manifestagdes culturais populares; do
fortalecimento do turismo cultural e da democratiza¢do e desburocratiza¢gdao do acesso

as fontes de financiamento.

PROPOSTAS

» Assegurar a gestdo da politica publica municipal de cultura em conformidade
com os principios, diretrizes, estratégias e objetivos do Plano Municipal de
Cultura (Sistema Municipal de Cultura, Observatério Municipal da Cultura,
Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais — SMIIC, Cadastro
Unico dos Usudrios da Cultura — CADCULT, Plano de Comunica¢do para as

Politicas Culturais, Planos Setoriais de Cultura).
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Fortalecer o Sistema Municipal de Financiamento da Cultura.

Assegurar a plena execucdo do orcamento da Fundag¢do Municipal de Cultura e

dos recursos do Fundo de Protegao do Patriménio Cultural do Municipio.

Revisar os critérios de acesso aos recursos municipais para o financiamento de
projetos culturais, mediante amplo debate publico, tendo como enfoques a

desburocratizacdo, a democratizacdo e a transparéncia.

Fortalecer o Conselho Municipal de Politica Cultural e o Conselho Deliberativo

do Patrimodnio Cultural do Municipio de Belo Horizonte.

Fortalecer as Conferéncias Municipais de Cultura.

Reconhecer o Congado como patrimonio cultural imaterial de Belo Horizonte,

estabelecendo a¢Ges de salvaguarda, apoio e fomento a sua manifestacao.

Oferecer cursos e oficinas de formagao e capacitacao de agentes culturais para
a elaboragao de projetos destinados aos editais das leis de incentivo e dos

fundos de cultura nas esferas municipal, estadual e federal.

Intensificar o uso de pragas e outros espacgos publicos adequados de todas as

regides da cidade na realizacdo de apresentacdes artisticas.

Promover anualmente o Festival das Artes e Culturas Populares de Belo

Horizonte, com enfoque nas manifestacdes culturais tradicionais.

Implantar o Programa Arte Jovem no Centro de Referéncia da Juventude e nos
centros culturais regionais, com enfoque na disponibilizacdo de espaco para
apresentacdes, na organizacdo de calendario e no estimulo a producdo dos

novos artistas.
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» Criar o Centro de TradicGes Mineiras (CTM), espaco para a recepc¢ao de turistas

e visitantes locais, reunindo gastronomia, musica, danca, artes plasticas,
audiovisuais e outras manifestacdes artisticas das diversas regides do estado,

proporcionando ao turista conhecer Minas ainda em Belo Horizonte.

Apoiar a implantagdo da Casa do Clube da Esquina, com a finalidade de
valorizar a cultura musical de Belo Horizonte, berco de artistas de renome e

apoiar novos talentos.

Aperfeicoar e fortalecer o arranjo intersetorial envolvendo os setores publico e
privado para potencializar o crescimento do turismo cultural em Belo

Horizonte.

Reconhecer a Parada LGBTTI como traco da afirmacdo de identidade cultural.

Implantar o Projeto Minha Biblioteca, para a renovacdo do acervo, a
divulgacdo e a revitalizagao das bibliotecas municipais, oferecendo melhores
condicdes para os usuarios e servidores e disponibilizando, além do acesso aos
livros, revistas e publicacdes, o acesso a Internet, via rede sem fio e

computadores.

Ampliar a promogao de campanhas de divulgacdo e identificacdo dos espacos
publicos, tais como os museus, centros culturais, parques e teatros,
estimulando os grupos locais a construirem uma agenda de apresentagdes no

Projeto Cultura Itinerante.

Apoiar a producdo e o comércio de artesanato, por meio da disponibilizacdo
de novos espacos para feiras e da divulgacdo em niveis local, nacional e

internacional.
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» Apoiar o setor gastronOmico com o estimulo a promogdo de eventos e a

divulgacdo em niveis local, nacional e internacional.

» Reorganizar, aperfeicoar, fortalecer e divulgar o calenddrio municipal de

eventos culturais.

» Implantar o Programa BH Todo Dia, um conjunto de a¢bes para ligar a Cultura
e o Turismo, incentivando a apresentacdo didria dos artistas, divulgado por

meio de um guia informativo sobre os eventos, locais, dentre outros.

» Retomar o estudo de viabilidade para implantacdo do Projeto Rua 24 horas em

Belo Horizonte, com oferta multivariada de servigos ao cidadao e ao turista.
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4.7 ESPORTE E LAZER
ESPORTE E LAZER, DIREITO DE TODOS

O esporte faz parte da cultura do brasileiro, incorporando vérios elementos como o
lazer, saude, socializacdo, civismo, disciplina, inclusdo social e a competicdo. E, antes
de tudo, um fendbmeno sociocultural, que envolve a pratica voluntaria de atividade
fisica, competitiva ou ndo, contribuindo para a formacdo, desenvolvimento e
aprimoramento fisico, intelectual e psiquico de seus praticantes e espectadores. Além
disso, € uma importante forma de criar identidade esportiva no municipio,

contribuindo fortemente para a inclusdo social.

Com a criacao do Ministério do Esporte, em 2003, e da Lei de Incentivo ao Esporte, em
2006, instituicoes publicas e privadas puderam obter incentivo fiscal e garantir uma
vida mais saudavel a populacdo, além de promoverem uma forte inclusdo social, por

meio de parcerias com 0os municipios, instituicdes privadas, dentre outros.

De acordo com o Ministério do Esporte, a LIE foi responsavel pela captacdo de RS1,3
bilhdo aplicados em cerca de 10 mil projetos entre 2007 e 2014, sendo 50% das
propostas para o alto rendimento, 27% para o esporte educacional e 23% de

participagao.

Em Minas Gerais, foram aprovados 1,5 mil projetos desde entdo, que captaram quase
RS 140 milhdes. Este é um dado que demonstra como é possivel fazer um
investimento no Esporte e Lazer no municipio, atendendo aos diversos interesses dos
belo-horizontinos.

Na Prefeitura de Belo Horizonte, existem alguns Programas voltados ao segmento
como o Esporte Esperanca, Programa Superar, Esporte para Todos e o Programa
Segundo Tempo (PST), com suas cinco vertentes: Paradesportos, Luta Pela Cidadania,
Vida Saudavel e Programa Esporte e Lazer na Cidade. Contudo, todas estas a¢des de
Esporte e Lazer apresentam ineficiéncia na execugdo de suas a¢les e atingimento dos

objetivos originalmente propostos.

Isso porque, via de regra, os recursos sdo repassados diretamente aos setores

responsaveis, sendo as equipes de trabalho contratadas compostas por estagiarios
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e/ou agentes comunitarios, com as metodologias dos Programas desconhecidas pelos
beneficidrios e monitores, recursos materiais inadequados, além da burocracia no

processo de aquisicao de materiais, orcamentos e prestacdes de contas.

Os Programas Bolsa Atleta e Bolsa Técnico, por exemplo, contemplam a concorréncia
dos municipiosque comprovem o pleno funcionamento do Conselho Municipal de
Esportes e a realizacdo ou participagdo em Programas/Projetos no ano anterior. Em
2015, o estado de Minas foi contemplado com apoio a 109 atletas e técnicos de alto
rendimento. Em contrapartida, o municipio de Belo Horizonte ndo captou recursos por
meio desse Programa. O Governo Federal, no repasse desses recursos para programas
especificos, precisa contemplar técnicos e atletas de varias regides do Brasil e o
municipio de Belo Horizonte precisa atentar para esta conquista de forma a garantir

condicOes para atletas e técnicos da capital competirem em alto rendimento.

Ja em relagdo ao Programa Terceiro Tempo, o mesmo foi aplicado em 76 unidades de
ensino no mesmo periodo, oferecendo diversas modalidades esportivas aos alunos da
Rede Municipal. Mesmo com esta abrangéncia, o PST apresenta um discurso
salvacionista sobre as praticas esportivas, com interesses e disputas politicas na
implementacao das agdes e escassez de dados que permitam uma avaliagao precisa
qguanto aos efeitos sociais alcancados, apresentando ainda problemas na
implementa¢do. Os nucleos ndo tém observado todos os requisitos do Programa,
faltando critérios objetivos de verificagdo na aplicacdo da proposta pedagdgica, além
de critérios de inclusdo e predominancia no atendimento a alunos do sexo masculino,
em contraste com a distribuicdo equitativa por género nas escolas publicas de ensino

basico.

Em suma, esses Programas, embora importantes, apresentam deficiéncia na
implantacdo, falta de estrutura fisica, material e humana para o desenvolvimento das
atividades, além de monitores sem a devida capacitacdo para lidarem com a questao

dainclus3do.

De acordo com as mades de alunos participantes do PST, ao mesmo tempo que é
importante porque afasta criancas e adolescentes das ruas, ha outro risco ainda maior

gue é o de deixar os filhos no Programa sem o devido acompanhamento, muitas vezes
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“soltos” dentro da escola, vulneraveis a violéncia e a assédios de toda sorte. Colocar os
alunos em tempo integral nao significa melhorar os resultados na aprendizagem e no
desenvolvimento cognitivo, fisico e social. Cabe ao municipio reavaliar o impacto social
desses Programas e investir na qualificacdo dos servicos que eles prestam a

comunidade.

Outro ponto importante a observar é que os estados do Sul e do Nordeste do pais
possuem melhores resultados em relacdo a adesdo ao Programa Segundo Tempo. Belo
Horizonte, por exemplo, foi contemplado apenas no PST Universitario, por meio da
Universidade do Estado de Minas Gerais (UEMG). Essa situacdo demonstra a
ineficiéncia na distribuicdo dos recursos do Programa Segundo Tempo e suas
vertentes, que se caracterizam muito mais como manutencdo de interesses politicos e
ideoldgicos, além da falta de interesse da PBH em fomentar esse tipo de parceria com

o Governo Federal.

Uma oportunidade seria criar um Férum de Debates para reflexdo do repasse dos
recursos do Governo Federal para os municipios. A proposta é que os projetos sejam
elaborados pelo municipio, com as demandas e realidades apresentadas no projeto de
Esporte e Lazer da PBH e encaminhadas ao Governo Federal. Com isso,
potencializariam-se as chances de o Governo Federal priorizar a consisténcia do
Projeto Municipal de Esporte e Lazer, percebendo a importancia de sua aplicagao, os
resultados esperados e os impactos educacionais, sociais e econdmicos que eles

podem gerar para Belo Horizonte.

A PBH conta ainda com o Programa BH Cidadania, que, apesar da necessidade de
adequagdes e investimentos, busca garantir acesso da populagdo em situagdao de
vulnerabilidade social aos bens e servigos publicos sociais. O projeto envolve diversos
setores da Prefeitura, dentre eles a Secretaria de Politicas Sociais (SMPS), tendo a
familia como nucleo de referéncia dentro de uma comunidade selecionada. A base de
atendimento é o Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), possuindo o
Programa 27 nucleos de esporte e lazer no municipio, monitorados pelos profissionais
de educacdo fisica, integrando cinco eixos estratégicos: direito, saude, educacao,

cultura, assisténcia social, abastecimento, direitos de cidadania e esporte.
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Entretanto, o BH Cidadania apresenta problemas estruturais e de gestdao, como baixa
capacidade operacional e técnica (baixo numero de técnicos e elevado numero de
tarefas); técnicos com baixa formacdo e qualificacdo; auséncia de supervisdo
sistematica; falta de clareza sobre o “como” alcancar os objetivos; necessidade de uma
coordenacdo mais forte para acdes e orcamentos, diluindo sobreposicdes, ajustando
prazos, metas e processos, estabelecendo procedimentos mais homogéneos de
cadastros, sistemas de informacdo, processos de monitoramento e avaliagdo mais

uniforme.

Em Belo Horizonte, dentre os esportes coletivos e individuais, o futebol se destaca
como uma importante op¢ao de lazer, com sua pratica acontecendo em varios locais
do municipio, sobretudo nos campos de varzea. Entretanto, outros esportes coletivos
de grandes destaques como o voleibol, basquetebol e handebol necessitam de uma
politica que amplie os espacos de aprendizagem e de formacdo de atletas, o que

deveria ter a Prefeitura como indutora dessas politicas de incentivo.

O municipio conta com poucos clubes de formacdo e, para uma ampliacdo nos espacos
de formacdo de atletas, serd fundamental uma politica concreta de parcerias com
clubes sociais, por exemplo, buscando favorecer outras modalidades esportivas e
promover maior acessibilidade aos cidaddos interessados. Um dos incentivos aos
clubes parceiros podera incluir o incentivo fiscal, por meio de desconto no IPTU, por
exemplo, com os clubes, em contrapartida, oferecendo oportunidades de inclusdo de
criangas e adolescentes de baixa renda nas mais diversas prdticas esportivas de

esporte coletivo e individual, auxiliando-os em sua formagao como atletas e cidadaos.

Além dos Programas esportivos educacionais e de competi¢cdo, Belo Horizonte tem
outras demandas para o esporte, a socializacdo e o lazer. Um bom gestor publico deve
entender o acesso ao esporte enquanto um direito de todos e pensar que as praticas

esportivas podem assumir diferentes significados para os cidadaos.

Nossa “praia” estd nas diversas op¢des de parques, pracas, clubes, teatros, bares etc. E
um Programa de Governo precisa contemplar para o municipio projetos de valorizacao
das tradicdes e da diversidade cultural dos belo-horizontinos. Portanto, a implantacao

do nosso Projeto de Esporte, Arte e Cidadania priorizara uma politica esportiva
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comprometida com os interesses dos mineiros, dando voz aos sujeitos que fazem
parte deste processo, de tal modo que a elaboracdo das politicas esportivas e lazer

estardo vinculadas aos nossos desejos, demandas e necessidades.

Sendo assim, sera de grande importancia estratégica promover no municipio o Projeto
Esporte, Arte e Cidadania, oferecendo atividades esportivas e de lazer a todas as
idades, valorizando espacos publicos e privados. Incentivando também o turismo
ecoldgico e histérico, valorizando nossas belezas naturais. AcGes estas que serdo
regionalizadas, de competéncia do municipio e em parcerias com instituicGes publicas
e privadas, com base na intersetorialidade, participacdo popular e inclusdo social,

transformando BH na capital nacional do esporte e lazer.

PROPOSTAS

» Reavaliar, incrementar e desenvolver Projetos e Programas esportivos e de
lazer dirigidos aos interesses e necessidades dos belo-horizontinos, por

intermédio da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer (SMEL).

» Envolver as demais esferas do Poder Publico, assim como a iniciativa privada,
Federagdes e organizagbes populares com representatividade nas diversas
modalidades esportivas, para a promog¢dao e financiamento de projetos
esportivos e de lazer, por meio de parcerias, estimulando o empreendedorismo

nas dreas do esporte e lazer.

» Implantar o Projeto Esporte, Arte e Cidadania no municipio, valorizando os
espacos publicos e privados, ampliando as modalidades de esportes e lazer

para todas as faixas etarias.

» Programa BH Sauddvel: viabilizar vagas para pessoas com problemas de
obesidade, em academias e outros estabelecimentos voltados para atividades
fisicas, com acompanhamento médico e nutricional, sob o cumprimento de

metas de diminuicdo de peso.
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Fomentar a participacdo da populacdo na pratica de atividades fisicas voltadas
para a saude e qualidade de vida, observando-se todas as faixas etdrias,
inclusive idosos, buscando trabalhar o esporte de inclusdo, ampliando a oferta
de espacos e instalacdes para atividades em dareas publicas, clubes e
academias, com apoio de profissionais do setor, como educadores fisicos,

fisioterapeutas e nutricionistas.

Assegurar a ampla participacdo dos portadores de necessidades especiais nas
atividades esportivas e de lazer, garantindo a disponibilizacdo de equipamentos

adequados e profissionais capacitados.

Identificar, manter e/ou adequar programas de infraestrutura e modalidades
esportivas nos campos de futebol, quadras desportivas, areas para esportes
radicais, ciclovias, pracas, parques, quadras, pistas, priorizando a criacdo de
espacos de lazer em areas carentes, com a disponibilizacdo de mesas de

dominé e xadrez, pistas de skate, dentre outros.

Realizar estudo de viabilidade para que as agremiagdes desportivas licenciadas
e filiadas a Federagdo dos Clubes do Estado de Minas Gerais, que participem de
modalidades esportivas coletivas e individuais, que ampliem a cessao gratuita
de espagos para implantacdo de projetos esportivos, sobretudo para a
populagdao carente. Em contrapartida, obterdo incentivo fiscal no IPTU, por
exemplo, seguindo uma iniciativa ja praticada em diversos municipios

brasileiros, especialmente nas capitais.

Fomentar a realizacdao de competi¢cdes de modalidades onde haja atletas locais
de destaque, aumentando o potencial de atracdo de novos praticantes,
potencializando a imagem do municipio como sede de grandes eventos

esportivos.
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Criar o Centro de Exceléncia Esportiva para criancas e adolescentes com

aptidao para esportes para a formacao de atletas de alto rendimento.

Efetivar parcerias com Faculdades e Universidades para a promocdo de cursos
de Administragao Esportiva, com conhecimento multidisciplinar, conceitos e
teorias da administracdo, conhecimentos relativos a economia, marketing,
legislacdo e politica, visando a capacitacdo de profissionais de educacdo fisica

ou profissionais que atuam em iniciacdo esportiva.

Criar, em parceria com a Secretaria Municipal de Educacdo, o Projeto Esporte
nas Escolas, otimizando o espaco das quadras escolares municipais, implantar
escolinhas esportivas, apds o horario de aula, para criancas e adolescentes das
regioes carentes da cidade, principalmente, visando, posteriormente, promover
competicOes esportivas entre as escolas participantes como fator motivador e

integrador.

Fortalecer as Federac¢bes Esportivas das diversas modalidades presentes no

municipio, ampliando sua capacidade de fomentar as praticas desportivas.

Criar a Olimpiada Escolar de Belo Horizonte para alunos da rede de ensino da

capital.
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4.8 SEGURANGA PUBLICA
CULTURA DA PAZ

No bojo das grandes transformacdes sofridas nos ultimos dez anos pelas maiores
cidades do Pais, a centendria Belo Horizonte vem apresentando crescimento dos
indices de violéncia, a despeito do avanco obtido por meio de politicas de
enfrentamento mais especializadas e mais assertivas. Desde 2003, com a criacdo da
Secretaria Municipal de Seguranca Urbana e Patrimonial, a prefeitura intensificou
acoes de cunho preventivo para tentar resgatar a cidade que todos queremos ver e

viver, com qualidade de vida.

Contudo, o avanco da criminalidade no Pais e, especialmente nos grandes centros, é
resultado de uma série de fatores como o recuo dos valores da familia, da
deterioracdo do ensino formal com qualidade e até da omissdo do Estado como
garantidor da paz social, além de outros fatores econémicos, culturais, antropolégicos

e globalizados.

A complexidade desse contexto requer solucdes urgentes para a superacao do desafio
maior que é a protecdo dos direitos de cidadania, especialmente entre os jovens,
garantindo-lhes acesso a educacgao, cultura, esporte, lazer e ao mercado de trabalho
de modo a afasta-los das drogas, da criminalidade e reduzir o nimero de mortes

precoces pela violéncia.

Para Belo Horizonte, foram definidas metas globais de segurancga para atingimento em
2030, dentre elas: a reducdo da taxa de homicidios por 100 mil habitantes de 32,31
(SEDS/SIDS, 2011 para menos de 10; a reducdo da taxa de mortalidade de acidentes de
transito por 100 mil habitantes de 9,1 (BHTrans, 2011) para, no maximo, 5 e o
aumento do indice de Qualidade de Vida Urbana (IQVU) de 0,61 (SMPL/PBH, 2010)

para 1,71.

A criminalidade e a sensacdo de inseguranca social interferem negativamente em
todos os campos de desenvolvimento da sociedade, retroalimentando um ciclo de

manutencdo de resultados nefastos crescentes e de longo prazo.



54

Para desfazer esse ciclo perverso e reverter esse quadro, o poder publico necessita de
um planejamento orientado em metas também de médio e longo prazos que implicam
em mais investimentos e acdes em areas como gestdo integrada, acdes comunitarias,
gestdo da seguranca, vigilancia eletronica, planos de comunicacao dirigida, programas
educacionais preventivos, acdes interinstitucionais de prevencdao e combate ao crime,
programas de cooperacdo comunitdria, valorizacdo dos agentes de seguranca e de

revitalizacdo do espaco urbano, entre outras.

Portanto, a recuperacdo do estado de seguranca para quem mora, trabalha ou visita
Belo Horizonte exige Politicas Integradas de Seguranca Publica, considerando a
manutencdo das a¢cbes com reconhecido éxito, readequacdo e ampliacdo de outras,
mas, sobretudo, novos Programas e A¢Ges com a coragem e a responsabilidade

necessarias para devolver paz a nossa cidade e torna-la uma referéncia em seguranca.

PROPOSTAS

» Incrementar as acbGes da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana e
Patrimonial, ampliando o financiamento de estudos e desenvolvimento de

projetos voltados para as politicas publicas de seguranca social.

» Ampliar a politica de integracdo entre as agdes de seguranca publica da
Prefeitura e o Governo Estadual, analisando os mapas de violéncia e auxiliando
a alocacdo de efetivo, com vistas a aumentar a sensa¢ao de seguranga da

populagao.

» Ampliar o videomonitoramento da cidade (Olho Vivo) e o quadro de pessoal
para o monitoramento das imagens na Central de Operacdes da Cidade,
visando a reducao efetiva dos delitos, incluindo a utilizacao de civis, liberando o

efetivo policial para atividades fins.

» Incrementar a Gestdo Integrada, um dos requisitos para que a cidade continue
a participar das acdes do Programa Nacional de Seguranca Publica com

Cidadania (Pronasci), do Governo Federal. O Gabinete de Gestdo Integrada é



55

instrumentalizado pelo Observatério de Seguranca Urbana do Municipio de
Belo Horizonte, cujas atribuicdes de organizar e analisar os dados sobre
violéncia e criminalidade a partir de fontes publicas de informacbes precisam

ser otimizadas.

Buscar a integracdo da base de dados das policias com a Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana e Patrimonial para agilizar a troca de informacodes e a
tomada de decisdo em a¢des conjuntas de prevencdo e contenc¢do de conflitos

e crimes.

Prover o armamento da Guarda Municipal, bem como incremento dos
investimentos em treinamento, planejamento e consequente revisdo das suas

diretrizes e metas.

Executar o Plano Municipal de Seguranca, que contenha estabelecimento de
resultados no curto, médio e longo prazos por meio de a¢Oes integradas com o
Governo Estadual e alinhadas as Politicas Federais de prevencdo e combate a

criminalidade.

Implantar o Programa Conselheiros Comunitarios, a fim de monitorar as

familias em situacdo de risco de envolvimento com o crime e a contravencgao.

Intensificar a parceria com a PMMG para ampliar o nimero do efetivo na
capital, principalmente em ac¢les preventivas como o PROERD (Programa

Educacional de Resisténcia as Drogas) nas escolas municipais.

Promover a integragao definitiva do PROERD e o Programa Fica Vivo.

Instaurar o Férum Metropolitano de Defesa Social, cujo objetivo é estabelecer
Politicas Publicas e agdes compartilhadas de prevencao e combate a violéncia

nos municipios que compdem a Regido Metropolitana de Belo Horizonte.

Avancar na melhoria da infraestrutura de iluminagao publica, com prioridade

para as areas recorrentes do Mapa da Violéncia.
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Promover, em acordo com os 6rgaos de imprensa locais e de seguranga

publica, o pacto contra a glamourizacdo da violéncia.

Promover estudo para mapear e propor formas de revitalizar todas as areas
com degradacao social pela venda ou uso de drogas.
Ampliar acOes de readequacdo, recuperacao e construcdo de travessias junto

ao sistema viario para prevencdo de acidentes e seguranca de pedestres.

Prover a integracdo da atuacdo do GEPAR — Grupo Especializado em Area de

Risco da PM — com o Programa Fica Vivo.

Desenvolver a Campanha de Conscientizacdo Contra a Violéncia a Pessoa Idosa.

Firmar parceria com a PMMG, adquirindo bases mdveis de monitoramento

para maior inteiracdo com a comunidade.
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4. DESENVOLVIMENTO URBANO SUSTENTAVEL

5.1 MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO BASICO

A CIDADADE E NOSSA CASA

A cidade em que todos queremos morar, com qualidade de vida, estd em permanente
construcdo. Esse é um conceito novo e que, durante muitas décadas, foi
sistematicamente ignorado pelos administradores publicos, especialmente no que se

refere a politica ambiental.

Com o tempo, nossos gestores perceberam que a sustentabilidade ambiental requer
conhecimento especializado e planejamento de longo prazo com revisdes periédicas
dele, evitando-se ao maximo a descontinuidade de acbes eficazes, omissdes e
retrocessos que podem resultar em perdas definitivas para o meio ambiente ou, na

melhor hipdtese, danos de dificil recuperacao.

Por essas razdes, a cada governo que se inicia é imprescindivel uma analise
responsdvel e pormenorizada das metas, dos resultados e das estratégias para o seu
atingimento. O Plano de Ag¢do proposto por nossa gestdao ampliara o estudo analitico
do que vem sendo planejado e colocado em prdtica na area ambiental, revendo os
fatores de sucesso e insucesso para garantir que nenhum prejuizo venha a ocorrer ao

meio ambiente de Belo Horizonte e degrade a qualidade de vida do cidadao.

Cabe destacar que os planos municipais de meio ambiente sdo desenvolvidos de forma
transversal ao conjunto de politicas publicas, influenciando e sendo influenciado pelo
planejamento de areas como, por exemplo, saude, educagdo, saneamento badsico,

desenvolvimento urbano, turismo, dentre outras.

Nesse sentido, é desejavel que a elabora¢do e implementagdo dos planos ambientais
ocorram de forma participativa, mediante a mobilizacdo dos diversos segmentos da
sociedade, de modo que a construcdo resulte em ferramenta de Estado, possivelmente
perpetuando-se aos sucessivos governos, mediante atualizacdes e aprimoramentos,

sempre com foco no interesse do bem-estar das atuais e futuras geragoes.
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A Administracdo Municipal necessariamente precisa trabalhar com duas perspectivas:
além de manter em nivel adequado os servicos de rotina prestados a populacdo,
precisa preparar o futuro da cidade, com elevacdo da qualidade de vida e preservacao
do meio ambiente. E na elaboracdo deste Plano de Governo esses aspectos foram

considerados.

Sabemos que os principais desafios a serem enfrentados sdo os relacionados a coleta,
destinacdo e tratamento de residuos solidos, a melhoria da infraestrutura bdsica de

saneamento e ao planejamento e desenvolvimento do espaco urbano.

No enfoque da limpeza urbana, a coleta de residuos sdlidos, uma das principais
funcdes da Administracdo Publica no campo da engenharia sanitdria, esse servico nao
tem merecido a atencdo necessaria por parte do Poder Publico, contando com
orcamentos quase sempre reduzidos de acordo com os dados verificados na

Superintendéncia de Limpeza Urbana, de 2015.

As vias formais urbanizadas no municipio atendidas por coleta de residuos sdlidos
domiciliares apresentaram 93,7% na porcentagem de vias coletadas. Dado este que se

manteve inalterado desde 2013, de acordo com a fonte acima citada.

O municipio de Belo Horizonte, ndo obstante o crescimento urbano e demografico das
ultimas décadas, nao efetuou os investimentos publicos em limpeza urbana, na coleta
de residuos sélidos e seu destino. Ha ainda hoje inUmeras vias que necessitam de

coletas ou de um aumento na sua frequéncia.

Em vilas atendidas com coletas de residuos sdlidos domiciliares em extensdo de vias,
no periodo de 2012 a 2015 cresceu apenas 0,9% nessas areas vulnerdveis e que ja
apresentaram diversas transformagdes como aumento populacional e mudangas como
abertura de ruas, construgdes de novas moradias. Umas das a¢des importante do
nosso programa de governo esta em mapear a extensao de vias em comunidades para

aprimorar o atendimento do servigo nesta regiao.

Em relacdo a coleta seletiva, de acordo com os dados de 2015 da Secretaria de

Planejamento e Gestao, apenas 14% da populagdo e aproximadamente 50 bairros sao
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atendidos pelo servico de coleta seletiva. O que demonstra a necessidade de avancos e

ampliacdo desse servico para a populacao belorizontina.

O Estado de Minas, em 2012, apurou que ndo houve, por parte do setor publico, a
intengdo de aumento de coleta seletiva de lixo em Belo Horizonte. Os locais de entrega

voluntaria ainda diminuiram em 35%.

Diante dessa realidade, apenas cerca de 2% das 283 toneladas de material reciclavel
descartado por ano em Belo Horizonte vdo para coleta seletiva. Com isso, a estimativa
é de que BH jogue literalmente no lixo RS 75,5 milhdes em residuos sélidos que

poderiam ser reciclados.

Diante disso, percebe-se que o governo anterior ndo priorizou acdes de melhoria para
a ampliacdo e o melhoramento dos servicos de coleta seletiva. A priorizacdo desse
servico publico é fundamental pois trata da qualidade de vida das pessoas, da saude e

da geracao de emprego e renda.

Contudo, para sua eficacia, sdo necessarias acoes articuladas entre os diversos setores
sociais. Além da conscientizacdo, a populagao precisa saber o que pode ser levado para
reciclagem, para evitar rejeicdo nos galpdes, como limpar os residuos antes elimina-

los, para que sejam melhor aproveitados.

Por fim, é claro que apenas a Administracdo Municipal é incapaz de prover todas as
solu¢des que o municipio necessita, cabendo ao cidaddo e as empresas participarem

ativamente do processo de preservagdao do meio ambiente.

Somente com essa unido de esforcos podemos garantir prosperidade econémica,

avangos ambientais e qualidade de vida na nossa cidade.

PROPOSTAS:

» Otimizar os trabalhos do Comité Municipal sobre Mudangas Climaticas e

Ecoeficiéncia (CMMCE).
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Manter e fortalecer o Conselho Municipal de Meio Ambiente (COMAM), como

principal érgao na definicdo de politicas ambientais.

Atualizar o Manual para Politicas de Construcdo Sustentdvel.

Efetivar a Certificagdo em Sustentabilidade Ambiental — Selo BH Sustentavel
para entes publicos e privados que tenham consolidadas praticas
ambientalmente responsaveis para a obtencdo de resultados que contribuam
para a reducdo do consumo de energia, de agua, do efeito estufa e para a
reducdo/reciclagem de residuos sdlidos, incluindo a viabilidade de incentivos

fiscais.

Incrementar os investimentos para obter 100% de coleta e tratamento de

esgoto nas residéncias da Capital.

Intensificar o Programa de Recuperacdo Ambiental de Belo Horizonte
(DRENURBS), que tem como objetivo geral o avanco na qualidade de vida da
populacdo do Municipio, por meio do monitoramento, controle e recuperagao

dos recursos hidricos naturais no meio urbano.

Desenvolver e implantar um programa de gestdao de arborizagao na cidade a

partir do Inventario de Arvores de Belo Horizonte.

Interromper definitivamente a ocupacdo das areas ambientais da Serra do

Curral.

Revitalizar os parques municipais.

Construir novos reservatérios de retencdo e/ou detencdo de cheias,
prevenindo inundag¢des, buscando recursos e financiamentos para sua

viabilidade.

Ampliar a instalacdo de bicicletdrios, priorizando as estacdes do Move, Metro,

os shoppings e os centros esportivos, de lazer e culturais de Belo Horizonte.
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Implantar o Programa “PBH sem Papel”, reduzindo do uso do papel na

Administragao Municipal.

Ampliar os investimentos em programas e acdes de comunicacdo e
conscientizacdo sobre preservacdo do meio ambiente, uso responsavel da

energia, da agua e destinacdo correta do lixo doméstico.

Promover a substituicdo gradativa de todos os Onibus a diesel para energia

alimentada por baterias de fosfato de ferro, a mais limpa do mundo.

Ampliar as acoes de arborizacdo urbana, por meio dos projetos Sementes do

Futuro e Disque Arvore.

Ampliar os mecanismos de controle e fiscaliza¢cdo da poluicao.

Desenvolver um programa permanente de educacdo ambiental para a area de

mananciais.

Concluir o Sistema Publico de Informagdes Ambientais Georreferenciadas.

Promover a despolui¢ao da Lagoa da Pampulha, desenvolvendo projetos que a
mantenham livre de polui¢ao e que favoreca seu uso pela populagdo para fins

de entretenimento.

Fomentar politicas de interacdo da cidade e o meio ambiente, estimulando a

construcdo de jardins suspensos nos prédios.

Ampliar o nimero de bairros com coleta seletiva de residuos, aumentando o

numero de locais de processamento dos materiais reciclaveis.

Implantar o Programa Coletar para Transformar — PCT, com o apoio da SLU,
agentes comunitdrios de limpeza urbana, salude e educacdo, tendo como

diretrizes o PMGIRS.
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Aprimorar os servigos dos agentes comunitdrios de limpeza urbana, oferecendo
condicbes de trabalho, material de seguranca e capacitacdo em parceria com

empresas privadas.

Aumentar o atendimento de limpeza urbana nas vilas e comunidades.

Incentivar as atividades de carater educativo e pedagdgico, em colaboracao

com entidades do setor empresarial e da sociedade civil organizada.

Propor acbes educativas voltadas para os agentes envolvidos direta e
indiretamente com os sistemas de coleta seletiva e logistica reversa, acdes
educativas voltadas a conscientizacdo dos consumidores com relacdo ao
consumo sustentavel e as suas responsabilidades no ambito da

responsabilidade compartilhada.

Capacitar os gestores publicos para que atuem como multiplicadores nos

diversos aspectos da gestdo integrada dos residuos sdlidos.

Divulgar os conceitos relacionados com a coleta seletiva, com a logistica
reversa, com o0 consumo consciente e com a minimizacdo da geracdo de

residuos solidos.

Elaborar do plano municipal de gestdo integrada de recursos sélidos,
planejamento obrigatério de acordo com a Politica Nacional de Residuos

Sdlidos, instituida pela Lei Federal 12.305/2010.

Promover uma melhor articulagdo entre Cooperativas de lixo e a prefeitura

para o aprimoramento da coleta seletiva.

Estimular a criagdo de um banco de informacdes para o gerenciamento

dosResiduos Solidos.
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Realizar parceria com universidades para a capacitacdo das cooperativas de

catadores e prefeitura.

Ampliar os servicos de comunicacdo e mobilizacdo no municipio sobre a

importancia da coleta seletiva.

Propor incentivos tributdrios para o setor de reciclagem.

Incentivar as industrias de embalagens sobre a importdncia do uso de
embalagens reciclaveis, por meio de um percentual de uso de matéria-prima

vinda da reciclagem.

Ampliar o nimero de galpdes no municipio minimizando a saturacdo e a falta

de espaco para receber mais material da coleta seletiva.
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5.2 INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS

PARA QUE TUDO FUNCIONE COM EXCELENCIA

O objetivo maior de uma Administracdo publica deve ser o de oferecer a seus cidaddos
servicos publicos de qualidade visando seu bem-estar, como contrapartida aos tributos
arrecadados. E ter essa visdao bem clara é fundamental para traduzir em programas e

acoes o atendimento as necessidades cada vez mais complexas da populagdo.

Os municipios sdo responsaveis por planejar, regular, supervisionar e executar
atividades relativas a servigos urbanos como varricdo e limpeza de vias, manutencdo
de parques, pracas e jardins, organizacdo do transporte coletivo, administracdo do
Aeroporto Municipal, bem como da operacdo e fiscalizacdo das atividades relacionadas

a prestacdo de servigos funerdrios e administracdo de cemitérios da cidade.

O Viaduto Batalha dos Guararapes, que desabou em julho de 2014, na Av. Dom Pedro
I, alertou para problemas de elaboracdo de projeto e execucdo de obras de
infraestrutura realizadas por diversas empresas contratadas pela Administracdo
Municipal. Segundo publicado em veiculos de comunicacdo da capital, a Prefeitura de
Belo Horizonte encontrou problemas estruturais em outros trés elevados construidos

pela Consol e Cowan.

Tal afirmacdao é de uma gravidade sem precedentes na histéria da capital e deve ser
investigada a fundo. Se for verdade, expde uma ferida monstruosa, exibindo uma
vulnerabilidade do acompanhamento e fiscalizacdo dessas obras, que deveria ser

realizado pela Superintendéncia de Desenvolvimento da Capital (Sudecap).

Os outros trés viadutos da Avenida Pedro | projetados pela Consol e executados pela
Cowan, de acordo com relatério apresentado pela Sudecap ao Ministério Publico de
Minas Gerais (MPMG), apresentam problemas. O documento aponta falhas nos

elevados Monte Castelo, Oscar Niemeyer e no da Avenida Jodo Samaha.

Segundo a Sudecap as empresas CGP e RCK, contratadas para analisar os projetos e
vistoriar as obras dos viadutos da Pedro |, sugeriram a ado¢cdao de medidas preventivas

nos trés elevados. Em nota, a superintendéncia anunciou a realizacdo de intervencdes
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para aumentar a vida util das estruturas, mas ndo detalhou quais obras deverdo ser

executadas.

Uma vez apuradas as responsabilidades, o municipio cobrard o ressarcimento de
despesas e eventuais prejuizos. Ainda segundo a Sudecap, “ndo existe risco para a
estrutura dos viadutos, que permanecerdo operando normalmente em seguranca”, diz

a nota.

Diante do quadro apresentado e das graves falhas ocorridas, no minimo, a nova gestao
deve analisar com muito cuidado toda a estrutura da Sudecap e realizar uma varredura

nas grandes obras da cidade, afim de evitar novos desastres.

Além das grandes obras ja implementadas e que necessitam de uma andlise em suas
atuais condi¢des de seguranca, para a infraestrutura de Belo Horizonte precisam ser
viabilizadas, com urgéncia, as obras de prevencdo a grandes enchentes, que vem
matando dezenas de pessoas nos ultimos anos. S3o grandes obras que vado exigir
criatividade do proximo governo para sairem do papel, devido ao custo financeiro das

mesmas, entretanto, é prioridade, tanto quanto o saneamento basico.

Outro aspecto é o levantado pela pesquisa realizada pelo Sindicato Nacional de
Arquitetura e Engenharia (Sinaenco) que mostra o transito e o transporte publico
como o0s maiores problemas de infraestrutura de Belo Horizonte, sendo assim,

optamos, neste programa, por trata-lo em item apartado.

A cidade, que havia se estruturado em torno do centro e do vetor oeste, mudou seus
eixos de crescimento, a partir do desenvolvimento da regido industrializada de
Contagem e Betim. Hoje temos a fixacao da populacdo de maior renda no vetor sul,
levando para junto dela o comércio e os servicos mais sofisticados, e o
desenvolvimento do vetor norte, com dois elementos predominantes: a expansao
periférica da pobreza para areas com valores imobiliarios mais baixos e a ocupacdo da

rigueza em condominios fechados utilizados para a segunda residéncia.

A expansdo do Vetor Norte foi reforcada pela intervengcdo do Governo Estadual
mediante a implantacdo do novo Centro Administrativo, transferindo os odrgaos

publicos para uma Unica drea. Além disso, o redirecionamento de voos para o
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Aeroporto Internacional de Confins transformou-o em porta de entrada aérea da
cidade, restringindo as operacdes no Aeroporto de Pampulha apenas a voos regionais
e a aviacdo executiva, incluindo a ampliacdo e remodelacdo das vias de acesso ao

aeroporto da cidade vizinha.

Agora, é chegada a hora de se repensar o planejamento da cidade para os préximos
anos, garantindo a infraestrutura necessaria para que as novas gerag¢oes usufruam de

uma Belo Horizonte mais humana, que esteja a servi¢o dos seus cidadaos de fato.

PROPOSTAS

» Realizar uma ampla auditoria externa dos contratos e dos servigos prestados
em todas as grandes obras executadas nos ultimos 4 anos, nos primeiros meses

da nova Administracdo.

» Revisar a estruturaorganizacional e funcional da Sudecap.

» Rever o Plano Diretor de Belo Horizonte, o Cédigo de Obras e o Cddigo de

Posturas, adequando-os a nova realidade da capital.

» Intensificar as obras de prevencao as grandes enchentes da cidade.

» Ampliar acGes de readequacdo, recuperagdo e construcdo de travessias junto

ao sistema viario para prevencao de acidentes e seguranca de pedestres.

» Desburocratizar o licenciamento urbanistico, especialmente no que se refere

ao processo de andlise e aprovagdao no ambito municipal.
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5.3 MOBILIDADE URBANA
LIBERDADE PARA IR E VIR NA CIDADE

O tema da mobilidade urbana se apresenta como um dos grandes desafios da
atualidade, ndo sé no Brasil, mas em todas as cidades de médio e grande porte do
mundo. O crescimento desordenado dos meios urbanos combinado a falta de
planejamento de politicas publicas de médio e longo prazos acabam por trazer grandes
dificuldades aos cidaddos para que possam se locomover, impactando fortemente na
economia e na sua qualidade de vida. E este fendmeno é ainda mais latente no Brasil,
onde as iniciativas de incentivo ao crédito contribuiram para o aumento exponencial
da frota de veiculos, sem que houvessem investimentos adequados e suficientes em
infraestrutura.

E neste contexto que um adequado planejamento municipal em transportes e
mobilidade urbana em médio e longo prazo é imprescindivel para que as novas
geracbesndo sejam impactadas, sob risco de continuarmos a sofrer com
congestionamentos, servicos publicos de transporte caros e ineficientes, sinalizacoes
inadequadas e insuficientes, o que acarretard na continua diminui¢ao da qualidade de

vida do cidad3o.

E BH vive momentos delicados no tema mobilidade urbana. O préximo prefeito terd
uma missao dificil pela frente se quiser devolver aos cidaddos o direito de deslocar
pela cidade sem estresse e com a rapidez que a vida moderna exige. O transito virou
um problema de salde publica e de economia. Estresse e perda de tempo, com
prejuizos incalculdveis é a rotina de quem desloca pelas ruas de BH. O trabalhador
belorizontino leva em média 125 minutos para chegar ao trabalho, sendo a quarta

capital mais lenta do pais.

A cidade esta parando e quem deveria cuidar da fluidez, parece trabalhar para piorar
ainda mais o que ja estd a beira do colapso. A Empresa que tem a missdo de
administrar a mobilidade e o transporte publico, virou uma agencia de arrecadacao de

multas e perdeu a credibilidade da populacdao. Nao tem direito mais de multar e nem a
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confianga do belorizontino. Usa o meio eletrénico com o discurso de salvar vidas,

guando na verdade esta preocupada em arrecadar.

Quebrar paradigmas, investir na infraestrutura e implantar um sistema de transporte
publico eficiente, para todos é missdo de quem assumir a PBH. A cidade tem um
passivo de obras de mais de 40 anos. Sua frota de veiculos cresceu 138% nos ultimos
10 anos, enquanto a populacdo cresceu apenas 10%. O Planmob, lancado pela atual
Administracdo, privilegia poucos projetos que consideram a realidade do carro e estd

focado em BRT, ciclovias e nas intervencgdes restritivas.

A pratica tem comprovado que o modelo adotado pela PBH ndo deu certo. O caos
continua reinando absoluto por toda a cidade. Deslocar do centro até a Pampulha nos
horarios de pico leva mais de uma hora, o que normalmente é feito em 15 minutos
fora dos horarios de pico. Portanto, a mobilidade urbana pede socorro e uma dose de
ousadia para os gestores possam reinventar a cidade para que possamos circular com

mais agilidade e seguranca.

Para que tenhamos garantido nosso direito de ir e vir, muitos serao os investimentos e
melhorias necessarias nos préximos quatro anos, devolvendo a BH uma mobilidade
mais adequada, onde o cidad3ao nao perca preciosos momentos que poderiam ser
dedicados a familia, trabalho e demais atividades uteis e prazerosas, que hoje sao

gastos em longos, demorados e angustiantes deslocamentos e esperas.

PROPOSTAS

» Ampliar a instalacdo de bicicletarios, priorizando as estacdes do Move,
Metrd, os shoppings e os centros esportivos, de lazer e culturais de Belo

Horizonte.

» Viabilizar a conclusdo da Nova Rodovidria localizada em area contigua a

estacdo do Metr6 Sao Gabriel.



Buscar a garantia de acessibilidade para pessoas com mobilidade
reduzida em 100% da frota de Onibus. Atualmente a acessibilidade esta

presente em 89% da frota.

Viabilizar a implantagdo do cartdao metropolitano de transporte coletivo
para utilizacdo em todos os sistemas de transporte publico da Regido

Metropolitana.

Avancar na reforma dos equipamentos e vias publicas visando a

acessibilidade.

Ampliar as iniciativas de requalificacdo urbanistica e ambiental no
Hipercentro e em centros de bairro, com prioridade para o

caminhamento seguro e confortavel dos pedestres.

Aumentar a disponibilidade de informacGes em tempo real para
usuarios do transporte coletivo por 6nibus e motoristas que circulam
em Belo Horizonte e aprimorar a gestdo, o controle e a opera¢ao do
transporte coletivo e do transito por meio dos novos Painéis de
Mensagens Varidveis — PMVs do Controle Inteligente de Trafego

instalados.

Realizar interven¢des de engenharia em gargalos e estreitamentos de

vias, sobretudo nas regides de maior fluxo de veiculos.

Intensificar os trabalhos de manutencdao da pavimentacao asfdltica da

cidade, sobretudo nas periferias da capital.

Criar novas rotas alternativas na cidade, com revitalizacao do asfalto,
sinalizacdo adequada e divulgacdao macica, possibilitando o desafogo de
mais de 15% do trafego dos grandes corredores, dando fluidez ao

transito.
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Realizar amplo estudo para avaliacdo dos radares da capital,
principalmente quanto a localizagao e limites de velocidade, priorizando

o aspecto educacional da multa e ndo o financeiro.

Intensificar o trabalho de sincronia dos sinais de transito da capital, que
na maioria dos corredores ndo funcionam em sincronia, provocando

engarrafamentos.

Avaliar a viabilidade de exploracdo pela iniciativa privada de
estacionamentos subterrdneos e verticais a baixo custo, incluindo nas
imediacOes das estacGes do MetroMOVE, contribuindo para o fim do
mito de que estacionamento provoca transito. Ao contrario, eles

retiram veiculos das vias, dando fluidez ao transito.

Rever toda sinalizacdo vertical e horizontal da capital, sobretudo
visando o turismo. Com a conquista da Pampulha como Patriménio da
Humanidade, o nimero de turistas tende a aumentar. Deslocar por BH é

guase impossivel para quem ndo conhece a cidade.

Viabilizar, via parcerias publico privadas e recursos externos, a criacao
de novos corredores que cruzem a cidade sem interrupgdo de trafego.
As principais avenidas devem ser interligadas por corredores,
transformando-as vias expressas. Ex: Cristiano Machado, Amazonas,
Antonio Carlos, Teresa Cristina, Contorno, Pedro Il, Bias Fortes, Nossa
Senhora do Carmo, Andradas, Ruas Araguari, Rua Timbiras, Ruas

Gongalves Dias, dentre outras.

Intensificar a construcdao de passarelas nos grandes corredores,
substituindo sinais de transito e gargalos que geram retenc¢ao do

trafego.
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Intensificar o trabalho do Comité de Gestdo de Crises, aumentando a
frequéncia das reunides, garantindo a estrutura adequada para que haja

com eficacia e rapidez.
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5.4 VILAS E FAVELAS

PARA VIVERMOS EM UMA VILA RICA

Segundo estudo do GESTA — Grupo de Estudos em Tematicas Ambientais da UFMG, em
Belo Horizonte, local de moradia tem determinado uma condicdo de subcidadania aos
moradores de ocupacdes. Cerca de 80% dos assentamentos de baixa renda da Regido
Metropolitana de Belo Horizonte (RMBH) ndo possuem condi¢cdes apropriadas de
saneamento bdsico. Estima-se que o déficit habitacional da grande Belo Horizonte
esteja acima de duzentas mil moradias, pois, segundo o IPEA, em 2010 este numero ja

alcangava cento e cinquenta mil moradias.

Belo Horizonte tem cerca de 13% de sua populacdo vivendo em vilas, indice superior
ao da cidade de S3o Paulo. Ao menos 307 mil pessoas vivem em 169 areas irregulares
como vilas, invasGes e comunidades em Belo Horizonte. Trés delas estdo entre as 100

maiores do pais. Os dados sdo um recorte do censo de 2010 divulgados pelo IBGE.

As comunidades com mais moradores em BH sdo a Cabana do Pai Tomas (Regido
Oeste) com 17 mil habitantes; o Conjunto Taquaril (Regido Leste) com 14 mil; e o Alto
Vera Cruz também com 14 mil habitantes. Para obter estes dados, o IBGE analisou as
areas isoladamente. Caso contrario, o Aglomerado da Serra, composto por sete

comunidades, seria 0 maior com 38.225 residentes.

A Companhia Urbanizadora de Belo Horizonte (URBEL) considera que 450 mil pessoas

vivem em locais com algum tipo de precariedade na capital (fonte: site da PBH).

A politica adotada pela prefeitura de Belo Horizonte para a execugdo do programa Vila
Viva vem sendo alvo de questionamentos do Ministério Publico Federal (MPF), da
Defensoria Publica de Minas, do grupo Polos de Cidadania ligado a Universidade
Federal de Minas Gerais (UFMG) e de moradores de vilas que estiveram presentes em

audiéncia publica na Assembleia Legislativa.

Foram registrados casos de pressao para as pessoas deixarem suas casas e morosidade
no pagamento das indeniza¢des, dentre outras falhas na regularizacdo fundiaria
apontadas pelos moradores durante entrevistas e pesquisas feitas pelo grupo da

UFMG.
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O Vila Viva se propde a ser um projeto multidisciplinar de reurbanizacao de vilas, mas
ao que tudo indicando existe um planejamento sustentdvel e social das remocodes e

demais intervengdes.

Moradores das regides de vilas afetados pelas obras do Vila Viva denunciaram a
pressdo por parte dos técnicos da PBH para deixarem suas casas. Algumas pessoas
relatam, inclusive, a presenga de maquindrio da prefeitura na frente de suas casas

antes mesmo do fim do prazo para deixarem o local.

Tais denuncias devem ser rigorosamente apuradas e, caso se mostrem verdadeiras,
refletem o descaso da atual gestdo com o didlogo e falta de respeito ao cidaddo. Mais
uma vez a arrogancia e prepoténcia predominam e ndo ha uma preocupagdo com a

guestdo social que deveria ser o objetivo primordial do programa.

Assim, o programa Vila Viva precisa ser inteiramente revisto em toda a sua
implementacdo, critérios e planejamento, afim de cumprir a funcdo social a que veio,
qual seja, promover a dignidade e o bem-estar para a populagdo que vive nesses

locais.

Além disso, o programa Vila Viva precisa de avancar e incluir, além de obras de
infraestrutura e moradia, um completo plano de oferta de servigcos publicos de
qualidade para a populagdao que reside em vilas, incluindo saude, educagao, esporte,
lazer, transporte e cultura. O remanejamento das familias deve ser evitado, mantendo
a populagdo na comunidade em que vivem, porém com a revitalizacdo de todo o

conjunto de espagos e servigos necessarios a uma vida com qualidade.

Diante do exposto, as seguintes propostas devem ser implementadas:

PROPOSTAS

» Auditoria em todo o processo de entrega de novas moradias,
remanejamentos e indenizacdes, realizados nos ultimos 4 anos,nos

primeiros meses de governo.
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Implantagao do programa “Vila Rica”, para reurbanizagao das vilas e
comunidades com foco na qualidade de vida das pessoas, respeitando a
histdria e cultura dos moradores, com amplo didlogo com a populacao

atingida pelo programa, incluindo:

» Levantamento do numero de pessoas a serem beneficiadas pelo
programa “Vila Rica” e realizacdo do diagndstico multidisciplinar de
toda a realidade das vilas de Belo Horizonte nos primeiros 12 meses

de governo;

» Partido da informacdo da URBEL de que 450 mil pessoas vivem com
algum tipo de precariedade e, portanto, deverdo ser atendidas pelo
programa, pretende-se atender o nimero de 50 mil moradores no
segundo ano de governo; 100 mil moradores no terceiro ano de
governo; e 300 mil moradores no quarto ano de governo. Os
recursos serao buscados junto ao governo estadual e federal e por
meio de Parcerias Publico Privadas e o programa recebera
tratamento prioritario no que diz respeito a alocagdao de recursos

publicos, para cumprimento integral da s metas apresentadas;

» Resgate das origens culturais dos moradores, projeto completo de
saneamento, pintura das casas, inclusdo e geracdao de emprego e
renda ecriacdo da “Zona Livre” para atrair grandes marcas e redes

para as vilas.
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5. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL

6.1 TURISMO

A CIDADE QUE TODOS QUEREM VER

O turismo vem conquistando um espaco cada vez mais de destaque na sociedade
brasileira e no mundo. A capital mineira segue a mesma tendéncia com crescimento
expressivo na ultima década, sobretudo nos ultimos anos, impulsionado pela Copa do

Mundo de Futebol, realizado em 2014, tendo nossa capital como uma das 12 sedes.

Por ser a atividade compreendida por uma série de aspectos e relagdes especificas, o
turismo merece um estudo analitico e que abranja suas caracteristicas. Dotado de uma
natureza transversal e extremamente heterogénea a ponto de relacionar-se com uma

universalidade de setores, torna-se, inclusive, dificil determinar sua abrangéncia.

Em analise particular sobre o municipio de Belo Horizonte, o ano de 2015 foi
considerado atipico para a série histérica do crescimento do turismo, em razao da crise

politica brasileira e sua consequente instabilidade econémica e financeira.

Apesar disso, Belo Horizonte ainda conseguiu realizar, em dezembro de 2015, 44%
mais eventos corporativos do que no mesmo periodo em 2014, sendo 65 no total.
Esses dados sdao do Observatério do Turismo, da Belotur, que apresenta més a més o
desempenho do turismo na cidade. Atualmente, Belo Horizonte ocupa a 92 posi¢ao no
ranking da International Congress & Convention Association (ICCA), entidade que
mede a participacdao dos destinos na captagdao de eventos mundiais. Em 2013, Belo

Horizonte chegou a ocupar a 62 colocacao.

A infraestrutura de servicos de turismo de Belo Horizonte e Regidao Metropolitana
atual é de 31 mil leitos, 138 Hotéis e Apart-Hotéis, (destes, 37 foram inaugurados em
2014), 191 na RMBH. Espagos para eventos: 3 Centros de Exposi¢cdes/PavilhGes
(Expominas, Serraria Souza Pinto, Parque Bolivar de Andrade), 2 Centros de
Convencdes (Minascentro e Associacdo Médica de Minas Gerais), 98 Auditérios, 15

Espacos Multiplos como: Minas Ténis Clube, Mineirdo, Chevrolet Hall, 11 Espacgos
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Abertos, 45 Bares e Restaurantes; 7 Casas de Show; 43 Buffets; 15 Clubes e 8 Espacos

Artisticos.

O estudo sobre o Turismo de Negdcios, realizado pela Diretoria de Pesquisa,
Informagao e Estatisticas da Secretaria de Estado de Turismo de Minas Gerais,
apresentou o seguinte cenario de Belo Horizonte no ano de 2014: Receita gerada - RS
1,28 bi; Numero de turistas — 1,1 milhdes; Gasto individual - RS 100,31 por dia; Gasto
por viagem - RS 1,1 mil; Permanéncia Média - 11 dias; 66,7% se hospeda em hotéis;

76,4% viaja sozinho.

Esses dados confirmam o grande potencial turistico de Belo Horizonte e reafirmam a
importancia do planejamento de médio e longo prazos para a area. Por isso, ha
necessidade de ampliar as perspectivas de turismo de lazer e negdcios de porte médio
em Belo Horizonte, visando consolidar a cidade como destino turistico no interior, nos
estados vizinhos, no Pais e internacionalmente, por meio de melhorias dos

instrumentos e mecanismos de atracdo turistica.

Preliminarmente e, em linhas gerais, a despeito dos avangos apresentados nos ultimos
anos na area do Turismo, Belo Horizonte ainda requer investimentos para a construcao
de pelo menos um Centro de Convengbes com capacidade superior a 5 mil pessoas e
estacionamento, Terminal Rodoviario Turistico, a reducao considerdvel do ISSQN para
prestadores de servigcos de turismo, interlocu¢cdao mais regular e qualificada entre a
PBH, Belotur e o DER e o DNIT e a desburocratizacdo dos processos de licenciamento

para transporte de turismo, entre outros.

PROPOSTAS:

» Desenvolver o Projeto BH Todo Dia, com eventos culturais diversos espalhados

pela cidade, incrementando o calendario cultural de Belo Horizonte.

» Implantar o Projeto Lindas Tardes para, em parceria comas orquestras de Belo
Horizonte realizar apresentacdes musicais, em frente a Igreja de S3ao Francisco,

na Lagoa da Pampulha e em outros pontos turisticos de Belo Horizonte.
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Desenvolver cronograma de atividades nauticas para a Lagoa da Pampulha,

incluindo a construcdo da Marina da Lagoa.

Criar o Centro de Tradi¢cdes Mineiras (CTM), espaco para a recepc¢ao de turistas
e visitantes locais, reunindo gastronomia, musica, danca, artes plasticas,
audiovisuais e outras manifestacOes artisticas das diversas regides do estado,

proporcionando ao turista conhecer Minas ainda em Belo Horizonte.

Ampliar a “Campanha de Hospitalidade”, lancada em 2014 (ano da Copa do
Mundo), por meio da qual sdo confeccionados e entregues kits de boas-vindas
a todos os jornalistas, agentes de viagens, autoridades que visitam Belo

Horizonte.

Otimizar a producdo do Guia Ponto a Ponto que permite a consulta online de
horarios de Onibus, itinerdrios e tarifas; agenda cultural da cidade com
informacgdes sobre os eventos e sistema de georreferenciamento, que sugere
ao usudrio mais de 3 mil locais de interesse proximos a sua localizacdo e
orientagao de “como chegar”. A ferramenta esta disponivel para download nas

lojas Play Store (sistema Android) e Apple Store (sistema 10S).

Sistematizar a elaboragdo de roteiros turisticos diversificados, direcionados
para o turista e também para o belorizontino, estimulando-o a conhecer e
vivenciar os principais atrativos da cidade e tornando-o agente multiplicador

dos valores culturais e turisticos da capital.

Instalar pelo menos mais trés unidades da Central de Informag¢do Turistica
Integrada (CITI) para ampliar a prestacdo de servicos de informacdo da Rede

Municipal de Turismo (RMT).

Ampliar o Programa de estimulo ao turismo de negdcios e eventos junto a

operadores do turismo em outros estados do Brasil.
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Ampliar o Fundo Municipal de Turismo (FUMTUR). O Sistema Municipal de
Turismo tem por objetivo promover o desenvolvimento das atividades
turisticas, de forma sustentdvel, por meio da integracdo das iniciativas oficias

com as do setor produtivo.

Incrementar o Observatorio do Turismo de BH.

Aumentar em 30% a tiragem do Guia Turistico de BH.

Concluir a construgao do Centro de Convengdes de Belo Horizonte (CCBH) na

Avenida Cristiano Machado, n. 3.450, no bairro Unido, na regido Nordeste.

Consolidar a Avenida Afonso Pena como espaco para os desfiles de escolas de

samba e blocos caricatos do Carnaval BH.

Incrementar a participacdao de Belo Horizonte em eventos turisticos nacionais e

internacionais.

Ampliar o Programa de Apoio a Eventos Esportivos, com foco em incrementar a
agenda esportiva e de lazer da cidade, contribuindo para ampliar a cultura da

atividade fisica e do esporte entre a populagado.

Manter o Fundo de Prote¢do do Patrimoénio Cultural do Municipio de Belo
Horizonte, que tem objetivo de prestar apoio financeiro, em carater
suplementar, a projetos e ag¢les destinados a promocgdo, preservagao,
manutencdo e conservagao do patrimonio cultural da cidade de Belo Horizonte.
Serdo criados novos mecanismos de incentivo e mantidos a isen¢ao de IPTU, a

Transferéncia do Direito de Construir e o Programa Adote um Bem Cultural.

Ampliar para até 6% a participagao relativa do ISSQN gerado por atividades
tipicamente turistica.
Perseguir a meta de aumentar o tempo médio de permanéncia do turista na

cidade de BH, passando de 3 dias para 4 dias até 2020.
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Viabilizar a conclusdo da Nova Rodoviaria localizada em drea contigua a estacao

do Metr6 Sao Gabiriel.

Incentivar a utilizacdo do transporte cicloviario e ampliar o numero ciclovias na
cidade, incluindo faixas locais para transporte e lazer.

Viabilizar a instalacdo de novos bicicletdrios na cidade, localizados em ruas e
pracas selecionados, nas estacdes de integracdao do BRT e do Metr6 e nos

estacionamentos publicos, assim como em conjuntos habitacionais.

Retomar o estudo de viabilidade para implantacdo do Projeto Rua 24 horas em
Belo Horizonte, com oferta multivariada de servigos ao cidaddo e ao turista
Buscar a garantia de acessibilidade para pessoas com mobilidade reduzida em

100% da frota de Onibus.

Viabilizar a implantacdo do cartdo metropolitano de transporte coletivo para

utilizacdo em todos os sistemas de transporte publico da Regido Metropolitana.

Avancar na reforma dos equipamentos e vias publicas visando a acessibilidade.

Ampliar as iniciativas de requalificagao urbanistica e ambiental no Hipercentro
e em centros de bairro, com prioridade para o caminhamento seguro e

confortdvel dos pedestres.

Realizar estudo para viabilizar a redugao para 3% do ISSQN para prestadores de

servicos de turismo.

Melhorar a interlocu¢ao entre a PBH, Belotur, DER e DNIT de modo a agilizar as

licengas de transito de veiculosde turismo.

Disponibilizar cursos de capacitacao, qualificacdo e estudo de idiomas para os
agentes receptivos de turismo de Belo Horizonte, tais como Taxistas,

funcionarios do setor hoteleiro e a Guarda Municipal.
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» Incrementar a colocacgdo de placas de orientacdo ao turista e totens de consulta

e sugestdo de roteiros turisticos nos principais pontos turisticos da cidade.
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6.2 EMPREGO, RENDA E NOVOS NEGOCIOS
DIREITO AO TRABALHO E DIGNIDADE

Apesar das recentes dificuldades enfrentadas por todos os municipios, a partir da crise
politica brasileira, com reflexos econémicos, desencadeada em 2015 e em 2016, Belo
Horizonte possui condicdes bastante favoraveis para superar as adversidades e

alavancar seu potencial de atratividade de novos negdcios.

A retomada do municipio para o fomento de boas oportunidades de investimento e de
emprego estd assegurada pelo crescimento estruturado que a cidade vem passando,
especialmente nos ultimos doze anos. Ainda assim, nossa capital carece de
intervencdes em infraestrutura, em mobilidade urbana (para carga e passageiros), em
programas de capacitacdo profissional e em projetos que visem a sua

internacionalizacdo.

Um eixo muito importante, e ainda sub explorado comercialmente é o do turismo. A
ele estdo associadas as potencialidades econ6micas ligadas a industria da alta
tecnologia, a cultura, ao meio ambiente e a demanda por servicos de alto valor

agregado.

Belo Horizonte tem atualmente acordos comerciais e culturais com 17 cidades-irmas
no mundo que s3do: Luanda (Angola); Zahlé (Libano); Granada (Espanha); Porto
(Portugal); Minsk (Russia); Havana (Cuba), Nanquim (China); Belém (Palestina); Homs
(Siria); Masaya (Nicaragua); Tripoli (Libia); Fort Lauderdale, Newark e Austin (Estados

Unidos); Tegucigalpa (Honduras); Cuenca (Equador) e Calcutd (india).

Contudo, é imperativo conhecer quais sdo os resultados concretos obtidos por meio da
parceria com essas cidades. As a¢des de incremento para atracao de novos negdcios e
novos postos de trabalho devem estar alinhadas as grandes voca¢des comerciais de
Belo Horizonte, ja notadamente consolidadas nos setores de inovagao tecnoldgica, de

desenvolvimento de softwares, de salde, de moda, de gastronomia e do turismo.

Sob a mesma andlise, é também urgente e necessario o alinhamento das estratégias
de acdo integrada para o desenvolvimento econémico e social dos municipios que

compdem a Regido Metropolitana de Belo Horizonte.
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Certamente, a soma de esforcos, recursos e potenciais individuais dessas cidades
vizinhas e da Capital podera significar grandes e coletivos avancos. Com base nessas

observagdes, seguem as nossas propostas.

PROPOSTAS

» Criar o programa SIMPLES ASSIM, ligado diretamente ao Gabinete do Prefeito,
gue além de monitorar o licenciamento e a implantacdo de empreendimentos
de especial interesse publico, serd responsavel pela elaboracdo do novo
processo de abertura de empresas no municipio, definindo metas de prazo e
procedimentos a serem seguidos em cada 6rgao. O empreendedor deve se

preocupar com o seu negdcio, ndo com a burocracia para abri- lo.

» Incrementar as ag¢oes viabilizadas pelo Programa Crescer (Programa Nacional
de Microcrédito do Governo Federal), concedendo empréstimos aos micro e
pequenos empreendedores formais e informais, a fim de adquirir mercadorias
e matérias-primas a vista e de financiar investimentos, com taxa de juros

reduzidas.

» Aperfeicoar o Sistema Integrado PBH e Estado de Consulta Prévia de atividades
econdmicas, possibilitando o aprimoramento do compartilhamento de

informacgdes entre as duas instancias governamentais.

» Promover em quatro anos a redugdo média em pelo menos 20% o tempo de
tramitacao dos processos administrativos para concessao de Licenga Prévia e

nos Alvaras de Localizagao e de Funcionamento;

» Ampliar a emissdo de certiddes da Secretaria Municipal Adjunta de Regulagdo
Urbana, através da internet, reduzindo o prazo, o deslocamento e os processos

de licenciamento.
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Elaborar, em conjunto com o Governo Estadual e com os municipios da RMBH,
uma politica regional de atracdo de investimentos, visando promover o

desenvolvimento econdmico da Capital e os municipios circunvizinhos.

Implementar todas as propostas da tematica de turismo previstas neste Plano
de Governo, priorizando aquelas relacionadas ao incremento das atividades do
Turismo na Capital, como alternativa econdémica de desenvolvimento
sustentdvel, contribuindo, assim, para a melhoria das condicdes
socioeconOmicas da cidade, para a ampliacdo da infraestrutura de produtos e
equipamentos turisticos, promocdo e oferta de servigos de alto valor agregado

para o morador e para o turista.

Estabelecer politicas para a atracdo de grandes investimentos nos diversos
setores da economia, em conjunto com a Agéncia de Desenvolvimento

Metropolitano.

Implantar centros comerciais nas vilas e aglomerados, por meio de Parceria
Publico-Privada, com prioridade de disponibilizagdo de espaco para
comerciantes/moradores locais, dentro de critérios sociais previamente

estabelecidos.

Ampliar a capacidade de atendimento do Programa Municipal de Qualificagao
(PMQ) e do Programa de Geragdo de Emprego, Trabalho e Renda, auxiliando
os jovens em situacdo de vulnerabilidade social, beneficidrios dos programas
sociais desenvolvidos no ambito da PBH, e desempregados cadastrados no

SINE.

Ampliar e fortalecer as parcerias com os Programas Federais e Estaduais de
qualificacdo profissional e de ensino técnico na modalidade EAD (Ensino a

Distancia) e presencial.
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Traduzir para o inglés o conteudo das dreas do site da Prefeitura de Belo
Horizonte que estiver relacionado especialmente as informacdes de interesse

comercial, cultural e turistico.

Implantar o Centro de Formacdo Profissional preparatério para a area de

Construcao Civil.

Criar um Programa especializado de apoio ao artesanato na cidade, com vistas

a ampliacdo do numero de feiras urbanas.

Analisar os resultados concretos obtidos com as atuais 17 cidades-irmds de
Belo Horizonte no mundo e redefinir novas e melhores metas e resultados
para o intercdmbio de cooperacdo comercial/educacional/cultural com essas

cidades.
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6.3 TECNOLOGIA E INOVAGAO
O MUNDO PASSA POR BH

Belo Horizonte tem acompanhado a tendéncia mundial de investir na modernizagao da
gestdo, ampliacdo do acesso aos servicos publicos e promoc¢do do desenvolvimento do
municipio por meio da tecnologia e da inovacdo. Esse fendmeno chegou a capital na
virada do milénio, quando nossa cidade comecou a ser vitrine nacional para o gradual
deslocamento do valor da produgdo intensiva em materiais e energia para a

valorizagdao do conhecimento e da inovagao.

Em Belo Horizonte estdo instaladas atualmente cerca de 300 startups — empresas
jovens que buscam a inovacdo em qualquer area ou ramo de atividade, procurando
desenvolver um modelo de negdcio para atingir um grande numero de clientes e gerar
lucros em pouco tempo e sem aumento de custos significativos. Para ca vieram
também as maiores empresas de Tl do Mundo, entre elas, a segunda sede da Google e

a |BM.

Esses dados refletem, sem duvida, o empenho da gestdo municipal em prover recursos
para que Belo Horizonte venha a se tornar brevemente uma Cidade Digital, tendo a
CT&l (Ciéncia, Tecnologia e Informagao) como areas aliadas para o desenvolvimento e

crescimento econdmico do municipio e da Regiao.

O primeiro e Unico Parque Tecnoldgico de Belo Horizonte é o BHTEC, que consiste em
uma associac¢ao civil de direito privado, de cardter cientifico, tecnolégico, educacional
e cultural e sem fins lucrativos. Criado em 2005, o BHTEC funciona como um
condominio que abriga empresas que se dedicam a pesquisar e a produzir novas

tecnologias.

Apesar de toda a seriedade dos seus sécios: PBH, UFMG, SEBRAE, FIEMG e governo
estadual, apenas 18 empresas fazem parte do BHTEC atualmente, sendo que cinco
delas ndo sao residentes. Por enquanto, aqui como em boa parte do Brasil e do
Mundo, os principais problemas enfrentados no fomento a inovacdo sao

pesquisadores nao alinhados com as demandas publicas, falta de um estudo
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sistemadtico em relacdo a viabilidade comercial da tecnologia e falta de preparo das

empresas para projetos ambiciosos e de longo prazo.

Para superar essas dificuldades, estamos propondo, entre outras acdes, a criacdo
imediata do Conselho Municipal de Inovacdo, congregando diversas iniciativas,

instituicdes, agentes econdmicos e de politicas publicas.

O objetivo é estimular, no ambito local e regional, o surgimento, o desenvolvimento, a
competitividade, a interacdo e o aumento da produtividade de empresas cujas
atividades estejam fundadas no conhecimento e na atracdo de investimentos para a

inovagao tecnoldgica.

Portanto, a fim de gerar perspectivas de aumento do bem-estar social, aumentando a
renda per capita municipal e trazendo novas oportunidades de trabalho para os belo-
horizontinos, além de reforcar a vocacdo da cidade para a industria do conhecimento,

estamos propondo as seguintes agdes:

PROPOSTAS

» Criar o Conselho Municipal de Inovagdo, com o objetivo de formular,
implementar, avaliar e fiscalizar acdes e politicas publicas de promog¢ao da
inovacdo para o desenvolvimento do municipio, reunindo governo municipal,
universidades e empresas em prol do desenvolvimento da Capital como polo

de inovagao.

» Promover a inclusdo digital, universalizando progressivamente o uso da

Internet gratuita em toda a cidade.

» Ampliar a integracdo da PBH com a Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior de Minas Gerais (SECTES), por meio do Sistema Mineiro de Inovacdo
(SIMI), da Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais

(Fapemig) e do Sebrae Minas.
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Viabilizar a realizacdo do Férum Anual Internacional de Inovacdo e Tecnologia

da Gestao Publica em Belo Horizonte.

Integrar Belo Horizonte a Rede Brasileira de Cidades Inteligentes e Humanas.

Aumentar a disponibilidade de informacGes em tempo real para usudrios do
transporte coletivo por dnibus e motoristas que circulam em Belo Horizonte e
aprimorar a gestdo, o controle e a operacdo do transporte coletivo e do
transito por meio dos novos Painéis de Mensagens Variaveis — PMVs do

Controle Inteligente de Trafego instalados.

Desenvolver aplicativo de avaliacdo dos servigos de transporte da cidade (taxi e
Onibus), visando a melhoria das condi¢cGes dos servicos e desenvolvimento de

acoes de correcao.

Ampliar o numero de Telecentros disponiveis para a populacdo em até quatro

anos.

Ampliar o numero de servigos disponiveis para o Programa BH Resolve Mobile,
mantendo o nivel de satisfagdo pelo atendimento acima de 92%, mensurado

pela PBH.

Modernizar a infraestrutura interna das instituicdes municipais com a aquisi¢ao
de equipamentos e sistemas de gestdo, através dos projetos previstos no PMAT
e PNAFM, visando a ampliacdo dos controles dos processos e a

maiorconfiabilidade e agilidade na execucao das tarefas.

Ampliar a oferta de oportunidades de capacitacdo para os servidores
municipais por meio da Escola Virtual de Governo (EVG), visando potencializar

0 bom desempenho do funcionalismo e a melhoria da prestacdo de servigos.
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» Ampliar a implantagdo do SITBus sistema integrado de gestdo, monitoramento
e informacdo do transporte coletivo municipal, que utilizard uma ldgica de
automatizacdo e sistematizacdo de processos e sistemas computacionais, de
modo a disponibilizd-lo também para os Onibus intermunicipais da Regido
Metropolitana de Belo Horizonte. Hoje, a maioria dos veiculos da frota de BH
contam com GPS, GPRS, cadmeras de seguranca, painel do motorista e

computador de bordo.

» Implementar a interoperabilidade dos sistemas de Bilhetagem Eletronica ja
implantados na area de abrangéncia da Regidao Metropolitana. Esse sistema vai
garantir aos usuarios a possibilidade da utilizacdo de cartdo unico de créditos

de passagens a transferéncia entre linhas de diferentes sistemas.
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6. EXCELENCIA NA GESTAO

7.1 FUNCIONALISMO PUBLICO
VALORIZAR PARA MELHOR SERVIR

O servidor publico deve ser sempre encarado como o principal instrumento de
realizacdo de politicas publicas. Sem ele, nada do que se planeja é concretizado. Dai a
importancia de termos profissionais capacitados e engajados com a causa publica,
materializando as estratégias em beneficios reais para a sociedade. Contudo, em Belo

Horizonte, essa realidade parece distante.

E publico e notério que a relagdo com o funcionalismo é um dos pontos criticos da
atual Administracdo Municipal, o que culminou, inclusive, com a apresentacdo por oito
entidades representativas dos servidores, no ultimo dia 04/07, de denuncia ao
Ministério Publico Estadual contra o Municipio, na pessoa do Prefeito, por praticas

capituladas como crimes de responsabilidade e infragbes politico-administrativas.

A pauta de reivindicagbes das diversas categorias de servidores é extensa e inclui
desde pedidos de reajustes salariais em data-base anual até a incorporacdo e o
pagamento de direitos legais como progressdes e quinquénios que estariam sendo

descumpridos pela Prefeitura.

Obviamente, tal acdo e as sucessivas greves realizadas nos ultimos anos por categorias
do funcionalismo demonstram que tem faltado vontade politica, disposicdo para o
didlogo e habilidade ao Prefeito para lidar com a pauta de reivindicacdes dos

servidores.

A Prefeitura de Belo Horizonte fechou o ultimo més de maio com cerca de 50 mil
servidores ativos, contratados e estagiarios, dos quais 42 mil estdo na Administragao
Direta e 7,8 mil na Administracao Indireta, com cerca de 1,2 mil ocupantes de cargos

comissionados.

Considerando-se as areas de atuacao, a maioria desses servidores estd concentrada na

Educacdo (17 mil) e Saude (16 mil) na Administracdo Direta, além da SLU -
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Superintendéncia de Limpeza Urbana (1,1 mil) e BHTRANS (1,1 mil) na Administragdo

Indireta.

Esses 50 mil servidores tiveram o custo total de RS 224 milhdes em maio/2016,
englobando vencimentos e encargos. Segundo dados da PBH, as despesas do
municipio com pessoal (Administracdo Direta) corresponderam em 2015 a 44,41% da
Receita Corrente Liquida, ou seja, foram mantidas razoavelmente distantes do limite

maximo legal de 54%.

Além dos ativos, o més de maio foi fechado com o pagamento de 12 mil aposentados
(custo total de RS 53 milhdes) e 3,1 mil pensionistas (custo total de RS 7,8 milhdes)
vinculados ao Regime Prdprio de Previdéncia Social do municipio, que abrange os

servidores do Executivo e do Legislativo.

A atual administracdo desenvolve para a gestdo de seus recursos humanos o Projeto
Sustentador “Gest3o Estratégica de Pessoas”, inserido na Area de Resultado
“Modernidade” do Programa BH Metas e Resultados, que, conceitualmente, retne
requisitos para propiciar a valorizacdo dos servidores e um ambiente interno
colaborativo e voltado para a meritocracia, o cumprimento de metas e a obtencdo de

resultados.

Esse Projeto engloba, dentre outros programas e a¢des, o Programa de Bonifica¢do por
Resultados; a execucdo de Ag¢des de Valorizagdo dos Profissionais de Educacgdo; a
Escola Virtual de Governo; a Educagao Permanente dos Profissionais da Rede SUS; a
Formagao de Professores da Rede Municipal de Educagdo; a Mesa de Negociagao
Permanente; Informacdes e Orientagdes aos Servidores prestes a se Aposentarem;
Modernizagdao do Processo Administrativo Disciplinar e o Programa de Valoriza¢ao do

Servidor (ValorizaBH).

Esse Projeto, embora deva ser mantido pela nossa Gestdo, exigira ajustes em seu
planejamento e execugdo, visando maior efetividade e mobilizacdao dos servidores,
além de uma nova postura de didlogo e entendimento nas negociacdes das distintas

demandas das diversas categorias de servidores.
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Cite-se, como exemplo, o Programa de Bonificacdo por Resultados, que, em tese,
possui requisitos para estimular e valorizar o servidor, mas que envolveu em 2015
apenas 6,2 mil dos 37 mil servidores efetivos da Administracdo Direta (16,70%) e
nenhum servidor da Administracdo Indireta, demonstrando o quanto ainda podemos

avancar para termos a meritocracia implantada na gestdo da PBH.

A busca do entendimento com os servidores e do atendimento as suas reivindicac¢des,
porém, ndo pode conflitar com os interesses da sociedade e dos cidad3os, que cada
vez mais exigem menos gastos de custeio e mais resultados da Administracdo Publica,
uma vez que ja suportam uma alta carga de impostos e recebem em contrapartida

servicos publicos precdrios e de baixa qualidade.

O Regime Proprio de Previdéncia Social, por sua vez, realizou Censo Previdenciario
recente (2015) e exige controle permanente para verificacdo e manutencdo do seu
equilibrio financeiro e atuarial, para que ndo corra o risco de ingressar na espiral
deficitaria que ameaca os regimes publicos previdenciarios no Pais. Destaque-se que
no ultimo exercicio de 2015 o RPPS-BH ndo alcancou a meta atuarial prevista, ainda

segundo o Censo.

E bom ressaltar que, embora essa administragdo pouco tenha feito em beneficio desse
importante ativo, a Prefeitura conta hoje com um quadro de servidores altamente
capacitados e engajados, que precisam ser reconhecidos em suas fun¢des e motivados

a contribuirem cada vez mais com o bem-estar da cidade.

E investir na valorizagdo permanente desse quadro, garantindo condi¢des dignas de
trabalho e suprindo eventuais demandas de novos servidores significa criar as bases
para uma Administracdo mais eficiente, com servicos de qualidade oferecidos a

populagao da capital.

Para isso, nos proximos quatro anos, os investimentos em pessoal devem ser
orientados para que possamos aproveitar ao maximo o potencial produtivo dos
servidores, profissionalizando a maquina com nomeacdo de pessoas com

conhecimento minimo para a funcdo, reduzindo a ac¢do politica dos servidores
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atrelados a acdo partiddria, além de encontrar alternativas para a correcdo das

distor¢des de remuneracdo presentes nos quadros.

Tudo isso para que seja implantada a cultura do trabalho e meritocracia na
Administragao Municipal, enraizando definitivamente o conceito de servidor publico
como agente transformador da realidade local, com dignidade e respeito a sua salude e

bem-estar.

Sugere-se, assim, uma postura administrativa e fiscal responsavel e austera, mas
humanizada e aberta nas relacdes da nova gestdo com os servidores, voltada para a
politica remuneratéria, a meritocracia, a profissionalizacdo, a avaliacio de

desempenho e a consecucdo de metas e resultados.

PROPOSTAS

» Implementar Programa Servidor Cidaddao que tem como enfoque o servidor na
condicdo de cidad3do e o valorize no exercicio da sua fung¢do publica profissional
de servir a sociedade e aos cidaddos, englobando a¢Ges atualmente dispersas
no Projeto Sustentador Gestdo Estratégica de Pessoas e redimensionando a sua
posi¢ao na Administracao Municipal, com base nos conceitos de participagao e

responsabilidade.

» Criar uma nova Mesa de Negociacdo Permanente com o funcionalismo, com
participacdao eventual do Prefeito, com participagdo ativa de servidores de
todas as areas na avaliacdo e na revisdao dos Projetos e A¢des do Programa BH
Metas e Resultados, além da ampliacdo da participacdo de servidores efetivos

na ocupacao de cargos de direcao, gerenciamento e chefia.

» Realizar ampla auditoria na area de RH para identificacio de problemas e
pactuacdo com os servidores de cronograma para a eliminagdao do passivo de
pendéncias financeiras e administrativas herdadas de gestdes anteriores, apds

a verificacdo e validacdo desse passivo pelas partes.
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» Revisar os Planos de Carreiras em todas as areas, ndo somente em termos
financeiros, mas em termos técnicos, com adequacdes nos critérios de
escolaridade, desvios de funcao, regras claras de progressao na carreira, dentre

outras acoes.

» Ampliaro Programa Qualificagdo e Atualizacdo dos Servidores, garantindo

maior qualidade no atendimento aos servicos ofertados a populacao.

» Reformular o Programa de Atencdo a Saude e a Qualidade de Vida do Servidor
para que seja mais efetivo e eficaz, com atencdo e acbes concretas para
necessidades especificas, como o apoio as servidoras gestantes; acesso a
bercarios e creches; incentivo as atividades educacionais, culturais, fisicas e
esportivas; atividades com os aposentados e pensionistas; amparo e
recuperacao de servidores e familiares com dependéncia quimica, dentre

outras melhorias.

» Criar a Central de Cursos da PBH para servidores e dependentes, oferecendo

aulas e oficinas de idiomas, danga, pintura, artesanato e gestao, por exemplo.
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7.2 PLANEJAMENTO E GESTAO
GASTAR MAIS COM A POPULAGCAO E MENOS COM A MAQUINA

As administracdes publicas no Brasil, via de regra, sdo marcadas pela ineficiéncia na
gestdo das suas receitas e gastos, além de malversacdes de verbas publicas que
acabam por minar a capacidade de realizacdo dos governos, dando a populacdo a

sensacao de frustracdo e insatisfacdo com a destinacdo de seus tributos.

Potencializada por uma estrutura administrativa carente de ldgica, que muitas vezes
privilegia os interesses partidarios e ideoldgicos em detrimento das reais necessidades
organizacionais, que possibilitem uma gestdo mais eficaz. Juste-se a isso um
planejamento fraco, incapaz de prever as necessidades que o municipio tem e terd nos
proximos anos, deixando para as administracbes seguintes o peso de ajustes

estruturais que atrasam o desenvolvimento das cidades.

A Prefeitura de Belo Horizonte adota um modelo avancado de planejamento
estratégico e gestdo publica gerencial para resultados, inspirado no modelo utilizado

de 2003 a 2014 no Governo do Estado de Minas Gerais.

Os projetos, programas e ag¢les prioritarios do municipio estdo inseridos em uma
carteira de 40 Projetos Sustentadores e distribuidos em 12 Areas de Resultado que
integram o Programa BH Metas e Resultados (Decreto n2 13.681/2009 e Decreto n?
15.206/2013).

No ultimo més de junho/2016 a atual Administracdo langcou uma nova versdo do
“Plano Estratégico BH 2030”, contendo novas propostas para o planejamento
estratégico do municipio para os proximos 15 anos, com a definicdo de novas areas de
resultado e de sustentagao para as futuras Administragdes. A primeira versao do Plano

havia sido apresentada em 2009 e a segunda versao em 2010.

Embora a estrutura da gestdao do municipio seja um dos carros chefe dessa
administracdo, utilizada inclusive como mote para apresentacdao de bons resultados,
percebe-se que muito do que foi planejado ainda estd por ser realizado, incluindo

promessas ndao cumpridas.
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Muitas das entregas previstas, tanto no Programa de Governo apresentado em 2012,
durante a campanha da sua reeleicdo quanto no Plano Estratégico BH 2030, foram
revistas nos ultimos meses em funcdo de dificuldades encontradas pela atual gestdao
em concretiza-las, incluindo metas para aumento do nimero de empregos formais e
de empresas instaladas na cidade, nova Estacdo Rodovidria, manutencdo de impostos
sem aumento, vagas na Educacdo Infantil, dentre outras, frustrando aqueles que

confiaram nesse modelo de gestdo para resultados.

Em relacdo a sua organizacdo, a Prefeitura possui 19 Secretarias Municipais e 9
Secretarias de Administracdo Regional na Administracdo Direta, além de 11 Fundacgdes

Publicas, Autarquias e Sociedades de Economia Mista na Administracdo Indireta.

O total de receita arrecadada em 2015 foi de RS 9 bilhdes. Em 2014 foram arrecadados
RS 8,9 bilhdes. Portanto, houve um aumento de arrecadacdo de apenas 0,60%, inferior

ao indice de inflagdo no Pais no periodo, que foi de 10,67% (IPCA).

As principais fontes de receitas tributdrias proprias em 2015 foram o ISSQN (RS 1,1
bilhdes), o IPTU (RS 890 milhdes) e o ITBI (RS 392 milhdes). As transferéncias correntes

somaram RS 4,3 bilhdes.

A execucdo das despesas empenhadas atingiu em 2015 o valor total de RS 9,1 bilhdes,

com um decréscimo de 0,33% em relagdo a 2014.

Houve, portanto, em 2015, um déficit de RS 113 milhdes, que acende o sinal vermelho
para a capacidade da atual gestdo em manter seus compromissos em dia, sem afetar a

qualidade dos servigos prestados a populagao.

Belo Horizonte gastou em 2015 RS 1,2 mil por habitante em Saude, por exemplo, valor
muito superior a outras capitais como Porto Alegre, com RS 955 e Curitiba, com RS
784. Contudo, as reclamacgdes dos cidad3aos em relagdao ao atendimento recebido nas
diversas unidades de Saude da capital sdo crescentes, sinalizando que pode haver ma

gestdo, desperdicio ou aplicacdo equivocada de recursos.

Apds vivenciarmos seguidos anos de crise na administracdo publica brasileira,
sobretudo na Ultima década, onde acbes de cunho ideoldgico e fisioldgico

sobrepuseram as iniciativas técnicas, comprometendo os resultados e trazendo a
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descrenca da opinido publica, torna-se urgente a necessidade de realizarmos

profundas reformas na maneira como os recursos publicos sdo administrados.

Para os proximos anos, propomos uma ampla revisdo na forma de se planejar e
executar as politicas publicas na PBH, direcionando esforcos e recursos fisicos e
financeiros para o que é de fato prioritario, sempre ouvindo a sociedade de forma
efetiva, com transparéncia e gestdo eficaz das receitas e despesas, eliminando
desperdicios e desvios, garantindo que os tributos sejam transformados em beneficios

reais para os belo-horizontinos.

PROPOSTAS

» Realizar amplo estudo da legislacdo tributaria municipal, sobretudo do ISSQN,
com participacdo de diversos segmentos da sociedade civil, além de um
diagndstico socioeconémico da populagdo como base para a revisdo da nossa
atual legislacdo, tornando-a mais moderna, eficiente e justa, adequada a
capacidade contributiva da populacdo. Além de permitir que nossas empresas
crescam de forma sustentavel, gerando emprego e renda para a populagdo,

além de fomentar a vindas de novas empresas para o municipio.

» Implantar o Centro de Servicos Compartilhados, centralizando as atividades de
area meio dos diversos érgdos da Administracdo Direta da Prefeitura, como
Compras, Viagens, Recursos Humanos, Patrimonio, dentre outras, visando a
otimizacdo de recursos fisicos e financeiros, padronizacdo e otimizagdo de
processos, permitindo qualidade e agilidade nos atendimentos das demandas

internas a um custo reduzido.

» Revisar o Programa BH Metas e Resultados promovendo a discussdo e revisdo
das Areas de Resultado e dos Projetos Sustentadores, aberta a ampla
participacao dos servidores e da sociedade, por meio da realizacdo de uma

agenda de reunides internas e de audiéncias publicas, visando tornar essas
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politicas publicas mais efetivas, garantindo melhor alocagao dos recursos fisicos

e financeiros.

Revisar o Plano Estratégico BH 2030,com ampla participacdo dos servidores e
da sociedade, com objetivo de tornd-lo mais alinhado as necessidades da

populacdo da capital para os proximos anos.

Criar o Programa Prefeito na Rua, nas Administracbes Regionais, com o
compromisso da presenca do Prefeito e do Secretariado Municipal,

periodicamente em cada Regional, para reunides publicas.

Implementar o Projeto BH Global visando o desenvolvimento integrado da
regido metropolitana de Belo Horizonte, a partir da aprova¢do do novo Plano

Diretor Municipal (em discussdo na Camara Municipal).

Criar o Programa Prefeito Mirim, possibilitando que uma criangca acompanhe

por um dia a agenda do chefe do executivo.
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7.3 FISCALIZAGAO, TRANSPARENCIA E CONTROLE
COMBATE A CORRUPCAO E PRIORIDADE

O momento atual é fértil para que as administra¢des publicas implantem, de forma
efetiva e definitiva, ferramentas e instrumentos legais que fomentem o exercicio e a
realizacdo da cidadania, bem como da implantacdo de um modelo de administracao
gerencial em substituicdo ao antigo modelo burocrdtico, criando assim a
conscientizacdo de que o objetivo dos governos deve ser sempre o bem-estar do
cidadao, dando a ele conhecimento e controle absoluto sobre os resultados das acdes

da maquina publica.

A Prefeitura de Belo Horizonte é dotada de estrutura organizacional especifica para o
controle interno, constituida pela Controladoria-Geral do Municipio, criada pela Lei
municipal n2 9155/2006, 6rgdo de primeiro escaldo que contém a Auditoria-Geral do
Municipio, a Corregedoria-Geral do Municipio, a Ouvidoria do Municipio e a Secretaria

Especial de Prevencdo da Corrupcao e Informacgdes Estratégicas.

Assim como outras Controladorias municipais e estaduais, a Controladoria-Geral de
Belo Horizonte teve como referéncia para a sua criagdo e organizagdo a recentemente
extinta Controladoria-Geral da Unido e, em principio, possui organizacdo e adota
ferramentas adequadas para garantir o controle interno e a transparéncia da gestao

municipal.

Verifica-se, contudo, que Belo Horizonte é uma das capitais brasileiras que ainda ndo
atingiram pontuagdao maxima nas avaliagcGes feitas pela propria CGU e pelo Ministério
Publico Federal sobre a implementacdo da Lei do Acesso a Informagdo (LAI)?,
considerada norma fundamental para a transparéncia da gestdao publica e para o

controle da sociedade sobre a gestao.

E questionavel o desempenho da Controladoria Municipal quando confrontado com
suspeicdes acerca de obras realizadas pela Prefeitura de Belo Horizonte, como o

tragico episédio do desabamento do Viaduto Guararapes, na Av. Pedro |, em julho de

! Portal da Transparéncia do Ministério da Transparéncia, Fiscalizacdo e Controle
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2014, que causou a morte de duas pessoas e expos a vulnerabilidade dos mecanismos
municipais de controle e fiscalizacdo sobre a contratacdo e a execucdo de projetos e

obras, por exemplo.

Além disso, é imprescindivel para a constru¢cdo de novos avangos na transparéncia e
no controle da gestdo publica que os proprios érgaos de controle interno sejam
submetidos ao controle social, para que ndo se tornem meras instancias burocraticas,

voltadas para o formalismo e submetidas as conveniéncias dos gestores.

Para o fortalecimento da atuacdo da Controladoria-Geral do municipio e a ampliagdo
da transparéncia na gestdao municipal proporemos uma série de acées que garantam o
controle efetivo das acdes governamentais, reduzindo do dia a dia da administracdo
atos de improbidade administrativa e descaminhos que inviabilizem as politicas

publicas propostas.

PROPOSTAS

» Criaro Conselho Municipal de Transparéncia e Controle Social (CMTCS) como
orgao colegiado de carater consultivo, propositivo, deliberativo e fiscalizador,
composto paritariamente por representantes do governo e da sociedade civil,
com a finalidade de atuar na formulagdo e no monitoramento da politica

municipal de transparéncia e controle.

» Criar a Coordenadoria de Defesa do Usudrio do Servigo Publico Municipal com a
finalidade de promover e assegurar acdes de protecdo e defesa do usuario dos
servicos publicos municipais, dando a ele voz em suas queixas e sugestoes,

aproximando a Administracao do cidadao.

» Criar o Projeto Transparéncia Nota 10 com o objetivo de alcancar e manter a
pontuacdo maxima da Escala Brasil Transparente (EBT), do Ministério da
Transparéncia, Fiscalizacdo e Controle. A EBT é baseada em metodologia

composta de 12 quesitos que cobrem aspectos da regulamentacdo do acesso
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a informacao e da existéncia e do funcionamento do Servico de Informacado ao

Cidadao (SIC).

» Criar o Projeto BH Legal e Transparentecom a realizacdo de Auditoria nas
contas publicas, nos contratos de obras e servicos e na drea de RH da

Prefeitura, nos primeiros meses da nova Administracao.

» Criar o Projeto BH Mais Simples para a identificacdo e o tratamento de
demandas dos servidores e cidadaos, para simplificacdo e melhoria dos
processos internos e servicos prestados pela Prefeitura, visando aliviar cada
vez mais o peso do Governo sobre a vida das pessoas. Essa estrutura
permanente estara ligada ao Gabinete do Prefeito, tendo total liberdade para
propor melhorias estruturantes e efetivas que facilitem a vida dos belo-

horizontinos.

» Criar mecanismos para fortalecimento de programas ja existentes na PBH,
mas com pouca efetividade, como o Fiscal da Cidade e o Cidaddo Auditor,

buscando maior participagdao dos cidadaos e resultados concretos.

» Implantar ac¢Oes efetivas de combate a corrupgdo na Administracdo
Municipal, com solugdes tecnoldgicas e legais que visem desestimular as

praticas ilicitas.
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8 TEMA TRANSVERSAL: QUALIDADE DE VIDA

A Regido Metropolitana de Belo Horizonte (RMBH) tem o quarto melhor indice de
Desenvolvimento Humano Médio (IDHM) do pais, atrds de Sdo Paulo (SP), Distrito
Federal e Curitiba (PR), o que nao significa que esteja proximo do ideal, se

comparado com outras cidades do mundo.

O resultado estd no Atlas do Desenvolvimento Humano nas Regides
Metropolitanas Brasileiras, divulgado pelo Instituto de Pesquisa EconOmica
Aplicada (IPES) e pela Fundacdo Jodo Pinheiro. O documento leva em consideracdo

indicadores de renda, educacdo e longevidade e compara os anos de 2000 a 2010.

Segundo o estudo, a RMBH tem uma populacdo de 4.357.942 de habitantes que
corresponde a 24,3% do total de Minas Gerais. Com um PIB de RS 33. 713 bilhdes
(31,7% do total do estado), possui uma densidade demografica de 460,06
habitantes por km?, sendo os indices de desenvolvimento humano conforme a

seguir:

> |IDHM: 0,682;

> IDHM EDUCAGCAO: 0,549;

> IDHM LONGEVIDADE: 0,784; e

> IDHM RENDA: 0,737.

A populagdo de Belo Horizonte correspondia em 2010 a 48% da regido

metropolitana.Quase a metade dos habitantes, concentram-se na cidade de Belo

Horizonte que ainda recebe dos municipios vizinhos um grande nimero de pessoas

em busca de servicos, em especial de atendimento na drea de saude.
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Na sua formulacdo classica, o IDH é composto por trés indicadores, que
representam a oportunidade de uma sociedade longeva e saudavel, com acesso a

conhecimento e recursos que garantam um padrao de vida digno.

Por meio das duas primeiras dimensdes, pretende-se avaliar a realizacdo do bem-
estar mediante a adocdo de um estilo de vida resultante de escolhas livres e
informadas, a partir das habilidades e conhecimentos acumulados. Ja o comando
sobre recursos indica se esse processo se deu livre de privagdes das necessidades

basicas, como as de dgua, alimento e moradia.

» Vida longa e saudavel (Longevidade): ter uma vida longa e saudavel é
fundamental para a vida plena. A promoc¢do do desenvolvimento humano
requer que sejam ampliadas as oportunidades que as pessoas tém de evitar
a morte prematura, e que seja garantido a elas um ambiente saudavel, com
acesso a saude de qualidade, para que possam atingir o padrdo mais

elevado possivel de saude fisica e mental.

» Acesso ao conhecimento (Educag¢do): o acesso ao conhecimento é um
determinante critico para o bem-estar e é essencial para o exercicio das
liberdades individuais, da autonomia e da autoestima. A educagdo é
fundamental para expandir as habilidades das pessoas para que elas
possam decidir sobre seu futuro. Educagdo constrdi confianga, confere

dignidade e amplia os horizontes e as perspectivas de vida.

» Padrdo de vida (Renda): A renda é essencial para acessarmos necessidades
basicas como dgua, comida e abrigo, mas também para podermos
transcender essas necessidades rumo a uma vida de escolhas genuinas e
exercicio de liberdades. A renda é um meio para uma série de fins,
possibilita nossa op¢do por alternativas disponiveis e sua auséncia pode

limitar as oportunidades de vida.
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Estes trés componentes utilizados na analise do IDHM de uma populagdo sdo a
base do tema QUALIDADE DE VIDA, que confere transversalidade ao presente
programa de governo no sentido de que todas as acOes e propostas aqui
apresentadas devem convergir sempre para um aumento real e significativo do
IDHM de Belo Horizonte, propiciando a toda a sua populacdo uma expectativa de
vida cada vez mais longa e com qualidade, com acesso ao conhecimento que
permita gerar dignidade e oportunidades de escolhas cada vez mais variadas e o
exercicio de liberdades que passa por um padrdo de vida minimo que deve ser

ampliado cada vez mais, com mais renda.

Assim, as propostas aqui apresentadas possuem o carater de superar as mazelas do
municipio, em especial onde as questdes basicas de saneamento, saude, educacio
e seguranca nao estdo minimamente atendidas e mais que isso, buscam sempre o
aprimoramento, afim de propiciar uma qualidade de vida sempre melhor e sempre
em desenvolvimento. E importante viver muito se for para viver bem e com
qualidade, com liberdade de escolha, com autonomia e com um padrdo de vida

compativel com a dignidade da pessoa humana.

Nesse sentido, todas as propostas aqui apresentadas sdao DIRETRIZES
PROGRAMATICAS, que visam alcangar uma melhoria concreta na qualidade de vida
das pessoas. As propostas apresentadas sao passiveis de novas andlises junto a
populagdao, quando de sua implementacdo em um futuro governo municipal e
também de reformulacdo diante da realidade econ6mica do municipio e de sua
capacidade de atrair recursos do Estado e da Unido, bem como de investimentos
da iniciativa privada e até mesmo de investimentos de outros organismos

internacionais.

Assim, esperamos que estas propostas, enquanto DIRETRIZES PROGRAMATICAS,
representem os anseios dos belo-horizontinos, em busca de uma vida melhor. A
qualidade de vida das pessoas é o que sera perseguido pela préxima

administracao.
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10 CONCLUSAO

Ao ser convidada para escrever a conclusdo do programa de governo do Eros, aceitei
com grande responsabilidade e honra e me permiti escrever na primeira pessoa, por
entender necessario mostrar o meu ponto de vista sobre as propostas apresentadas,
de modo a me fazer compreender pelas pessoas que vivem em nossa cidade. O intuito
foi o de me tornar mais préxima possivel de todos aqueles a quem esse programa se

destina.

Primeiramente, necessario entender que as propostas apresentadas representam
diretrizes programaticas e ndo promessas vazias de campanha politica. Esse é um
ponto que, como cidada e eleitora, preciso frisar. A populacdo brasileira esta cansada

de promessas ndo cumpridas, de mentiras e bravatas.

O presente programa foi construido ouvindo a populacdo, a sociedade civil organizada
e os especialistas mais qualificados de cada area. Também levou em consideracdo a
escassez de recursos financeiros e a necessidade de priorizar os aspectos

emergenciais, o que sera avaliado durante todo o mandato de 2017 a 2020.

Em constante didlogo com a populagdo, afim de efetivar todo o conjunto das diretrizes
programaticas aqui apresentadas, naquilo que for possivel,o intuito é fazer o melhor e
gue traga mais resultados praticos na melhoria da qualidade de vida, com os recursos

financeiros disponiveis.

O programa se destaca pela valorizagao do didlogo, da proximidade com as pessoas e
pela busca de uma administracdo mais humanizada e preocupada com a questao
social, aspecto que particularmente me sensibiliza, pela urgéncia na solucdo de
problemas que afetam a dignidade da pessoa humana e que tem sido negligenciado
nos ultimos anos. Nesse sentido é preciso resgatar a vocacao da AMAS, o que foi aqui

proposto e que tem meu total apoio.

A geracdo de renda e a educacgdo para a vida, com a valorizacdo e resgate de valores

como honestidade, solidariedade, liberdade, dentre outros, me remetem, como



105

professora e educadora que sou, a um repensar de nossa sociedade, que esta
contemplado no documento aqui apresentado, o que garante, a meu ver, um futuro

melhor para nossos filhos.

Permitam-me aqui citar as palavras de Michele Obama, que em discurso forte e
emocionante na Convencdo do Partido Democrata dos Estados Unidos em 2016,

passou uma mensagem que eu gostaria de transmitir também:

"Ndo se enganem sobre isso. (...), quando formos as urnas, serd sobre isso que
estaremos decidindo. (...). Nesta eleicdo, e em toda eleicGo, é sobre aqueles que
terdo O poder de moldar nossos filhos pelos préximos quatro ou oito anos de suas

vidas. ” (Michele Obama).

Nesse sentido, importante eleger alguém como Eros, verdadeiramente preocupado com a
gualidade de vida das pessoas e com o futuro de nossas criancas. Queremos que o futuro
seja hoje e agora. Precisamos de mais humanidade e também de vigor na resolucdo dos

problemas mais emergenciais de nosso povo e de nossa gente.

Acredito, por conhecé-lo melhor do que qualgquer outra pessoa, que o Eros é o prefeito que

podera nos levar a essa Belo Horizonte que tanto desejamos.

E o presente programa de governo, tao bem elaborado por essa equipe tao dedicada a qual
desde ja agradeco, é uma peca de planejamento e de dire¢ao do caminho a ser percorrido

pelos préximos 4 e 8 anos. Vem com a gente!

Adriana Biondini



	Outro ponto importante é a obrigação do município de inserir políticas públicas voltadas a viabilização da educação inclusiva de pessoas com deficiência. De acordo com o Censo Escolar de 2014, mais de 698 mil estudantes especiais foram matriculados em...



