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Apresento a Coronel Fabriciano minhas propostas de Governo Municipal 2017-

2020 

 Governar o município de Coronel Fabriciano é, além de uma grande honra, 

um enorme desafio. Se as dificuldades que teremos pela frente serão grandes, 

não as temo, porque estou certo de poder contar com a participação e a 

solidariedade de todas as forças vivas de nossa sociedade. Cumpre ao governante 

identificar os problemas e apontar as diretrizes para as respectivas soluções, 

sempre integrado a uma equipe eficiente e harmônica, que possa auscultar os 

diversos segmentos da população. O Governo, por si só, não é capaz de, 

isoladamente, superar todos os desafios deste novo tempo. É imprescindível 

associar-se à sociedade organizada para, em um permanente processo de 

consulta e interação, implementar as diversas políticas públicas, hábeis e permitir 

o desenvolvimento do município. 

 O primeiro passo nesta direção é a apresentação desta plataforma de 

Governo, para sua discussão no curso da campanha eleitoral. 

 O presente documento foi elaborado, sob minha orientação, com a 

participação da população que apresentou diversas demandas, e compiladas por 

especialistas em cada segmento, que identificaram problemas e soluções. Neste 

processo de confecção, foram ouvidos muitos segmentos da sociedade, mas 

certamente não todos, pelo que se pretende aperfeiçoar o seu conteúdo no curso 

da campanha, nos encontros pontuais, setoriais, debates e contatos que estou 

fazendo por todos os cantos deste município. 

 Assim, deve-se receber esta plataforma como um documento dinâmico, 

sempre em elaboração, suscetível a um permanente processo de 

aperfeiçoamento, com o acréscimo de sugestões que vier a receber de todos os 

cidadãos que queiram contribuir para um futuro melhor em nosso município. As 

ideias serão agregadas na medida em que os debates forem avançando, de forma 

a compor, ao final da campanha, um documento consolidado, hábil para ser 

executado no Governo Municipal. 

 A plataforma compõe-se de prioridades, estratégias, diretrizes e objetivos, 

não alcançando, em sua maior parte, o nível de projetos, que serão 

desenvolvidos, com base e amparo na concepção geral, no curso da campanha. 
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 As propostas setoriais apresentam-se de modo assistemático, 

intencionalmente, vez que são diversos os problemas e as espécies de soluções. 

 O que se revela vital, contudo, é o nosso compromisso com as ideias 

nucleares que integram o documento, com as premissas, de forma a expressar 

nosso comprometimento com esta concepção de Governo, estribada na 

participação, no diálogo e, em especial, no papel de liderança reservado ao 

Município de Coronel Fabriciano no cenário regional e estadual. 

 Fazer crescer nosso município, com justiça social e investindo no homem, é 

a nossa meta síntese, pois acreditamos que “o maior patrimônio de Coronel 

Fabriciano são seus munícipes”. 

 

 Convocamos todos os fabricianenses, portanto, para esta gloriosa tarefa de, 

juntos, inaugurarmos um novo tempo, um tempo de esperança, de 

desenvolvimento, de segurança e de progresso. Um tempo de prosperidade: a 

face humana do desenvolvimento, com novas pessoas, novas ideias. 

 

Um forte abraço, 

 

Dr. Marcos Vinicius Bizarro 
Candidato a Prefeito 
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ESTRATÉGIAS PARA O DESENVOLVIMENTO 

 O desenvolvimento de Coronel Fabriciano supõe a potencialização de 

oportunidades externas e internas. As primeiras decorrem do crescimento da 

economia nacional e estadual, e as segundas derivam dos próprios esforços do 

governo, da classe empresarial, da comunidade rural e da sociedade municipal. 

 O nosso governo almeja ajudar Coronel Fabriciano a reencontrar a rota do 

crescimento auto-sustentado e sustentável, com mais justiça e bem estar social, 

e pavimentar o caminho para que Coronel Fabriciano e seus cidadãos possam 

ter um futuro melhor. Entendemos que é preciso que o Município assuma a 

liderança do debate regional sobre o desenvolvimento. Trata-se de estabelecer 

nova agenda de problemas e soluções, que assegure a Coronel Fabriciano, ciclo 

novo de crescimento, mais duradouro, socialmente mais justo, regionalmente 

mais equilibrado. 

 Para tanto, Coronel Fabriciano liderará um amplo processo de diálogo com 

outros municípios do entorno que fazem parte da Região Metropolitana do Vale 

do Aço e do Colar Metropolitano do Vale do Aço. Caberá ao Prefeito Municipal 

manter um permanente canal de comunicação com as diversas instâncias da 

Federação brasileira, não só no Governo Federal, mas no Governo Estadual e nos 

municípios do entorno para a tentativa de se empreender ações conjuntas de 

desenvolvimento e crescimento sócio-econômico, em clima de integração e 

harmonia. Deste intenso diálogo certamente surgirá a necessidade de se 

rediscutir o pacto federativo, atribuindo a cada esfera federada um papel 

condizente com a sua inserção na nação, bem como reconhecendo-lhes 

instrumentos e meios capazes de garantir a efetividade de suas ações. 

 O Governo Municipal, deve empunhar a bandeira de busca de crescimento 

com justiça social. Trata-se de dar uma concretude a um novo modelo de 

desenvolvimento. 

 A prioridade será conferida ao Capital Humano, que abrange a educação, 

difusão do conhecimento e melhorias na área de saúde. O aprimoramento do 

capital humano permite o verdadeiro e almejado desenvolvimento. A educação é 

a variável chave. Educando, o trabalhador torna-se mais produtivo e eficiente, 

adquire novas habilidades e qualificação demandadas pelas novas tecnologias e 
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exigências de mercado. A educação liberta o homem do atraso, abre novos 

horizontes e lhe confere a real cidadania. 

 A ênfase do nosso Governo recai na educação de qualidade e no aumento 

dos anos de escolaridade para as crianças e jovens, através de implantação de 

novas escolas e creches infantis, que pavimentarão em nosso município uma nova 

ordem social no futuro próximo. 

 

 

 

  Com a clara compreensão das limitações de recursos financeiros, a 

plataforma de Governo enfatiza não as políticas intervencionistas do passado, 

mas iniciativas novas, como a parceria público-privada, a coordenação, o 

planejamento, a indução e a busca de maior cooperação com as várias instâncias 

de governo, os diferente Poderes, as empresas e o setor privado e as várias 

formas de organização da sociedade. 

 Trata-se de estabelecer novo paradigma de desenvolvimento e de atuação 

governamental, em que a filosofia desenvolvimentista baseada na liderança do 

Estado-empresário não mais se aplica. 

 Mas isso não significa que Coronel Fabriciano esteja renunciando ao papel 

ativo na busca de progresso e do bem estar para sua gente. Ao contrário, as 

carências sociais no país, reproduzidas em cores cruéis em nosso Estado, não 

podem ser corrigidas pela simples ação do mercado, como se viu recentemente. 

 Diante desse quadro, a tarefa do desenvolvimento reclama uma 

ADMINISTRAÇÃO organizada em bases novas, com novas ideias, com novos 

atores e novas linhas de atuação. Cabe-lhe, fundamentalmente, proporcionar as 

condições para que haja investimentos, favorecendo o crescimento da renda, 

com o objetivo último de elevar a qualidade de vida da população. Os meios e os 

papeis desse novo modelo de administrar são a regulação, a coordenação e a 

indução de projetos, em alianças e parcerias com o setor privado, União, Estado, 

municípios limítrofes e setores organizados da sociedade de Coronel Fabriciano. 
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 A reforma administrativa é necessária, reorganizar processos e 

procedimentos e priorizar atividades. É preciso introduzir um novo jeito de 

administrar a coisa pública nas estruturas administrativas, que possibilite 

desburocratizar, racionalizar gastos, monitorar e avaliar de forma mais eficaz as 

ações e os resultados das intervenções governamentais. Entretanto, tudo isto 

deve ser conduzido com realismo e prudência, para não levar à desorganização ou 

ao imobilismo governamental, sempre com permanente diálogo com os demais 

Poderes da União e Estado. 

 Todas as áreas serão pautadas nesta proposta, mas, uma em especial não 

pode ser esquecida, a Saúde. Trata-se de um direito, mas é também um fator 

decisivo de progresso. O resultado é que a saúde é hoje o problema maior para a 

população. A proposta do nosso governo é que “a Saúde possa ser vista como 

prioridade”, com atendimento de menor ao de maior resolutividade na cidade.  

 Outra área que receberá atenção especial no governo é o da proteção ao 

meio ambiente, marcada ainda pela baixa prioridade que lhe concedem os 

governos. É preciso educar e punir os que agridem o meio ambiente, mas 

também cooperar para a solução dos problemas na área. Instrumentos legais 

existem, é preciso colocá-los em prática.  

 

 Chama-nos a atenção o primordial papel das pequenas e médias empresas, 

dos micro-empreendedores individuais, na geração de emprego e renda, e de 

impostos. O papel deste nicho é fundamental para o desenvolvimento de nosso 

município. Deriva daí a necessidade de criar espaços institucionais no nível local, 

combinados com estímulos e incentivos, para induzir esses agentes econômicos a 

crescer no mercado. 

 Esta é a concepção básica do Plano de Governo da nossa Administração, 

com fundamento em propostas realistas e exequíveis para o crescimento 

sustentável de Coronel Fabriciano, sempre em parceria com as diversas forças da 

sociedade mineira. Ao final do mandato, será verificada a melhoria do Índice de 

Desenvolvimento Humano do município, a testemunhar, de forma objetiva, o 

êxito das políticas públicas aplicadas e do modelo de desenvolvimento encetado. 
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DIRETRIZES DO PLANO DE GOVERNO MUNICIPAL 

 

Realizar um GOVERNO ético, pautado pela transparência e responsabilidade. 

Ousar uma administração republicana, progressista e moderna, onde o valor 

humano sobressaia e as comunidades de bairro e rurais participem das decisões 

municipais. 

Melhorar a SAÚDE dando máximo aproveitamento ao Programa de Saúde da 

Família e integrando o sistema municipal de atenção básica com a atenção de 

urgência e emergência dos hospitais, aumentando o número de médicos 

especialistas e cirurgias de média complexidade. Garantir a implantação de uma 

Unidade de Pronto Atendimento Municipal para procedimentos de urgência e 

emergência – UPA 24 hs; implantar o CENTRO DE ESPECIALIDAES MÉDICAS, 

buscar apoio para a IMPLANTAÇÃO E MELHORIA DE SISTEMAS PÚBLICOS DE 

ESGOTAMENTO SANITÁRIO, dotando os domicílios e estabelecimentos coletivos 

de sistema público de coleta e tratamento de esgoto sanitário adequado visando 

à prevenção e o controle de doenças e agravos. Incrementar o PLANO 

MUNICIPAL DE SANEAMENTO BÁSICO – PMSB, tanto na sede como nos distritos 

e povoados, visando diminuir o índice de doenças e agravos causadas pela falta 

de investimento em saneamento básico; Estabelecer juntamente com o Governo 

Federal o PROGRAMA DE SANEAMENTO RURAL, ampliando a cobertura e 

melhorando a qualidade dos serviços de saneamento ambiental em áreas rurais. 

No PROGRAMA DE CONSTRUÇÃO DE UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE ‐ UBS, criar 

mecanismos que possibilitem o financiamento de reformas, ampliações e 

construções de Unidades Básicas de Saúde como forma de prover infraestrutura 

adequada às Equipes de Saúde da Família, de modo a obter a melhoria do 

desempenho de suas ações e estimular a implantação de novas equipes para 

atender a demanda municipal; e contribuir para a melhoria da qualidade de vida 

da população no município. Na ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMÍLIA ‐ ESF ‐ 

EQUIPES DE SAÚDE DA FAMÍLIA ‐ ESF, nossa meta é ampliar o acesso da 

população do município à Atenção Primária à Saúde (APS); equipar as unidades 

para que possam realizar o atendimento das necessidades no nível primário da 

saúde, de forma mais efetiva e humanizada; instrumentalizar e equipar os 

Agentes Comunitários de Saúde para melhor desempenho de suas atividades; 

desenvolver um projeto educação continuada para os profissionais de saúde para 
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estimular a parceria saúde x comunidade; retomar as campanhas de detecção e 

esclarecimentos sobre doenças infectocontagiosas; instalar o primeiro CENTRO 

MUNICIPAL DE DIAGNÓSTICO ESPECIALIZADO;  possibilitar acesso universal à 

saúde; efetivar a integralidade das ações da APS; promover o cuidado integral e 

contínuo ao usuário, família e comunidade; estimular o controle social e a 

participação popular. Aprimorar o NÚCLEOS DE APOIO À SAÚDE DA FAMÍLIA ‐ 

NASF, visando ampliar a abrangência e o escopo das ações da Atenção Básica 

bem como sua resolutividade, apoiando a inserção da Estratégia Saúde da Família 

na rede de serviços e o processo de territorialização e regionalização a partir da 

Atenção Básica; e contribuir para a melhoria da qualidade de vida da população 

na região. Buscar parceria com o Governo Federal para implantar o CENTRO DE 

ESPECIALIDADE ODONTOLÓGICA ‐ BRASIL SORRIDENTE, que destina-se à 

população de todo o município um tratamento bucal saudável e acessível para 

aqueles que necessitam, com a criação de uma Estação Itinerante de Saúde Bucal 

para atender escolas e comunidades rurais. Investir na PROMOÇÃO DA SAÚDE 

em Coronel Fabriciano como objetivo para a implantação de uma política 

transversal, integrada e intersetorial, construindo redes de compromissos e 

corresponsabilidade quanto à qualidade de vida da população, rompendo a 

fragmentação do processo saúde-doença e atuando nas vulnerabilidades e nos 

determinantes e condicionantes da saúde. Envolve ações de alimentação 

saudável, controle do tabagismo, álcool e outras drogas, prática de atividade 

física, prevenção da violência e desenvolvimento sustentável. Estimular o 

constante aprimoramento, capacitação e aperfeiçoamento dos profissionais da 

saúde para promoverem um atendimento mais qualificado e humano para a 

população. Na Estratégia de Agentes Comunitários de Saúde ‐ EACS, irá ampliar 

as ações de promoção e vigilância em saúde e contribuir para a melhoria da 

qualidade de vida da população do município. Já a EQUIPE DE SAÚDE BUCAL NA 

ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE ‐ ESB, irá ampliar o acesso da população às ações 

das equipes de Saúde Bucal na Atenção Primária à Saúde. Fortalecer o Conselho 

Municipal de Saúde e desenvolver as Comissões Locais de Saúde em cada 

setor/distrito, povoado, aumentando a participação popular nas decisões da 

política municipal de saúde. O TFD – Tratamento Fora do Município, será revisto, 

ofertando melhores condições de atendimento ao usuário, bem como o 

transporte, ampliar a casa de apoio para pacientes; para desafogar as demandas 

de especialidades médicas, ampliar o atendimento dos usuários do sistema de 

saúde, através de convênios com clínicas especializadas; Informatizar todo o 
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sistema municipal de saúde, gerando um banco de dados onde o usuário/médico 

terá todas as informações necessárias para seu tratamento e acompanhamento; 

aprimorar os programas de controle ao hipertenso (programa Hiperdia), 

diabético, saúde mental, saúde do idoso e outros; como forma de humanizar a 

saúde, a gestão e a eficiência no atendimento, ampliar o programa remédio em 

casa, onde os usuários cadastrados receberem medicamentos em sua residência; 

Estender a cobertura da estratégia de Saúde da Família a 95% da população; 

reativar o projeto de descentralização da coleta de exames laboratoriais; realizar 

programas de mutirões para esvaziamento das filas de espera para: consultas 

especializadas, cirurgias de cataratas e exames especializados. Reativar a 

Maternidade no município; Promover a inserção de Pediatria 24 horas no 

município; implantar o CENTRO DE TRIAGEM FARMACOLÓGICA, onde receberá 

doações de medicamentos para serem distribuídos na rede municipal de saúde. 

Dentro da regionalização, queremos implantar “verdadeiramente” o SAMU 

Regional, com a cooperação dos demais municípios abrangentes pela rede. 

 

Gerar EMPREGO E RENDA através da aceleração do crescimento municipal, 

elaborando projetos bairro a bairro, comunidade a comunidade, com 

participação popular e orientação técnica, no intuito maximizar a captação de 

recursos junto aos órgãos e instituições de governo. Expandir o incentivo a 

empresas e indústrias para se instalarem no município, ampliando e 

reestruturando o DISTRITO INDUSTRIAL DE CORONEL FABRICIANO, valorizar o 

comércio local, dando incentivos fiscais para novas contratações. Incentivar a Lei 

Geral no município que valoriza o Micro Empreendedor Individual - MEI. 

Estabelecer uma parceria com o SEBRAE para capacitação e qualificação dos 

empresários e comerciantes locais. Vamos investir no PROGRAMA DE FOMENTO 

AO DESENVOLVIMENTO DE MICRO, PEQUENAS E EMPRESAS DE MÉDIO PORTE, 

que visa apoiar projetos de construção de Barracão Industrial, para a instalação 

física e o desenvolvimento de micro, pequenos e médios empreendimentos 

organizados em APLs e/ou para a disponibilização, a esses empreendedores 

locais, de um centro de serviços voltados às atividades produtivas características 

da região, com vistas à geração de emprego, à redução das desigualdades 

regionais e ao desenvolvimento local. Consolidar o Programa de Incubadora de 

Cooperativas, através de parcerias com instituições de ensino superior. Estimular 

o desenvolvimento da prática do cooperativismo. Apoiar as pequenas e médias 
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empresas, favorecendo sua competitividade no mercado. Estimular as iniciativas 

associativas, por meio de grupos de produção, comercialização, compras 

compartilhadas, cadeias produtivas, associações e cooperativas nos diversos 

setores da economia. Criar o Fórum Municipal de Economia Solidária. Estimular o 

intercâmbio entre os empreendedores, para criarem uma rede de economia com 

o objetivo de divulgar e comercializar seus produtos e serviços. Criar mecanismos 

de busca de diversificação da economia, atraindo para o município outras cadeias 

produtivas capazes de gerar emprego e renda local;  

 

Instalar o “Plano Anual de Recuperação de Estradas Vicinais”, que visa promover 

a recuperação de ESTRADAS, implementando pela primeira vez na história do 

município o calçamento de trechos de estradas que todos os anos interrompem o 

fluxo de veículos no período chuvoso na subida do Cocais. E, além disso, não 

somente patrolar, mas executar tiradas d’água, alargar, encascalhar, reabrir e 

acerar, de modo a assegurar o pleno direito de ir e vir dos moradores, 

trabalhadores e produtores da zona rural, bem como o escoamento da produção 

agrícola e o transporte escolar e de saúde.  

 

Valorizar a AGRICULTURA, através de parceria público privada que favoreça 

mercado para a produção. Incentivar a distribuição de sêmen e capacitar a 

inseminação de matrizes leiteiras para multiplicar a produção sem aumento do 

impacto ambiental. Motivar a aplicação de recursos públicos financiadores da 

agricultura familiar. Incrementar o banco de alimentos associado à cozinha 

comunitária. Elaborar de forma participativa o “Plano Municipal de 

Desenvolvimento Rural Sustentável – PMDRS”; criar o Programa Municipal de 

Melhoria da Qualidade e Fertilidade do Solo; promover a organização das 

Comunidades rurais através do fortalecimento do associativismo; organizar o 

processo produtivo rural, através das associações de produção; reestruturar o 

Conselho Municipal Sustentável – CMDRS e do Fundo Municipal de 

Desenvolvimento Rural Sustentável - FMDRS; criar a Patrulha mecanizada rural 

para viabilizar aumento na produção e produtividade agropecuária; inserir e 

participar o município junto ao Programa Território Cidadania; incrementar o 

convênio com EMATER e SENAR; desenvolver o Programa PRONAF Mulher em 

parceria com o Governo Federal e Estadual, como forma de incluir a participação 
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da mulher no setor produtivo rural; desenvolver o Programa de Incentivo à 

Agricultura Familiar (PNAE, PRONAF, Feira Livre); criar em parceria com Governo 

Federal e Governo Estadual, para implantação do Programa Minha Casa Minha 

Vida Rural em parceria com o município. Em parceria com o Ministério da 

Agricultura e Ministério do Desenvolvimento Agrário, iremos promover o 

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL DO AGRONEGÓCIO, que 

objetiva desenvolver ações voltadas para a aplicação de mecanismos de garantia 

da qualidade orgânica, fomento à inovação no agronegócio, apoio a sistemas de 

rastreabilidade agro alimentar em cadeias produtivas agrícolas, apoio ao uso e 

manejo sustentável dos recursos naturais em agro ecossistemas, apoio das 

cadeias produtivas pecuárias e cooperativismo e associativismo rural, e o 

PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO SETOR AGROPECUÁRIO¸ 

para apoiar iniciativas e projetos voltados à melhoria da infraestrutura e da 

logística da produção agropecuária, o fomento da agroindústria e o acesso a 

informações e inovações tecnológicas, bem como permitir o atendimento de 

demandas de amplo efeito socioeconômico para o desenvolvimento do setor 

agropecuário. Investir no PROGRAMA AGRICULTURA FAMILIAR ‐ PRONAF ‐ O 

Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar (PRONAF) destina-

se ao apoio financeiro das atividades agropecuárias e não agropecuárias 

exploradas mediante emprego direto da força de trabalho do produtor rural e de 

sua família. Entende-se por atividades não agropecuárias os serviços relacionados 

com turismo rural, produção artesanal, agronegócio familiar e outras prestações 

de serviços no meio rural, que sejam compatíveis com a natureza da exploração 

rural e com o melhor emprego da mão de obra familiar. 

 

Para comportar a sua demanda por educação gratuita, a cidade de Coronel 

Fabriciano conta com 33 (trinta e três) escolas de ensinos fundamental e médio, 

às quais, segundo o IBGE 2015, assistem uma população estimada de 16.539 

estudantes, no caso, aproximadamente, 15,12% da população. Ainda segundo o 

IBGE 2015, em Coronel Fabriciano existem 12.587 matrículas no Ensino 

Fundamental e 3.952 matrículas no Ensino Médio. O município de Coronel 

Fabriciano é contemplado com 15 (quinze) educandários de ensino particular, 

incluindo a UNILESTE, os quais assistem uma população estimada de 2.376 

discentes e conta com o trabalho de 205 docentes. Priorizar a EDUCAÇÃO, 

fiscalizando o atendimento do transporte escolar, impedindo a superlotação e 
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reduzindo o tempo entre o deslocamento das crianças. Melhorar a qualidade da 

merenda escolar e dos materiais didáticos. Desenvolver a política salarial dos 

professores ao piso nacional. Promover capacitação e qualificação do corpo 

docente da Educação, melhorando a qualidade no ensino. Realizar eleições para o 

cargo de direção escolar. Garantir a implantação CMEI’s em todos os setores da 

cidade, beneficiando crianças de zero a cinco anos do município; incentivar a 

criação de grêmios estudantis para o fortalecimento do processo democrático e 

de cidadania para os estudantes. Reformular a política municipal de educação, 

buscando a participação da sociedade no modelo necessário para atender o 

déficit e evasão escolar; Promover a inclusão escolar de crianças portadoras de 

necessidades especiais; estabelecer parcerias com ensino médio para garantir o 

acesso, permanência e qualidade no ensino profissionalizante; Promover debate 

permanente sobre os valores e princípios da família, cidadania, cristã, cívica; 

Valorizar a Cultura e respeitar a diversidade; rever o Plano de Articulações – PAR 

e o Educa-SENSO; Incentivar o PROJETO ESCOLA ABERTA, propondo a 

participação da comunidade que habita no entorno das unidades de ensino, 

participarem da vida escolar; promover a capacitação do corpo docente 

permanente; No PROGRAMA CAMINHO DA ESCOLA, iremos buscar parceria 

juntamente com o Governo Federal e Estadual para renovar a frota de veículos 

escolares, garantir segurança e qualidade ao transporte dos estudantes e 

contribuir para a redução da evasão escolar, ampliando, por meio do transporte 

diário, o acesso e a permanência na escola dos estudantes matriculados na 

educação básica da zona rural das redes estadual e municipal. O FUNDO DE 

DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZAÇÃO DOS 

PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO ‐ FUNDEB, terá uma atenção especial neste 

Governo, por isso irá reestruturar os Conselhos Municipais da Educação, FUNDEB; 

ampliar a participação popular na elaboração de política municipal para Coronel 

Fabriciano; repassar os dados do FUNDEB e prestar contas desse repasse aos 

Conselhos Municipais, professores e à população. Iremos gerir de forma 

transparente o PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA ‐ PDDE, cuja 

finalidade é prestar assistência financeira para melhorar a infraestrutura física e 

pedagógica e reforçar a autogestão escolar nos planos financeiro, administrativo 

e didático, bem como a elevar os índices de desempenho da educação básica. 

Rever o PLANO DE ARTICULAÇÕES – PAR, e revisar o PLANO DE METAS 

COMPROMISSO TODOS PELA EDUCAÇÃO, com o objetivo na melhoria da 

qualidade da educação básica por meio do apoio técnico e financeiro do 
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Ministério da Educação, da mobilização de recursos e de parcerias da sociedade 

em apoio ao trabalho do município em suas redes de escolas. Melhorar o IDEB 

nos próximos 4 anos. Incrementar o PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAÇÃO 

ESCOLAR ‐ PNAE, visando suprir as necessidades alimentares e nutricionais dos 

alunos, ao promover hábitos alimentares adequados e saudáveis, contribuir para 

o seu crescimento e desenvolvimento físico e mental, concorrer para a 

aprendizagem e o rendimento escolar, bem como, indiretamente, fomentar a 

economia local. Investir de forma responsável e transparente no Programa 

Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar ‐ PNATE, que consiste na 

transferência, em caráter suplementar, ao município, recursos financeiros 

destinados a custear o oferecimento de transporte escolar aos alunos do ensino 

fundamental público residentes em área rural, com o objetivo de garantir o 

acesso à educação. Incrementar no município o PROGRAMA NACIONAL DO 

LIVRO DIDÁTICO (PNLD), para receber e oferecer a distribuição de livros aos 

alunos do ensino fundamental, Programa Nacional do Livro Didático para o Ensino 

Médio (PNLEM) - distribuição de livros para os alunos do ensino médio, Programa 

Nacional do Livro Didático para a Alfabetização de Jovens e Adultos (PNLA) - 

distribuição de livros para os alunos da educação de jovens e adultos e o 

Programa Nacional Biblioteca da Escola (PNBE) - distribuição de acervos 

bibliográficos para as escolas públicas do ensino infantil, fundamental e médio. 

Também são beneficiados os alunos deficientes visuais com a distribuição de livro 

didático e de literatura em Braille, das escolas de educação especial públicas e das 

instituições privadas sem fins lucrativos. Habilitar o município ao PROGRAMA 

NACIONAL DE TECNOLOGIA EDUCACIONAL – PROINFO, para promover o uso 

pedagógico das tecnologias de informação e comunicação nas redes públicas de 

educação básica. Promover a acessibilidade física na rede regular de ensino. 

 

Promover o TURISMO, implantando um calendário unificado anual de eventos 

para as comunidades rurais e de bairro; incentivar o turismo rural, incentivando 

torneios pecuários (leiteiro), incentivar a atividade artesanal de produtos, 

serviços, aprimorar o calendário anual de eventos, diversificando as tradicionais 

festas com atrativos culturais regionais e âmbito nacional. Buscar novos 

investidores para ampliar a oferta de hotéis e pousadas rurais, como forma de 

valorização das belezas naturais inseridas no município, principalmente na região 

rural do Cocais, incentivando o eco-turismo; fortalecer a política de regionalização 
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do turismo através do Circuito Mata Atlântica de Minas; realizar ações 

estruturantes na região da Serra dos Cocais; apoiar e fortalecer eventos 

tradicionais e gastronômicos em todo município; Valorizar o movimento da 

CULTURA no município, resgatando festas tradições culturais, incentivar a prática 

da boa leitura nas bibliotecas; reestruturar os Conselhos Municipais da Cultura e 

do Turismo para oportunizar a participação da sociedade civil organizada na 

elaboração de políticas públicas voltadas tanto para o TURISMO como para a 

CULTURA em Coronel Fabriciano. Buscar parceria junto ao Governo Federal e 

Governo Estadual para instalar o PROGRAMA MAIS CULTURA ‐ MICROPROJETOS, 

que visa incentivar a realização de atividades socioculturais de baixo custo, 

voltadas para jovens em territórios com dinâmicas sociais diferenciadas, através 

de seleção pública de projeto de baixo orçamento. Valorizar as tradições e 

diversidades culturais inseridas no município, resgatando os bens materiais e 

imateriais, ampliando o acervo cultural local;  

 

O ESPORTE é catalisador de promoção social, pesando assim, a proposta é 

desenvolver uma política municipal de valorização do esporte, incentivando tanto 

crianças, adolescentes, jovens e idosos na boa prática esportiva; fortalecer o 

Conselho Municipal de Esportes, unificar a agenda esportiva da zona urbana rural, 

realizar torneios em comunidades rurais e povoados; Incentivar a escola de 

futebol de Coronel Fabriciano. Valorizar o futebol de várzea, incentivar criação de 

agremiações esportivas; promover infraestrutura nos campos e quadras. 

Promover outras modalidades esportivas no município e buscar parceria para 

implantação de academias de saúde ao ar livre. Ampliar a participação do 

município no PROGRAMA PRO‐JOVEM e SEGUNDO TEMPO; ampliar parcerias 

entre entidades esportivas, associações, ligas desportivas, iniciativa privada, 

comunidade escolar e sociedade civil; construir, revitalizar espaços públicos de 

lazer na cidade e zona rural; elaborar o Bolsa Atleta, gerando cadastramento de 

todos atletas da cidade; incluir modalidades esportivas e a valorização dos atletas 

de categoria de base (juvenil, infantil, esportes de rendimento no município); 

promover e incentivar o desenvolvimento de jogos escolares no município; 

 

No PLANEJAMENTO URBANO E HABITAÇÃO, deverá ser revisto o PLANO 

DIRETOR em caráter de urgência. Na habitação haverá a reformulação da Política 
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Municipal de Habitação de Interesse Social, resgatando o Conselho Municipal de 

Habitação e do Fundo Municipal de Habitação, fortalecer parcerias junto ao 

Governo Federal e Estadual, para implantação de melhorias de Unidades 

Habitacionais em todo o município. Garantir a continuidade da implantação do 

Programa Minha Casa Minha Vida Urbano no município; buscar aumentar 

Unidades Habitacionais para atender a demanda existente. Incrementar a 

instalação do PROGRAMA DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL ‐ PLHIS. Parceria 

para ELABORAÇÃO DE PROJETOS PARA URBANIZAÇÃO DE ASSENTAMENTOS 

PRECÁRIOS, visando apoiar na elaboração de projetos técnicos de arquitetura e 

urbanismo, de engenharia, recuperação ambiental, trabalho social e regularização 

fundiária necessários para execução de empreendimentos que configurem a 

urbanização de assentamentos precários. Promover a busca por recursos 

financeiros para pavimentação do trecho municipal da Estrada da Amizade; 

pavimentar ruas em diversos pontos da cidade; ampliar o sistema de iluminação 

pública; ampliar investimento em redes de águas pluviais; revitalização do 

aglomerado Dom Helvécio (prainha), incluindo a acessibilidade, moradias dignas, 

coleta de lixo e etc. Há a necessidade de criação de áreas de lazer para as crianças 

e adolescentes. É indispensável a promoção de assistência social efetiva para as 

famílias que lá residem; revitalização do aglomerado Morro do Carmo com a 

construção de área de lazer para a comunidade local. Promover e incentivar a 

pintura das casas, além de transformar o ambiente, deixando-o mais harmonioso, 

essa ação aumenta a autoestima da população local; continuação da construção 

do parque linear que liga o bairro Caladão ao Centro da Cidade, propiciando uma 

melhoria na circulação de pessoas; melhoria da iluminação pública; construção de 

parques e ambientes de lazer em áreas antes degradadas; poda de árvores e 

arbustos que geram esconderijos e deixam o ambiente escuro, causando 

sensação de insegurança e medo; promover a capina ao longo de todas as 

avenidas sanitárias, visto que, as desordens físicas são as principais causadoras 

das desordens morais. Verifica-se que na beirada das avenidas sanitárias existem 

muito mato, o ambiente geralmente é bastante escuro, o que propicia a atuação 

de cidadãos infratores; construção de pontes nas avenidas Sanitárias, visto que 

existem muitas “pinguelas” o que impede a circulação de viaturas policiais e 

consequentemente, facilita a fuga de infratores; desenvolver e aplicar projetos de 

melhoria da mobilidade urbana em Coronel Fabriciano/MG, principalmente no que 

tange sobre a instalação de ciclovias/ciclofaixas em vias com espaço adequado 

como a Av. Presidente Tancredo de Almeida Neves; pavimentação de ruas de 
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interligação entre os bairros; e a criação de sincronização semafórica denominada 

“onda verde”, principalmente nos horários de pico e nas principais ruas e avenidas 

como a Av. Gov. José de Magalhães Pinto e a Av. Presidente Tancredo de Almeida 

Neves, proporcionando uma maior fluidez do trânsito e conforto para o cidadão de 

bem. 

No programa de INCLUSÃO SOCIAL E DESENVOLVIMENTO À CIDADANIA, 

pretende ampliar o atendimento SOCIAL do PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA-PBF, 

efetivando um cadastro mais abrangente e justo; incrementar a PROTEÇÃO 

SOCIAL ESPECIAL no âmbito do Sistema Único de Assistência Social, que é 

destinada a famílias e indivíduos que se encontram em situação de risco pessoal e 

social, por ocorrência de abandono, maus tratos físicos e/ou psíquicos, abuso 

sexual, cumprimento de medidas socioeducativas, situação de trabalho infantil, 

entre outras situações de violação de direitos. Ampliar O Centro de Referência 

Especializado da Assistência Social-CREAS, que é a unidade pública de 

atendimento especializado de abrangência municipal ou regional da proteção 

social especial. São cofinanciados, entre outros, os Serviços de Proteção e 

Atendimento Especializado para Indivíduos e Famílias (PAEFI), serviços de 

acolhimento, serviços especializados para pessoas em situação de rua, nosso 

compromisso é o resgate da cidadania e o convívio social da população excluída. 

Buscar parceria com o Governo Federal para ampliar o PROGRAMA ACESSO À 

ALIMENTAÇÃO, onde pretende implantar as seguintes ações: apoio à 

implantação de bancos de alimentos em localidades estratégicas; apoio à 

instalação de cozinhas populares; aquisição de alimentos provenientes da 

agricultura familiar (Programa de Aquisição de Alimentos); distribuição de 

alimentos a grupos populacionais específicos (cestas de alimentos); apoio a 

projeto de segurança alimentar e nutricional para população de baixa renda; 

apoio a agricultura urbana, periurbana e sistemas coletivos de produção para o 

autoconsumo(horta comunitária); consórcio de segurança alimentar e 

desenvolvimento local. Aprimorar o PROGRAMA DE ERRADICAÇÃO DO 

TRABALHO INFANTIL ‐ PETI, no âmbito do Sistema Único de Assistência Social 

(SUAS), compreende um conjunto de ações com o objetivo de retirar crianças e 

adolescentes do trabalho precoce por intermédio de três eixos básicos: 

transferência direta de renda a famílias de crianças e adolescentes em situação de 

trabalho; oferta de atividades socioeducativas a crianças e adolescentes, 

organizadas pelos municípios; e acompanhamento sociofamiliar. Ampliar o 
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PROGRAMA NACIONAL DE INCLUSÃO DE JOVENS DE 15 A 17 ANOS ‐ PROJOVEM 

ADOLESCENTE, que promove o desenvolvimento social e humano de jovens entre 

15 e 17 anos, favorecendo sua integração sociofamiliar, sua inclusão 

sociocomunitária, sua participação na vida pública e contribuindo para a 

superação de situações de vulnerabilidade e risco social. Incrementar a 

PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA no município, no âmbito do Sistema Único de 

Assistência Social, que é destinada ao atendimento de indivíduos e famílias em 

situação de vulnerabilidade social. Integra a Proteção Social Básica o Serviço de 

Proteção e Atendimento Integral á Família - PAIF, desenvolvido nos Centros de 

Referência de Assistência Social - CRAS; os serviços de convivência e 

fortalecimento de vínculos para crianças, adolescentes, jovens e pessoas idosas; 

os serviços no domicílio para pessoas com deficiência e idosas; o Benefício de 

Prestação Continuada (BPC); e projetos de estruturação da rede. O CRAS é a 

unidade pública da assistência social, de base municipal, localizada em áreas com 

maiores índices de vulnerabilidade e risco social, destinada à prestação dos 

serviços socioassistenciais ás famílias. Investir em AÇÕES INTEGRADAS E 

REFERENCIAIS DE ENFRENTAMENTO À VIOLÊNCIA SEXUAL INFANTO‐JUVENIL, 

criando e fortalecendo as redes locais associadas, por meio da participação social, 

possibilitando a articulação e a integração dos serviços que visam a atenção às 

crianças, adolescentes e famílias envolvidas em situação de violência sexual. 

Trabalhar na inclusão de políticas públicas voltadas para pessoas com alta 

vulnerabilidade social, principalmente aquelas que vivem em ambientes externos 

(moradores de rua) para promover sua inclusão na sociedade, resgatando sua 

dignidade enquanto cidadão; promover a acessibilidade na região central – 

calçadas; ampliar o sistema de iluminação pública; reformar a capela velório; 

ampliar redes coletoras de água pluviais das principais ruas e avenidas do 

perímetro urbano; 

 

A JUVENTUDE será uma grande parceira neste Governo. As ações serão 

desenvolvidas através da reformulação do Conselho Municipal de Juventude, 

onde será o palco de debates de políticas públicas voltadas para juventude, com 

juventude e de juventude. Transformar as praças públicas em espaços destinados 

a ações esportivas e culturais, respeitando a diversidade das regiões da cidade; 

realizar parcerias com o terceiro setor para propagar ações juvenis nos diversos 

espaços e regiões do município; implantar o projeto Cultura Viva, em parceria 
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com o governo federal, visando fortalecer as manifestações culturais e a 

produção audiovisual nas comunidades e nas escolas; implantar, em parceria com 

o governo federal, o Protejo de Proteção dos Jovens em Território Vulnerável, que 

visa à formação e a inclusão de jovens expostos à situação de violência doméstica 

ou urbana e jovens moradores de rua; implantar, em parceria com o governo 

federal, o projeto Reservista Cidadão, dirigido a jovens oriundos do serviço 

militar, para que exerçam papel de líderes comunitários voltados para a 

prevenção da violência; desenvolver na cidade o programa Juventude e Meio 

Ambiente, do governo federal, que visa à formação e o fortalecimento de 

lideranças ambientalistas jovens; implantar o projeto Primeiro Emprego, em 

parceria com o governo federal, para oferecer qualificação sócio-profissional a 

jovens de 16 a 24 anos, desempregados, com renda mensal per capita de até 

meio salário mínimo; promover campanhas informativas sobre sexualidade e 

drogadição; garantir atendimento adequado e diferenciado aos jovens em 

situação de drogadição e às suas famílias, para que sejam tratados como 

dependentes químicos sujeitos de direitos. 

 

Um dos grandes problemas da sociedade hoje é a proliferação do uso das 

drogas, causando uma desestrutura familiar e social. Este Governo irá reorganizar 

o COMAD – Conselho Municipal Anti-Drogas, ampliar a parceria com a Polícia 

Militar e Polícia Civil, ações conjuntas de prevenção e combate a drogas, 

incentivar os Alcoólicos Anônimos – AA, visando o COMBATE, PREVENÇÃO E 

RECUPERAÇÃO DE DEPENDENTES QUÍMICOS. Quanto a SEGURANÇA PÚBLICA E 

PREVENÇÃO À VIOLÊNCIA, iremos promover os COMSEP´s, Conselho Municipal 

de Segurança Pública; Garantir o Convênio com a Polícia Militar e Polícia Civil na 

busca constante da manutenção da ordem social no município, através do 

PROGRAMA NACIONAL DE SEGURANÇA PÚBLICA COM CIDADANIA ‐ PRONASCI, 

onde articula políticas de segurança com ações sociais; prioriza a prevenção e 

busca atingir as causas que levam à criminalidade e a violência, sem abrir mão das 

estratégias de ordenamento social e segurança pública. Entre os principais eixos 

do PRONASCI destacam-se os programas de prevenção local articulados com a 

Prefeitura, a valorização dos profissionais de segurança pública, a reestruturação 

do sistema penitenciário e o envolvimento da comunidade na prevenção da 

criminalidade e da violência. Implementar o PROGRAMA DE PREVENÇÃO E 

PREPARAÇÃO PARA DESASTRES ‐ PPED, através da reorganização da Defesa Civil 
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Municipal para incrementar o nível de segurança e reduzir a vulnerabilidade dos 

cenários dos desastres e das comunidades em risco. Desenvolver conscientização 

ampla da aplicação da Lei Maria da Penha, através de parcerias com a sociedade 

civil organizada; ampliar a participação da política municipal de trânsito nos 

demais bairros; monitorar e buscar parceria junto ao Governo do Estado a 

ampliação do sistema carcerário no município; viabilizar o retorno do Posto 

Policial na área rural do Cocais; incrementar o PROGRAMA FICA VIVO, que visa 

coibir o alto índice de criminalidade, tem por objetivo controlar e prevenir a 

ocorrência de homicídios dolosos em áreas com altos índices de criminalidade 

violenta, melhorando a qualidade de vida da população. É executado por meio 

dos Centros de Prevenção à Criminalidade (CPCs), sedes de referência para as 

comunidades atendidas. O programa faz acompanhamento especializado e 

oferece cerca de 600 oficinas voltadas para o esporte, a arte e a cultura para 

jovens de 12 a 24 anos em situação de risco social. Nas áreas onde foi implantado, 

a redução média de homicídios de jovens é de até 50%; trabalhar juntamente 

com o Governo do Estado para construção do 58º Batalhão de Polícia Militar em 

Coronel Fabriciano; implantação do PROGRAMA OLHO VIVO, trata-se de uma 

estratégia que se aplicaria como ferramenta de prevenção e repressão aos crimes 

praticados em áreas comerciais, sobretudo pelo fato de serem essas áreas onde a 

gama de oportunidades favorece a ação de criminosos pela grande circulação de 

dinheiro e pelo grande volume de público; trabalhar na parceria com o os órgãos 

de Segurança Pública para implantar a PATRULHA ESCOLAR;  

 

 

 

 

No MEIO AMBIENTE, reestruturar o Conselho Municipal de Meio Ambiente, e o 

Fundo Municipal de Meio Ambiente; promover campanhas educativas de 

reciclagem de lixo; buscar implantar o PROGRAMA MUNICIPAL DE SANEAMENTO 

BÁSICO e promover o PROGRAMA DE RESÍDUOS SÓLIDOS URBANOS, através de 

Consórcio Público com outros municípios próximos para assegurar escala, gestão 

técnica, regulação efetiva, sustentabilidade e funcionalidade na prestação dos 

serviços públicos de limpeza urbana e manejo de resíduos sólidos prestados em 
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regime de gestão associada, no espaço geográfico delimitado pela área de 

abrangência da ação, com participação e controle social,visando à salubridade 

ambiental, a eliminação de lixões e a inserção socioeconômica de catadores de 

materiais recicláveis, através do associativismo. Buscar estreitar relacionamento 

com a FUNASA para garantir apoio financeiro de investimento em melhoria do 

sistema de água e estação de tratamento de esgoto - ETE nos demais distritos e 

povoados do município. Promover um amplo debate juntamente com a sociedade 

sobre a POLÍTICA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE em Coronel Fabriciano, com 

finalidade de preservar o meio ambiente e o eco sistema e recuperar áreas 

degradadas. Ampliar o programa de recuperação de nascentes no município, 

promovendo o geo-referenciamento das mesmas; Implantar o projeto de 

arborização urbana e promover melhor a fiscalização do corte de árvores; 

incentivar a criação de Reserva Particular de Patrimônio Natural – RPPN no 

município; ampliar a Área de Proteção Ambiental – APA no município, como 

mecanismo de preservação ambiental e conservação de mananciais; promover a 

limpeza e o assoreamento de córregos e ribeiros no perímetro urbano;  

 

Para promover uma GESTÃO GOVERNAMENTAL, TRANSPARÊNCIA E 

MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA, será necessário o envolvimento de todos os 

servidores públicos municipais, num processo constante de qualificação e 

capacitação. Os investimentos serão constantes no capital humano. 

Instrumentos eficientes de gestão serão incorporados na administração com a 

finalidade clara e real de promover a transparência da coisa pública. O papel da 

Gestão Moderna passa pela reforma administrativa e com a implantação de 

processos e rotinas para melhorar o fluxo maquina administrativa. A 

participação da sociedade no acompanhamento das políticas públicas e no 

controle das contas públicas serão debatidos e amplos meios através do 

PROCESSO DE PARTICIPAÇÃO POPULAR, nos Conselhos Municipais e nas 

indicações que o LEGISLATIVO propor. Realizar o planejamento de médio e longo 

prazo, com participação da sociedade, tendo como perspectiva: “Coronel 

Fabriciano 2030 – a cidade que queremos”. Implantar o Orçamento Participativo 

Cidadão. Implantar o projeto Gabinete Aberto, por meio do qual o prefeito vai 

realizar audiências públicas nas quais pessoas ou grupos possam apresentar, 

propor e discutir temas. Instituir novos canais de participação cidadã. 

Democratizar a elaboração do Orçamento Municipal, promovendo a participação 
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da sociedade local no planejamento, no acompanhamento e na fiscalização da 

execução orçamentária. Difundir a experiência do Orçamento Participativo nas 

diversas regiões do município, reforçando o caráter democrático do controle 

social sobre as ações da administração municipal. Consolidar os canais de 

participação, como os conselhos gestores de unidades ou de políticas públicas, no 

intuito de ampliar os espaços de decisão. Promover a articulação entre os 

diversos canais de participação cidadã, na esfera municipal, estadual ou federal. 

Desenvolver processos de formação continuada para conselheiro, conselheiras e 

lideranças comunitárias, objetivando acesso à informação sobre o funcionamento 

do poder público e das especificidades da administração municipal. Implantar 

experiências de mutirão como forma de qualificação e apropriação dos espaços 

públicos. Desenvolver ações de participação cidadã no conjunto do governo. 

Estimular a participação das crianças e dos jovens no desenvolvimento da gestão 

e nas decisões que lhes dizem respeito, estimulando o seu protagonismo e 

fortalecendo sua consciência de cidadania. Implantar o OCA - Orçamento da 

Criança e do Adolescente, possibilitando o acompanhamento das ações do 

município voltadas para esse público. Criar e manter canais de diálogo 

permanente com a comunidade. Construir uma pauta de ações e serviços por 

meio dos quais as comunidades religiosas possam contribuir para a coletividade, 

em parceria com a administração municipal. Estabelecer uma política de cessão 

de equipamentos disponíveis na Prefeitura para realização de eventos ou 

celebrações da comunidade religiosa. Apoiar e promover fóruns, debates e 

eventos que fomentem a religiosidade na cidade e na região, respeitando a 

diversidade de orientação religiosa e a separação igreja-Estado. Aproveitar 

melhor a atuação social das comunidades religiosas, articulando-a com a 

estrutura de atendimento social da administração.  

 

O SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL terá um papel fundamental na excelência 

administrativa que quer imprimir este Governo. Com valorização salarial, 

capacitação e qualificação constante, incentivo à continuação de estudos, 

valorização da capital humano e intelectual serão marcas registradas que irão 

acompanhar durante a GESTÃO MODERNA. O Servidor Público Municipal terá 

todos os seus direitos garantidos e assistidos como salários, férias e vantagens 

honrados. Atualizar o Plano de Cargos e Salários e estatutos dos servidores 
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municipais; viabilizar a implementação de planos de saúde para os servidores 

municipais. 

 

 

Sem dúvida, o morador de Coronel Fabriciano tem orgulho de seu município, de 

sua história. E o que ele espera cada vez mais é que esse orgulho se baseie não só 

em slogans e discursos, mas também em melhoria de sua QUALIDADE DE VIDA. É 

poder morar com dignidade, é desfrutar de espaços de lazer e de cultura com 

segurança. É ver seu filho praticando esportes e competindo pela cidade. É poder 

se deslocar dentro do município sem que isso gere apreensão. É poder andar de 

ônibus rapidamente entre as comunidades. É ter uma vida saudável, com água de 

qualidade, com esgotos tratados. É viver em uma cidade que respeite o meio 

ambiente. QUALIDADE DE VIDA também é cuidar bem do patrimônio municipal, 

hoje malcuidado ou abandonado. QUALIDADE DE VIDA é garantir que mulheres, 

negros e negras, idosos, jovens, pessoas com deficiência, enfim, que todos 

possam desfrutar de tudo o que a cidade proporciona. QUALIDADE DE VIDA para 

todos, em todos os cantos é garantir segurança, moradia, transporte e meio 

ambiente saudável, inclusive em bairros distantes, o que não acontece em 

Coronel Fabriciano. Equipamentos de lazer só existem em locais mais 

privilegiados. Para ter acesso a boas opções de cultura, é necessário que os 

moradores se desloquem para o Centro. Poucas cidades do País mostram esse 

nível de exclusão local. A limpeza e a manutenção das ruas na periferia são 

serviços indignos de uma população que mora numa cidade como Coronel 

Fabriciano. Por isso, precisamos desenvolver projetos que tornem nossa Coronel 

Fabriciano mais igualitária, mais acessível e mais segura. 

 


