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Este programa de governo tem como objetivo uma gestdo estratégica,
transparente, aberta e democratica. Utilizaremos os recursos financeiros
materiais e intelectuais do municipio para promover avan¢os nas areas da
Saude, Seguranca, Educacédo, Emprego/Renda, Desenvolvimento Social,
Desenvolvimento Econémico Sustentavel e Ambiental e no Funcionalismo
Publico.

Paraisso, formaremos uma equipe de pessoas com Coragem, Honestidade
no trato da coisa publica, Competéncia para o exercicio das funcdes,
Respeito ao interesse coletivo e que tenha um Unico ideal: o de conduzir
Pitangui para o sucesso.

|- SAUDE HUMANIZADA E RESOLUTIVA

Garantir assisténcia de qualidade a Saude e resposta adequada as
necessidades dos nossos cidadaos.

= Servigo publico com zelo, agilidade e eficiéncia, com reducéo de filas e
tempo de espera para atendimentos, exames e consultas, cultivando a
Boa Pratica no cuidado com as pessoas.

» Criar condicdes de atracdo e fixacdo de médicos generalistas e
especialistas na cidade e adequar o nimero de enfermeiros e técnicos em
enfermagem de acordo com o nivel de gravidade do paciente;

» Viabilizar estudo técnico para implantar no prédio onde funciona a
Prefeitura Municipal um Pronto Atendimento ou Policlinica ou mesmo um
Centro de Referéncia da Saude da Mulher e/ou do Idoso;

» Implantar equipes de Estratégia de Saude da Familia (ESF) - antigo PSF
- nas regides necessitadas, tornando o municipio com maior cobertura do
Programa,

= Implantar o Programa de Saude Bucal em mais Unidades de Saude da
Familia;



Ampliar e equipar adequadamente as Unidades de Estratégia de Saude
da Familia com atendimento psicolégico e de especialidades;

Ampliar e aprimorar Programas de Promoc¢éo da Saude e Prevencéo de
Doencas;

Garantir a equidade no acesso a saude com aten¢do aos mais vulneraveis
e énfase ao Setor de Regulacéo;

Intensificar as acfes de Vigilancia a Saude e Saneamento;

Manter o convénio com a Santa Casa de Misericérdia de Pitangui
buscando aprimoramento e valorizando as equipes de saude;

Manter a Farmécia Bésica e ampliar a quantidade de medicamentos;
Disponibilizar ambuléancia para atendimento aos povoados do municipio;

Cumprir as metas dos Objetivos de Desenvolvimento do Milénio (ODM)
da Organizacao das Nacdes Unidas (ONU);

Desenvolver e aprimorar programas diversos, tais como: combate ao uso
de drogas, atendimento ao idoso, gestantes e adolescentes e de
planejamento familiar, dentre outros;

Renovar e manter constantemente a frota de veiculos da saude,
garantindo transporte seguro aos pacientes;

Ampliar apoio aos pacientes do Tratamento Fora do Domicilio (TFD),
fornecendo alimentacdo aqueles que permanecem todo o dia,
aguardando atendimento;

Buscar junto a Macrorregido de Saude e a Microrregional a implantacao
do Sistema Movel de Urgéncia (SAMU) e/ou instituir convénio com a
Equipe de Resgate Voluntario de Pitangui;

Manter parceria com o Governo Federal para manutencdo da Farmacia
Popular do Brasil;

Manter convénio com a InstituicAo de Cooperacao Intermunicipal do
Médio Paraopeba (I.CISMEP).



» Estudar a viabilidade de funcionamento de uma Unidade Béasica de Saude
em terceiro turno para atendimento dos que trabalham durante o dia.

II- SEGURANCA

Concentrar esfor¢cos para promover a Paz no municipio

= Criar o Grupo de Gestéo Integrada Municipal (GGIM) com representantes
das autoridades do Executivo, Legislativo, Judiciério, Eclesiasticas,
Ministério Publico, Camara de Dirigentes Lojistas (CDL) e a sociedade civil
organizada para discutir a promocdo da seguranca e prevencdo da
violéncia em Pitangui nos seguintes pontos:
* Articular junto ao Governo do Estado a disponibilizacdo de Delegados e
aumentar o efetivo da Policia Civil e Militar;
* Viabilidade de implantagdo da Guarda Municipal de Pitangui;
com monitoramento em conjunto com a Policia Militar;
» Adquirir pontos de vigilia e apoio (guaritas) da Policia Militar nas
principais entradas da cidade;
« Discutir junto as autoridades competentes a questdo da seguranca na
Zona Rural, com parcerias, buscar solucfes definitivas e concretas para o
grande problema vivido atualmente em Pitangui;
* Potencializar o papel da escola nas campanhas educativas sobre
teméticas de seguranca;
« Criar, ampliar e incentivar o programa Rede de Vizinhos Protegidos, com
0 objetivo de prevenir os atos de desrespeito a convivéncia e a seguranca
coletiva;

* Implantacdo de um Programa efetivo, atuante, propulsor e enérgico de
Combate as drogas em articulagdo com todas as instancias federais,
estaduais e municipais;

Il - EDUCACAO

Educacédo de qualidade para todos — A forca da Educacédo estd na enorme
capacidade de mudancas que ela pode gerar, tanto no individuo quanto na
sociedade. Vamos trabalhar para que todas as criangas e jovens de nossa
cidade tenham acesso a educacéao de qualidade.

» Reformar, ampliar e adequar as escolas para atendimento a demanda
levantada;



Programa de Valorizacdo dos profissionais do magistério lutando pela
melhoria salarial da classe e realizacdo de cursos, seminarios e
conferéncias de atualizacao e aperfeicoamento;

Criar Centros de Educagao Infantil para atendimento aos alunos das
regides ainda néo atendidas, visando o aumento da oferta de vagas para
criancas de 0 a 5 anos;

Intensificar o Programa de Agricultura Familiar para a aquisicdo de
géneros alimenticios, priorizando a qualidade e variedade nos alimentos
da merenda escolar;

Criar eventos envolvendo alunos e professores das escolas municipais
em uma competicdo intelectual estimulante e saudavel para a
comunidade escolar. Os alunos serdo premiados com troféus, medalhas
e livros;

Viabilizar a implantacdo da Educacdo em Tempo Integral, inclusive nas
escolas rurais, ampliando tempos, espacos e oportunidades educativas
para criangas, adolescente e jovens ;

Incentivar a musica na escola, com projetos bem organizados com a
participacédo de educadores e alunos;

Manter parcerias com as ONGs que atendam criangas e com a APAE;

Dar continuidade ao Programa AABB Comunidade;

Promover campanhas para erradicar o analfabetismo e aumentar os
indices do IDEB;

Proporcionar acesso a internet nas escolas, inclusive nas da zona rural;

Implantar bibliotecas nas escolas municipais que ainda ndo possuem,
apoiando as atividades pedagodgicas e garantindo o acesso a leituras
diversificadas para desenvolver a criatividade, imaginacéo e também seu
senso critico, caracteristicas fundamentais para o convivio em sociedade;



Adequar os espacos fisicos escolares as pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida;

Garantir Transporte Escolar para os alunos da zona rural e aos que néo
possuem escolas proximas a suas residéncias, assim como as pessoas
com deficiéncia. Os veiculos com alunos de zero (0) a 5 (cinco) anos
deverdo ter a presenca de monitoria;

Estudar a viabilidade de implantacdo do “Programa Um Computador Por
Aluno (PROUCA)” e “Lousas Interativas Digitais”, dando mais condi¢des
de diversificacdo das aulas e motivacédo aos alunos.

Dar continuidade aos Cursos Técnicos em parceria com Instituto Federal
de Minas Gerais (IFMG) e com os Centros Federais de Educacao
Tecnoldgica,

Viabilizar cursos de graduacéo (faculdades) presencial ou a distancia;

Dar continuidade aos cursos do CVT/UAITEC - Universidade Aberta e
Integrada possibilitando acesso gratuito a todos;

Analisar a criagdo de um programa de ajuda ao transporte Universitario,
incentivando os alunos na busca de sua formacéo académica.

IV- EMPREGO E RENDA

Incentivo ao desenvolvimento econdmico sustentavel e qualificacdo
profissional

Prestar orientacdo técnica aos produtores rurais sobre o qué, quanto e
onde plantar ou criar, visando aumentar a produtividade e lucratividade —
em parcerias com a EMATER e outros 6rgaos;

Estabelecer parcerias com o SEBRAE, SENAC, SENAI, SENAR, Escolas
profissionalizantes, Universidades e demais O0rgaos que promovam O
desenvolvimento empresarial e o espirito empreendedor em Pitangui;

Incentivar a Agricultura Familiar bem como a venda dos produtos para a
merenda escolar nas escolas publicas;



= Criar novos mecanismos para a comercializacdo de produtos agricolas,
agregando valor a producao e atrair novos investimentos para a geracao
de emprego e renda;

» Estimular empreendedores das micro e pequenas empresas que se
encontram na informalidade a legalizarem seus estabelecimentos
comerciais, industriais ou de prestacdo de servi¢os, para que possam
participar de processos licitatorios;

* Incentivar e dar orientacdo técnica para a criacdo de associa¢des e/ou
cooperativas para a producdo e comercializacdo de produtos e
alternativas de diversificacao de cultura;

= Aprimorar a infraestrutura local e desenvolver projetos para atrair novos
investimentos na cidade possibilitando a geracéo de mais empregos;

» Fortalecer o Centro de Promocao Publica do Trabalho (CPPT), de forma
a oferecer mais cursos profissionalizantes e o encaminhamento ao
emprego;

» Investir na qualificacdo e formacao profissional no Centro Vocacional
Tecnolégico (CVT/UAITEC) e estimular a producdo local com o
laboratério de fruticultura, Inclusédo Digital e outras atividades geradoras
de renda;

= Apoiar a Associacdo dos Remanescentes de Escravos e Quilombolas do
Povoado do Veloso, com suporte técnico na criacdo de aves e incentivar
a participacdo dos associados nas Chamadas Publicas e estimular a
criacdo de outros programas nas demais comunidades rurais de acordo
com a vocacao local;

= Incentivar empresas a efetuar o aproveitamento de entulhos da
construcao civil;

= Ampliar o apoio, o planejamento e o investimento a industria do turismo,
visando sua consolidacdo, de maneira sustentavel,

= Disponibilizar areas para a implantacdo e/ou ampliacdo de empresas
do/no municipio.

V- HABITACAO:



Moradia dignha para todos

» Levantamento de caréncias habitacionais em cada regido da cidade e
zona rural por uma equipe de técnicos, como forma de desenvolver um
mapa detalhado da deficiéncia habitacional do municipio.

= Criar o Conselho Municipal de Habitagdo e o Fundo Municipal de
Habitagao;

» Priorizar a moradia digna para as familias que percebem de 01 a 03
salarios minimos, para 0s que pagam aluguel ou que morem em
condi¢cbes degradantes ou de risco por meio do Programa Minha Casa,
Minha Vida, do Governo Federal e/ou em parceria com a COHAB;

= Criar um Programa para reformas e adequacao de moradias populares,
iniciando pelos beneficiarios do Programa Bolsa Familia, com baixa
renda, na zona urbana e rural.

VI- CULTURA E TURISMO

Empreender a¢gdes para desenvolver o setor turistico e cultural de acordo
com as vocacgfes do Municipio

» Estimular o desenvolvimento da induastria do turismo explorando o
potencial do municipio e zona rural (turismo historico, religioso,

artistico/cultural, esportivo, ecoldgico e rural);

= Apoiar a realizagdo de eventos culturais e musicais resgatando 0s
talentos da terra;

= QOrganizar os corais da cidade e estimular a promocéo de eventos;

» Estimular a leitura, por meio de oficinas, palestras, eventos, saraus e
projetos que promovam o0 gosto pela leitura;

= Continuar incentivando os Festivais de Competicdes Gastrondmicas
como, por exemplo, o “Comida de Boteco” efc;

» Programar acdes para a difusdo das cantorias de viola e recitais de
causos;



= Fortalecer e valorizar os conselhos de Cultura e do Turismo e Patrimonio
Historico;

= Dar continuidade ao Projeto de Restauragcdo do Museu Histérico de
Pitangui para abri-lo a visitagao;

= Equipar as nossas reservas florestais urbanas de infraestrutura turistica;

» Revitalizar, em parceria com o Governo do Estado, o Centro de
Atendimento ao Turista (CAT);

= Apoiar os produtos rurais no desenvolvimento do turismo rural e de
aventuras;

»= Apoiar 0os eventos que promovam o Turismo Esportivo (Mountain Bike,
Trilh&o), Exposicéo de carros antigos, dentre outros;

» Estimular e apoiar a Banda Musical da cidade - Lira Musical - e a Fanfarra
da AABB, estendendo as atividades as escolas, de forma a atender um
maior percentual de jovens;

» Dar suporte aos artesdos de Pitangui para que se organizem em
associacdes e incentivar a promocao de feiras e exposicdes de produtos
artesanais, industriais e agricolas em datas especiais;

* Incentivar e apoiar os eventos culturais tradicionais: Carnaval, Carnaval
Temporao, Festas Juninas, Semana Santa, Reveillon, Grupos de Danca,
Eventos Gospel, dentre outros;

= Promover e incentivar eventos de capoeira, danc¢a de rua e outras dancas
No municipio;

» Viabilizar parcerias para realizacdo de projetos de cinema itinerante no

municipio, festivais e apoiar o Festival de Cinema com a captagéo de
recursos junto ao Ministério da Cultura;

= Instituir beneficios fiscais aos proprietarios de bens de interesse turistico
e patrimonial.

VII- JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER



Desenvolver e implantar projetos para a valorizacdo dos jovens e para a
promocao da préatica de esportes e lazer para todos

Impulsionar o Conselho da Juventude;

Apoiar eventos para 0s jovens: encontros, palestras, eventos culturais e
artisticos;

Melhorar e dar suporte as escolinhas de treinamento esportivo para as
véarias categorias e modalidades esportivas;

Continuar promovendo a participagcdo de atletas em competicoes
municipais, regionais e estaduais, apoiando os Jogos Estudantis de Minas
Gerais (JEMG);

Promover campeonatos internos nas diversas modalidades esportivas:
futsal, voleibol, handball, futebol de campo, xadrez, domind, ténis de
mesa, peteca, natagao;

Apoiar eventos esportivos, como campeonatos para criangas e adultos,
rurais e urbanos;

Apoiar os clubes de futebol para a celebracdo de convénios com os
orgaos publicos e melhorar a infraestrutura dos campos de futebol das
comunidades rurais e urbana;

Promover campeonatos para criangas e jovens nos povoados rurais e
zona urbana;

Ampliar e fortalecer a Rua do Lazer (adquirindo novos equipamentos),
com atendimento inclusive as comunidades rurais;

Dar continuidade aos Programas de Academia ao Ar Livre, Programa
Geracdo Saude e implementacédo de academias em regides ainda nao
atendidas;

Prover o acesso ao esporte, como maneira de se promover a autoestima,
o desenvolvimento pessoal, o trabalho em equipe, 0 respeito a
diversidade e a promocéo da saude;



VIII- INFRAESTRUTURA, TRANSPORTE E OBRAS
Pitangui limpa e aconchegante - ideal para se viver
» Reavaliar o Plano Diretor de Pitangui, fazer as adequacdes devidas (com
a participacdo efetiva da sociedade civil organizada) e cumpri-lo,

garantindo o desenvolvimento ordenado da cidade;

= Dar continuidade ao calcamento e/ou asfaltamento nas ruas da cidade e
dos povoados que forem necessarios;

= Dar continuidade ao projeto de humanizacao e readequacao do transito
da cidade enfatizando a mobilidade urbana;

» Patrolamento e cascalhamento das estradas municipais e dos acessos
até as propriedades com manutencao periodica;

* Promover reunides dos moradores do centro, dos bairros, e nas
comunidades rurais para priorizar 0s servigos a serem executados;

» Revisar o Cddigo de Posturas do municipio;

» Adequacdo dos espacos publicos municipais para o atendimento as
pessoas com deficiéncia (rebaixamento de calcadas etc);

» Adequacao e melhorias do espaco para os feirantes;
» Estudar a viabilidade de instalacéo de um distrito industrial na cidade;

= Construgdo de pocos artesianos nas comunidades rurais ainda néo
contempladas;

= Dar continuidade aos investimentos e programas para melhoria da coleta
de lixo e limpeza da cidade e fazer a coleta do lixo na zona rural;

» Extensédo da rede elétrica para melhorar a iluminacdo publica dos bairros
e povoados;

= Desenvolver de forma participativa um plano de mobilidade urbana
(integrado e sustentavel) verificando a necessidade e a viabilidade do
transporte coletivo na cidade.



IX - SANEAMENTO BASICO E MEIO-AMBIENTE
Qualidade de vida e respeito ao meio ambiente

= Cuidar e proteger a mata ciliar por meio de programas como construgao
de barraginhas;

» Fazer a manutencdo do aterro sanitario controlado pelo municipio de
maneira salubre e sustentavel;

* Promover o saneamento basico no centro, nos bairros e nas propriedades
rurais, como instrumento de promoc¢ao da melhoria de qualidade de vida
e prevencao de doencas;

= Ampliar as Leis de incentivo a preservacdo ambiental e impulsionar o
Conselho Municipal de Conservacdo e Defesa do Meio Ambiente
(Codema) com uma equipe de protecdo a integridade das Matas de
Pitangui;

» Viabilizar uma estacao de tratamento de esgoto para a despoluicdo dos
cOrregos que cortam a cidade evitando a proliferacdo de mosquitos;

» Preservar e recuperar 0s mananciais, nascentes e corregos de Pitangui.
X- ASSISTENCIA SOCIAL
Reduzir o ciclo da pobreza e da miséria

= Enfrentar prioritariamente as situacdes criticas, de forma a erradicar a
miséria;

= Aprimorar os Programas ja existentes: Bolsa Familia, Beneficio de
Prestacdo Continuada, Programa de Atencdo Integral a Familia- PAIF
(executado no CRAS), Projovem Adolescente, grupos de convivéncia de
idosos;

= Manter os beneficios eventuais existentes e implantar novos beneficios
como assisténcia na recuperacao de pessoas usuarias de drogas;

» Viabilizar o funcionamento do Conselho Antidrogas e do Idoso;



» Dar continuidade aos programas de capacitacdo das familias, com a
intensificacao de cursos profissionalizantes e palestras;

= Manter convénios como a Associacdo de Protecdo ao Menor (APAM),
Associacdo de Pais e Amigos de Excepcionais (APAE), Associacéao de
Moradores de Brumado (AMOB) e Fundacéo Padre Américo;

» Fortalecer os conselhos: Assisténcia Social, Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente;

» Fortalecer e integrar com o Conselho Tutelar para ampliacdo das acoes
voltadas para a crianca e o adolescente;

Manter e ampliar os programas de inclusdo e promocéao social.
XI- GESTAO MUNICIPAL
Gestdo democratica, participativa, transparente e eficiente

» Fomentar o Controle Interno para garantir economia, agilidade,
transparéncia e o correto bom uso do dinheiro publico, eliminando os
desperdicios;

» Dar continuidade as parcerias com as entidades sociais e empresariais e
com o proprio cidaddo para desenvolvimento e fortalecimento das
politicas publicas;

= Aprimorar a Ouvidoria Municipal como canal oficial para atendimento das
reivindicacdes e reclamacdes dos cidadaos e como forma de fiscalizacao
e controle da administragao municipal,

» Prestar contas a populacédo — das receitas do municipio e das despesas
efetuadas, bem como o balanco do Plano de Metas de Gestdo, via
internet, em jornais, em reunifes de conselhos e em audiéncias publicas,
em linguagem acessivel a populacéo;

* Incentivar e fortalecer todos os processos de decisdo com a promocao
dos instrumentos da democracia participativa — os conselhos existentes e
criagdo de outros necessarios, como mecanismo de garantia da
participagcdo da comunidade, bem como para o0 monitoramento e
avaliacao dos servi¢os prestados;



Monitorar projetos destinados a atender todos os Objetivos de
Desenvolvimento do Milénio: Acabar com a fome e a miséria; Educacao
Bésica de Qualidade para Todos; Igualdade entre sexos e valorizacao da
mulher; Reduzir a mortalidade infantil; Melhorar a salde das gestantes;
Combater a AIDS e outras doencas; Qualidade de Vida e respeito ao meio
ambiente;

Criar indicadores basicos e determinar metas em todas as areas junto aos
funcionarios e sociedade civil organizada, divulgando os indices em
Audiéncia Publica, em Conselhos e nos meios de comunicagao
disponiveis.

Xll- SERVIDORES PUBLICOS

Valorizacdo salarial, funcional e estruturacdo da carreira dos servidores
publicos;

Implantar um programa de capacitacdo continuada para assegurar ao
servidor sua realizacéo pessoal e o crescimento profissional;

Promover a revisdo do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;

CONSIDERACAOS FINAIS:

A proposta apresentada visa a busca de decisdo por uma cidade civilizada, mais
humana, segura, saudavel, sustentavel e bonita para se viver, onde haja
transparéncia total dos atos publicos.

Sao grandes os desafios e, para sermos vitoriosos em acdes, sera necessario o
envolvimento de toda a sociedade, organizacbes sociais, empresarios,
eclesiasticos e os Poderes Executivo, Legislativo, Judiciario e Ministério Publico
e 0s Conselhos. Por uma cidade com melhor qualidade de vida para a atual e
futuras geracoes.



