PLANO DE GOVERNO MUNICIPAL 2017 A 2020
MUNICIPIO: MATO VERDE

OSCAR LISANDRO TEIXEIRA

APRESENTACAO

“QUERO TRABALHAR PARA A IDENTIDADE DA MATO VERDE HUMANA,
PARTICIPATIVA, INOVADORA.”

“MAIS EDUCACAO”

“ Ampliar a escolaridade, qualidade no atendimento e valorizagdo dos profissionais.”

EDUCACAO INFANTIL

Universalizar, até 2020, a educacdo infantil na pré-escola para as criancgas

de quatro a cinco anos de idade e ampliar a oferta de educag¢do infantil em tempo
integral em creches, de forma a atender, cem por cento das criangas de até trés anos
até o final do mandato.

1) Atendimento de oito horas didrias ministrando aulas de Lingua Inglesa, Teatro,
Danca, Esporte e Tecnologia.

2) Oferecimento de atendimento especializado aos educandos e a familia.

3) Oferta de atendimento de: psicélogo, psicopedagogo, assistente social ;

4) Oferta de todo material didatico e pedagégico;

Ensino fundamental

Universalizar o ensino fundamental de nove anos para toda a populagao
de seis a quatorze anos e garantir que todos os dos alunos concluam essa etapa na
idade recomendada, até o ultimo ano do mandato, oferecendo:

1) 1) Aulas de Lingua Inglesa, Teatro, Danga, Esporte e Tecnologia.

2) 2) Oferecimento de atendimento especializado aos educandos e a familia.
3) Oferta de atendimento de: psicdlogo, psicopedagogo, assistente social ;

4) Oferta de todo material didatico e pedagdgico

Educacdo especial




Universalizar, para a populagado de quatro a dezessete anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, o acesso
a educacao basica e ao atendimento educacional lespecializado, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, com:

1) Ampliagdo do numero de salas de recurso do municipio para a AEE ( Atendimento
Educacional Especializado);

2) Apoiar a APAE com o acréscimo de profissionais especializados como:

Psicdlogos , Fonoaudidlogos, nutricionista, dentista , médico, assistente social;

Tempo integral

Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, cinquentapor
cento das escolas publicas municipais, de forma a atender, os alunos(as) da educacdo
basica no que se refere ao cognitivo , afetivo e social;

Qualidade da educacao
basica / Ideb

Fomentar a qualidade da educacgdo basica em todas as etapas e modalidades,
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias 6,0 em
2019

Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos

Elevar a escolaridade média da populacao de dezoito a vinte e nove
anos, de modo a alcangar, no minimo, doze anos de estudo no ultimo
ano dom mandato, para as populacdes do campo, da regido

de menor escolaridade no municipio e oitenta por cento mais pobres,
e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados
a Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Alfabetizacdo da populacdo com 15anos ou mais / Erradicacdo do analfabetismo
absoluto

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com quinze anos ou mais
para noventa até 2020, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir
em oitenta e sete por cento a taxa de analfabetismo funcional.

Educacdo de jovens e adultos, no ensino fundamental, na forma integrada a educacdo
profissional

Oferecer, no minimo oitenta e cinco por cento das matriculas de educagao



de jovens e adultos, nos ensinos fundamental na forma integrada a educagao
profissional.

Educacao profissional técnica de nivel médio

Oferecer educacdo profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da
oferta, de acordo com a demanda do municipio em parceria com a Favenorte e outras
instituicdes

Qualidade da educacdo superior / Titulacio do corpo docente

Apoiar a qualidade da educacdo superior e ampliar a proporc¢ao de
mestres do corpo docente em efetivo exercicio na rede municipal .

Acesso a pds-graduacio stricto sensu /Ampliacdo do niumero de titulados

Ampliacdo do niumero de titulados,elevar gradualmente o nimero de matriculas na
pos-graduacao stricto sensu, em parceria com as instituicdes de Ensino Superior.

Oferecer cursos de preparatdrios aos alunos egressos do Ensino Medio facilitando o
ingresso ao Ensino Superioratravés do Enem.

Atendimento psicoldgico aos profissionaisda educacao.

Trabalhar com projetos como: Meio Ambiente, Dengue , DST, Legislagao de transito;
Oficinas pedagégicas, Hortas comunitdrias nas escolas;

“MAIS SAUDE”

“Saude tratada como prioridade, qualidade e respeito.”

A melhoria nos servicos publicos de saude passa obrigatoriamente pela humanizagao
do atendimento. Desde a recepgao nas unidades basicas de salde até o atendimento
médico, o servico serad aperfeicoado e realizado com zelo e respeito ao cidadao

Matoverdense de forma nunca vista no municipio.

Focaremosna qualificacdo e melhoria dos modelos de atencdo a saude bdsica, com
atividades na promocdo, prevencao e recuperacdo em saude, realizando programas
especiais para a crianga, a mulher, o homem e a melhor idade, com atendimento
acolhedor e integral do cidaddo, observando e buscandouma melhora gradativa nos

indicadores de saude municipal.



Dessa forma, o grande objetivo é estabelecer e implantar acdes eficientes e efetivas,

focando a gestdo de qualidade que garanta uma Saude Publica que atenda as

necessidades da populagao.

Propostas

1-

Garantir e melhorar o acesso da populagao a servicos de qualidade, com
equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude,
mediante aprimoramento da politica de atengao bdsica e implantagdo da
atencao especializada municipal.

Promover a atencdo integral a saide da mulher, dos idosos e da crian¢ga com
énfase nas dreas e popula¢des de maior vulnerabilidade.

Garantir a atencdo integral a salde da pessoa idosa e dos portadores de
doengas cronicas e estimulo ao envelhecimento ativo.

Fortalecer a rede de satide mental, com ampliacdo e contratacdo de algumas
especialidades basicas. Ex.: psiquiatria

Reduzir os riscos e agravos a saude da populacdo, por meio das acdes de
promocgao e vigilancia em salde ( ampliacdo e fortalecimento das acdes)
Garantir a assisténcia farmacéutica no ambito do SUS/ Farmacia de Minas com
ampliagcao da oferta de medicamentos do elenco municipal, melhorando a
cobertura de medicamentos disponibilizados através de uma reformulagdo na
distribuicao e oferta dos medicamentos.

Contribuir a adequada formac¢do, alocagcdo, qualificacdo, valorizagdo e
democratizacdo das rela¢des do trabalho dos profissionais de saude, garantir o
aperfeicoamento e a continuidade da implantagdo do plano de cargos e
salarios dos servidores municipais da area da satde.

Participar diretamente da implementacdo de um novo modelo de gestdo e
instrumentos de relacdo federativa, com centralidade na garantia do acesso,
gestao participativa com foco em resultados, participagdao social e
financiamento estavel,Gerenciando a qualidade da atencdo a saude tendo
como proposta basica a avaliagdo de desempenho de servigos e prestadores

de servigos de saude.



9- Aumentar a qualidade no atendimento da salde com a contratacdo dos
profissionais da drea da saude necessdrios. Formalizando o atendimento de
especialidades para complementacdo do atendimento a sadde da atencdo
primaria.

10- Aprimorar a unidade ambulatorial, com expansdo e adequacdo do pronto
atendimento/Sala de emergéncia, articuladas a central de regulagdo e outras
redes de atencao.

11- Garantir o funcionamento do Ambulatério Municipal, com investimentos em
recursos humanos, equipamentos e permanente capacitacdo, buscando a sua
ampliagcdo para realizagdo de procedimentos mais complexos como: pequenas
cirurgias.

12- Buscar recursos e parcerias para ampliacdo do Ambulatério Municipal, com a
finalidade de construir ambiente para realizacdo de cirurgias de baixa
complexidade, como partos de baixo risco e risco habitual e cesarianas eletivas,
elaborando projeto em busca de recursospara real implantagao do Hospital
Municipal, em conjunto com Estado e Unido;

13- Melhorar as instalagGes de suporte aos profissionais ( médicos, enfermeiras,
etc) para garantir a permanéncia dos mesmos nas 24 horas de trabalho.

14- Reformular totalmente a politica da saide da Mulher.

15- Implantar um centro de especialidade médica municipal para expansdo das
consultas e exames especializados para diminuir as longas filas e tempo de
espera existente atualmente em diversas especialidades médicas.

16- Ampliar a oferta de consultas especializadas.Especialidades a serem ofertadas
a nivel municipal: Ortopedia, Ginecologia, Obstetricia, Pediatria, Cardiologia,
Psiquiatria, entre outros.

17-Buscar a reforma e ampliacao de todas as unidades basicas de saude do
municipio e construir pontos de apoio para ampliar o acesso da populacdo na
zona rural do municipio de mato Verde.

18- Realizar mutirdes periddicos para consultas e procedimentos de acordo a
necessidade da central de marcagao pra a diminuigao de filas de espera.

19- Garantir atendimento médico de urgéncia nas Unidades Basicas de Saude

(UBS) com material e suporte adequado para diminuir o fluxo de usudarios



parao Ambulatério Municipal, diminuindo o tempo de marcagao de consultas
(agendamento).

20-Implantar o programa municipal de ateng¢ao domiciliar em conjunto aos
agentes comunitarios. Prioridade para atencdo basica e preventiva. Com
atendimento medico, de enfermagem entre outros profissionais.

21- Criar comités de diversos temas e interesses da area da saude. (antidrogas,
dengue e aedes, Mortalidade materno-infantil, entre outros)

22- Ampliar e implementar os programas de educagdo permanente para o0s
profissionais de saude.

23- Desenvolver campanha educativa em todas as escolas municipais, particulares,
estaduais de ensino basico, nas igrejas, clubes recreativos, objetivando a
prevencao ao uso de drogas.

24- Capacitar profissionais da saude para o atendimento adequado a realidade
municipal, com énfase ao acolhimento humanizado.

25- Articular politicas da prefeitura na drea da educacdo, saude, assisténcia social
cultura e lazer para atendimento especializado aos idosos. Garantir a atengdo
integral a saude da pessoa idosa e dos portadores de doencgas crOnicas e
estimulo ao envelhecimento ativo. ( trabalho de Walisson- DIG)

26- Promover a atengdo integral a saude da populacdo matoverdense com énfase
nas areas e populacdes de maior vulnerabilidade.( Nossa Senhora Aparecida,
Casas Populares e outros)

27- Aumentar a participacdo da populacdoem geral na pratica da atividade fisica
voltada ‘a saude e qualidade devida, observando todas as faixas etdrias e
géneros.

28- Estabelecer um acompanhamento mais préximo aos idosos.

29- Administrar a saude com resolutividade, mais eficiéncia e com melhor
atendimentoem todas as unidades. Reestruturacdo do modelo de gestdo,
recuperando a credibilidade e respeito junto aos usudrios e servidores.

30- Valorizar e aperfeicoar os Planos de cargos e salarios dos servidores publicos
da area da saude com permanente capacitagao.

31- Atuar junto aos demais municipios da Microrregidao de saude janauba e Monte

azul no sentido de apoiar a organizacdo do setor saude em toda a regido na



expansdo de servigos de média complexidade, com fortalecimento de atencao
basica resolutiva local; consércio regional de saude.

32- Fortalecer a gestdo democrdtica e participativa da Salde, garantindo a
articulacdo com a sociedade civil, fortalecendo e ampliando a participagao
popular no conselho municipal de satide.

33-Reestruturar e melhorar o sistema de informatica da Secretaria de salde,
Buscando a informatizacdo de todo o setor saiude do municipio, para
reorganizar e reorientar desde o atendimento ate alocagdo de recursos,
minimizando processos de trabalho e otimizando toda metodologia assistencial
do municipio.

34- Implantar a coleta de dados informatizada dos Agentes Comunitarios de Saude
e Agentes de Endemias, por meio de computadores portateis (Palmtop);

35- Integrar todos os sistemas informatizados nas unidades, servicos e setores;

36- Qualificar os instrumentos de execug¢do direta, com geracdo de ganhos de
produtividade e eficiéncia para o SUS.

37-Implantar e efetivar as Redes de Assisténcia a Saude (saude mental,
psicossocial, do idoso, urgéncia/emergéncia e pacientes portadores de
necessidades especiais) com adocdo de linhas de cuidado e protocolos de
atendimento;

38- Implantar sistema de remuneracdo salarial dos servidores da salde baseado na
Gestdo por Resultados por meio de indicadores em Saude;

39- Renovar a frota de ambulanciasdo ambulatério municipal e criar uma rede na
Central de marcacdo comTransportes Eletivos juntamente com o transporte
sanitario conveniado ao consorcio regional de saude ( 6nibus);

40- Implantar o programa de educa¢dao permanente para capacitacdo de todos os
profissionais da area da saude de maneira periddica.

41- Reestruturacdo da Central de marcac¢ao de consultas e exames, para otimizar e
aperfeicoar o atendimento, visando a diminuicdo de toda demanda reprimida
existente na Central ampliando a sua oferta de servicos e resolutividade.

42- Complementar a oferta existente, via SUS, de exames especializados como
EEG- Eletroencefalograma, Tomografia, Ressonancia, USG- Ultrasom, exames

laboratoriais,



43- Implantag¢ao da casa de apoio na cidade de Montes Claros para atender aos
pacientes que necessitem permanecer no municipio devido aos diversos

tratamentos de saude.

Elaboragdo técnica: Enfermeiro Dawidson Fernando Neves e equipe de apoio a saude.

“MAIS ESPORTE”

ESPORTE

Investir no esporte significa investir na saude, combater a violéncia, promover a
inclusdo social e a qualidade da vida urbana. O programa enfoca o esporte como fator
de cidadania e transformacao.

Propostas para discussdo:

e Realizacdo do Torneio Municipal de Futebol com participacdo de times locais,
mobilizando os bairros e as comunidades rurais de Mato Verde para participar
dessa grande festa esportiva.

e Revitalizar campos de futebol para dar suporte ao Torneio Municipal de
Futebol.

e Criar mecanismos de incentivo aos times de futebol de campo de Mato Verde,
através de convénios e parcerias com empresas privadas locais.

e Promover competi¢cdes locais de vdrias modalidades para ambos os sexos
considerando a faixa etaria.

e Oferecer suporte logistico aos atletas das mais variadas modalidades para
defender Mato Verde nos jogos escolares de Minas Gerais (JEMG) e outras
competicdes regionais.

e Formalizar Centros de Exceléncia Esportiva (escolinhas de esporte) nas mais
diversas modalidades esportivas, com destaque para o futsal, voleibol, xadrez e
atletismo.

e Realizagdo dos Jogos Escolares de Mato Verde (JEMAV) em parceria com a
Secretaria de Educacao.

e Realizacdo de passeios ciclisticos e corridas de rua.

e Adequar e disponibilizar o gindsio poliesportivo para uso orientado a pratica
esportiva.

e Construcdo e manutencao de quadras esportivas.

e Criar uma Agenda Esportiva, ou seja, um calendario de competicGes que
acontecam de forma regular todos os anos.

CULTURA



Investindo na cultura transformamos coisas em arte, arte em harmonia, harmonia em
convivéncia, convivéncia em sociedade...transformamos o ser humano.

Propostas para discuss@o:

e QOrganizar o Festival de Musica de Mato Verde.

e Implantar o Projeto Cinema na Rua (exibicdo mensal, itinerante e gratuita de
filmes educativos para a populacdo urbana e rural de Mato Verde) em parceria
com a Secretaria de Educacao.

e Criar o programa Mato Verde Leitora (incentivo aos pequenos leitores através
de apresentagdes teatrais e concursos de redagdo) em parceria com a
Secretaria de Educacao.

e Criacdo de Espagos Culturais (um espaco fisico multiuso onde interajam
programas de acdes culturais: dang¢a, musica, teatro; reunides comunitdrias;
formacao e qualificacdo para o mercado de trabalho, servigos sécio
assistenciais, palestras educativas, politicas de prevencao a violéncia, inclusdo
digital e outras) promovendo a cidadania em territérios de alta vulnerabilidade
combatendo assim a criminalidade.

e Criacdo de um Centro de Referéncia do Artesanato de Mato Verde, localizado
no Mercado Municipal, em parceria com a Secretaria de Assisténcia Social.

e Criar e manter canais de didlogo permanente com a comunidade religiosa
respeitando a diversidade de orientacdo religiosa e a separacao igreja-Estado
construindo uma pauta de acdes e servicos por meio dos quais as comunidades
religiosas possam contribuir para a coletividade, em parceria com a
administracdo municipal.

e Aproveitar melhor a atuacdo social das comunidades religiosas, articulando- a
com a estrutura de atendimento social da administracdo estabelecendo uma
politica de cessdao de equipamentos disponiveis na Prefeitura para realizacdo de
eventos ou celebra¢des da comunidade religiosa.

e Criar o Conselho Municipal de Cultura.

e rganizacdo do Calendadrio Cultural Municipal (listando as festividades e
manifesta¢des culturais mais importantes de Mato Verde dando o devido apoio
a cada uma).

LAZER

O lazer contempla as praticas nas quais prevalece o sentimento ludico, o prazer, a livre
escolha e a busca pela satisfacdo. Portanto, o lazer nao se aplica somente ao esporte
ou a cultura, mas a inumeros segmentos, sendo fundamental que todas as secretarias
estejam empenhadas em parcerias que promovam o lazer como um todo para toda a
populacdo de Mato Verde.

Propostas para discussdo:



e Implantar novos espacos e utilizar os jad existentes como o complexo
poliesportivo para a pratica de atividades de lazer de criangas, jovens, adultos e
idosos, promovendo assim a salde e a alegria da populagao.

e Implantagdo do Projeto de Rua de Lazer com o nome: Caravana Mato Verde
Soliddria. Levando as comunidades rurais e bairros de Mato Verde atividades
esportivas, culturais, educacionais, sociais e de saide com o apoio das
secretarias de educacao, assisténcia social, meio ambiente e salde.

“MAIS AGRICULTURA”

“Olhando para os Agricultores”
Sugestao de trabalho para o setor rural do municipio de Mato Verde

Embora ndo impossivel, mas trata-se de um desafio muito grande quando se pensa na
elaboracdo e implementacdo do planejamento do setor agropecuario, principalmente
numa regido de clima semidrido como a nossa, tendo em vista que os
empreendimentos desse segmento estdo sujeitos a interferéncias de um grande
numero de varidveis, como a dependéncia de recursos naturais, sazonalidade de
mercado, perecibilidade dos produtos, ciclo bioldgico de vegetais e de animais, tempo
de maturacao dos produtos, dentre outras.

Apresenta-se entdo, algumas sugestdes voltadas a contribuir para a qualidade de vida
dos agricultores familiares Matoverdenses:

v' Assessoria técnica

o Fortalecer parcerias com érgaos governamentais, em especial a EMATER-
MG de forma a utilizar melhor suas potencialidades em prol da melhoria da
qualidade de vida das familias de agricultores do municipio de Mato Verde-
MG.

o Formar equipe de profissionais técnicos para assessorar os agricultores em
suas atividades agropecuarias.

o Estabelecer parcerias com as associagdes comunitarias rurais e dar
tratamento e atencdo especial com a disponibilizacdo de equipe de
funciondrios qualificados para assessoria de cunho social.

o Estreitar relacionamento com a CAIXA de forma a facilitar a disponibilidade
e acesso dos agricultores aos cartdes dos programas sociais.



o Estabelecer parceria e buscar junto ao ITER — Instituto da Terra do Estado
de Minas Gerais, apoio para os agricultores quanto a legalizagao fundiaria.

v' Agregacao de valor e comercializagdo

o Organizar a area de comercializagdo dos produtos hortifrutigranjeiros da
agricultura familiar, como o espaco do mercado municipal e a criacdo da
feira-livre de produtos da agricultura familiar.

o Auxiliar os agricultores na organizacdo de grupos de producdo e elaboracdo
de projetos voltados a atender o mercado institucional (PAA e PNAE).

o Em parceria com a CONAB e a EMATER criar o “Banco de Alimentos” no
intuito de valorizar a producdo local e consequentemente fortalecer a
alimentacao das criancas das creches e familias em situacao vulnerabilidade
social.

o Apoiar e incentivar a producdo e comercializacdo de produtos organicos,
organizando grupo de agricultores com perfil para vinculagdo a uma
Organizacao de Controle Social — OCS, tendo em vista a legalidade desse
procedimento, uma vez que as leis brasileiras abriram uma exce¢do a
obrigatoriedade da certificacdo de produtos organicos para a venda direta
aos consumidores finais por agricultores familiares. Desta forma, propicia
um ambiente de relacdo de confianca entre produtores e consumidores:
precos mais justos versus saude e qualidade de vida.

o Apoiar e auxiliar os apicultores do municipio na constituicdo de uma
cooperativa de apicultores, forma organizacional de valorizar a mao-de-
obra local e a insergdo do produto no mercado institucional.

v’ Educacdo infantil e Qualificagio profissional

o Dar énfase a realizacao de cursos de capacitacdao em dareas afins voltados
para agricultores e jovens rurais, tendo em vista que o aprendizado
continuado sdo condi¢bes quase que obrigatdrias para a manutencdo e
progresso em qualquer segmento de negdcio, uma vez que o mercado de
trabalho torna-se cada dia mais exigente e disputado. Assim a capacitacdo é
vista como a ponte para as melhores oportunidades.




o Introduzir na grade curricular das escolas da rede publica municipal,
disciplinas voltadas as atividades rurais.

v" Produgdo

o Aproveitamento dos tratores e equipamentos agricolas da Prefeitura para
formacdo de patrulha de mecanizacdo agricola, voltada a atender
agricultores familiares em tempo habil de plantio.

o Fomentar a disponibilizacdo de sementes de Grdos e/ou mudas Frutiferas
para os agricultores familiares em situacdo de vulnerabilidade social (vale
lembrar que de certa forma, com esta acdo o municipio é recompensado
pela Lei do ICMS Solidério, vide nota abaixo).

o Dar continuidade e buscar ampliar a cota de adesdao ao Programa Garantia
Safra

o Promover parcerias com os agentes financeiros de forma a disponibilizar
equipes de profissionais no sentido de contribuir na dinamizacdo e
agilizacdo da elaboragdo e contratacdo de projetos de crédito rural.

o Propor aos agentes financeiros o desenvolvimento trabalhos voltados para
os jovens rurais, de forma a atendé-los na linha de crédito Pronaf Jovem.

o Dar suporte logistico ao agricultor familiar na aquisi¢do do milho (para
alimentacdo animal) junto ao balcdo da CONAB.

o Estabelecer parcerias com 6rgdos governamentais (EPAMIG, EMBRAPA e
EMATER) com vista a apoiar a disseminacao de culturas (palma forrageira e
milheto) adaptadas a regido semiarida, com foco na producdo de alimentos
para os animais.

o Fazer manutencdo e conservacdo das estradas vicinais, com introducdo de
manilhas em dareas com depressdo acentuada e grande fluxo de agua
pluvial.

v' Reservagdo de dgua

o Em parceria com drgdos governamentais (EMATER, CODEVASF, DNOCS,
IDENE, e outros) e de encontro com a legislacdo ambiental, focar esforcos
em acles voltadas para a conservacdo de agua, como a construcdo de



barragens de pequeno-médio porte nos rios Caripau e Viamao, visando o
atendimento das atividades empreendidas pelos agricultores, como por
exemplo a dessedentacdo de animais e implantacdo de sistemas de
irrigacao para culturas em geral.

Estabelecer parcerias com os agricultores familiares para a construcdo e
manuteng¢ao de tanques de sistema barreiro nas propriedades rurais, com a
disponibilizagdo de maquindrio com custo mais em conta para os mesmos.

Disponibilizar equipe profissional para assessorar o agricultor familiar
quanto a regulariza¢do do uso da dgua junto aos 6rgaos ambientais.

v Beneficiamento da producdo

o

Com apoio de 6rgaos de governo (IMA e EMATER) desenvolver agées junto
aos agricultores familiares no sentido de buscar adequar e regularizar as
unidades de processamento de leite, de forma a atender a legislacdo
Certificacdo do Queijo Minas Artesanal.

Construgdo de um abatedouro municipal em conformidade com legislacdo
de vigilancia sanitaria (vale lembrar que além da infraestrutura e a
localizacdo do atual matadouro, ndo atende a legislagéo).

Implementar o Servigo de Inspe¢dao Municipal — SIM, de forma a inspecionar
e regulamentar no ambito municipal a comercializacdo de produtos de
origem animal.

v" Saneamento bdsico rural

o

Implantar sistema de coleta de residuo sélido no distrito e aglomerados
rurais.

Em parceria com a FUNASA desenvolver ac¢les voltadas a atender as
familias rurais com a construcdo de médulos sanitario, sendo as residéncias
desprovidas de esgotamento sanitario.

Implantar e/ou ampliar o sistema de abastecimento coletivo de &4gua
(captacdo, reservacao, tratamento e distribuicdo) das comunidades rurais.

Disseminagao de tecnologia com implantagdo de unidades de
demonstracdo de fossas sépticas biodigestora e tanques de



evapotranspiracdo, propiciando assim a disposicdo adequada do
esgotamento do vaso sanitario, forma de evitar a contaminagao do lengol
freatico.

o Implementacdo de caminhdes coletores e compactadores de lixo (a ser
utilizado no meio urbano, visando a liberacéo dos tratores para o preparo
de solo no meio rural).

v Meio ambiente

o Promover eventos voltados para a sensibilizacdo e conscientizacdo
ambiental dos agricultores.

o Fazer parcerias com drgdos governamentais, no intuito de desenvolver
acOes voltadas para a conservacao de solo e agua, como a construcdo de
terracos em nivel e construgdo de bacias de captacdo de enxurrada.

“MAIS TURISMO”

INTRODUCAO

O Turismo e a Cultura, nas ultimas décadas, tem se apresentado como alternativas de
desenvolvimento de cidades, regides e paises. De acordo com dados da Organizacdo
Mundial do Turismo (OMT), o setor, se bem planejado, colabora com o
desenvolvimento socioecondmico dos destinos, gera emprego e renda, fortalece a
identidade local, e contribui para a preservacao dos bens naturais e histérico culturais.
A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo tem um papel de grande relevancia no
desenvolvimento da atividade turistica e cultural no Municipio de Mato Verde.

1 - OBJETIVO GERAL
Como objetivo geral este plano pretende:

- Desenvolver o Turismo do Municipio de Mato Verde de Forma Sustentavel e
Integrada com a Regido.

2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS



- Mobilizar e sensibilizar a comunidade local em relagdo a atividade turistica e cultural.

- Promover a integracao entre o poder publico e os setores ligados a atividade turistica
e cultural.

- Integrar o municipio as politicas estaduais e federais de turismo e cultura.
- Estruturar e ordenar o Turismo e a cultura local e regional;

- Fomentar a producao turistica, a fim de conceber uma oferta qualificada, ancorada
nos segmentos turisticos potenciais;

- Qualificar os produtos turisticos e culturais do municipio e da regiao;

- Promover Mato Verde como destino turistico e cultural;

- Incentivar os eventos turisticos e culturais;

- Contribuir para a formacdo de uma imagem turistica positiva para o municipio

- Ajudar o desenvolvimento socioecondmico sustentdvel das comunidades envolvidas;

Propostas de Cultura e Turismo para o periodo de 2017 a 2021

- Fortalecimentos dos eventos turisticos e culturais com a elabora¢ao do Calendario de
Eventos do Municipio, com programacdo e decoracao preservando as identidades
culturais.

- Valorizagdo dos eventos religiosos em especial as festividades dos padroeiros.

- Criar o Circuito das Festas Juninas — Interligando as Festividades de Santo Antbnio e
Sdo Jodo Batista (com concurso de quadrilhas e de viola).

- Contratagao de Bandas de Porte Municipal, regional e nacional;

- Incentivar os artistas locais organizando Festivais de Musicas e Dangas.

- Organizar o Carnaval com resgate e incentivo aos blocos carnavalescos nos bairros;

- Sonorizacdo no Mercado Municipal para anuncios, recados e apresentacdes culturais;
- Construcdo de um Coreto na Praca da Igreja Matriz;

- Criar a Casa de Cultura com resgate da histéria do Municipio de Mato Verde, fotos,
objetos e moveis que resgatem a nossa historia;

- Criar roteiros turisticos para promover Mato Verde como destino turistico;



- Estruturar as Cachoeiras ( Maria Rosa, Sao Jodo do Bonito e Bouquet na comunidade
de Catulé) para o Ecoturismo com estrutura basica para melhor atender aos
moradores, visitantes e turisticas.

- Resgatar o movimento da Praca Geraldo Clemente Alves com shows e apresentacdes
culturais;

- Area de Lazer para as criangas na Praca Geraldo Clemente Alves;
- Captacdo de recursos por meio de projetos junto ao Governo Estadual e Federal;
- Pleitear o ICMS Turistico e de Cultural;

- Envolver comunidade local e poder publico e privado no COMTUR — Conselho
Municipal de Turismo e FUMTUR — Fundo Municipal de Turismo.

- Envolver comunidade local e poder publico e privado no Conselho Municipal de
Cultura e Fundo Municipal de Cultura.

- Organizagao de cursos de capacitagdes e qualificagao profissional;

- Projeto para apontar a culindria tipica do municipio

- Organizar eventos gastrondmicos valorizando a culinaria tipica do nosso municipio;
- Projeto de criacdo de um web site da cultura e turismo do municipio;

- Projeto de criacdo de Pontos para Informacao Turistica;

- Criar o Circuito das Artes (exposicdo e comercializacdo dos artesanatos);

- Estruturacdo e ponto de apoio para Embarque e desembarque de passageiros;

- Elaboracao e implantacdo de sinalizagao turistica;

- Criacdo de Mini feiras no Bairro Alto S3o Jodo e Sao Jodao do Bonito com produtos
locais;

“MAIS ASSISTENCIA SOCIAL”

e Erradicacdo da pobreza absoluta em Mato Verde por meio da ampliacdo da
transferéncia de renda as familias atendidas pelo Programa Bolsa Familia (PBF)
e do acesso aos servicos publicos de assisténcia social, saude, educacdo e
moradia.

e Crescer, gerar empregos, distribuir renda, implementar politicas de
transferéncia e complementacdo de renda e aumentara escolaridade sdo as



principais formas de incluir a parcela da populagao que vive abaixo da linha
nacional de pobreza em nossa cidade.

Rede de educacdo e protecdo constante as criancas e jovens. Combatendo a
violéncia e as drogas.

Ampliar as parcerias com o governo federal.

Programas de insercdo das pessoas beneficiadas pelo Programa Bolsa Familia
para o mundo do trabalho e do empreendedorismo, tal como o Pronatec do
Governo Federal.

Ampliagao da qualificagdo profissional dos adolescentes.

Aprimorar os CRAS existentes por meio de capacitacdo continuada das equipes
nas atividades socioeducativas, prevencao de violacdes, participacdo popular e
servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios
de criancas, adolescentes, jovens e idosos. Garantir adequado
dimensionamento das equipes e equipamentos adequados, reformados e
Seguros.

Articular politicas da prefeitura na drea da educacdo, saude, assisténcia social
cultura e lazer para atendimento especializado aos idosos.

Erradicar o analfabetismo. Mobilizar e efetivar uma politica de educacgao de
jovens e adultos.

Articular grupos de idosos que se disponham a repassar conhecimento e
vivéncias para as geracdes mais novas.

Oferecer apoio social, psicolégico e juridico aos idosos em situacdes de
violacdo de direitos, como violéncia intrafamiliar, discriminagdo e situacao de
rua.

Reordenar o fluxo de atendimento das politicas sociais com os sistemas de
justica e seguranca publica.

Fortalecer o combate ao trabalho infantil.

Qualificar o atendimento as familias com criangas sob medida de protecdo em
razao de violagdo de direitos no ambito familiar.

Promover campanhas educacionais de educacao preventiva contra as drogas.
Criar programas de reabilitacdo para jovens em situacdo de dependéncia
guimica.

Implantar e reordenar o CREA, com equipes de referéncias especializadas.
Implantagao de acolhimento a mulher vitima de violéncia, mulheres com
filhos, pessoas idosas e com deficiéncia, conforme legislacdes especificas.
Reordenar e ampliar a rede prestadora de servicos mediante estabelecimento
de novos padrdes de relagdo institucional entre o governo municipal e as
entidades ndo governamentais, tendo como fundamento a
complementaridade do papel do estado e a constituicdo da rede de protecao
sécio assistencial.

Valorizar os servidores publicos e aperfeicoar os Planos de Cargos e Salarios.
Investir fortemente na capacitacdo dos atores da politica publica de assisténcia
social, a fim de se assegurar a melhoria da gestdo, considerando-se todas as
instancias do sistema descentralizado e participativo, bem como as realidades
locais.



e Fortalecer os conselhos, as conferéncias e os féruns de assisténcia social como
espac¢os de democratizagao, negociagdao de consensos e de gestao
compartilhada.

e Aprimorar o sistema de informacdes, monitoramento e avalicdo da politica
publica de assisténcia social.

e Respeitar diversidade humana no que se refere a género, cor, racga, etnia.
Vamos combater toda forma de discriminacdo e adotar um conjunto de acoes
afirmativas no ambito do poder publico municipal.

o Capacitar e sensibilizar gestores, operadores de direito e agentes publicos com
énfase nas relacdes de raca, religido de matriz africana, etnia, géneros,
orientacdo sexual, identidade de género e direitos humanos.

e Implantar na estrutura das instituicdes de defesa social ouvidorias que atuem
como centros de referéncia contra a discriminacdo objetivando o acolhimento,
orientagdo, apoio e encaminhamento de denuncias de crimes contra esta
populacao.

e Prevenir a violéncia por meio de campanhas informativas anuais.

“MAIS INFRAESTRUTURA”

“A criatividade e dinamizac¢do serdo as palavras da vez no processo de construcdo de
um projeto ousado e possivel para uma Mato Verde cada vez melhor”

Apds adequacgao o prédio que hoje serve apenas de rodovidria recebera o Centro de
Treinamento e Capacitacdo para empresarios e colaboradores atuantes no comércio
local. O interior do prédio dard lugar a salas de informdatica e preparacdo
multidisciplinar, incluindo atendimento e postura adequada para que a classe
empresaria tenha todo apoio para realizacdo de suas atividades e sinta a seguranca de
empreender com responsabilidade e profissionalizacdo. Uma sala sera disponibilizada
para que a classe empresaria possa organizar suas atividades a exemplo da ACI
(Associacdo Comercial Industrial), que apds um trabalho de conscientizacdo da classe
serd possivel com todo apoio da administracdo municipal.

Em conjunto com a classe empresdria serd iniciado um projeto inovador que criard o
primeiro distrito industrial de Mato Verde, que terd como objetivo principal incentivar
a producdo de diversos produtos e atrair novas empresas para geracdo de emprego e
renda.

Os taxistas contardao com uma cabine telefénica para receber ligagcdes de passageiros e
terdo cobertura adequada para abrigar seus veiculos enquanto aguardam por
passageiros protegidos de chuva e sol.



2-

A Praca Geraldo Clemente Alves serd totalmente readequada para receber os diversos
publicos da cidade. Serdo inseridos no conhecido cimentdo um playgroud adequado e
uma brinquedoteca para que as criancas contem com livros e brinquedos,
supervisionadas por um tutor(a) que em hordrios especificos realizardo atividades
pedagdgicas com as criangas. Préoximo ao playgroud serd inserida uma academia
popular para que os pais possam realizar suas atividades fisicas e acompanhar seus
filhos sem ter que se preocuparem onde e como estdo. Um palco com cobertura movel
serd colocado em uma das extremidades do cimentdo para que atividades artisticas
como shows sejam realizados sempre que possivel. O centro da praca abrigard ndo sé
a fonte luminosa como um coreto (espécie de palco circular), que em finais de semana
serd utilizado para apresentac¢des artisticas onde a administracdo ( ) instituird o sarau
dominical de Mato Verde que ird valorizar e incentivar artistas da cidade a se
apresentarem para a comunidade. Em alguns pontos dessa mesma praca serdo
colocados alguns quiosques de madeira que servirdo de pontos para que
microempresarios possam comercializar produtos como lanches, pizzas, artesanatos e
outros. A praca ficard linda com cores e uma estrutura simples e inovadora.

O entroncamento que liga a Praca Geraldo Clemente Alves, a rua Jodo Antunes Neto e
a Avenida Presidente Castelo Branco receberd trés pontos de semaforo para organizar
o transito de veiculos e pedestres neste trecho que é um dos mais movimentados da
cidade. Uma camera de circuito olho vivo sera viabilizada para dar seguranca e ajudar
no controle de infragdes contra o patrimoénio publico.

A Avenida Presidente Castelo Branco terd as calcadas aumentadas para facilitar a
circulacdo de pessoas, promovendo a acessibilidade de pessoas com deficiéncia dentro
de todo seu percurso. Pontos de estacionamento de carga e descarga serao instituidos
ao longo da avenida. Todas as esquinas terdo faixas de pedestres e no meio da via em
pontos especificos faixas elevadas tornando a Avenida principal da cidade um
verdadeiro quarteirdo do povo, valorizando sobremaneira o comércio local.

O Mercado Municipal serd totalmente renovado recebendo banheiros e todo
organizado por setores para que o cidaddo possa saber onde procurar por produtos e
servicos. O piso serd totalmente renovado, facilitando na higiene e dando estabilidade
aos frequentadores. A estrutura interna contara com ventilagdo e reparos que
adequardo os agougues as normas sanitarias. Uma mini-praca de alimentacdo sera
criada para pessoas que queiram se alimentar com conforto e seguranca. Boxes serdo
construidos para comerciantes que vendem roupas. Um estacionamento sera
construido em local a ser escolhido para receber todos os carros e charretes que
trazem as pessoas para feira do sabado, esse mesmo estacionamento em dias normais
serd utilizado para realizagao de ruas de lazer e praticas esportivas, dinamizando sua



utilidade. A Pracga Capitdao PossidOnio sera local para estacionamento dos 6nibus que
trazem pessoas para feira do sdbado.

6- A Pracga da igreja receberd um coreto, tal qual a Pragca Geraldo Clemente Alves para
manifestagGes culturais e religiosas ao ar livre, com adequag¢dao de todo espago e
assentos.

7- A Avenida do Alto S3o Jodo tera iluminacdo e sinalizacdo reformulada com areas
laterais de circulagdo de pessoas que oferecam seguranca e promovam a
acessibilidade para portadores de deficiéncia.

8- 0 espaco ao fundo da quadra poliesportiva do complexo receberd obras que instituira
todo aquele local como o parque de eventos de Mato Verde, um local que tera totais
condicbes de receber eventos de todos os tamanhos como Festa da Camiseta,
CaipyFest e a criacdo da exposicdo agropecuaria de Mato Verde para valorizar o
comércio dos animais da nossa regiao e o fortalecimento da agricultura familiar.

9- O complexo serd readequado para dar conforto aos matoverdenses que querem
praticar esportes ou ter momentos recreativos com a familia, com varios brinquedos e
equipamentos de academia.

10- A cidade recebera um novo matadouro, adequado ao abate de animais seguindo as
normas sanitdrias pertinentes, para que todos tenham mais confianca nas carnes
comercializadas. (local sugerido até o momento casengue)

11-Serdo construidos os chamados kits de Esportes (espagos com quadras e campos
societs) nos bairros S3o Bento, Alto Sdo Jodo, e comunidades rurais como Lagoa da
Barriguda, S3o Jodo do Bonito, Melancias e Pau Branco.

12- Passarelas de pedestres serdo construidas nos acessos aos bairros Sdo José |, Sdo José
Il e Casas Populares, para dar seguranca a todos que trafegam por estes bairros, como
criancas e jovens que se deslocam as escolas.

13- A pavimentacao sera uma das prioridades, inserindo em bairros o calgamento
ecoldgico que além de resolver os problemas causados pela poeira e chuvas gerard
empregos para colocacdo e manutencgdo das vias ja contempladas com o modelo de
calcamento. Comunidades rurais como melancias, S3o Jodo do Bonito também serdo
contempladas com ruas calgadas.



14-Todos os locais que necessitarem de ponte molhada serao contemplados para resolver
o problema do acesso a exemplo do Cristino e Sdo Jodo do Bonito.

15- 0O Sinal de telefonia celular sera ampliado até a comunidade de Melancias que
atualmente ndo possui sinal telefénico, levando até 13 toda comodidade e inclusdo que
o “telefone produz”.

16- A Barragem do Catulé serd ampliada para aumentando a capacidade de captacao
atual.



