Programa de Governo
Municipio de Juatuba/MG

| Apresentacéo e diretrizes gerais do PLANO DE GOVERNO de Anténio Adénis
Pereira

Nos termos da legislacdo eleitoral em vigor (inciso IX, paragrafo primeiro,
artigo 11 da Lei n° 9.504, de 30 de Setembro de 1997), as Diretrizes Gerais do Plano
de Governo do candidato a Prefeito Antonio Adonis Pereira e do candidato a Vice-
Prefeito Pedro Henrique Higino Rocha do Municipio de Juatuba seguem como
abaixo indicado:

A elaboracdo deste documento é originaria do trabalho e da interlocucédo de
inumeros especialistas nas mais diversas areas das politicas publicas. De acordo
com a metodologia adotada, este trabalho é o ponto de partida para um processo de
amplos e democraticos debates com a sociedade em Juatuba, por meio de seus
diversos segmentos e com o proposito de detalhar as diretrizes aqui implicadas,
mediante a indicacdo das acfes transversais e dos programas especificos
para cada setor de atividade governamental.

Propde-se, especialmente, que haja ampla participacdo popular, atraves,
inclusive, de mecanismos virtuais de participacdo, por meio de redes sociais, de
modo a se obter, ao final, um programa de governo que espelhe, de forma
legitima ou auténtica, os anseios da sociedade em Juatuba, assim como 0s
caminhos a serem trilhados para a superacdo dos grandes desafios que se
apresentam hoje para o pais e para Juatuba.

As diretrizes implicam os principios fundamentais da eticidade, da liberdade,
da isonomia (da igualdade e da diferenca), do contraditério e da simetria, sem o
prejuizo de outros que, elencados na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988 e de natureza meramente exemplificativa, estdo implicados com a
administracé@o publica. S&o eles:

a. Legalidade. Na atividade particular tudo o que nédo esté proibido € permitido;
na Administracdo Publica tudo o que néo esta permitido € proibido. O
administrador esta rigidamente preso a lei e sua atuacdo deve ser
confrontada com a lei.

b. Impessoalidade. O administrador deve orientar-se por critérios objetivos, ndo
fazer distingcbes com base em critérios pessoais. Toda atividade da Adm.
Publica deve ser praticada tendo em vista a finalidade publica.

c. Moralidade. O dever do administrador ndo €é apenas cumprir a lei
formalmente, mas cumprir substancialmente, procurando sempre o melhor
resultado para a administracéo.

d. Publicidade. Requisito da eficacia e moralidade, pois € através da divulgacéo
oficial dos atos da Administracdo Publica que ficam assegurados o seu
cumprimento, observancia e controle.

e. Eficiéncia. E a obtencdo do melhor resultado com o uso racional dos meios.
Atualmente, na Adm. Publica, a tendéncia € prevaléncia do controle de
resultados sobre o controle de meios.

f. Supremacia do Interesse Publico. O interesse publico tem SUPREMACIA
sobre o interesse individual, Mas essa supremacia s6 € legitima na medida
em que os interesses publicos sao atendidos.

g. Presuncdo de Legitimidade. Os atos da Administragdo presumem-se
legitimos, até prova em contrario (presuncao relativa ou juris tantum — ou seja,
pode ser destruida por prova contraria.).
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h. Finalidade. Toda atuacdo do administrador se destina a atender o interesse
publico e garantir a observancia das finalidades institucionais por parte das
entidades da Administracdo Indireta. Descentralizacdo, transparéncia e
inovacao.

i. Auto-Tutela. A autotutela se justifica para garantir a Administracdo: a defesa
da legalidade e eficiéncia dos seus atos; nada mais é que um autocontrole
SOBRE SEUS ATOS.

j. Continuidade do Servi¢co Publico. O servigo publico destina-se a atender
necessidades sociais. E com fundamento nesse principio que nos contratos
administrativos ndo se permite que seja invocada, pelo particular, a excecao
do contrato ndo cumprido. Os servicos ndo podem parar!

k. Razoabilidade. Os poderes concedidos a Administragdo devem ser exercidos
na medida necessaria ao atendimento do interesse coletivo, SEM
EXAGEROS.

As reformas fundamentais, tao reclamadas, estdo implicadas com a reforma
dos servicos publicos, com o propdsito de programar a radical melhoria da prestacéo
dos servicos publicos oferecidos a sociedade de Juatuba, com especial destaque
para as areas de saude, educacdo e seguranca, e, assim, criar condicbes para o
crescimento de Juatuba e das condi¢cdes para o desenvolvimento de politicas que
estimulem, de forma concreta, a superacdo da pobreza, garantindo a melhoria da
qualidade de vida das pessoas que vivem em Juatuba. Para tanto, as Diretrizes do
Plano de Governo organizam-se em cinco areas, relacionadas em ordem alfabética,
e que, por sua vez, abrangem diversos temas:

I. Cidadania
II. Educacao
lll. Estado Eficiente
IV. Saude
V. Seguranca Publica

Estas areas devem se integrar como um programa de governo ou cCOmMoO um
instrumento de proposta de organizacdo da atuacdo governamental que, implicado
com a identificacdo dos problemas e dos segmentos sociais que devem ser alvo da
intervencao, articula um conjunto de ac6es suficientes para enfrentar os problemas
identificados e que concorrem para um objetivo comum preestabelecido. E se a
metodologia para a elaboracdo de um programa de governo implica a identificacdo
dos problemas e dos segmentos sociais que devem ser alvo da intervencao
governamental, estabelecendo as acfes a serem implementadas e os resultados a
serem alcancados, entdo, a elaboracdo de uma hip6tese, como uma resposta
provisoria ao problema, pressupde uma questdo (o0 problema) que aquela pretenda
responder. E, por isso, muitos dos temas tratados séo repetidos em varias areas, 0
gue revela a sua prioridade e relevancia.

COMPROMISSO FUNDAMENTAL - Reafirma-se o compromisso béasico e
fundamental com a defesa das liberdades do povo brasileiro, por meio da defesa
firme da liberdade de imprensa, da liberdade de opinido e de expressdo, da
independéncia dos Poderes da Republica, da Federagcédo, fundamentos de nossa
democracia, e que permeiam todas as politicas publicas. Esse é um compromisso
firmado com cada cidaddo no Municipio de Juatuba.



I. CIDADANIA

A plena condicdo de um municipio desenvolvido depende de muitos fatores.
Dai se faz necessario, para a real qualidade de cidaddo, o reconhecimento e o
exercicio de direitos e deveres como pessoa e em sua total insercdo na sociedade.
Uma insercao com dignidade, respeito e qualidade de vida.

Em um pais ainda repleto de desigualdades, as politicas sociais sao
instrumentos de transformacédo da vida do povo brasileiro e a assisténcia social tem
um papel relevante neste quadro. Nosso governo, em parceria com a sociedade, ira
trabalhar para o Combate a pobreza e a desigualdade social. E preciso dar um
passo fundamental na nova Agenda Social do Brasil como um todo, reconhecendo
que a pobreza vai muito além da auséncia de renda. Estamos falando e debatendo
um problema que mata todos os dias 0s sonhos e as esperangas de uma imensa
parcela da populacdo no Brasil e, principalmente, em Juatuba. Para combater a
pobreza e as desigualdades sociais é imperativa a mobilizacdo de todos,
principalmente daqueles que propdem defender uma politica social que articule
protecdo social, crescimento individual, desenvolvimento familiar e desenvolvimento
comunitario. Trata-se de uma relacao inicial, pois estamos tdo somente no comeco
da elaboracé&o do Plano de Governo, cabendo salientar a relevancia destes temas
para a prosperidade do municipio de Juatuba como um todo.

O Brasil tem um capital valioso que o destaca entre 0s paises: sua enorme
diversidade cultural. Se a lingua comum nos une, as caracteristicas locais, regionais
e étnicas devem ser reconhecidas e valorizadas. E um municipio saudavel
reconhece — e socializa — a contribuicdo de seus artistas.

Nosso governo buscara a renovacdo do compromisso com 0s principios
de igualdade, seguranca e paz - o trinbmio dos direitos humanos modernos.
Ser4 dada forte prioridade as politicas afirmativas em relacdo aos setores mais
vulneraveis de nossa sociedade.

O esporte deve ser tratado como objeto de politicas publicas e como
instrumento da formacg&o educacional e da integracéo social, disseminando as boas
praticas de convivéncia em comunidade e aprimoramento pessoal.

A populacdo jovem, na sua grande maioria, esta exposta aos riscos da
criminalidade, violéncia, drogas e desemprego. Nesse quadro, € necessaria a
adocao de projetos e acbes que estimulem a geracdo de oportunidades voltadas a
essa parcela da populagcédo, assim como novas formas de educacdo e insercao
cultural e social desses jovens.

A questdo das mulheres ndo é das mulheres, é dos homens também, é da
sociedade, € um problema préprio da desigualdade, ndo da diferenca. Nao podemos
mais falar em justica social sem pensar em uma participacdo efetiva e em uma
condicdo de igualdade dentro da nossa sociedade. Pensar em desenvolvimento
social implica primeiro, fazer diminuir a desigualdade.

O Governo Municipal deve estimular o debate e a busca de consensos por
meio da participacéo social de grupos, coletivos, organiza¢cées nao governamentais,
movimentos sociais e populares. Nao se pode buscar as solu¢des para os graves
problemas do municipio sem escutar aqueles que tém a efetiva vivéncia destes em
seu dia-a-dia e quem trabalha para resolvé-los.

Para as pessoas com alguma deficiéncia, efetivar os seus direitos como
cidaddos vai além da superagéo das barreiras econémicas e sociais.



DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - O desenvolvimento sustentavel local
implica em ter acesso a educacdo, a saude, a habitacdo, ao trabalho, a titularidade
de imoveis, aos bens publicos e a tudo o que é indispensavel a uma vida de boa
gualidade em uma sociedade democratica moderna e empreendedora. Promovendo
a economia Solidaria, o cooperativismo, 0 empreendedorismo, 0 apoio as
microempresas e o terceiro setor. Identificando e explorando através do zoneamento
ecologico-econémico, potencias e vocagfes do municipio, tendo em vista suas ja
existentes redes econOmicas, suas riquezas naturais, suas vantagens competitivas e
sua insercao na economia regional — fomentando, sempre, o carater sustentavel do
desenvolvimento previsto no Plano Diretor.

PARTICIPACAO POPULAR E CIDADANIA - Introduzir novas formas de relagio
entre governo e sociedade ao adotar a préatica de dialogo com os movimentos
sociais, inclusive nos processos de tomada de decisfes. Existéncia de canais de
participacdo, institucionalizados ou néo, tais como conselhos, comités, féruns,
orcamento participativo e planejamento participativo do municipio, que devem ser
respeitados e apoiados em suas decisdes e atribuicdes.

As informagbes sobre o municipio devem ser explicitas, democraticas e estarem
disponiveis durante todos os processos, através dos meios necessarios (jornal,
radio, internet, Diario Oficial do Municipio, Portal da Transparéncia, etc.). Obedecer
e respeitar a Lei de acesso a informacéao.

POLITICAS SOCIAIS E AFIRMACAO DE DIREITOS — Politicas e expressdo de
direitos, devem ser implementadas de forma democratica e planejada, visando
contribuir para o enfrentamento da exclusédo e das desigualdades sociais, para que a
participacdo popular e cidada e o controle social se efetivem e, ainda, para
impulsionar o desenvolvimento sustentavel. Um estado local forte para realizar o
planejamento e gestéo das politicas a construgdo articulada e integrada das politicas
sociais com igualdade, equidade, gestdo democratica, eficiente e com controle
social, cultura de respeito e valorizacao dos direitos sociais e humanos.

GESTAO ETICA, DEMOCRATICA E EFICIENTE - Busca de eficacia das politicas
implementadas, atingindo os resultados esperados, cumprindo as diretrizes, metas e
compromissos assumidos perante a populagdo. Busca de eficiéncia nas acdes e
programas, fazer o maximo possivel da melhor forma possivel e com o menor gasto
possivel de recursos e esforcos individuais e coletivos. Pensar a coordenacédo e a
execucdo de forma integrada e articulada em planos e programas. Cada secretaria
ou departamento é um 6rgdo executor das politicas incorporadas nesse plano ou
programa governamental e ndo seu coordenador de forma autbnoma e
desarticulada.

Descentralizacdo administrativa, inclusive do ponto de vista territorial, visando
melhoria da qualidade de atendimento ao cidaddo e a cidadd, com garantia de
respeito as diretrizes comuns a toda gestdo. Modernizacado administrativa é governar
de forma eficaz e eficiente, transparente, participativa e ética, com planejamento e
monitoramento dos projetos prioritarios, seja no interior do governo, seja pela
sociedade.

DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL - Planejar o futuro da cidade a partir da
participacdo democratica de todos 0s setores sociais, econdmicos e politicos que a
compde, de forma a construir um compromisso entre cidaddos que torne a cidade
um direito de todos, é um desafio previsto no Estatuto da Cidade (Lei Federal n°,
10.257/01). A integragédo da éarea rural no Plano Diretor do Municipio Reforma
Urbana e Politica Habitacional, Saneamento, Transporte e Mobilidade Urbana,
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Intervengdes urbanisticas voltadas & democratizacdo do espaco urbano. E
Fundamental que a realizacdo destas obras esteja situada nos marcos do processo
de Desenvolvimento sustentavel nas cidades, e, associadas as demais politicas no
processo de Planejamento da Cidade e no ambito do Orgcamento Participativo.

ll. EDUCACAO

“Ensinar ndo é transferir conhecimento, mas, criar
possibilidades para a sua prépria producéo
ou a sua construcdo.” (Paulo Freire).

Todos os brasileiros tém direito a uma educacdo de qualidade, e o grande desafio
do municipio nos proximos anos sera garantir a qualidade da educacao, sustentada
em uma concepgdo de direitos. Este desafio inclui a universalizacdo da Educagéo
Basica dos quatro aos 17 anos e grande esforco em direcdo a ampliacdo do
aprendizado. A sociedade quer mudanca. Quer escolas organizadas que funcionem
bem, com mais tempo para as criancas aprenderem, mais transparéncia na gestao
de recursos publicos, mais eficiéncia na execucdo de politicas educacionais e mais
professores bem preparados e remunerados adequadamente. Enfim, mais educacéo
fazendo diferenca efetiva na vida de nossos filhos, com forte melhoria da qualidade
do ensino publico.

PRINCIPAIS ACOES:

v Incentivar a participacdo da familia na vida escolar dos alunos;

v Incentivar ac6es comunitarias junto as ONGs, sociedade civil organizada e

demais grupos informais;

Fomentar a gestao participativa;

Realizar conselho de classe participativo, familias juntamente com os alunos,

comunidade educativa e demais.

v Partilhar a construcédo do projeto politico/pedagdgico regimento escolar, com
a comunidade;

v' Realizar pesquisas de campo para comparar leitura da realidade,

apontamentos, proposic¢des, intervencdes para a retomada curricular;

Fortalecer o grémio;

Elaborar projetos educativos, protagonizando, exercitando a autonomia (feiras

de culturas, cientificas, desportivas, comunitarias, etc.);

Construir novas creches;

Investir na Qualificacdo de professores e demais profissionais da escola

visando um aprimoramento de suas atividades;

Manter e ampliar os grupos de estudos de pedagogos e professores;

Criar grupos de estudo e nucleos de pesquisa para secretarios, auxiliares de

secretaria e auxiliares de biblioteca;

v Estabelecer metas, planejamentos, projetos, participacdo dos processos de

decisoes, eleicbes desencadeadas e avaliacdes da escola;

Garantir o auxilio estudo para os professores que desejam se especializar em

suas areas, etc;

Revisar a carga horaria dos monitores;

Fornecer lanche aos profissionais da educacao nos intervalos;

Reativar a cesta natalina;

Promover a real inclusdo dos alunos com necessidades especiais;

Criar atendimento psicossocial nas unidades escolares como suporte ao

trabalho dos professores para auxiliar alunos e familiares.

AN

AN

< ASANEERNAN

NSANENENRN
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Reativar o Programa Saude na Escola;
Melhorar a merenda escolar;
Melhorar o transporte escolar;

CULTURA E LAZER:

“Cultura... Um olhar sensivel ao ser humano e suas acdes. Forma de insercao

e interagdo ao meio em que vivemos. Instrumento de valorizagéo e

continuacao de raizes e valores diversos sejam eles de cunho social, religioso,
artistico, costumes, obras literarias e ou contemporéaneas, enfim a indenidade

de pessoas, grupos e nacdes.”

PRINCIPAIS ACOES:

v Fortalecer o evento “Festa da cidade”;

v' Fortalecer o carnaval de Juatuba;

v Incentivar e valorizar os artistas locais;

v Ampliar a feira da cidade;

v Apoiar os eventos Religiosos;

v' Criar a casa da cultura e o calendario cultural da cidade;

v Fortalecer o Conselho Municipal de Cultura;

v Buscar parceria publica privada a reforma da Estacéo Ferroviaria;

v Fortalecer a corporacao musical;

v Criar 0 cinema na praca ou itinerante;

v" Promover exposicdes de Arte;

v" Fomentar as atividades culturais do municipio;

v' Promover acdes culturais para a melhor idade;

v' Resgatar as comemoracées Civicas do Sete de Setembro;

v' Resgatar as comemoracdes Natalinas e de Ano Novo;

v Incentivar a montagem de projetos para a capitacao de recursos oriundos da

Lei de incentivo a cultura;

v' Resgatar a Cavalgada em Juatuba;

v Buscar parceria para implantacao de rede Wi Fi na Praca dos Trés Poderes;
ESPORTES

Com objetivos centrais de promover, ampliar, democratizar e universalizar 0 acesso
a prética e ao conhecimento do esporte recreativo e de lazer, integrando suas a¢fes
as demais politicas publicas do municipio, favorecendo o desenvolvimento humano
e a incluséo social.

PRINCIPAIS ACOES:

v
v
v

AN

Promover corridas de rua;

Criar calendario esportivo oficial,

Atender a todos os atletas e jovens do municipio com um centro de
Aperfeicoamento Técnico Motor (CAT);

Implantar a bolsa esporte para jovens e adolescentes representantes dos
Projetos Esportivos;

Apoiar as entidades esportivas juridicamente constituidas e atuantes;

Apoiar as ligas esportivas do municipio para que as mesmas promova
anualmente os campeonatos oficiais;

Revitalizar o Estadio do Curumim;



v Construir quadras esportivas nos bairros;
v Criar Projetos esportivos para portadores de necessidades;
v Construir um campo de futebol com instalac6es basicas;

[ll. ESTADO EFICIENTE

O Municipio plenamente democratico e eficiente deve respeitar os direitos dos
cidaddos. Para se alcancar uma verdadeira reforma dos servicos publicos e
melhorar a qualidade de vida dos brasileiros, torna-se imprescindivel uma nova
abordagem da gestdo publica no pais. Um novo patamar de governanga no
municipio tera fator decisivo na retomada do desenvolvimento e na prosperidade da
sociedade em Juatuba. Gastar mais com o cidaddo e menos com a maquina
governamental é um primado fundamental, que ampara a qualidade do gasto,
tdo importante para a situacdo de caréncia de recursos que hoje atravessa o
municipio de Juatuba. Do mesmo modo, deve-se introduzir o critério da
imaginacdo como fonte criativa de um novo modelo governamental, mais adequado
as novas exigéncias da sociedade e utilizando, em grande escala, as novas
tecnologias, levando a um governo cada vez mais transparente e a uma democracia
mais interativa. O relacionamento com a sociedade em Juatuba deve se dar em
ambiente de profundo respeito & autonomia de cada entidade e de observancia dos
principios da administracdo publica.

INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE:

A sustentabilidade envolve desenvolvimento econbmico, social e respeito ao
equilibrio e as limitagBes dos recursos naturais. O desenvolvimento sustentavel visa
“ao atendimento das necessidades do presente, sem comprometer a possibilidade
de as geragdes futuras atenderem as préprias necessidades”.

PRINCIPAIS ACOES:

v Elaborar a Politica Municipal de Gestao e Saneamento Ambiental;

v' Cobrar da Copasa a ampliacdo de fornecimento de agua potavel para a
populacdo do municipio e rede de esgoto nos bairros ainda nao
contemplados;

v' Criar estacdo de tratamento de esgoto (ETE) nas éareas ainda nao
contempladas; com recursos obtidos através de convénios, contratos com o
governo estadual, 6rgaos e parcerias;

v Fortalecer a coleta seletiva do lixo na cidade;

v Fortalecer e organizar a coleta e destinagdo final de entulhos em todo
municipio;

v Implantar areas verdes municipais, com espacos de lazer para a comunidade;

v' Controlar a disposicdo de residuos soélidos industriais, hospitalares e
domeésticos;

v' Realizar campanhas educativas sobre coleta seletiva;

v Criar usina de compostagem de lixo organico;

v Criar e instituir o Sistema Municipal de Licenciamento Ambiental;

v Criar politica eficiente para a questédo dos residuos sélidos e a construcao de
aterros sanitarios;

v' Reativar e incentivar as cooperativas de reciclagem de lixo;



v' Criar programas que estimulem praticas industriais e comerciais que
expressem préticas e estimulos a protecdo do meio ambiente;

Criar eventos que marguem datas comemorativas relativas a defesa do meio
ambiente e da vida como um todo;

Fortalecer o Conselho Municipal de Meio Ambiente.(CODEMA);

Revitalizar os Ribeirdes Serra Azul e Mateus Leme,;

Cadastrar e recuperar as nascentes do municipio.

Mapear e definir unidades de conservagéo;

Monitorar o Rio Paraopeba, quanto a exploracédo de seus recursos;

Fortalecer o controle da pesca legal no municipio;

Construir e revitalizar as pragas do municipio;

Pavimentar ruas e avenidas nos bairros;

Recapear o asfalto dos itinerarios de 6nibus.

Atualizar o plano diretor e da lei de uso e ocupacéo do solo;

Construir unidades basicas de saude; (UBS)

Construir novas sedes escolares;

Melhorar a iluminacao publica;

Melhorar o sistema de drenagem pluvial da cidade;

Apoiar as Associacdes de Protecdo aos animais;

\
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TRANSPORTE E TRANSITO:

A atividade de transporte, de pessoas e de bens € essencial na qualidade de vida
dos cidadaos e nas atividades de uma maneira geral. O transito é a utilizacdo das
vias por pessoas, veiculos e animais, isolados ou em grupo, conduzidos ou néao,
para fins de circulacdo, parada, estacionamento e operacéo de carga e descarga, ou
seja para se transportar. Assim, de uma forma geral, o transporte e o transito séo
meios para que outras atividades produtivas possam efetivar-se, e cumpre ao poder
publico prové-lo de forma a atender o direito doscidadaos de livre locomocao.

v Construir um terminal de 6nibus no municipio;

v' Fortalecer transporte coletivo em todo o municipio;

v" Implantar programas que estimulem ao transporte nao motorizado, por meio
de ciclovias, ciclo faixas e de bicicletarios;

v Fortalecer os servicos de taxi, de transporte de escolares, moto taxi e de
fretamento;

v' Modernizar os servicos de manutencdo e implantar sinalizacdo viaria
horizontal, vertical e semafdrica;

v Ampliar o nimero de veiculos coletivos adaptados para portadores de
deficiéncia;

v" Ampliar o nimero de abrigos nos pontos de 6nibus;

v" Criar o Conselho Municipal de Transporte;

AGRICULTURA:

E uma politica publica que leva assisténcia as propriedades rurais. Melhora os
processos no trabalho e, consequentemente, a qualidade de vida de nossos
agricultores. As parcerias com instituicbes publicas estaduais e privadas,
principalmente aquelas sem fins lucrativos, garantem apoio ao produtor desde o
inicio da safra até a colocacao do produto no mercado.

v" Aumentar o numero de agricultores produzindo em bases agroecoldgicas;
v' Ampliar a oferta de produtos organicos certificados para o mercado;
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v Fortalecer parceria com EMATER,;

v' Ampliar a insercdo e permanéncia de agricultores familiares nos espacos de
comercializacao.

v Fortalecer a Cooperativa dos agricultores rurais.

v" Implantar hortas coletivas;

ASSISTENCIA SOCIAL:
Assisténcia Social: Compromisso com o direito de todos.

A insercdo da ASSISTENCIA SOCIAL no tripé da Seguridade Social, juntando-se
a SAUDE e EDUCACAO, contribuiu ativamente para a construcéo de uma politica
de Protecdo Social, que visa articular outras politicas do campo social com o intuito
de garantir direitos minimos e de condigcbes mais dignas de vida para todos.
Juatuba, municipio classificado como Gestdo Basica, de Pequeno Porte I,
localizada na regido metropolitana, com populacdo acima de 23.000 habitantes,
recebe pessoas de diversas regides que buscam emprego e moradia, além disso, é
margeada por uma rodovia federal e outra estadual, facilitando o acesso para novos
moradores, em bairros que vao se formando ao longo das rodovias, de forma
desordenada.

PRINCIPAIS ACOES:

v Criar um CRAS (Centro de Referéncia da Assisténcia Social) em Boa Vista;

v" Criar um CRAS itinerante para atender os bairros afastados;

v Criar um CREAS (Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social)
na regido central para atendimento direcionado as pessoas em situacdo de
violéncia;

v' Cumprir a Legislacdo mantendo a Equipe minima de profissionais prevista
para atendimento nos equipamentos governamentais (CRAS, CREAS,
UACOM, BOLSA FAMILIA);

v Implantar o Programa Familia Acolhedora ou Familia Substituta para
atendimento de criancas em vulnerabilidade;

v' Reativar o Programa BEM NASCER, instituido na gestdo anterior, hoje
inoperante;

v’ Fortalecer o Programa de Formacdo Continuada para profissionais da rede
sécio assistencial do municipio (governamental e ndo governamental);

v’ Fortalecer os Conselhos Municipais de Assisténcia Social; da Crianca e do

Adolescente; do Idoso e o Conselho Tutelar;

Criar o Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

Restabelecer a relacdo de respeito, apoio, didlogo e parceria com todas as

Entidades Sociais prestadoras de servicos sécio assistenciais devidamente

inscritas e atuantes em Juatuba,;

v" Promover o fortalecimento do Programa de Abordagem e Apoio a pessoa em
situagao de rua;

v' Criar Programa de Acompanhamento Domiciliar para Habilitacdo ou

Reabilitagcdo da pessoa com deficiéncia;

Criar o Projeto para o Grupo da Melhor Idade;

Investir na recuperagcdo de toda infraestrutura da UACOM (Unidade de

Acolhimento do Menor);
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IV. SAUDE

A “Organizagao Mundial de Saude” (OMS) define a
saude como “um estado de completo bem-estar
fisico, mental e social e ndo somente auséncia de
afecoes e enfermidades”.

Passados 27 anos do processo de constituicdo do Sistema Unico de Saude
(SUS), nos quais houve a edicdo de uma série importante de leis e normas com
vistas ao fortalecimento e consolidacdo de uma saude publica de acesso universal
pode-se apontar entre 0s avancos alcancados, o processo de descentralizacdo da
gestado e os novos paradigmas sobre sua organizacao e funcionamento na busca de
atender a atual realidade social e politica do Pais, fato que tornou necesséria a
proposicao de novos elementos institucionalizantes.

Nesta perspectiva e no tocante ao planejamento da salude, a assisténcia a
saude, a articulacdo interfederativa e a regionalizacdo, entre outros aspectos, este
PROGRAMA DE GOVERNO, cumpre o seu papel no aprimoramento dos processos
e préticas inerentes a um novo ciclo de gestdo no SUS, apresentando um programa,
cuja estratégia de construcao foi pautada na coletividade e envolvimento de todos os
seguimentos da éarea, calcado na realidade existente e na escuta de relatos e
experiéncias vivida pela comunidade.

PROPOSTAS E ACOES:

Garantia do acesso da populacdo a servicos de qualidade, com equidade e em
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude, mediante
aprimoramento da politica de atencao basica e da atencéo especializada.

Ampliar a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencéo Basica;
Reduzir o nimero de interna¢des por causas sensiveis a Atencéo Basica;
Ampliar os servicos hospitalares com contrato de metas firmado;

Aumentar o percentual de internacbes de urgéncia e emergéncia reguladas

pelo complexo regulador;

Ampliar o nimero de unidades de Saude com servico de notificacdo continua

da violéncia domeéstica, sexual e outras violéncias;

v’ Fortalecer e ampliar as a¢Ges de prevencdo, deteccao precoce e tratamento
oportuno do cancer de mama e do colo de Gtero;

v' Organizar a Rede de Atencdo a Saude Materna e Infantil para garantir

acesso, acolhimento e resolutividade;

Aumentar o percentual de parto normal,

Aumentar a proporcdo de nascidos vivos de mdes com no minimo sete

consultas de pré-natal.

v' Ampliar o acesso a atencdo psicossocial da populacdo em geral, de forma
articulada com os demais pontos de atencdo em saude e outros pontos
intersetoriais;

v' Fortalecer o acesso e as condicbes de saude do idoso e portadores de
doencas crbénicas mediante qualificacdo da gestdo e das redes de atencao;

v' Ampliar a cobertura populacional estimada pelas equipes basicas de saude
bucal,

v" Reduzir o percentual de exodontia em relacao aos procedimentos preventivos

e curativos;
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Aumentar o percentual de acéo coletiva de escovacéo dental supervisionada;
Reduzir os riscos e agravos a saude da populagédo, por meio das acbes de
promocao e vigilancia em saude;

Fortalecer a promocéo e a Vigilancia em Saude,;

Alcancar as coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendario Basico de

Vacinagéo da Crianga;

Aumentar a proporcdo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar

bacilifera;

Garantir a realizacao de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose;

Aumentar a proporgéo de registro de 6bitos com causa basica definida;

Realizar 100% das ac¢Oes de Vigilancia Sanitaria no municipio;

Reduzir o diagnadstico tardio de infeccao pelo HIV;

Aumentar o0 acesso ao diagnostico da hepatite C;

Garantir a vacinacao antirrabica dos cédes na campanha;

Reduzir o niumero absoluto de obitos por dengue;

Programar acdes de saneamento basico e salde ambiental para a promocao

da saude e reducdo das desigualdades sociais, com énfase no programa de

aceleracdo do crescimento;

Ampliar a proporcdo de analises realizadas em amostras de agua para

consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual

livre e turbidez;

Investir em qualificacdo e fixacao de profissionais para o SUS;

Desprecarizar o trabalho em saude nos servicos do SUS da esfera publica na

regido de saude;

v' Ampliar o percentual de trabalhadores que atendem ao SUS com vinculos
protegidos;

v" Programar acdes de educacdo permanente para qualificacdo das redes de

atencao;

Ampliar o nimero de pontos do Telessaude Brasil Redes;

Estabelecer espacos de negociacdo permanente entre trabalhadores e

gestores da saude na regido de saude;

v Programar novo modelo de gestdo e instrumentos de relagédo federativa, com
centralidade na garantia do acesso, gestdo participativa com foco em
resultados, participacao social e financiamento estavel;

v Fortalecer os vinculos do cidadao, conselheiros de Saulde, liderancas de

movimentos sociais, agentes comunitarios de Saude, agentes de combate as

endemias, educadores populares com o SUS;
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V. SEGURANCA PUBLICA

Um dos maiores temores da populacao brasileira - a violéncia e a criminalidade - tém
assolado nossa cidade, alcancando estatisticas recordes, levando a que o medo e a
desconfianca em relacdo as nossas instituicdes de justica atinjam niveis alarmantes.

A Seguranca Publica sera, também, uma prioridade do nosso Programa de
Governo. Na implementacdo de politicas publicas sao realizados projetos e acdes
através da articulagdo entre a sociedade civil, policias, instituigbes publicas e
privadas na esfera da seguranca publica.

Poucos problemas sociais mobilizam tanto a opinido publica como a criminalidade e
a violéncia. Nao é para menos. Este é um daqueles problemas que afeta toda a
populacao, independentemente de classe social, raca, credo religioso, sexo ou
estado civil.
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PRINCIPAIS ACOES:

v
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Elaborar o Plano Municipal de Seguranca Publica em conjunto com a
sociedade, policia civil e militar, CONSEP e demais érgaos envolvidos;
Fortalecer o CONSEP;

Realizar Foéruns regionais itinerantes para discussdo da seguranca
comunitaria;

Criar Postos de Apoio Policial nos bairros e distritos;

Adquirir e instalar cameras de monitoramento em areas estratégicas da
cidade, integradas e de acesso ao comando policial local,

Estabelecer agenda de encontros com as autoridades ligadas aos servigos de
seguranca publica;

Cobrar do governo estadual e federal frota e efetivo necessario as demandas
do municipio;

Criar a Guarda Municipal e Guarda Mirim;

Reativar o fortalecer o PROERD, programa de prevencdo e combate as
Drogas na rede publica de ensino municipal e estadual do municipio;

Criar um canal de comunicacdo direto entre sociedade, comerciantes e
autoridades policiais;

Ampliar o Programa Jovem Aprendiz Municipal,

Melhorar as luminéarias nos locais de acesso publico;

Fortalecer a parceria junto as ONG’s e entidades sociais regulamentadas e
atuantes;

Realizar foruns de discussdo para prevencado de crimes e violéncia contra a
sociedade;

Criar projetos que visem o fortalecimento da vigilancia em locais de alto risco;
Incentivar a integracdo dos jovens através da escola e da criacdo de um
programa de integracéo dos jovens e adolescentes ao mercado de trabalho;
Mobilizar organizag6es que atuam nas areas da saude, educacédo, assisténcia
social, planejamento urbano e, naturalmente, da seguranca;

Criar Foruns de debates, audiéncias publicas, para demonstrar a importancia
do entrosamento entre as estruturas governamentais, instituicdes policiais
civis/militares e acdes de seguranca com a comunidade local, principalmente
beneficiaria de uma seguranca efetiva;
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