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Apresentação 

 
O atual documento possui denominação mais adequada não como Plano de 

Governo, mas sim de Plano de Gestão Pública e Popular do Desenvolvimento do Município 
de Jardim. O que propomos neste plano é a síntese do conjunto de propostas planejadas e 
arrojadas para tornar Jardim um lugar para empreender, trabalhar, com educação, saúde 
e infraestrutura de qualidades, com segurança, valorização da cidadania e diversidade 
social, em uma economia sólida e dinâmica, proporcionando humanização dos serviços 
públicos na perspectiva de um futuro melhor a todos.  

O Plano resulta da participação dos mais diferentes segmentos da população 
Jardinense e, apesar de ser um resumo de propostas de trabalho, procura refletir como 
serão atendidas as necessidades mais relevantes dos cidadãos de Jardim. Ademais, não nos 
limitamos apenas às propostas contidas neste documento, visto que as projeções futuras 
serão construídas ao longo do  processo eleitoral democrático, integrativo e participativo. 

Sabe-se que o Município de Jardim/MS apresentou um crescimento satisfatório com 
a atual gestão municipal. Portanto, torna-se importante destacar que nos últimos anos a 
mídia local relatou, e a sociedade Jardinense vivenciou, relevante crescimento na saúde, 
educação, saneamento, segurança e infraestrutura, resultantes da administração 
qualitativa. Assim, por acreditarmos que podemos oferecer uma gestão humana, moderna  
e futurista da prefeitura de Jardim que propomos este plano de trabalho a você, cidadão 
Jardinense. 

Pela pluralidade de nossos pensamentos, qualificações e modos de agir, é que eu, Dra. 
Clediane Matzenbacher, candidato-me a prefeita na companhia de voluntários e idealistas, 
tendo a convicção de que juntos possuímos as competências adequadas, além dos apoios e 
parcerias necessárias para governar o município de Jardim. Por meio da formação técnica, 
experiência de  vida e empresarial, somada à articulação política e novidade de gestão, 
colocamo-nos até aqui como alternativa digna da confiança dos eleitores. 

Diante desse contexto, o nosso Plano de Governo mostra os princípios sob os quais a 
se sustenta, em que pese o compromisso com a sociedade Jardinense de se ter uma gestão 
transparente com o uso dos recursos públicos. Além disso, com ampla valorização da 
participação popular, na colocando-se na condição de ouvir, respeitar e interagir com as 
divergências, integrando o legislativo municipal, compartilhando os poderes numa gestão 
pró-ativa. Deste modo, propõe-se soluções planejadas, inovadoras e velozes às práticas de 
prestação dos serviços públicos municipais. 

 

Neste sentido, o Plano de Governo está focado em um avultado número de obras 
públicas (que vão muito além de simples pavimentações de ruas e avenidas, além de ações 
que levarão Jardim a ser projetada como destaque nacional e regional, especialmente nos 
serviços de saúde, educação (básica, técnica e superior), programas sociais, coleta e 
destinação de resíduos,  promoção do agronegócio,  valorização da produção cultural, propagação 
do turismo local, dentre outras projeções que atenderão as demandas do município.  

Você, cidadão Jardinense, pode, com seu voto, ter expectativas alinhadas ao 
compromisso que a gestão Dra. Clediane Matzenbacher assumo, honrando o seu voto de 
confiança com muito trabalho, honestidade, modernidade e simplicidade, a fim de 
propiciar as condições necessárias visando assegurar que as propostas de trabalho 
arranjadas neste Plano de Governo sejam efetivamente cumpridas. 
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Como os desafios da gestão mudam no decurso do tempo, logo este Plano de Governo 
não é um documento acabado, mas sim um documento que está aberto a incorporar as 
críticas e  sugestões da população Jardinense, não só no período eleitoral. Nesse sentido, 
propomo-nos aqui a disponibilizarmos o nosso plano de governo no sitio da prefeitura 
com links para os cidadãos Jardinenses contribuírem, de forma que se torne uma 
ferramenta de participação e controle social: uma garantia de que o que estamos propondo  
neste plano, de fato, será um “Plano de Gestão Pública e Popular do Desenvolvimento do 
Município de Jardim/MS”. 

Portanto, este Plano de Governo da gestão Clediane Matzenbacher será um 
instrumento de participação popular e, após as eleições, permitir-se-á que o governo da 
prefeitura municipal de Jardim e você, cidadão Jardinense, promovam a revisão, acolhendo 
ações que busquem torná-lo mais eficiente e eficaz.  

Este é o nosso compromisso com você, cidadão e eleitor: ser a alternativa política-
administrativa, unindo-nos em torno do maior e principal partido: JARDIM. 

 

 
DRA. CLEDIANE MATZENBACHER 
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DIMENSÃO PRIORITÁRIA 

ÁREA ESTRATÉGICA 

EIXO ESTRUTURANTE  
Princípios 
Norteadores 
da Gestão 

Princípios Norteadores da Gestão Municipal  
 

“Vamos pois tuas pétalas plasmar  
Com firmeza e amor ao trabalho 
Os teus filhos é a esperança do porvir 
Tu és Jardim sempre a florir” 

(Hino Municipal de Jardim) 
 

O Plano de Governo da gestão Clediane Matzenbacher se sustenta sob um conjunto 
de princípios norteadores de como os trabalhos serão conduzidos, que vão além de se ter 
uma gestão municipal com total transparência do uso dos recursos públicos e com ampla 
valorização da participação popular. Estes princípios norteadores compreendem a forma 
como a política e as práticas gerenciais serão conduzidas na prefeitura. 

Assim, a organização funcional da política e das práticas gerenciais serão conduzidas 
com o estabelecimento de Eixos Estruturantes, os quais comportam as Áreas Estratégicas 
que, por sua vez, estabelecem as Dimensões Prioritárias que serão alvo da gestão. O esquema 
a seguir mostra as relações entre estes elementos de gestão: 

 

 
Assim sendo, os Eixos Estruturantes representam o grande legado que se pretende 

perpetuar para a sociedade Jardinense. Neste sentido, os seguintes Eixos Estruturantes 
compreendem este Plano de Governo: 

 
✓ Valorizar a Cidadania; 
✓ Promoção da Qualidade de Vida; 
✓ Empreendedorismo, Inovação e Gestão da Cidade; 
✓ Regionalização, Internacionalização e Desenvolvimento Econômico. 
 

As “Áreas Estratégicas” representam as áreas relevantes (mas não se limitam a estas 
áreas) da gestão municipal sob as quais cada Eixo Estruturante se sustenta. Assim, o legado 
depende do que será realizado em cada área estratégica e nas demais áreas de atuação da 
gestão municipal. 

Para o Eixo Estruturante “Valorizar a Cidadania” temos como “Áreas Estratégicas”: 

❖ Educação; 
❖ Saúde; 
❖ Segurança Pública; 
❖ Assistência Social. 
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No Eixo Estruturante “Promoção da Qualidade de Vida” estão estabelecidos como 
“Áreas Estratégicas”: 

❖ Cultura, Esporte, Lazer e Turismo; 
❖ Transporte, Mobilidade e Acessibilidade Urbana;  
❖ Moradia, Reordenação Urbana e dos Espaços Públicos; 

E, para o Eixo Estruturante “Empreendedorismo, Inovação e Gestão da Cidade” 
existem como “Áreas Estratégicas”: 

❖ Empreendedorismo; 
❖ Reorganização da Gestão Municipal;  
❖ Jardim Criativa, Humana e Sustentável; 
❖ Jardim 100% digital. 

E, por fim, para o Eixo Estruturante “Regionalização, Internacionalização e 
Desenvolvimento Econômico” existem como “Áreas Estratégicas”:  
 
❖ Ampliar a Inserção Regional e Internacional. 

As “Áreas Estratégicas”, como visto, formam a macropolítica municipal ao 
contemplarem uma ampla rede de áreas da atuação da gestão municipal. Em algumas 
áreas o município atua diretamente (como saúde, educação, etc.); e outras indiretamente 
(como econômico-empresarial, inovação, etc.). No entanto, por suas interconexões, cada 
área influencia e sofre influência das demais. Diante disso, muitas áreas serão alvo da 
atuação de diversos órgãos de governo municipal e, destes, com os governos estadual e 
federal, além de  parceiros da sociedade civil e empresarial organizada.  

Assim sendo, as Dimensões Prioritárias representam as ações relevantes (mas não se 
limitam a estas ações) da gestão municipal, sob as quais cada área estratégica será 
operacionalizada na prática. Dessa forma, as Dimensões Prioritárias revelam o que se fará 
em cada área estratégica em termos de: serviços prestados, obras realizadas e cultura 
disseminada.  

Neste sentido, a seguir será apresentado os diversos projetos que compreendem as 
diversas áreas estratégicas apresentadas anteriormente. 
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EIXO ESTRUTURANTE: Valorizar a Cidadania  

Educação: 

“Que floresça! Jardim... 
Eis o grito ecoando vitória” 
(Hino Municipal de Jardim) 

 
Para a Área Estratégica de “Educação” tem-se como Dimensão Prioritária a seguinte 

condução a ser dada na gestão: Educação de qualidade para todos, priorizando-se o 
investimento na estrutura predial da rede municipal. Ademais, fomentar-se-á as práticas 
escolares eficazes. 

Este Plano à educação do Município de Jardim para a gestão 2025-2028 foi elaborado 
através de amplas reuniões e discussões envolvendo vários segmentos da área 
educacional. Deste modo, almeja-se estabelecer as principais metas e ações que irão 
possibilitar o atingimento da Dimensão Prioritária estabelecida anteriormente. 

O envolvimento da sociedade quando se trata de educação é de suma importância, haja 
visto, que se trata de um processo democrático que estabelece um compromisso com a 
sociedade Jardinense. O objetivo da participação está ancorado no processo da inovação 
para nossa educação, estabelecendo, assim, novas diretrizes e desafios que possam ser 
alcançados, envolvendo parcerias com a sociedade e o Poder Público. 

O Município de Jardim, através desse governo, deseja estabelecer para a população 
diretrizes que apontem os rumos em busca da educação de excelência, quais sejam: 
construção de novas escolas, construção de creches, investimento nas instalações prediais; 
a valorização dos profissionais da educação; gestão democrática da organização escolar; 
humanização do ambiente escolar; erradicação do analfabetismo; combate às 
desigualdades sociais; minimizar o etarismo escolar, além de valorizar a educação especial 
e inclusiva com a oferta de salas e professores especializados àqueles estudantes laudados.   

Uma missão importante da gestão municipal na área de educação será implementar 
políticas públicas educacionais que priorizem a qualidade do processo de ensino-
aprendizagem, oportunizando às crianças, jovens e adultos ter acesso ao ensino de 
qualidade cuja finalidade seja o “[...] pleno desenvolvimento do educando, seu preparo 
para o exercício da cidadania e sua qualificação para o trabalho”, conforme prenunciado na 
Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional – LDBEN (Brasil, 1996).  

Como programas/projetos relevantes da política educacional adotamos: 
 

1. Políticas Públicas e Governabilidade; 
2. Infraestrutura: Investimentos, melhoria, qualidade e bem-estar; 
3. Formação e capacitação continuada dos profissionais em educação: seminários, 

conferências e encontros; 
4. Implantação da Biblioteca Virtual; 
5. Implantar a modalidade Educação de Jovens e Adultos (EJA) nas áreas rurais; 
6. (RE)estruturar a escola em formato multisseriado no assentamento Recanto do Rio 

Miranda 
 

Para o Programa de “Políticas Públicas e Governabilidade” tem-se como projetos e 
resultados esperados os seguintes: 
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Projetos/Ações: 

❖ Garantir aos Profissionais da Educação o Piso Salarial conforme Lei Vigente; 
❖ Assegurar o gozo da licença prêmio a todos os servidores da educação; 
❖ Implementar Projetos Pedagógicos que atendam às necessidades das unidades 

escolares; 

❖ Assegurar o atendimento educacional especializado e inclusivo para todos os alunos; 
❖ Garantir merenda escolar de boa qualidade aos alunos, com cardápio elaborado sob 

a coordenação de nutricionistas; 
❖ Implantar mecanismos pedagógicos para alunos com distorção de série/idade; 
❖ Garantir transporte escolar a todos os estudantes da zona rural; 
❖ Manter o diálogo contínuo com Sindicatos e representações (conselhos e etc.); 
❖ Implementar políticas de gestão escolar com eficácia, criando novos padrões de 

organização; 
❖ Instituir instrumentos de avaliação profissional visando a obtenção de índice de 

resultados, proporcionando ajustes às novas demandas; 
 

Resultados Esperados: 

✓ Aplicabilidade e monitoramento dos investimentos em prol da educação com vistas a 
obter o sucesso das políticas públicas do município 

✓ Humanização do serviço público com maior produtividade, visando minimizar a 
incidência de doenças psicossomáticas dos servidores. 

✓ Garantir a oportunidade, o compromisso e a dedicação com as políticas públicas 
voltadas para o aprimoramento profissional e a responsabilidade com o discente e 
docente, visando a transformação social. 

✓ Índices para monitoramento de informaçõs que facilitem o desenvolvimento da rede 
municipal de educação.  

 
Para o Programa de “Infraestrutura: Investimento, melhoria, qualidade e bem- 

estar” emprega-se como projetos e resultados esperados os seguintes: 

Projetos/Ações: 

❖ Estimular o convênio com a Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS) 
– Unidade jardim, com o objetivo de instituir novos cursos de nível técnico e superior;  

❖ Propiciar convênio com o Institudo Federal de Mato Grosso do Sul (IFMS), campus 
Jardim a fim de instituir novos cursos de nível técnico e superior; 

❖ Ampliar e adequar os Centros Integrado de Educação Infantil (CIEI’s); 
❖ Construção de 01 (um) Centro Integrado de Educação Infantil (CIEI) no bairro Vila 

Camisão; 
❖ Construção e reforma de quadras poliesportivas nas instituições de ensino; 
❖ Construção de novo prédio para instalar a Escola Municipal Osvaldo Fernandes 

Monteiro; 
❖ Proceder com a retomada da obra de reforma da Escola Major Alberto Rodrigues da 

Costa;  
❖ Garantir a funcionalidade da climatização das salas de aula em 100% 

❖ Realizar levantamento de dados com o público rural, a fim de diagnosticar a 
realidade do processo de ensino-aprendizagem; 
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Resultados Esperados: 

✓ Humanização das práticas escolares; 
✓ Inovação e melhoria da infraestrutura pública; 
✓ Melhor custo-benefício dos investimentos educacionais; 
✓ Proximidade de unidade escolar à residência do aluno, com redução de alunos 

no transporte escolar; 
✓ Bem-estar dos alunos diante dos períodos sazonais de intenso calor; 
✓ Melhor desempenho nas atividades educativas elevando o índice do IDEB; 
✓ Maior integração da escola com a comunidade; 
✓ Prática esportiva no ambiente escolar como forma de promover a formação 

cívica.  

 
Para o Programa de “Formação e capacitação continuada dos profissionais em 

educação: seminários, conferências e encontros” adota-se como projetos e resultados 
esperados os seguintes: 

Projetos/Ações: 

❖ Implementar políticas de formação em serviço a todos os Profissionais da 
Educação; 

❖ Implantar qualificação aos profissionais da educação no decorrer do estágio 
probatório; 

❖ Realizar ações interativas envolvendo todos os profissionais da educação; 
❖ Promover formação e capacitação por meio de eventos de repercusão regional 
❖ Fomentar discussões intermunicipais a fim de promover a educação especial e 

inclusiva 

Resultados Esperados: 

✓ Sustentabilidade da política educacional; 
✓ Compromisso com a aprendizagem do aluno; 
✓ Interação, cooperação e troca de experiências; 
✓ Profissionais qualificados; 
✓ Garantia de qualidade no atendimento ao público da educação especial . 

 
Para o Programa de “Implantação da Biblioteca Virtual.” adota-se como projetos e 

resultados esperados os seguintes: 

Projetos/Ações: 
❖ Instituir a Biblioteca Virtual; 

❖ Fomentar o hábito da leitura com a disponibilização de recursos digitais; 

❖ Alocar livros de inúmeros gêneros literários, assim como informativos, 

pedagócios, biográficos, dentre outros; 

 
Resultados Esperados: 

✓ Acessibilidade e inclusão; 
✓ Gratuidade e economia na disponibilização de livros no formato digital; 
✓ Divulgar o acervo de modo a despertar interesse nos leitores.  

 

Para o Programa de “Implantar a modalidade Educação de Jovens e Adultos (EJA) nas 
áreas rurais”, adota-se como projetos e resultados  esperados os seguintes: 
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Projetos/Ações: 

❖ Buscar os meios legais para instituir a modalidade EJA nos assentamentos: Recanto 
Do Rio Miranda, Guardinha e Distrito do Boqueirão; 

 
Resultados Esperados: 

✓ Acessibilidade e inclusão; 
✓ Incentivo à conclusão das etapas de educação básica (fundamental e médio);  
✓ Atendimento das demandas educacionais; 
✓ Adaptação didático-pedagógica aos estudantes desta modalidade.  

 
 

Para o Programa de “(RE)estruturar a escola em formato multisseriado no 
assentamento Recanto do Rio Miranda”, adota-se como projetos e resultados  esperados os 
seguintes: 

Projetos/Ações: 
❖ (RE)estruturar as instalações prediais educacionais; 

❖ Desvincular os atendimentos com oferta de atendimentos em educação e saúde; 

❖ Ampliar o espaço de atendimento escolar; 

❖ Garantir o conforto térmico nas salas com a instalação de ares-condicionados.  

 
Resultados Esperados: 

✓ Acessibilidade e inclusão; 
✓ Ofertar maior apoio técnico-educacional aos assentados na localidade; 
✓ Bem-estar e conforto.  

 

UNIDOS por JARDIM! 
UNIDOS “por uma educação de qualidade, mudando vidas e ampliando oportunidades” 

 

Saúde: 
 

Na Área Estratégica de “Saúde” adota-se como Dimensão Prioritária a seguinte 
orientação gerencial: Saúde de qualidade para se viver mais e melhor, suportada pela 
ampliação e reforma das estruturas prediais e dos serviços públicos. 

Este Plano para a Saúde do Município de Jardim para a gestão 2025-2028 resulta de 
discussões que integra profissionais e cidadãos usuários dos serviços da rede pública de 
saúde. A meta estabelece as principais ações que possibilitarão o atingimento da -
Dimensão Prioritária supracitada. 

A área de saúde humana, dada a sua complexidade, exige propostas que articulem 
órgãos governamentais no âmbito municipal, estadual e federal, atuando num regime de 
colaboração. Assim, apesar de adotarmos programas e ações específicas, devemos 
considerar que estas são complementares a outras ações que são desenvolvidas pelos 
governos estadual e federal em nosso município. Dessa forma, as ações aqui propostas 
exigem em alguns casos mútua colaboração com os demais entes federados e, em muitos 
casos, conta com a iniciativa privada, seja complementando ou assumindo serviços por meio 
de convênios e acordos de cooperação. 



10 

 

 

Neste contexto, a atenção básica em saúde é o primeiro nível de atenção em saúde 
e se caracteriza por um conjunto de ações no âmbito individual e coletivo, que abrange a 
promoção e a proteção da saúde, a prevenção de agravos, o diagnóstico, o tratamento, a 
reabilitação, a redução de danos e a manutenção da saúde com o objetivo de desenvolver 
uma atenção integral que impacte positivamente na situação de saúde das coletividades. 

Nossa proposta para os próximos anos é consolidar e ampliar a rede de serviços 
ofertados em Jardim. Além disso, propõ-se investir na qualificação da atenção em saúde 
voltada para a integralidade, tanto no que diz respeito à maior integração dos serviços 
e áreas, como para a integralidade do cuidado, o que pressupõe trabalho 
interdisciplinar das equipes de saúde. 

Esta formação voltada para o cuidado integral pressupõe capacitar as equipes para 
organizarem suas atividades com vistas a melhorar o atendimento dos pacientes. De forma 
especial, em relação às situações de saúde mais frequentes e de maior gravidade, bem 
como para possuir um olhar diferenciado para os grupos de maior vulnerabilidade. 

A VISÃO que temos é de um sistema de saúde capaz de promover a melhoria da 
qualidade de vida da população Jardinense, ofertando ações e serviços de reconhecida 
excelência. O objetivo  é dar continuidade ao processo de implantação do SUS no município, 
trabalhando para garantir o acesso dos cidadãos às ações de promoção e recuperação da 
saúde.  

Fortalecer e expandir os serviços de saúde pública para que fiquem mais próximo do 
usuário-cidadão, com foco na qualidade, humanização e excelência da promoção, prevenção, 
atenção e recuperação das pessoas, por meio da valorização dos profissionais de saúde, 
de uma gestão inteligente, da construção, reforma e ampliação da infraestrutura, do investir 
em pessoas. 

Nesse contexto, estabelecemos como Metas Estratégicas ao Plano de Governo, 
grandes Programas de Ações de Saúde Humana e Animal (inclusive): 

 
1. Implantação de 01 (uma) unidade Estratégia Saúde da Família (ESF) no bairo Vila 

Camisão; 
2. Reestruturar e Intensificar o atendimento com a especialidade odontológica; 
3. Aparelhar e promover o treinamento dos profissionais que atuarão no Centro de 

Hemodiálise; 
4. Construir o Centro de Atendimento Psicossocial (CAPS); 
5. Implantação de um Centro de Atendimento Animal (CAA); 
6. Construção do Centro Especializado em Reabilitação (CER); 
7. Qualificação e Valorização dos Profissionais em Saúde. 

 
 

No Programa de “Implantação de 01 (uma) unidade Estratégia Saúde da Família 
(ESF) no bairo Vila Camisão” tem- se como projetos e resultados esperados os seguintes: 

Projetos/Ações: 
❖ Beneficiar os usuários-pacientes, os quais  terão referências mais próximas para 

atendimento; 
❖ Integrar os serviços de saúde oferecendo apoio e retaguarda às UBS (Unidade 

Básica de Saúde) e ESF (Estratégia de Saúde da Família), que funcionarão 
normalmente durante o dia e, mediante encaminhamento, haverá atendimento 
por para consultas ambulatoriais de casos de média complexidade; 
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❖ Garantir pronto atendimento clínico e pediátrico, além de procedimentos de 
enfermagem à população todos os dias da semana, além dos finais de semana; 

❖ Permitir que pacientes fiquem em observação na Unidade até a estabilização do 
quadro clínico; 

❖ Em casos que necessitarem de outras intervenções ou recursos de maior 
complexidade, os pacientes são encaminhados e removidos com ambulância própria 
da unidade para os serviços adequados para sua resolução; 

❖ Os encaminhamentos e transporte serão subsidiados pela frota municipal, 
inclusive por meio de UTI móvel.  

 
 

Resultados Esperados: 
 

✓ Ampliar o número de serviços disponibilizados pela rede de saúde pública; 
✓ Mais profissionais atuantes no atendimento especializado; 
✓ Ampliação da qualidade dos serviços, mesmo com maior atendimento de pessoas; 
✓ ESF menos lotadas, o que amplia a qualidade dos serviços e promove o bem-estar 

dos pacientes; 
✓ Logística integrada na mobilidade do atendimento por meio da frota municipal; 
✓ Humanização do trabalho do servidor, o qual não será onerado com a 

sobrecarga. 
 

No Programa “Reestruturar e Intensificar o atendimento com a especialidade 
odontológica” tem-se como projetos e resultados: 

Projetos/Ações: 

❖ Reestruturar o Atendimento municipal para a oferta da Especialidade Odontológica; 
❖ Implementar o atendimento odontológico de forma que os usuários desfrutem de 

ampla oferta de serviços; 
❖ Ampliar a atuação de profissionais odontólogos; 
❖ Promover campanhas de conscientização para boas práticas de saúde bucal 

 
Resultados esperados: 

✓ Alcançar maior número de pessoas com necessidade de atendimento odontológico; 
✓ Promover maior autoestima; 
✓ Oportunizar bem-estar aos munícipes de Jardim; 
✓ Prevenir doenças e enfermidades relacionadas à saúde bucal; 
✓ Redução da lista de espera de pacientes dependentes do atendimento público; 
✓ Prevenção de quadros clínicos agravados;  
✓ Conhecimento dos serviços ofertados peloa rede pública municipal.  

 
Para o Programa de “Aparelhar e promover o treinamento dos profissionais que 

atuarão no Centro de Hemodiálise” tem-se como projetos e resultados esperados os 
seguintes: 

Projetos/Ações: 

❖ Dar andamento ao processo de construção do Centro de Hemodiálise; 
❖ Aparelhar o Centro de Hemodiálise com equipamentos tecnológicos que  envolvam 

esta enfermidade; 
❖ Realizar levantamento sobre o número de enfermos necessitados deste 

atendimento especializado e a repercussão a nível de macroregião; 
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❖ Contratar especialistas às pessoas que dependem do tratamento 
❖ Capacitar profissionais da área a fim de promover qualidade no atendimento; 
❖ Estabelecer parcerias e convênios a fim de viabilizar o quanto antes a conclusão do 

projeto. 
 

Resultados esperados: 

✓ Contemplar o público jardinense que depende do tratamento especializado; 
✓ Minimizar o desgaste físico de deslocamento ao Centro de Campo Grande e 

Aquidauana; 
✓ Orientação ao público com relação às doenças renais, tratamentos e métodos 

preventivos de eventuais quadros clínicos.  
 

Para o Programa “Construir Centro de Atendimento Psicossocial – (CAPS)” tem-se 
como projetos e resultados esperados os seguintes: 

Projetos/Ações: 

❖ Estabelecer o Centro de Atendimento Psicossocial, modalidade I; 

❖ Oportunizar a todas as faixas etárias o atendimento para transtornos mentais 
graves e persistentes, inclusive pelo uso de substâncias psicoativas; 
❖ Realizar levantamento acerca da expectativa de pessoas necessitadas para 

tratamento em Jardim; 

Resultados esperados: 
 
✓ Promover a comunhão e bem-estar social e familiar; 
✓ serviços estão disponíveis na região e são especialmente focados em ajudar em 

situações difíceis ou no processo de reabilitação psicossocial. 
✓ Reinserção familiar; 
✓ Orientar os cidadãos com relação às doenças psicossociais; 
✓ Prevenir o agravamento do quadro clínico dos pacientes; 
✓ Prestar suporte e atenção à saúde mental na rede básica; 
✓ Manter o sucesso no período de tratamento. 

 
No Programa de “Implantação de um Centro de Atendimento Animal (CAA)” tem-se 

como projetos e resultados esperados os seguintes: 

Projetos/Ações: 

❖ Construir um Centro de Atendimento Animal (CAA) para atendimento de animais 
de pequeno e médio porte; 

❖ Atender à demanda espontânea da população Jardinense, de órgãos, empresas ou 
entidades com ações de controle e orientação de medidas preventivas para animais 
domésticos (cães, gatos e pássaros); 

❖ Atender à demanda espontânea da população Jardinense, de órgãos, empresas ou 
entidades com ações de controle e orientação de medidas preventivas para pragas 
(roedores, animais peçonhentos, pombos, caramujo gigante africano, morcegos 
urbanos, carrapatos, pulgas, piolhos, etc.); 

❖ Instituir ações de combate os maus tratos e abandono de animais, fortalecendo as 
ações de bem- estar animal; 

❖ Campanha de vacinação antirrábica de cães e gatos; 
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Resultados Esperados: 
✓ Atendimento gratuito para animais domésticos de pequeno e médio porte (cães e 

gatos); 
✓ Prevenção de pragas e infestações urbanas; 
✓ Controle de animais abandonados com a oferta de castração; 
✓ Fortalecimento das ações de bem-estar animal. 

 
Para o Programa de “Construção do Centro Especializado em Reabilitação (CER)” tem-

se como projetos e resultados esperados os seguintes: 

Projetos/Ações: 
❖ Instituir o Centro Especializado em Reabilitação (CER) como pontos de referência 

para a Rede de Atenção à Saúde da Pessoa com Deficiência; 

❖ Difundir a realização de diagnósticos e tratamentos de pessoas com deficiência; 

❖ Implantar, por meio do CER, a concessão, a adaptação e a manutenção de tecnologia 

assistiva, sendo a reabilitação/habilitação;  

❖ Envolver, de forma interdisciplinar, a atuação direta de profissionais, cuidadores e 

familiares nos processos de cuidado; 

❖ Promover o acompanhamento das necessidades de cada indivíduo, considerando o 

impacto da deficiência sobre sua funcionalidade, bem como, os fatores clínicos, 

emocionais, ambientais e sociais envolvidos. 

 

Resultados Esperados: 
✓ Humanização na oferta dos serviços em saúde; 
✓ Acolhimento e empatia dispensados ao usuário do CER; 
✓ Equipe multidisciplinar, sendo realizada a triagem inicial com objetivo de elaborar um 

plano terapêutico singular (PTS) que promova uma melhor qualidade de vida. 
 
Para o Programa de “Qualificação e Valorização dos Profissionais em Saúde” tem-se 

como projetos e resultados esperados os seguintes: 

Projetos/Ações: 

❖ Capacitar servidores da Saúde, promovendo a humanização do atendimento público; 

❖ Difundir o conhecimento sobre organização do sistema, gerência e administração  de 
forma continuada com a oferta de cursos  de atendimento ao público; 

❖ Implantar o sistema de produtividade dos servidores da área da saúde, baseado na 
gestão por resultados por meio de indicadores em saúde; 

❖ Buscar a garantia do piso nacional às profissões em saúde.  

 
Resultados Esperados: 

✓ Humanização e qualidade no atendimento ao paciente; 
✓ Organização no setor administrativo; 
✓ Servidores qualificados para o atendimento no serviço público. 

 
 

UNIDOS por JARDIM! 
UNIDOS “por mais saúde, em busca da integralidade, equidade, qualidade e humanização 

na atenção à saúde da população Jardinense” 
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Segurança Pública: 
 

“Feliz é o homem que acha sabedoria, e o homem que adquire entendimento” 

(Provérbios 3.13) 

Para a Área Estratégica de “Segurança Pública” dispõe-se como Dimensão Prioritária 
a seguinte direção a ser dada nas práticas gerenciais: Segurança pública integrada e 
garantidora dos direitos e deveres sociais. 

Este Plano para a Segurança Pública do Município de Jardim/MS para a gestão 2025-
2028 constitui o resultado de discussões e reuniões de segmentos da área de segurança 
pública, cujo propósito visa estabelecer as principais metas e ações que irão possibilitar o 
atingimento da Dimensão Prioritária estabelecida de antemão. 

A solução para a complexa e desafiadora questão da segurança exige o efetivo 
envolvimento de diferentes órgãos governamentais em todos os níveis, entidades privadas 
e sociedade civil. Busca-se, com o estabelecimento de medidas integradas, aperfeiçoar a 
atuação dos órgãos e instituições voltadas à Segurança Pública em nosso País, permitindo- 
lhes trabalhar segundo um enfoque de mútua colaboração. 

Sabe-se que os órgãos de Segurança Pública do Estado em nosso Município e Região, 
através do novo modelo de gestão por resultados na atual política de segurança pública, 
vem implementando ações onde as metas de redução criminais estabelecidas tem sido 
alcançadas. As forças correspondentes à Policia Militar, Civil, Corpo de Bombeiros de nossa 
cidade vêm demonstrando eficácia nas gestões integradas dos planos e metas propostas 
pelos gestores das forças policiais. 

A violência se apresenta de forma cruel perante o convívio  do cidadão de bem. Como 
afronta aos instrumentos legais de segurança, exige-se dos administradores públicos a 
repulsa, mediante essas ações ilícitas, de maneira implacável, através de implementações de 
ações cujas aplicabilidades devem ser integradas entre todos os entes federados, federal, 
estadual e municipal. 

Esse processo de integração da segurança pública precisa do envolvimento do Poder 
Executivo Municipal, pois, entendemos que a preservação da ordem pública não será 
completa se limitarmos em deixar as ações de segurança sob a responsabilidade do 
Governo do Estado. Nesse sentido, faz-se necessária a cooperação do Município.  

Embora a segurança pública seja exercida pelas polícias federais e estaduais, conforme 
estabelece a Constituição Federal em seu artigo 144, a Prefeitura pode e deve contribuir 
dentro de seus limites legais de atuação, nesse contexto, estabelecemos como Metas 
Estratégicas ao Plano de Governo Programa e Ações de Segurança: 

 
1. Integração e Cooperação das Ações de Segurança Pública com a Sociedade; 
2. Instituir a  Guarda Municipal. 

 

Para o Programa de “Integração e Cooperação das Ações de Segurança Pública com a 
Sociedade”, tem-se como projetos e resultados esperados os seguintes:  
 
Projetos/Ações: 

❖ Reestruturar a Defesa Civil, além de outros mecanismos de representação da cidade 
de Jardim; 
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❖ Elaborar Termo de Cooperação Mútua entre as forças auxiliares (Policia Militar, Civil, 
Corpo de Bombeiros), ministério público e a Prefeitura Municipal de Jardim a fim de 
garantir as ações preventivas e corretivas em razão das calamidades públicas; 

❖ Criar sistema de levantamento das necessidades sociais por serviços de segurança 
pública mobilizando mecanismos de controle social efetivo sobre as ações a serem 
adotadas pela administração pública; 
 

 
Resultados Esperados: 

✓ Ampliar a integração das ações de Segurança Pública com a sociedade; 
✓ Criar o sistema municipal de vídeo monitoramento com a participação da sociedade; 
✓ Maior envolvimento da população que, com seu olhar crítico, ajuda a qualificar 

as demandas e, por conseguinte, as ações pelas forças de segurança; 
✓ Obtenção de dados, proposições e expectativas da população Jardinense para a 

elaboração e aperfeiçoamento da política pública de segurança, trânsito e cidadania; 
✓ Afirmar a presença do poder público municipal na integração das forças públicas e 

privadas de segurança; 
✓ Disseminar a cultura de participação popular nas políticas públicas de segurança. 
✓ Promover maior integração com a comunidade em Geral, para que o enfrentamento 

ao crime possa ter uma eficácia maior, produzindo melhores resultados em nossa 
municipalidade. 

 
Para o Programa de “Instituir a  Guarda Municipal”, tem-se como projetos e resultados 
esperados os seguintes:  
 
Projetos/Ações: 

❖ Ordenar os atos administrativos a fim de implantar a Guarda Municipal em Jardim; 

❖ Promover campanhas de prevenção e conscientização aos motoristas, ciclistas e 
pedestres; 

❖ Assegurar as ações fiscalizatórias, especialmente no (des)cumprimento de leis 
municipais.  

 
Resultados Esperados: 
✓ Ampliar a integração das ações de Segurança Pública com a sociedade; 

✓ Patrulhamento pelas ruas, praças, parques e demais locais públicos de Jardim a fim de 

prevenir crimes e infrações; 

✓ Resolução de ocorrências de menor complexidade perturbação do sossego, acidentes 

de trânsito, conflitos entre pessoas, entre outros que perturbem o ambiente, mas não 

configuram cenas de crimes; 

✓ Proteção dos civis e preservação do patrimônio público.  

 
UNIDOS por JARDIM! 

UNIDOS por uma “Segurança pública integrada e 

garantidora dos direitos e deveres sociais.” 

 

Assistência Social: 
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Na Área Estratégica de “Assistência Social” adota-se como Dimensão Prioritária nas 
ações de gestão: Assistência às famílias e indivíduos que proporcione condições sociais 
adequadas ao desenvolvimento humano. 

Este Plano para a Assistência Social do Município de Jardim para a gestão 2025-2028 
representa o esforço de vários segmentos que atuam nas áreas sociais do município, 
constituindo o resultado de amplas discussões e reuniões. Portanto, visa estabelecer as 
principais metas e ações que irão possibilitar o atingimento da Dimensão Prioritária 
descrita anteriormente. 

Para iniciar a discussão quanto à importância da Assistência Social como instrumento 
de resgate e valorização da cidadania devemos considerar que a questão social deve ser 
considerada como prioridade. Para tanto, é necessário entender quão complexa é esta 
política pública e que as demandas ligadas a ela são de pessoas vulneráveis com viés de 
delinquência, esquecendo que sua condição humana muitas vezes é consequência da falta 
de oportunidades que foi dada a esta pessoa. Cabe destacar, ainda, que as condições 
iniciais familiares estavam muito abaixo das necessidades mínimas que uma pessoa 
necessita para viver e se desenvolver dignamente enquanto cidadão, exercendo 
efetivamente seu direito à cidadania.  

Precisamos acreditar que o bem social origina-se das pessoas. Assim, é necessário 
compreender que estas precisam ser protegidas e amparadas através de uma política 
pública de qualidade, por isso, ampliar ações com o intuito do resgate da cidadania e geração 
de oportunidades são fundamentais, pois, são as pessoas que habitam a nossa cidade e a 
nossa cidade deve ser acolhedora, proporcionando projetos de inovação para inclusão 
social. 

Embora a assistência social possa ser compartilhada com órgãos dos governos 
estadual e federal, uma missão importante deste governo é transformar a assistência social 
de Jardim em referência de serviços socioassistenciais, garantindo ao cidadão usuário a 
qualidade nos atendimentos, proporcionando o resgate de sua cidadania através da geração 
de oportunidades para o seu desenvolvimento humano. Nesse sentido, estabelecemos como 
Metas Estratégicas ao Plano de Governo,  06 (seis) Programas de Assistência Social: 

 
1. Implantação da Vigilância socioassistencial 
2. Regulamentação e Normatização dos Serviços de Assistência Social 
3. Reestrutura organizacional e Capacitação Continuada dos Servidores da 

Assistência Social 
4. Construir Estação de Energia Fotovoltaica para os Órgãos Públicos e, com saldo, 

promover a distribuição às Famílias Cadastradas no CadÚnico e Cosip; 
5. Ampliação e investimentos na infraestrutura para oferta dos serviços de proteção 

social básica;  
6. Ampliação e investimentos na infraestrutura para oferta dos serviços de proteção 

social especial; 

 
Para o Programa de “Implantação da Vigilância socioassistencial” organizou-se como 

projetos e resultados esperados os seguintes: 
 

Projetos/Ações: 

❖ Modernizar o sistema municipal de gestão da informação, por meio do qual integre 
os departamentos da Rede Socioassistencial e, com o apoio técnico, implementar o 
uso de tecnologias nos atendimentos; 
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❖ Implantar o serviço de vigilância social nos bairros de Jardim, identificando os 
bairros com maior risco de vulnerabilidade social visando a intervenção; 

❖ Instituir mecanismos e ferramentas como indicadores assistenciais do município;  
❖ Promover a intervenção às demandas identificadas de forma que favoreça o 

desenvolvimento dos serviços públicos no âmbito da prevenção, integrando a rede 
intersetorial. 

 

Resultados Esperados: 

❖ Gerenciar as regiões de risco social para prevenir e antecipar ações de intervenção 
social; 

❖ Identificação de bairros com maior risco de vulnerabilidade social; 
❖ Implementação (discussões de ações, definições de ações, implantação de ações e 

análise de ações) da Vigilância Socioassistencial no município de Jardim; 
❖ Implantação de um sistema municipal de gestão da informação que integre todos 

os equipamentos da Rede Socioassistencial com a Rede Intersetorial; Garantir apoio 
técnico ao uso de tecnologias (computadores, softwares, etc.) para os 
atendimentos. 

 
No Programa de “Regulamentação e Normatização dos Serviços de Assistência 

Social” emprega-se como projetos e resultados esperados os seguintes: 
 

Projetos/Ações: 
❖ Oferecer condições físicas adequadas de trabalho aos servidores, visando a 

quantidade e qualidade do material de consumo e equipamentos de trabalhos; 

❖ Realizar um diagnóstico sócio-econômico-familiar, mapeando os territórios de maior 
vulnerabilidade social, a fim de potencializar as ações de protetivas e preventivas; 

❖ Definir Protocolos de atendimento para padronização da ação dos equipamentos 
sociais dirigidos pela Secretaria Municipal de Assistência Social, Trabalho e 
Habitação (SEMASTH); 

❖ Buscar investimentos junto aos governos Estadual e Federal a fim de fomentar 
convênios, entre outros termos,  de modo que os fundos ligados à SEMASTH sejam 
contemplados.  

❖ Propor Estrutura Organizacional com Plano Cargos e Carreira específica para a 
gestão de Recursos Humanos que atuam na área da Política de Assistência Social; 

❖ Regulamentar a Lei do SUAS Municipal em que regulamenta a Assistência Social em 
conformidade com a Política de Assistência Social a nível Federal e Estadual. 
 

Resultados Esperados: 

❖ Regulamentar e normatizar os serviços de assistência social no município de Jardim; 
❖ Organização de toda a rede assistencial, assim como a gestão dos serviços, programas 

benefícios assistenciais, capacitação dos servidores, e demais fatores que 
contribuirão para o desenvolvimento satisfatório da assistência social em Jardim; 

❖ Ampliar a oferta dos serviços para a população na utilização dos Centros de Múltiplo 
Uso, além de criar novas estruturas localizadas em pontos estratégicos no município 
(descentralizado), garantindo a participação da comunidade; 

❖ Formação de grupo técnico de apoio para, em parceria, atuar com as famílias dos 
dependentes químicos,; 

❖ Ampliar os valores de convênios aos fundos ligados à SEMASTH, visando as 
adaptações satisfatórias de equipe técnica e aumento de vagas das demandas não 
ofertadas diretamente pela administração municipal (exemplo: centro de 
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acolhimento de idosos, pessoas em situação de rua, centro de acolhimento a 
crianças, etc). 

❖ Aprimorar o serviço de psicologia social nas unidades educacionais e gestão da 
Secretaria de Educação para fins de integração e trabalho multi setorial com usuários. 

 

Para o Programa de “Reestrutura organizacional e Capacitação Continuada dos 
Servidores da Assistência Social” 

adota-se como projetos e resultados esperados os seguintes: 

Projetos/Ações: 

❖ Plano de qualificação e capacitação dos profissionais atuantes da política de 
assistência social, nos cursos e afins, que acontecerem nos níveis municipal, estadual, 
regional e nacional, definindo a composição de equipes de acordo com a área de 
atuação, perfis e habilidades; 

❖ Plano de capacitação continuada de conselheiros da política de assistência social e 
demais conselhos de direito, fortalecendo e instrumentalizando-os, como instância 
de controle social; 

❖ Criar Plano de Capacitação Permanente aos Trabalhadores do SUAS; 
❖ Propor Estrutura Organizacional com Plano Cargos e Carreira específica para a 

gestão de Recursos Humanos que atuam na área da Política de Assistência Social;  
 

Resultados Esperados: 

❖ Capacitar os servidores da área de assistência social para melhorar o atendimento 
ao público de Jardim; 

❖ Elaboração de plano geral de capacitação profissional incluído de forma isonômica 
e igualitária o direito de cada servidor; 

❖ Aperfeiçoar a aptidão a fim de ofertar o serviço público com excelência e eficiência.  

 

Para o Programa “Construir Estação de Energia Fotovoltaica para os Órgãos 
Públicos e, com saldo, promover a distribuição às Famílias Cadastradas no CadÚnico e 
Cosip”adota-se como projetos e resultados esperados os seguintes:  

Projetos/Ações: 

❖ Com a Estação de Energia Fotovoltaica, promover a distribuição da energia 
sobressalente; 

❖ Instituir requisitos no quadro de cadastro para formalizar a distribuição da energia 
produzida. 

 
Resultados Esperados: 
✓ Contemplar os cadastrados no Cadúnico com a distrubuição da energia produzida 

sobressalente; 
✓ Maior qualidade de vida dos cidadãos com a oferta de energia. 

 

Para o Programa “Ampliação e investimentos na infraestrutura para oferta dos 
serviços de proteção social básica”adota-se como projetos e resultados esperados os 
seguintes:  

Projetos/Ações: 

❖ Implantar  01 (uma) unidade de Centro de Múltiplo Uso em atendimento ao Serviço 



19 

 

 

de Convivência e Fortalecimento de Vínculos – Crianças e Adolescentes; 

❖ Ampliar o Centro de Referência de Assistência Social - CRAS – Construção de Sala e 
Espaço para Oficinas e Reunião com Famílias; 

❖ Ampliar a sede das Instalações do Centro de Múltiplas Atividades Maria de Lourdes – 
Salão para Oficinas e Atividades;  

❖ Realizar cobertura da quadra de esporte do Centro de Múltiplas Atividades Maria de 
Lourdes; 

❖ Realizar implantação de Centro de Múltiplas Atividades no Assentamento Recanto do 
Rio Miranda – Serviços do CRAS e SCFV; 

❖ Realizar reformas e ampliação das unidades/apartamentos do Cantinho do Idoso em 
atendimento a pessoa idosa; 

❖ Reformas e ampliação das unidades operacionais dos Serviços, Programas e Projetos 
da Secretaria de Assistência Social. 

 
Resultados Esperados: 
 
✓ Bem-estar do público nos ambientes de atendimento; 

✓ Qualidade e excelência na oferta dos serviços; 

✓ Maior número de cidadãos atendidos pelos orgãos assistencialistas; 

✓ Ampliação e melhora no atendimento ao público em assentamentos.  

 

Para o Programa “Ampliação e investimentos na infraestrutura para oferta dos 
serviços de proteção social especial”adota-se como projetos e resultados esperados os 
seguintes:  

Projetos/Ações: 
❖ Realizar reformas e ampliação das instalações do Centro de Referência Especializado 

de Assistência Social – CREAS – Salão para Oficinas, Cozinha e Refeitório;  

❖ Implantar Serviço de Casa de Passagem - Serviços de Acolhimento para Adultos e 

Famílias; 

❖ Implantar Unidade de Instituição de Longa Permanência para Pessoa Idosas – ILPI; 

❖ Apoiar as Organizações da Sociedade Civil – OSCs – Orientação técnica, parcerias no 

financiamento e Monitoramento.  

 
Resultados Esperados: 
 
✓ Bem-estar do público nos ambientes de atendimento; 

✓ Qualidade e excelência na oferta dos serviços; 

✓ Maior número de cidadãos atendidos pelos orgãos assistencialistas; 

 

UNIDOS por JARDIM! 
UNIDOS por uma “Assistência às famílias e indivíduos que proporcione 

condições sociais adequadas ao desenvolvimento humano” 

 

EIXO ESTRUTURANTE: Promoção da Qualidade de Vida 

Cultura, Esporte, Lazer e Turismo: 
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Para a Área Estratégica de “Cultura, Esporte, Lazer e Turismo” tem-se como Dimensão 
Prioritária a seguinte condução a ser dada na gestão: Promover o desenvolvimento de 
atividades esportivas e culturais, explorando os atrativos turísticos locais e valorizando o 
patrimônio cultural de Jardim. 

Este Plano para a Cultura, Esporte, Lazer e Turismo do Município de Jardim para a 
gestão 2025-2028 engloba os esforços de vários segmentos que atuam nas áreas privadas 
e públicas nestes segmentos no município, e procura refletir as amplas discussões e 
reuniões realizadas, e que visa estabelecer as principais metas e ações que irão possibilitar 
o atingimento da Dimensão Prioritária descrita anteriormente. 

A Política Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo reflete as expectativas 
do desenvolvimento integrado entre a cultura, o esporte, o lazer e o turismo para Jardim 
e região, ancorado nos princípios de sustentabilidade socioeconômica, cultural, ambiental 
e política institucional. 

A Política Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo adota como VISÃO de 
futuro: “Ser reconhecido no Estado como referência de aplicabilidade de Políticas Públicas 
voltados à cultura, ao esporte, ao lazer e ao turismo com infraestrutura adequada, 
organização e qualidade”. 

Sabe-se que os pólos Jardim e Bonito são referências no turismo. No entanto, há 
maior fluxo de pessoas voltadas no município de Bonito. Contudo, nosso município tem 
todas as condições de intensificar o curso de turistas de diversas regiões do país. Portanto, 
a chave para estimular é a divulgação; promover, por meio das mídias sociais, a qualidade 
dos serviços prestados aos turistas e munícipes de Jardim, pois isso poderá alavancar o fluxo 
de pessoas em nossa cidade. Consequentemente, o comércio local será contemplado, 
gerando assim o desenvolvimento da economia de Jardim. 

Para que tal visão se concretize a Política Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e 
Turismo terá como MISSÃO: “Desenvolver a cultura, o esporte, o lazer e o turismo de forma 
sustentável em suas três dimensões: ambiental, econômica e social, e, subsidiar políticas 
públicas para o setor, a fim de proporcionar qualidade de vida e renda aos moradores, 
satisfação aos visitantes e preservação do patrimônio cultural e natural”. 

O turismo é um elemento aglutinador de ações ligadas às áreas de cultura, esporte, 
lazer (entretenimento e recreação), com uma característica importante que visa valorizar 
os elementos locais, como: atrativos turísticos naturais (inclusive para a prática de 
esportes); cultura, costumes e tradições; gastronomia típica; artesanato típico; etc. Nesse 
sentido, estabelecemos como Metas Estratégicas ao Plano de Governo, Programas de 
Cultura, Esporte, Lazer e Turismo: 

 
1. Criação da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer 
2. Instituir o Coral Municipal de Jardim; 
3. Perpetuar a Festa do Milho como evento tradicional do município; 
4. Aperfeiçoar as atividades da Banda Municipal; 
5. Construção do Estádio de Futebol  

 
Para o Programa de “Criação da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer” adota-se 

como projetos e resultados esperados os seguintes: 

Projetos/Ações: 
❖ Instituir no organograma da Prefeitura Municipal a Secretaria Municipal de Esporte e 

lazer; 
❖ Descentralizar as atividades de modo a promover a autonomia orçamentária com 

vistas ao recebimento de recursos dos governos Federal e Estadual; além disso, obter 
apoio e projeção por meio da Fundação de Desporto e Lazer de Mato Grosso do Sul 
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(FUNDESPORTE).  
❖ Divulgar orientações de natureza esportiva aos munícipes. 
 

Resultados Esperados: 

✓ Fomentar e desenvolver a prática do lazer e da recreação oportunizando à população 
jardinense momento de interação e alegria, por meio do conjunto de brinquedos infláveis 
e atividades físicas/esportivas de cunho participativo e recreativo 

 
No Programa “Instituir o Coral Municipal de Jardim” usa-se como projetos e 

resultados esperados os seguintes: 

Projetos/Ações: 
❖ Buscar profissionais técnicos para formação de um grupo com o objetivo de 

institucionalizar o Coral Municipal de Jardim; 

❖ Promover audições a fim de determinar a tessitura vocal dos candidatos 

interessados, percebendo as classificações em soprano, contralto, tenor e baixo;  

❖ Divulgar o trabalho, sensibilizando a população jardinense; 

❖ Fomentar a participação do coro vocal em eventos municipais e regionais. 

 
Resultados Esperados: 
✓ O canto coral pode ajudar a melhorar a confiança, a comunicação e a empatia entre 

os membros do grupo, cujo trabalho em equipe pode ajudar a desenvolver 
habilidades de liderança, resolução de conflitos e colaboração; 

✓ Socialização dos integrantes entre si e da comunidade como um todo. 

 
Para o Programa “Perpetuar a Festa do Milho como evento tradicional do município” 

tem-se como projetos e resultados esperados os seguintes: 

Projetos/Ações: 

❖ Promover aos munícipes de Jardim a oportunidade de adotar a festa do milho 
como tradição cultural; 

❖ Fortalecer o desenvolvimento da agricultura familiar; 
❖ Oferecer estrutura a fim de concretizar o evento; 

 

Resultados esperados: 

✓ Regionalizar a tradição municipal com a festa do milho; 

✓ Suscitar a cultura regional e municipal; 

✓ Estimular o turismo, oportunidade que é um diferencial para a nossa região; 

✓ Fomento à economia local.  

 

Para o Programa “Aperfeiçoar as atividades da Banda Municipal” tem-se como 
projetos e resultados esperados os  seguintes: 

Projetos/Ações: 

❖ Aparelhar a Banda Municipal com instrumentos ainda não disponíveis; 

❖ Fomentar seu desenvolvimento técnico musical; 

❖ Intensificar suas atividades a nível de repercusão regional; 

https://www.rafaelcaldas.com.br/2019/07/corifeu-liderancas-no-canto-coral.html
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❖ Promover workshops com a presença de especialistas. 

Resultados esperados: 

✓ Participação ativa da banda em eventos, além dos municipais, em atividades festivas a 
nível estadual e nacional; 

✓ Capacitação aos músicos membros do grupo musical; 
 

Para o Programa “Construção do Estádio de Futebol” tem-se como projetos e 
resultados esperados os seguintes: 

Projetos/Ações: 
❖ Buscar recursos junto ao Governo do Estado a fim de viabilizar a construção; 

❖ Arquitetar projeto com a estrutura predial adaptada às pessoas com deficiência; 

❖ Ampliar os espaços públicos para a prática de esportes; 

❖ Adaptar os espaços públicos de práticas esportivas para que possam ser utilizados 

por pessoas com deficiência. 

Resultados esperados: 
 
✓ Ampliação do número de crianças, jovens e adultos praticantes de esporte no 

município, com isso, ampliando a qualidade de vida dos cidadãos; 

✓ Estímulos às práticas de esportes pela população; 

✓ Difundir os benefícios da prática esportiva junto à população. 

✓ Oferecer melhores condições para treinamento de atletas; 

✓ Ampliar a divulgação do município de Jardim no Estado e no País; 

✓ Dar condições aos atletas e professores, para que eles possam desempenhar as 

suas funções da melhor forma possível. 

 
 

UNIDOS por JARDIM! 
UNIDOS para “Promover o desenvolvimento de atividades esportivas e culturais, 

explorando os atrativos turísticos locais e valorizando o patrimônio cultural de Jardim” 

 

TRANSPORTE, MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE URBANA: 
 

Na Área Estratégica de “Transporte, Mobilidade e Acessibilidade Urbana” emprega- 
se como Dimensão Prioritária a seguinte condução a ser dada gerencialmente: Ampliar a 
mobilidade e acessibilidade urbanas de todos os usuários das vias públicas, promovendo o 
deslocamento seguro e o convívio social no trânsito. 

O Plano para a Transporte, Mobilidade e Acessibilidade Urbana do Município de 
Jardim para a gestão 2025-2028 resulta de discussões e reuniões de pessoas de vários 
segmentos que atuam no setor e procura estabelecer as principais metas e ações que irão 
possibilitar o atingimento da Dimensão Prioritária descrita anteriormente. 

Nesse contexto, estabelecemos como Metas Estratégicas ao Plano de Governo, 
alguns Programas para o Transporte, a Mobilidade e a Acessibilidade Urbana: 
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1. Campanhas Preventivas de Educação para o Trânsito; 
2. Avaliar os resultados do estudo sobre a trafegabilidade no trânsito de Jardim e 

promover as adequações   
 
Para o Programa “Campanhas Preventivas de Educação para o Trânsito” adota-se 

como projetos e resultados esperados os seguintes: 

Projetos/Ações: 

❖ Aumento das campanhas preventivas de educação para o trânsito em escolas, 
faculdades e empresas de médio e grande porte com apoio e parcerias de vários 
segmentos da sociedade; 

❖ Buscar apoio de empresas, entidades, alunos, professores e estado para projetos e 
campanhas Preventivas e Educação para o Trânsito; 

❖ Apoiar o Festival Estudantil Temático Teatro para o Trânsito (FETRAN) em parceria 
com a Polícia Rodoviária Federal (PRF) e escolas estaduais.  
 

Resultados Esperados: 

❖ Conscientização da população; 
❖ Diminuição de ocorrências nas infrações de trânsito; 
❖ Maior educação de adultos e crianças no trânsito; 
❖ Maior entendimento da comunidade sobre as leis, direitos e deveres dos 

cidadãos  em relação ao trânsito. 

 
No Programa “Avaliar os resultados do estudo sobre a trafegabilidade no trânsito de 

Jardim e promover as adequações ” emprega-se como projetos e resultados esperados os 
seguintes: 

Projetos/Ações: 

❖ Elaborar, com base no estudo sobre o trânsito de Jardim, adequações para melhorar 
a trafegabilidade de pedestres e automóveis; 

❖ Promover as adaptações a fim de garantir a acessibilidade e inclusão para 
pedestres, especialmente em repartições públicas municipais; 

❖ Assegurar o fiel cumprimento das propostas apresentadas como solução para o 
trânsito de Jardim 

 
Resultados Esperados: 
❖ Maior segurança nos cruzamentos para condutores de veículos e pedestres; 

❖ Menor tempo de travessia justo para todos; 

❖ Diminuição de acidentes em cruzamentos; 

❖ Acessibilidar e inclusão às pessoas com deficiência. 

 

UNIDOS por JARDIM! 
UNIDOS para “Ampliar a mobilidade e acessibilidade urbanas de todos os usuários das 

vias públicas, promovendo o deslocamento seguro e o convívio social no trânsito” 

 

Moradia, Reordenação Urbana e dos Espaços Públicos: 
 

Para a Área Estratégica de “Moradia, Reordenação Urbana e dos Espaços Públicos” 
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adotamos como Dimensão Prioritária a seguinte orientação a ser dada nas práticas 
gerenciais: Estruturar e reordenar as áreas urbanas e o uso dos espaços Públicos, ampliando 
as vivências e o acesso as moradias sociais. 

O Plano para a Moradia, Reordenação Urbana e dos Espaços Públicos do Município de 
Jardim para a gestão 2025-2028 resulta de discussões de especialistas pessoas de vários 
que atuam no setor e de cidadãos e procura elencar as principais ações que irão possibilitar 
o atingimento da Dimensão Prioritária descrita anteriormente. 

Neste contexto, a estrutura ou infraestrutura urbana está representada nos 
equipamentos e serviços necessários ao desenvolvimento das funções urbanas, as quais 
estão ligadas aos seguintes aspectos: 

• Aspecto social: promover as condições de moradia, trabalho, saúde, educação, 
moradia, lazer e segurança; 

• Aspecto econômico: propiciar o desenvolvimento de atividades de produção e 
comercialização de bens e serviços; 

• Aspecto institucional: oferecer os meios necessários ao desenvolvimento das 
atividades político-administrativas da gestão municipal. 

 

Assim sendo, a infraestrutura urbana tem como objetivo final a disponibilização de 
bens públicos como forma de prestação de serviços a sociedade. Dessa forma, os conjuntos 
da infraestrutura urbana refletem como a cidade irá funcionar. Para tal, são necessários 
investimentos em bens e equipamentos de forma a evitar sobrecargas e depreciações da 
infraestrutura urbana que levem ao funcionamento inadequado dos espaços urbanos. Dessa 
forma, pode-se classificar o sistema de infraestrutura urbana (ou sistema urbano) como 
o conjunto dos seguintes subsistemas: 

a. Subsistema Viário: é composto pelas vias de circulação (ruas, avenidas, estradas, etc.); 
b. Subsistema de Drenagem Pluvial: promove o adequado escoamento da água das 

chuvas nas áreas urbanas, assegurando o funcionamento do trânsito, a proteçãodas 
edificações, e evitando as inundações; 

c. Subsistema de Abastecimento de Água: provimento de água potável suficiente para 
todos os usos; 

d. Subsistema de Esgotos Sanitários: tem a função de captar a água da chuva e a agua 
potável após seu uso, e captar os dejetos humanos, sem comprometer o meio ambiente 
(lençol freático, etc.); 

e. Subsistema Energético: prover a população com energia, especialmente a elétrica; 
f. Subsistema de Comunicações: compreende as redes de telefonia, de televisão a cabo 

e de internet; 
g. Subsistema habitacional: promover o acesso à moradia digna para a população de 

baixa renda, de forma a evitar: favelização; uso irregular de encostas, de margens de 
rios e córregos, etc.; cinturões de pobreza; precarização da vida humana, etc.  

 
Nesse sentido, estabelecemos como Metas Estratégicas ao Plano de Governo, 

alguns Programas de Infraestrutura Urbana: 

1. Pavimentação Asfáltica para Todos; 
2. Saneamento básico para todos; 
3. Reforma predial do Paço Municipal; 

 
No Programa “Pavimentação Asfáltica para Todos” emprega-se como projetos e 

resultados esperados os seguintes: 
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Projetos/Ações: 

❖ Buscar parcerias com os governos federal e estadual para atender a todo o 
cronograma de pavimentação; 

❖ Estabelecer um cronograma de obras de pavimentação asfáltica no município, 
buscando preservar o princípio do planejamento; 

❖ Pavimentar a 3ª etapa da Vila Camisão; 
❖ Promover a pavimentação asfáltica da 2ª etapa no bairro Jardim São Francisco; 
❖ Dar andamento à pavimentação da 2ª etapa no bairro  Oswaldo Monteiro; 
❖ Garantir 100% de pavimentação no Parque Industrial; 
❖ Garantir a pavimentar na marginal 060, que dá acesso ao Institudo Federal; 
❖ Concluir 100% da pavimentação no bairro Major Costa.  
❖ Recapeamento na Avenida Mato Grosso, Fábio Martins de Deus, Saul Moraes de Deus 

e Vila Angélica I.  
 

Resultados Esperados: 

✓ Redução de custos da pavimentação; 
✓ Garantir o Direito de ir e vir com mais qualidade, saúde e qualidade de vida para 

o cidadão; 
✓ Assegurar maior segurança no trânsito. 

 
Para o Programa “Saneamento básico para todos” adota-se como projetos e resultados 

esperados os seguintes: 

Projetos/Ações: 

❖ Maximizar o saneamento básico na área urbana e rural do município de Jardim; 
❖ Identificar e sistematizar planejamento aos bairros e assentamentos cujas 

localidades ainda não possuam o saneamentos básico; 
❖  compreende os serviços de abastecimento de água; coleta e tratamento de esgotos; 

limpeza urbana, coleta e destinação do lixo; e drenagem e manejo da água das 
chuvas 

Resultados Esperados: 

❖ Construção de Sistema de Coleta e tratamento de Esgoto na área urbana do 
município de Jardim; 

❖ Redução de problemas decorrentes com a falta de esgoto:  doenças parasitárias, 
mau odor nas ruas, custo empresarial, etc. 

❖ Melhoria de índices como IDH; 
 

Para o Programa “Reforma predial do Paço Municipal” adota-se como projetos e 
resultados esperados os seguintes: 

Projetos/Ações: 

❖ Buscar meios de modo a garantir melhores ambientes de trabalho aos servidores que 
integram o quadro das secretarias e departamentos alocados no Paço Municipal; 

❖ Restauração da instalação predial e elétrica do Paço Municipal com vistas a garantir a 
segurança de pessoas que transitam no ambiente; 

❖ Verificar as demandas e destacar as prioridades no processo de reforma do Paço 
Municipal, com vistas a proceder de maneira planejada, observando a dotação 
orçamentária para cobertura das despesas.  
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Resultados Esperados: 

✓ Segurança das pessoas que operam o serviço público municipal; 

✓ Eficácia e celeridade no desempenho das atribuições dos servidores que 
integram a Administração; 

✓ Maior produtividade e bem-estar no ambiente de trabalho; 

✓ Previnir as recorrentes quedas de energia em razão do sistema elétrico 
comprometido; 

 

UNIDOS por JARDIM! 
UNIDOS para “Estruturar e reordenar as áreas urbanas e o uso dos espaços 

públicos, ampliando as vivências e o acesso as moradias sociais” 

Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente: 
 

Na Área Estratégica de “Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente” usa-se como 
Dimensão Prioritária a seguinte direção a ser dada nas ações de gestão: Fortalecer a 
agricultura familiar, impulsionar o agronegócio e o convívio social de formas sustentáveis: 
economicamente viável, socialmente justo e ecologicamente correto. 

Este Plano para o Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente do Município de Jardim 
para a gestão 2025-2028 congrega discussões e sugestões de representantes de vários 
segmentos sociais do município, resultando na busca por se estabelecer as principais ações 
que irão possibilitar o atingimento da Dimensão Prioritária descrita anteriormente. 

A Administração Municipal compreende um dos principais elementos de promoção 
e fomento do setor agropecuário, o qual é fundamental para o desenvolvimento de nossa 
economia. Nesse sentido, valoriza-se a Agricultura Familiar, por meio da qual intenciona-se 
ações que promovam a sustentabilidade ao desenvolvimento dos programas e projetos 
através de políticas públicas.  

Neste sentido, é essencial se adotar medidas de exploração econômica associadas com 
preservação do meio ambiente. Para tal adotamos como VISÃO: “Tornar a atividade agrícola 
de Jardim a mais diversificada, competitiva e sustentável, nas esferas Estadual e Nacional”. 
Esta visão de futuro será colocada em prática adotando como MISSÃO: “Promover o 
desenvolvimento sustentável da atividade agrícola de Jardim, propiciando melhoria da 
qualidade de vida voltados para a população rural, contribuindo para redução das 
desigualdades sociais”. 

Nesse contexto, estabelecemos como Metas Estratégicas ao Plano de Governo alguns 
Programas de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente: 

1. Diagnóstico Agropecuário do Município de Jardim; 
2. Casa do Produtor; 
3. Ampliação da Sustentabilidade dos Negócios no Meio Rural; 
4. Elaboração de Chamamento Público para contratação de empresa especializada 

em  coleta seletiva e reciclagem  
 

Como programa central para o desenvolvimento das cadeias produtivas 
agropecuárias, de forma a aproveitar melhor as potencialidades locais, tem-se o Programa 
de “Diagnóstico Agropecuário do Município de Jardim”, no qual adota-se como projetos e 
resultados esperados os seguintes: 

Projetos/Ações: 
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❖ Diagnosticar, em parcerias com grupos de pesquisas universitários, as condições 
agrícolas (agriculturas empresarial e familiar) e pecuárias (pecuária de gado de 
corte, pecuária leiteira, suinocultura, avicultura, piscicultura e apicultura) 

❖ Identificar, a partir do diagnóstico, as potencialidades e deficiências existentes e 
emergentes nas cadeias produtivas agropecuárias existentes; 

❖ Desenvolver, a partir das potencialidades e deficiências levantadas nas cadeias 
produtivas, um conjunto de políticas e ações visando o desenvolvimento destas 
cadeias produtivas tanto para a agricultura familiar quanto para a agricultura 
empresarial. 

Resultados Esperados: 

❖ Diagnóstico das condições agrícolas (agriculturas empresarial e familiar) e pecuárias 
(pecuária de gado de corte, pecuária leiteira, suinocultura, avicultura, piscicultura e 
apicultura); 

❖ Identificação das potencialidades e deficiências existentes e emergentes nas cadeias 
produtivas agropecuárias existentes; 

❖ Desenvolvimento de políticas e ações visando o desenvolvimento das cadeias 
produtivas, aproveitando suas potencialidades e reduzindo suas deficiências, para 
as agropecuárias familiar e empresarial. 

 
Para o Programa “Casa do Produtor” tem-se como projetos e resultados esperados 

os seguintes: 

Projetos/Ações: 

❖ Instalar o Casa do Produtor, como um espaço destinado a atender ao 
empreendedor e produtor rural de pequenas propriedades (agricultura familiar); 

❖ Ofertar cursos e treinamento periódicos; 
❖ Divulgar as ações dos produtores, favorecendo o comércio; 
❖ Dar assistência técnico-administrativa, em parceria com o Sebrae e 

Universidades; 
❖ Fazer o cadastro dos produtores da agricultura familiar a fim de oportunizar sua 

participação em licitações de gêneros alimentícios; 

❖ Difundir o “Dia de feira!”: Ampliação e reorganização da feira de 
comercialização da produção Rural, do artesanato e de outros artigos dos 
negócios locais. 

❖ Reorganizar o atual funcionamento dos atuais espaços que são usados para 
finalidades semelhantes;  

❖ Intensificar as atividades da Feira com melhor infraestrutura e organização dos 
espaços públicos para a comercialização da produção rural, do artesanato e de 
outros  artigos dos negócios locais;  

❖ Estimular a formalização dos negócios familiares e o empreendedorismo, ampliando 
as possibilidades de emprego e renda. 

 

Resultados Esperados: 

✓ Instalação da Casa do Produtor, atendendo ao empreendedor e produtor da 
agricultura familiar; 

✓ Maior qualificação dos trabalhadores da agricultura familiar; 
✓ Aumento do emprego e renda na agricultura familiar; 
✓ Levantamento das potencialidades e deficiências da agricultura familiar do 
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município; 
✓ Aumentar os canais de comercialização da produção da agricultura familiar; 
✓ Revitalização de espaços públicos, com infraestrutura adequada, para 

acomercialização da produção rural, do artesanato, etc. ex: Centro Comercial Ramez 
Tebet; 

✓ Reorganização dos  espaços que são usados para  finalidades semelhantes; 
✓ Melhoria da infraestrutura e organização dos espaços públicos para a comercialização 

da produção rural, do artesanato, etc.; 
✓ Estímulos ao empreendedorismo; 
✓ Ampliação das possibilidades de emprego e renda. 

 
Para o Programa de “Ampliação da Sustentabilidade dos Negócios no Meio Rural” 

estabelece-se como projetos e resultados esperados os seguintes: 

Projetos/Ações: 

❖ Ofertar cursos técnicos-profissionalizantes buscando a capacitação e 
desenvolvimento das atividades produtivas do negócio rural; 

❖ Fortalecer o vínculo com o Sindicato Rural com a finalidade de promover eventos 
municipais de repercussão regional e estadual. 
 

Resultados Esperados: 

✓ Ampliação da geração de emprego e renda nos meios rurais; 
✓ Ampliação da sustentabilidade dos negócios no meio rural (econômica viável, 

social justo e ambientalmente corretos) do município de Jardim; 
✓ Melhora da qualidade da produção rural; 
✓ Aumento da satisfação do homem rural; 
✓ Ampliação significativa das ações da prefeitura no desenvolvimento das atividades 

agropecuárias em nosso município. 
 

Para o Programa “Elaboração de Chamamento Público para contratação de empresa 
especializada em  coleta seletiva e reciclagem, estabelece-se como projetos e resultados 
esperados os seguintes:  

Projetos/Ações: 
❖ Elaborar processo administrativo que configure o formato Chamamento Público a 

fim de contratar empresa especializada em  coleta seletiva e reciclagem. 

Resultados Esperados: 
✓ Prevenir a disseminação de doenças;  

✓ Assegurar a destinação correta e adequada, evitando poluições tóxicas que 
contaminam solos e águas de rios, trazendo malefícios imensuráveis ao longo do 
tempo; 

✓ Reutilização dos itens recicláveis.  

 

UNIDOS por JARDIM! 
UNIDOS para “fortalecer a agricultura familiar, impulsionar o agronegócio de formas 

sustentáveis: economicamente viável, socialmente justo e ecologicamente correto” 
 

EIXO ESTRUTURANTE: Empreendedorismo, Inovação e Gestão da Cidade 
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Empreendedorismo e Cultura Inovadora: 

Para a Área Estratégica de Empreendedorismo e Cultura Inovadora adota-se como 
Dimensão Prioritária a seguinte condução nas práticas de gestão: Estimular o 
empreendedorismo e difundir os benefícios da inovação nas organizações sociais e 
empresariais. 

Este é o Plano de Metas e Ações para a inovação e tecnologia do Município de Jardim- 
Mato Grosso do Sul na gestão 2025-2028, em que algo múltiplo, a inovação e tecnologia 
estão relacionadas aos processos de avanço produtivo, tecnológico e produtivo. Ambas se 
complementam dentro de suas definições. A inovação vem como o diferente, como a forma 
de aplicar a tecnologia de uma maneira nova. Neste cenário relacionam-se os conceitos de 
produzir um bem para a sociedade. 

Antigamente esse conceito era restrito, pois se relacionava mais com o produto que 
com o processo, porém, isso ficou no passado, e o que vemos atualmente é um conceito mais 
amplo e voltado para o processo de produção, pela inovação e tecnologia. 

Em Jardim, apostar nesse novo conceito é uma forma de garantir, à população, o acesso 
ao conhecimento tecnológico existente atualmente. Dessa forma, adotamos como VISÃO: 
Tornar a Inovação e tecnologia um ponto forte do município de Jardim, bem como tornar 
esses eixos do conhecimento mais acessíveis à toda a população, transformando vidas, 
buscando parcerias, incluindo e apostando na criatividade, produtividade, aprendizado de 
cada um. 

Como programas/projetos relevantes da política educacional adotamos: 
 

1. Criar Polo Industrial II, com prioridade aos microempreendedores; 
2. Instituir ações em parceria com o Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas 

Empresas (SEBRAE); 

3. Construir o Centro de Distribuição de Cargas (CD); 
4. Regulamentar e ampliar os termos dispostos na Lei Municipal nº 2079: “Que 

Floresça Jardim” 
 
No Programa “Criar Polo Industrial II, com prioridade aos microempreendedores” 

emprega-se como projetos e resultados esperados os seguintes: 

 
Projetos/Ações: 

❖ Criar uma instituição que auxilie na criação ou no desenvolvimento de pequenas 
empresas ou microempresas, apoiando-as nas primeiras etapas de suas vidas. 

❖ Abrigar empresas inovadoras frutos de projetos de pesquisa e desenvolvimento 
científico e tecnológico; 

❖ Fornecer um ambiente propício ao desenvolvimento da empresa, dando assessoria 
empresarial, contabilística, financeira e jurídica; 

❖ Auxílio com a modelagem básica do negócio; 
❖ Possibilidade de acesso à internet; 
❖ Treinamento de negócios, integração com universidades para berçários de novos 

negócios, bolsas premiadas e convênios institucionais; 
❖ Consultoria sobre empréstimo bancários, fundos de empréstimo e programas de 

garantia. 

 
Resultados Esperados 
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A incubação de empresas tem importante papel no cenário socioeconômico de uma 
região. Desta forma garante benefícios, os quais são os resultados esperados por meio da 
implantação das incubadoras, dentre os quais destacam-se: 

✓ Criação de empregos e riqueza locais; 
✓ Diversificação da economia local; 
✓ Fomento à comunidade pequena e micro empreendedora; 
✓ Produção e comercialização de tecnologia e inovação; 
✓ Revitalização da comunidade empreendedora; 
✓ Criação e retenção de negócios locais; 
✓ Exportação da marca JARDIM; 
✓ Construção e/ou aceleração do crescimento das pequenas e micro indústrias 

locais. 
 

No Programa “Instituir ações em parceria com o Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e 
Pequenas Empresas (SEBRAE)” emprega-se como projetos e resultados esperados os 
seguintes: 

 
Projetos/Ações: 
❖ Estabelecer termo contratual com o SEBRAE a fim de promover eventos de natureza 

comercial; 

❖ Conceber meios para formação de conhecimento técnico-profissional das empresas 

locais, visando a excelência; 

❖ Desenvolver aspectos relacionados ao atendimento e comunicação de modo a 

garantir boas negociações. 

 
Resultados Esperados 

A incubação de empresas tem importante papel no cenário socioeconômico de uma 
região. Desta forma garante benefícios, os quais são os resultados esperados por meio da 
implantação das incubadoras, dentre os quais destacam-se: 

✓ Geração de empregos e riqueza locais; 
✓ Diversificação da economia local; 
✓ Capacitação técnica-profissional; 

 
No Programa “Construir o Centro de Distribuição de Cargas (CD)” emprega-se como 

projetos e resultados esperados os seguintes: 

 
Projetos/Ações: 
❖ Promover estudo de modo a avaliar a melhor área municipal a ser destinada às 

atividades e operação do Centro de Distribuição; 

❖ Através da equipe técnica de arquitetos e engenheiros, projetar a estrutura do 

Centro de Distribuição de Cargas; 

❖ Despertar o interesse de novas empresas no município, considerando o aparato 

logístico 

❖ Divulgar o empreendimento estrutural de modo a fomentar o mercado local; 

 
Resultados Esperados 

✓ O Centro de Distribuição tem importante papel no cenário socioeconômico de uma 
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região;  
✓ Projeção comercial no cenário regional e estadual de Jardim, considerando a Rota de 

Integração Latino-Americana (RILA) 
✓ Maior velocidade logística no transcargas e mercadorias; 

 
No Programa “Regulamentar e ampliar os termos dispostos na Lei Municipal nº 2079: 

“Que Floresça Jardim” emprega-se como projetos e resultados esperados os seguintes: 

 
Projetos/Ações: 
❖ Propor novas medidas com previsão na Lei Municipal nº 2079, denominada “Que 

Floresça Jardim” 

❖ Intensificar as oportunidades locais para inclusão produtiva e dinamização 

econômica;  

❖ Ofertar suporte técnico e gerencial, visando a plena formação dos empreendedores 

locais; 

❖ Maximizar o crescimento sustentável através da manutenção de empresas com a 

preservação de emprego e geração de renda no município; 

❖ Difundir o conhecimento da lei aos microempreendedores individuais (MEI) com 

vistas à manutenção, pintura, poda de árvores e limpeza da cidade; 

❖ Divuglar as atribuições e serviços ofertados junto à Sala do Empreendedor, na 

Secretaria Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econômico.  

 
Resultados Esperados 
✓ Estimular e aperfeiçoar o ambiente de negócios no município;  
✓ Acolher empreendedores e trabalhadores; 
✓ Estimular o livre comércio.  

 
UNIDOS por JARDIM! 

UNIDOS para “Estimular o empreendedorismo e difundir os benefícios da inovação 

nas organizações sociais e empresariais” 

 

Reorganização da Gestão Municipal: 
 

Na Área Estratégica de Reorganização da Gestão Municipal tem-se como Dimensão 
Prioritária o seguinte encaminhamento a ser dado na gestão: Prospectar e implantar 
práticas inovadoras para a gestão municipal, reorganizando os serviços públicos e o uso dos 
recursos orçamentários. 

Como programas/projetos relevantes da política educacional adotamos: 
 

1. Reforma do Estatuto Municipal dos Servidores; 
2. Realização de Leilão do patrimônio inservível; 
3. Revisão do Plano Diretor; 
4. Atualizar a taxa de Iluminação Pública referente a energia comum/solar; 
5. Trocar o Transformador de Energia do Paço Municipal para Suportar a Demanda dos 

Aparelhos Elétricos-Eletrônico do Paço Municipal; 
6. Reordenar a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Jardim. 
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No Programa “Reforma do Estatuto Municipal dos Servidores” emprega-se como 
projetos e resultados os seguintes: 

Projetos/Ações:  
❖ Unificar as leis municipais de natureza trabalhista, as quais estão vigentes, cujo 

conteúdo versa acerca das carreiras, atribuições e salários; 
❖ Promover a (re)estruturação dos artigos que sustentam o Estatuto de forma a 

modernizá-lo; 
❖ Identificar as eventuais omissões no Estatuo de maneira a contemplá-lo com novas 

medidas 
❖ Revisar o vernáculo, colocando-o em concordância com o Novo Acordo Ortográfico 

da Língua Portuguesa implementado nacionalmente em 2009, exigindo-se, 
obrigatoriamente, a partir de 2016; 

❖ Elaborar o Plano de Cargos e Remuneração servidores estatutários, definindo as 
atribuições, requisitos e remuneração.  

 
Resultados Esperados:  
✓ Favorecer o entendimento jurídico por meio das leis municipais unificadas; 
✓ Novo modelo com organização textual, falicitando, assim, a compreensão das 

disposições; 
✓ Organização administrativa-profissional; 
✓ Evitar o desvio de função e acúmulo de tarefas; 
✓ Sistematização e transparência na gestão pública.  

 
No Programa “Realização de Leilão do patrimônio inservível” emprega-se como 

projetos e resultados os seguintes: 

Projetos/Ações:  

❖ Realizar procedimento administrativo para leiloar veículos, maquinário, 
implementos e bens diversos que estejam obsoletos, inservíveis, obsoletos, ociosos, 
antieconômicos para a administração pública municipal.  

 

Resultados Esperados do Projeto:  
✓ Com o leilão, o município garante a manutenção da frota de veículos e equipamentos 

das secretarias; 
✓ Gerar economia; 

Produzir receita líquida a fim de investir em outros veículos, maquinário, implementos 
e bens diversos. 
 
No Programa “Revisão do Plano Diretor” emprega-se como projetos e resultados os 

seguintes: 

Projetos/Ações:  

❖ Reunir comissão técnica para avaliar as eventuais alterações no Plano Diretor 
vigente; 

❖ Propor a revisão do Plano Diretor à Câmara Municipal, cujo documento norteia a 
construção da política urbana, nos termos da legislação federal (Lei nº 10.257, de 10 
de julho de 2001 - Estatuto da Cidade) 

❖ Atualizar objetivos, diretrizes, ações estruturantes, normas e procedimentos para a 
realização da política urbana, envolvendo o meio ambiente, patrimônio cultural, 



33 

 

 

transporte, habitação, regularização fundiária, saneamento e serviços públicos, além, 
também, de versar acerca das políticas econômica, social e de gestão. 

❖ Estabelecer diretrizes de uso e ocupação do solo, zoneamento, índices urbanísticos e 
definição de áreas de interesse especial,  de construção, o adensamento 
populacional, habitações de interesse social, a limitação de altura de edifícios, a 
proteção de mananciais, onde não será possível empreender,  etc. 

 

Resultados Esperados do Projeto:  
✓ A lei municipal orienta o crescimento e o desenvolvimento urbano de toda a cidade  
✓ Melhorar a qualidade de vida da população, reduzindo as desigualdades 

socioeconômicas; 
✓  Tornar Jardim mais inclusiva, justa e ambientalmente equilibradas; 
✓ Promover a justiça social e melhoria da qualidade de vida; 
✓ Uso racional dos recursos do meio ambiente;  
✓ Sensibilização à participação social nas decisões que envolvem o futuro do município.  

 
 
No Programa “Atualizar a taxa de Iluminação Pública referente a energia 

comum/solar” emprega-se como projetos e resultados os seguintes: 

Projetos/Ações:  
❖ Encaminhar proposta à Câmara Municipal de Jardim buscando a atualização das 

taxas referentes à iluminação pública; 

❖ Contemplar, com as novas medidas, a demanda emergente que diz respeito à energia 

fotovoltaica (energia solar). 

 

Resultados Esperados do Projeto:  
✓ Atender a demanda de inúmeros munícipes, os quais se pronunciam sobre as taxas 

desatualizadas; 
✓ Promover taxas justas, considerando a altíssima adesão de cidadãos à energia 

fotovoltaica; 
 
No Programa “Trocar o Transformador de Energia do Paço Municipal para Suportar a 

Demanda dos Aparelhos Elétricos-Eletrônico do Paço Municipal” emprega-se como projetos 
e resultados os seguintes: 

Projetos/Ações:  

❖ Planejar as ações para troca do transformador que fornece energia ao Paço Municipal 
de maneira a suportar a carga no decurso do expediente; 

❖ Buscar contato com a Energisa com o intuito de viabilizar a proposta de troca do 
transformador 

 

Resultados Esperados do Projeto:  
✓ Prevenir a perda de patromônio público com a queda de energia; 
✓ Manter o fluxo administrativo na rotina de trabalho; 
✓ Assegurar o conforto térmico dos servidores, garantindo o funcionamento dos ares-

condicionados; 
✓ Evitar a busca frustrada dos munícipes pelos serviços em razão queda de energia 

constante.  



34 

 

 

 
No Programa “Reordenar a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de 

Jardim” emprega-se como projetos e resultados os seguintes: 

Projetos/Ações:  

❖ Apresentar proposição de maneira que a Secretaria Municipal de Governo e Relações 
Institucionais passe a ser denominada Secretaria Municipal de Governo, Gestão 
Estratégica e Planejamento; 

❖ Instituir no organograma da Secretaria Municipal de Governo, Gestão Estratégica e 
Planejamento  o Departamento de Planejamento com vistas a proceder com os atos 
administrativos de natureza orçamentária.  

 

Resultados Esperados do Projeto:  
✓ Acompanhar, analisar, avaliar, registrar e encaminhar as demandas dos municípios, 

orientando as ações da Secretaria e dos demais órgãos e entidades municipais; 
✓ Analisar, propor e implementar medidas para propiciar maior fluidez na tramitação de 

solicitações Secretarias Municipais junto aos órgãos e entidades estaduais; 
✓ Elaborar e coordenar a política do Governo e do relacionamento com a Câmara 

Municipal, Assembleia Legislativa, o Congresso Nacional, os partidos políticos e 
diversas outras instituições.  

 

UNIDOS por JARDIM! 
UNIDOS para “Prospectar e implantar práticas inovadoras para a gestão municipal, 

reorganizando os serviços públicos e o uso dos recursos orçamentários” 

 

Jardim Criativa, Humana e Sustentável: 
 

Para a Área Estratégica de Jardim Criativa, Humana e Sustentável usa-se como 
Dimensão Prioritária o seguinte direcionamento nas práticas gerenciais: Promover a 
diversidade e inclusão dos cidadãos com a revitalização sustentável dos espaços públicos 
e a socialização do uso da internet (wi-fi). 

Este Plano para termos uma Jardim Criativa, Humana e Sustentável para a gestão 
2025-2028 resulta de um esforço inicial da futura gestão em estabelecer as principais ações 
e orientações que irão possibilitar o atingimento da Dimensão Prioritária descrita 
anteriormente. Neste sentido, o enfoque atual é na cidade criativa (ou inteligente), que faz 
uso das tecnologias de informação e comunicação (TICs) em seu processo organizacional, 
proporcionando crescimento e convívio social aos padrões de gestão municipal. 

Assim, para termos uma cidade mais inteligente precisamos de uma governança 
pública que a planeje melhor, o que envolve: planejamento urbano, uso de TICs (redes wifi, 
sistemas de câmeras de vigilância, monitoramento de intempérie climáticas, big data etc.), 
eficiência energética (lâmpadas leds, sensor crepuscular nas lâmpadas, uso de energia 
fotovoltaica, etc.), uso sustentável do meio ambiente (sistema de saneamento: esgoto, lixo e 
água, arborização urbana, uso de fontes de energia renováveis, etc.), usos dos espaços 
públicos para convívio e socialização (praças, escolas, parques, ruas e avenidas, etc.), entre 
outros. 

Dessa forma, visamos estabelecer sua construção e usos de forma sustentável,em 
que se faça o aproveitando da arborização que já existe (e que levou anos para se formar) 
ou plantando árvores da flora local com diferentes tamanhos para que o sombreamento 
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reduza o consumo de agua para irrigação, utilizando-se de lâmpadas leds que economizam 
energia, criando formas construtivas de que diferentes usuários possam usar tal avenida, 
entre outros, ou seja, se faça exatamente o que a atual gestão municipal não realizou na 
construção e manutenção das avenidas de Jardim. 

Uma preocupação cada vez maior das sociedades é a necessidade de preservar o meio 
ambiente com atitudes sustentáveis e um estilo de vida ecológico. Em Jardim não poderia 
ser diferente. A administração buscará ações que favoreçam o convívio social com maior 
preservação do meio ambiente. 

Neste sentido a VISÃO que adotamos é a de tornar a preservação ambiental e a 
sustentabilidade compromissos permanentes no município. Pois a preservação ambiental 
depende de cada um de nós. Se começarmos a agir agora mesmo, estaremos fazendo nossa 
parte para preservar o meio ambiente. 

Na busca por soluções para iniciarmos o processo de desenvolvimento de uma 
Jardim Criativa, Humana e Sustentável estaremos propondo algumas ações neste sentido: 

1. Áreas Verdes Recuperadas; 
2. Espaços Públicos Arborizados e Humanizados; 

No Programa de “Áreas Verdes Recuperadas” tem-se como projetos e resultados 
esperados os seguintes: 

Projetos/Ações: 

❖ Estabelecer incentivos para que áreas de competência do município de Jardim sejam 
recuperadas; 

❖ Levar orientações de técnicos às escolas a fim de conscientizar os alunos da 
importância de se recuperar uma área degradada; 

❖ Estabelecer novas formas de governança dos espaços públicos usando-se da ciência 
da restauração ecológica, que é o processo de auxílio ao restabelecimento de um 
ecossistema que foi degradado, danificado ou destruído; 

❖ Estabelecer parceria com Instituto Guarda Mirim Ambiental visando a recuperação, 
sobretudo, das matas ciliares em torno dos rios que cincurdam Jardim; 

❖ Promover campanhas de consicientização, utilizando-se das mídias sociais, de modo 
a sensibilizar a população sobre a emergente necessidade de recuperação de áreas 
verdes.  

 
Resultados Esperados: 

✓ Melhor qualidade de vida para a população; 
✓ Recuperação e restauração de todas as áreas degradadas de Jardim; 
✓ Com a recuperação dessas áreas degradadas haverá um equilíbrio no ecossistema. 
✓ Conscientização da população pela importância de se recuperar uma área 

degradada. 

 
No Programa de “Espaços Públicos Arborizados e Humanizados” tem-se como 

projetos e resultados esperados os seguintes: 

Projetos/Ações: 

❖ Revitalização de áreas verdes, dos espaços públicos, com a participação de 
universidades, jovens e empresários, criando paisagens temáticas, espaços culturais, 
educação ambiental, etc. 
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❖ Humanização dos espaços públicos: maior segurança; mais bancos; mais árvores; 
uma atenção maior do poder público na manutenção; colocar banheiros; colocar 
bebedouros; e retirar os usuários de drogas e mendigos das praças. 

 
Resultados Esperados: 
✓ Espaços públicos com maior projeção de paisagismo e arborização; 

✓  Providenciar nas áreas públicas ambientes com sombras, lixeiras, água potável 

disponível, banheiros, justo que quando por muito tempo no local ade se fazer a 

necessidade fisiológica 

✓ Ambiente que ofereça o conforto e bem-estar à interação e programação com amigos 

e familiares. 

 

UNIDOS por JARDIM! 
UNIDOS para “Promover a diversidade e inclusão dos cidadãos com a revitalização 

sustentável dos espaços públicos e a socialização do uso da internet (wi-fi)” 

 

EIXO ESTRUTURANTE: Regionalização, Internacionalização e 
Desenvolvimento Econômico 

 

Ampliar a Inserção Regional e Internacional: 
 

Para a Área Estratégica de Ampliar a Inserção Regional e Internacional usa-se como 
Dimensão Prioritária o seguinte direcionamento a ser dado na gestão: Articular com 
instituições públicas e empresas privadas, nacionais e estrangeiras, atraindo investimentos 
estratégicos para Jardim, e gerando emprego e renda. 

Vale destacar, ainda, a associação aos projetos futuros, com a chegada da rota 
bioceânica que estabelece relação com toda a região e países da América do Sul. Nesse 
sentido, o comércio local será beneficiado com o alto fluxo de pessoas, especialmente 
caminhoneiros. Espera-se também que as empresas manifestem interesse de se 
estabelecerem no município, uma vez que a economia será afetada positivamente; 
proporcionando ainda mais geração de empregos.  

Entende-se que os benefícios serão tanto de forma direta como indireta. De forma 
indireta pois empresas estarão envolvidas no processo de construção e desenvolvimento. 
Por outro lado, de forma direta, porque haverá geração de emprego para atender as 
demandas existentes 

 

No Programa de “Conheça Jardim” tem-se como projetos e resultados esperados os 
seguintes: 

Projetos/Ações:  

❖ Conheça Jardim! Sistema de Indicadores Socioambientais, Econômicos e da 
Gestão Municipal: Manter de forma efetiva uma equipe técnica para realizar 
mensalmente o levantamento de dados e indicadores sociais, ambientais, 
econômicos e da gestão municipal de Jardim. A partir dos levantamentos se 
fazem as análises e em seguida a divulgação externa (sociedade) e interna 
(secretarias da prefeitura) de um boletim mensal. A divulgação destes 
indicadores para o público externo é de suma importância para o conhecimento 
do perfil socioeconômico do município por parte dos cidadãos locais e por parte 
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de empresários e trabalhadores de outras regiões interessados em realizar 
negócios em Jardim. Internamente, o compartilhamento dos indicadores pelas 
secretarias da prefeitura permite que a gestão municipal possa balizar suas 
atividades e serviços comprometidos com metas e resultados claros e efetivos. 
A disponibilidade de um sistema amplo de indicadores relevantes, válidos e 
confiáveis, certamente potencializa as chances de sucesso do processo de 
formulação e implantação de programas e projetos públicos, na medida que 
permite diagnósticos e avaliações de resultados mais eficazes e tecnicamente 
mais bem respaldados. 

 
Resultados Esperados do Projeto: Conheça Jardim! 
✓ Levantamento, análise e divulgação de dados e indicadores sociais, ambientais, 

econômicos e da gestão municipal de Jardim; 
✓ Melhor conhecimento do perfil socioeconômico do município por parte dos cidadãos 

locais e por parte de empresários e trabalhadores de outras regiões interessados em 
realizar negócios em Jardim; 

✓ Subsidiar a gestão municipal em suas atividades e serviços com o estabelecimento de 
metas e resultados claros e efetivos. 

✓ Melhorar o processo de formulação e implantação de programas e projetos públicos, com 
diagnósticos e avaliações de resultados mais eficazes e tecnicamente mais bem 
respaldados. 

✓ Proporcionar geração de empregos, com as iniciativas de natureza pública e privada. 

 
 

UNIDOS por JARDIM! 
UNIDOS para “Articular com instituições públicas e empresas privadas, nacionais e 

estrangeiras, atraindo investimentos estratégicos para Jardim,  gerando emprego e 

renda” 
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Cleonete Martins Moreno; 
Delmar André Xavier Reschke; 
Diego Domingos Menezes; 
Élvio Luiz Ortega Lopes; 
Francis Ricardo Leite Arruda; 
Felipe Onésimo Cardoso; 
Gilson Roque Matzenbacher; 
Gilson Roque Matzenbacher Filho; 
Izabel Cristina Ribeiro de Oliveira; 
Laura Agélica Moreira Magalhães; 
Luiz Miguel Faria do Nascimento ; 
Mário Sérgio Pache da Silva; 
Mauro Alvarenga Martins; 
Nyeli Simone Portela da Cunha;  
Péterson Areco Peralta;  
Renato da Silva; 
Rozeli Alves Fernandes; 
Sara Monzerat Nuñez Fleitas; 
Tom Aparecido Rodrigues Baltha; 
Vanessa Abrantes da Silva Rodrigues; 
Yhan Felipe Barbosa Chaves.  

 
 

Partidos da Coligação Partidária 
 

PP (11) – Progressistas – Pres. Local: Gilson Roque Matzenbacher Filho 

UNIÃO (44) – União Brasil – Pres. Local: Luiz Miguel Faria do Nascimento 

PODE (20) – Movimento Democrático Brasileiro – Pres. Local: Francis Ricardo Leite 

Arruda 

 
Registro 

 Da dinâmica deste trabalho que por força da lei eleitoral ora segue protocolado e 
que, ao tempo, mantém abertas as discussões e tratados sobre nossa cidade. Ao tempo de 
mais participações com igrejas católicas, evangélicas, entidades civis, instituições, líderes 
políticos e população jardinense, junto às nossas coordenações. 

 
Agradecimentos nesta 1ª fase 

 
Aos participantes que, em regime de colaboração, uniram-se pela construção destas 
diretrizes de governo às lideranças dos poderes constituídos.  
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Fale com a Dra. Clediane Matzenbacher 
 

Entre em contato com a equipe para solicitar mais informações sobre nosso Plano de 
Governo. Registre as suas sugestões, comentários e quaisquer perguntas sobre o conteúdo 
deste Plano, afinal o que se propõe neste documento não é de teor inalterável. Antes, há a 
oportunidade da participação popular como meio de (re)construí-lo à medida que as 
demandas se apresentam.  

 

Contate-nos pelos seguintes canais: 

WhatsApp: (67)9- 

E-mail  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 


