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TRñS LAGOAS: 
DESENVOLVIMENTO ECON†MICO

COM CRESCIMENTO SUSTENTçVEL

Três Lagoas é um município estratégico e reúne diversos po-

tenciais econômicos que garantem o protagonismo regional e 

projetam a cidade em um cenário de oportunidades globais.

Nossa missão é seguir com foco no desenvolvimento, integran-

do tecnologia, inovação e práticas modernas de gestão para 

promover o crescimento sustentável da economia local em to-

dos os setores e o bem-estar dos cidadãos. 

É união e trabalho por uma Três Lagoas cada vez mais justa, 

atrativa para os investidores e empreendedores e próspera para 

a nossa gente. As bases para um sólido e amplo desenvolvimen-

to estão preparadas, muita coisa já foi feita. E vem mais por aí. 

Crescer de forma planejada.
Este é o propósito deste Plano de Governo.

Consolidar uma gestão pública dinâmica e com liderança em-

preendedora. Trabalhar com seriedade e responsabilidade, dia-

logar com as pessoas e aplicar as soluções de governança que 

geram resultado, com efi ciência e transparência. 



TRñS LAGOAS: 
DESENVOLVIMENTO ECON†MICO

COM CRESCIMENTO SUSTENTçVEL

Vamos aplicar um modelo de desenvolvimento verdadeiramen-

te sustentável, valorizando os ativos já conquistados e imple-

mentando as estratégias necessárias para impulsionar os quatro 

eixos deste Plano de Governo:

EIXO I
ACELERAR A ECONOMIA LOCAL 

EIXO II
POTENCIALIZAR A  INFRAESTRUTURA 

EIXO III
MODERNIZAR A GESTÃO PÚBLICA

EIXO IV
GARANTIR O BEM-ESTAR DOS CIDADÃOS

Vem junto com a gente e confi ra as propostas
para seguir transformando Três Lagoas!

Equipe de Governo
Angelo Guerreiro
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EIXO I: ACELERAR A ECONOMIA LOCAL

PROGRAMA QUALIFICA
TRñS LAGOAS
O Programa Qualifi ca Três Lagoas contempla um 
conjunto de ações e soluções com foco em ges-
tão, capacitação profi ssional e atração de inves-
timentos para desenvolver os setores do comér-
cio, serviços, indústria, turismo e agronegócio. 

Indústria

• Atualização e modernização dos mecanismos legais 
de incentivos fi scais para aumentar a competitivida-
de do município e atrair novas indústrias. 

• Melhoria dos padrões de infraestrutura nos Distritos 
Industriais.

• Parceria com o Senai MS, para a capacitação de 

profi ssionais da indústria com foco em geração de 
emprego e renda.

• Criação de parcerias público-privadas com foco no 
desenvolvimento sustentável de toda a região. 

Comércio e serviços

• Estruturação e fortalecimento da Sala do Empreen-
dedor, para o atendimento especializado aos micro 
e pequenos empreendedores e potenciais empre-
endedores.

• Em parceria com o Sebrae MS, serão verifi cados 
programas que viabilizem linhas de crédito com o 
objetivo de incentivar os pequenos negócios e de-
senvolver a economia e o empreendedorismo em 
Três Lagoas.

• Oferta de cursos de qualifi cação profi ssional em 
parceria com o Senac MS, para estimular a geração 
de empregos e elevar o padrão dos serviços locais.
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Agronegócio

• Fortalecer o setor com parcerias estratégicas e 
modernização dos mecanismos legais de incentivo 
para atrair novas empresas e gerar mais empregos.  

• Aplicação de projetos de infraestrutura direciona-
dos para facilitação no transporte e comercialização 
de pequenos produtores.

• Incentivo na produção de hortifrutigranjeiros.

• Profi ssionalização através de cursos voltados ao ma-
nejo, produção e conservação de alimentos por meio 
da parceria com as Universidades e o Sistema S.

• Implementação e incentivo para funcionamento da 
Central de Comercialização.

• Incentivo à realização de pesquisas tecnológicas 
para que a agricultura familiar ofereça produtos 
com qualidade superior e diversifi cada.

• Aplicação de estratégias cooperativas utilizadas em 
mercados globais para ampliar as possibilidades de 
atuação dos empreendimentos coletivos com foco 

Turismo

• Promoção de parcerias público-privadas para abri-
gar feiras e eventos que impulsionem o turismo de 
negócios em Três Lagoas.

• Elaboração de planos estratégicos ligados ao tu-
rismo de negócios para estimular a economia dos 
setores de bares e restaurantes, hotelaria e outros 
segmentos do comércio e de serviços.

• Realização de projetos de suporte aos empreende-
dores locais, com foco em melhorias na infraestru-
tura e mobilidade urbana. 

• O setor do turismo receberá o nosso apoio por meio 
de parcerias com o Sebrae MS para oferecer consul-
torias às empresas locais.

• Fortalecimento do CONTUR. 

• Incentivo ao turismo náutico, turismo de aventura e 
turismo de pesca.

• Incentivos legais para desenvolvimento do setor de 
turismo no município.    
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no aumento da produtividade, expansão da distri-
buição da produção e exportação.

Parque tecnológico

• Será construída uma nova estrutura para sediar 
empresas, instituições e laboratórios de inovação 
com o objetivo de incentivar e apoiar, por meio de 
parcerias estratégicas, os empreendedores locais, 
projetos de startups e novos negócios.  

Cidade mais conectada

• Três Lagoas terá mais qualidade no alcance e na velo-
cidade da internet para o acesso gratuito em espaços 
públicos da cidade.     
  

+ Integração estratégica:
Programa Qualifi ca Três Lagoas

• Para garantir a aceleração da economia e a execu-
ção de todas as iniciativas propostas, de forma inte-
grada, organizada e transparente, teremos a criação 
do Conselho Municipal de Desenvolvimento Econô-
mico e a elaboração do Plano de Desenvolvimento 
Econômico Local.

EIXO I: ACELERAR A ECONOMIA LOCAL
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O Programa Infraestrutura para Todos tem como metas 
valorizar a identidade urbana de Três Lagoas e viabili-
zar a execução de obras de requalifi cação, drenagem, 
pavimentação asfáltica, mobilidade e paisagismo ur-
bano. São iniciativas que contemplam toda a cidade e 
buscam o desenvolvimento integrado e sustentável do 
município.

O que faremos:

Infraestrutura, mobilidade
e paisagismo urbano

• Projetos de revitalização de áreas verdes.

EIXO II: POTENCIALIZAR A INFRAESTRUTURA 

PROGRAMA
INFRAESTRUTURA
PARA TODOS

• Ampliação e melhoria da iluminação pública com 
utilização de lâmpadas de led.

• Construção, modernização e reformas de espaços 
públicos.

• Reforma e requalifi cação de prédios históricos.

• Construção de ciclovias nos principais eixos da ci-
dade.

• Pavimentação asfáltica e drenagem de águas plu-
viais nas vias do município.

• Sinalização viária horizontal e vertical.

• Avaliar e executar planos, programas e projetos de 
melhoria e expansão da rede viária urbana e rural 
do Município.

• Reforma e construção de pontes de madeira e con-
creto na área rural.

• Recuperação e manutenção de estradas rurais.
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• Ordenamento e embelezamento urbano no entorno 
de Três Lagoas.

Sustentabilidade e meio ambiente 

• Viabilizar a execução de obras de infraestrutura, 
construção e manutenção de estradas e obras do 
município, na área urbana e rural, respeitando o 
meio ambiente, as necessidades de acessibilidade e 
mobilidade da população.

• Informatização do Sistema de Licenciamento Am-
biental.

• Implantação, revitalização e manutenção contínua 
de áreas verdes urbanas. 

• Revitalização e melhoria nas lagoas quanto à infra-
estrutura e conservação ambiental.

• Favorecer a recreação e lazer em contato com a na-
tureza e explorar os aspectos turísticos das Unida-
des de Conservação.

• Incrementar a participação dos munícipes na coleta 
seletiva.

• Aprimoramento da coleta e destinação de resíduos 
sólidos. 

• Implantação de novos ecopontos.

• Arborização de novas áreas e manutenção dos plan-
tios realizados.

• Manutenção da limpeza urbana.

• Implantar um Centro de Educação Ambiental para 
recepção de estudantes com visitas técnicas. 

Acessibilidade 

• Implantação do Plano Cidade Caminhável.

• Padronização das calçadas e a construção de vias 
acessíveis. 
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• Em todos os projetos de infraestrutura serão imple-
mentados estudos de acessibilidade para garantir 
uma cidade funcional para todos.   

Fiscalização

• Fiscalizar construções e loteamentos urbanos, para 
que sejam realizados com observância das disposi-
ções legais vigentes, adotando as medidas adminis-
trativas e jurídicas de sua competência para corre-
ção, em consonância com o Plano Diretor. 

EIXO II: POTENCIALIZAR A INFRAESTRUTURA 



EIXO III

MODERNIZAR A GESTèO P¶BLICA
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EIXO III: MODERNIZAR A GESTèO P¶BLICA 

PROGRAMA
DESBUROCRATIZA
TRñS LAGOAS 
O Programa Desburocratiza Três Lagoas traz um novo 
olhar sobre a gestão pública, com a modernização dos 
processos e a dinâmica de participação social nas deci-
sões sobre a cidade. É simplifi car para ganhar velocida-
de e aproximar para ser mais assertivo. Tudo isso com 
tecnologia e inovação, dando transparência e efetivida-
de às iniciativas do Governo Municipal.

O que faremos:

Administração e Gestão Pública

• Implantação da Carta de Serviços Municipais.

• Modernização interna para gestão das informações 

e celeridade nos processos.

• Implantação do Sistema de Informação Geográfi ca 
e Cadastro Multifi nalitário.

Iniciativas para os servidores

• Criação de Plataforma de desempenho de servidores;

• Criação do Programa de Capacitação de Servidores 
Municipais.

• Revisão do Plano de Cargos e Carreiras. 

Cidadãos conectados
e bem atendidos:

• Criação do APP da Transparência com foco em dar 
acesso a todos os processos da administração pública 
para o acompanhamento dos cidadãos. 

• Ouvidoria mais perto de você: comunicação constan-
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EIXO III: MODERNIZAR A GESTèO P¶BLICA 

te entre a gestão pública e os cidadãos no formato 
digital e presencial.

• Implantação do Centro de Atendimento ao Contribuinte.

+ Participação Social:

• Consolidação do modelo de administração democrá-
tica em Três Lagoas. 

• Estruturação e implementação de políticas públicas.

• Incentivo às Associações de Moradores.

• Orçamento Participativo.

• Prefeito no bairro: ação itinerante para o mapeamento 
das demandas de cada localidade. 
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GARANTIR O BEM-ESTAR DOS CIDADèOS
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Com um amplo alcance e integrando as áreas da Saúde, 
Educação, Cultura, Esporte, Assistência Social e Habita-
ção, o Programa Bem-estar contempla um plano inova-
dor de desenvolvimento, respeitando a dinâmica de cada 
área e suas especifi cidades, com foco em gerar mais qua-
lidade de vida a todos os cidadãos de Três Lagoas. São 
iniciativas estratégicas que têm o potencial de transfor-
mar a vida buscando a emancipação humano-social.  

O que faremos:

EDUCAìèO
Infraestrutura Educacional

• Construção de Centros de Educação Infantil em 
bairros estratégicos de Três Lagoas.

• Modernização e otimização dos espaços físicos das 
escolas.

EIXO IV: GARANTIR O BEM-ESTAR DOS CIDADèOS

PROGRAMA BEM-ESTAR Escola em tempo integral

• Adaptação de unidades escolares para o ofereci-
mento de ensino em tempo integral.

• Equipe pedagógica capacitada.

• Ensino Híbrido (presencial e remoto).

• Conteúdos on-line e games para aprendizagem. 

Educação e Tecnologia

• Implantação de novas plataformas tecnológicas 
educacionais.

• Atualização permanente dos equipamentos dos la-
boratórios de informática.
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Ensino participativo

• Implantação do projeto “Escola Aberta”, chamando 
a comunidade para usufruir das dependências das 
escolas. 

• Projetos de Arte, Esporte e Cultura. 

Valorização dos profi ssionais
de educação

• Construção de um Centro de Referência para o 
atendimento e formação dos profi ssionais da Edu-
cação da REME – CRAFOR. 

• Novo espaço para cursos de inclusão digital dos 
profi ssionais da educação.

• Instituir o Núcleo de Tecnologia Educacional: espa-
ço para cursos de inclusão digital dos profi ssionais 
da educação. 

• Realizar concursos para a contratação de novos 
professores.

EIXO IV: GARANTIR O BEM-ESTAR DOS CIDADèOS

SA¶DE
Boas práticas de gestão

• Avançar na consolidação da rede pública e de aten-
ção básica em nosso município. 

• Implementação de boas práticas de biossegurança 
dos procedimentos com a devida atenção a cada 
usuário do sistema (paciente).

• Investir na saúde de base, medicina preventiva, mé-
dia e alta complexidade.

• Fortalecimento das redes de atenção à saúde.

• Capacitação para humanização dos serviços pres-
tados. 

• Capacitação técnica de equipes multidisciplinares.



P L A N O  D E  G O V E R N O
GESTèO

202 1 -2024

EIXO IV: GARANTIR O BEM-ESTAR DOS CIDADèOS

Informatização e agilidade
no atendimento

• Implementação de softwares de gestão, para me-
lhorar a efi ciência dos atendimentos, agendamen-
tos e distribuição dos medicamentos à população.

• Efetivar a informatização dos prontuários (prontuá-
rio eletrônico).

• Fortalecimento e atenção aos moradores da zona 
rural.

• Fortalecimento da Rede de Assistência à Saúde.

• Implantação do Programa de Telemedicina e infor-
matização de processos.

Calendário de ações
preventivas

• Serão mantidas e aprimoradas as principais ações 
de prevenção que compõem o calendário do Minis-
tério da Saúde e do Programa Estratégia e Saúde 
da Família. O foco é atender grupos sociais estra-
tégicos entre jovens e crianças, homens, mulheres 
e idosos.
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HABITAìèO
• Acelerar a aplicação do Plano de Regularização 

Fundiária, urbanizando as regiões mais carentes da 
cidade e garantindo o título defi nitivo de moradia 
aos ocupantes dessas áreas.

• Revisão, atualização e modernização do Plano de 
Habitação.

• Cadastro de novas áreas para projetos habitacio-
nais.

• Abertura de novo cadastro habitacional.

• Viabilizar, por meio de parcerias com os governos 
estadual e federal, a institucionalização de Progra-
mas Habitacionais. 

ASSISTñNCIA SOCIAL
• Fortalecimento da rede de proteção social às famílias. 

• Apoio aos Programas de atendimento às crianças e 
idosos.

• Apoio ao desenvolvimento de políticas públicas de 
atendimento à mulher.

• Desenvolvimento de políticas públicas específi cas 
para os jovens.

• Construção do prédio do CRAS no Bairro Novo Oeste.

• Implantação de programas socioeducativos de ge-
ração de renda para pessoas em situação de vulne-
rabilidade social.
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CULTURA
Incentivos:

• Por meio de mecanismos legais, editais e parcerias 
público-privadas, vamos incentivar a produção cul-
tural: peças teatrais, curtas e médias-metragens, 
espetáculos de dança, mostras de artes plásticas, 
fotografi a e literatura.

Valorização:

• Implementação do Plano de Recuperação do Patri-
mônio Histórico.

• Valorizar a criação artística por meio de Projetos 
Locais com foco em fortalecer e diversifi car, cada 
vez mais, a identidade cultural de Três Lagoas.

Calendário Cultural de Eventos:

• Atualizar e ampliar o calendário de eventos com 
foco na captação de patrocínios e geração de em-
pregos.

ESPORTE
• Fomentar a realização de eventos e campeonatos es-

portivos de âmbito municipal, estadual e nacional em 
Três Lagoas, para a cidade se desenvolver a partir do 
turismo gerado por essas atividades.

• Elaboração de políticas de fomento ao esporte ama-
dor e profi ssional em todas as modalidades.

• Planejar novo ciclo de parcerias entre empresas locais 
e atletas profi ssionais e amadores.

• Revitalização dos Centros Esportivos.

• Implantação de academias ao ar livre.

• Parceria com instituições para disponibilização de es-
paços para esporte e lazer. 

• Construção de uma pista de cross country. 
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