
 

 

 

 

 

 

 

 

 

DIRETRIZES DO PLANO DE GOVERNO 

2021 – 2024 
 

 

 

Diretrizes de Governo da COLIGAÇÃO 

ALIANÇA PELO TRABALHO, para 

apresentação junto a Justiça Eleitoral, como 

requisito para obtenção do Registro de 

Candidatura, em cumprimento a exigência do 

art. 27, inciso VII da Resolução nº 23.609/2019 

e art. 11, §1º, inciso IX da Lei 9.504/1997. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sorriso – MT 

Setembro/2020 

 

  



 

APRESENTAÇÃO 

 

 

A Coligação Aliança pelo Trabalho, composta por partidos, com diferentes 

ideologias, causas e bandeiras, se unem em prol de um projeto político voltado ao 

compromisso com a sociedade sorrisense, com o intuito de construir um governo 

emancipador, respeitando os preceitos Democráticos, buscando sempre tomar decisões 

amparadas na justiça, solidariedade e respeito aos munícipes, com o empenho de 

promover transformações em prol do Desenvolvimento Econômico e Social, apresenta 

Ari Lafin como candidato a prefeito e Professor Gerson como candidato a vice-

prefeito.  

 

Apresentaremos as diretrizes do nosso Governo para os próximos 04 (quatro) anos, 

entretanto somos sabedores e fazemos questão de destacar que as menções 

apresentadas tratam-se de algumas propostas, bem como, as principais diretrizes de um 

futuro Plano de Governo, pois nosso município tem um desenvolvimento acima da 

média do país, para isso temos que adaptar e estar abertos a novas necessidades e 

direções, razão pela qual o nosso Plano de Governo Final será concluído durante o 

processo eleitoral, onde ouviremos a cada dia e a cada instante os anseios das diversas 

classes da sociedade. 

 

Desta forma, apresentamos nossas Diretrizes do Plano de Governo, que serão 

amoldadas e implementadas durante o processo eleitoral, buscando forma justa e 

eficiente o Desenvolvimento de Políticas Públicas em prol do Cidadão, Crescimento 

Econômico, Geração de Emprego, Segurança Pública e Transparência da Gestão, 

somados com outros objetivos, buscaremos adotar soluções inovadoras em todos os 

sentidos em prol da melhoria de vida dos nossos cidadãos sorrisenses. 
  



 

OBJETIVO GERAL 

 

Implementar um Governo Democrático, buscando debates de ideias em busca de 

atender ao maior interessado no processo que é a população Sorrisense. 

Proporcionando avanços ainda maiores nas áreas de educação, saúde de qualidade, 

segurança pública e o desenvolvimento socioeconômico do Município, para tornar o 

Município de Sorriso – Estado de Mato Grosso, referência nacional não apenas em 

produção, mas também em qualidade de vida, desenvolvimento econômico e 

empreendedorismo. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 

Ampliar os projetos voltados às políticas públicas na área social em prol da proteção 

dos direitos sociais e melhoria de qualidade de vida de nossos cidadãos; 

 

Fortalecer ações em prol do Desenvolvimento Econômico, Industrial e Geração de 

empregos; 

 

Continuar exercendo um Governo Democrático, com participação da sociedade 

organizada, conselhos, comissões e órgãos de controle; 

 

Continuar Administrando o município com respeito à dignidade humana, aos 

princípios familiares e à sociedade organizada; 

 

Continuar buscando segurança para que nossa população possa viver de forma ordeira, 

tranquila e feliz; 

 

Continuar implantando inovações tecnológicas visando modernizar ainda mais a 

prestação de serviço público. 
 

  



 

INTRODUÇÃO 

 

 

Sorriso é um município brasileiro do estado de Mato Grosso. Sua população, de acordo com 

estimativas de 2020 do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE), é de 92.769 

habitantes. Localizado as margens da BR-163 no entroncamento com a BR 242. 

 

Orgulhosamente reconhecida como a Capital Nacional do Agronegócio conforme Lei Federal 

n° 12.724 de 16 de outubro de 2012. 

 

Nosso município é o maior produtor individual de soja e milho do país, produzindo cerca de 

17% da soja do Mato Grosso e 3% do Brasil. Localiza-se a uma latitude 12º32'43" sul e a uma 

longitude 55º42'41" oeste, estando a uma altitude de 365 metros
1
. 

 

A economia do município está diretamente relacionada ao agronegócio, sendo o cultivo da 

soja a principal atividade. No município encontram-se instaladas diversas multinacionais, 

além de empresas regionais extremamente importantes no desenvolvimento agropecuário do 

país. Também se destaca a produção de algodão e milho, além de ser impulsionada por 

frigoríficos de aves, peixes e de suínos. 

 

A Coligação Aliança pelo Trabalho define seu nome baseado em uma das diretrizes do nosso 

Governo, somar forças junto com a sociedade em prol do desenvolvimento socioeconômico 

do nosso município, que é formado por um povo hospitaleiro, trabalhador, justo, de diferentes 

regiões e culturas, mas que adquiriu amor por esta terra, por isto que somente através de uma 

ALIANÇA é que conseguiremos formatar a plataforma política de governo justa, moderna e 

eficiente. 
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DIRETRIZES DO PLANO DE GOVERNO DO MUNICÍPIO DE SORRISO - MT 

 

 
 
As diretrizes das propostas da Coligação Aliança pelo Trabalho buscarão adotar ações 

administrativas ligadas ao desenvolvimento Socioeconômico, tendo como pilares de 

sustentação: 

 

 

1. Educação e Cultura 

1.1 Fortalecimento do Centro municipal de formação para profissionais da educação 

CEMFOR; 

1.2 Apoio ao programa todos na escola; 

1.3 Continuidade na entrega de kits escolares; 

1.4 Fortalecimento ao programa conecta biblioteca; 

1.5 Apoio ao programa águias do amanhã – CIOPAER 

1.6 Apoio para Escola Tira Dentes; 

1.7 Apoio para Escola Mario Raiter; 

1.8 Apoio a UAB; 

1.9 Realização do festival de músicas; 

1.10 Fortalecimento da cultura; 



 

1.11 Continuação do programa revitalização; 

1.12 Continuação da implantação de laboratórios de informática; 

1.13 Implantação de novas escolas e cemeis; 

1.14 Ampliação de novas salas de aula nas escolas e cemeis. 

 

 

2. Saúde e Saneamento 

2.1 Manutenção e ampliação do programa remédio em casa; 

2.2 Continuação do programa revitalização; 

2.3 Continuação do programa visão para todos; 

2.4 Implantação do centro de hemodiálise; 

2.5 Manutenção do programa de diagnostico e acompanhamento de tratamento de câncer; 

2.6 Ampliação do programa saúde bucal; 

2.7 Ampliação da rede de assistência da atenção básica; 

2.8 Implantação da policlínica da região leste; 

2.9 Manutenção da farmácia 24 horas; 

2.10 Fortalecimento do Comitê de gestão Hídrica e Esgotamento. 

 

 

3. Segurança Pública e Trânsito 

3.1 Manutenção do COMSEP / COMSEG / CONSELHO COMUNITÁRIO; 

3.2 Apoio ao CIOPAER; 

3.3 Ampliação do Programa Jornada Voluntária; 

3.4 Estruturação da Defesa Civil; 

3.5 Fortalecimento da Guarda Municipal; 

3.6 Manutenção do Gabinete de Gestão Integrada; 

3.7 Continuidade da modernização do trânsito; 

3.8 Continuidade e ampliação do Projeto de vídeo monitoramento de Segurança Pública. 

 

 

4. Assistência social e Dignidade Humana 

4.1 Manutenção do Programa Luz da Vida (moradores de rua); 

4.2 Potencialização do Programa Formar par Socializar; 

4.3 Continuidade do Programa da Orquestra da Assistência Social; 

4.4 Renovação do Convênio AABB Comunidade; 

4.5 Continuidade do Projeto Padaria Municipal; 

4.6 Continuidade do Programa Bombeiros do Futuro; 

4.7 Potencializar os Jogos Olímpicos da melhor idade; 

4.8 Fortalecer o Programa Horta nas Comunidades; 

4.9 Fortalecer o núcleo da Mulher; 

4.10 Potencializar o Programa de Proteção ao menor e o adolescente vítima de violência; 

4.11 Fortalecer o Programa Casamento Comunitário; 

4.12 Implantar o Programa Debutante Social; 

4.13 Apoio ao Projeto Luz do amanhã da Polícia Militar;  

4.14 Potencializar o Programa Geração, Trabalho e Renda (primeiro emprego); 

4.15 Continuidade do Programa de Revitalização.  

 

 

5. Núcleo de Desenvolvimento Econômico e Geração de Emprego e Renda 

5.1 Fortalecimento do Núcleo de Investimentos; 



 

5.2 Modernizar a Lei de incentivos Fiscais, buscando a instalação de novas empresas e 

indústrias no município, fomentando a geração de emprego e renda; 

5.3 Potencializar o Programa Líder de Desenvolvimento Econômico Regional; 

5.4 Implantação do Parque Tecnológico, por meio de Parceria Pública Privada – PPP;  

5.5 Ampliações de linhas aéreas; 

5.6 Continuidade do Programa Desenvolve Sorriso; 

5.7 Continuidade do Projeto Qualificar para Empreender; 

5.8 Fortalecimento do Projeto Licita Sorriso; 

5.9 Continuidade do Programa Natal Luz e Reveillon; 

5.10 Qualificação da mão de obra através de convênios com o SENAI, SENAC, SENAR e 

outros,  

5.10 Fortalecimento do SINE e da Central do Trabalhador. 

 

 

6. Agricultura, Meio Ambiente, Transporte e Logística 

6.1 Continuidade e fortalecimento do Projeto Frutifica; 

6.2 Continuidade e fortalecimento do Projeto Vita Mel; 

6.3 Continuidade e fortalecimento do Projeto Horta Viva; 

6.4 Aquisição de Patrulha Mecanizada; 

6.5 Continuidade e fortalecimento do Projeto Avicultura; 

6.6 Continuidade e fortalecimento do Projeto Ceasa/Sorriso; 

6.7 Continuidade e fortalecimento do Programa Mais Leite; 

6.8 Fortalecimento do Programa Ecosorriso; 

6.9 Continuidade e fortalecimento da implantação de tanques de águas em pequenas 

propriedades rurais; 

6.10 Potencialização do Horto Florestal; 

6.11 Continuidade da Revitalização de Praças, áreas Verdes e canteiros centrais; 

6.12 Manutenção e levantamento de estradas vicinais; 

6.13 Manutenção e construção de galerias e pontes; 

6.14 Busca de convênios e parcerias junto ao Governo do Estado e/ou Federal para 

implantação de anel viário; 

6.15 Adoção de Projetos que visem a implantação e melhoria no transporte de produtos e 

grãos do município, envolvendo assim a integração dos modais de transporte (ferroviário, 

terrestre e aéreo); 

6.16 Dar continuidade nas Parcerias Públicas Privadas – PPP (PPP caipira) para 

asfaltamento de estradas vicinais; 

6.17 Implantação do Parque Ecológico na Região Leste; 

6.18 Continuidade da renovação e manutenção da frota Municipal; 

6.19 Adequação e modernização do serviço de transporte público do Município. 

 

 

7. Obras e Serviços Públicos 
7.1 Continuidade do Programa Sorriso Cidade Limpa – Calendário de Limpeza; 

7.2 Fortalecimento do Programa Revitalização; 

7.3 Continuidade do Programa Sorriso Iluminado - LED; 

7.4 Continuidade e fortalecimento do Programa Sorriso Recapa e Asfalta; 

7.5 Continuidade e fortalecimento do Programa Sorriso em Obras; 

7.6 Modernização e ampliação de frotas; 

7.7 Continuidade e fortalecimento do Gabinete de Gestão de Frotas - GGF;  

7.8 Manutenção e Modernização da Oficina Mecânica Municipal; 



 

7.9 Potencialização da Fábrica de Artefatos de cimento; 

7.10 Continuidade e fortalecimento da Patrulha de Asfalto. 

 

 

8. Planejamento Urbano e Habitação 

8.1 Atualização e modernização do Plano Diretor Municipal; 

8.2 Adoção de Políticas Públicas voltadas à implementação no Município de Projetos 

Habitacionais, seja por meio de programas sociais em parceria com Governo Estadual e 

Federal ou projetos junto a esfera privada que facilitem a aquisição de casas populares 

visando à construção de 3.000 (três mil) unidades habitacionais, reduzindo o déficit 

habitacional. 

 

 

9. Gestão Publica e Orçamento Participativo 

9.1 Fortalecimento do Plano de Governança; 

9.2 Fortalecimento dos trabalhos da Controladoria Municipal; 

9.3 Fortalecimento dos trabalhos da Ouvidoria; 

9.4 Continuidade do Programa de Monitoramento dos prédios públicos; 

9.5 Modernização e fortalecimento do Departamento Pessoal e Recursos Humanos; 

9.6 Continuidade do Programa Prefeitura nos Bairros; 

9.7 Continuidade e fortalecimento do Programa Sorriso em Movimento; 

9.8 Fortalecimento do Gabinete de Índice de Eficiência de Gestão; 

9.9 Implantação do Ganha Tempo na região Leste do município; 

9.10 Continuidade e fortalecimento do Programa de Segurança e Medicina do Trabalho; 

9.11 Potencialização da Casa dos Conselhos; 

9.12 Continuidade e fortalecimento das políticas de desenvolvimento sócio – econômico 

dos distritos municipais. 

 

 

10.  Esporte, lazer e Turismo 
10.1 Construção do Centro Olímpico Municipal; 

10.2 Construção de campos sintéticos de futebol society;  

10.3 Promoção de eventos Municipais, Estaduais e Nacionais; 

10.4 Continuidade e fortalecimento do programa atletas do futuro; 

10.5 Entrega de Kit’s esportivos para atletas; 

10.6 Fortalecimento do Conselho Municipal do Desporto; 

10.7 Continuidade e fortalecimento dos Jogos Olímpicos Municipais; 

10.8 Continuar apoiando a realização de encontros de som automotivos; 

10.9 Continuidade e fortalecimento da Zumba e Axé; 

10.10 Modernização das quadras e ginásios poliesportivos, através do Programa de 

Revitalização. 

 

 

As diretrizes do nosso Plano de Governo visam dar continuidade as medidas relacionadas ao 

CUIDAR da cidade, PROTEGER as pessoas e INOVAR a administração pública, sendo 

fatores preponderantes para nossas propostas, ações que visem: 

 

 

 

 



 

A) DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

 

 
 

B) DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

 

 
 

C) QUALIDADE DE VIDA 

 

 
 

D) INOVAÇÃO E MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO PÚBLICA 

 

 
 

 

 

 

 

 



 

CONCLUSÃO  

 

Estas são nossas diretrizes do plano de governo para os exercícios de 2021 a 2024, 

sendo que nossas propostas serão alinhadas e implementadas conforme nossos 

direcionamentos de desenvolvimento econômico, desenvolvimento social, qualidade 

de vida e inovação e modernização da gestão pública, razão pela qual serão detalhadas 

durante a campanha eleitoral, nos programas eleitorais, redes sociais e material de 

publicidade e marketing, oportunidade onde nossas propostas poderão ser revistas, 

implementadas, suprimidas e acrescentadas após discussão com nossa sociedade. 

 

 

Atenciosamente 

 

 

 

 

ARI GENÉZIO LAFIN 

CANDIDATO A PREFEITO MUNICIPAL 

 

 

 

 

GERSON LUIZ BICEGO 

CANDIDATO A VICE-PREFEITO MUNICIPAL 

 

 


