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Como vocês verão, estamos apresentando um Programa de Governo bastante audacioso, porém possível de se concretizar. 
 
Para isso, além da ação da administração municipal, trabalharemos de forma articulada com outras esferas de poder, governo estadual e federal,  
 Terra Nova do Norte acolhedora, inclusiva e de oportunidades 
 Terra Nova do Norte com qualidade de vida para todos, em todo território municipal 
 Terra Nova do Norte crescendo no ritmo do Brasil 
 Terra Nova do Norte democrática, com gestão participativa, transparente e eficiente 
 Terra Nova do Norte integrada no fortalecimento e crescimento regional 

 
Para viabilizarmos cada uma dessas marcas, apresentamos um grande número de projetos que são compromisso nosso e da coligação que apoia 
nossa candidatura. Alguns são absolutamente prioritários, por isso, nós e a equipe que nos acompanhará no Paço Municipal não mediremos esforços 
para sua efetivação. São eles: 
 
 Fomentar a Geração de emprego e melhoria de renda das pessoas do campo e da cidade 
 Promover formação para a produção e para o empreendedorismo local, incentivando a criação de indústrias com capital local 
 Incentivar a instalação de agroindústrias de pequeno e médio porte 
 Promover ações integradas entre agricultura, indústria, educação e obras 
 Oferecer a toda população o acesso a educação e saúde de qualidade 
 Valorização dos servidores públicos municipais através de qualificação e do Plano de Cargos e Carreira 
 Eficiência no atendimento dos serviços públicos, através de valorização e qualificação do servidor 
 Melhoria e modernização dos prédios da administração 
 Promover e estimular o espírito inclusivo de raça, gênero, cor e das individualidades e deficiências de cada cidadão 
 Melhorias no serviço de Tratamento e Distribuição de Água 
 Regularização Fundiária Urbana e Rural 
 Melhoria da segurança no município 

 



Essas propostas vão exigir um diálogo permanente entre Executivo, Câmara Municipal e sociedade, balizado pela ética política, pelo respeito mútuo e 
pela capacidade de estabelecer convergências em projetos de interesse coletivo. 
 
Este documento representa nosso compromisso com o município. 
 
Compromisso que só se viabilizará se a população participar. Ao longo do nosso governo, abriremos espaços de prestação de contas para que a 
população possa participar e fiscalizar a realização de tudo com muita transparência.  
 
Com a certeza de que com a participação popular tudo é possível, nos apresentamos aos eleitores terranovenses, para o seu julgamento e sua decisão. 
Qual é o município dos seus sonhos? 
Você julga, você compara e você decide!!! 
 
Um forte abraço! 
 
Valter Kuhn e Adelar Marcante 
 
 

Terra Nova do Norte Acolhedora, Inclusiva e de Oportunidades! 
 
A cidade é o território onde as pessoas vivem, trabalham, produzem, criam suas famílias e desenvolvem suas potencialidades e seus talentos. Para 
isso, precisam de bens e serviços que em grande parte dependem da atuação do poder público municipal, como é o caso da Saúde, da Educação, da 
Cultura e do Esporte e Lazer. 
 
Em Terra Nova do Norte as desigualdades sociais também existem, embora em uma escala menor do que nos grandes centros. Mesmo assim não 
podemos aceitar que em nossa cidade, ainda existam pessoas sem renda e sem oportunidade de trabalho, sem comida e em condições sub humanas. 
 



É obrigação da sociedade e em especial do governo municipal transformar essa realidade e assegurar condições dignas de vida a todos. A inclusão 
social, dessa maneira, deve dar conta dos aspectos sociais, econômicos, urbanos e políticos da vida na cidade. 
 
Cabe à Prefeitura buscar garantir permanentemente o acesso ao atendimento integral para todos que procuram a rede pública de Saúde, Educação, 
Renda, Lazer e melhoria na qualidade de vida, oferecendo serviços de qualidade e tratamento humano e respeitoso. 
 
Também compete ao município assegurar na Educação pública o acesso à ciência, à tecnologia, às artes e à filosofia, contribuindo para que os 
futuros cidadãos desenvolvam suas habilidades e potencialidades. 
 
Nossa cidade deve ser acolhedora: é nela que convivemos com nossas famílias, nossos amigos, nossos vizinhos. É em nossa cidade que, 
independentemente de onde tenhamos nascido, nos sentimos aceitos, nos sentimos parte integrante de sua identidade e atuamos como construtores e 
participantes de seu desenvolvimento. 
 
Também queremos uma cidade inclusiva, que assegure acesso às políticas públicas para todos os seus moradores. E que respeite e valorize as 
características do ser humano, suas opções e diferenças de raça, de gênero, de geração, de opção religiosa, de orientação sexual, de condições físicas 
ou mentais. 
 
Mas a cidade também deve ser o espaço que nos propicie as oportunidades e os meios para sermos o que sonhamos e o que nossas habilidades e 
talentos nos permitam ser. 
 
Uma cidade assim, acolhedora, inclusiva e de oportunidades é a “Terra Nova” que construiremos! 
 
 
 
 
 



PLANO DE GOVERNO 
 

GESTÃO 2013 A 2016 
 
EDUCAÇÃO 
 
O pilar de uma sociedade – Assegurar que o estudante seja o foco de atenção das Ações do Município. 
 
A Educação, Cultura e Esporte devem ser o centro das atenções de todos os governos comprometidos com a comunidade. Contando com a 
participação de todos, nos propomos a desenvolver as seguintes políticas: 
 
 Fazer cumprir as metas do Plano de Ações Articuladas - PAR estabelecidas pelo Município de Terra Nova do Norte, todos os municípios que 

aderiram ao Plano de metas, DEVEM cumprir os seguinte indicadores fundamentais do PAR são: gestão educacional; formação de professores, 
profissionais de serviço e apoio escolar e condições de trabalho; práticas pedagógicas e avaliação, infra - estrutura e recursos pedagógicos, 
em consonância com o Projeto Político Pedagógico (PPP) e Projeto de Desenvolvimento Escolar (PDE). 

 Qualificação e capacitação de todos os profissionais da Educação, utilizando o NTM-Núcleo Tecnologico Municipal e a Plataforma Paulo 
Freire (Governo Federal). 

 Realizar através do Ministério da Educação e Cultura do Governo Federal (MEC), em parceria particularmente com as Universidades 
Federais, qualificação profissional dos docentes e demais servidores da educação e nos processos de formação continuada – a exemplo da 
Universidade Aberta do Brasil (UAB), com educação inicial e a educação permanente, presencial e a distância. 

 Viabilizar junto ao Governo do Estado e ao Governo Federal aquisições de ônibus escolares para que o município tenha 100% da sua frota 
própria e nova, para o atendimento com mais qualidade aos nossos estudantes e professores; 

 Reorganizar os itinerários do transporte escolar de modo a reduzir o tempo que os estudantes permanecem no ônibus. 
 Apoiar iniciativas que visem a melhoria do ensino/aprendizagem, respeitando sempre a opinião da comunidade 
 Oferecer aos nossos alunos merenda escolar de qualidade, sendo acompanhado por nutricionista, com descentralização da compra, criando 

mecanismos de compra da mesma através do CDCE da escola; 



 Construção de refeitórios nas escolas municipais que ainda não o tenham; 
 Valorização dos profissionais da Educação através da atualização e Consolidação do Plano de Cargo Carreira e Salários – PCCS; 
 Criar mecanismos de aplicar na educação recursos além dos obrigatórios por Lei, fortalecendo as escolas do campo e da cidade. 
 Fortalecimento dos conselhos de controle social, tais como estão sendo organizados os conselhos de acompanhamento do FUNDEB, 

Transporte Escolar, Merenda Escolar. 
 Uma relação de respeito e diálogo permanente com os movimentos sociais, em especial com o sindicato dos trabalhadores em educação; 
 Apoio aos grupos de estudantes de curso superior em outras localidades 
 Efetuar parcerias para ampliar o atendimento a cursos a distancia de graduação e pós – graduação; 
 Garantir o acesso a leituras diversificadas, através de aquisição de acervo de livros para as escolas municipais; 
 Promover programas de formação e habilitação específica para professores que atuam em educação especial, em escolas do campo  
 Adequar os espaços físicos escolares às pessoas com deficiência ou mobilidade reduzida; 
 Implantar sistema informatizado de dados da Secretaria Municipal de Educação e Cultura; 
 Parceria para Cursinho Pré – Vestibular Municipal (Para alunos carentes, que desejam ingressar na universidade, através do Programa 

específico do Governo do Estado de Mato Grosso); 
 Aperfeiçoar a rede de ensino fundamental do município. 
 Apoiar o fortalecimento da Escola Agrícola Terra Nova, dando início ao processo de Federalização da mesma 
 Aprimorar os programas de alfabetização de jovens e adultos. 
 Implantar programas do governo federal, como Brasil Alfabetizado e ProJovem 
 Reorganizar as orientações para a construção do Plano Político Pedagógico, de modo que ele contemple as necessidades, especificidades e 

decisões das escolas. 
 Potencializar o papel da escola nas campanhas educativas sobre temáticas de segurança, do meio ambiente, de saúde, de trânsito e outras. 
 Reestruturar as ações para execução dos convênios, aprimorando o acompanhamento, a supervisão e qualificando a parceria com o 

Município. 
 Adotar como fio condutor os princípios da Educação Inclusiva, Democrática e Solidária em todos os níveis e modalidades de ensino. 
 Garantir a inclusão das crianças com deficiência, assegurando acessibilidade, equipamentos e formação para os profissionais da rede 

municipal de ensino. 



 Instituir outras políticas propostas e implementadas e que explicitam a melhoria na qualidade de vida das pessoas, a exemplo do FUNDEB, 
como PROUNI, REUNI, Expansão da Rede de Educação Profissional e Tecnológica, Programa Nacional de Biblioteca Escolar, ampliação do 
Programa do Livro Didático, Programas voltados para o Transporte Escolar, Programa Nacional de Alimentação Escolar e outras linhas de 
ação similares que apontam para garantir a democratização do acesso e permanência na Escola. 
 

EDUCAÇÃO INFANTIL 
 

 Eliminar o déficit de vagas na educação de 0 a 5 anos, atendendo plenamente a atual demanda. 
 
BIBLIOTECA MUNICIPAL 
 
 Investir no acervo da biblioteca e na sua estrutura física 
 Núcleo Digital 

 
ESPORTE E LAZER 
 
 Fortalecer as práticas esportivas na rede de escolas municipais, começando pela iniciação esportiva, passando pela disseminação do esporte 

em larga escala e em diferentes modalidades, até a descoberta de talentos para o esporte competitivo. 
 Valorizar o futebol, como espaço de convivência coletiva e democratizar o uso dos campos destinados à sua prática. 
 Desenvolver o Programa Escola Aberta para promover a abertura das escolas públicas nos fins de semana, realizando atividades como 

torneios esportivos, capoeira, dança de salão, oficinas culturais, videoteca e palestras de interesse da comunidade. 
 Assegurar a formação dos agentes sociais e dos servidores do Esporte e do Lazer, em parceria com os projetos sociais e universidades. 
 Implantar projeto para promover orientação e prática de atividades físicas , como caminhadas, recuperação de cardíacos, acompanhamento 

de hipertensos, entre outros. 
 Ampliar a participação nos jogos escolares, Vale do Teles Pires, Regionais e Nacionais 



 
CULTURA 
 
 Reativar o FEMUSTER Municipal e Regional 
 Assegurar a participação no Fórum Regional de Cultura 
 Criar o Programa Municipal de Fomento às Artes, que dará apoio a iniciativas nas linguagens teatral, musical, literária, coreográfica, plástica 

e das culturas populares tradicionais e contemporâneas. Investir em ações culturais (Teatro, Música, Festivais, Shows: Gospel, etc...); 
 Criar Pontos de Cultura no município, com apoio do Ministério da Cultura. 

 
ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 
Uma questão de cidadania e de consciência 
 
Um bom gestor público mostra suas reais intenções com o povo a começar como trata suas crianças, jovens, idosos e também aquelas pessoas que são 
portadores de alguma necessidade especial. Destacamos que nesta área, essas pessoas serão prioridades na nossa administração. Garantir o direito de 
todas não é favor, deve ser projeto de vida de um gestor público.  
 
Como pretendemos trabalhar nesse setor: 
 
 Apoio aos portadores de necessidades especiais  
 Apoio aos idosos. 
 Promover atividades de lazer, cultura, apoio nutricional e cursos com a finalidade de aumentar rendimentos e melhorar a qualidade de vida 

dos idosos e dos deficientes; 
 Fortalecimento do Centro de Referência em Assistência Social e Centro do Idoso no município; 
 Implantar programas de crescimento social e profissional dos jovens; 



 Implantar o Programa de Erradicação do Trabalho Infantil – PETI; 
 Implantar parcerias com os Governos Federal e Estadual para melhorar e incentivar as Associações e Comunidades (Entidades Civis 

Organizadas) com programas de capacitação das famílias, com o aumento de cursos profissionalizantes e palestras; 
 Viabilizar e dar continuidade aos mutirões das cidadanias e de outras entidades beneficentes, afim de emitir documentos e prestar serviços 

sociais a comunidade; 
 Realizar o programa de distribuição de cestas básicas a pessoas em situação de extrema pobreza, e que não possuam nenhum benefício; 
 Implantar o Projeto “Pró - Nascer”, com a distribuição de enxovais a pessoas carentes e realização de palestras sócio-educativas; 
 Implantar o programa “Sorrir”, que beneficia pessoas carentes que necessitam de prótese dentária; 
 Planejar as ações de assistência social, tendo como centro a família e a comunidade. 

 
 
Criança e Adolescente 
 
Promover ações integradas nas áreas da Assistência Social, Cultura, Educação, Esportes, Lazer e Saúde, enfocando prioritariamente a prevenção e a 
atenção à família. 
 
 Promover articulações com o governo federal e o estadual para aplicação de recursos financeiros na cidade, ampliando a oferta de serviços à 

criança, ao adolescente e às suas famílias. 
 Fortalecer e ampliar a capacidade de atendimento dos programas contra todas as formas de violência decorrentes de negligência, abuso, 

maus-tratos, exploração sexual e crueldade em relação à criança e ao adolescente. 
 Privilegiar atividades sócio-educativas em meio aberto para crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade, com destaque para as 

ações voltadas à permanência e ao sucesso na escola. 
 Implantar no município o Plano Nacional de Convivência Familiar e Comunitária, com a participação de entidades que realizam o 

atendimento às crianças e aos adolescentes em situação de abrigamento, Conselhos de Direitos e Tutelares e Assistência Social. 



 Aderir ao Programa de Promoção e Defesa dos Direitos da Criança e do Adolescente, para fomento e apoio a planos, programas e projetos 
municipais/regionais de atendimento protetor à criança e ao adolescente vítima de violência e ao adolescente em conflito com a lei, em 
parceria com a Secretaria Nacional de Direitos Humanos. 

 
 
Terceira Idade 
 
 Criar o programa Pontos de Encontro, com ofertas de serviços e atividades de convivência, incluindo o atendimento específico aos que estão 

em situação de vulnerabilidade. 
 Incentivar a produção cultural e de lazer para as pessoas idosas. 
 Promover a valorização da pessoa idosa e a conscientização familiar quanto às suas necessidades e direitos. 
 Apoiar a ATAP em todas suas ações 

 
Pessoas com Deficiência 
 Implantar políticas e programas desenvolvidos pelo governo federal de forma integrada às políticas e programas locais para pessoas com 

deficiência, descentralizando a oferta dos serviços. 
 Garantir o cumprimento da legislação voltada ao segmento das pessoas com deficiência, pelo próprio poder público e pela iniciativa privada. 
 Aprimorar as ações da Escola de Educação para pessoa com deficiência. 
 Estabelecer parcerias e convênios com entidades que tenham trabalho com este segmento. 
 Estimular o trabalho voluntário de assistência às pessoas com deficiência. 
 Assegurar o esporte para pessoas com deficiência nas diversas modalidades, como basquete, futebol de cinco e atletismo, entre outras. 
 Desenvolver campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com deficiência. 
 Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiência promovendo a adaptação de calçadas e acessos a prédios públicos, o transporte 

especial, o acesso a próteses e a capacitação de familiares para a reabilitação baseada na comunidade, de acordo com o Decreto Federal 
5296/04. 



 
 
Juventude 
 
 Criar o Conselho Municipal de Juventude, para formular diretrizes, discutir prioridades e avaliar programas e ações governamentais. 
 Implantar o projeto ProJovem, em parceria com o governo federal, visando ampliar o atendimento aos jovens entre 15 e 29 anos excluídos da 

escola e da formação profissional, e trabalhando em três eixos: elevação escolar, qualificação profissional e ação comunitária. 
 Implantar o projeto Cultura Viva, em parceria com o governo federal, visando fortalecer as manifestações culturais e a produção audiovisual 

nas comunidades e nas escolas. 
 Implantar o projeto Primeiro Emprego, em parceria com o governo federal, para oferecer qualificação sócio-profissional a jovens de 16 a 24 

anos, desempregados, com renda mensal per capita de até meio salário mínimo. 
 Promover campanhas informativas sobre sexualidade e Drogas. 
 Garantir atendimento adequado e diferenciado aos jovens em situação de dependência química e às suas famílias, para que sejam tratados 

como dependentes químicos sujeitos de direitos. 
 
 
 

Terra Nova do Norte com qualidade de vida para todos, em todo o município 
 
Sem dúvida, o morador de Terra Nova do Norte, tem orgulho de seu município, de sua história. E o que ele espera cada vez mais é que esse orgulho 
se baseie não só em promessas e discursos, mas também em melhoria de sua qualidade de vida. 
 
Qualidade de vida é poder morar com dignidade. É desfrutar de espaços de lazer e de cultura com segurança. É ver seu filho praticando esportes. É 
poder se deslocar dentro do município sem que isso gere apreensão.  É ter uma vida saudável, com água de qualidade, com esgotos tratados. É viver 
em uma cidade que respeite o meio ambiente. 



 
Qualidade de vida também é cuidar bem do patrimônio municipal,  
 
Qualidade de vida é garantir que mulheres, homens,crianças, idosos, jovens, pessoas com necessidades especiais, enfim, que todos possam desfrutar 
de tudo o que a cidade proporciona e proporcionará. 
 
Qualidade de vida para todos, em todo o município é garantir segurança, moradia, transporte e meio ambiente saudável, inclusive na Zona Rural.  
 
Por isso, precisamos desenvolver projetos que tornem Terra Nova do Norte mais igualitária, mais acessível e mais segura. 
 
 
Transporte 
 
 Estudar e viabilizar soluções para melhorar as condições de acessibilidade dos moradores das várias regiões da Zona Rural ao Município e 

aos Municípios vizinhos. 
 Aperfeiçoar o serviço de atendimento aos usuários de transporte coletivo. 

 
Habitação e Moradia 
 
 Enfrentar e reduzir o déficit habitacional, buscando diferentes linhas de financiamento e ações de parcerias. 
 Promover a regularização fundiária das áreas já ocupadas. 
 Criar o Sistema Municipal de Habitação, Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano. 
 Melhorar a qualidade do ambiente urbano e implementar uma política habitacional compatível com as políticas de gestão e de saneamento 

ambiental. 
 



 
Política Urbana 

 
 Criar pontos de turismo, cultura e lazer; ampliando o acesso da população, implantando uma base de esportes e criando um circuito de 

caminhadas  
 Promover a renovação urbana e a revitalização do Centro da cidade. 
 Criar o Programa “Terra Nova Bem Cuidada”, priorizando o planejamento integrado dos trabalhos de manutenção da cidade, como capina, 

limpeza de bueiros, poda de árvores, pintura de guias, sinalização e principalmente a iluminação pública, garantido uma cidade limpa e bem 
cuidada, através de equipe de trabalhadores específicos para essa finalidade. 

 Criar o sistema de coleta seletiva, coleta de resíduos e limpeza urbana eficiente. 
 Melhorar as condições de acessibilidade nas calçadas e passeios públicos. 
 Criação do Plano Diretor, buscando compatibilizar a ocupação do solo urbano com diretrizes que assegurem o desenvolvimento sustentável 

 
 
MEIO AMBIENTE 
 
 Elaborar e implementar a Política Municipal de Gestão e Saneamento Ambiental. 
 Fortalecer o Conselho Municipal de Meio Ambiente. 
 Criar sistema de monitoramento de áreas de risco, articulado com a Defesa Civil, e executar as obras prioritárias 
 Oferecer orientação gratuita à população para orientação sobre os procedimentos e legislações ambientais, assim como em ações de defesa 

dos cidadãos prejudicados por danos ou passivos ambientais. 
 Promover a Educação Ambiental na Rede Municipal de Ensino. 

 
 
 



Água, Esgoto, Drenagem e Resíduos Sólidos (Lixo) 
 
 Retomar o planejamento e a fiscalização dos serviços de água e esgoto. 
 Atuar para garantir a melhoria da qualidade da água do Rio Esperança, preservando suas nascentes. 
 Melhorar o sistema de abastecimento de água 
 Ampliar a rede de captação de esgoto 
 Elaborar e implementar o Plano Diretor de Água e Esgoto. 
 Garantir o cumprimento dos cronogramas de manutenção, limpeza de margens e desassoreamento de córregos, bem como a limpeza das 

bocas-de-lobo. 
 
 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA 
 
 Fomentar a Geração de emprego e melhoria de renda das pessoas do campo e da cidade 
 Promover formação para a produção e para o empreendedorismo local, incentivando a criação de indústrias com capital local 
 Incentivar a instalação de agroindústrias de pequeno e médio porte 
 Dar prioridade para as ações do PAC (Programa de Aceleração do Crescimento) no município. 
 Criar o Conselho Municipal de Desenvolvimento Econômico, com vistas à fomentar e incentivar a geração de renda no Município (Urbano e 

Rural). 
 Ampliar a política de microcrédito para pequenos empreendedores 
 Estimular o desenvolvimento da prática do cooperativismo. 
 Estimular as iniciativas associativas, por meio de grupos de produção, comercialização, compras compartilhadas, cadeias produtivas, 

associações e cooperativas nos diversos setores da economia. 
 Apoiar o Comércio Local de Produtores (Feira de Produtores). 



 Criar o Programa de Compra Governamental, desburocratizando o processo e facilitando a vida do produtor, na hora de vender para a 
prefeitura 

 Fazer parceria permanente com o SENAI em consultoria para fomentar o comércio local. 
 
 
 
 

Terra Nova do Norte democrática, com gestão participativa, transparente e eficiente! 
 
A Participação Cidadã é fundamental na nossa concepção de administração municipal. Ela deve ser incorporada ao dia-a-dia da gestão pública, não 
apenas como uma diretriz, mas também como marca e método de trabalho. 
 
É necessário capacitar os diversos atores da sociedade civil e do poder público para exercitar o controle social da gestão dos serviços implementados. 
 
Esse processo exige uma prática pedagógica da participação cidadã que possibilite à população o efetivo exercício da democracia e da cidadania 
ativa no fortalecimento das esferas públicas e na construção de uma nova cultura política.  Vamos juntos trabalhar para que todas as camadas 
populares sejam ouvidas e atendidas. 
 
 Nosso compromisso é incentivar e abrir canais efetivos de participação da comunidade na gestão da nossa cidade. Ela contribui para desenvolver os 
valores de solidariedade, justiça, união, respeito ao outro, tolerância, humildade, esperança, abertura ao novo e disponibilidade à mudança como 
elementos de uma ética universal que deve estar na base das ações de educação para a cidadania. 
 
Entendemos que há uma clara articulação entre essas ações e aquelas referentes à modernização administrativa e reforma do Estado no plano local.  
 
Pretendemos que toda a Prefeitura se empenhe na constante melhoria da produtividade, buscando de forma participativa um novo modelo baseado 
em um programa de Gestão Participativa e de Qualidade. 



 
Para isso, são muito importantes iniciativas que tenham como objetivo agilizar e qualificar o atendimento, descentralizar os postos de informação, e 
disseminar o uso da Tecnologia da Informação e da internet como meio de interação com os munícipes. 
 
Nosso compromisso é realizar uma administração transparente, eficiente e democrática, capaz de incorporar efetivamente a participação dos 
cidadãos, permitindo maior controle social sobre a prestação do serviço público e as ações realizadas. 
 
 
 
Participação Cidadã 
 
 Realizar o planejamento de médio e longo prazo, com participação da sociedade, tendo como perspectiva: “Terra Nova do Norte 2020 – a 

cidade que queremos”. 
 Implantar o Orçamento Participativo Cidadão. 
 Implantar o projeto Gabinete Aberto, por meio do qual a prefeitura vai realizar audiências públicas nas quais pessoas ou grupos possam 

apresentar, propor e discutir temas. 
 Instituir novos canais de participação cidadã. 
 Democratizar a elaboração do Orçamento Municipal, promovendo a participação da sociedade local no planejamento, no acompanhamento 

e na fiscalização da execução orçamentária. 
 Desenvolver processos de formação continuada para conselheiro, conselheiras e lideranças comunitárias, objetivando acesso à informação 

sobre o funcionamento do poder público e das especificidades da administração municipal. 
 Estimular a participação das crianças e dos jovens no desenvolvimento da gestão e nas decisões que lhes dizem respeito, estimulando o seu 

protagonismo e fortalecendo sua consciência de cidadania. 
 Implantar a Ouvidoria Municipal como um canal de comunicação direta entre o cidadão e a Prefeitura, com o objetivo de atender 

diretamente os munícipes em reclamações sobre os serviços prestados ou por solicitações não atendidas. 
 



 
Relação com as Comunidades Religiosas 
 
 Criar e manter canais de diálogo permanente com a comunidade religiosa. 
 Construir uma pauta de ações e serviços por meio dos quais as comunidades religiosas possam contribuir para a coletividade, em parceria 

com a administração municipal. 
 Estabelecer uma política de cessão de equipamentos disponíveis na Prefeitura para realização de eventos ou celebrações da comunidade 

religiosa. 
 Aproveitar melhor a atuação social das comunidades religiosas, articulando-a com a estrutura de atendimento social da administração. 

 
 
Política para as Mulheres 
 
Os sistemas políticos, econômicos e sociais vêm reproduzindo na historia uma situação de subordinação da divisão sexual e desigual das mulheres 
em relação aos homens. As desigualdades são mantidas pela imposição da divisão sexual e desigual do trabalho, pelo controle do corpo e da 
sexualidade das mulheres, pela violência doméstica, pela exclusão da mulher dos espaços de decisão. A lógica tem sido deixar para as mulheres as 
responsabilidades do trabalho doméstico e o cuidado das crianças e idosos. Além de expostas a várias formas de violência, independente da classe 
social, raça e etnia. Os governos, por falta de iniciativas para modificarem essa situação, reforçaram as desigualdades e fortaleceram um modelo de 
sociedade excludente. 
Nas últimas décadas, o movimento de mulheres tem tido papel importante no debate e transformação das relações na casa, na rua, no ambiente de 
trabalho, na política, nas estatísticas, provocando uma profunda revolução cultural no ambiente doméstico e no espaço público. As mulheres 
brasileiras mudaram e ajudaram a transformar o Brasil. As mulheres vêm fortalecendo sua participação no mercado de trabalho, aumentando seu 
nível de escolaridade e conseguindo reduzir, mesmo que lentamente, a grande defasagem salarial em relação ao homem. Trazendo para o centro do 
debate a educação, a ciência, a religião, os tabus, os mitos, se fazendo como sujeito político de democratização política e de mentalidades; as 
mulheres vêm fazendo suas próprias escolhas e garantindo maior intervenção nos espaços de poder. 
 



 Incentivo à criação de programas de capacitação profissional que qualifiquem a mulher para o mercado de trabalho, levando em conta a sua 
origem étnica, cultural, social e econômica; 

 Apoiar a implantação, ampliação e melhoria da rede de creches nos locais de trabalho; 
 Apoiar a ampliação e melhoria nas redes públicas de creches e ensino fundamental; 
 Investimento na capacitação de recursos humanos, contemplando o enfoque de gênero a todo funcionalismo municipal; 

 
 
AGRICULTURA SUSTENTÁVEL 
 
Os partidos que integram essa coligação acreditam que a agricultura é fundamental para garantir o desenvolvimento econômico de Terra Nova do 
Norte. Por isso em nossa gestão de governo afirmamos compromisso para a agricultura e meio ambiente a diversificação das atividades da 
agricultura, pecuária, horticultura, apicultura, fruticultura e piscicultura entre outras. 
 
Garantindo condições de infra-estrutura no campo, assistência técnica e ao mesmo tempo valorizar o meio ambiente. 
 
 Promover a formação para a produção e para o empreendedorismo aos produtores rurais, através de cursos específicos 
 Assegurar Assistência Técnica aos produtores rurais, em parceria com a Coopernova 
 Assegurar condições de trafegabilidade com estradas vicinais em ótimo estado, para transporte de grãos, leite e outros 
 Incentivar a instalação de agroindústrias de pequeno e médio porte absorvendo a produção local 
 Participar efetivamente do Programa Território da Cidadania, que o Município faz parte, mas recebe poucos recursos financeiros para 

aquisição de equipamentos e implementos agrícolas. 
 Criar uma Política para a Juventude Rural: Apoiar o acesso à terra e ações para a estruturação produtiva dos jovens na agricultura familiar; 

Melhorar o acesso à educação, especialmente a formação técnica; Ampliar a oferta de bens e serviços culturais aos jovens no campo 
 Fortalecer e ampliar o cooperativismo da agricultura familiar: incentivar o associativismo e a organização econômico-social, comunitária e 

solidária, como forma de melhorar a renda, qualificar a produção e ampliar o acesso ao mercado; apoiar os mecanismos de financiamento, 



apoio a comercialização e assistência técnica para as cooperativas, apoiar o cooperativismo de crédito no financiamento à agricultura 
familiar (PRONAF); 

 apoiar a regularização fundiária das terras públicas federais e estaduais; 
 Articular com a Embrapa ações no desenvolvimento de tecnologias apropriadas e específicas para a agricultura familiar, especialmente em 

práticas agroecológicas: Café e Leite e de sustentabilidade ambiental; 
 Promover a criação de empregos com salários e condições de trabalho decentes no campo e elevar a escolaridade formal e promover a 

formação e capacitação profissional: apoiar o exercício dos direitos sindicais e de organização; 
 Aquisição de escavadeira hidráulica para atendimento da secretaria de agricultura 

 
 
SAÚDE 

 
SISTEMA PÚBLICO DE SAÚDE – PLANO MUNICIPAL DE SAÚDE 
 
Uma das primeiras ações a ser encaminhada pela administração é a realização da Conferência Municipal de Saúde, na qual deve ser apresentada 
uma análise do sistema de saúde (da situação demográfica, epidemiológica, econômica, da rede de serviços existente e dos instrumentos e condições 
de gestão do sistema) para que a comunidade, de forma organizada e ampla, avalie e defina as diretrizes do Plano Municipal de Saúde; 
 
 Introduzir e ampliar os programas do Ministério da Saúde, tais como Programa Saúde da Família (PSF); Programa Brasil Sorridente; Programa 

de Atendimento Domiciliar (PAD); Programa de Internação Domiciliar (PID); Farmácia Popular; Hiperdia; CAPS (Centros de Atenção Psico-
Social); Saúde do Idoso; Saúde da Mulher; entre outros. 

 Garantir o atendimento da demanda de partos no município. 
 Reestruturar os serviços de pronto-atendimento, adequando-os à demanda das diferentes regiões, mantendo serviços 24 horas e compatíveis 

com as necessidades da população. 
 Aprimorar o fornecimento gratuito de medicamentos à população na rede de saúde ou em domicílio. 



 Capacitar os servidores para o atendimento humanizado. 
 Valorização dos Servidores, através do Plano de Cargos e Carreira 
 Propiciar a capacitação de profissionais nas áreas de pediatria, geriatria, ortopedia, obstetricia e outras. 
 Campo Assistencial: ações que são executadas e deverão ser ampliadas exclusivamente, pelo setor saúde, que são realizadas no âmbito 

ambulatorial (exames e consultas) e hospitalar (internação), bem como, em outros espaços, inclusive o domiciliar (visitas da equipe da Saúde 
da Família); 

 Implementação da comunicação e de educação em saúde: prevenir para não remediar, através de palestras nas comunidades, escolas e 
domicílios; 

 Melhoria e modernização das instalações e equipamentos do hospital Municipal, através da FUNASA. 
 Garantir a atuação do Conselho Municipal de Saúde, sua paridade, autonomia, condições e forma de funcionamento e tomar providências 

para que ele cumpra o seu papel de controlar o sistema municipal de saúde - Os Conselhos de Saúde devem ser fortalecidos e todas as 
medidas devem ser tomadas para que sejam respeitadas suas atribuições legais, entre elas, a sua natureza deliberativa. 

 Mesa de Negociação Permanente com os Trabalhadores do Sistema Municipal de Saúde: esta mesa deve ser articulada pelo Conselho 
Municipal de Saúde, que deve ser o elemento mediador nas negociações e tem como objetivo, solucionar conflitos entre os trabalhadores e 
trabalhadoras e a administração. 

 Implementação da Gestão Participativa do SUS: Conselho, representantes da sociedade civil organizada, Câmara Municipal, Ministério 
Público do Estado – inclui gestão financeira e material, que é a democracia  participativa da Saúde do Município. 

 
 
Assim chegamos ao final da apresentação de nossos projetos/propostas. Reafirmando nosso compromisso de que não se tratam de meras promessas 
eleitoreiras e sim de compromisso com o povo de Terra Nova do Norte. Tudo o que foi apresentado é possível de realizar, considerando o bom 
momento que o país vive, em termos de crescimento econômico e social, oportunizando o desenvolvimento a todos os brasileiros. 
Nossa Coligação representa o alinhamento de nosso município com o desenvolvimento que o país vive nos últimos anos. PT, PDT e PSB, são partidos 
que dão sustentação ao Plano de Desenvolvimento do Brasil liderado pela nossa presidente Dilma do PT. 
Assim uma candidatura petista em Terra Nova do Norte com o apoio de partidos aliados, tem tudo para colocar Terra Nova do Norte nos rumos do 
desenvolvimento com apoio dos Governos Estadual e Federal. 



Mas reafirmamos que tudo isso poderá acontecer somente se a população PARTICIPAR.  E se isso acontecer tudo é possível. 
 
Eleitor!!! Você julga, você compara e você decide.  
 
Um forte abraço! 
 
Valter Kuhn e Adelar Marcante 
 


