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APRESENTAÇÃO 

Junte-se a nós; 

Por que? 

A situação geográfica, a necessidade de mudança e o anseio 

popular, sem falar da grande contribuição de pessoas civis apartidárias, 

instituições, empresas, associações, grupos organizados, tem a humildade 

e responsabilidade, mas principalmente a honra de apresentar uma 

proposta de ações e metas prioritárias à administração, que advém dos 

anseios populares trazidos até nossa candidatura. A idealização do plano 

de governo vem pautado em propostas viáveis e aplicáveis com o objetivo 

de melhorar a qualidade de vida do nosso município. 

Somente com a participação da sociedade civil, e assim será, esse 

projeto terá sucesso, por isso continuará aberto ao longo da 

administração, pois muitas outras ações certamente virão, além de outras 

serão pertinentes a todas as administrações. 

“O princípio ativo está na educação, o da vida na saúde e o do 

crescimento na agricultura”. 

A seguir são as propostas que temos para o governo municipal de Porto 

Alegre do norte no pleito de 2017/ 2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ASSISTENCIA SOCIAL 



A assistência social é um direito e um dever do estado. 

Sua função é manter uma política social destinada ao atendimento das 

necessidades básicas dos indivíduos, mais precisamente em prol da família, 

maternidade, infância, adolescência, velhice, o amparo às crianças e jovens 

carentes, promoção da integração ao mercado de trabalho, bem como a 

habitação e reabilitação das pessoas portadoras de necessidades especiais 

e a sua integração à vida comunitária.  

Dentro deste contexto, serão desenvolvidas as seguintes ações: 

 Construir unidades habitacionais de acordo com a necessidade e 

terminar as já existentes; 

 Oferecer cursos profissionalizantes para atendimento as famílias 

carentes; 

 Desenvolver programas sociais para os jovens do município; 

 Criação do Centro de Convivência do Idoso; 

 Criação de uma APAE (Associação de Pais e Amigos dos 

Excepcionais); 

 Continuar com apoio ao CRAS; 

 Construir banheiros nas residências de pessoas carentes; 

 Construção de uma Creche no setor Buritis; 

 Implantação do funcionamento integral das creches; 

 Aprimorar a assistência às crianças e a terceira idade; 

 Dar suporte à horta comunitária; 

 Manter e aprimorar a casa de Apoio ao menor abandonado. 

 

 

2. INFRAESTRUTURA 

Sem infraestrutura não há desenvolvimento. Pensando nisso iremos; 

 Pavimentar ruas e avenidas da cidade; 

 Fazer calçadas; 

 Construir e melhorar as estradas rurais municipais; 

 Reformar e construção de pontes; 

 Construir uma ETA, para distribuição de água em período integral, 

resolvendo assim o problema da água; 

 Melhorar o sistema de telefonia e internet; 



 Melhorar a iluminação das ruas e avenidas, com iluminação da 

Avenida Betomarco com padrões de alto nível; 

 Sinalizar e identificar as ruas e avenidas; 

 Manutenção e ampliação da frota de veículos; 

 Consolidar um sistema permanente de atendimento e conservação 

de todas estradas e pontes do município; 

 

3. AGRICULTURA, PECUÁRIA E PISCICULTURA 

A Agricultura familiar cada vez mais se destaca como um dos setores da 

economia que mais cresce na produção de alimentos, geração de riquezas 

e em distribuição mais equitativa. Pensando nisso as principais ações serão 

as seguintes: 

 Apoiar e incentivar a piscicultura tanto pelo suporte técnico como 

na implantação na propriedade; 

 Incentivar a Agricultura familiar em todos os assentamentos do 

município; 

 Oferecer cursos de capacitação voltados para o aumento da 

produtividade, podendo o agricultor familiar negociar o 

excedente no comércio e feira local; 

 Prestar orientação técnica aos produtores rurais sobre o quê, 

quando e onde plantar ou criar, visando melhor produção e 

lucratividade; 

 Adquirir mais uma retro escavadeira através de emendas ou 

consórcio para dar suporte maior a agricultura familiar; 

 Revitalizar o Conselho Municipal de desenvolvimento sustentável; 

 Regularização de terras fundiárias; 

 Abrir e manter estradas da zona rural em boas condições; 

 Incentivar a piscicultura promovendo cursos e assistência técnica, 

bem como suporte na comercialização do produto; 

 Construção de mini represas nas propriedades para piscicultura; 

 Aquisição de um veículo para acompanhar as máquinas; 

 Aquisição de patrulhas agrícolas para as associações de pequenos 

produtores; 



 Apoiar e incentivar a cadeia Produtiva do Leite, através do Projeto 

Balde Cheio da Embrapa, melhorando o plantel, aumentando a 

produtividade, reduzindo custos e agregando valor ao produto; 

 Fornecer assistência técnica de qualidade no campo para 

recuperação das pastagens; 

 Incentivo à implantação de hortas nas propriedades rurais; 

 Dar suporte ao escoamento da produção com logística de venda 

baseada em parcerias; 

 Organizar e orientar as famílias rurais quanto à adesão aos 

programas governamentais; 

 Apoiar e fortalecer as Associações do município; 

 Criação de um viveiro para produção, reprodução e distribuição 

de mudas às propriedades; 

 Construção de mais pontes e reformas; 

 Construção de mais bueiros; 

 Dar suporte à regularização e adequação ambiental das 

propriedades, de acordo com a legislação vigente; 

 

 

4. EDUCAÇÃO 

 A educação de qualidade consiste na grande meta que pretendemos 

atingir nos próximos quatro anos de gestão. Para que isso ocorra 

precisamos implementar grandes ações que venham ao encontro das 

necessidades educacionais dos alunos matriculados na Rede Municipal de 

Ensino, pois compreendemos que a educação de qualidade passa pelo 

direito ao acesso à escolarização na Educação Infantil.  

É nossa meta universalizar o atendimento às crianças de 4 e 5 anos, bem 

como atender a atual demanda reprimida. Aperfeiçoaremos o atendimento 

no ensino fundamental (1º ao 5º ano) e suas modalidades (Educação 

Especial e Educação de Jovens e Adultos). 

E para elevarmos o padrão de qualidade educacional continuaremos 

investindo em reformas, ampliações e construção de novas escolas e 

adquirindo material didático compatível com a faixa etária das crianças. 

Também serão mantidos a excelente alimentação escolar através de 

alimentos produzidos pela agricultura familiar, bem como a formação e a 

valorização dos profissionais da educação. Nossas ações prioritárias serão: 



 Melhorar o transporte escolar; 

 Terminar a unidade escolar de nova Floresta; 

 Reformar a escola do setor 8; 

 Reformar e melhorar as unidades escolares existentes; 

 Erradicar o analfabetismo; 

 Universalização do atendimento escolar; 

 Melhorar a qualidade da educação; 

 Convocar os aprovados no concurso público de acordo com a 

necessidade; 

 Efetivar um psicólogo para a área da educação; 

 Apoio de transporte aos alunos da zona rural que vão ingressar 

na universidade; 

 Efetivar um nutricionista para atender às escolas do município; 

 Contratar um professor de educação física para cada escola. 

 

5. CULTURA E TURISMO 

Cultura é arte da cidadania e responsabilidade social. 

Promover o Turismo significa unir os homens no respeito universal dos 

direitos e das liberdades, fundamentais, sem distinção de raças, língua, 

religião, condição pessoal ou social.  

Unindo o útil ao agradável vamos:                          

 Construir um centro de cultura e de eventos para atender os 

eventos culturais e os religiosos; 

 Apoiar as Festas tradicionais; 

 Apoiar os romeiros do senhor do Bonfim; 

 Comemorar o aniversário do município com evento; 

 Promover passeios aos idosos; 

 Incentivar a cultura, dança, canto, artes cênicas e outras; 

 Construir um Cais as margens do Rio Tapirapé; 

 

 

6. ESPORTE E LAZER 

O esporte e o lazer são essenciais na vida de qualquer ser humano, 

tanto para o corpo como para mente. Sendo estes um meio de socialização 

e convivência. 



Os projetos sociais vinculados ao esporte reduzem significativamente a 

evasão escolar e aumentam o índice de aprovação colegial entre os 

estudantes atletas. A integração das políticas de esporte, lazer e educação 

se traduzem na construção da cidadania plena e na geração de novas 

oportunidades, refletindo diretamente na melhoria da qualidade de vida da 

população. Pensando assim, iremos: 

 Realizar eventos esportivos, tais como campeonatos, torneios, 

maratonas e competições diversas, para melhor socialização com os 

setores e outras cidades vizinhas; 

 Aproximar a secretaria de esporte das escolas e tornar o esporte eixo 

principalmente disciplinar; 

 Criar o Programa Esporte nos bairros (com modalidades de 

basquete, vôlei, futebol, handebol etc); 

 Formar uma escolinha de futebol; 

 Dar incentivo às equipes e atletas do município para participação em 

campeonatos em outras cidades e regiões; 

 Construir mais duas quadras de esporte, sendo uma para Nova 

Floresta; 

 Criar o Conselho do esporte; 

 Fornecer material esportivo de qualidade; 

 Incentivar à pratica de esportes individuais como skate, atletismo, 

bicicross, motocross, e outros; 

 Construir uma praça com aparelhos de ginástica ao ar livre, pista de 

skate e patins, caminhada e parquinho infantil; 

 Contratar profissionais qualificados. 

 

7. SAÚDE 

Nossa Política de Saúde prevê o acesso universal, igualitário e gratuito 

a todos os cidadãos. A ênfase na prevenção e na promoção é crucial para a 

qualidade de vida da população. Assim, devemos promover a saúde e 

prevenir as doenças, adotando metas de indicadores de longevidade e 

diminuição de doenças, sem deixar de garantir atendimentos 

especializados, quando necessário. 



Nosso objetivo é estabelecer ações eficientes e efetivas, focando a 

gestão de qualidade que garanta uma Saúde Pública que atenda às 

necessidades da população. 

Fortalecer e expandir os serviços de saúde pública para que fiquem 

mais próximos dos usuários, com foco na qualidade, humanização e 

excelência da promoção, prevenção, atenção e recuperação das pessoas. 

Para isso, serão desenvolvidos programas para qualificação e valorização 

dos profissionais de saúde, estruturação, construção, reforma e ampliação 

de equipamentos de saúde, o uso de tecnologia da informação, além da 

gestão compartilhada entre os entes federados. Neste contexto nossas 

propostas são: 

 Contratar médicos plantonistas e especialistas (ginecologia, 

pediatria, cardiologia, ortopedia e clinico geral); 

 Revitalizar todas as Unidades Básicas de Saúde, reformando e 

ampliando os equipamentos existentes, de acordo com a 

necessidade; 

 Fortalecer o Núcleo de Apoio à Saúde da Família com a inserção 

de Novos Profissionais. 

 Criar programa para promoção de atividade física e alimentação 

saudável; 

 Implantar Academias de Saúde no Município, financiados em 

parceria com a União; 

 Implantar o Programa de Atenção Nutricional e acompanhamento 

à Pessoas com Necessidades Especiais. 

 Elaborar Guia de Orientação Nutricional para promoção da 

Alimentação Saudável nas Escolas, Creches, Unidades de Saúde e 

programas municipais; 

 Garantir a atenção integral à saúde da pessoa idosa e dos 

portadores de doenças crônicas e estímulo ao envelhecimento 

ativo; 

 Promover ações de fortalecimento do Programa de Saúde da 

Mulher;  

 Garantir a implantação de Equipes de Saúde Bucal em todas as 

Unidades Básicas de Saúde; 

 Ampliar e Reabrir o hospital municipal, legalizando o mesmo e 

garantindo o atendimento à todos; 

 Ambulância para nova Floresta; 



 Médico plantonista em tempo integral em Nova Floresta; 

 Reduzir os riscos e agravos à saúde da população, por meio das 

ações de promoção e vigilância em saúde; 

 Fortalecer o atendimento de atenção básica na região rural; 

 Construir pista de caminhada e academias populares; 

 Construção de salas para médicos plantonistas; 

 Construção de Sala de repouso para enfermeiros e técnicos de 

plantão; 

 Capacitação periódica aos profissionais da saúde e incentivar os 

agentes comunitários de saúde; 

 Substituição de equipamentos danificados nos PSF´s; 

 Construção do Centro de Diagnóstico (Laboratório de Análises 

Clínicas e Exames de Imagem); 

 Ampliar a oferta de medicamentos na farmácia popular; 

 Informatizar os postos de saúde; 

 Continuar promovendo ações de combate a dengue, e outras 

endemias; 

 Ampliação e Fortalecimento da Rede de Atenção às Urgências; 

 Articular junto aos governos federais e estaduais a garantia da 

construção do Hospital Regional; 

 Criar Plano de Cargos e Salários da Saúde; 

 Construir uma unidade de Saúde em Nova Ponte para 

atendimento de toda região, evitando assim o deslocamento e 

lotação do hospital; 

 Melhorar as instalações da UCT de Porto Alegre do Norte no início 

do mandato; 

 Viabilizar parceria com uma Casa de Apoio adequada  em Cuiabá, 

para pacientes e acompanhantes; 

 

8. DESENVOLVIMENTO URBANO 

Almejamos uma cidade de reconhecido destaque estadual pela alta 

atratividade de negócios, organização social, reduzida taxa de 

desocupação, excelente qualidade de vida, e contínuo crescimento da 

renda média dos seus trabalhadores.  



 Desenvolver e gerir o planejamento urbano de forma integrada, 

descentralizada, compartilhada e participativa por meio de 

diálogo efetivo com a população; 

 Empreender ações qualitativas e criativas para que Porto Alegre 

do Norte seja percebida como uma cidade referência em 

planejamento urbano, incorporando as verdades estatísticas da 

cidade no diálogo com a população; 

 Planejar o território, definindo áreas prioritárias para expansão 

urbana, uso e ocupação do solo, incluindo ações que concorram 

para a ocupação dos espaços ociosos; 

 Desenvolver uma dinâmica de vida na cidade que impacte 

diretamente na diminuição dos deslocamentos urbanos: 

trabalhar, habitar, recrear e circular; 

 Rever procedimentos na administração municipal, eliminando 

desperdícios em todos os setores sendo um exemplo de redução 

de consumo e reaproveitamento de materiais;  

 Terminar os asfaltos na cidade; 

 Gerar empregos e produção, incentivando novas empresas a se 

instalar em nosso município;  

 Adquirir mais máquinas e equipamentos para manutenção de 

estradas vicinais por meio de consórcios e emendas; 

 Implantar na cidade o projeto: Cidade Limpa.  

 Criação de Associação Comercial junto ao SEBRAE; 

 Incentivo ao Comercio da Cidade; 

 Cumprir com as obrigações sociais e trabalhistas; 

 Construir uma feira coberta para utilização tanto em eventos 

como na realização de feiras semanais, atendendo a necessidade 

dos feirantes municipais; 

 Construir uma usina de Reciclagem e Compostagem de lixo, 

gerando empregos, e renda diminuindo a poluição ambiental; 

 Melhorar a coleta de lixo e Implantação da coleta seletiva; 

 Construção e regularização de um aterro sanitário; 

 Adequar todas as estruturas e ações em conformidade com a 

legislação ambiental, garantindo a sustentabilidade ambiental. 

 

 



 

_______________________________________ 

Daniel Rosa do Lago 

Candidato a Prefeito 

 

 

 

 

_______________________________________ 

Terezinha Alves Leão Rodrigues 

Candidata a vice- Prefeita 
 


