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INTRODUCAO:

conjunto de programas, projetos e acdes propostos

neste plano visam consolidar os avancos para nossa gestdo e
elevar a cidade de Raposa a um novo patamar de
desenvolvimento. Nossa cidade precisa avancar nos processos de
planejamento para que, com equilibrio financeiro e inovacgéo
possamos garantir a melhoria da qualidade de vida de todos o0s
raposenses.

Seguiremos com a missdo de cuidar bem de Raposa, com uma
gestdo transparente, participativa, pautada pela verdade e no
compromisso social.

Consolidado em dez sdlidos pilares, este plano encaminha Raposa
para a entrega de um importante legado de uma administracéo
responsavel, com respeito ao ser humano, por meio de acdes
voltadas ao atendimento das necessidades do cidadao raposense, a
manutencdo do patrimbnio publico, a realizacdo de obras
estruturantes, a renovagao urbana, e a recuperacdo econémica e
social da cidade.




APRESENTACAO:

A RAPOSA QUE VAMOS CONSTRUIR JUNTOS.

Antes de tudo vamos derrubar os “muros” invisiveis que nos
isolam e construir pontes que nos unam. VVamos ver cada bairro e
cada comunidade se sentir parte integrante do todo e receber os
mMesmos servigos, 0s mesmos atendimentos, a mesma atencéo e 0s
mesmos direitos, de igual para igual.

Vamos desenvolver uma nova cultura organizacional e uma nova
forma de gesté@o publica na nossa cidade. Em que se trabalhe com
tecnologia e se possa acompanhar e medir resultados. Uma gestéo
pautada na transparéncia e na inovacao, na qual todos os setores
de governo se comuniquem, interajam e olhem na mesma direcéo.
Temos que transformar Raposa em uma cidade que possa oferecer
as pessoas mais seguranca, mais salde, mais infraestrutura, mais
mobilidade e mais inclusdo. Que aproveite melhor sua vocacéo
turistica, que atraia investimentos para gerar oportunidades e
empregos e se insira no mundo digital. Uma cidade a cada dia
mais moderna, sustentavel e mais humana.

Agora é com vocé, morador de Raposa. Vamos juntos transformar
a nossa Raposa e darmos a ela uma nova realidade.

Expresso aqui 0Ss principios que me
movem e que considero serem 0s pilares
do trabalho de um bom prefeito. Eles




exprimem cOmo espero governar nossa
querida Raposa.

1°€¢ preciso humildade para reconhecer os erros,

ndo ter receio de recuar e corrigir rapidamente 0s rumos.
Ninguém é dono da verdade.

2° Sempre ter uma visdo abrangente e compreender todo o

contexto econdmico e social do nosso pais, do nosso Estado e da
nossa cidade.

3° Conhecer profundamente a administracdo publica e colocar a
gestdo e o0 planejamento baseados em evidéncias como
fundamentos decisivos para aproveitar os recursos da melhor
forma e otimizar os resultados.

40 Incorporar a dimenséo ambiental em todas as areas da gestédo
publica.

50 E preciso ser criativo, ter coragem e determinacdo para
enfrentar as incertezas.

6° Ter tolerancia democratica para ouvir o outro, aceitar criticas

e sugestdes, aprender sempre e compreender as vozes que vém da
sociedade.

7° Agir com ética sempre.
8° Trabalhar em parceria para transformar a sociedade. Politica é
tarefa coletiva; ninguém faz nada sozinho.

9o Ampliar os limites do possivel, levar a politica mais longe e
estar mais perto das pessoas.

10° Gostar do que se faz, para fazer com amor e dedicacéo,
servindo a um so interesse: 0 dos cidaddos raposenses.




E com base nestes principios que espero poder contar com a
confianca da populacgéo para cuidar da nossa querida Raposa.
Com fé, compromisso e dedicacdo, nossa cidade e todos noés

seremos mais fortes. Porque 0s principais projetos que aqui serao
apresentados e as novas politicas transformadoras fardo de
Raposa uma cidade prospera e um lugar feliz de se viver.

DIRETRIZES DO PLANO DE
GOVERNO 10 PASSOS RUMO
AO DESENVOLVIMENTO:

1-«“TODA CRIANCA IMPORTA”, um robusto programa de
educacdo e protecdo da primeira infancia para garantir o futuro de
criancas e jovens de nossa cidade;

2-“TODA VIDA IMPORTA”, com a ampliacdo da oferta de
servicos publicos de salde e a preparacdo da rede municipal para
os desafios futuros, saude mental, o combate a comorbidades,
como a obesidade, e a atencdo especial as mulheres, a primeira
infancia, a prevencéo e ao tratamento de usuarios de drogas;
3-“RAPOSA O LAR DE TODOS”, o maior programa
habitacional e de urbanizacéo da historia de RAPOSA,
4-“RAPOSA MAIS SEGURA”, para reduzirmos ainda mais 0s
indicadores de violéncia na nossa cidade, investimento na
iluminacdo publica de qualidade, acbes efetivas de repressdo e
combate ao crime.

5-“RAPOSA COM MAIS AGILIDADE”, para dotar a cidade
de solucdes mais eficientes e eficazes de transporte e mobilidade;
6-“RAPOSA BEM CUIDADA”, para garantir a permanente
manutencdo da cidade e investir pesado em saneamento basico,
remocdo de areas de risco, drenagem, prevencdo de enchentes e
alagamentos;

7-“RAPOSA INOVADORA”, para ampliar o uso de novas
tecnologias e instrumentos de gestdo que possibilitem mais
transparéncia e o uso correto e adequado do dinheiro publico, ao
mesmo tempo em que seguimos valorizando o servidor publico
municipal;




8-“RAPOSA PARA TODOS”, com agdes de inclusao social, de
defesa dos direitos humanos, das minorias, das pessoas com
deficiéncia e mobilidade reduzida, a acolhida aos imigrantes, o
respeito a diversidade e a igualdade de género, o combate ao
racismo e a todas as formas de preconceitos e discriminacéao,
respeito a todas as religides, os direitos e as pautas das mulheres,
com acdes firmes de enfrentamento a violéncia doméstica, o
cuidado especial com nossos idosos e as politicas publicas
desenhadas para a populacdo de rua. EM RAPOSA, TODAS AS
VIDAS IMPORTAM;

9-“RAPOSA, CIDADE CRIATIVA”, tendo a cultura, em todas
as suas manifestacdes, o0 esporte, o turismo, a moda, o design, a
inovagao como eixos estratégicos de diferenciais competitivos da
nossa cidade em nosso estado;

10-“RAPOSA, CIDADE SUSTENTAVEL”, com acdes de
defesa do meio ambiente, transicdo a uma matriz energetica mais
limpa e renovavel pautada pela visédo da nova economia verde.
Estes eixos compdem abordagem que buscam apontar rumos e
apresentar respostas transversais as questfes sociais, econdmicas,
urbanisticas e ambientais da cidade. Em que pese cada um destes
campos constituir politicas puablicas em si, suas dimensdes,
desenhos e aplicacbes sdo umbilicalmente relacionados.

Sinta-se convidado a seguir junto conosco e a fazer
parte deste projeto de transformacdo da nossa
querida cidade.

Participe! Discuta! Proponha...

Vamos todos, juntos e unidos, construir uma
RAPOSA MELHOR.

< SAUDE DIGNA:
Raposa necessita de uma gestdo de saude pautada na
universalidade, equidade e integralidade da atencdo a saude e o
compromisso com a defesa da vida. E preciso oferecer um servico
de saude que esteja organizado para assumir sua funcéo central de
acolher, escutar e oferecer uma resposta positiva e que seja capaz




de resolver os problemas de salde e/ou de minorar 0s danos e
sofrimentos da populacéo raposense.

Nessa perspectiva é primordial reordenarmos os investimentos
para aprimorar e ampliar a rede de atendimento.

E preciso investir na Atencdo Primaria, ampliar o financiamento
de custeio e estimular o alcance de resultados e com isso se eleve
0 nivel da prestacdo de servico em saude para 0s usuarios da
nossa querida Raposa.

PROPOSTAS:

Construcdo de um HOSPITAL MATERNIDADE COM 30
LEITOS, com tomografo, RX, -eletrocardiograma,
ultrassonografia, e exames laboratoriais 24h, cirurgias de
hérnias, apendicite, vesicula, ortopedia, cesariana e
lagueadura, dentista para emergéncia e instalar o PEC —
Prontuario Eletrénico Hospitalar;

Construcio do CENTRO DE REFERENCIA DO IDOSO
com médicos geriatras, endocrinologistas, clinico geral,
enfermeiras, fisioterapeutas, educador fisico, cardiologista,
cuidador de idosos, assistentes sociais, téc. de enfermagem e
atendimentos de fisioterapia, hidroterapia, pilates e
academia;

Planejar e executar a constru¢do de novas unidades basicas
de saude nos seguintes bairros: PIRAMIDE, ALTO DA
BASE E CANTO;

Instalar um CENTRO DE REABILITACAO com
fisioterapeutas, atendendo no CER- RAPOSA e
atendimentos domiciliados aos acamados;

Reformas e ampliacdes das UBSs do municipio;
Implementar o SISTEMA DE AGENDAMENTO ONLINE
para consulta e instalacdo do PEC prontuério eletrénico;
Criacdo da CASA ACOLHER, para atender as pessoas com
TEA ( Transtorno do Espectro Autista) com atendimento
multidisciplinar, com: neuropediatra, fonoaudiélogo,
atendimento psicossocial, terapeuta ocupacional,
nutricionistas e enfermeiros;




Ampliar e fortalecer o niUmero de equipes de estratégia da
familia — ESF;

Fortalecer o centro municipal de especialidades, CEMER,
com o aumento de profissionais, sendo 02 ginecologistas, 02
pediatras, 02 cardiologistas, 01 ortopedista, 01 geriatra, 01
urologista, 01 endocrinologista, 01 mastologista, 01
gastroenterologista, 01 pneumologista, 01 oncologista, 01
dermatologista, 01 reumatologista, 01 oftalmologista, 01
neurologista...;

Criacio e instalacio da FARMACIA POPULAR DE
RAPOSA;

Aumentar a quantidade e qualidade dos exames laboratoriais
ofertados no municipio;

Treinamentos e capacitacdo especificos para cada setor da
salde, para que tenhamos um atendimento humanizado;
Estabelecer programas educacionais de medicina

preventiva;

Padronizacéo de uniformes em todos os setores da salde;
Valorizacao de todos os profissionais da enfermagem com
pagamentos do piso, horéario estendidos e gratificacdes a
todos os profissionais da UBS;

Aumentar o namero de equipes de salude bucal com cada
equipe em sua sala e atendimento simultaneo, melhorar o
pagamento e assegurar as gratificacoes aos dentistas e
auxiliares de consultorio odontolégico e aumentar a
quantidade de proéteses para atender a toda a populacéo de
Raposa;

Aquisicéo de veiculos confortaveis, adequados e equipados
para as visitas domiciliares, curativos de acamados e busca
ativa, e também para pacientes oncoldgicos e que fazem
hemodialise;

Criar PROJETO DE LEI MUNICIPAL PARA
GRATIFICAR TEC. EM AGENTES COMUNITARIOS
DE SAUDE E DE COMBATES AS ENDEMIAS, IFA-
Incentivo Financeiro em sua totalidade e gue os mesmos
facam parte de todas as campanhas de imunizacéo, tanto
humana, quanto canina;




e Parceria com o centro de zoonoses do estado para o
atendimento aos nossos animais com dignidade e retira-los
das ruas, castra-los e devolvé-los aos seus donos;

e INSTITUIR O NOVO PLANO DE CARGOS
CARREIRAS E SALARIOS da satde;

e Informatizar e otimizar a distribuicdo de medicamentos na
rede municipal de salde;

< EDUCACAO PROMISSORA:

Um dos maiores desafios para 0s proxXimos anos € construir e
consolidar uma Educacéo Publica de qualidade, que garanta a
aprendizagem, a permanéncia, a promocao e o sucesso dos alunos
que passarem pela rede de ensino municipal. Precisamos adotar
estratégias para recuperacéo e reforco da aprendizagem, melhoria
da infraestrutura fisica das unidades de ensino, expansao
planejada de novas vagas, inovacgéo tecnologica e recuperagao
salarial do magistério municipal estdo entre as prioridades que
devem ser atendidas pela administracdo do nosso municipio.

E de fundamental importancia diminuir o abismo existente entre
as redes privadas e pablicas em nossa cidade.

Temos a necessidade de promovermos uma mudanca profunda na
educacdo, realizando um potente investimento em tecnologia e
inovacgao educacional, beneficiando todas as etapas e modalidades
de ensino.

PROPOSTAS:

e Estruturar e capacitar profissionais para a utilizacdo de
recursos tecnologicos na educacéo;

e Construcio de um CENTRO DE CAPACITACAO
PROFISSIONAL MUNICIPAL para que em parceira com
universidades e escolas técnicas sejam dadas oportunidades
a0s nossos estudantes e a nossa classe trabalhadora;

e Reorganizar a intersetorialidade do programa saude na
escola;

e Investir na atencdo a saude emocional dos profissionais da
educacdo em nosso municipio;




Garantir a continuidade e melhoria dos projetos e programas
exitosos em nossa cidade;

Desenvolver POLITICAS EFETIVAS DE INCLUSAO
educacional com a contratacdo de profissionais
especializados;

Fortalecer e consolidar a cultura da gestdo democratica na
rede de ensino municipal;

Instituir FORUM PERMANENTE DE GESTAO DOS
INVESTIMENTOS NA EDUCACAOQ, com
representatividade escolhida pela base do magistério
municipal;

Planejar os investimentos para construcdo de novas escolas,
sendo uma de ensino fundamental (I — 1°ao 5°e Il — 6° ao
9° anos), como também solicitar uma nova escola de 2° grau
para atender o alunado de Piramide e adjacéncias;

Promover a acessibilidade nas escolas da rede municipal
com todos 0s equipamentos e instrumentos necessarios para
este fim;

Formacdo continuada permanente para 0S gestores,
professores coordenadores e demais atores da educacéo;

Planejar a construcdo de uma NOVA BIBLIOTECA
PUBLICA MUNICIPAL e propor a criagcdo biblioteca
online da rede de ensino;

Elaborar busca ativa para manutencdo e expansdo da oferta
da educacdo de jovens e adultos (EJA);

Construcao do CURSINHO PREPARATORIO

MUNICIPAL,;

Estabelecer metas consistentes para as politicas pedagogicas
para que se eleve a nota do IDEB em Raposa e com isso
nossa cidade se torne referéncia em educacao estadual;
Programa municipal de avaliagdo da aprendizagem e a
realizacdo de concurso de redacgéo, entre outros;

Ampliar a oferta do tempo Integral nos bairros de maior
vulnerabilidade social;

Desenvolver um aplicativo para uso do forum municipal de
educacdo, visando ao monitoramento das metas e estratégias
previstas no plano municipal de educacao.




“ GESTAO,TECNOLOGIAE
INOVACAO:

Uma prefeitura contextualizada as boas praticas na gestédo publica,
utilizando as ferramentas adequadas, sendo eficiente,
transparente, agil, impessoal, com bom atendimento presencial,
aplicativos para atendimento virtual, em que o cidaddo tem o
retorno de suas solicitacbes e o servidor é valorizado por

meritocracia. Vivenciamos hoje completo atraso ao que se refere
ao uso de tecnologias a servico do cidaddo raposense. 1sso
lamentavelmente tem penalizado nossa populacdo, pois tem
dificultado o acesso aos seus direitos. Essa realidade precisa
mudar e exige que sejam implementados recursos tecnologicos
diversos a fim de garantir mais eficiéncia e agilidade nos
atendimentos a nossa populacao.

PROPOSTAS:

e Instituir um programa de qualidade no atendimento ao cidadéo;
e Gestdo publica por meio do uso da tecnologia, reduzindo a
burocracia, melhorando a eficiéncia e ofertando diversos servigos
online;

e Programa de controle de despesas com pessoal e custeio em
tempo real;

e Implementar a central de servicos;

e Elaborar plano de capacitacéo e valorizacao dos servidores
municipais;

e Atualizar o cadastro imobiliario e mobiliario;

e Portal da transparéncia com dados atualizados em tempo real e
intuitivo para busca de informacdes;

e Implantar um nucleo de fiscalizacdo das parcerias publico
privadas (iluminacéo publica, saneamento e concessoes);

e Propor convénios e parcerias com 6rgaos publicos e entidades
académicas;

e Infraestrutura de TI interligando os prédios da prefeitura;

e Prestacéo do servico da internet Wi-Fi gratuita nos espacos
publicos, ampliando a cobertura e com sinal estavel;




e Estimular relagdes Publico-privadas na area ambiental;

< CULTURAE LAZER:

Importante meio de acesso ao conhecimento e inter-relacionado
com a educacao. Conhecer, reconhecer, salvaguardar, valorizar e
difundir os bens culturais e ampliar o acesso aos acervos culturais
de Raposa.

PROPOSTAS:

Criacdo da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,;
Criacdo da CASA DE CULTURA RAPOSENSE;

Criacdo da CASA DOS ARTESANATOS RAPOSENSES
para que sejam realizadas feiras e exposicoes;

Executar o plano municipal de cultura de forma democratica
e acessivel aos fazedores de cultura com a instituicdo do
calendario cultural raposense;

Sistema Municipal de cultura como ferramenta para a
formulacédo, implantacdo, monitoramento e revisao das
politicas culturais;

Ocupacdo dos espacos publicos com atividades artisticas e
culturais;

Transparéncia e democratizacdo nas contratacoes;
Programa de formacao cultural para acesso e oportunidade
de qualificacédo para artistas locais;

Implantar a CONCHA ACUSTICA DE RAPOSA, para
espetaculos teatrais e musicas ao ar livre;

Apoiar a realizacao de concursos de MISS E MISTER
raposenses;

Instituir polo de estudos e pesquisas culturais;

Fortalecer o conselho Municipal de cultura;

Ac0es culturais para promocéao e descobertas de novos
talentos;

Resgate e fortalecimento da cultura local com incentivo e
valorizacao das producdes de nossos artesaos;




e Promover a criacdo artistica, técnica e de gestéo cultural
com énfase na ampliacdo do acesso e na descentralizacéo
territorial;

e Consolidar a cidadania cultural como pilar das politicas
publicas de cultura;

e Desenvolver estratégias que fortalecam a economia da
cultura, dialogando com os arranjos produtivos e a
integracdo com os mercados e institui¢des culturais que
atuam na cidade;

< SEGURANCA CIDADA:

A Seguranca Publica é a garantia da protecao aos direitos
individuais de cada cidadéo, fazendo com que possa exercer seu
direito de cidadania em seguranga, como trabalhar, conviver em
sociedade e se divertir. Valorizar e equipar a Guarda Municipal,
promover condic¢des de desenvolver suas atribuicdes com
exceléncia é devolver ao cidadao a garantia de uma cidade mais
segura.

Propostas:

e Aquisicdo de equipamentos para 0s agentes da guarda
municipal

e Integracao da guarda municipal com as demais forcas de
seguranca publica;

e Elaborar projeto para implantar centro de treinamento
integrado da guarda municipal;

e Projeto Guarda Mirim nas escolas da rede publica e
fortalecer a Patrulha escolar;

e Reforcar seguranca na area rural;

e Monitoramento real do controle de trafego;

e Executar as acdes do plano municipal de protecéo e defesa
civil;

e Instituir postos de guarda-vidas municipais;

%  ASSISTENCIA SOCIAL:




A Assisténcia Social deve ser baseada na luta incansavel pela
reducédo da pobreza, diminuicdo da desigualdade por meio de
politicas efetivas de assisténcia, insercao e reinsercao social para
as pessoas mais desprovidas e o fomento de aces de ampliacdo
da abrangéncia assistencial domiciliar.

Garantir a universalidade dos direitos a assisténcia com equidade
e justica social, tratando todos os cidaddos com igualdade plena, a
fim de garantir o pleno exercicio da cidadania e a melhora da
qualidade de vida do povo raposense.

Propostas:

e Ampliar atividades de CRAS, CREAS, Servico de
Convivéncia, Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia;
e Apoiar os Conselhos Municipais da Assisténcia Social, dos

Direitos da Crianca e do Adolescente, dos Direitos do Idoso,
da Habitacao, da Mulher e Conselho Tutelar;

e Promover o Projeto de Integracdo na Comunidade, de
Pessoas ldosas;
e Desenvolver acOes integradas das Politicas de Salde,

Educacdo e Assisténcia Social, para o cumprimento das
condicionalidades do Bolsa Familia;

e Adaptar os equipamentos publicos (hospital, escolas, dentre
outros), dando acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

e Ampliar os valores orcamentarios, destinados aos
Beneficios Eventuais (Auxilio Natalidade e Auxilio
Funeral), para familias em situacéo de vulnerabilidade;

e Ampliar o atendimento dos Benéficos de Prestacdo
Continuada-BPC;

e Implantar e/ou ampliar o servico de Emissdo de
documentacéo civil basica;

e Identificar as familias e individuos (quando mora sd) em
condi¢cdes de moradias sub-humanas e encaminha-los para o
programa de moradia popular;




Desenvolver acOes intersetoriais de combate ao sub registro
civil de nascimento;

Implantar em parceria com a Politica de Seguranca
Alimentar e Nutricional e o0s restaurantes locais, 0
PROGRAMA COZINHA POPULAR RAPOSENSE;
Desenvolver acdes integradas entre a Politica de Seguranca
e Alimentar e Nutricional e a Assisténcia Social, no
encaminhamento de pessoas em situa¢ao de rua para acesso
a alimentacdo no Programa Cozinha Popular Raposense;
Capacitacdo e Emprego: Desenvolvimento de programas de
capacitacdo profissional e parcerias com empresas locais
para facilitar a insercdo dos assistidos pela Assisténcia
Social no mercado de trabalho;

Calamidade Publica: Apoio a Familias Vulneraveis,
Implementar programas de apoio financeiro e social para
familias em situacdo de vulnerabilidade, incluindo cestas
basicas, auxilio-aluguel e suporte psicoldgico;

Apoio a Dependentes Quimicos, em parceria com a
secretaria de saude, implementar programas de reabilitacéo
e reinsercdo social para dependentes quimicos, incluindo
suporte psicologico e oportunidades de capacitacao
profissional;

Estabelecer parcerias com organizagbes ndo governamentais
para potencializar acOes de Assisténcia Social e garantir
uma rede de apoio mais ampla e eficiente.

Capacitacdo para Pesca e Artesanato, desenvolver
programas de capacitacdo focados em atividades
tradicionais e econdmicas da regido, como a pesca € 0
artesanato, ajudando a gerar renda para as familias;

Turismo Sustentavel, Promover programas de capacitacdo
para o turismo sustentavel, aproveitando as belezas naturais




de Raposa, e incentivando o turismo como uma fonte de
renda para a comunidade local;

e Educacdo e Inclusdo Digital, Implementar projetos de
inclusdo digital, oferecendo acesso a tecnologia e
capacitacdo em habilidades digitais, preparando a populacao
para 0 mercado de trabalho moderno, a fim de combater as
vulnerabilidades sociais;

e Transparéncia e Participacdo, Criar canais de comunicagéo
direta com a populacdo para ouvir suas necessidades e
sugestbes, garantindo uma gestdo transparente e
participativa;

e Centro de Convivéncia Comunitaria, Criar centros de
convivéncia para jovens, adultos e idosos, oferecendo
atividades culturais, esportivas e de lazer, promovendo a
integracdo social;

e Elaborar o plano municipal de direitos humanos;

e Realizar atividades de valorizacdo dos direitos humanos e
combate ao racismo;

e Realizar acOes de enfrentamento dos altos indices de
homicidios praticados contra a juventude, e a
criminalizacdo da juventude;

e Politicas Publicas para a Pessoa ldosa:

a. Criacdo do centro de convivéncia municipal,;

b. Estimular a participacdo social na terceira idade;

c. Estabelecer estratégias para a promocao de saude da pessoa
idosa;

d. Incluséo digital para a pessoa idosa;

e. Promocéo de atividades de esporte e lazer;

f. Promover o fortalecimento da convivéncia familiar e
comunitaria;

e Politicas Publicas para as Mulheres:

e Implementar o centro de referéncia a mulher;




e Formular, desenvolver, articular, coordenar, apoiar e
monitorar programas e projetos que visem a garantia dos direitos
das mulheres vitimas de violéncia domeéstica;

e Constituir redes de parceiros e servicos voltados para a
atencdo as mulheres vitimas de violéncia domestica e familiar;

e Garantir atendimento especializado e multidisciplinar em
salde as mulheres vitima de violéncia;

e Apoiar a implantacdo da patrulha Maria da Penha pela
guarda municipal com visitas espontaneas tranquilizadoras
aquelas mulheres que possuem medida protetiva em vigor;

e Promover o empoderamento feminino por meio de agdes que
garantam acesso aos recursos financeiros, a propriedade da casa,
a0 acesso a propriedade da terra;

e Criar redes de economia solidaria redimensionando a
atuacdo das mulheres nos programas de geracédo de renda;

e Intensificar a abordagem de criancas e adolescentes em

situacdo de rua, garantindo retorno assistido a convivéncia
familiar;

+ PLANEJAMENTO E
MOBILIDADE URBANA:

Uma Cidade acessivel, de facil deslocamento, com oferta de
diferentes meios de transporte publico, arborizada, com
requalificacdo de espacos publicos e loteamentos regularizados.

PROPOSTAS:

e Implementar o Plano municipal de regularizacéo fundiaria;

e Implementar a politica de habitacdo: a. Assisténcia técnica
gratuita em projetos de habitacdo para familias de baixa renda;

o Revisdo do processo de concessdo do transporte publico

e Devolugdo da cidade ao cidaddo, reorganizando 0s espacos
publicos para

convivéncia, lazer, esportes e atividades culturais;




e Reestruturacdo da pasta responsavel pelo planejamento urbano
com implantacdo de um setor especifico para gestdo de
documentos;

e Elaborar o plano de mobilidade urbana;

e Projeto RAPOSA LIMPA E FELIZ, para manter a cidade
conservada e sustentavel;

e Ordenamento das calcadas e passeios com acessibilidade para
pessoas idosas, pessoas com deficiéncia e pessoas com
mobilidade reduzida;

e Mapear e investir em infraestrutura de pontos turisticos;

e Atualizar e padronizar nomenclaturas e numeracdes dos

logradouros publicos.

< MEIO AMBIENTE:

RAPOSA precisa ser vista, percebida e repensada em seu
conjunto, integrando seus bairros, devolvendo uma cidade
agradavel, acolhedora aos moradores e visitantes. Esta leitura
orienta 0 compromisso com um modelo de desenvolvimento
social e econdmico com bases sustentaveis, que sé se viabiliza em
um ambiente saudavel que garanta qualidade de vida para as
pessoas — salde, seguranca, educacao, convivéncia social, cultura,
esportes, lazer. Neste novo olhar, percebe-se que a Raposa que
sonhamos pode ser recuperada a partir dos seus caminhos
naturais.

Como forma de modernizar e fortalecer a gestdo ambiental e a
implementacdo da politica municipal de meio ambiente,
indicamos que nosso objetivo sera o de promover a adocdo de
principios e estratégias para a conservacdo, a protecdo e a
recuperacdo do meio ambiente, 0 uso harmonioso dos recursos
naturais com a perspectiva do desenvolvimento sustentavel na
formulacdo de politicas publicas de forma participativa e
demaocrética.

PROPOSTAS:
e Reestruturar a secretaria de politicas publicas de meio ambiente;




e Fomentar préticas e acdes sustentaveis (reuso de agua, energia
limpa, coleta seletiva de residuos etc.);

e Estruturar e capacitar o conselho municipal de meio ambiente e
0s conselhos das unidades de conservacao;

e Propor programa de beneficios econdmicos e fiscais como
forma de incentivo a

Preservacdo e conservacao dos nossos recursos naturais;

¢ Relatdrio anual de qualidade ambiental do municipio;

e Gestdo integrada de areas protegidas;

e Implantar e fortalecer as unidades de conservacdo ambiental;

+» INFRAESTRUTURA:

Infraestruturas e obras bem executadas impactam diretamente na
melhoria de vida da populagdo e proporcionam 0
desenvolvimento regional, derrubam muros invisiveis de divisdo
social e resgatam o sentimento de pertencimento da populagdo em
relacdo a cidade.

PROPOSTAS:

e Parcerias com governos federal e estadual para que sejam
executadas obras e novos investimentos estruturantes em nossa
Raposa;

e Elaborar o Plano de investimentos em obras de infraestrutura;

e Investir em infraestruturas nos bairros de vulnerabilidade social,
e Concluir obras inacabadas ou abandonadas de gestdes
anteriores, a fim de proporcionarem grandes melhorias a nossa
populacéo;

e Identificar e implementar melhorias em vias com problemas
crbnicos de manutencao;

e Requalificar os acessos viarios de entrada e saida da cidade com
sinalizacdo adequada e construcdo de um novo portal da cidade;

e Implementar Infraestrutura fisica para atracdo de novos
empreendimentos e

industrias;




Requalificar o corredor das rendeiras com a construcdo do
“CAMINHO DA RAPOSA”;

e Melhorar o atendimento da demanda de deficit da iluminacao
publica requalificando o sistema;

< DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E GERACAO DE
EMPREGO E RENDA:

Raposa precisa de um novo plano de retomada do crescimento
econdmico e isso perpassa pela pratica de politicas publicas
assertivas para esse setor, com investimentos direcionados e bem
geridos, entrelacado com os arranjos produtivos dentro do
municipio, permitindo assim que 0s investidores internos e
externos se sintam seguros para aportar seus negécios na cidade.
Nesse sentido, torna-se necessario a criacdo de um ambiente
favoravel aos negocios para atracdo de empreendimentos,
alinhado com a sustentabilidade, proporcionar a formacao de méo
de obra qualificada, fortalecer e estimular o crescimento dos
centros socioecondmicos e ativar o empreendedorismo raposense.

Propostas:

e Agilidade e praticidade para liberacdo de alvaras eletronicos e
sem burocracia;

e Construir um ambiente de negdcio na Cidade;

e Melhorar a infraestrutura do municipio para atrair novas
empresas e negocios;

e Melhorar a qualidade do atendimento na Prefeitura, com uma
gestdo humana e profissional;

e Cultura do empreendedorismo: Apoio ao micro e pequeno
empresario;

e Fomentar Centros de pesquisa e inovagao de iniciativa privada;
e Incentivar e apoiar o crescimento sustentavel e empresarial;

e Fomentar arranjos produtivos e economia criativa, visando a
geracéo de trabalho e renda;




e Projetar as areas naturais como ativos, para sustentar nossa
cultura, gastronomia e turismo;

o Desenvolver o maior programa de atracdo de empresas com
incentivos fiscais e com isso se garanta oportunidades empregos
a0S raposenses;

e Apresentar programa de incentivo ao comercio local, criando
ambiente de negdcios para novas contratagbes no mercado,
capacitar e qualificar a mao-de-obra, proporcionar Ccursos
profissionalizantes e estimular o empreendedorismo e a economia
solidaria.

e Inclusédo Produtiva Urbana (inclusdo de pessoas em situacédo de
vulnerabilidade

econdmica no mundo do trabalho, diminuindo sua excluséo social
e aumentando a produtividade da cidade);

e Assessorar, capacitar, fomentar e fortalecer empreendimento
econdmicos solidarios;

e Fortalecer a agricultura familiar;

e Estimular a implantacdo de Hortas Urbanas;

e Projeto JOVEM APRENDIZ RAPOSENSE em parceria com as
empresas, alinhar as futuras demandas de mé&o-de-obra
qualificada e preparar o mercado de trabalho local para absorver a
demanda futura;

e Oficina do Empreendedor- cursos em parceria com o Sebrae e
outras instituices para quem deseja abrir seu préprio negocio;

< AGRICULTURA
SUSTENTAVEL:

Raposa possui uma area significativa de seu territorio como area
rural, onde sdo cultivados muitos produtos da agricultura familiar.
Destacam-se a producéo de hortalicas, milho, coco, limao, laranja,
mandioca, maracuja, melancia, banana... Devido a isso, torna-se
necessario que se implemente as politicas culturais e técnicas,
que permitam a populacao da regido rural agir para transformar e
melhorar suas condigOes de vida.

PROPOSTAS:




e Desenvolver programa em parceria com produtores rurais para
0 desenvolvimento de atividades extracurriculares na rede
municipal de ensino;

e Fomentar a aquisicdo de alimentos da agricultura familiar para
as escolas da rede municipal;

e Proporcionar a area rural facil acesso aos servicos prestados
pela Prefeitura Itinerante (na saude, educacdo, assisténcia,
seguranca, meio ambiente);

e Oferecer apoio técnico as familias da regido para a
implantacdo de hortas comunitarias em parcerias com
universidades;

e Potencializar atracdo de novos investimentos na area rural.

< TURISMO SUSTENTAVEL.:

O turismo é de extrema importancia para o desenvolvimento e
crescimento da economia raposense. As potencialidades locais
atraem visitantes e fomentam a geracao de emprego e renda.
Portanto deve ser explorado de maneira responsavel, tendo
sustentabilidade como elemento norteador.

PROPOSTAS:

e Potencializar o turismo para estimulacdo da cadeia produtiva
municipal;

e Identificar as potencialidades turisticas da cidade com acdes
especificas para a geracdo de renda e emprego como abertura
de linha de crédito para futuros investimentos na area;

e Melhorar a infraestrutura do segmento para o melhor
atendimento ao turista;

e Elaborar o plano municipal do turismo;

e Fomentar tipos de turismo (de proximidade, religioso, pet, rural,
negocios, nautico, aventura, histérico, natureza, gastronomia...)

e Formacdo de agentes e guias de turismo para melhorar 0s
servigos de recepcéo turistica;

e Requalificar o centro de atendimento ao turista;




e Desenvolver Roteiros de ecoturismo, turismo rural, turismo de
aventura e turismo religioso;

e Integrar os setores de turismo com 0s demais municipios da
Grande ilha;

e Promover a integracdo do turismo, com a cultura e meio
ambiente;

e Implementar calendéario anual do turismo;

e Divulgar as potencialidades turisticas e informacdes sobre a
cidade, através de ferramentas tecnologicas acessiveis;

e Melhorar a sinalizacao turistica da cidade.

< ESPORTE:

Politicas pablicas inclusivas e sustentaveis, que asseguram o
acesso ao esporte, promovendo o desenvolvimento educacional, a
valorizagéo do atleta e 0 bem-estar fisico, mental e social dos
desportistas raposenses;

PROPOSTAS:

e Promover a distribuicdo espacial de recursos, servicos e
equipamentos de esportes;

e Promover esporte de formacéo e de alto rendimento com a
elaboracdo de programas especificos com a utilizacéo da
infraestrutura municipal,

e Ampliar a infraestrutura de equipamentos de esportes existentes
para atender

diferentes modalidades com a constru¢cdo do COMPLEXO
ESPORTIVO MUNICIPAL;

e Propor calendario de eventos esportivos na rede municipal de
ensino em conjunto com a secretaria municipal de educacéo;

e Desenvolvimento do esporte municipal, junto as agremiacoes
e/ou organizagOes esportivas;

e Elaborar projeto de escola municipal de atletas em formacéo
integral;

e Articular programas, acdes e investimentos publicos e privados
para o desenvolvimento do esporte e lazer;

e Apresentar calendario municipal de eventos esportivos;




% PESCA:

A pesca artesanal € uma atividade essencial para a populacdo
raposense. Ela é responsavel por suprir as necessidades
nutricionais do nosso povo, gerar empregos diretos e indiretos, e
servir até mesmo como atividade de lazer. Portanto, deve ser
respeitada, valorizada e, sobretudo, deve ser objeto de intenso
planejamento, a fim de que se desenvolva um conjunto
substancial de politicas publicas com o objetivo de assegurar sua
expanséo.

PROPOSTAS:

e Criacdo de linha de crédito para o fortalecimento e expanséo do
setor pesqueiro, ou seja, dar ao nosso pescador 0 apoio
necessario para futuros investimentos, (Fundo de Apoio ao
Desenvolvimento da Pesca Artesanal e da Aquicultura
Familiar);

e Parceria com o SEBRAE e SECRETARIA DE PESCA
MUNICIPAL para realizacdo de pesquisas é oferecer solucdes
que beneficiem ao setor produtivo da cadeia do pescado atraves
de cursos e outras agoes;

e Transformacdo do CENTRO DE INSTRUCAO DO MAR na
CASA DO PESCADOR RAPOSENSE;

e Garantia de assisténcia medica e odontologica ao pescador
raposense com o oferecimento de um AUXILIO PESCADOR
em situacédo de vulnerabilidade social;

e Construcdo do MERCADO DO PEIXE MUNICIPAL na area
conhecida como pesqueira;

e Asseguar ao pescador raposense 0 apoio e resgate em situacdo
de naufragio através do (BARCO DE APOIOQO), como também,
garantir assisténcia aos seus familiares;

e Apoiar e realizar a festa do pescador anualmente com toda a
assisténcia necessaria;




O conjunto de propostas apresentadas neste plano de governo,

constitui em um termo de compromisso publico, para a necessaria
transformacdo de Raposa em um lugar bom para se viver e
altamente promissor para futuros investimentos.

#RaposaMereceMais
#RaposaMereceONovo
#RaposaMereceOMelhor

@juniorpassinhooficial

ADELMAN GONCALVES PASSINHO
(JUNIOR PASSINHO)

Raposa, 10 de agosto de 2024
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