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PLANO DE GOVERNO DO PL (PARTIDO LIBERAL DE FORMOSA DA SERRA
NEGRA — MA.

Para a construcdo e efetivacdo de um planejamento integrando as diferentes
tematicas publicas, precisamos de gestores publicos competentes, com habilidades
organizacionais, capacidade de lideranca, empreendedorismo e inovacao, além de
vontade pessoal.

Todas as tematicas politicas devem ser contempladas quando se pensa em
desenvolvimento integrado de um Pais, Estado ou Municipio, como, por exemplo,
agricultura, ciéncias e tecnologias, comércio, cultura, educacado, esporte, habitacéo,
industria, lazer, meio ambiente, saude, seguranca, servico social, transporte, turismo etc.

Nosso Municipio esta localizado as margens da MA-006, Regido Sul do Estado do
Maranhdo e, dispde de uma série de recursos naturais e financeiros que possibilitam um
crescimento significativo em todos os setores administrativos. Para tanto, é necessario
gue haja por parte dos seus gestores: empenho, dedica¢éo, e acima de tudo boa vontade.

Pensando nisso, estamos propondo medidas cabiveis e necessérias para o
desenvolvimento do nosso Municipio e nos comprometemos a desenvolver cada uma das
metas em prol do nosso povo.

As atividades da Administracdo Federal obedecerdo aos seguintes principios
fundamentais: Planejamento, Coordenacdo, Descentralizacdo, Delegacdo de
Competéncia e Controle:

1. Planejamento: o governo s6 agira de acordo com um planejamento pré-
estabelecido com a finalidade de promover o desenvolvimento econémico e social
e visando também a seguranca municipal. O planejamento se faz por meio de: um
plano geral de governo; de programas gerais, setoriais e regionais, de duragéo
plurianual; do orcamento-programa anual, e da programacdo financeira de
desembolso.

2. Coordenacdao: procura-se uma acao integrada para evitar duplicidade de atuacao
e consequente desperdicio de recursos. A coordenacao € feita em todos os niveis
da administragcdo publica: chefias, reunides de vereadores etc.

3. Descentralizacdo: O Municipio passa a terceiros, atividades publicas ou de
utilidade publica, mas sem deixar de fiscaliza-las, com isso 0 Municipio passa a
atuar indiretamente. A descentralizacdo pode ser feita: dentro dos quadros da
Administracdo Municipal, distinguindo-se claramente o nivel de direcdo do de
execucao (chamada de desconcentracéo).
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Delegacdo de Competéncia: transferéncia de competéncia a subordinados
indicando a autoridade delegante, a autoridade delegada e as atribui¢cdes objeto de
delegacdo. E uma maneira de descentralizagdo. E facultativo e transitorio e
obedece a oportunidade e conveniéncia.

Controle: Feito pela chefia (entre os subordinados), feita por auditorias (dentro do
préprio 6rgdo) e pelo Sistema de Controle Interno (para controlar dinheiro e bens

publicos.

EDUCACAO

Regularizar prioritariamente o Instituto de Previdéncia — IPAM;

Aposentar com salérios dignos e com garantias os servidores publicos que estédo
inativos no servico publico causando inchaco a folha de pagamento;

Organizar por area especifica o quadro de coordenacao pedagogica;

Organizar as salas por série em todo o Ensino fundamental maior;

Reativar escolas das séries iniciais em todos os povoados evitando assim
transporte de criangcas com idade inferior a 12 anos;

Capacitacdo continua do pessoal do transporte escolar;

Reducao da carga horaria em sala de aula de 16 horas aulas para 13 horas aulas;
Criar um programa de incentivo ao estudantes, premiando os alunos em destaques
- Programa Aluno Nota 10;

Criar um programa de incentivo aos profissionais do Magistério, premiando o0s
professores em destaques - Programa Professor Nota 10;

Criar um programa de incentivo e reconhecimento as escolas em destaques no
municipio - Programa Escola Nota 10;

Ativar os laboratérios de informatica, colocando os alunos em contato com o mundo
virtual, através de profissionais capacitados.

Reativar a Biblioteca do municipio;

Criar oficinas de Lingua Portuguesa e Matemética para refor¢o de alunos com baixo
rendimento escolar;

Promover melhoria continua nas condicdes de funcionamento das escolas
municipais;

Reativar o regimento interno das Escolas Municipais;

Cumprir a lei aplicando no minimo 60% dos recursos do FUNDEB, para pagamento
de profissionais do magistério;
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Criar Plano de Cargos e Carreira e Salarios para os demais servidores publicos:
valorizando a formacéao profissional, a qualificacdo permanente, o tempo de servico,
a eficiéncia e a produtividade do trabalho;

Promover em parceria com a Secretaria de Saude Atendimento Médico
Especializado aos profissionais da Educacdo nas areas de fonoaudiologia,
otorrinos, psicologia e outras;

Firmar parceria com a Universidade Aberta do Brasil (UAB), para implantacdo do
polo no municipio;

Adequacédo do Plano de Cargos e Carreira e Salarios do Magistério;
Desenvolvimento do Programa de Alimentacdo Escolar, atendendo as
necessidades nutricionais dos alunos, contribuindo para a formacédo de habitos
alimentares saudaveis;

Democratizar as decisbes escolares como projetos e outros temas;

Implantar nas escolas de séries iniciais ha area de lazer, como miniparques;
Implantar nas creches e pré-escolas brinquedotecas;

Fixar uma data para pagamento de todos os servidores, para que possam se
planejar;

Pagar o décimo terceiro salario dos demais servidores na data de seu aniversario;
Criar parceria com a entidade sindical nas negociacbes no que diz respeito a
valorizagao profissional, salarial e no cumprimento do dever;

Construir uma escola no Bairro Vila Viana para atender aos alunos do Ensino
Fundamental menor e maior;

Empenhar todos os esforcos para cumprir as metas do Ministério da Educacdo com
intuito de receber incentivos educacionais;

Estabelecer uma carga horaria padréo para os professores com base no tempo de
Servigos.

Casa do Estudante em S&o Luiz — MA;

Casa do Estudante em Imperatriz - MA;

SAUDE

Fortalecer o Sistema Unico de Satde — SUS construindo um Sistema de Satde
Unico, universal, igualitario, descentralizado e regionalizado e com controle social;
Casa de apoio em Sao Luis - MA;

Casa de apoio em Balsas - MA
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Programa viva-leite;

Ampliar os servicos de distribuicdo de medicamentos;

Fortalecer acdes de promoc¢ao da saude;

Construir sede do CAPS;

Kit’'s sanitarios;

Ampliar os servicos de atendimentos dos dentistas;

Ampliar os recursos destinados a saude fazendo repasse minimo de 15% do Fundo
de Participacdo Municipal — FPM, como recomenda a Emenda Constitucional —
EC - 29;

Implantar o Programa de Planejamento Familiar com métodos de barreiras
(camisinha, diafragma, espermicidas, dispositivo intra-uteriono-DIU), contracepc¢ao
hormonal (contraceptivos orais e injetaveis) e em casos excepcionais contracep¢ao
cirurgica (para os homens a vasectomia e laqueadura para as mulheres);
Implantar centros de diagnosticos; (com servico de ultrassonografia, raio X,
endoscopia e eletrocardiograma);

Realizar concurso publico para o provimento do quadro de pessoal do municipal,
Inserir as categorias profissionais, ACE e ACS, no Plano de Cargos e Carreiras e
Salérios — PCCS dos profissionais de saude;

Concluir as Unidades Basicas de Saude;

Ampliar, equipar e modernizar a Unidade Mista de Saude Otavio Lima de Arruda,
incluindo a reabertura do Centro Cirargico, da referida Unidade;

Garantir eficiéncia e dignidade na remocéao e transporte de pacientes;

Aquisicdo de ambulancia nova;

Implantar o Programa Academia da Saude;

Criar uma politica de incentivo para fixar profissionais da Saude no Municipio;
Contratar mais médicos para suprir a demanda da populacéo;

Criar o Programa de Melhorias de Abastecimento de Agua, com implantacéo de
estacdes de tratamento;

Estruturar o sistema de saude local para que 0 mesmo seja capaz de prestar servico

de forma ininterrupta e coordenada entre os diferentes niveis de atencao;

INFRAESTRUTURA

Loteamento publico municipal;
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Implantar um programa de construcao e reformas de casas populares direcionado
a familias de baixa renda;

Construir pontes pré-moldadas de concreto e aco;

Melhorar o sistema de abastecimento de agua na zona urbana;

Implantar um sistema de abastecimento de &gua encanada em todas as
comunidades;

Construir uma casa de apoio ao homem do campo;

Implantacdo de uma mini subestacdo para melhoramento da energia na zona
urbana e rural;

Buscar a implantacéo de agencias bancarias, Banco do Brasil e Banco do Nordeste
(BNB);

Construcdo de uma estacéo de tratamento de agua com o sistema de captacdo no
rio Mearim;

Construir quadras poliesportiva na zona urbana e nos povoados do municipio;
Reativacao da cozinha popular;

Construgéo do Mercado Municipal,

Asfaltamento e calgamento das ruas de bairros e povoados;

Construcéo do Matadouro com sistema de entrega nos agougues;

Construcdo de um aterro sanitario;

Criar programa de incentivo a instalacdo de Empresas privadas no municipio,
visando geracao de emprego e renda da populagéo;

Implantar a compra de produtos no comércio local para atender as necessidades
das escolas, da cozinha comunitaria e das unidades de saude;

Criacdo do Centro de Capacitacdo Profissional de Formosa da Serra Negra;

Rede de esgoto no centro da cidade;

Melhoramento das estradas vicinais do municipio;

Modernizacao do parque de vaquejada;

Construcédo do prédio da Secretaria de Educacéo;

Padronizacdo, conservacdo e jardinagem gratuita do cemitério Bom Tempo
incluindo funcionérios para cuidar da seguranca, limpeza e conservacao do mesmo;
Construcéo de meio fio e sarjeta nas ruas e avenidas da cidade incluindo passarela
para pedestres;

Abrir ruas no bairro Paquerao sentido a MA 006;
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Organizacdo e padronizacdo do transito da cidade com criacdo de rotatérias,
semaforos, placas de sinalizacdo, faixas de pedestres e padronizacdo das
lombadas;

Padronizacao da Feira Municipal de Formosa da Serra Negra,

Construcdo de uma estacao rodoviaria,;

Construcédo/canalizacao do riacho bom tempo no perimetro urbano;

Reavaliar o servico de limpeza publica existente estabelecendo um cronograma
para a coleta;

Valorizacdo do profissional que atua na limpeza publica;

Melhoria no sistema de iluminacao publica, com lampadas de led e com a criagcéo
de um posto de atendimento a populacao.

Construcéo do portal de entrada da cidade;

Construcdo, manutencéo e melhoramento de pragas;

Modernizar a estrutura fisica predial da Prefeitura Municipal,

MEIO AMBIENTE

Elaborar e implementar a Politica Municipal de Gestao e Saneamento Ambiental;
Criar o Plano Diretor do Municipio para a Politica Municipal de Gestdo e
Saneamento Ambiental e a Lei Especifica da Billings;

Fortalecer o Conselho Municipal de Meio Ambiente;

Criar projetos de preservacédo das nascentes de riachos e do rio Mearim;

Implantar um programa de arborizacédo das ruas e pracas;

Implantar o Sistema de Gestdo Ambiental Municipal em conformidade e integrado
ao Sistema Nacional de Meio Ambiente (SISNAMA) e ao sistema estadual;
Implantar o Sistema Municipal de Licenciamento Ambiental, oferecendo respostas
mais rapidas ao empreendedor;

Intensificar acBes de fiscalizacdo ambiental integrada aos demais 0Orgaos
ambientais;

Implantar sistema de controle com énfase na prevengdo de eventos criticos de
poluicéo, fixando, inclusive, metas de redugéo;

Criar sistema de monitoramento de areas de risco, articulado com a Defesa Civil, e

executar as obras prioritarias.
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AGRICULTURA

Palestras, seminéarios e simpdsios para o0 homem do campo;
Implantar programa de internet rural para as familias de baixa renda;
Criar Conselho municipal de agricultura;

Assisténcia técnica e projetos para a agricultura e pecuaria;
Aquisicdo de maquinas para apoio ao homem do campo;

Técnicos agricola e veterinario para apoio ao homem do campo;
Incentivar reflorestamento;

Construir pocos artesianos nas comunidades rurais.

ASSISTENCIA SOCIAL

Organizar a Gestao Plena da Assisténcia Social com a implementacao do Sistema
Unico de Assisténcia Social, integrando as modalidades: Protecdo Basica e
Protecédo Social.

Assegurar o direito humano a alimentacao adequada as pessoas com dificuldades
de acesso aos alimentos;

Fortalecer o programa de Atencéo a Pessoa ldosa,;

Comemoracao das datas festivas: (carnaval, pascoa, dia das maes, dia dos pais,
festa junina, dia do idoso, natal e outros);

Implementar o Programa de Atencéo Integral a Familia;

Assegurar condicdes para que os portadores de deficiéncia participem efetivamente
na sociedade;

Implantar o Programa Sentinela, um conjunto de acdes sociais especializadas
dirigidas a criancas, adolescentes e familias envolvidas com a violéncia sexual;
Assegurar o atendimento integral da crianca, valorizando a convivéncia social e
familiar;

Programa de Erradicacéo do Trabalho Infantil;

Implantar programa de planejamento familiar, abordando temas como gravidez
precoce, prevencéo de doencgas, controle financeiro e capacitacao profissional;
Desenvolvimento de um programa efetivo de prevencéo ao uso de drogas;
Fortalecer os conselhos municipais antidrogas, de assisténcia social e dos direitos
da crianca e adolescente;

Fortalecer o Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS;
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Desenvolver programas de protecao aos direitos da mulher;

Manter e ampliar os programas de inclusdo e promocéao social;

Promover a interacao entre 0s usuarios dos programas e servi¢os de convivéncias
e fortalecimento de vinculos (Idosos, Pro jovem e PETI);

Reativacao da APAE, (Associacdo dos Pais e Amigos dos Excepcionais);

CULTURA

Aderir ao Sistema Nacional de Cultura, com parcerias com os Governos Federal,
Estadual e a Sociedade Civil;

Implantar o Conselho Municipal de Cultura, nos termos da lei aprovada na Camara
Municipal de Formosa da Serra Negra, como espac¢o de formulacdo de uma
Democrética Politica Municipal de Cultura;

Realizar as Conferéncias Municipais de Cultura, garantindo sua periodicidade
regular;

Regulamentar o Fundo Municipal de Cultura;

Criar o Programa Municipal de Fomento as Artes em Formosa da Serra Negra, que
dard apoio a iniciativas nas linguagens teatral, musical, literaria, coreografica,
dancas, artesanal e das culturas populares tradicionais e contemporaneas;
Valorizar os equipamentos culturais existentes, tanto na manutencdo dos espagos
como no fomento aos grupos culturais que os utilizam;

Valorizar eventos culturais, tais como, Festas Juninas, vaquejadas, aniversario da
cidade, entre outros;

Implantag&o da carteira de estudante para meia entrada nos eventos;

Implementar o programa Ponto de Cultura no Municipio de Formosa da Serra
Negra, em parceria com o Governo Federal;

Exposicao itinerante nas escolas de obras dos diversos artistas da cidade, com
palestras e atividades desses artistas com os alunos;

Participar do Plano Nacional do Livro e Leitura, cujo objetivo é promover o livro, a
leitura, a literatura e as bibliotecas;

Fortalecer e ampliar a rede de bibliotecas publicas populares, compreendendo-as
como um dinamico polo difusor de informacao e cultura, estimulando a criagéo e a
fruicdo dos mais diversificados bens artistico-culturais;

Implantar um calendario municipal de eventos envolvendo cultura, esportes, lazer

e negocios;
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Implantar, fortalecer e incrementar o ciclo de festivais da cidade, quer sejam de
iniciativa privada ou publica;

Apoiar incubadoras de novas profissbes na area de novas tecnologias de
informacdo, na producao artistica e cultural,

Implantar Concurso anual de Fanfarras das Escolas do Municipio;

Implantacéo da Feira de Artes, Artesanato e Comidas Tipicas;

Implantar Festivais de teatro/sertanejo/gospel/estudantil e de danca;

Realizar censo cultural na cidade para identificar o que seus diversos autores
culturais criam e produzem;

Aderir ao Programa Brasil Patrimbénio Cultural executando varias acdes,
principalmente a preservacao de bens imoveis do patrimonio historico e cultural do
municipio;

Aderir ao Programa Engenho das Artes para aumentar a producao, a difuséo e o
acesso da populacao aos bens e servicos da cultura brasileira nas areas da musica,
artes cénicas e visuais. Contemplar acfes de instalacdo de espacos culturais,
capacitacao de artistas, técnicos e produtores, fomento a projetos em arte e cultura,
promogdo e intercambio de eventos de arte, cultura e educagdo e estudos e
pesquisas em arte e cultura;

Criar uma Banda Filarmbénica do Municipio aproveitando os profissionais ja

existentes.

ESPORTE, LAZER E TURISMO:

Melhoramento do acesso as cachoeiras e pontos de banhos do Municipio;

Ampliar o apoio a pratica esportiva, com a inclusdo de outras modalidades
esportivas, além do futebol;

Promover eventos esportivos de diversas modalidades;

Construcdo de um espacos poliesportivos na sede do municipio;

Pleitear junto as outras esferas de governo, parceria para a execucao de projetos
de iniciagc&o esportiva,

SEGURANCA PUBLICA:

Criacao da guarda municipal;
Implantacéo do Conselho Municipal de Seguranga Publica;

Pagina 11 de 12



Aumentar o efetivo policial;

Melhorar a estrutura fisica e funcional da Delegacia;

Solicitar, junto a Secretaria de Seguranca Publica do Estado, aquisicdo de motos
patrulha para o municipio;

Fortalecer a atuacdo de forma integrada com o Conselho Tutelar, resguardando as
competéncias legais do 6rgao;

Ampliar a parceria com a Secretaria de Seguranc¢a Publica do Estado;

Instalacdo de cameras de monitoramento em pontos estratégicos da cidade;
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