
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
Santa Luzia nossa terra Natal! 
Sabemos do potencial de desenvolvimento desse chão varonil. E foi nessa crença que em 2016 eu, 

Francilene Queiroz e Juscelino Junior através de uma via paralela da politica convencional lançamos o desafio de tornar 
nosso município natal num grande projeto de desenvolvimento. Idealizamos e fomos à luta.  

Conversando com o povo, vimos a necessidade de liderar esse movimento de renovação politica.  
Reagimos ao cenário de total abandono e desprezo e encorajamos todos a ensejar nesse projeto. Visitamos cada 
povoado com a atenção no olhar de cada luziense que nos recebeu em suas casas, ouvindo seus dramas e suas 
histórias. Dialogamos com todos: professor (a), trabalhador (a) rural, donas de casas, advogado (a), médico (a), 
enfermeiro (a), empresário (a), comerciário (a), industrial, pecuarista, estudantes, aposentado (a), servidor (a) público, e 
muitos outros cidadãos que assim como nós, tínham perspectivas de ver esse município crescer. Essa via de diálogo 
resultou em propostas de trabalho. Lançamos nossas propostas de governo e num projeto valoroso de 
comprometimento e respeito ao cidadão luziense, tivemos o êxito de nos consagrar Prefeita e Vice Prefeito para o 
período de 2017 a 2020, com 53% de apoio. Uma vitória! O inicio de uma nova história contada por cada um que 
acreditou ser possível uma nova realidade. 

Nesse período pudemos perceber o quanto nosso município declinava-se no tempo no que se refere ao 
seu desenvolvimento. Foi preciso mais que sonho, foi necessário fazer! Colocamos as máquinas a todo vapor, criando 
estratégias para o bem comum. Passamos a executar obras e serviços, devolvendo ao povo a dignidade que tanto 
merece. Reformamos praças, estradas, escolas, creches, postos de saúde, Centro de Convivência e fortalecimento de 
vínculos, pontes e o telecentro comunitário. Revitalizamos o serviço de iluminação pública; Construímos escolas para 
nossas crianças e jovens adolescentes; Reformamos o espaço de convivência de nossos idosos; Implantamos o Viva 
Cidadão e o Restaurante Popular; Adquirimos o Hospital Municipal; Conseguimos a construção do IEMA e Centro de 
Educação Integral em fase de construção e melhoramos a estrutura do Estádio Municipal Macacão; Foram muitas 
conquistas em 4 anos, mas precisamos fazer muito mais. 

E com muita determinação e trabalho, chegamos a mais um novo desafio que é o de continuar 
trabalhando pelo povo e para o povo. E por trabalharmos de forma responsável e constante, não medindo esforços que 
temos a pretensão de continuarmos esse projeto. Apresentaremos a seguir nossas propostas, cuja ênfase está na 
continuidade dos trabalhos e na certeza que nossos projetos possibilitarão ao município um maior desenvolvimento nos 
próximos anos (2021-2024), proporcionando ao nosso povo as melhorias básicas de sobrevivência, com dignidade e 
respeito. A luta é nossa, Luziense! Contamos com seu apoio.  

 
 

 
Francilene Paixão de Queiroz                                Juscelino da Cruz Filgueira Junior 

Candidata a Prefeita                                                           Candidato a Vice Prefeito 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 
 

NOSSA PROPOSTA E SEUS FUNDAMENTOS 
 
A nossa proposta é pautada nos seguintes princípios: 
 
1. Respeito ao princípio democrático e valorização dos direitos humanos; 
2. Gestão compartilhada com ênfase nos aspectos da eficiência, descentralização e 

transparência, tendo como fundamento dar dignidade e decência aos nossos munícipes; 
3. Sustentabilidade e equilíbrio com ênfase na justiça e valores sociais com respeito ao equilíbrio 

orçamentário; 
4. Perspectiva futura de um município próspero com qualidade e equidade, com justiça e 

soberania de seu povo; 
 

ESTRATÉGICAS DAS PROPOSTAS 
 

Nossas propostas serão organizadas dentro de três dimensões que envolvem áreas de atuação, 
cujos esforços serão realizados dentro do curto, médio e longo prazo. Essas dimensões serão fundamentais 
para a dinâmica do processo de gestão e deverão ser trabalhadas de forma integrada e coordenadas com 
ênfase nos resultados: 

 
URBANA ECONÔMICA SOCIAL 

- Meio ambiente Limpeza pública e 
Saneamento básico 

- Agricultura - Educação 
- Tributação - Saúde 

- Mobilidade urbana - Gestão Pública e Fiscal - Assistência Social 
- Obras, Infraestrutura e habitação. - Comércio, Indústria, Serviços, 

Emprego e Geração de renda. 
- Defesa Civil 

- Tecnologia da informação e 
comunicação TIC 

 - Cultura, Esporte e 
Juventude 

  - Segurança Pública 
  - Mulher  

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
MEIO AMBIENTE, LIMPEZA PÚBLICA E SANEAMENTO BÁSICO. 

PROPOSTAS 
 
1. Pleitear recursos junto ao Governo Federal e/ou através de emendas parlamentares para melhorias e 
implantação de rede de esgoto nas áreas urbanas e rurais do município; 
2. Intensificar os serviços de coleta e limpeza de lixo na zona urbana e rural; 
3. Ampliar a substituição de lâmpadas convencionais por lâmpadas de LED em avenidas, ruas e praças da 
zona urbana e rural; 
4. Exercer o controle, a fiscalização, o monitoramento e a avaliação dos recursos naturais do Município; 
5. Implementar através do Plano de Ação, as diretrizes da Política de Desenvolvimento Sustentável do 
Município: licenciar a localização, a instalação, a operação e a ampliação das obras e atividades consideradas 
efetiva ou potencialmente poluidoras. 
6. Participar do Planejamento das Políticas de Desenvolvimento Sustentável do Município; 
7. Elaborar e promover projetos Socioambientais; 
8. Construir um Viveiro Municipal através de parceiras; 
9. Promover a Educação Ambiental nas Escolas, Bairros e Zona Rural; 
10. Elaborar Projetos para aquisição de recursos junto aos ministérios e outras entidades. 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
MOBILIDADE URBANA 

PROPOSTAS 
 
1. Aperfeiçoar e ampliar os serviços da Guarda Municipal implementando soluções diversas de engenharia de 
tráfego e operações de trânsito, a fim de promover prioritariamente a segurança, a fluidez e a humanização 
no trânsito da cidade; 
2. Instrumentalizar e equipar o DMT- Departamento Municipal de Transito dando as condições necessárias de 
funcionamento conforme as diretrizes legais do Departamento Estadual e Nacional de trânsito;  
3. Apoiar as campanhas educativas do DMT- Departamento Municipal de Trânsito; 
4. Ampliar a quantidade de semáforos em pontos estratégicos a fim de promover prioritariamente a 
segurança, a fluidez e a humanização no trânsito na cidade; 
5. Discutir as medidas de segurança para pedestres, ciclistas e motoristas que trafegam diariamente no 
trecho da BR 222 e Rodovia Estadual MA 119; 
6. Realizar parcerias com instituições competentes para regulamentar as atividades dos serviços autônomos 
de táxis e moto taxistas; 
7. Elaboração de projetos para construção de pontos de embarque de passageiros em pontos estratégicos da 
cidade e bairros/Povoados a fim de promover qualidade e conforto no embarque; 
8. Pleitear a aquisição de uma viatura/veículo para a GCM – Guarda Civil Municipal; 
10. Discutir a melhoria dos serviços de transportes alternativos oferecendo suporte logístico e segurança aos 
usuários, conforme legislação vigente; 
11. Modernizar a sinalização por placas, ampliando a identificação de ruas, avenidas e áreas de lazer, 
esportes e pontos turísticos. 

 
OBRAS E INFRAESTRUTURA 

PROPOSTAS 
1. Ampliar as ações do Programa Rua Decente para atender os bairros e povoados do município; 
2. Revitalizar a Praça José Ferreira Leite e Praça do Terminal Rodoviário melhorando a sua estrutura física e 
construindo espaços de atividades de lazer; 
3. Fazer a manutenção e limpeza de Praças da sede do município e dos povoados; 
4. Pleitear recursos para a construção de Praça nos povoado de Faísa, Ferro Velho, Santa Cruz da BR e Vila 
do INCRA; 
5. Pleitear recursos para uma implantar uma nova Praça para a Juventude na sede do município; 
6. Ampliar as ações de trabalho de reforma e manutenção das estradas vicinais do município; 
7. Pleitear recursos para a construção de estradas vicinais; 
8. Pleitear parceria com o CIM para ampliar construção de pontes de trilho em substituição as pontes de 
madeira; 
9. Acompanhar o processo de conclusão do Centro de Educação em Tempo Integral e IEMA e implantação 
imediata dos cursos profissionalizantes; 
10. Pactuar com o Governo Federal a construção de escolas e creches através do Plano de ações articuladas 
– PAR; 
11. Ampliar as construções e reformas de bueiros nas estradas vicinais; 
12. Reformar as Quadras Esportivas existentes nos povoados e bairros; 
13. Pactuar junto ao Governo Federal a construção de Quadras Poliesportivas no contexto das escolas através 
do Plano de ações articuladas – PAR; 



14. Ampliar o atendimento das operações tapa buraco e asfalto; 
15. Pleitear junto ao Governo do Estado a construção do Portal da Cidade; 
16. Reformar a Praça da Juventude; 
17. Reformar e revitalizar o Terminal Rodoviário, dando suporte logístico às empresas e aos usuários dos 
serviços; 
18. Pleitear junto ao Governo do Estado através da CAEMA, melhoria do sistema de abastecimento de água, 
com perfuração de (03) três poços artesianos e expansão de rede de distribuição da Zona Urbana; 
19. Intensificar melhoria no sistema de abastecimento de agua da Zona Rural; 
20. Pleitear junto aos Governos Federal e Estadual, recursos para perfuração de novos poços artesianos na 
zona rural. 
 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO - TIC 
PROPOSTAS 
 
1. Implantar o Sistema Integrado de informações em todos os órgãos da administração pública com ênfase na 

melhoria dos dados públicos; 

2. Criar e implantar o Programa Cidade Digital, com serviço de internet livre nas praças, parques e principais 
concentrações comerciais com sistema Wi-Fi; 
3. Dinamizar o Portal do servidor melhorando assim os serviços prestados; 

4. Pleitear junto ao Governo Federal a adesão de escolas para receberem sinal de internet banda larga, bem 

como equipamentos de informática; 

5. Democratizar o acesso a internet através de ações do Governo Federal; 

6. Implantar sistemas informatizados que possibilitem a construção e acompanhamento do planejamento 
estratégico do Governo, com georreferenciamento e aplicativos para dispositivos móveis para que o munícipe 
tenha acesso a serviços municipais. 
 

AGRICULTURA 
 
PROPOSTAS 
 
• incentivar a agricultura familiar, através da estruturação da secretaria municipal de agricultura, com 
equipamentos (computadores, impressoras e internet de qualidade), transportes (combustível), e a ampliação 
da equipe técnica;  
 
• estimular a produção, através da assistência técnica, visando fortalecer os programas de comercialização 
como: pnae, paa e feira do agricultor familiar;  
 
• firmar parcerias com instituições de capacitação do agricultor: sebrae, senar e senai. visando a organização 
da atividade agropecuária individual e coletiva, como: associações e cooperativas; 
 
• regularizar as organizações como associações e cooperativas de agricultores, visando a participação das 
mesmas em programas governamentais voltados para este público. 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

TRIBUTAÇÃO 
PROPOSTAS 
 
01. Modernização dos serviços online aos contribuintes (IPTU, Certidão Negativa, NFSE, entre outras); 
02. Atualização Cadastral dos imóveis Urbanos através do georreferenciamento; 
03. Atualizar o Mapa da sede do município e legalizar os nomes de avenidas, bairros, ruas, praças e 
logradouros, renumerar de forma ordenada os imóveis com a finalidade de organizar endereços para facilitar o 
recebimento de correspondências e encomenda aos cidadãos luzienses; 
 

GESTAO PÚBLICA E FISCAL 
PROPOSTAS 
1. Ampliação física do Centro Administrativo Municipal (construção de novas salas)  
2. Implementar a Ouvidoria do Município como Órgão de ligação entre o cidadão e o Poder Público, tendo a 
transparência como base para uma administração democrática.  
3. Implantar um programa de capacitação dos servidores  
4. Atualização das Leis Municipais; Lei Orgânica, Estatuto do Servidor;  
5. Atualização da legislação urbanística: Plano Diretor, Código de Obras e Edificações, Código de Posturas, e 
Instituição das Leis de Parcelamento, Uso e Ocupação do Solo e Lei de Impacto de Vizinhança.  
6. Regularização fundiária das áreas urbanas e rurais, adotando um conjunto de medidas que envolvem as 
questões jurídicas, urbanistas, sociais, e em especial, integradas com o meio ambiente (Lei 11.977/2009). 
7. Elaborar um Plano estratégico que visa à implantação de uma regularização fundiária sustentável, 
considerando as ações Intersetoriais da gestão municipal;  
8. Elaboração do Plano Municipal de Regularização Fundiária Sustentável, observando o desenvolvimento 
urbano e habitacional, resguardada a participação da comunidade;  
9. Priorização da permanência dos moradores de baixa renda na área, desde que sejam assegurados o nível 
adequado de habitabilidade e a melhoria das condições de sustentabilidade urbanística, social e ambiental;  
10. Intensificar a ação conjunta das políticas de regularização fundiária com as demais políticas urbanas, de 
habitação, meio ambiente, saneamento básico e mobilidade;  
11. Discutir a elaboração de um estudo minucioso com vista ao conhecimento da realidade de cada área 
passível de regulamentação;  
12. Estimular a participação ativa dos moradores em todas as etapas do processo, inclusive, por meio de 
audiências púbicas;  
13. Apoiar a concessão do título das áreas regularizadas, preferencialmente à mulher;  
14. Elaboração da Política de Subsídio para as soluções habitacionais públicas; 
15. Realização de Concurso Público nas áreas cujas vagas estão em vacância; 
 

INDÚSTRIA COMÉCIO, SERVIÇOS, EMPREGO E RENDA 
PROPOSTAS 
 
1. Aumentar gradativamente a geração de emprego, implantando políticas e incentivos estratégicos nos setores 
de economia. 
2. Apoio logístico nos processos de formalização de MEI’s, micro e pequenas empresas; 
3. Fomentar o turismo no município; 



4. Buscar parceria com órgãos, como SEBRAE, SENAC, SENAR, Secretaria de Estado de Indústria e Comércio 
e outros para capacitar os empreendedores locais em diversas áreas – atendimento, produção, planejamento 
econômico, qualificação de mão de obra, profissionalização, dentre outros; 
5. Fazer parcerias com instituições públicas e privadas (universidades, faculdades, institutos), para implantar 
um Programa de Capacitação em diversas áreas de Jovens e de Adultos em situação de vulnerabilidade 
(política conjunta com a Secretaria de Assistência Social); 
6. Elaborar e implantar um cronograma de feiras de mercado informal e artesanato;  
7. Criar um projeto que garanta que as compras governamentais de produtos de MEI’s, micro e pequenas 
empresas do município cheguem até 25% das compras da prefeitura, para estimular a economia local e gerar 
empregos, respeitando as leis que regem o processo licitatório; 
8. Estabelecer política de incentivo fiscal para empresas que queiram instalar-se em Santa Luzia; 
9. Criar a lei de incentivo fiscal; 
10. Reestruturar e dar suporte ao mercado e feiras livres; 
11. Buscar parceria com instituições financeiras (bancos) para estimular o comércio por meio de linhas de 
crédito para ampliação do negócio; 
12. Criar um Programa Municipal de Primeiro Emprego para jovens de 16 a 24 anos, em parceria com o 
comércio local e a Câmara de Dirigentes Lojistas; 
13. Incluir jovens portadores de necessidades no Programa Municipal de Primeiro Emprego;  
14. Fomentar palestras motivacionais para os servidores das secretarias municipais; 
15. Fazer parceria com SESC e SENAC para trazer a carreta da capacitação – gastronomia, beleza, informática; 
16. Promover anualmente a Semana MEI; 
17. Intensificar a identificação e cadastrar os pequenos negócios informais existente no município para buscar 
apoio para o desenvolvimento; 
18. Incentivar a regularização das micro e pequenas empresas em parceria com o SEBRAE através da Sala do 
empreendedor; 
19. Estimular as iniciativas associativista por meio de grupos de produção, comercialização e cadeias produtivas 
de diferentes seguimentos econômicos; 
20. Adquirir produtos de Compra Direta da Agricultura Familiar-CDAF e através do Programa de Aquisição de 
Alimentos – PAA; 
21. Ampliar a Feira de Agricultura Familiar; 
22. Incentivar e apoiar cooperativismo e Associação de catadores de material reciclável na coleta e 
comercialização do material obtido; 
23. Organizar as feiras livres e promover cursos de capacitação os diversos segmentos do pequeno negócio; 
 
 

EDUCAÇÃO 
PROPOSTAS 
 
1 – ESCOLA DECENTE – Eixo Infraestrutura - Construção, reformas e ampliações 

01. Ampliar as ações do Programa Escola Decente com iniciativas de construção, reformas, 

climatizações e ampliações de Unidades de Ensino, de modo assegurar atendimento educacional DECENTE 

aos nossos estudantes e professores; 

02.  Construir, em regime de colaboração com o Estado e União, centro de Educação Infantil, 

segundo parâmetros básicos de infraestrutura para instituições de Educação Infantil de acordo com MEC 

conforme as demandas na sede e distritos do município. 



03. Construir, em regime de colaboração com o Estado e/ou União, Bibliotecas integradas com 

laboratórios de informáticas; 

04 – Pleitear recursos junto ao Governo Federal para construção de quadras poliesportiva para 

Escolas da Rede Municipal; 

05 – Pleitear recursos junto ao Governo Federal, através de emenda parlamentar, para 

construção do Centro de Convenções Municipal que será utilizado para realização de grandes eventos 

educacionais com Formações, Encontros, Conferências, Formaturas, Cursos etc.; 

06 – Pleitear recursos junto ao Governo Federal/Estadual ou da iniciativa privada (CIM/VALE), 

para construção de Centro de Educação de Tempo Integral, no âmbito do Programa Educação em 

Movimento, onde serão realizadas atividades complementares ao currículo de modo a efetivar a estratégia de 

Educação de Tempo Integral. 

 

2 – ESCOLA DECENTE – Eixo Formação Continuada 

 

01 - Ampliar as ações do Programa Escola Decente - Eixo Formação Continuada - ofertando 

formação em serviço para: 

02 - Professores com atuação na educação infantil, Ensino Fundamental (Alfabetização), Ensino 

Fundamental (Anos Finais), Professores das Turmas Multisseriadas, Professores e cuidadores das salas de 

AEE, Professores das áreas indígenas e Professores da EJAI; 

03 - Ampliar a oferta das formações em serviço aos demais trabalhadores que atuam na 

Educação desde as equipes de auxiliares de serviços diversos, alimentação, até as equipes administrativas.  

04 - Ampliar a oferta das formações em serviço aos trabalhadores técnicos da SEMED e 

integrantes das equipes gestoras que atuam nas Unidades de Ensino.  

 

3 – PROJETOS E PROGRAMAS ESTUDANTIS 

01 – Ampliar a execução de Projetos estudantis como: JORNADA DA MATEMÁTICA e Gincanas 

Culturais; 

02 – Realizar a JORNADA LÍNGUA PORTUGUESA nas escolas da rede; 

03 – Ampliar a participação dos Estudantes nas olímpiadas nacionais e estaduais da 

Matemática, Ciências, Língua Portuguesa, Astronomia etc. 

04 – Realizar, em âmbito municipal, Olímpiadas preparatórias para as disputas estaduais e 

nacionais; 

05 - Ampliar as ações do Programa Educação em Movimento com ampliações das Atividades 

Complementares em Tempo Integral – ACTI, nas unidades de ensino, considerando a autorização do 

Conselho Municipal de Educação – CME, dando suporte pedagógico para o desenvolvimento das atividades; 



06 - Apoiar a realização das Jornadas Educativas que envolvam as escolas da Rede Municipal 

de Ensino; 

07 – Implantar Grêmios Estudantis na Unidades de Ensino com matrículas dos anos finais; 

08 – Disponibilizar Carteira Estudantil no formato de cartão magnético que permita a 

identificação dos estudantes da rede. 

 

4 – ACOMPANHAMENTO PEDAGÓGICO 

01 - Manter e ampliar o Programa Educação em Movimento com atividades de escutas 

pedagógicas com objetivo de melhorar os serviços educacionais; 

02 - Operacionalizar o Sistema de Avaliação Municipal com a implantação e utilização de 

plataforma informatizada de dados que permitam o acompanhamento periódico dos rendimentos de 

aprendizagem nos componentes curriculares de Língua Portuguesa, Matemática e Ciências; 

03 - Ampliar as ações da equipe multiprofissional com atendimento nas áreas da assistência social, 

psicologia e psicopedagogia; 

04 – Aprimorar a gestão escolar com a utilização do PEGE – Programa Estatístico de Gestão 

Escolar, com ênfase na sua utilização por estudantes e pais; 

05 – adquirir duas caminhonetes 4X4 para melhoria do acompanhamento pedagógico na zona 

rural. 

 

5 – ALIMENTAÇÃO ESCOLAR 

01 – Ampliar a execução do Programa Merenda Verde com o aumento do percentual de aquisição 

de produtos oriundos da Agricultura Familiar fomentando a produção local; 

02 – Adquirir caminhões refrigerados para a distribuição da alimentação Escolar; 

03 – Aprimorar os processos logísticos de armazenamento e distribuição da Alimentação Escolar; 

04 – Manter processo contínuo de formação das merendeiras, além de serviços de nutrição que 

oriente para alimentação saudável dos estudantes; 

 

6 – TRANSPORTE ESCOLAR 

01 - Ampliar a frota de veículos próprios através do Programa Caminho da Escola; 

02 – Manter e ampliar o serviço de monitoria no transporte Escolar; 

03 – Assegurar a formação continuada dos motoristas e monitores do Transporte Escolar; 

04 – Instalar controle eletrônico de acesso aos ônibus escolares através da Carteira Estudantil; 

 

7 - GESTÃO DEMOCRÁTICA 



01 – Manter e ampliar a efetividade da Gestão Democrática através da continuidade de processos 

eleitorais para escolha de Gestores Escolares; 

02 - Incentivar a Criação dos Conselhos de Classe e Associações de Pais e Mestres no âmbito 

escolar; 

03 - Intensificar as ações que conscientizem os pais a participar da vida escolar dos alunos, criando 

mecanismos de participação coletivas como Grêmios Estudantis e Conselhos de Pais; 

04 – Articular formações continuadas para os Conselhos de Políticas Públicas; 

05 – Continuar as ações de apoio aos Conselhos existentes como a disponibilização de espaço 

físico, materiais, diárias, internet e pessoal de apoio de modo a assegurar seu pleno funcionamento; 

06 - Apoiar as ações do CME no credenciamento e autorização de funcionamento de escolas; 

07 – Implantar o Fórum Municipal de Educação; 

08 – Realizar a Conferência Municipal de Educação; 

 

8 – MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO 

01 – Assegurar o apoio necessário a continuidade do processo de ensino aprendizagem das 

Escolas da Rede através da disponibilização de materiais didático, expediente, limpeza e construção; 

02 – Dar continuidade aos serviços de apoio às escolas no que se refere a: reparos elétricos, 

hidráulicos, recargas de tonner e impressoras, manutenção de ar condicionados, manutenção de computadores 

e impressoras, fornecimento de gás, reparos em móveis escolares e carteiras; 

03 – Adquirir mobiliários permanentes para as Unidades de Ensino; 

04 – Adquirir laboratórios de Matemática e Ciências para as Unidades de Ensino; 

05 – Ampliar os acervos bibliográficos das Escolas, com ênfase na aquisição de títulos de autores 

maranhenses. 

 

9 – REGIME DE COLABORAÇÃO 

01 – Pleitear, junto ao Governo do Estado, a implantação de um Campus Universitário da UEMA; 

02 – Pleitear, junto ao Governo Federal, a instalação de uma Escola Técnica Federal - IFMA, a fim 

de ofertar cursos técnicos profissionalizantes para os estudantes Luzienses; 

03 – Solicitar e apoiar as ações do Governo Federal que trate da implantação da Internet nas 

escolas da Rede Municipal; 

04 - Pleitear junto ao Governo do Estado a reforma do Farol da Educação; 

05 – Pactuar, junto ao Governo do Estado, ações de construção de escolas do Programa Escola 

Digna; 

06 - Pactuar com Instituições de Ensino Superior como a UEMA, IFMA e UFMA, a implantação de 

cursos de graduação, presenciais e/ou a distância,  para docentes e comunidade escolar; 



07 - Pactuar com Instituições de Ensino Superior como a UEMA, IFMA e UFMA, a implantação de 

cursos de pós-graduação a exemplo de Mestrado, especializações e Doutorados para docentes da Rede 

Municipal; 

08 – Pleitear junto à Vale, através do CIM, ações de reformas e construções de Escolas para a 

Rede Municipal; 

09 – Pleitear junto à Vale, através do CIM, ações de Formação Continuada para os servidores da 

Rede Municipal de Ensino; 

10 – Manter e ampliar a parceria com IFMA na oferta de cursos técnicos à distância a exemplo do 

Curso Técnico em Agropecuária; 

11 - Aderir junto aos Governos Estadual e Federal Programas que dão suporte ás atividades do 

processo ensino aprendizagem em todas as unidades de ensino: PNATE, PEATE,PNAE, PDDE; 

 

10 – VALORIZAÇÃO PROFISSIONAL 

01 - Garantir aos profissionais da educação  melhores condições de trabalho com remuneração 

digna pelo exercício do magistério, inclusive a garantia dos reajustes do Piso Salarial Nacional; 

02 - Assegurar a operacionalização do Plano de Cargos, Carreira e Remuneração dos 

profissionais do magistério; 

03 - Discutir a necessidade da realização de concursos público para as áreas do magistério e 

administrativas da educação; 

 
SAÚDE 
PROPOSTAS 
 

1. Reforma e ampliação do Hospital Municipal Pedro dos Reis Fernandes; 
2. Pleitear junto ao Ministério da Saúde a construção da Maternidade Municipal;  
3. Implantação da “Casa de Saúde da Mulher Luziense”, estruturada para realizar o atendimento 

integral, com consultas em mastologia, ginecologia, enfermagem e exames específicos da Saúde da Mulher; 
4. Construir, através do Programa Requalifica UBS, a construção da UBS do Povoado Boa Esperança; 
5. Conclusão das Unidades Básicas de Saúde do Centro do Adão, Campo Grande e Dioclécio; 
6. Reformar e ampliar as UBS dos Povoados Santo Onofre, Brejo dos Caboclos, Arapari, Vila Dedinho, 

Cacique, São Jose do Amâncio e Santa Cruz da BR; 
7. Manutenção da estrutura física das Unidades Básicas de Saúde da zona urbana e rural;  
8. Pleitear junto ao Ministério da Saúde a instalação de uma base do SAMU-192;  
9. Pleitear junto ao Ministério da Saúde a instalação de uma UPA - Unidade de Pronto Atendimento; 
10. Pleitear junto ao Ministério da Saúde a implantação do CAPS ADIII para atendimento de usuários de 

todas as faixas etárias com transtornos pelo uso de álcool e outras drogas, com capacidade de 8 a 12 vagas 
de acolhimento noturno e observação e funcionamento 24h; 

11. Criação da Central de ambulâncias, visando facilitar o atendimento das urgências e emergências nos 
povoados;  

12. Adquirir um veículo 4x4 para melhorar as ações de trabalho da equipe de endemias do município 



13. Ampliar a frota de motocicletas das equipes de endemias; 
14. Pleitear junto ao Ministério da Saúde a aquisição de veículos equipados para atender as situações de 

emergências para as regiões da Vila do INCRA, Ferro Velho e Campo Grande;  
15. Implantar o Programa Consultório na Rua, visando ampliar o acesso da população de rua aos 

serviços de saúde;  
16. Pleitear junto ao Governo do Estado e Governo Federal, a criação do PADI – Programa de Atendimento 

Domiciliar ao Idoso; 
17. Intensificar os trabalhos da equipe do Programa Saúde Bucal e Laboratório de Prótese Dental nos 

povoados;  
18. Promover e fortalecer as campanhas itinerantes como a Força Municipal de Saúde em todos os 

povoados, para atendimento e realização de exames oftalmológicos, exames de diabetes, ginecológicos e 
cardiológicos;  

19. Ampliar o Atendimento da Equipe Multiprofissional de Saúde, como Fisioterapeutas, Nutricionistas, 
Terapeuta Ocupacional, Psicólogos, Assistentes Sociais e Fonoaudiólogos;  

20. Intensificar os trabalhos realizados no Programa Saúde na Escola – PSE, ampliando a parceria com as 
politicas Intersetoriais na área da educação;  

21. Ampliar a oferta de Especialidades no Centro de Saúde Jonas Neres; 
22.  Informatização da Central de Marcação de Consultas e Exames, com implementação do Prontuário 

Eletrônico do Cidadão;  
23. Reduzir o tempo de espera para atendimento no hospital municipal, ampliando diferentes 

especialidades na promoção da saúde do Luziense;  
24. Implantar um modelo de gestão no hospital Municipal, Centro de Saúde Jonas Neres e Unidades 

básicas de saúde, fundadas em estabelecimento de metas, controle anual dos resultados de gestão, baseado 
em indicadores identificados com a participação do governo, dos trabalhadores em saúde e dos usuários. 

25. Ampliar o atendimento na casa de apoio em São Luís, proporcionando maior acesso aos pacientes que 
fazem tratamento naquele município; 

26.  Ampliar o serviço de TFD – Tratamento Fora do Domicilio, mantendo as condições necessárias para 
o translado dos pacientes e acompanhantes;  

27. Intervir junto ao Governo do Estado, facilitando o acesso dos pacientes que fazem uso dos 
medicamentos de alto custo; 

28. Fortalecer as relações Inte setoriais junto a Secretaria de Assistência Social, Secretaria de Educação 
e Secretaria de Administração apoio nas políticas públicas de saúde mental no atendimento às crianças, 
adolescentes e jovens; 

29. Intensificar o Programa de capacitação continuada para profissionais de saúde, visando a prevenção 
de doenças sexualmente transmissíveis e cânceres comuns; 

30. Realizar cursos intensivos para capacitação de Agentes Comunitários de Saúde e de Agente de 
Combate a Endemias;  

31. Disponibilizar toda infraestrutura necessária para o bom trabalho dos Agentes Comunitários de Saúde, 
dando apoio e condições de trabalho conforme as diretrizes do Ministério da Saúde; 

32.  Reestruturação e fortalecimento da Vigilância Sanitária, a partir de constatação das necessidades 
levantadas e realizar ações preditivas, preventivas e curativas. 

33.  Aderir a todas as ações do Ministério da Saúde na promoção da saúde pública; 
34. Pleitear recursos junto ao Governo Federal através de Emendas parlamentares para custeio nas 

despesas do Atendimento de Média e Alta Complexidade e no Programa de Atenção Básica do SUS; 
 

ASSISTENCIA SOCIAL 



PROPOSTAS 
 
1. Pleitear recursos através de convênios estadual ou federal e/ou Emendas Parlamentares para construção 
do prédio da Secretaria Municipal de Assistência Social; 
2. Pleitear recursos através de convênios estadual ou federal e/ou Emendas Parlamentares para construção 
do Centro de Referência Especializado de Assistência Social – CREAS localizado no Centro da Cidade; 
3. Pleitear recursos através de convênios estadual ou federal e/ou Emendas Parlamentares para construção 
de 02 Centros de Referência da Assistência Social – CRAS localizados nos bairros do Aeroporto e Bairro 
Mutirão; 
4. Melhorar a estrutura física do CRAS do Bairro Santarém com a reforma e ampliação, bem como com a 
aquisição de equipamentos necessários ao bom funcionamento de suas atividades a comunidade usuária dos 
serviços; 
5. Instrumentalizar o Serviço de Vigilância sócio assistencial com ampliação da equipe de trabalho, dando o 
apoio logístico necessário para implementar a Politica de Assistência social no município; 
6. Criação do Abrigo Municipal para acolhimento de pessoas em situação de abandono, rua ou violação de 
direito, conforme a Política Nacional da Assistência Social; 
7. Manter e dinamizar as atividades realizadas nos Centros de Convivência e Fortalecimento dos vínculos 
existentes na zona rural e urbana; 
8. Informatizar o Centro de Referência Especializado de Assistência Social – CREAS e o Centro de 
Referência da Assistência Social – CRAS; 
9. Intensificar articulações de trabalho intersetorial junto às Secretarias de Educação, Saúde, Esporte, Cultura 
e Administração que possam melhorar as relações no alcance dos objetivos da proteção social e humano dos 
usuários da rede; 
10.Garantir a efetivação da formação continuada dos profissionais do SUAS, conforme o Plano de formação 
Permanente elaborado em cada ano de trabalho, bem como para Conselheiros Tutelares e de direito e de 
toda a rede intersetorial de atendimento do SUAS; 
11. Discutir a criação do Plano de Cargos, Carreira e Salário para os profissionais da Política Social de 
Assistência Social;  
12. Diversificar a oferta de cursos realizados no Centro de Referência Especializado de Assistência Social – 
CREAS e no Centro de Referencia da Assistência Social – CRAS; 
13. Criar em parceria com a Secretaria Municipal de Esportes o Projeto Escolinha de esporte, como forma de 
incentivar os usuários dos serviços a prática esportiva em futebol, voleibol, futsal e handebol; 
14. Intensificar parceria junto a Secretaria Municipal de Educação ações que possam dinamizar os trabalhos 
na identificação da violação de direitos de crianças e adolescentes em todos os aspectos; 
15. Pleitear junto às instituições SENAR, SENAC, SENAI e SEBRAE a parceria para implantação de cursos 
profissionalizantes aos jovens luzienses; 
16. Pleitear recursos junto aos governos estadual ou Federal a implantação da Academia Livre, dotada de 
todos os aparelhos de ginástica para o Centro de Convivência do Idoso; 
17. Potencializar as ações sócias assistenciais de caráter informativo com ênfase na defesa dos direitos de 
nossas Crianças, Adolescentes e Idosos; 
18. Realização de ações de atendimento itinerante nos Povoados do município dos Programas Bolsa Família 
e Serviços de convivência e fortalecimento de vínculos, aproximando assim os serviços assistenciais aos 
usuários da zona rural; 
19. Discutir a criação de Programa de geração de renda priorizando as famílias mais vulneráveis; 
20. Fortalecer os Conselhos, as Conferências, os Fóruns de assistência como espaço de democratização; 



21. Intensificar os trabalhos realizados no Centro de Referência Especializado de Assistência Social – 
CREAS e o Centro de Referência da Assistência Social – CRAS na defesa dos direitos de nossas Crianças, 
Adolescentes e Idosos; 
22. Incentivar ações de caráter cultural e esportivo realizado no Centro de Referência Especializado de 
Assistência Social – CREAS, no Centro de Referência da Assistência Social – CRAS e no Centro de 
Convivência do Idoso; 
23. Ofertar atividades de lazer e saúde para grupos de idosos nos povoados onde tem Serviço de 
Convivência e Fortalecimento de Vínculos com encontros quinzenais; 
24. Criar o Projeto Meu primeiro enxoval, com entregas de enxoval a mulheres grávidas e puérperas em 
situação de vulnerabilidade sociais; 
25. Implantar o SIPIA – Sistema de informações para a infância, visando gerar um banco de indicadores que 
possam subsidiar as decisões nas políticas públicas de Assistência Social; 
26. Incentivar ações da sociedade civil que promovam o bem estar de crianças, adolescentes, jovens e 
adultos; 
27. Criar parceria com as empresas do município para adesão ao Programa Oportunidade, direcionado aos 
jovens atendidos pelo Centro de Referência Especializado de Assistência Social – CREAS, no Centro de 
Referência da Assistência Social – CRAS; 
28. Zelar pelo bom funcionamento das unidades de serviço que fazem parte da Rede de Proteção Básica do 
cidadão: 1 CREAS; 3 CRAS; 1 Centro de Idoso; 15 Serviços de Convivência e Fortalecimento de Vínculos; 
29. Pleitear convênio junto ao Governo do Estado para aumento de repasses dos benefícios eventuais 
destinados ao atendimento e auxilio de Parturientes luzienses e auxílio funeral; 
30. Pleitear recursos através de convênios estadual ou federal e/ou Emendas Parlamentares para aquisição 
de 01 micro-ônibus e 02 veículos tipo caminhonete 4x4 para dar suporte às ações da assistência social; 
31. Criar mecanismos de enfrentamento às drogas priorizando as crianças e adolescentes com base na 
Política Nacional de enfrentamento às drogas; 
32. Fortalecer e apoiar as ações do Fundo Municipal da Infância, tendo como objetivo financiar projetos que 
atuem na garantia da promoção, proteção e defesa dos direitos da criança e do adolescente no âmbito 
municipal; 
33. Pleitear junto à Secretaria de Saúde a implementação das políticas públicas da saúde mental no 
atendimento as crianças, adolescentes e jovens; 
34. Discutir as prioridades orçamentárias para efetivação das políticas sociais para o bem estar das crianças 
e adolescentes e idosos do município; 
35. Zelar pelo bom relacionamento entre as instituições da sociedade civil organizada que integram a Rede 
de Proteção Básica da assistência social; 
36. Fortalecer o atendimento à crianças e adolescentes vítimas de abuso e exploração sexual em situação de 
rua e negligência; 
37. Instrumentalizar o Fundo Municipal da Infância com amparo jurídico legal para captar recursos destinados 
à execução de Programas de Proteção Especial à criança e ao adolescente expostos à situação de risco 
pessoal e social e, excepcionalmente, a projetos de assistência social no território municipal; 
38. Fortalecer a Rede Sócia assistencial do município dando apoio e suporte para o desenvolvimento dos 
serviços; 
 

DEFESA CIVIL 
 
PROPOSTAS: 
 



1. Melhorar o nível de segurança e reduzir a vulnerabilidade nas comunidades em áreas de riscos. 
2. Implantar Sistema Informatizado de Gerenciamento de Riscos, visando a modernização tecnológica; 
3. Fortalecer a fiscalização e o monitoramento das áreas de riscos e, se necessário, emitir alertas na cidade; 
4. Desenvolver ações preventivas em áreas pluviais nos povoados de Esperantina e Maria Ferreira; 
5. Elaborar plano estratégico para captar recursos junto ao Governo Federal para a proteção e defesa civil; 
6. Implantar um cronograma de capacitação para servidores da Coordenadoria de Proteção e Defesa Civil; 
7. Fomentar os investimentos na aquisição de equipamentos e insumos necessários para o bom 
desenvolvimento dos trabalhos da Defesa Civil; 
8. Fomentar investimentos na aquisição de extintores para serviços de combate a incêndio; 
9. Implantar um Programa de Desocupação e interdição das áreas de riscos no município; 
 

CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE 
PROPOSTAS 
 
1. Incentivar a participação da juventude em atividades Desportivas através da promoção de jogos estudantis; 
2. Organizar o Calendário Desportivo do município em suas diferentes modalidades; 
3. Pleitear a reforma e manutenção dos campos de futebol e do Estádio Municipal Macacão; 
4. Fazer a manutenção da iluminação elétrica do Estádio Macacão; 
5. Pleitear a construção e reforma de quadras esportivas nos Povoados e sede do município; 
6. Ampliar as ações da Secretaria Municipal de Esportes nos povoados com apoio às equipes e atletas e 
realização de torneios regionais e municipais; 
7. Instituir o Programa Escolinha de futebol para atender jovens e adolescentes entre 14 e 17 anos em 
diferentes modalidades desportivas; 
8. Instituir atividades desportivas nas escolas da Rede Municipal de Ensino para práticas  esportivas como 
handebol, voleibol, atletismo, entre outras modalidades; 
9. Pleitear junto ao Governo do Estado o credenciamento dos movimentos culturais existentes no município; 
10. Incentivar a realização de atividades culturais como reconhecimento da importância da cultura na 
convivência e desenvolvimento humano; 
11. Planejar e organizar o calendário das atividades culturais do município; 
12. Apoiar a organizar o Carnaval com atrações que valorizam os talentos da terra; 
13. Apoiar e organizar os Festejos Juninos dando apoio às agremiações de quadrilhas e danças folclóricas; 
14. Apoiar a organização das festas populares de credo religioso; 
15. Instituir os Programas Culturais “Talentos da Terra” e “A arte por toda parte” com realização de 
trabalhos itinerantes e oficinas culturais nos bairros Vila Sao Paulo, Abdon Braide e Mutirão; 
16. Pleitear a construção do Teatro Municipal e Espaço Cultural Luziense; 
17. Criação de um Centro Municipal de Cultura; 
18. Criação do Fundo Municipal de Cultura; 
19. Criar e regulamentar a Lei de Incentivo Cultural;  
20. Criação do Conselho Municipal de Cultura; 
21. Criação da Associação Municipal e Comunitária de Cultura, com a finalidade de fortalecer as atividades 
culturais; 
22. Fomentar ações culturais nas escolas; 
23. Promover feiras de livro e de leitura anualmente através de políticas intersetoriais conjuntas com a 
Secretaria de Educação; 
24. Fomentar projetos voltados para as artes plásticas; 



25. Promover concursos, prêmios e festivais de cultura em diversas áreas: literatura, dança, pintura, música e 
teatro; 
26. Implantar a feira de arte, artesanato e comidas típicas, em parceria com outras instituições; 
27. Fazer o inventário cultural do município; 
28. Apoiar as festividades em comemoração ao feriado de emancipação do município; 
29. Instalar trabalhos artísticos em diversos pontos da cidade, tais como grafites, pinturas, lambe-lambe, 
esculturas, poemas produzidos por luzienses; 
30. Apoiar a realização dos festivais de culturas agrícolas como a Festa do Milho, Festival do Abacaxi, 
Festival da mandioca, Festa do Tomate e Festa da Abóbora; 
31. Apoiar as iniciativas privadas e filantrópicas que desenvolvem ações desportivas com crianças, 
adolescentes e jovens no município; 
32. Instituir como política cultural a realização de festivais e Gincanas Culturais nas áreas Gospel e Secular; 
 

SEGURANÇA PÚBLICA 
PROPOSTAS 
 
1. Apoio às ações desempenhadas pela Guarda Municipal; 
2. Pleitear a criação do Fundo Municipal de Segurança Pública e do Corpo de Bombeiros; 
3. Apoio material às Polícias Civil, Militar, Guarda Municipal e Defesa Civil Corpo de Bombeiros, com doação 
de viaturas, compra de equipamentos, reforma de instalações, garantia de alimentação e despesas de 
custeio; 
4. Estruturação da Defesa Civil; 
5. Atenção prioritária à criança e ao adolescente: garantindo meios para o pleno funcionamento dos 
Conselhos Tutelar e Municipal da Criança e do Adolescente; implantando centros de educação, esporte, 
cultura e lazer; promovendo palestras educativas de combate às drogas e mantendo o NAI – Núcleo de 
Atendimento Integrado; 
6. Dinamizar a gestão do trânsito municipal no centro comercial, garantindo fluidez e segurança a pedestre e 
usuários; 
7. Instituir o Programa Espaço da comunidade, com a recuperação de espaços públicos, aumentando a 
segurança, a qualidade de vida e a autoestima da população; 
8. Dialogar com o Conselho Comunitário de Segurança do município para implementar politicas públicas na 
área de segurança pública municipal; 
9. Pleitear junto ao Governo do Estado as melhorias físicas da Delegacia de Polícia Civil e Base da Polícia 
Militar, garantindo as condições básicas de funcionamento à população usuária; 
10. Apoiar institucionalmente as operações das polícias civis e militares no combate ao crime nos bairros, 
povoados e centro da cidade; 
11. Viabilizar a Implantação da Ronda Escolar pela Guarda Municipal; 
12. Pleitear a ampliação da frota de veículos da Guarda Municipal; 
13. Adquirir câmeras de vigilância para monitoramento nos principais pontos de movimentação da cidade; 
 

MULHER  
PROPOSTAS 
 
1. Promover a autonomia econômica e financeira das mulheres por meio do apoio ao empreendedorismo, 
associativismo, cooperativismo e comércio; 
2. Garantir um sistema educacional não discriminatório, que não reproduza estereótipos de gênero, raça e 
etnia; 
3. Promover o acesso à educação básica de mulheres jovens e adultas; 



4. Promover ações no processo educacional para a equidade de gênero, raça, etnia e orientação sexual; 
5. Ampliar o acesso à educação infantil: creches e pré-escolas; 
6. Promover a alfabetização e ampliar a oferta de ensino fundamental para mulheres adultas e idosas, 
especialmente negras e índias; 
7. Valorizar as iniciativas culturais das mulheres; 
8. Estimular a difusão de imagens não discriminatórias e não estereotipadas das mulheres. 
9. Pleitear a implantação, na Atenção Integral à Saúde da Mulher, de ações que atendam as necessidades 
específicas das mulheres nas diferentes fases de seu ciclo vital, abrangendo as mulheres negras, as com 
deficiência, as índias, as trabalhadoras rurais e urbanas e as de diferentes orientações sexuais, 
contemplando questões ligadas às relações de gênero; 
10. Discutir com a comunidade luziense acerca da Política Nacional de Enfrentamento à Violência contra a 
Mulher; 
11. Instituir redes de atendimento às mulheres em situação de violência, englobando os serviços dos Centros 
de Referência, Defensoria Pública Estadual, Serviços de saúde e de programas sociais de trabalho e renda, 
de habitação e moradia, de educação e cultura e de justiça, Conselhos e movimentos sociais; 
12. Pleitear junto ao Governo do Estado a Implantação da Delegacia da Mulher; 
13. Apoiar as iniciativas sociais na realização de campanhas de conscientização que tratam do combate ao 
feminicídio; 
14. Dialogar no âmbito das políticas públicas Inter setoriais, a construção da Casa da Mulher luziense toda 
equipada para tratar da saúde da mulher; 
15. Promover igualdade de gênero; 
16. Promover Politicas de ações afirmativas no mundo do trabalho que reafirmem a condição das mulheres 
como sujeitas sociais e políticas; 
17. Promover a organização produtiva de mulheres, vivendo no contexto de vulnerabilidades social, 
notadamente na zona rural; 
18. Incentivar ações educativas que tratam da Lei Maria da Penha contra a violência a mulher; 


