Sao Luis e o Desafio da Renovacio e Transformagao

Programa de Governo do candidato Edivaldo Holanda Junior a Prefeitura
de Sao Luis (MA) - 2013-2016

1. Introducao

As vésperas de completar 400 anos, Sdo Luis do Maranhdo vive uma das piores
crises de sua historia. A despeito dos altos indices de crescimento econémico da
cidade - esse, na verdade, um fendOmeno nacional, ancorado pelas conquistas
econOmicas e sociais da gestdo dos presidentes Lula e Dilma -, o processo de
urbanizacdo de Sao Luis, que acelerou nas ultimas décadas, é marcado pela
concentracdo de bens e servicos e a exclusao das classes menos favorecidas. O
quadro da capital é cadtico, marcado pela desigualdade crescente, degradacao
ambiental, congestionamento do sistema viario, servicos publicos insuficientes e
precarios que nao atendem e assim afligem a populagdo mais carente, como, por
exemplo, as interminaveis filas e prazos desumanos no atendimento a saude.
Como resultado, Sdo Luis ostenta o segundo pior IDH, entre as capitais do
Nordeste, e encontra-se numa situacao de risco e bastante precaria que ameaca
seu futuro.

O principal desafio da cidade é consolidar uma alternativa politica e democratica,
vidvel e consistente, a atual gestdo municipal, que baseada em principios e
praticas viciadas e ndo alinhada com o interesse publico, deixou a cidade
fragilizada e rebaixou a auto-estima do cidadao, que hoje clama ndo apenas por
mudanga, mas pela renovacao e transformacao. O sentimento da populacao é de
revolta e indignacao a atual légica da politica ludovicense e maranhense, que
privilegia a exclusdo social e um crescimento distorcido e desordenado da
capital.

Portanto, o programa aqui apresentado é fruto desse clamor pela renovacgao e
transformacdo na politica, e resultado de ampla pesquisa a populacao, que
através dos(as) trabalhadores(as), académicos(as), empresarios(as), alunos(as),
lideres comunitarios e estudantis, servidores publicos, e de forma colaborativa e
compartilhando sonhos e responsabilidades, julgou o que é essencial para
construir a Sao Luis que queremos: racional, inclusiva, conectada, justa,
sustentavel, prospera, criativa e ética.

Sendo assim, cabe agora as for¢as individuais da cidade formar uma grande agao
coletiva para que o presente programa seja materializado, e dessa forma ao
completar seu quarto centendrio a cidade viva uma eleicdo historica e um
verdadeiro ponto de inflexdo, no qual a mortalidade infantil, a miséria, o
analfabetismo e a violéncia urbana que tolhe a vida da populacdo de Sao Luis
sejam coisas do passado.



2. Premissas do Programa de Governo

a. Democracia e Direitos Humanos: Valor Universal

b. Sustentabilidade: Ambientalmente correto, com inclusao social e
respeito ao equilibrio orcamentario

c. Gestdo Compartilhada, Eficiente, Descentralizada e Transparente, com
foco na promocg¢do de melhores condigdes de vida para os cidaddos de
Sao Luis.

d. Visdo de Futuro 2030: Sao Luis, cidade sustentavel e com qualidade de
vida

3. Temas Estratégicos

Gestao Publica
Saude

Educacao
Mobilidade Urbana
Infraestrutura
Meio-Ambiente
Turismo

Cultura

Trabalho e Renda
Seguranca Publica
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4. GESTAO PUBLICA

Grande parte do caos que se instalou em S3o Luis devem-se as praticas antigas e
viciadas que dominam em larga escala a gestdo publica do municipio de Sao Luis.
Burocracia, ineficiéncia, baixa produtividade, lentiddo, uso inadequado e
desperdicio de recursos publicos na administragdo municipal sao as principais
causas de insuficientes servicos publicos e menos desenvolvimento, o que
influencia fortemente na piora da qualidade de vida dos cidadaos de Sao Luis.

Para transformar, é fundamental modernizar a estrutura administrativa do
poder publico municipal, tornando-o eficiente, descentralizada e transparente,
através das seguintes acoes:

4.1. Elaboracdo do Planejamento Estratégico (Curto, Médio e Longo
Prazo) para a cidade de Sao Lulis.

4.2. Definicdo, priorizacdo e fiscalizacdo de Metas e Prazos, a serem
definidas claramente para cada secretaria e divulgados para os cidadao de
Sao Luis , cuja principal diretriz é colocar o IDH de Sao Luis entre os
maiores do Norte/Nordeste.

4.3. Criacdo de Mecanismos de Avaliagcdo Interna, a partir de Metas e
Prazos - como, por exemplo, o Conselho de Gestdo do Municipio, presidido
pelo Prefeito -, e de Avaliacdo Externa feito pelos usuarios dos servicos



publicos, através da criacdo e do fortalecimento da ouvidoria publica do
municipio.

4.4. Implantacdo de politica de Formacdo continua e Valorizacdo dos
servidores publicos municipais.

4.5. Racionalizacdo das Contas Publicas da administragdo publica
municipal, revisdao do funcionamento das secretarias, e aumento dos
investimentos em dareas essenciais, principalmente em programas e
politicas sociais.

4.6. Cumprimento com rigor da Lei de Acesso a Informacdo Publica, que
obriga a prefeitura a disponibilizar documentos e informagdes a consulta
de todo e qualquer cidadao, de forma clara, em linguagem simples e
direta.

4.7. Implantagao, fortalecimento e dinamizac¢ao dos instrumentos de
participacdo, transparéncia e fiscalizagdo da prefeitura como: ‘Orgamento
Participativo’, ‘Portal da Transparéncia Municipal’, e ‘ Pregdo Eletronico’;

4.8. Criacdo das sub-prefeituras, para aproximar o poder publico da
realidade e das suas demandas dos bairros de S3ao Luis, e para
acompanhamento da execucdo dos servicos publicos, como a limpeza
urbana, saude, educacdo, investimentos em obras e etc.

4.9. Fortalecimento dos Conselhos Municipais como 6rgdos de carater
deliberativo no planejamento das Conferéncias Municipais das politicas
publicas de suas competéncias.

4.10. Criar mecanismos para medir e informar publicamente o nivel de
satisfacdo dos usuarios com relagdo ao principais servigos da Prefeitura:
posto de saude, escola, transporte coletivo, coleta de lixo, etc.

4.11. Implantar o Centro de Controle Integrado envolvendo as secretarias
municipais e empresas concessionarias de servigcos publicos. Nesse centro
de operacoes, as informac¢des chegardao em tempo real, em areas como
transito, seguranca publica, defesa civil, coleta de lixo, etc, concentradas
num s6 lugar para facilitar a tomada de decisdo e melhorar o
funcionamento da cidade.

4.12. Realizacdo de concursos Publicos para provimento das necessidades
do municipio, convocando os aprovados de acordo com as vagas
existentes.

5. SAUDE

Sdo Luis ostenta indices vergonhosos quando o tema é saude. Entre as capitais
do Brasil, a capital maranhense apresenta os piores indicadores em areas como
mortalidade infantil, morte materna, pré-natal, leitos hospitalares e etc. Além
disso, a qualidade do atendimento em postos e hospitais publicos de Sao Luis é
um dos principais motivos de insatisfacdo na capital.



Para que Sao Luis supere essa triste realidade e dé um enorme salto quantitativo
e qualitativo em relagdo as outras capitais, seguem as propostas desse plano:

5.1. Construcdo de um grande e moderno Hospital da Crianca.

5.2. Implantacdo, expansdo e consolidacdo dos programas do Ministério da
Saude relacionados a atenc¢do basica tais como: Saude da Familia; Brasil
Sorridente; NASF (Nucleo de Apoio a Saide da Familia); Academia da Saude;
Melhor em Casa; Hiperdia, entre outros, através das seguintes acgoes:

5.2.1. Ampliag¢do da abrangéncia da Estratégia Saude da Familia com a
incorporacao de novas equipes gerando a ampliacio do acesso aos
servicos basicos de saude e contemplando as dareas de maior
vulnerabilidade e risco social;

5.2.2. Implantacdo de pdélos de Academia da Saide na modalidade
ampliada para consolidar e incentivar a pratica das atividades e exercicios
fisicos e acdes de promogdo da saude;

5.2.3. Implantagao de novos Centros de Especialidades Odontolégicas em
areas de maior vulnerabilidade e risco social;

5.2.4. Ampliacao das equipes do Nucleo de Apoio a Saude da Familia para
aumento da resolutividade da atencdo basica através da ferramenta do
apoio matricial em saude;

5.2.5. Implantacdo de Consultério de Rua visando o acesso aos servigos
basicos de satide garantindo o principio da dignidade humana as pessoas
em situacdo de rua;

5.2.6 Implementacdao do Programa Saude na Escola com a aquisicdao de
novas unidades méveis para o desenvolvimento das a¢des pelas equipes
de saude;

5.2.7. Garantir estrutura fisica e ambiéncia adequada nas unidades de
saude realizando reformas e ampliagdes além de renovacdao mobiliaria e
de equipamentos para que as mesmas estejam em acordo com as normas
regulamentadoras da ANVISA e diretrizes do Manual de Estrutura Fisica
do Ministério da Saude propiciando a valorizacdo dos servicos do SUS;

5.2.8. Implantacao de novos Servicos de Atencdo Domiciliar (SAD) com
Equipes Multidisciplinares de Atencao Domiciliar (EMAD) e Equipes
Multidisciplinares de Apoio (EMAP) do programa Melhor em Casa para
ofertar atendimento qualificado com vistas a humanizacdo da atencao,
reducdo da demanda por atendimento hospitalar e/ou reducdo do
periodo de permanéncia de usuarios internados, a desinstitucionalizacdo
e a ampliacdo da autonomia dos usuarios.

5.3. Implementacdo da rede de atengdo psicossocial, bem como, de protecao
ao portador de dependéncia em alcool e/ou drogas, formada pelos Centros de
Atencao Psicossocial (CAPS), em parceria com os governos estadual e federal,
e com a sociedade civil garantindo uma assisténcia comunitaria,



descentralizada, participativa, integral, continua e preventiva através das
seguintes agoes:

5.3.1 Implantar 2 novos CAPS III adulto;
5.3.2. Implantar 1 novo CAPS III Alcool e Drogas;
5.3.3. implantar 1 CAPS infantil;

5.4. Garantir a melhoria e a humanizacao do atendimento na rede de saude
publica, assegurando uma postura de atencdao e cuidado que responda
efetivamente a expectativa da populagdo promovendo a melhoria da relacao
entre os profissionais de saude e os usuarios, a melhoria das condi¢des de
trabalho e a participac¢do social e dos funcionarios na gestdao do SUS Sao Luis
com:

5.4.1. Ampliacdo dos hordarios de visita aberta na rede hospitalar com
garantia de acompanhante nas enfermarias;

5.4.2. Melhora na estrutura fisica, ambiéncia e mobiliario, garantindo o
conforto dos trabalhadores e usuarios;

5.4.3. Melhora da informacgao, para facilitar os encaminhamentos e
garantir a prioridade para os casos mais graves;

5.4.4. Ampliacdo dos processos em curso de Educacdo Permanente para
todas as categorias profissionais;

5.4.5 Valorizacdo dos trabalhadores e do trabalho em saude, com
melhoria das condi¢cdes de trabalho e da prevencao e atencdo as doengas
relacionadas ao trabalho;

5.4.6. Implantacdo da modalidade de gestdo por resultado com
remuneracgdo variavel para as equipes de saide com base em resultados,
incorporando incentivos vinculados ao cumprimento de metas de
cobertura e atencao dos agravos, de produtividade e qualidade da
atencdo, através de indicadores pactuados através de termos de
compromisso com os trabalhadores;

5.5. Aprimoramento do fornecimento gratuito de medicamentos a populacdo
na rede de saide ou em domicilio.

5.6. Reestruturacdo da Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica através de um
plano de fortalecimento, a partir de constatacdo das necessidades levantadas
implementando e qualificando as a¢des preditivas, preventivas e curativas na
rede de assisténcia a saude.

5.7. Reorganizacdo do plano de urgéncia e emergéncia do municipio,
reestruturando os servigos de pronto-atendimento, adequando-os a demanda
das diferentes regides, mantendo servicos 24 horas e compativeis com as
necessidades da populagdo além de:



5.7.1. Implantacdo de novas unidades de pronto-atendimento (UPA) Porte
[l - 24 horas com no minimo 30 leitos de observacao;

5.7.2. Implementacdo do SAMU com a aquisicdo de novas unidades
moveis e implantacao do servico de motolancias na rede do SAMU 192.

5.8. Construcao de um Hospital com no minimo 350 leitos, em parceria com o
governo do Estado, para atender a demanda de internagdes de clinica médica
mais complexas (tratamento intermedidrio e UTI) e cirurgias eletivas de
curta permanéncia, bem como, ampliar o servi¢o Socorrao com a implantacao
do Socorrao IIL

5.9. Aprimoramento da gestdo do sistema de satide através da melhoria da
gestdo de processos, com melhoria da regulagdo sobre os fluxos de pacientes
e melhoria da qualidade de informacdo em saude, fortalecendo as acdes de
regulacdo, controle, monitoramento, avaliagdo e auditoria garantindo acesso
mais organizado e adequado aos servicos de média e alta complexidade.

5.10. Implementacao, aprimoramento e fortalecimento dos programas e
servigos de atengdo integral a sadde da crianga e do adolescente, da mulher
(Rede Cegonha), do adulto, do(a) idoso(a), do(a) trabalhador(a), das pessoas
com deficiéncia, DST/AIDS e de sade mental.

5.11. Implantag¢do do Programa Cuca Legal objetivando preparar os postos de
saude para receber e solucionar problemas relacionados ao consumo de
alcool e drogas. Bem como, articulagdo com as organizacdes da sociedade
civil , através do Conselho Municipal Anti-drogas. para a configuracao de uma
politica municipal de combate &s drogas.

6. EDUCACAO

As transformagoes vividas pelo Pais nos ultimos anos inseriram o direito a
educacao de qualidade para todos nas principais reivindicacoes da sociedade. Na
Educacdao Infantil e Ensino Fundamental, competéncia constitucional do
municipio, de Sdo Luis, o quadro é desolador - mais de 25.000 criangas/jovens
sem aulas, infra-estrutura caédtica das escolas, profissionais desmotivados e
qualidade de ensino criticada pelas familias.

Garantir as condicoes de acesso, permanéncia, aprendizagem de toda
crianga/jovem a Educacdo Infantil e Ensino Fundamental, investimentos na
qualificacdo dos professores, aumento da capacidade de gestao das escolas, e a
melhoria da qualidade do ensino, estd como uma importante prioridade desse
programa de governo, que serd implementada através das seguintes agoes:

6.1. Recuperacdo e melhoria das escolas da Rede Municipal de Ensino.

6.2. Realizacdo de Planejamento Estratégico para a constru¢do de novas
unidades de forma a incorporar gradativamente os anexos escolares
(prédios alugados ou cedidos) inapropriados para o uso escolar.

6.3. Garantir o atendimento educativo as criangas na faixa etaria de 3 a 5
anos em creches e pré escola através da construcdo e absor¢do de
espacos comunitadrios de modo a aumentar o oferta da Educacao
Infantil.



6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

Construcdao de novas bibliotecas regionais aliadas a Tele-Centros que
sejam articuladoras das escolas da regido e abertas a comunidade.
Promoc¢do da oferta de Educagdo Integral, universalizando essa
modalidade na Educacdo Infantil e ampliando progressivamente no
Ensino Fundamental.

Realizacdo de Programa de Formacao Continuada visando a valorizagao
dos profissionais da educacao e as problematicas do cotidiano escolar;
Fortalecimento dos espacos de discussiao constante com os
profissionais do magistério acerca de aspectos como: jornada de
trabalho adequada, Tempo previsto para planejamento, e Estudo e
trabalho coletivo.

Implantacdo de um processo de avaliacgdo e acompanhamento
permanente das politicas publicas da rede de ensino, desde as questdes
institucionais até a aprendizagem dos alunos.

Implantagao de programa Escola-Comunidade visando potencializar o
trabalho interativo entre as unidades basicas de ensino municipal e as
comunidades do seu entorno com vistas & efetivacdo das politicas
publicas e desenvolvimento sociocultural local.

Fomentar as unidades de ensino em espagos reais de interacdo entre
escola e comunidade através de acdes recreativas, culturais, formativas
e de ac¢do social. Esta aproximacao visa a corresponsabilizacao de todos
os atores sociais na gestao da Escola.

Desenvolver ac¢des educativas que abordem o respeito aos direitos
humanos e a diversidade, disseminando a cultura de paz, igualdade
racial, tolerancia religiosa, etc.

Implantacao de agdes integradas que dinamizem uma politica social que
articule Educacao, Satude, Cultura, Assisténcia, Esporte.

7. Mobilidade Urbana

Sao Luis vive a sindrome da tragédia, quando o tema é mobilidade urbana. Com o
maior crescimento de frota de veiculos do Nordeste, os cidadaos ludovicenses
sofrem com o crescente e massacrante congestionamento do sistema viario e
com um transporte coletivo que é sindnimo de superlotacdo, desconforto e
impontualidade. A cidade sofreu nos ultimos anos com falta de investimentos
publicos em sua infra-estrutura e com a auséncia de uma politica de mobilidade
urbana que privilegiasse o transporte coletivo em detrimento do individual.
Enfim, mobilidade urbana é um dos problemas mais graves enfrentados em Sao
Luis e requer solucdes urgentes e exige intervencgdes severas, como esse
presente programa defende:

7.1.

7.2.

7.3.

Implantagdo e Expansdo da Central de Controle e Inteligéncia de
Transito, com cameras e painéis instalados nos principais corredores de
transito e transporte da cidade.

Implantacao de medidas de reengenharia de trafego que melhorem o
fluxo do transito especialmente nos horarios de pico.

Investimento em transporte coletivo e publico de qualidade, como
BRTs, captando e investindo recursos em parceria com o Governo
Federal.



7.4. Instalagdo de GPS em toda frota e implantar sistema de informacao de
horario de chegada em qualquer ponto de oOnibus da cidade, via
mensagem de texto para celular.

7.5. Estabelecimento de prazo para que as empresas utilizem combustivel
menos poluente e tenham a frota adaptada.

7.6.  Definicdo do Plano Viario para cidade, antecipando-se ao crescimento
da frota de veiculos, projetos de investimentos e desenvolvimento
urbano.

7.7. Ampliacdo do nimero de estacionamentos publicos e privados em
substituicao a estacionamento nas ruas.

7.8. Modernizagdo da frota de 6nibus.

7.9. Implantacdo de faixas exclusivas de onibus para as vias, com espaco
para ultrapassagem entre os coletivos.

7.10. Construcdo e expansao de Ciclovias.

7.11. Constru¢do de novas avenidas e asfaltamento de qualidade com
drenagem e sinalizagdo nas vias publicas da cidade. Todos os bairros
serdo asfaltados durante os quatro anos da gestao.

8. Infraestrutura

Além de garantir o direito constitucional a moradia, o poder publico municipal
deve promover a qualidade do ambiente como suporte de uma vida saudavel e
segura a toda a populacdo. Deve garantir, também, a qualidade do espaco
construido, com vistas a qualificar a paisagem urbana, e desenvolver novas
politicas de ocupacdo e gestdo do territdrio, priorizando a inclusdo social nas
estruturas urbanas existentes.

Ademais, o saneamento basico é uma das maiores deficiéncias de infraestrutura
da cidade. O sistema é precario e a concessiondria ndo fez/faz os investimentos
necessarios para resolver o grave problema de racionamento de agua e conectar
a maioria dos domicilios a rede geral de esgoto.

Seguem agdes programaticas:

8.1.  Priorizacdo da regularizacdo fundiaria e construcao de novas moradias
em areas publicas (federais, estaduais e municipais).

8.3. Ter maior protagonismo na articulagdo dos recursos federais e na
operacionalizacdo do Programa Minha Casa, Minha Vida, com vistas a
nova fase do cadastramento e entrega dos empreendimentos.

8.4. Desenvolvimento de um Sistema de Controle de Dados Habitacionais para
aperfeicoar o diagnostico, o planejamento e avaliacao das a¢des por parte
da Prefeitura e para qualificar as decisdes do Orgamento Participativo;
atualizagdo permanentemente os dados sobre o déficit habitacional por
meio de censo fundiario.

8.5. Reformar Pracas e espacos publicos e areas abandonadas priorizando o
seu uso para projetos na area de esporte, lazer e atividades culturais;

8.6.  Estabelecer parceria com o Governo Federal e Estadual para viabilizar um
plano para zerar o déficit atual de agua e esgotos.



9, Meio-Ambiente

Constante destruicdo dos espacos de areas verdes, desrespeito e deficiéncia na
preservacdo de manguezais, nascentes naturais e areas de preservagdo
permanente, baixo indice de arborizacao urbana e praias improéprias para banho,
entre outros, compdem a triste realidade do meio-ambiente de Sao Luis. Urge a
intervencdo da prefeitura de Sdo Luis através das seguintes a¢des, conjugando
justica social e sustentabilidade ambiental:

9.1.

9.2.

9.3.
9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.
9.11.

9.12.

9.13.

9.14.

9.15.

9.16.

Realizar conferéncias de Politica Urbana, Meio-Ambiente, Saneamento e
Habitacdo, visando a analise da necessidade de revisdao da legislacao
urbanistica vigente.

Cumprir com rigor a Lei Estadual sobre a construgdo de novos
empreendimentos (ETs).

Editar a Lei de Impacto a Vizinhanga.

Instituicdo de “Comissdo de Impacto” para andlise e aprovacdo de
empreendimentos.

Acdo coordenada com outros entes da Federacdo e outros érgaos
(Ministério Publico, por exemplo) para atuar na drea ambiental;
Finalizar o Zoneamento da cidade.

Editar Lei Municipal regulamentando a aplicacio de multas pela
Secretaria Municipal de Meio Ambiente (SEMAM), tratando, inclusive,
da destinagdo dessas multas para o fundo Municipal do Meio Ambiente;
Efetivar a SEMAM a atribuicdo de monitoramento sobre a
balneabilidade das praias da capital.

Garantir a SEMAM as condi¢des para fazer o monitoramento pds-
licenca ambiental.

Criacao de um parque ambiental em Sao Luis.
Melhorar/profissionalizar a “burocracia ambiental”, no sentido de
estabelecer rotinas definidas para os licenciamentos, evitando a
concessao de licengas indevidas, bem como a imensa demora na analise
de determinados processo.

Ampliar e melhorar coleta de Lixo, com destaque a coletar seletiva e
respectiva implantagdo de politica/programa de Gestdo de residuos
solidos.

Implantar Politica de Gestao de Arborizacao Urbana, contemplando o
plantio, planejamento da producdo e parcerias com as universidades
para a realizacdo de estudos e diagnosticos.

Rever o planejamento urbano, conciliando o ordenamento do
crescimento sustentavel e o estimulo ao desenvolvimento econémico.
Buscar Recursos internacionais através do Modelo de Desenvolvimento
Limpo (MDL).

Criacdo do IPTU Verde com base na adog¢do de tecnologias limpas em
moradias.



10. Turismo

Vivemos um contexto de conflitos de interesses politicos e de tendéncias
excludentes do mundo globalizado, fazendo-se necessario buscar 4
sustentabilidade das forcas produtivas e as condi¢des de vida mais favoraveis
como algo cada vez mais emergencial. A formata¢do de Politicas Publicas mais
bem direcionadas e focadas as necessidades particulares de cada local, melhores
condi¢des de vida, geracdo de renda e emprego e valorizacdo dos recursos
naturais e culturais é um caminho a ser percorrido de forma continua que tem na
vocagdo turistica de S3o Luis uma possibilidade de desenvolvimento
socioeconOmico e cultural da cidade. Para tanto, o presente programa apresenta
as acdes que se seguem:

10.1. Promogao da Estruturagdo,o ordenamento e a consolida¢do de segmentos
e produtos turisticos com o intuito de fortalecer o posicionamento do destino no
mercado.

10.2. Fortalecimento da governanca através da realizacdo de acompanhamento
do ciclo de gestdo do turismo a partir da avaliagdo de desempenho da politica de
turismo do municipio de Sao Luis.

10.3. Promog¢ao de qualificacdo dos setores e profissionais ligados direta e
indiretamente ao turismo fomentando a dinamiza¢ao da economia local;

10.4. Fomento ao turismo através da implantagdo de projetos especiais como
indutores do desenvolvimento do turismo.

10.5. Consolidacdo do Plano Municipal de Turismo orientado pelo Plano
Nacional Turismo e do Programa de Regionalizacdo visando o planejamento
participativo da politica puiblica municipal.

10.6. Desenvolvimento de Campanha Educativa de conscientizagdo acerca do
papel do turismo para o desenvolvimento econémico e cultural da cidade.

10.7. Elaboracdo do Plano Diretor de Turismo através de um processo
participativo com a efetiva atuacdo de representantes de diferentes instancias da
cidade.

10.5. Valorizacado e preservacao do patrimonio histérico,artistico e cultural da
cidade.

10.6. Realizagdo de festivais na area de gastronomia e diversos patriménios
imaterial da cidade visando a inclusdo e desenvolvimento do turismos
local/comunidades.

10.7. Valorizagdo da Cultura e etnias locais como atrativos turisticos.

10.8. Implantagdo de um sistema de informac¢bdes sobre o turismo como
inventario da oferta,pesquisa de demanda e construcdo de indicadores.



11. CULTURA

Escolhida a capital americana da cultura em 2012, Sdo Luis é uma cidade
marcada por sua forte e tradicional identidade cultural, facilmente encontrada
no artesanato, nas dancas e folguedos, nas festas, na culinaria, na musica, entre
tantos outros. As principais acdes desse programa consistem em trabalhar a
cultura como direito universal dos cidadaos e componente fundamental para a
formacdo do sentimento de pertencimento a uma sociedade e da cidadania
plena:

11.1. Fortalecimento do Conselho Municipal de Cultura
11.2. Revitalizacao da Lei Municipal de Incentivo a Cultura.

11.3. Promoc¢ao de uma acgao cultural descentralizada pelos bairros, através dos
Centros de Cultura Popular (CPC), que serdo espagos para as diversas
manifestacdes artisticas, culturais e de educacdo, aproveitando e incorporando
os grupos organizados nas comunidades.

11.4. Ampliacao da Escola Municipal de Musica.

11.5. Implantag¢ao do Programa Viva o Centro com a finalidade de dotar o centro
histérico de condi¢des de acessibilidade, seguranca, infra-estrutura (banheiros,
agua), limpeza e mobilidade, garantindo sua preservacao e sua importancia
econOmica.

11.6. Promocao de Apoio democratico e transparente aos eventos culturais e
festas tradicionais das comunidades.

12. Trabalho e Renda

Esse programa de governo propde as seguintes acdes com intuito de impulsionar
o crescimento do produto interno bruto e da renda de Sdo Luis, em processo
sustentado, sustentavel e inclusivo, bem como reduzir os niveis de desigualdade
e a disparidade de renda, e dinamizar os setores fortes da economia e fortalecer
setores emergentes e inovadores:

12.1. Criacdo de polos de emprego na periferia, oferecendo descontos no
pagamento de ISS.

12.2. Implantacao de nova politica de impostos e incentivos para empresas e
empreendedorismo.

12.3. Desburocratizagdo dos procedimentos para a abertura de novas
empresas (esfera municipal).

12.4. Implantacdo programa de micro-crédito.

12.5. Implementacgdo da Politica de Seguranga Alimentar.

12.6. Fortalecimento da cultura popular com foco na geracdo de trabalho e
renda.

12.7. Implantacdo do Polo digital e inovagdo no Centro Histérico, com
desenvolvimento do programa de inclusdo digital

12.8. Instalacdo do Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico e da
Agéncia de Desenvolvimento Econdmico



13. Seguranca Publica

A Constituicao Federal confere aos estados a maior parcela de responsabilidade
com a seguranga publica. Aos municipios, sempre coube o apoio indireto a essas
atividades e, depois da Constituicao de 1988, uma participa¢do direta, mas bem
restrita, por meio da criacdo de guardas municipais. Na verdade, a seguranca
pubica é um tema complexo que deve ser assumido em conjunto pelos governos
(federal, estadual e municipal) e pela sociedade. E necessario combinar o firme
combate ao crime com o desenvolvimento de politicas de emprego, renda,
educacdo, cultura, esporte e lazer, garantindo direitos basicos a populacao. A
Prefeitura ndo pode se omitir, e deve agir e cobrar responsabilidades através da
seguintes agoes:

13.1. Criacdo da Politica Municipal de Seguranca e o Conselho de Seguranga,
com participagdo dos moradores dos bairros, de secretarias municipais e 6rgaos
de seguranca do estado.

13.2. Transformar a Guarda Municipal em Guarda Civil Metropolitana, treinando
e aumentando seu efetivo, comprando mais viaturas e instalando pontos fixos
nos bairros, pracas, feiras e areas de responsabilidade do municipio.

13.3. Utilizacdo da tecnologia: instalacdo de cameras de monitoramento das
areas comerciais e publicas da cidade.

13.4. Regeneracdo das dareas degradadas da cidade, evitando servir de
esconderijo para criminosos.

13.5. Ampliar e melhorar a iluminac¢ao publica da cidade.

13.6. Programa de prevencao contra o uso de drogas nas escolas e nos bairros
de Sao Lulis.

13.7. Reestruturar a Defesa Civil dando condi¢des para um pronto atendimento
em caso de necessidade.



