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APRESENTACAO.

E com enorme satisfacio que estamos apresentando as diretrizes para
nossa acgao de governo, em cumprimento da Lei n® 12.034/2009, O objetivo da
nova norma € qualificar o debate eleitoral, assentando-o nas questbes
programaticas, além de possibilitar um maior controle social quando do exercicio
dos mandatos. Por conseguinte, apresentamos este documento ndo como uma

mera exigéncia burocréatica, mas sim como a sintese de um Pacto em favor da

nossa cidade, com idéias novas que nos levem a um futuro melhor.

Julio Filho
Candidato a Prefeito de Sdo José de Ribamar



ACOES POR AREAS TEMATICAS

SAUDE

1. Multiplicacdo das equipes de saude da familia, com a inclusao

dos diversos profissionais da area;

2. Acelerar a formacéo de mais profissionais da area de saude.

3. Planos de cargos e salérios especificos para os servidores da
saude;

4. Qualificar, apoiar e complementar a renda dos agentes

comunitarios de saude;

5. Reduzir a mortalidade infantil e materna — menos do que a média
brasileira;

6. Agua potavel e saneamento basico para todos os ribamarenses;
7. Criagdo de wunidades para tratamento e recuperagdo de

dependentes quimicos. Combater o consumo de drogas;

8. Consolidacdo da Rede de Saude do Trabalhador.



EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA.

1. Acompanhar a qualidade de cada escola, incentivando e

premiando o melhor desempenho;

2. Implantar no municipio o Proerd (programa educacional de

resisténcia as drogas e a violéncia);

3. Criar um Centro de Ensino e Tecnhologia no municipio;

4. Aprovar e implantar o novo Estatuto da Educacdo, para

professores e funcionérios;

5. Inclusdo digital através da Cidade Digital (internet banda larga
gratis);

6. Eleicdo direta para diretor de escola;

7. Desenvolver o sistema municipal de Ciéncia e Tecnologia;

8. Aperfeicoamento tecnoldgico dos arranjos produtivos locais;

9. Capacitacao cientifica e tecnologia para o desenvolvimento social

relacionada a nossa vocagao socio econdmica;
10.  Criar o Programa de Erradicacao do Analfabetismo;
11. Criar o PAIC — Programa de Aprendizagem na ldade Certa, com

objetivo de alfabetizar todas as criangas com a idade entre quatro e seis

anos;



12. Apoiar o funcionamento das creches e das unidades de

educacao infantil;

13. Propiciar a articulacdo entre EJA e o mundo do trabalho através

da criacdo de centros profissionalizantes especiais;

14. Promover a acdo do pesquisador empreendedor e disseminar o

empreendedorismo no meio académico.

TRABALHO E RENDA

1. Desenvolver politicas publicas de incentivo e crescimento

sustentavel para micro e pequenas empresas;

2. Implantacdo do Sistema Publico de Emprego, Trabalho e Renda,
ampliando e integrando politicas de qualificacdo profissional, de
intermediacdo de mé&o de obra e de seguro desemprego;

3. Garantir politicas que visem a formalizacdo do trabalho, com
mecanismo de estruturacdo e regulacdo do mercado de trabalho,

considerando as dimensdes de geracao, género e etnias;
4. Criar condicdes para a erradicacdo de trabalho precéario e
escravo, com a criagcdo de mecanismos que coibam esta pratica em

todos setores da economia;

5. Implantar politicas publicas de inclusdo de trabalhadores/as com

deficiéncia no mercado de trabalho;

6. Programa de qualificacdo e insercao definitiva dos jovens no



mercado de trabalho;

7. Estimular o crescimento de vagas de trabalho através de politicas
especificas de crédito publico, articuladas a contrapartidas de geracao

e formalizacdo de empregos;

8. Assisténcia técnica para os pescadores, com apoio a toda a

cadeia produtiva do pescado;

9. Criacéo da Escola de Pesca;

10. Ativar e estimular cadeias produtivas diversificadas, que gerem
empregos e renda, com énfase para a agricultura familiar, pesca e

extrativismo;

11. Fortalecer a agricultura familiar via crédito, implantacdo da
infraestrutura necessaria, tecnologia, formacdo e organizacdo em

cooperativas;

12. Criar mecanismos para a venda e distribuicdo dos produtos da
agricultura familiar no mercado interno, integrando as economias

locais;
13. Desenvolver a economia solidaria através dos seguintes eixos:

comercializagcdo, creédito, marco juridico, formacgédo, cooperacdao,

tecnologia, redes e politicas publicas;

14. Beneficios fiscais para os taxistas e moto-taxistas (isencao de

impostos e taxas);

15. Programa de apoio a quem trabalha por conta propria e tem baixa



renda, para que ele possa se aposentar pelo INSS;

16. Revitalizagdo do sistema de abastecimento e comercializagao das

feiras e mercados;

17. Expansdo do mercado local pelo estimulo as compras

governamentais.

OBRAS
1. Criar o Programa Municipal de Habitacdo e Saneamento Basico;
2. Instituir o Programa Municipal de Transporte Publico e Mobilidade
Urbana;
3. Implantacdo de estruturas de esporte, lazer e cultura nos bairros.
POLITICAS SOCIAIS.
1. Politicas especificas, aprovadas pelos respectivos Conselhos,

para idosos; criancas e adolescentes; mulheres; pessoas com

deficiéncia;

2. Valorizar o Esporte e Lazer Comunitéario, as Ligas Esportivas e
Clubes Amadores, as Federacdes Especializadas, bem como o Esporte

estudantil , mediante o fornecimento de apoio e incentivos;

3. Adesdo ao Sistema Nacional de Cultura, com recursos

especificos no orcamento municipal (fundo municipal de cultura).



4. Executar acOes que fortalecam as politicas de combate a

discriminacdo em todas as suas dimensoes;

5. Criacao/fortalecimento de Programas e Medidas de Prevencéao e
Combate a Violéncia de Género, tais como: Centros de Referéncia da
Mulher com atendimentos sociais, juridicos e psicologicos as mulheres

em situacdo de violéncia;

6. Combate ao trafico interno e internacional de pessoas;

7. Combate ao abuso e exploracdo sexual de criangcas e

adolescentes;

8. Implantagdo de sistema informatizado de vigilancia social, com
definicdo de indicadores de acompanhamento e avaliagdo dos

resultados;

9. Viabilizar os projetos e programas constantes do Plano de
Desenvolvimento Estratégico do Esporte e Lazer do Municipio, bem
como auxiliar no processo de desenvolvimento de recursos humanos

voltados a area;

10. Atender a necessidades e demandas especificas dos sujeitos e
grupos culturais (pessoas com deficiéncia, jovens em situacdes de
vulnerabilidade  social, evangélicos, indigenas, quilombolas,

comunidades rurais, entre outros);

11. Construcao de restaurantes populares nos bairros mais

populosos do municipio.



SEGURANCA PUBLICA.

1. Criar um sistema de monitoramento eletronico dos principais

logradouros do municipio na sede e nos bairros;

MEIO AMBIENTE.

1. Politica muicipal de tratamento dos residuos soélidos e incentivos

a industria da reciclagem.
2. Construcao do aterro sanitario do municipio;

3. Garantir a integridade e o monitoramento de todas as Unidades

de Conservacdo Ambiental existentes;

4. Incluir a questdo ambiental no debate das politicas de
desenvolvimento, priorizando tecnologias de baixa emissdo de

carbono;

GESTAO PUBLICA, DESCENTRALIZACAOQ,
TRANSPARENCIA E PARTICIPACAO.

1. Combate a corrupgcdo, com transparéncia (lei Capiberibe) e
controle social (conselhos). “Choque de honestidade” na gestao
publica. “Espag¢o dos Conselhos” para valorizar o funcionamento inter-

setorial dos conselhos de direitos e de politicas publicas.

2. Desenvolver instrumentos de planejamento e gestdo que



garantam a intersetorialidade, qualidade, transparéncia e controle social

nos servigos publicos;

3. Mesa de negociacdo permanente, com a representacdo dos

servidores publicos e com os movimentos organizados;

4. Transparéncia nos contratos, convénios e demais transagdes
publicas;

5. Qualificacao e valorizacéo dos servidores publicos;

6. Concursos publicos para atender as necessidades do municipio.
7. Descentralizacdo e transparéncia nos recursos publicos

destinados a comunicacédo do governo;

8. Utilizacao de midias alternativas na comunicac¢édo do governo;



