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APRESESNTACAO

Uma visdo inovadora de gestdo publica para garantir
mais qualidade de vida a nossa populacdo € o que
pretendemos implantar em nossa cidade. E, é isso que
apresentamos a Vvocé nas proximas paginas. Vocé vai
conhecer agora a nossa Proposta de Governo que, nha
realidade, ndo é um elenco de promessas, mas sim um
compromisso que assumo com cada morador da nossa
querida cidade de Senador Alexandre Costa.

A experiéncia adquirida durante todos esses anos,
somada a adocdo das mais bem sucedidas politicas publicas
utilizadas no Brasil e no mundo, orienta Nnossos passos na
busca de solucdes para a melhoria da qualidade de vida na
nossa cidade. Essas propostas vao orientar as acdes durante
0O NOSSO governo.

Elaboradas a partir de debates com todos os
seguimentos da sociedade - partidos da coligacéo,
associacoes, organizacoes nao governamentais,
comerciantes, profissionais liberais - nossas propostas estéo
abertas as contribuicdes da sociedade. Isso porque queremos
apresentar nossa Proposta de Governo que atenda, de fato, a
expectativa da populacéao.

Essas propostas refletem nosso vinculo com a historia
da cidade e nosso compromisso com a maioria da populacéo,
para garantir que todos tenham uma boa qualidade de vida.
Elas refletem o nosso objetivo de potencializar a vocagcao em
Senador Alexandre Costa, estimulando a vinda de novos
empreendimentos, gerando mais emprego e renda,
contribuindo para o desenvolvimento humano e social.



COLIGAGCAO: UNIAO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO

A cidade é o territério onde as pessoas vivem, trabalham,
produzem, criam suas familias e desenvolvem suas potencialidades e
seus talentos. Para isso, precisam de bens e servicos que em grande
parte dependem da atuacédo do poder publico municipal, como é o caso
da Saude, da Educacédo, da Cultura e do Esporte e Lazer.

Um dos resultados mais visiveis da desigualdade e da
exclusdo social em Senador Alexandre Costa é a situacdo de pobreza
absoluta em que vive parcela significativa da nossa populagdo. N&o
podemos aceitar que em nossa cidade, com 0s recursos que ela tem,
ainda existam pessoas morando em alojamentos, em condi¢cbes
subumanas.

E obrigacdo da sociedade e em especial do governo
municipal transformar essa realidade e assegurar condi¢cfes dignas de
vida a todos. A inclusdo social, dessa maneira, deve dar conta dos
aspectos sociais, econdmicos, urbanos e politicos da vida na cidade.
Cabe a Prefeitura buscar e garantir, permanentemente, 0 acesso ao
atendimento integral para todos que procuram a rede publica de Saude,
oferecendo servicos de qualidade e tratamento humano e respeitoso.

Também compete ao municipio assegurar na Educacéo
publica o acesso a ciéncia, a tecnologia, as artes e a filosofia,
contribuindo para que os futuros cidaddos desenvolvam suas
habilidades e potencialidades.

Nossa cidade deve ser acolhedora: é nela que convivemos
com nossas familias, nossos amigos, nossos vizinhos. E em nossa
cidade que, independentemente de onde tenhamos nascido nos
sentimos aceitos, nos sentimos parte integrante de sua identidade e
atuamos como construtores e participantes de seu desenvolvimento.

Também queremos uma cidade inclusiva, que assegure
acesso as politicas publicas para todos os seus moradores. E que
respeite e valorize as caracteristicas do ser humano, suas opc¢oes e
diferencas de raga, de género, de geragao, de opcgao religiosa, de
orientacéo sexual, de condi¢fes fisicas ou mentais.

Mas a cidade também deve ser 0 espaco que nos propicie as
oportunidades e os meios para sermos o que sonhamos e 0 que nossas
habilidades e talentos nos permitam ser.

Uma cidade assim, acolhedora, inclusiva e de oportunidades
— é a Eugénio Barros que construiremos!



COLIGAGAO: UNIAO TRBALHO E
DESENVOLVIMENTO

ADMINISTRACAO

Propostas de Acao:

Regularizacdo do quadro do pessoal permanente.
Reestruturacdo do sistema tributario municipal.

Manter local permanente da Guarda municipal

Integrar a guarda municipal com as Policias Civil e Militar
Manter a seguranca do patrimonio municipal.

Adequar o plano de cargo, carreira e salarios dos servidores
publicos municipais
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COLIGAGCAO: UNIAO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO

SAUDE
Propostas de Acgéao:

1. Ampliar o Hospital Municipal de Senador Alexandre Costa.

2. Ampliar o Programa Saude da Familia, priorizando as
comunidades de maior vulnerabilidade.
3. Garantir a melhoria e a humanizacdo do atendimento na rede de

saude publica, assegurando uma postura de atencdo e cuidado que
responda efetivamente a expectativa da populacéo.

4. Atender a demanda gerada no municipio, dentro do principio da
universalidade, com atencao integral a saude, de forma humanizada e
com equidade.

5. Ampliar os programas do Ministério da Saude, tais como
Programa Saude da Familia (PSF); Programa Brasil Sorridente;
Programa de Atendimento Domiciliar (PAD); Programa de Internagao
Domiciliar (PID); Farméacia Popular, Hiperdia; CAPS (Centros de Atencao
Psico-Social); Saude do ldoso; Saude da Mulher; entre outros.

6. Garantir o atendimento da demanda de partos no municipio,
reativando a Casa da Gestante.
7. Reestruturar os servicos de pronto-atendimento, adequando-os a

demanda das diferentes regides, mantendo servicos 24 horas e
compativeis com as necessidades da populacéo.

8. Aprimorar o fornecimento gratuito de medicamentos a populagao
na rede de saude ou em domicilio.

o. Ampliar o atendimento odontolégico nas Unidades Bésicas de
Saude.

10. Criar e reestruturar a Vigilancia Sanitaria, a partir de constatacéo
das necessidades levantadas e realizar agdes preditivas, preventivas e
curativas.

11. Estabelecer as competéncias e contrapartidas na relagdo com a
Fundacao ABC.

12. Aprimorar os programas de atencao integral a saude da crianca e
do adolescente, da mulher, do adulto, do idoso, do trabalhador, das
pessoas com deficiéncia, DST/AIDS e de saude mental.

13. Capacitar os servidores para o atendimento humanizado.

14. Propiciar a capacitacdo de profissionais nas areas de geriatria,
gerontologia e outras.

15. Construir postos de saude nos povoados: Bolandeira, Canaa, Ouro
e Lagoa do Ouro.

16. Reestruturar o prédio do posto de saude do povoado Patrimonio e
implantar o seu funcionamento.



17. Implantacdo da remocdo de doentes dos povoados: Socorro,
Cacimbé&o e Santa Rosa.

18. Reativar o Posto Odontologico do povoado Agricolandia.

19. Restaurar e implantar o funcionamento do Posto de Saude do
povoado Santa Maria.

20. Construir os postos de atendimento do PSF dos povoados Sao
Bento, Cento do Coco e Cipo.



COLIGACAO: UNIAO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO

EDUCACAO
Propostas de Acéo:

1. Eliminar o déficit de vagas na educacdo de O a 05 anos,
atendendo plenamente a demanda.

2. Implantar o programa Rede de Desenvolvimento e Educagdo,
articulando universidades e centros universitarios para que criem
projetos de pesquisa em nivel de pods-graduacdo, com apoio das
empresas, a serem desenvolvidos por professores da rede municipal de
ensino junto as suas comunidades, possibilitando a elaboragdo de
propostas para suas demandas e potencialidades locais.

3. Construir Centros Integrados de Educacdo e Lazer como espagos
de convivéncia e desenvolvimento de programas educativos,
socioculturais.

4. Efetivar a adesdo ao Plano de Desenvolvimento da Educacgao
(PDE) do governo federal, seguindo as 28 diretrizes pautadas em
resultados de avaliacdo de qualidade e de rendimento dos estudantes,
criando o ciclo de nove anos no Ensino Fundamental.

5. Estabelecer um padrdo de qualidade na rede municipal de
educacdo, de forma a garantir o bom atendimento a todos os alunos,
sem restrigao.

6. Reestruturar a proposta pedagogica voltada ao atendimento de
jovens e adultos, organizando um curriculo voltado ao mundo do
trabalho e que considere as diversidades, especialmente quanto as
questdes de género, raga e geracgao, incluindo lazer e cultura no
processo educacional.

7. Manter a oferta de vagas na rede municipal de ensino, com
critérios de acesso democratico e transparente, promovendo a
permanéncia dos alunos e desenvolvendo esforcos pela ampliagdo
gradual da oferta.

8. Aperfeicoar a rede de ensino fundamental do municipio.

9. Aprimorar os programas de alfabetizagdo de jovens e adultos.

10. Aprimorar programas do governo federal, como Brasil
Alfabetizado e Pro Jovem, de modo que esses dialoguem com 0s novos
programas da EJA Municipal.

11. Aplicar a politica de entrega dos uniformes e materiais escolares,
assegurando sua qualidade e prazos de entrega.

12. Aprimorar o transporte escolar para os alunos da rede municipal.
13. Promover o conhecimento cientifico, humanistico, artistico,
tecnoldgico e o desenvolvimento de valores éticos.

14. Considerar a informatica e as novas linguagens de comunicacao,
juntamente com a formagdo permanente e a valorizagdo dos
educadores, a reorientagao curricular e os métodos de avaliagdo como
aspectos indissociaveis do processo educacional.

15. Reorganizar as orientacdes para a constru¢cdo do Plano Politico
Pedagodgico, de modo que ele contemple as necessidades,
especificidades e decisdes das escolas.



16. Potencializar o papel da escola nas campanhas educativas sobre
tematicas de seguranca, do meio ambiente, de saude, de transito e
outras.

17. Enfrentar os fatores de evasao escolar, especialmente dos alunos
jovens e adultos.

18. Ampliar e qualificar os atuais projetos e programas em
andamento: Bibliotecas Interativas, Laboratérios de Informatica, Atelié
de Artes e Info-Rede.

19. Elaborar e implementar um plano de manutengdo para o0s
equipamentos da rede de educagéo, pensando num espago que respeite
as necessidades do brincar, de fantasiar e produzir conhecimento e
pesquisa.

20. Adotar como fio condutor os principios da Educacéo Inclusiva,
Democratica e Solidaria em todos os niveis e modalidades de ensino.
21. Aprimorar a formacado permanente dos educadores, com troca de
experiéncias entre eles.

22. Criar canais de comunicagdo e assegurar a execucao de
programas de elevacao de escolaridade para os educadores.

23. Consolidar a capacitacdo dos educadores na utilizagcdo da
informatica e de outras linguagens de comunicacao.

24. Garantir a inclusdo das criancas com deficiéncia, assegurando
acessibilidade, equipamentos e formacdo para os profissionais da rede
municipal de ensino.

25. Implantar Programa de Educacdo para o Mundo do Trabalho,
dirigido aos adolescentes com idade entre 14 e 17 anos.

26. Estabelecer parcerias com as entidades sindicais nos Centros de
Educacdo do Trabalhador, possibilitando o aumento da oferta de cursos.
27. Restauracao do espaco fisico da rede publica de ensino.

28. Construir muros de protecdo nas escolas publicas municipais.

29. Garantir merende escolar de boa qualidade nas escolas da rede
municipal de ensino.

30. Desenvolver Programa Saude nas Escolas

31. Adequar o plano de cargos e carreiras e salarios do pessoal do
magistério



COLIGAGCAO: UNIAO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO

CULTURA

Propostas de Acao:

1. Incentivar a juventude para o desenvolvimento de atividades
culturais como: capoeira, dancas tipicas, bumba-meu-boi festas juninas
e comemoracdes das datas civicas.

2. Fortalecer e dinamizar as agdes do Fundo Municipal de Cultura,
objetivando maior participagdo da sociedade nos eventos como:
Carnaval Séo Jodo, Gincanas, Escolares e datas civicas.

3. Palestras e atividades com os alunos da rede publica com
autoridades.
4. Promover visitas, através de intercambios, dos alunos da rede

municipal aos centros culturais: museus, pontos turisticos...



COLIGAGCAO: UNIAO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO

ESPORTE E LAZER

Propostas de Acgéo:

Implantar o Projeto Feliz Cidade, em parques e pracgas,
romovendo oficinas e aulas das diferentes manifestacdes culturais.
Manter o campeonato de primeiras e segundas divisdes.

Implantar os jogos estudantis municipais.

Restauracdo do balneario Santa Rosa.

Construir uma quadra poliesportiva coberta no povoado Socorro.
Restaurar o ginasio poliesportivo da sede.

Construcéo do campo de futebol da sede.

Fortalecer as préaticas esportivas na rede de escolas municipais,
comegando pela iniciacdo esportiva, passando pela disseminagao do
esporte em larga escala e em diferentes modalidades, até a descoberta
de talentos para o esporte competitivo.

o. Resgatar praticas esportivas como: voleibol e futsal

10. Valorizar o futebol de campo como espago de convivéncia coletiva
e democratizar o uso dos campos destinados a sua pratica.

11. Desenvolver o Programa Escola Aberta para promover a abertura
das escolas publicas nos fins de semana, realizando atividades como
torneios esportivos, capoeira, danca de saldo, oficinas culturais, Jogos,
videoteca e palestras de interesse da comunidade.

12. Assegurar a formacdo dos agentes sociais e dos servidores do
Esporte e do Lazer, em parceria com 0s projetos sociais e
universidades.

13. Implantar o Projeto de Bem com a Vida para promover orientagéo
e pratica de atividades fisicas no ambito geral, como caminhadas,
recuperacdo de cardiacos, acompanhamento de hipertensos, entre
outros.
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COLIGAGCAO: UNIAO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO

ASSISTENCIA SOCIAL

Propostas de Acéo:

1.

11.

12.

Criar um programa municipal que garanta a integracao dos
programas de transferéncia de renda federal, estadual e
municipal para ampliar o atendimento as pessoas em situacao
de vulnerabilidade.

Estabelecer estratégias para a implantagdo do Sistema Unico
da Assisténcia Social.

Planejar as acOes de assisténcia social, tendo como centro a
familia e a comunidade.

Atendimento prioritario das acfes da Assisténcia Social aos
beneficiarios dos programas de transferéncia de renda, visando
a emancipacao das familias.

Adequar a rede de Centros de Referéncia da Assisténcia Social
(CRAS) para atender a demanda do municipio nas regifes de
maior vulnerabilidade.

Efetivar os Centros de Referéncia Especializados da Assisténcia
Social (CREAS).

Estabelecer diretrizes para prestacdo de servigcos socio-
assistenciais, definir padrbées de qualidade e implementar
mecanismos de controle e avaliagcdo dos servigcos das entidades
parceiras da Prefeitura.

Aumentar a oferta de programas complementares, como
microcrédito, capacitacdo profissional, alfabetizacdo de adultos,
cooperativismo e acgOes de educagado, cultura, esporte e lazer
para familias em situacdo de vulnerabilidade social.

Atividades recreativas para a terceira idade.

. Implantar o programa de cestas basicas para familia de baixo

poder aquisitivo.

Implantar o programa de cestas basicas para gestantes e
lactantes.

Solucionar o problema das familias que j& estdo cadastradas e
nao foram contempladas com o programa Bolsa Familia.



COLIGAGCAO: UNIAO TRBALHO E
DESENVOLVIMENTO

CRIANCA E ADOLESCENTE

Propostas de Acéo:

1.

Promover acgOes integradas nas areas da Assisténcia Social,
Cultura, Educacédo, Esportes, Lazer e Saude, enfocando
prioritariamente a prevencgao e a atencao a familia.

. Promover articulagbes com os governos federais e o estadual para

aplicacéo de recursos financeiros na cidade, ampliando a oferta de
servicos a crianca, ao adolescente e as suas familias.

. Fortalecer e ampliar a capacidade de atendimento dos programas

contra todas as formas de violéncia decorrentes de negligéncia,
abuso, maus-tratos, exploracdo sexual e crueldade em relacédo a
crianca e ao adolescente, através do fortalecimento do Conselho
Tutelar.

. Privilegiar atividades soécio-educativas em meio aberto para

criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade, com
destaque para as acfes voltadas a permanéncia e ao sucesso na
escola.

Implantar, no municipio, o Plano Nacional de Convivéncia Familiar
e Comunitaria, com a participacdo de entidades que realizam o
atendimento as criancas e aos adolescentes em situacdo de abriga
mento, Conselhos de Direitos e Tutelares e Assisténcia Social.

. Aderir ao Programa de Promocgéo e Defesa dos Direitos da Crianca

e do Adolescente, para fomento e apoio a planos, programas e
projetos municipais /regionais de atendimento protetor a crianca
e aos adolescentes vitimas de violéncia e ao adolescente em
conflito com a lei, em parceria com a Secretaria Nacional de
Direitos Humanos.



COLIGAGCAO: UNIAO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO

MULHERES E POLITICA DE GENERO

Propostas de Acéo:

1. Consolidar, ampliar, divulgar e qualificar o0s servicos de
atendimento as mulheres vitimas de violéncia.

2. Realizar atendimento integral, humanizado e de qualidade as
mulheres em situagcdo de violéncia, além de ac¢des que visem reduzir
os indices de violéncia contra as mulheres.

3. Ampliar as campanhas de combate a violéncia contra a mulher e
0s servicos de atendimento as vitimas.

4. Criar o Centro de Apoio e a Casa Abrigo para mulheres vitimas de
violéncia.

5. Desenvolver ou ampliar programas e servigos que contribuam
para a reestruturacdo da vida das mulheres que sofreram violéncia
doméstica.

6. Implantar as medidas previstas na Lei Maria da Penha.

7. Priorizar as mulheres, chefes de familia e de baixa renda, nos
diversos programas sociais do municipio.

8. Desenvolver programas e atividades de cultura, esporte e lazer
destinados as mulheres nos equipamentos publicos municipais.

9. Fortalecer a Frente Regional de Combate a Violéncia a Mulher.

10. Realizar, em parceria com o movimento de mulheres, o Encontro
Mulher e Direitos Humanos, entre outras atividades.

11. Garantir a consolidacdo de politicas publicas que garantam a
defesa dos direitos dos setores social e culturalmente discriminados.



COLIGAGCAO: UNIAO TRBALHO E
DESENVOLVIMENTO

SANEAMENTO BASICO

Propostas de Acéo:

1. Implantar o servico de coleta de lixo nos povoados Socorro, Cacimbéo e
Santa Rosa.

2. Aperfeicoar e ampliar todos os sistemas de abastecimento de agua
existentes no municipio.

3. Implantar o sistema de tratamento de lixo hospitalar com sua devida
adequacéo.

4. Melhorar o ponto de recepc¢éo de lixo urbano (lixao).

5. Implantar lixeiras em pontos estratégicos da cidade.



COLIGAGCAO: UNIAO TRBALHO E
DESENVOLVIMENTO

AGRICULTURA

Propostas de Acéo:

1.

Revitalizar os 17 (dezessete) campos agricolas existentes no municipio
que se encontrdo em completo abandono.

2. Construcdo de matadouro na sede do municipio
3.
4. Promover a regularizacdo fundiaria das areas ja ocupadas, através de

Distribuicdo de insumos agricolas para o pequeno produtor rural.

parceria com 6rgaos estaduais



COLIGAGCAO: UNIAO TRBALHO E
DESENVOLVIMENTO

HABITACAO

Propostas de Acéo:

1. Enfrentar e reduzir o déficit habitacional, buscando diferentes
linhas de Financiamento e acdes de parcerias com 0 governo
federal.

2. Melhoria de habitagbes urbanas

3. Melhoria de habitag¢fes rurais.
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COLIGAGCAO: UNIAO TRBALHO E
DESENVOLVIMENTO

OBRAS E URBANISMO

Pavimentar as ruas da sede municipal.

Construir e restaurar as pracas da sede e dos povoados.

Revitalizar a iluminacdo publica do municipio.

Reativar o mercado publico do povoado Canaa.

Restauracdo permanente da malha viaria municipal.

Construcéo e restauracao de pontes e boeiro da malha viaria municipal.
Construir uma praga no povoado Agricolandia.

Arborizar a cidade.



