
COLIGAÇÃO IMPERATRIZ NÃO PODE PARAR 

 

PLANO DE GOVERNO DO CANDIDATO A 

PREFEITO DE IMPERATRIZ PARA O 

QUADRIÊNIO 2013-2016 

 

 

1. EDUCAÇÃO 

 

1.1. Dá seguimento a política de qualificação continuada de professores, a fim de 

melhorar, ainda mais, a qualidade do ensino público municipal. 

1.2. Ampliar o leque de escolas municipais, aumentando o número de salas de 

aula com vistas a atender, com qualidade, a demanda local. 

1.3. Iniciar o processo de instalação do projeto piloto de escola em tempo integral. 

1.4. Manter a eleição direta de diretores de escola, garantindo se lhes a autonomia 

administrativa necessária ao bom funcionamento das unidades escolares. 

1.5. Incrementar programas já existentes de inclusão digital nas escolas 

municipais, priorizando àquelas centradas nas regiões periféricas de 

Imperatriz. 

 

2. SAÚDE 

 

2.1. Dinamizar ações para aprimorar a qualidade do atendimento de Saúde em 

todas as unidades de Imperatriz. 

2.2. Ampliar os serviços e o atendimento já realizados pela Secretaria Municipal de 

Saúde. 

2.3. Fortalecer estratégias que tenham como finalidade melhorar o Programa de 

Saúde da Família. 

2.4. Aprimorar os serviços de marcação de consultas já desenvolvidos nos postas 

e unidades mistas de Saúde. 

2.5. Mobilizar a representação política do Estado em Brasília para aumentar 

repasses do Governo Federal para o Sistema Único de Saúde em Imperatriz 

consoante a sua enorme demanda. 

 

3. CULTURA  

 



3.1. Ampliar as ações da Fundação Cultural de Imperatriz através de programas 

de incentivo a arte e a cultura, priorizando iniciativas populares. 

3.2. Continuar com a política de valorização de artistas da terra, através de ações 

que os envolvam em todos os eventos do calendário municipal. 

3.3. Priorizar ações e programas que visem a difusão de arte e cultura nas escolas 

municipais. 

3.4. Manter o apoio e o incentivo a eventos artísticos e culturais desenvolvidos na 

cidade. 

 

4. ESPORTE E LAZER 

 

4.1. Ampliar as políticas publicadas da Secretaria de Desporto de Imperatriz. 

4.2. Incentivar o esporte amador. 

4.3. Fomentar a participação de estudantes de Imperatriz nos jogos escolares. 

4.4. Apoiar toda e qualquer iniciativa popular, sem fins lucrativos, tendentes a 

garantir lazer e esporte às populações mais carentes. 

4.5. Viabilizar recursos para construção de espaços para a prática de esportes. 

 

5. INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS 

 

5.1. Avançar o processo de urbanização da cidade, ampliando-o para aqueles 

setores que ainda não foram alcançados pela gestão, no mandato que se 

finda. 

5.2. Manter, permanentemente, a recuperação de logradouros públicos, tornando-

os mais aprazíveis à população. 

5.3. Viabilizar a liberação de recursos de emendas federais para a construção de 

obras em saneamento e construção de espaços públicos considerados vitais 

para o desenvolvimento da cidade. 

5.4. Continuar com o projeto de expansão de iluminação pública com o mesmo 

padrão de qualidade que vem sendo até agora adotado pela gestão. 

5.5.  Aprimorar e expandir os serviços de limpeza pública. 

5.6. Desenvolver projeto para melhorar do trânsito, com a disponibilização de mais 

corredores de tráfego, sistema semafórico mais eficiente e melhoramento e 

ampliação dos serviços da Secretaria Municipal de Trânsito. 

5.7. Ampliar os serviços e atribuição da Ouvidoria Geral do Município. 

5.8. Efetivar o órgão municipal de defesa do consumidor (PROCON). 

5.9. Cobrar mais eficiência das empresas que exploram transporte público. 



5.10. Incrementar fiscalização, pela SETRAN, para avaliar a qualidade e 

regularidade do transporte público. 

5.11. Ampliação e implantação de novas linhas de ônibus. 

 

6. DESVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL 

 

6.1. Implementar programas mantidos pela Secretaria de Desenvolvimento Social, 

em parceria com o Governo Federal, para atingir o maior números de pessoas 

em situação de vulnerabilidade. 

6.2. Manter o compromisso pela erradicação do trabalho de crianças através de 

políticas de inclusão social em programas destinados a famílias de baixa 

renda. 

6.3. Fortalecer iniciativas populares que visem socorrer e prestar assistência 

social. 

 

7. DESENVOLMIMENTO ECONÔMICO 

 

7.1. Ampliar a política de atração de novos investimentos para cidade, com a 

perspectiva de aumentar a oportunidade de emprego, gerar renda e recursos 

públicos para fazer frente as demandas de Imperatriz. 

7.2. Planejar estratégias públicas para suportar novos e grandes investimentos ora 

consolidados, que, a cada dia, se instalam em Imperatriz. 

7.3. Dotar os órgãos municipais de melhores condições para responder as 

demandas que se lhes são exigidas diante do desenvolvimento da cidade. 

7.4. Consolidar parcerias públicas e privadas para atrair mais investimentos para 

Imperatriz. 

 

8. MEIO AMBIENTE 

 

8.1. Dotar a Secretaria de Planejamento Urbano e Meio Ambiente de melhor 

estrutura. 

8.2. Dinamizar políticas públicas de defesa do meio-ambiente. 

8.3. Desenvolver projetos e programas em parceria com entidades para fins de 

proteção ambiental. 

8.4. Melhorar a fiscalização do órgão responsável para fazer frente a eventuais 

agressões ambientais. 

 



 

 

9. AGRICULTURA 

 

9.1. Manter a política de atenção e assistência ao pequeno produtor rural. 

9.2. Dá continuidade a todas as políticas públicas de incentivo a produção e ao 

escoamento de produtos agrícolas. 

9.3. Ampliar o auxílio institucional as iniciativas que fortalecem a agricultura 

familiar, fornecendo, inclusive recursos materiais necessários. 

9.4. Valorizar toda e qualquer iniciativa voltada para a produção rural. 

 

10. ADMINISTRAÇÃO E SERVIDOR  

 

10.1. Manter a política de organização, aparelhamento e reestruturação da 

Secretaria Municipal de Administração e Modernização. 

10.2. Expandir, para todos os órgãos da municipalidade, estratégias de organização 

e eficiência já implementadas, com sucesso, na SEAMO. 

10.3. Continuar com a política de valorização dos servidores públicos, se lhes 

garantindo, além da percepção de direitos consolidados, a conquista de 

outros, resultado da conciliação e do diálogo respeitoso com representantes 

classistas dos funcionários públicos. 

10.4. Finalizar o processo de reorganização da remuneração, de cargos e carreiras 

de servidores. 
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SEBASTIÃO TORRES MADEIRA 

Candidato a Prefeito de Imperatriz 


