
 
 
 
 
 
 
 PLANO DE GOVERNO DA CANDIDATA A PREFEITO DE URBANO SANTOS – MA IRACEMA CRISTINA VALE LIMA 2017-2020                                  



APRESETAÇÃO 
Cidadã e Cidadão Urbanosantense, 
É com imensa satisfação que a coligação PARA FAZER 

MUITO MAIS POR URBANO SANTOS, que tem IRACEMA CRISTINA 
VALE LIMA - 13 como candidata a prefeita e DARCY ALMEIDA MELO, 
vice - prefeita, apresenta este documento. 

O presente Plano de Governo tem como principal objetivo, 
apresentar as propostas da candidata Iracema Vale para a 
administração municipal de Urbano Santos no quadriênio 2017-2020. 

O conteúdo das propostas apresentadas foi pensada e 
desenvolvida a partir das experiências adquiridas ao longo dos quatro 
anos de mandato, bem como nas politicas que ainda precisam ser 
implantadas no município.  

Nesse primeiro mandato, a candidata implantou um novo 
Modelo de Gestão, propondo e executando projetos estruturantes de 
serviços essenciais para população, com resultados positivos nas 
diversas áreas de atuação. 

A partir desse primeiro mandato, possibilitou a coleta e 
análise de informações, para que pudesse chegar a concepção de novas 
soluções a ser implantada no município. Soluções estas que 
possibilitaram a cidade atingir melhores índices de desenvolvimento e 
qualidade de vidas para os cidadãos urbanosantense. 

O presente Plano de Governo contempla objetivos e projetos de 
alto padrão, que demandará da administração dedicação e competência 
para executar todas as politicas publicas a qual se propõem a executar. 

Iracema Vale muito se orgulha do trabalho realizado em sua 
primeira gestão e se compromete a liderar com muito mais motivação e 
empenho toda sua equipe de governo para a próxima etapa do 
desenvolvimento no município de Urbano Santos. 



 1. GESTÃO PÚBLICA E ADMINISTRATIVA 
A administração Pública deve, obrigatoriamente, respeitar os 

princípios da transparência, da participação, da eficiência e da 
moralidade, conforme estabelecido pela Constituição Federal. 

Isso para que toda a população possa exercer o direito de 
acompanhar, participar, fiscalizar, cobrar e contribuir com a gestão da 
vida em sociedade.  

2. ESTRATÉGIA OPERACIONAL  
CRIAR AS SECRETARIAS DE: 
 Secretaria Municipal de Justiça e Segurança Pública; 
 Secretaria Municipal Articulação Política; 
 Secretaria Municipal de Juventude; 
 Secretaria Municipal de Trânsito e transporte; 
 Departamento Municipal de Pesca Artesanal  
 

3. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
A saúde é um direito humano de todo cidadão e no Brasil é 

administrada pelo Sistema único de Saúde – SUS. 
1- Criar um Centro Municipal, que funcionará com consultas 
médicas nas áreas de Clinica Geral; Pediatria e Ginecologia; com 
atendimento odontológico e todos os programas de saúde da mulher, da 
criança, do adulto e do idoso; com serviço de ultra-sonografia; RX e 
endoscopia; e com Serviços de Fisioterapia.  
2- Criar um Centro de SAUDE DO HOMEM. 
3- Criar a casa de Saúde de Urbano Santos em São Luís, para amparar 
os doentes em tratamentos mais complexos, internados na capital e 
seus acompanhantes. 



4- Criar e aprovar o PCCR (Plano de Cargos e Carreira e Remuneração) 
dos servidores da saúde. 
5- Disponibilizar veículos para ficar em pontos estratégicos em Urbano 
Santos para deslocamento de pacientes da zona rural para sede, 
utilizando o sistema de rádio amador para comunicação. 
6- Construir a Maternidade Municipal. 
7- Criação da CEMARC - (Central de Marcação de Consultas e Exames). 
8- Fazer gestão junto ao governo do Estado para regularizar o 
fornecimento de medicamentos de alto custo. 
9- Expandir a Estratégia Saúde da Família com todos os programas 
preconizados pelo Ministério da Saúde. 
10- Criar uma unidade de apoio à saúde dos idosos; 
 4. SECRTARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Além de ser um direito fundamental, a Educação é um fator 
decisivo no progresso e desenvolvimento econômico, social e cultural de 
um país, de um Estado e de um Município.  
1- Promover o conhecimento científico, humanístico, artístico, 
tecnológico e o desenvolvimento de valores éticos.  
2- Promoção de cursos públicos preparatórios para concursos 
(ENEM, Vestibular, e outros). 
3- Redução do número de alunos para 25 por sala de aula. 
4- Fornecer alimentação escolar de qualidade a todos os alunos da 
rede municipal sem interrupção, garantindo o mínimo de 30% da 
produção local. 
5- Implantar Centros Integrados de Educação e Lazer como espaços 
de convivência e desenvolvimento de programas educativos, 
socioculturais e de lazer, utilizando espaços públicos, praças e outros 
logradouros públicos ociosos.  



6- Aderir programas do governo federal, como Brasil Alfabetizado e 
ProJovem, de modo que esses dialoguem com os novos programas da 
EJA Municipal.  
7- Aprimorar o transporte escolar para os alunos da rede municipal. 
8- Elaborar e implementar um plano de manutenção para os 
equipamentos da rede de educação, pensando num espaço que respeite 
as necessidades do brincar, de fantasiar e produzir conhecimento e 
pesquisa.  
9- Potencializar o papel da escola nas campanhas educativas sobre 
temáticas de segurança, da cidadania, paz social, do meio ambiente, de 
saúde, de trânsito e outras.  
10- Continuar o projeto de reforma e ampliação da estrutura da rede 
escolar municipal com o objetivo de ampliar a oferta de vagas; 
11- Iniciar um projeto de climatização das salas de aulas; 

 
5. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL: 

Para cuidar bem da cidade é preciso cuidar bem das 
pessoas. A proteção das crianças, adolescentes, mulheres, idosos, 
deficientes, grupos minoritários e pessoas em situação de vulnerabilidade 
socioeconômico, isto será prioridade para a nossa gestão.   
1- Aperfeiçoar o sistema de gestão dos programas de transferência 

de renda federal, estadual e municipal para ampliar o atendimento às 
pessoas em situação de vulnerabilidade.  
2- Criar o Plano de Carreira e Remuneração dos Servidores da 

Assistência Social (PCCR); 
3- Criar um Centro de Apoio Psicológico com o intuito de resgatar 

socialmente jovens e adultos usuários de drogas e de álcool. 
4- Criar o Fundo Municipal da Criança e do Adolescente; 
5- Adquirir um veículo para o Conselho Tutelar; 
6- Buscar junto ao governo Federal a ampliação dos programas 

sociais. 



7- Planejar as ações de assistência social, tendo como centro a 
família, a comunidade e a igreja como parceira na construção de uma 
sociedade de moral e de valores civis.  
8- Criar o Centro de Referência da Pessoa em Situação de Risco 

(CRPSR).  
9- Realizar prioritariamente as ações da Assistência Social aos 

beneficiários dos programas de transferência de renda, visando à 
emancipação das famílias.  
10- Manter e ampliar Projeto “Mãe Criativa”; 
11- Manter e ampliar Projeto “Ação Social Governo Presente” 
12- Manter e ampliar Programa de Suplementação Alimentar e 

Nutricional; 
 

6. SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA – ESTRUTURA: 
A Infra - estrutura de um município é o alicerce para que se 

possa garantir a qualidade de vida da população. Com infra - estrutura 
adequada, o comercio e as empresas em geral podem se desenvolver e 
empregar mais pessoas. 
1. Criar um dispositivo legal a fim de que as construções a serem 
feitas no município tenha o aval da secretaria de infra - estrutura; 
2. Dotar a secretaria de material e equipamentos de trabalho; 
3. Aumentar o contingente de trabalhadores; 
4. Fazer campanhas de conscientização a cerca do lixo; 
5. Construir um aterro sanitário na cidade; 
6. Construção de novas praças inclusive nos bairros; 
7. Construção de quadras poliesportivas; 
8. Pleitear Junto ao Governo do Estado a Pavimentação da estrada 
MA de Urbano Santos a Barreirinhas e de Urbano Santos Mata Roma. 
9. Ampliar o serviço de iluminação pública; 
10. Dar continuidade ao projeto de padronização da Feira Livre, 
ampliando o projeto para atingir as demais feiras existentes em nossa 
cidade; 



11. Construir um matadouro municipal para o abate de animais para 
o consumo humano. 
 

7. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA: 
A atividade agrícola visa melhorar a produção de alimentos, 

garantindo trabalho e renda e mais dignidade para os trabalhadores. 
1. Aquisição de casa de farinha, máquinas de beneficiamento de 
arroz, frutas etc; 
2. Buscar junto ao ITERMA a arrecadação das terras devolutas aos 
posseiros; 
3. Aquisição de câmara fria para armazenamento do pescado;  
4. Aquisição de patrulhas agrícolas; 
5. Aquisição de sementes selecionadas; 
6. Inserir na grade curricular de do município o Ensino de Técnicas 
Agrícolas; 
7. Ampliar o serviço de mecanização das terras; 
8. Criação do programa ÁGUA PRA VOCÊ (construção e manutenção 
de adutoras, construção e manutenção de caixas d´águas, construção e 
manutenção de cisternas, carros pipas, perfuração, manutenção e 
instalação de poços). 

8. SECRETARIA CULTURA, TURISMO & JUVENTUDE 
Cuidar da cultura é cuidar da vida e da alegria de um povo, 

de suas festas, suas tradições e do sentimento pelas raízes. 
1. Gerenciamento dos recursos da cultura; 
2. Promover Oficinas de: Teatro e cinema; 
3. Construir a Casa da cultura; 
4. Trabalhar uma política de revitalização dos rios do município; 
5. Publicar uma revista ou folder de divulgação dos pontos turísticos 
da cidade; 
6. Implantar uma política de incentivo a visitação dos pontos 
turísticos do município; 



7. Construção do Balneário Beira Rio como ponto turístico da 
cidade; 

8. Criação de pontos de cultura na cidade; 
 

9. SECRETARIA ESPORTE E LAZER 
Esporte é vida, é saúde e é dever do poder púbico 

desenvolver para seus cidadãos, crianças e jovens. 
1. Construção de quadras poliesportivas; 
2. Construção de campos de futebol na sede e nos povoados; 
3. Apoiar o futebol amador com a Escolinha de futebol para jovens; 
4. Contratar um técnico profissional bem como um profissional de 
arbitragem; 
5. Iluminar o Estádio Municipal “Eider Araújo”. 
6. Melhorar as quadras de esportes da cidade para a prática de 
modalidades como handebol, futsal, vôlei e outras; 
7. Gerenciar os recursos do esporte; 
8. Implantar uma política de construção de quadras de esportes nos 
bairros (Fazenda, São Sebastião, Bandeira, São José, Santo Antonio, 
Liberdade, queimadas, Bacaba e São Raimundo); 
9. Dar suporte para a LEUS construir sua sede. 
10. Incentivo a prática de novas modalidades esportivas; 
 

10. SECRETARIA MEIO AMBIENTE 
O homem destrói a natureza na justificativa de sobreviver, a 

natureza luta para sobreviver, para garantir a sobrevivência do homem. 
1. Arborização de conjuntos habitacionais e reflorestamento de 

áreas degradadas: 
2. Identificar os espaços passíveis de arborização e de 

reflorestamento; 
3. Diminuir a poluição ambiental provocada pelo despejo dos 

resíduos em áreas impróprias; 
4. Recuperar o espaço degradado do lixão; 



5. Construir um Aterro Sanitário para a destinação e a disposição 
ambientalmente adequada dos resíduos sólidos; 

6. Ampliar o fornecimento de água potável para a população do 
município, com recursos próprios e captados dos governos 
estadual e federal e de agentes financiadores nacionais e 
internacionais.  

7. Realizar campanhas educativas sobre o acondicionamento e 
disposição correta do lixo que será utilizado para reciclagem, 
reutilização, reaproveitamento.  
 11. SECRETARIA POLÍTICAS VOLTADAS PARA MULHER 

Eu tenho a habilidade feminina de insistir em um trabalho e 
continuar com ele quando todos já desistiram e foram embora. 

 
1. Consolidar, ampliar, divulgar e qualificar os serviços de 

atendimento às mulheres vítimas de violência.  
2. Realizar atendimento integral, humanizado e de qualidade às 

mulheres em situação de violência, além de ações que visem 
reduzir os índices de violência contra as mulheres.  

3. Ampliar as campanhas de combate à violência contra a mulher 
e os serviços de atendimento às vítimas.  

4. Criar o Centro de Apoio e a Casa Abrigo para mulheres vítimas 
de violência.  
 

12. SECRETARIA TRABALHO, EMPREGO, RENDA E 
CIDADANIA 

Escolhe um trabalho de que gostes, e não terás que trabalhar 
nem um dia na tua vida. 

1. Formação de Empreendedores Escolares;  
2. Apoiar aos micro empreendedores, através de atividades 

educacionais; 
3. Fortalecer e ampliar a capacidade de atendimento dos programas 

contra todas as formas de violência decorrentes de negligência, 



abuso, maus-tratos, exploração sexual e crueldade em relação à 
criança e ao adolescente. 

 
13. SECRETARIA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 
A maior necessidade de um Estado é a de governantes 

corajosos. 
1. Implantar o sistema GED (Gerenciamento Eletrônico de 

Documentos); 
2. Modernizar o Arquivo Público Municipal; 
3. Garantir a continuidade da revisão do Plano de Cargos, 

Vencimentos e Carreira do funcionalismo municipal; 
4. Implantar programa de atenção, vigilância e promoção à saúde do 

servidor; 
 

14. DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PESCA ARTESANAL 
A maior necessidade de um Estado é a de governantes 

corajosos. 
1. Organizar e incentivar programas de pesquisas, estudos, 

levantamentos e analise de interesse para desenvolvimento 
pesqueiro artesanal;  

2. Implantar, coordenador e apoiar politica de desenvolvimento 
da pesca e aquicultura artesanal e comercialização dos seus 
produtos; 

3. Coordenar todos os expedientes relativos a prestação de 
serviços e apoio ao desenvolvimento a pesca artesanal, bem 
como a comercialização e fiscalização de seus produtos; 

4. Coordenar o apoio das atividades dos escritores das agencias 
publicas promotoras de politicas de apoio pesca; 

 
 
 


