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APRESENTACAO

“Livramento é a terra que herdamos de nossos antepassados e a mdo que embalou nosso berco. Nossos
duzentos anos nos encontrardo altivos e radiantes. Honrar a histdria desta fronteira é o nosso maior desafio”.

Glauber Gularte Lima

A construcdo deste programa de governo é resultado de um profundo e qualificado debate publico
gue realizamos com a sociedade, através de reunides setoriais e tematicas e muitas iniciativas nos ambientes
virtuais, potencializados através das restricdes sanitarias impostas pela pandemia do Covid-19, que
proporcionaram uma metodologia inovadora na arena do debate sobre os rumos de nossa cidade para os
proximos anos.

Sant’Ana do Livramento caminha a passos céleres para completar duzentos anos de histdria,
situando-se no contexto histdrico rio-grandense como um dos municipios mais antigos de nosso estado,
participe de inUmeros momentos marcantes da histdoria gaucha e brasileira. Além disso, possui a
particularidade de compartilhar com a vizinha cidade irma de Rivera, capital Departamental da Republica
Oriental do Uruguai, o titulo de “Fronteira da Paz”, dada a relacdo harmoniosa que ambos os povos
consolidaram ao longo de sua histéria, o que muito nos honra e serve de referéncia de convivio e integracao
cultural para o mundo.



Como ja afirmamos em outras oportunidades, na condicdo de menor ente federado, os municipios
tém sido impactados positiva ou negativamente pelas macro politicas desenvolvidas nas esferas estadual e
federal. Durante a década de 90, por exemplo, sofremos duramente as consequéncias das politicas
neoliberais desenvolvidas em ambito estadual e federal, o que resultou em uma crise sem precedentes,
através do encerramento de atividades industriais e o consequente éxodo de parcelas significativas da
populagdo em busca de trabalho.

Ja a partir dos anos 2000, com as politicas desenvolvimentistas realizadas pelos Governos de Olivio
Dutra, Lula, Tarso Genro e Dilma, vdrios investimentos publicos foram realizados na cidade, tanto na base
produtiva quanto em servicos estratégicos como salde e educacao.

Através deles, Livramento conquistou a UERGS, a Unipampa, o IFSUL, Parque Edlico, Mais Médicos,
Mais Educacdo, e investimentos para a compra de maquinas e equipamentos e ampliacdo extraordindria de
linhas de crédito para o setor produtivo.

Esse ambiente proporcionou condi¢Ges para a instalagao e criagdo de inUmeros empreendimentos e
cooperativas no setor vitivinicola, leiteiro, e varias outras atividades agroindustriais, bem como em nosso
comércio.

A nivel de administracao local, atingimos recordes em politicas publicas especialmente em dareas
como saude e educagdo, asseguramos a oferta do servigo hospitalar publico através da interveng¢do na Santa
Casa — que novamente ia fechar as portas, ampliamos as agroindustrias cadastradas pelo Sistema de
Inspecao Municipal, adquirimos maquinas e equipamentos para a recuperacdo de nossa infraestrutura,
como a Usina de Asfalto, qualificamos a captacdo e reserva de dgua através do DAE, investimos na
qualificacdo do servico publico através da realizagdo de concurso publico. Ou seja, preparamos as bases para
avangar ainda mais na perspectiva de um desenvolvimento integrado, tendo o ser humano como ponto de
partida e chegada.

Contudo, a partir do golpe efetivado contra a presidente Dilma, quatorze anos de crescimento
virtuoso do pais foram interrompidos e a agenda neoliberal de retorno das privatizacdes de setores
estratégicos da economia, como o pré-sal, a concentracao de renda nas maos de poucos e destruicao do
emprego foram retomadas com grande intensidade por Temer e Bolsonaro, subordinando novamente o pais
aos interesses dos EUA e jogando milhares de brasileiros a prépria sorte.

No RS, a partir do governo Sartori, e no Brasil a partir de Temer, o tema desenvolvimento regional e
local desapareceu da agenda publica. Em Livramento ndo existe um Unico investimento expressivo no setor
produtivo ou de servigos desde que Tarso deixou o governo do estado e Dilma o governo federal.

E nesse contexto, de recuo de politicas publicas a nivel estadual e federal, o que implica uma enorme
capacidade de buscar solucdes criativas locais e ao mesmo tempo cobrar de modo firme as
responsabilidades das quais hoje Eduardo Leite e Jair Bolsonaro se eximem, é que atualizamos o nosso
programa de governo que sera apresentado nas elei¢des 2020.

Partindo das experiéncias e conquistas que obtivemos durante o periodo em que governamos a nossa
cidade (2013/16), e apresentando propostas inovadoras para que a administracdo publica de nossa cidade
contribua para impulsionar o desenvolvimento local capaz de assegurar emprego, trabalho, renda e
gualidade de vida ao nosso povo, apresentamos o programa “TRABALHO E CONFIANCA” — JUNTOS POR
LIVRAMENTO.

Através dele, propomos a retomada de politicas publicas que haviam tornado nosso municipio uma
referéncia para o estado, como nas areas de saude e educacao, bem como a retomada do funcionamento
da usina de asfalto para fazer frente ao caos da infraestrutura da cidade.



Ao mesmo tempo, apresentamos propostas que dialogam com outros problemas estruturais, como
a questdo das estradas rurais, através da implantacdo gradativa das subprefeituras no meio rural,
assegurando eficacia administrativa ndo sé na recuperagdo permanente de estradas, mas também nas areas
de saude, educacdo e prestacdo de servigos diversos aos moradores do campo, tornando permanente a
presenca do poder publico no meio rural.

Neste programa, o tema da geracdo de emprego, trabalho e renda adquire uma centralidade
estratégica ainda maior, face a crise decorrente das politicas macroeconémicas regressivas implantadas
pelas esferas de governo federal e estadual, que sinalizam tempos dificeis para as nossas economias.

Nesse sentido, estaremos focando a centralidade dos esfor¢os da futura administracdo em dois eixos
centrais e estratégicos: fortalecimento da base produtiva e estimulo a agro industrializacdo e potencializacao
do comércio e servicos através do fomento a atividade turistica.

No desenvolvimento da base produtiva, atuaremos no fortalecimento das iniciativas agroindustriais
ja existentes e estimulando o surgimento de novas, na perspectiva da agregacdo de valor ao que é produzido
em nossa terra. As compras publicas, especialmente da alimentacdo escolar, serdo realizadas no limite da
demanda e da oferta com os produtores locais.

Também atuaremos no estimulo ao emprego de jovens, através do programa Primeiro Emprego
Municipal, envolvendo atividades agroindustriais, comércio e servicos.

O setor turistico ocupara o centro da agenda estratégica publica, na perspectiva da geracdo de
emprego, trabalho e renda no comércio e servicos em geral. Identificamos nesse setor uma extraordinaria
capacidade de fazer frente ao desemprego crescente, em razao de que milhares de turistas frequentam
nossa fronteira a cada ano para fazer compras nos free shops. De a acordo com estudo realizado durante o
governo de Tarso Genro, Livramento ja era, naquela época, o segundo destino turistico em territorio gatcho,
em razao das compras em Rivera.

Focaremos nosso esforgo na articulagdo qualificada com os empresarios locais para desenvolver uma
ousada politica de retencdo turistica através de um Plano de Acdo Estratégico, ofertando aos nossos
visitantes um pacote de servicos de lazer, esporte, cultura, gastronomia, estimulando-os a permanecer um
tempo mais em nossa fronteira.

Estamos convencidos de que é possivel, no médio e longo prazo, através de um esfor¢co conjugado
intenso entre o setor publico e privado, transformar Livramento efetivamente em uma cidade turistica, com
capacidade de atrair cada vez mais pessoas para a nossa fronteira, que aqui ndo venham apenas para fazer
compras em Rivera, mas que se estimulem a consumir os servicos que estardo sendo ofertados.

Apresentamos este programa de modo a colaborar com o debate publico dos rumos de nossa cidade,
cientes da enorme responsabilidade que temos, especialmente com as geragdes futuras. Jamais deixaremos
de contribuir com o debate coletivo que apresente solu¢des para 0s nossos principais problemas. Que nossos
filhos e netos tenham orgulho do caminho que construimos em tempos dificeis. Que tenhamos cada vez
mais orgulho de expressar na alma a estampa de fronteiricos, herdeiros de um legado de lutas e ousadia,
jamais de covardia e submissdo. Por Livramento vale a pena lutar e sonhar!

Sant’Ana do Livramento — Fronteira da Paz

Setembro de 2020






EIXOS ESTRATEGICOS
1. EIXO EDUCACAO

Etapas da Educacdo Basica
Educacao Infantil

Construgdo de uma Educacao Infantil que respeite a infancia e que garanta a criancga os seus direitos
e sua prioridade absoluta. Que respeitem as criancgas nas suas especificidades, singularidades e culturas,
através de uma proposta pedagdgica que possa superar as concepgdes tradicionais e que reconhega as
criancas como protagonista do seu saber e como participes na construcdo do conhecimento. Que reveja os
espacos educacionais, pensando em uma estrutura escolar que contemple as necessidades das criancgas
pequenas. Que garanta o acesso a educacao publica de qualidade a todas as criancgas, garantindo assim a
elas acesso a processos de apropriacao, renovagao e articulagdo de conhecimentos e aprendizagens de
diferentes linguagens, assim como o direito a protecdo, a saude, a alimentacdo saudavel, a liberdade de
expressao, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia e a interacdo com outras criancas.

Ensino Fundamental

Uma proposta que garanta uma escola de qualidade para todos; que considere as dimensdes
socioeconOmicas e culturais dos alunos, de problemas que repercutem na escola, tais como fracasso escolar,
evasdo escolar, desvalorizacdo social dos segmentos menos favorecidos, incluindo a autoestima dos alunos
e com ac¢les direcionadas a superac¢do da desigualdade sociais. Uma escola que promova uma aprendizagem
mais significativa, que resultem de a¢des concretas com o objetivo de democratizacdo dos processos de
organizacdo e gestdo, exigindo rediscussdo das praticas curriculares, dos processos formativos, do
planejamento pedagdgico, dos processos de participacdo, da dinamica da avalia¢do e, portanto, do sucesso
escolar dos estudantes.

Propostas:

° Continuac¢do do Programa “Educacdo infantil para todos”;
° Central de vagas para educacao infantil (Fim das filas de espera e garantia de vagas para todos);

° Universalizacdo da pré-escola (todas as criancas de 4 a 5 anos na escola);
° Ampliar o nimero de vagas na creche (50% das criangas de 0 a 3 anos na escola);
° Implantar gradativamente a educacdo integral com jornada ampliada nas Emeis (horario escolar

estendido até as 19h);

° Adaptacdo dos ambientes escolares para atender criancas pequenas (reforma e ampliacdo de escolas
de educacdo infantil);

° Construcgao de prédio proprio para as Emeis que hoje ocupam prédios alugados;

. Abertura de novas Emeis em comunidades com demanda de vagas na educagao Infantil;

° Autorizacdo e credenciamento de todas as escolas, junto ao Conselho Municipal de Educacéo;

) Gestdo democratica: Familia/escola/Comunidade/Governo e politicas publicas;

° Programa Escola Comunitdria e Cidada- Associacdo de Bairros, Prefeituras municipal e comunidade
escolar;

° Proposta Pedagdgica Inovadora;

. Cameras de monitoramento e seguranca em todas as Emeis;

° Investimento em materiais didatico/ pedagdgicos, materiais de consumo e permanentes;
° Transformar em lei o programa “Uniformes escolar para todos”;
° Direito a alimentacdo sauddavel e adequada;

° Alimentacgdo saudavel e nutritiva pensada para cada fase do desenvolvimento infantil;
° Compra da alimentacao escolar prioritariamente da Agricultura familiar;
. Reforma e ampliagdo das cozinhas e refeitdrios escolares;



. Mobilidrios, equipamentos e eletrodomésticos para cozinhas e refeitorios;

° Programa de alfabetizacdo- garantia da alfabetizacdo de todas as criangas nos trés primeiros anos do
Ensino Fundamental, até os 08 anos de idade;
° Reestruturacdo da rede escolar, assegurando ambientes favoraveis a aprendizagem, salas de aulas

equipadas, bibliotecas, laboratdrios de ensino e de informatica, quadras de esporte, ambientes de
planejamento e de trabalho coletivo;

° Consolidar o processo de democratizacdo da gestdo da educacdo municipal fortalecendo o projeto
pedagégico das escolas, realizando eleicbes diretas para gestor das unidades escolares e
contribuindo, efetivamente, com o fortalecimento dos Conselhos Municipais (Educa¢do, FUNDEB,
Alimentacdo);

° Democratiza¢do do acesso aos avancgos tecnoldgicos e de conhecimentos;

° Politicas de formacdo dos educadores para praticas pedagdgicas comprometidas com o tratamento
igualitario das diferengas étnico-raciais e de género na educagao infantil e no ensino fundamental.

Modalidades
EJA

Uma Educacdo de Jovens e Adultos que almeje uma transformacdo da realidade e dentro de uma
perspectiva de desenvolvimento, da inclusdo e da justica social. Reconhecer a EJA como a reparacdo e a
restauracdo de um direito negado, como a reentrada no sistema educacional dos que tiveram uma
interrupcdo forcada, seja pela repeténcia ou pela evasdo, seja pelas desiguais oportunidades de
permanéncia ou outras condi¢Ges adversas, deve ser saudada como reparacdo corretiva, ainda que tardia,
de estruturas arcaicas, possibilitando aos individuos novas inser¢des no mundo do trabalho, na vida social
e na abertura dos canais de participacao.

Educagao Especial

Uma educacdo inclusiva que garanta a igualdade de direitos a todos, que reconhecam as
diversidades individuais e respeite as necessidades dos alunos. O Atendimento Educacional especializado
deve: complementar e/ou suplementar a formagdo do aluno; constituir oferta obrigatdria pelos sistemas de
ensino, deve ser realizado na sala de recurso multifuncional; romper com o modelo conservador da
educacdo especial; integrar o Projeto Pedagégico da Escola e assegurar o direito as diferencas na escola.
Para isso a Educacdo Especial deve ser considerada prioridade, sendo necessario uma restruturacao da
Educacdo Especial na rede municipal. E preciso que todos os professores que trabalham nas salas de AEE
tenham formacdo inicial especifica para o cargo, que os profissionais que fazem o acompanhamento e o
auxilio ao aluno dentro da sala de aula tenham qualificacdo e treinamento para tal funcdo e que todas as
escolas da rede tenham uma Sala de Recursos Multifuncionais organizada e equipadas para a realiza¢do do
atendimento educacional especializado.

Educagao do Campo

Uma Educacdo do Campo que visa desenvolver uma escola que seja realmente do campo e ndo
apenas uma transposicdo do modelo de uma escola urbana para o campo, uma escola que assuma as
praticas sociais dos camponeses e de quem more e tenha seus vinculos e raizes ligadas a vida do campo.
Uma educacdo obrigatoriamente construida através da coletividade e da escuta do sujeito do campo. Uma
educacdo que reconheca e valorize a diversidade do camponés, capaz de entender a forga que o territdrio,
a terra, o lugar tenham na formacao social, politica, cultural, identitaria dos povos do campo. Que permita
uma organizacao escolar que contemplem as especificidades da educacdo do campo e as peculiaridades
locais, com adequacao curricular, calendario e o uso de praticas pedagdgicas contextualizadas. Para isso
torna-se fundamental politicas educacionais que revejam a organiza¢do da escola do campo no ambito
municipal, que invistam em infraestrutura, em formacgao para os professores que atuam nessa modalidade.

Propostas:



Identidade e modelo pedagdgico préprio considerando as especificidades da Eja;

Compromisso de organizacdo de politicas publicas voltadas a modalidade da Educacdo de Jovens e
Adultos;

Criacdo do cargo de Auxiliar ou Assistente de sala (para trabalhar dentro da sala de aula auxiliando o
professor no trabalho com alunos com necessidades especiais);

Direitos garantidos ao acesso, permanéncia e aprendizagem para os alunos das AEE;

Salas de AEE autorizadas em todas as escolas e com recursos multifuncionais (SRM);

EQUIPE MULTIDISCIPLINAR- Criagao de equipes multiprofissionais que trabalhem em contato direto
com o ambiente escolar e que possam avaliar os alunos. Com formacao nas diferentes areas como:
assisténcia social, fonoaudiologia, pedagogia, psicologia, psicopedagogia, neuropsicopedagogia,
terapia ocupacional, considerando a perspectiva institucional do servico e promoc¢do universal da
aprendizagem.

CENTRO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO- A Criacdao de um centro de AEE, que seria
um espago que nado existe na rede, que nem os laboratdrios de aprendizagem e nem as Salas de
Recursos Multifuncionais poderiam oferecer, com profissionais da salde, assisténcia social,
psicélogos, psicopedagogos, fonoaudidlogos, terapeutas funcionais, neuropediatra, que possam dar
um atendimento a todas as criangas que necessitam de diagndsticos e acompanhamento
permanente de outros profissionais e que complementem o trabalho realizado pela escola.
Autonomia- PPP, Regimento e Plano de estudo de acordo a realidade escolar do campo;
Valorizacdo dos profissionais que trabalham com Educacdo do Campo;

Programa de Formacdo Continuada- Palestras, Semindrios e parcerias com universidades buscando
a qualificacdo em servico do professor da Educacao do Campo;

O Aluno do campo visto como cidadao de direito e com Igualdade de condi¢des educacionais em
relagao ao restante da rede municipal;

Valorizagdo do aluno como homem do campo, trazendo para o curriculo a valorizagao e as
especificidades da vida no campo;

Amplia¢do da sua visdo de mundo, através da tecnologia e de projetos culturais que o coloque em
contato com outras realidades;

Reforma, ampliacdo e adequacdo dos espacos escolares das escolas do campo;

Transporte Escolar- Garantia de seguranga no transporte escolar, de alunos e professores; Legislagao
especifica; Reestruturacdao do Setor de Transporte Escolar junto a SME; Investimento em frotas
proprias; Transparéncia e organiza¢do nos processos de licitacdo e contratagcdo do transporte escolar
terceirizado; Manutencdo de pontes e estradas que ddo acesso as escolas do campo;

Setor de Educac¢do do campo junto ao setor pedagdgico da Sme;

Calenddrio especifico para Educacdo do Campo (Ano letivo, eventos e formacgdes);

Profissionais da Educacao

Propostas:

Formacao continuada para todos os profissionais da rede municipal de educa¢do, bem como a
estruturacdo de planos de carreira compativeis aos profissionais da educagdo. Uma proposta de
formacao que vise o aperfeicoamento pratico e tedrico, relagdes interpessoais, saude emocional, que
estimulem fatores como motivacao, satisfacdo com o trabalho e maior identificacdo com a escola e
com local de trabalho. As formac¢des devem considerar cada etapa e modalidade de educacdo. Para
gue essa formacdo aconteca sem prejuizo em relagao a carga horaria desses profissionais, devem
obedecer calendarios especiais para formacdes, assim como metodologias que unam tecnologias(
plataformas digitais), encontros presencias, seminarios, palestras e outras, no ambito de incentivar
a participacdo e fomentar o interesse desses profissionais a aperfeicoarem seus saberes.
Estabelecer parcerias com as Universidades na perspectiva da ampliagcdo da qualificagdo académica
dos professores através de cursos de pds-graduacdo lato sensu e stricto sensu;



e Concurso publico como fortalecimento da carreira dos profissionais que atuam na educagdo
municipal, como forma de garantir qualidade de ensino e de atendimento nas instituicdes de ensino
municipais, buscando assim manter a continuidades do trabalho dentro das escolas, evitando a
precarizacdo das relacoes e as condi¢Ges de trabalho de uma categoria, evitando o retrocesso para
os direitos trabalhistas e para o proprio direito a educacdo. Também como forma de qualificar a
educacdo, garantindo através do concurso publico a qualificacdo inicial especifica para cada cargo.

Reestruturacdao da SME

A Secretaria de Educacdo, assim como qualquer outro érgdo de uma prefeitura, precisa de uma
estrutura organizada, equipada e modernizada, para ter bons resultados em suas acdes. A estrutura
organizacional da Secretaria da Educacdo é um primeiro passo para se ter uma educac¢ao de qualidade, para
isso é necessario um organograma, no qual todas as fun¢des sao bem definidas, assim como setores bem
estruturados e equipados.

Propostas:

e Elaboracdo de uma Proposta Politica Pedagdgica que contemple todas as propostas do Plano de
Governo com a participacao das escolas, comunidades e considerando suas realidades;

e Retomada do Plano Municipal de Educacdo, considerando suas estratégias e metas, buscando assim
avancar na qualidade da educacdo municipal;

e Criacdo de indicadores de qualidade da educacdo que permitam a avaliagdo da qualidade na
educagao municipal;

e Reestruturar setores importantes dentro da SME (Transporte escolar, Manutencgdo, Alimentacao
escolar);

Rede de protecdo a infancia e adolescéncia

Criar uma rede de protegao a infancia e adolescéncia integrando Saude, Assisténcia Social e Educagao, com
o objetivo de proporcionar conhecimento crescente através de estudos, pesquisas e formacdes sobre abuso
sexual, exploracdo sexual e todo o tipo de crime e violéncia praticados contra criancas e adolescentes no
municipio, que possa mapear os casos de violéncia, organizando servi¢os, acdes e programas que possam
diminuir a exposicdo e o risco das criancas a todo o tipo de violéncia, construindo fluxos de atencao,
denuncia e notificagdo, de atendimento e de defesa e responsabilizagao e garantindo assim os direitos
dessas criancgas e adolescentes.

Propostas:
Assisténcia Social

e Fortalecimento dos CRAS e CREAS através do investimento em espacos adequados, equipamentos e
profissionais qualificados, ampliando o alcance e a qualidade dos servicos prestados através dos
programas e atendimentos prestados por esses drgdos junto a comunidade;

e Promover uma efetiva integracdo entre as Secretarias de Educacdo, Saude e Assisténcia Social, com
o objetivo de harmonizar a¢des de governo que possam atender as demandas das criancas e
adolescentes vitimas de abuso ou em grave situacao de vulnerabilidade;

e Casa de acolhimento (Casa do bem) - Investimento e Organizacao;

e Compromisso de Cumprir o ECA;

e Compromisso de com a elaboragdo e implementagao de um Plano Municipal Primeira Infancia;



Saude
e Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS) Infantil;
Educacao

e Equipes multidisciplinares e Centro de Atendimento especializado;
e Promover a escolarizacdo minima para os jovens que buscam os cursos profissionalizantes, de modo
gue ndo haja sobra de vagas como acontece atualmente;

2. EIXO SAUDE

Propostas:

e Consolidar a Politica de Atencdo Primaria em Saude como ordenadora do cuidado do Programa de
Estratégia de Saude da Familia, com ampliacdo gradativa de equipes, descentralizadas nos territérios
de maior vulnerabilidade social, buscando atingir 100% de cobertura.

e Ampliar a cobertura do Programa de Agentes Comunitdrios de Saude, buscando atingir 100% da
populagdo Urbana e Rural.

e Implementar gradativamente Equipes de Saude Bucal em todas as Estratégias de Saude da Familia.

¢ Informatizar em rede, todos os Servicos de Saude e a Secretaria de Saude.

e Assegurar a manutencdo, e ampliacdao dos servicos da Unidade de Atencdo Integral a Salude da
Mulher e a Crianca, visando o desenvolvimento integral da primeira infancia e a reducdo ainda maior
da mortalidade materno e infantil, na perspectiva de uma Politica de Saide humanizada.

e Futuras agdes priorizando o atendimento das pessoas com sequelas da covid-19 através da atencao
basica de saude;

Consolidar os Programas e A¢des Transversais de Atenc¢do a Saude:

e Programa Médicos pelo Brasil.

e Programa de Valorizacdo do Profissional da Atenc¢do Bdsica-PROVAB, inclusive com treinamento
especifico do tratamento da Covid-19.

e Programa de Agente Comunitério de Saude-PACS/ACS

e Programa Primeira Infancia Melhor- PIM

e Programa de Composicdo de Danos.

e Programa de Alimentacao e Nutrigao

e Programa Bolsa Familia- Condicionalidades da Saude.

e Programa de Combate ao Racismo Institucional na Sadde.

e Assegurar e manter o Nucleo de Atengao a Saude da Familia-NASF.

e Programa de Aten¢ao Domiciliar para pacientes acamados.

Fortalecer e consolidar as Redes de Aten¢do a Saude, voltadas as pessoas em condigdes de
vulnerabilidade social.

e Atencdo a Saude da Populagdo Negra/ Quilombola.
e Atencdo a Saude das Pessoas Privadas de Liberdade.



e Atencgdo a Saude das Pessoas com Deficiéncia.

e Atencdo a Saude da Populacdo LGBTT.

e Atencdo a Saude das Pessoas em Sofrimento Psiquico.
e Atencdo a Saude das Pessoas em Situacao de Violéncia.

Qualificar a Rede Hospitalar nos seguintes Servigos.

e Assisténcia a gestante e ao recém-nascido.

e Reestruturacdo e qualificacdo dos Servigos de Urgéncia e Emergéncia.

e Elaborar projetos e captar recursos para implantacdo de novos servicos de Média e Alta
Complexidade, nas diversas especialidades, procurando melhorar e qualificar a Gestao Hospitalar.
Assegurar e garantir o auxilio financeiro do Municipio ao Hospital Santa Casa através do ICCAH.

e Garantir e ampliar o atendimento do Servico de Assisténcia Especializada -SAE, visando a prevenc¢ao
e o tratamento das doencas transmissiveis, com equipe multidisciplinar.

e Garantir a permanéncia e o fortalecimento da Politica de Atengdo Integral a Saude do Idoso em
todas as Unidades de Saude e na Unidade de Atencdo Integral a Saude ao ldoso, com equipe
multidisciplinar especializada.

e Fortalecer e ampliar as Ag¢des de Vigilancia em Salde, visando a redugdo de doencgas e outros
agravos, através de prevencdo de doencas e promocdo da saude, bem como ao de combate de
zoonoses e vetores.

e Manter e ampliar o Centro de Referéncia da Mulher, ampliando o acolhimento a Criangas e
Adolescentes vitimas de violéncia em interface com outras politicas publicas como as da Assisténcia
Social e Coordenadoria de Politicas para Mulheres.

e Fazer a defesa intransigente e incondicional do SUS, como Politica Publica Universal e de Direito da
Cidadania.

e Promover a gestdao democratica e participativa da Saude, garantindo a articulagdo com a sociedade
civil, fortalecendo os Conselhos de Saude.

3. EIXO INFRAESTRUTURA

Transito, Transporte e Mobilidade Urbana e rural

Propostas:

e Usina de Asfalto e Subprefeituras - A cidade de Sant’Ana do Livramento tem uma das piores
infraestruturas do estado, o que se torna ainda mais dramatico levando em conta a extensao do
municipio, o 22 em area territorial do RS. Em face disso, tanto a Usina de Asfalto que foi adquirida,
guanto a implementacao das Subprefeituras, se constituem em medidas de urgéncia para atender
as demandas da cidade e do campo.

Diante desta realidade, de melhorar a infraestrutura, ndo sé para os moradores da cidade, mas
também para a circulagdo de bens e servigcos e dos milhares de turistas que acorrem para a fronteira sao
imprescindiveis medidas como estas. A usina de asfalto precisa urgentemente ser colocada em
funcionamento para fazer frente a necessidade de melhorias nas vias urbanas e modernizagao da cidade, e
as subprefeituras para melhorar a administracao junto ao povo do campo, assegurando parque de maquinas
e servicos diversos permanentemente no meio rural. Ambas medidas se revestem de carater estratégico
para fazer frente as demandas de condi¢Ges adequadas de circulagdo das populagdes do campo e da cidade.



e Programa llumina — A iluminagdo publica contribui para a qualidade de vida e seguranga publica.
Deve-se modernizar e revitalizar a iluminacdo publica. Fornecer iluminacado publica em todas as vias
urbanas e rurais, respeitadas as caracteristicas e prioridades. Investir na ilumina¢do publica como
gualidade de vida no que tange a seguranca dos usuarios e populacdo em geral.

e Programa de incentivo a recuperagao e acessibilidade de Calgadas — Criar programa de incentivo e
recuperacao das calcadas, primando pela acessibilidade de modo a possibilitar que todos os cidaddos
possam transitar com facilidade e seguranca.

e Implanta¢do de estacionamento Rotativo na area central da cidade, assegurando a democratizacao
do acesso as vagas;

e Elaborar estudo e executar projeto de melhoria de acesso, circulagdao de veiculos no terminal de
Onibus do centro e os transtornos causados pela sua localizacdo;

e Melhoria de sinalizacdo (placas) indicativas e informativas, principalmente para os usudarios de
transporte coletivo;

e Revisdo e atualizacdo do Plano Diretor Municipal — Discutir, reavaliar, redimensionar em
consonancia com as necessidades reais da populacao;

e Licitacdo para o transporte publico como primeira providéncia, contemplando todos os requisitos
essenciais e as préprias contrapartidas da administracdao municipal;

e Desenvolver um programa efetivo de manutengao das vias de uma maneira ampla e continua;

e Instituicdo da passagem integrada que contemple a populagdo que necessita utilizar mais de uma
linha de transporte publico para deslocar para o trabalho e para os estudos;

e Definir novas linhas e hordrios que contemplem o conjunto de novas demandas da populacdo
usuaria;

e Ter como objetivos permanentes as questdes da acessibilidade e de meio ambiente. Ex: Agenda 20-
30 (ODS-ONU);

e Pensar mecanismos institucionais que promovam uma constante avaliagcdao das acdes de governo
através de pesquisas de opinido;

e Controle publico e transparéncia através dos conselhos municipais;

Agua, Saneamento Basico e Meio Ambiente

e Implantar as metas estabelecidas pelo Plano Municipal de Saneamento Bdsico e administrar em
consonancia com a Politica Nacional de Saneamento.

e Qualificar a gestdo da prépria autarquia (DAE), qualificando os servicos prestados;

e Criar um programa de valorizacdo da cidade e divulgacdo da cidade, vinculando o Aquifero Guarani
no sentido de valorizagao e preservacao do patriménio natural;

e Realizacdo de seminarios em defesa da dgua publica;

e Avaliar e promover estudos da utilizacdo da energia solar para diminuir os custos com energia elétrica
da autarquia;

e Priorizar o aumento da rede de esgoto, procurando desenvolver projetos de saneamento como por
exemplo o hibrido de fossa e filtro;

e Buscar recursos do BNDES para investimentos estratégicos em agua e saneamento bdsico;

e Pensar a dgua publica como uma estratégia fundamental para o futuro da cidade, defendendo um
DAE publico como patrimonio do municipio

e Realizar uma auditoria no DAE em busca de transparéncia e eficiéncia;

e Realizar um estudo visando conhecer a realidade dos bairros e vilas mais carentes da cidade, como
um choque de realidade sobre o saneamento basico e o meio ambiente. Ex: esgotos domésticos
ligados diretamente em arroios e corregos da cidade;

e Projetar o desassoreamento dos arroios Carolina e Maragato;

e Incrementar a fiscalizacdo do uso indevido do esgoto cloacal com o esgoto pluvial, comprometendo
0s entes municipais responsaveis por esta tarefa;



Auditar a divida de consumidores com o DAE, procurando que essa divida seja cobrada para fins de
investimentos na propria autarquia.

Importancia de incorporar ao discurso e ao programa de governo a Agenda 20-30 da ONU e seus 17
objetivos de desenvolvimento sustentavel. Ex: Objetivo 6 sobre a disponibilidade e gestdo
sustentavel da agua e do saneamento basico para todos;

Buscar recursos internacionais através de projetos para o meio-ambiente e preservacao das aguas
(Aquifero Guarani);

Programa Municipal de Educagao Ambiental

Tem por objetivo estabelecer um processo de educacdo ambiental participativa. Propée ampliar a

consciéncia da populacdo para a participacdo nas intervencdes ambientais, mostrando a importancia da
valorizacdo, preservacao e recuperacao da qualidade do meio ambiente, da agua, da paisagem e recursos
naturais e arquitetonicos da cidade.

Propostas:

Apoio a projetos ambientais;

Realizacdo de ac¢des e projetos educacionais nas escolas;

Estimulo a educacdo ambiental junto a comunidade;

Calendario Ambiental — Dia Mundial da Agua, Dia Mundial do Meio Ambiente, Dia da Arvore.
Projeto Fonte de Vida — As nascentes de cursos de agua sdo um patrimonio ambiental de extrema
importancia. Para que possam garantir dgua de qualidade e suficiente para atender as necessidades
€ necessario preserva-las.

Educacdo Ambiental — Incentivar a preservacao da flora e fauna nativas através de campanhas
educativas e reflorestamento de espécies nativas;

Pomares Caseiros — estimular a distribuicdo e troca de mudas de arvores frutiferas em areas urbanas
e rurais para melhora das condi¢des nutricionais e ajuda na arboriza¢ao da cidade.

Programa de Arborizacdo Urbana—Planejamento elaborado com critérios técnicos, considerando as
caracteristicas da cidade e das plantas, com comprometimento do governo local e da populagao.

Habitagao e Regularizagao Fundiaria

Propostas:

Restabelecer a Secretaria da Habitacdo do municipio com trés departamentos, a saber,
departamento de habitacdo de interesse social, departamento de regularizacdo fundiaria e
departamento de assisténcia técnica gratuita. A importancia de uma pasta que concentre as
demandas sociais populares a um direito constitucional e que garanta de forma efetiva a ndo
“expulsdo dos pobres” para os vazios urbanos”;

Estabelecer convénios e parcerias com os cursos de direito das universidades publicas e privadas da
cidade, no sentido de proporcionar assisténcia juridica, através dos Servicos de Assisténcia Juridica
das institui¢cdes, aquelas pessoas em situacdo vulneravel que necessitam regularizar suas moradias e
glebas de terra;

Criar um programa de cardter formativo no tocante a regularizacdo fundidria, através de um
departamento ligado a Secretaria da Habitacdo o qual buscara a construcao de conceitos e contextos
junto aqueles que demandam o poder publico nesse sentido, buscando a solu¢do do problema
incluindo sua dimensao urbanistica, juridica e registral;

Buscar recursos nas instancias federal e estadual para realocagao de familias residentes em areas de
risco, de modo que o direito a terra e sua posse seja democratizado, assim como universalizado
enquanto direito as cidades;



e Priorizar, enquanto politica transversal de género, o acesso a tais politicas publicas as familias
chefiadas por mulheres, garantindo e resgatando seu direito de escolher a “cidade em que as
mulheres querem viver”;

e Estabelecer um planejamento ao longo dos quatro anos de governo e de acordo com a realidade
econdmica que contemple o objetivo de zerar o déficit habitacional do municipio, estabelecendo
programas em parceria com os demais entes federados;

e Buscar espagos que possam servir como habitagdao de interesse social, enquanto agdo para buscar
zerar o déficit hoje existente e que tende a aumentar com os efeitos da crise econdmica e sanitdria;

e Realizar levantamento de moradias construidas sem assisténcia técnica minima com o intuito de
regularizar as construcdes levando em conta as questdes sanitarias, ambientais e climaticas e que
possibilite dignidade as pessoas e comunidades carentes e ndo somente sua realocagao;

e Retomar as Conferéncias das Cidades, ndao somente pelo acumulo histérico ja construido
anteriormente, mas, sobretudo enquanto um verdadeiro e legitimo instrumento de participacao
popular voltada para a resolucdo dos problemas que obstaculizam a “cidade que queremos”;

e Estabelecer um comité para discussdo com a comunidade santanense acerca da importancia de
revisao e readequacdo do Plano Diretor, buscando adequacdo do contexto atual com a legislacdo que
dispOe sobre a organizacdo da cidade;

4. EIXO DESENVOLVIMENTO, EMPREGO, TRABALHO E RENDA
Propostas:

e Fomentar e apoiar as atividades agroindustrias;

e Explorar as potencialidades do municipio: terras, agua, vento e micro ambientes;

o Elaborar projetos para desenvolver com sustentabilidade pensando a cidade para 2030;

e Potencializar convénios com as Universidades e Instituto Federal para fins de impulsionar projetos e
pesquisas que induzam ao desenvolvimento local e regional.

e Desenvolvimento a partir da economia solidaria e da agricultura familiar como prioridade de
investimentos;

e Incentivar qualificagdao produtiva e financiamento de produgao;

e Programa de estimulo a agricultura familiar- Estimular e apoiar a implantacdo de Feiras da
Agricultura Familiar, valorizando os produtos produzidos no municipio. Aumentar gradativamente a
aquisicado de produtos locais para a alimentacdo escolar. Agricultura Sustentavel — Promover
medidas educativas e que estimulem uma producdo sustentavel sem danos irreparaveis ao meio
ambiente.

e Incentivar e garantir mercado para géneros alimenticios organicos produzidos no municipio. Ex:
compra para a alimentacgao escolar (PNAE);

e Fomentar o turismo a partir da valorizacao e comercializacdo dos produtos da apicultura, agricultura
e pecuaria, como segmentos importantes para o desenvolvimento econdmico e social do municipio;

e Programa Trabalho Cidadao- Politicas publicas para enfrentar o desemprego, criando o programa
municipal do 12 emprego, para jovens, em parceria com o empresariado local;

e Gabinete de Relagdes Internacionais;

e ESCRITORIO DE PROJETOS ESTRATEGICOS — AGENDA 2030 vinculado ao Gabinete do Prefeito
Municipal, fisicamente instalado junto a Secretaria Municipal do Planejamento. As politicas e
iniciativas serdo instituidas para que representem um patriménio institucional da cidade com a
finalidade de transformar a cultura de articulagdo do desenvolvimento para que sejam politicas
permanentes do Municipio, que completem um ciclo de desenvolvimento até o ano de 2030.

e Garantir aos produtos da terra o SIM (selo de inspe¢cdo municipal), para valorizar os produtos da
Terra;

e Garantir a compra minima da alimentagdo escolar da agricultura familiar e economia solidaria.



e Controle social e popular da administragdao municipal;

e Com foco na Agenda 20-30 e nos dezessete ODS da ONU, propor politicas publicas e investimentos
guanto ao uso de energias renovaveis;

e Incentivar e constituir equipes de voluntariado para atuar em areas mais vulneraveis. Voluntarios
Cidadaos e Populares.

e Planode acdo estratégico articulado com o setor empresarial focado na retencdo turistica, ofertando
a0s nossos visitantes um pacote de servicos de lazer, esporte, cultura, gastronomia, estimulando-os
a permanecer um tempo mais em nossa fronteira.

e Projeto de recuperacdo dos espacos publicos como forma de atrair investimentos,
empreendimentos e atrativo turistico a economia local.

e Investir e profissionalizar a Oferta turistica, os servigos turisticos e a infraestrutura de apoio ao
turismo.

e Mercado turistico — explorar o seu potencial como forma de impulsionar o comércio local.

e Fortalecer e apoiar os artesaos.

e Criar o Portal Turistico de Livramento na Internet — Mostrar as belezas da cidade através de um
portal visualmente atrativo e de facil acesso.

e |dentificar e buscar solucGes para as necessidades de infraestrutura e expansdo da atividade
turistica;

e (Qualificar gestores e profissionais da cadeia produtiva do turismo;

e Microcrédito geral- Utilizar a ferramenta do microcrédito para que seja um programa voltado para

o publico com dificuldade em obter recursos financeiros para tocar seu negécio local:

e Linha de microcrédito especial- Para iniciativaS de economia solidaria dirigidas por mulheres

e Territorios de Economia Criativa - Consolidar os mercados da musica, artes visuais, cinema, midia
digital, artesanato, moda, arquitetura, design, etc. criando um grande complexo cultural. Uma de
suas estratégias serd articular os circuitos do vinho, carne, olivas e do nosso sabor local com
iniciativas que possam incentivar e instituir novas atividades centradas na ampliacdo de interacbes
socioeconOmicas locais, por meio do estabelecimento de regides preferenciais para os que atuam
nesse setor.

e Tratamento dos Residuos Sélidos - Uma fonte de renda da cidade deverd ganhar uma
sistematica de implantagao progressiva e articulada da coleta seletiva de residuos soélidos,
sempre objetivando ganhos comunitarios em parcerias que garantam a atividade em
cooperativas de trabalhadores. Instituir indicadores de acordo a Lei de Residuos Sélidos.
Incentivar a diminuicdo da geracdo de residuos, estimulando técnicas novas de coleta e
separacdo desses residuos. Aproveitamento dos residuos organicos na producdo de adubo
organico que servira para utilizacdo pelos pequenos agricultores na periferia da cidade.

Criacdo pontos de coletas de residuos de informatica e pontos de coleta de residuos da construcdo civil para
utilizacdo pela prefeitura.

Criacdo do 0800 para mudar a cultura do descarte indevido. Criando a cultura de prevencdo em saude
publica.

5. EIXO CULTURA, ESPORTE, LAZER E CIDADANIA
Cultura, esporte e lazer
Propostas:

e CULTURA Recuperar os espacos publicos culturais através da captagdo de recursos federais como o
PAC Restauragoes.

e Implantar e regularizar o Fundo de Amparo ao Esporte Amador.

e Criar o Programa Pedal Cultural, com o objetivo de realizar circuito ciclistico pelo centro histdrico.



e Ampliar o Programa Cultura no Coreto, mensalmente com as parcerias de institutos culturais e
artisticos de nosso municipio.

e Valorizar talentos locais através da ampliacdo do evento Virada Cultural e implantacdo do Festival de
Calouros.

e Construir um anfiteatro municipal.

e Implantar o Plano Municipal de Cultura.

e Criar um complexo poliesportivo.

e Adquirir 6nibus exclusivo para atender as demandas de atletas e artistas com projetos apoiados ou
promovidos pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer.

e Incentivar a estruturacdo de escolinhas com varias modalidades esportivas nos bairros.

e Modernizar a estrutura da Sala Cultural, buscando qualificar o atendimento e a diversificacdo de
acoes no local. Promover melhorias no espaco fisico e acervo do Museu David Canabarro.

e Realizar parcerias publico privadas para revitalizacdo do entorno da area onde esta localizada a
Estacdo Cultura.

e Promover oficinas de qualificacdo para dreas de musica e teatro.

e Incentivar a valoriza¢do da cultura local através da implanta¢dao do Programa Cultura nas Escolas.

e Ampliar os investimentos para realizacdo anual da Feira do Livro.

e Manter e apoiar as diversas manifesta¢des culturais e esportivas do municipio através de parcerias
com universidades e escolas técnicas.

e Criar um sistema de informacdo cultural integrado e dinamico que contemple o fazer cultural - quem
faz, como faz e quando faz -, a producao cultural, espacos culturais, eventos, economia cultural, etc.
Este ‘mapa da cultura’ vai facilitar o aperfeicoamento das parcerias, das politicas e da gestao publicas.

e Fortalecer o Conselho Municipal de Cultura como féorum participativo, critico e fiscalizador das
politicas publicas e da execucdo do Plano Municipal de Cultura, zelando pela transparéncia, igualdade
e democracia dos processos.

e Preservar e promover 0 acesso ao nosso patriménio material, imaterial e natural, defendendo e
promovendo as diferentes formas culturais da nossa cidade, pois a expressao cultural tem papel
importante na formac¢ao do homem e na formacao da nossa identidade urbana.

e Envolvertodas as dreas do governo no desenvolvimento de politicas transversais de apoio e fomento
cultural.

Participacao Popular e cidada e Gestao Publica

e O desafio que se nos impdem, é pensar a politica colocando o ser humano, a pessoa, o cidaddao como
o centro;

e A politica deve fazer com que a sociedade olhe para a pessoa, ndo para o lucro, a vantagem, o
enriquecimento;

e Observar as garantias constitucionais como a dimensao do viver (lazer);

e A cidade como um lugar coletivo, plural, de cidadania efetiva, solidariedade e respeito;

e Usar os espacos publicos de forma coletiva para discutir os problemas comuns, de modo que se possa
“abrir” a politica para uma participacao direta e mais efetiva dos cidadaos;

e Retomar a confianga na prépria capacidade, participando efetivamente das decisdes da cidade, do
bairro, da sua comunidade;

e O que a cidade precisa? Discutir com as comunidades;

e Garantir uma cidadania plena através do acesso a informag¢ao. Como funciona a maquina publica. Ex:
Licitacgao.

e Cursos para delegados do Orcamento Participativo, comunitdrios, associacdes de bairros;

e Prioridade para a promocdo de politicas publicas que garantam a cidadania de forma plena;

e Planejar e executar politicas publicas, projetos, que sejam possiveis e exequiveis.



Estabelecer mecanismos de uma comunicacdo mais popular e acessivel. As pessoas nao ficam
sabendo o que acontece na esfera publicas. A informacao simplesmente ndo chega a elas;

Maior participagao politica e popular utilizando um vocabulario simples e acessivel que dialogue com
a maior parte da populacao;

Trazer as pessoas para o espaco publico. Discurso e pratica;

Politicas publicas para as mulheres.

Garantir a atuacdo e valorizagdo dos Conselhos Municipais como instrumento legitimo de
participacdo popular;

Pensar uma microrregionalizacdo do Or¢camento Participativo;

Proporcionar redes de comunicacdo com as comunidades onde ndo hd acesso a internet;

Pensar e desenvolver uma cidadania com Direitos Humanos que pense o sujeito como ser humano.
Dar visibilidade e lugar de fala aos movimentos sociais.

Controle social e popular da administracao publica;

Estabelecer politicas publicas que visem elidir a “invisibilidade socia
vulneraveis.

Criar espacos para maior participacao da juventude;

Pensar mecanismos de comunicacdo mais efetivos para que as informac¢des cheguem as
comunidades;

Garantir um efetivo empoderamento do cidaddo quando da participagao popular. Dar visibilidade as
decisbes, executar o que foi decidido;

Transformar o “jeito de fazer”, com grupos de jovens, mulheres e idosos realizando visitas e
caminhadas na rua, no bairro, nas suas comunidades;

Priorizar a dimensdo do que é cidadania plena;

Ha uma cultura da ignorancia em face do excesso de informacdes falsas;

Praticar a politica da humildade, ouvindo as pessoas;

III

de grupos ou pessoas

Gestao Publica

Criacdo de Subprefeituras, conforme dispde a Lei Organica municipal. Politica de manutencdo das
pessoas no meio rural e fomento as atividades produtivas. Serdo criadas gradativamente, tendo
preferéncia as localidades rurais que possuam grande concentracao de habitantes;

Programa de Valorizacdo dos servidores municipais — Através desse programa, que atuara por
dentro de toda a estrutura administrativa municipal, o novo governo realizard a qualificacdo e
capacitacdo permanentes dos servidores, reestruturacdo do quadro de servidores efetivos,
capacitac¢do funcional, politica salarial e de carreira debatida com o sindicato da categoria, melhoria
das condic¢Oes de trabalho, desburocratizacdao da administragdo publica, consolidacao da legislacao
municipal e agilizacdo das rela¢des entre a administracdo e a comunidade;

Programa de Modernizagao Administrativa — Através de convénios com universidades e a Caixa
Econdmica Federal, serdo desenvolvidas as seguintes acdes: controle sobre a maquina publica e seus
recursos, com uma atuacdo planejada em todas as frentes, mantendo em dia o pagamento do saldrio
do funcionalismo; implantacdo de um novo modelo de gestdo, com gerenciamento eletronico das
acdes do governo através de um moderno portal de gestao via internet; aquisicao de computadores,
nomeacdo de servidores e implantacdo de um banco de dados e de um software (programa) de
gestdao administrativa; modernizagdo do imposto sobre servigos, qualificando o atendimento ao
publico, padronizando os documentos fiscais e tornando mais eficiente a arrecadacdo, sem nenhum
aumento de aliquota de impostos e com uma postura firme de combate a sonegacdo; qualificacdao
do gasto publico, através de controle rigoroso sobre o uso de materiais e despesas em geral;
recuperacao das financas e da credibilidade publica e financiamentos para novos projetos;

Projeto Governo de Todos — Realizacdo de audiéncias publicas regularmente para discussdo de
temas de importancia para a populagdo, propostas por esta ou pelo poder publico, junto aos



representantes comunitarios, descobrindo suas necessidades e dando respostas. Implantar politicas
publicas com planejamento e participacgao.

e Ouvidoria Municipal — Dar efetividade ao canal de comunicagao entre o cidaddo e a governo,
atendendo diretamente os municipes em propostas, sugestdes e reclamagdes sobre os servigos
prestados ou por solicitacGes ndo atendidas.

e Gestdao do Patrimonio Municipal- A gestdo patrimonial é muito importante para o érgao publico.
Realizar o inventdrio dos bens publicos permanentes (identificacdo e localizacdo), permitindo o
levantamento da situacdo dos bens em uso e a necessidade de manutencado ou reparos e a verificacao
da disponibilidade dos bens da unidade. Controle adequado dos bens de consumo.

e Otimizag¢do da Receita Propria Municipal — melhorar e modernizar o sistema de arrecadacdo da
prefeitura, instituindo e efetivando a arrecadagdo de todos os tributos da competéncia municipal.

e Moderniza¢dao administrativa e Revisdo de Documentos — Estabelecer uma Comissdo Permanente
de avaliacdo e revisdo dos estatutos, planos, decretos e leis municipais para mensurar sua adequacao
a realidade.

e Informatizacdao de documentos — informatizacdo dos arquivos de todas as secretarias e
departamentos para agilizar buscas e conserva-los, evitando a perda, extravio deterioracdao dos
documentos publicos.

e Ranking Nacional de Transparéncia — é uma listagem de todos os municipios de acordo com sua
transparéncia em relacdo a orcamentos e prestacdo de contas. Compromisso de melhorar o
posicionamento na lista e para tanto deve haver maior transparéncia as contas publicas, através do
Portal de Transparéncia com universalizacdo de acesso.

7. EIXO MULHERES
Politicas Publicas para as Mulheres

- POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES: Investir e garantir as politicas publicas para as mulheres
de forma integrada para construgao e promocao da cidadania, igualdade de género, raca e etnia. Garantindo
para isso, a reativacdo da Coordenadoria Municipal da Mulher, com equipe representativa da diversidade
politica e social das mulheres, organismo esse com or¢camento préprio e estrutura compativel.

- SUPERACAO DAS DESIGUALDADES: Trabalhar para o desenvolvimento econdmico, social e cultural
de Santana do Livramento, considerando a diversidade e especificidade das mulheres que vivem na cidade
e no campo, com justica social, e assegurando que as politicas de desenvolvimento promovidas pelo
Municipio sejam direcionadas a superacdo das desigualdades de género, raca, etnia, geracdao e de
orientacao sexual.

- MAIS PODERES PARA AS MULHERES: Promover o equilibrio de poder entre mulheres e homens,
inclusive, incluindo mulheres no ambito do governo municipal, em todas as pastas. Garantir ainda em
termos de recursos econdmicos e auténomos, direitos legais, participacao politica, relagdes interpessoais e
insercdo no mundo do trabalho. Implementando politicas de ag¢Ges afirmativas como instrumento
necessario ao pleno exercicio de todos os direitos e liberdades fundamentais para as especificidades e
distintos grupos de mulheres.

IV-  COMBATER A EXPLORAGAO DAS MULHERES E MENINAS: Combater e enfrentar as distintas formas
de apropriagdo e exploragcdao mercantil do corpo e da vida das mulheres, meninas e adolescentes, como a
exploragdo sexual, abuso e o trafico de mulheres, e o consumo de imagens estereotipadas da mulher.

V- GERACAO TRABALHO E RENDA: Promover a autonomia econdmica das mulheres e a escolaridade
das mesmas. Visando maior igualdade e acesso ao mundo do trabalho por meio de programas sociais como
o Renda Basica, por exemplo. Incentivando ainda a Economia Popular Solidaria e promovendo o debate
feminista na politica publica da EPS (Economia Popular Solidaria), enquanto programas e promovendo as
relagdes de trabalho ndo discriminatdrios.



VI- EQUIPAMENTOS SOCIAIS: Instituir a Casa Abrigo as Mulheres vitimas de violéncia, creches,
restaurantes populares, Aluguel Maria da Penha (a¢bes emergenciais para enfrentar periodo critico durante
e pdés pandemia) afim de atender as mulheres em situacao de vulnerabilidade. Ressignificacdo e valorizacao
do Centro de referéncia da Mulher Deise Charopen para as mulheres em situa¢do de violéncia. Retomar a
Sala Lilas, instalar a Delegacia Especializada de Atendimento a Mulher, outros equipamentos de seguranca
publica articular junto ao Governo do Estado.

VII-  EDUCAGCAO INCLUSIVA: Garantir uma Educacdo inclusiva ndo sexista, ndo racista, respeitadora das
diversidades de orienta¢des sexuais, nos projetos educacionais curriculares. Reconhecer e buscar formas de
alterar as praticas educativas, a producdo de conhecimento, a educacdo formal, a cultural, comunicacao
discriminatdrias, invertendo a légica da educac¢do que oprime para a que liberta

VIIl- ORGCAMENTO PARA AS MULHERES: Garantir a alocacdo e execu¢do de recursos especificos nos
Planos Plurianuais, Leis de Diretrizes Orcamentarias para implementacao das politicas publicas para as
mulheres. Elaborando adotando e divulgando indicadores sociais, econdmicos e culturais, sobre a
populacdo feminina, considerando a populacdo afrodescendente e outras etnias, como subsidios para a
formulagao e implantagao articulada de politicas publicas nas diferentes areas.

IX-  CAPACITACAO E FORMACAO PARA SERVIDORES (AS): Formar e capacitar servidores (as) publicos
(as) municipais em género, raca, etnia e direitos humanos, de forma a garantir a implementacao de politicas
publicas voltadas para a igualdade, valorizando-os através de PCCS (Planos de Cargos, Carreiras e Salarios).

X- MAIS ESPACO DE PODER PARA AS MULHERES: Fortalecer e ampliar os organismos especificos de
direitos e de politicas publicas para as mulheres em todas as esferas da administracdo municipal. Garantir
a participacao das mulheres e de suas entidades representativas e no controle social por meio do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher, na formula¢do, implementag¢ao, monitoramento e avaliagdo das politicas
publicas, disponibilizando dados e indicadores relacionados aos atos publicos e garantindo a transparéncia
das acoes.

XI- ENFRENTRAR E COMBATER NO CAMPO E NA CIDADE A VIOLENCIA CONTRA A MULHER: Consolidar
um acordo municipal entre os entes publicos, sobre a politica municipal de enfrentamento a violéncia contra
a mulher - Pacto Municipal de Enfrentamento a violéncia contra a Mulher, implementando uma politica
municipal de enfrentamento, combate e prevencao.

Xll-  ACESSO A TERRA E HABITACAO: Promover o acesso das mulheres, chefes de familia, a titularidade
da terra e moradia, promovendo facilitando crédito, em consonancia com outras politicas e programas,
dotados de equipamentos sociais.

Xlll-  PLANO MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES: discutir amplamente com os
movimentos feministas, movimentos de mulheres, organizacdes, instituicdes, por meio de conferéncias
publicas para que se possa de fato implementar e consolidar politicas publicas transversais.

Propostas:

e Reativacdo da Coordenadoria Municipal da Mulher- organismo articulador da politica publica para
as mulheres, no ambito do Gabinete do Prefeito.

e Garantir no Plano Plurianual (PPA), na Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), Lei Orgamento Anual
(LOA) uma dotacdo minima orcamentaria para politicas publicas para as mulheres, garantindo a
estruturacdo dos drgaos gestores, programas e Sservicos;

e Compromisso do cumprimento a lei Maria da Penha n? 11.340/2006, pois é a partir dela que se
organiza a politica de enfrentamento a violéncia contra a mulher. E compromisso com outras leis
como a lei dos feminicidios n2 13.104/2015 haja visto nimero crescente de vitimas na nossa cidade;

e Criar a Casa de Abrigo as mulheres vitimas de violéncia em parceria com governo federal e estadual;

e Garantir a efetividade de uma equipe minima multidisciplinar composta por as seguintes
profissionais: Advogada, Assistente Social e Psicdloga, sendo estas especializadas para Centro de
Referéncia da Mulher Deise Charopen, afim de oferecer um servico de qualidade;



Fortalecimento do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

Restabelecer apoio psicossocial juridico, atuando em rede com a Defensoria Publica, Poder
Judiciario, Ministério Publico, Delegacia de policia/Cartério da mulher, Patrulha Maria da Penha
(BM), Forca Tarefa de combate aos feminicidios;

Promover politica de geracdo trabalho, emprego e renda, economia solidaria para as associacées,
grupo de mulheres do meio rural, comunidades e povos tradicionais, mulheres ciganas, mulheres
com deficiéncia, e estimular a insercdo no mercado de trabalho; Apoiar e incentivar todas as
mulheres que estejam organizadas em empreendimentos solidarios, associagdes, grupos de
mulheres da Economia Solidaria, Economia Solidaria Feminista, Catadoras, Agroecologia inseridas
no processo de auto sustentabilidade; promovendo a valorizacdo dos produtos produzidos pelas
mulheres santanenses.

Promover uma educacdo inclusiva e ndo sexista, nem racista fortalecer o debate de género,
prevencao de violéncia e de discriminacdo contra a mulher no ambito escolar, através de formacgao
das (os) profissionais em Educacdo. Criar programas e acdes para garantir a autonomia e ampliacao
dos direitos das mulheres;

Manter os principios de politica de governo garantindo a Igualdade entre homens e mulheres, a
equidade e paridade de género, raca na estruturacao de todas as secretarias, 6rgaos municipais de
administra¢do direta e indireta;

Saude integral das mulheres, priorizando o atendimento especializado e a garantia dos direitos
sexuais e reprodutivos em todas as fases da mulher;

Construir acdes e medidas emergenciais de enfrentamento a violéncia, durante a apds pandemia,
Covid-I9: como a luta para que as mulheres em situacdo de vulnerabilidade tenham acesso aos
programas de protecdo social do governo federal e estadual, como exemplo: renda minima.
Proporcionar a participa¢do das mulheres no desenvolvimento das politicas publicas, criando canais
institucionais de participacdo e fortalecendo os ja existentes (conselhos, comissdes, foruns).

8. POLITICAS PARA A JUVENTUDE

Jovens fazendo politicas para jovens

Nossa cidade precisa, com muita responsabilidade, voltar a atencdo para sua juventude. Somos diversos e
diversas, lutamos pelos nossos direitos enquanto sonhamos com outra cidade possivel. Enxergamos a
necessidade de mudanca na concepcdo adotada e ainda amplamente aplicada em nosso municipio, de
jovem como risco social para a que concebe o jovem como portador e sujeito de direitos universais,
geracionais e singulares. Este deve ser um marco na mudanga do perfil de governo que priorize o
investimento social e a participacdo popular. E necessdrio o comprometimento da gestdo municipal na
elaboracdo de politicas publicas para nossa juventude, com seriedade tracando um mapa de nossos jovens
em suas mais diversas especificidades e recortes.

Propostas:

Garantia do desenvolvimento integral e oportunidades de inclusdo: Deve-se garantir as/aos jovens
oportunidades de inclusdo e suporte para que possam construir seus projetos e desenvolver sua
insercao na vida social, com base na necessaria interface entre seguranca, salde, educacao, trabalho,
cultura, tecnologia da informac¢ado e comunicacgao, sustentabilidade e direitos humanos.

Participa¢ao da juventude na construgao das PPJs : Os principais pontos de apoio e didlogo para a
formulacdo, execucao, fiscalizacdo e avaliagdo das politicas de juventude devem ser as/os proprias/
os jovens organizadas/os e mobilizadas/os. A partir do aprofundamento da democracia e do controle
social, a partir de iniciativas como o Orcamento Participativo Jovem, proporcionar a juventude um



papel destacado e protagonista na construcdo das politicas universais e especificas de juventude,
bem como no desenvolvimento local e nas transformacdes que queremos construir.

Vida segura, valorizagdo da diversidade e garantia dos direitos humanos: Os processos
constitutivos da condicdo juvenil se fazem de modo diferenciado, segundo as desigualdades de
classe, renda familiar, condicdo de moradia (no centro ou na periferia) de etnia, género etc,
precisamos mapear nossa juventude para melhor conhecer suas demandas. Ao mesmo tempo em
qgue combatemos desigualdades é necessario, mais que respeitar e reconhecer, valorizar a
diversidade e pluralidade das juventudes, identificando as potencialidades e interesses distintos
para garantir a plena expressao individual, cultural, religiosa e politica dos jovens. Deve-se promover
a articulacdo necessaria entre a universalidade dos direitos humanos e a valorizacdo da diversidade,
para fazer frente as violéncias fisica e simbdlica e definir acdes integradas relativas a saude e a
seguranca.

Ampliacao do “direito a cidade”: A cidade tem ganhado espaco como experiéncia de socializacdo
de jovens, em detrimento dos universos familiar e escolar, consolidados historicamente como
espacos de preparac¢do para a vida adulta. Assegurar o direito a vivenciar a cidade é multiplicar a¢cdes
publicas de integracao e socializagdo que diminuam ao maximo os processos marginalizadores. Deve
ser garantida a/ao jovem a possibilidade de se apropriar dos espacos nas cidades para a vivéncia
elementar da cidadania e aproveitamento de seu tempo livre. Precisamos de acesso com qualidade
a0s nossos espacos publicos como pracgas e quadras nos mais diferentes pontos da cidade, com isso
se mostra necessaria a coragem de nossos gestores de fazer a discussdo séria sobre o transporte
publico e sua func¢do social. A organizacao e a gestdo das cidades devem possibilitar — e ndo dificultar
— os direitos juvenis a cultura, ao lazer, a educacgdo, ao trabalho e outros bens sociais. Nesse sentido,
deve-se investir principalmente em politicas de mobilidade urbana e de oportunidade de acesso a
moradia digna.

Qualidade de vida no campo: A agricultura familiar é a base da economia dos pequenos e médios
municipios, a principal garantidora da geragao de trabalho e renda nestes locais e o eixo fundamental
da seguranca alimentar no pais. No entanto, por falta de oportunidades, os jovens rurais migram
para as grandes cidades, aumentando o éxodo rural e colocando em risco a sucessao da agricultura
familiar. Portanto, é necessario pensar politicas que promovam o desenvolvimento e a melhoria das
condicOes de vida no espaco do campo, como acesso a saude, construcao de estradas, assisténcia
técnica gratuita, capacitacdo profissional, educacdo continuada, estimulo a producdo alternativa,
sustentdvel e agroecoldgica, garantia de lazer, esporte e cultura. Deve-se permitir que o jovem e a
jovem rural tenham a op¢do de permanecer no campo e ter uma vida com qualidade.
Implementag¢ao e ampliagao de politicas estruturantes e universais e consolidagao de politicas de
Estado: Articulacdo das PPJs emergenciais e especificas com as politicas universais e estruturantes.
Deve ser, igualmente, o envolvimento na consolidagdo das politicas de juventude como politica de
Estado, para que nao sejam agdes passageiras de determinada gestdo ou tenham viés meramente
assistencial e ganhem o carater estrutural necessario para transformar a realidade da juventude de
Sant’Ana do Livramento profundamente.

Fiscalizagao, avaliagdo e garantia de acesso as PPJs: Precisamos de um constante aprimoramento
na construcdo de politicas publicas de juventude, buscando otimizar a aplicacdo dos recursos
publicos, identificar com precisdo os resultados obtidos, propor reformulacdes e mudancgas de
orientacdo quando necessario ou, por outro lado, intensificar e ampliar acdes com resultado
positivo. Também é fundamental a difusdo das PPJs para atingir as regides periféricas da cidade,
areas rurais, comunidade quilombola e beneficiar de fato as/os jovens mais carentes, atingindo,
assim, sua funcdo essencial —a melhoria da qualidade de vida da juventude santanense.
Implantagdao de programas voltados a geracdao de emprego e renda: Buscar construir condi¢Ges
para que os jovens continuem estudando, antes de integrar formalmente o mercado de trabalho, o
gue minimiza a pressao pela procura de emprego e permite o desenvolvimento pleno ou mais
completo dos potenciais criativos. Na outra ponta, é necessario dar prosseguimento a experiéncias
gue permitam a entrada no mercado para os que ndao querem ou nao tém condi¢des de continuar
estudando, promovendo iniciativas de associativismo, cooperativismo, economia popular e



solidaria, capacitacdo profissional, programa de primeiro emprego e demais alternativas de geracdo
de renda para a juventude. Criacdo de programas municipais de crédito e microcrédito para jovens
empreendedores. Criacdo de um banco de empregos especial para jovens em conflito com a lei, para
coibir a reincidéncia e permitir sua ressocializacao.

e Estimular projetos de universalizagdo, melhoria da qualidade e reestruturagdo democratica da
educacdo: A escola deve ser pensada a partir de uma nova concepc¢ao, de educacdo integrada, que
dialogue com as necessidades da/do jovem. Um curriculo escolar mais flexivel, possibilitando a
experimentacao de outras potencialidades, que contemple a formagdo humana, ou seja, matérias
qgue dialoguem e expliguem-se pela relacdo da/do jovem com o mundo seriam capazes de formar
cidaddos/os criticas/os e mais dispostas/ os e bem formadas/os para incidir socialmente. E preciso
que o ensino técnico/profissionalizante promova a qualificacdo profissional efetiva, inibindo o
subemprego entre a juventude. Avancar na constru¢dao da nova escola, com implementacdo da
gestdo democratica e em que as/os estudantes e a comunidade possam opinar sobre as decisdes
em relagdo a escola. A participagdo é uma condigao para atingirmos a qualidade da educagdo e o
compromisso coletivo com o aprendizado. Valorizar os profissionais de educacdo, garantindo
saldrios e planos de carreira dignos, respeito aos direitos trabalhistas e incentivos a formacao
continua do profissional.

e Implantagdo de projetos na drea da cultura, esporte e lazer : E necessério universalizar o acesso a
cultura e aos bens culturais, com a constituicao de espagos publicos de lazer e cultura para a
juventude, além de apoiar o esporte amador e participativo, a criacdo e a manutenc¢ao de espacgos
esportivos nos bairros e a pratica esportiva nas instituicdes de ensino. Impulsionar a criagdo de
pontos de cultura, visando proporcionar espacos publicos de integracdo, interacdo e didlogo entre
diversos segmentos juvenis, disponibilizando infraestrutura para a realizacdo de reunides, oficinas e
eventos. Some-se a isso a producdo cultural das/dos jovens, possibilitando o acesso a produtos,
informacdes, meios de producdo, difusdo e valorizacdo da memdria cultural coletiva. O
impulsionamento de jovens como protagonistas na producao e difusdo da cultura é uma politica
fundamental.

e Implantagdo de projetos na area da saude, direitos humanos e cidadania: Devem ser implantados
projetos para esclarecimento, tratamento e prevengao ao consumo de drogas e acompanhamento
psicolégico (quando necessario) aos jovens com problemas decorrentes de drogas licitas ou ilicitas,
implementacdo de politicas de reducdo de danos, programas para prevencdo de doencas
sexualmente transmissiveis, acdes de esclarecimento e prevencao da gravidez indesejada, voltados
para homens e mulheres na juventude e adolescéncia. Capacitacdo de servidoras/es da salde para
o atendimento a/ao jovem, acompanhamento de jovens em conflito com a lei, espacgos de acolhida
para jovens em situacdo de rua, orientacdo e acompanhamento em casos de violéncia doméstica e
outros voltados a qualidade de vida da juventude. Formacgdes para operadores de seguranca publica
e privada no atendimento e abordagem e no aprendizado ao respeito a livre orientacdo afetivo-
sexual e de identidade de género.

e Efetivacdo das politicas delineadas pelos jovens;

e Conferéncias municipais, Orcamento Participativo Jovem e demais espacos amplos de didlogo e de
construcdo coletiva;

e Elaboracdo de um Plano Municipal de Juventude para consolidar a formulagdo, o planejamento e a
execucdo destas acdes no decorrer de nossa gestao.

9. POLITICAS DE COMBATE AO RACISMO

Instituicdo de politicas de promocdo da igualdade racial, como eixo estruturante do desenvolvimento de
politicas transversais que dialoguem com todas as areas do governo;

Il - Enfrentamento a vulnerabilizacdo e a violéncia contra a juventude negra, a partir da criacdo de programas
especificos que reduzam os indices de mortalidade e encarceramento dessa parcela da populagao.



= Politicas publicas que busquem igualdade de tratamento, salarios e oportunidades no mundo do trabalho,
por meio da implantacdo das politicas de cotas e programas de empreendedorismo;

* Criagdo de programa de formacgdo/qualificacdo de jovens empreendedores negros e negras — incluindo as
especificidades das comunidades negras tradicionais (quilombolas e comunidades de terreiros) e rurais —em
parceria com o Sistema “S”, as escolas técnicas e universidades;

* Implantagdao de um Pacto Municipal de Enfrentamento da Violéncia contra a Mulher, articulado com agdes
na drea de seguranca publica que visem a superacao da discriminacdo racial e de género;

» Criacdo de acBes governamentais, com especial atencdo a prevencado e qualificacdo dos trabalhadores e
trabalhadoras em salde acerca das especificidades da saude da populacdo negra e das doencas fisicas e
mentais decorrentes do racismo;

» Construcdo de mecanismos mais efetivos de participacdo dos quilombolas, respeitando as especificidades
de cada regido, inclusive assegurando a consulta publica livre e informada, quando se tratar de acdes que
afetem a vidas das comunidades quilombolas;

» Estabelecer politicas que permitam a defesa e pratica da liberdade e diversidade religiosa, desenvolvendo
campanhas institucionais contra o racismo religioso e pela valoriza¢do das religides de matriz africana;

* Inducdo de programas de formacao de professores (as) em torno das leis 10.639 e 11.645 nas universidades
federais, na promocao de cursos de especializacdo, privilegiando professores (as) do Ensino Basico.

Criar a Coordenadoria de Politicas de Promocdo da Igualdade Racial - Com énfase da necessidade continua
da promocdo e reafirmacdo das diversas culturas raciais.

Ampliar o Programa de Atencao Integral da Saude da Populacdo Negra para LGBT’s.

Criar programas de incentivo e valorizacao da cultura negra.

Implementar de forma efetiva a lei 10.639 nas escolas da rede municipal e assegurar o controle social desta
lei.

Santana do Livramento — setembro de 2020.



