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PLANO DE GOVERNO  
JÚNIOR HAGE   
 

Apresentação 
 
Construímos um programa de governo que descreve as questões centrais a serem 
executadas na gestão da Prefeitura de Castanhal.  
 
Sabemos da grande amplitude do trabalho da prefeitura e da necessidade de 
implementação de rotinas para que os serviços sejam realizados todos os dias, que 
existe a necessidade de um planejamento estratégico e de profissionais em áreas 
específicas de atuação e de apoio. Profissionais da Educação, Saúde, Assistência 
Social, Obras, Segurança, Planejamento, Administração, Cultura, Emprego e 
Renda, Trânsito, Defesa Civil, Agricultura, Meio Ambiente e outras atividades afins, 
que entregam obras e serviços diretamente para os cidadãos. Não vamos 
desconsiderar, neste Plano de Governo, os saberes dos profissionais que são os 
servidores públicos municipais. Vamos respeitá-los e sabemos que muito iremos 
aprender com eles. 
 
No entanto, no sistema democrático, o povo soberanamente decide pelo voto a 
direção para qual deve ser conduzido o conjunto da máquina pública, dos objetivos 
a serem alcançados, as diretrizes centrais e as metas. O eleitor decide as 
prioridades e escolhe um entre os diversos projetos apresentados na campanha 
eleitoral que antecipa a escolha, pelo voto, do governo que quer ter pelos próximos 
4 anos. 
 
Por entender isso é que iniciaremos apresentando a nossa visão, do que 
consideramos mais importante a ser feito aos moradores de nosso município. 
 
Partimos do princípio de que a prefeitura deve, no conjunto de sua produção, ter 
como foco a melhoria da qualidade de vida dos cidadãos, e percebemos a família 
como público alvo predominante.  
 
Nossa proposta é desenvolver uma cidade mais humana e inclusiva, que tenha 
espaço adequado para o idoso que vai comprar um pão na padaria, para que ele 
ande por calçadas seguras, para que as crianças tenham onde aprender a andar de 
bicicleta, que a família mais humilde possa curtir e ter lazer em um ambiente gostoso 
no final de semana. O ir e vir diário ao trabalho ou à escola precisa ser mais rápido 
e tranquilo. Onde tenha banco nas praças e sombra de árvores. 
 
Percebemos que os castanhalenses nascidos ou adotados, gostam de morar aqui. 
Mas todos se ressentem da forma descuidada como a cidade vem sendo tratada há 
anos. 
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O candidato 
Júnior Hage   
 
Filho de uma família de origem libanesa, Júnior Hage nasceu em 05 de julho de 
1973. Seus pais são: José Alfredo Hage e Rosa Hage. Júnior Hage é pai de Tiago 
e avô de Alfredo. Na infância foi morar no município de Prainha, oeste do Pará, 
aonde teve contato com a realidade da vida no interior, mas, foi na juventude, que 
Júnior Hage conheceu os caminhos da solidariedade e da cidadania, pois, a casa 
da família, sempre foi a referência de acolhimento para tratamento médico e abrigo 
aos que mais precisavam.  
 
Os gestos humanitários foram determinantes para os desafios futuros. Em 2006, 
Hage perdeu o pai José Alfredo, seu maior admirador e grande incentivador para o 
parlamento paraense. Um mês depois foi eleito deputado estadual.  
 
A história de vida e política de Júnior Hage está ligada a Castanhal. Advogado, 
experiente e em seu quarto mandato de deputado estadual, Hage sempre 
representou outros municípios do Pará, mas, foi com Castanhal que o jovem político 
mais se identificou.   
 
Castanhal sempre fez parte da vida de Júnior Hage. A cidade segue muito bem 
representada na Assembleia Legislativa recebendo atenção por meio de emendas 
e ações relevantes.  
 
O vice  
Carlos Rosa Júnior 
 
Natural de Castanhal, nascido em 1987, no bairro Jaderlândia, o candidato a vice-
prefeito na chapa de Júnior Hage, Carlos Rosa Júnior, é casado, pai de dois filhos e 
carrega no DNA a história política do pai Carlos Rosa, falecido recentemente, vítima 
da Covid-19.  
 
Carlos Rosa Júnior foi estudante de escola pública e tem graduação na área de 
tecnologia em rede de computadores.  
 
Foi determinante para o convite na coligação com Júnior Hage, a herança política 
paterna, a honestidade e a simplicidade, característica marcante na carreira do 
jovem líder político.  
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Propostas de Júnior Hage para Castanhal 

 
Educação – É a base de transformação de toda sociedade, somente ela, a 
educação, é capaz de promover conhecimento e cidadania. 
 

 Implantação do café da manhã nas escolas municipais (antes do início das 
aulas, os alunos vão receber café com leite, nescau, pão com manteiga e 
biscoito); 
 

 Merenda escolar de qualidade; 
  

 Cardápio regional saudável, valorizando os produtores rurais do município; 
 

 Reforma dos prédios escolares;  
 

 Diálogo da gestão com os docentes; 
 

 Implantação do programa municipal de incentivo ao jovem estudante; 
  

 Premiação do melhor aluno por escola (trazer a Castanhal as práticas 
exitosas em escolas de outras cidades, como Sobral, no Ceará, por 
exemplo);  
 

 Melhorar os números do IDEB; 
 

 Realizar cursos e oficinas de qualificação pedagógica aos docentes; 
 

 Implantação de tecnologia na rede municipal de ensino (computação e salas 
de audiovisual); 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 6 

 
Saúde – Atendimento humanizado e modernização do sistema público de saúde.  
 

 Fortalecer e equipar a estrutura do hospital municipal; 
 

 Conclusão do centro cirúrgico do hospital municipal;  
 

 Realização de cirurgias no hospital municipal; 
 

 Apoiar a humanização e incentivar o parto normal de grávidas; 
 

 Fortalecer a estrutura das Unidades Básicas de Saúde e garantir remédio 
gratuito nas unidades (UBS e PSF); 

 

 Criar serviço social de atendimento à população;  
 

 Implantar programa de saúde bucal itinerante para atender a zona rural.  
 

Assistência Social – Porta de entrada da cidadania no município. Acolher e cuidar. 
 

 Promover o acolhimento dos que procuram a assistência social no município 
com ações continuadas dos programas sociais em parceria com os governos 
estadual e federal; 
  

 Revitalizar a estrutura já existente dos CRAS e CREAS em Castanhal com 
fortalecimento das equipes multidisciplinares; 

  

 Estimular a parceria com os entes federados; 
  

 Estruturar as condições físicas de funcionamento do único Conselho Tutelar 
do município (sede própria; veículo, telefonia); 

  

 Implantar uma Casa de Passagem;  
 

 Aumento da Rede de Proteção Social.  
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Infraestrutura/Trânsito/Transporte - Ações e obras de trafegabilidade oferecem 
melhores condições de mobilidade urbana. 
 

 Asfalto nos bairros e agrovilas; sinalização horizontal e vertical; 
 

 Transformar Castanhal numa cidade inclusiva (garantir a mobilidade de 
pessoas com deficiência); 
 

 Recuperação de 100% dos ramais e vicinais da zona rural de forma periódica; 
 

 Instalação de ciclovias nas principais vias do município, facilitando o 
deslocamento dos bairros ao centro da cidade; 

 

 Revitalização dos espaços públicos; 
 

 Criação de 04 (quatro) parques verdes: Ibirapuera - área nobre no centro de 
Castanhal que vai sediar o Parque do Ibirapuera, a proposta contempla todo 
o santuário natural com adequações de ciclovia, ponte suspensa sobre o 
lago; restaurante popular; parque infantil; teatro, área de eventos, guarita com 
a guarda municipal, etc; 

 

 Horto Florestal Milagre; 
 

 Parque do Jaderlândia; 
 

 Parque do Apeú;  
 

 Orientação de trânsito na cidade e nas agrovilas. 
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Programas de fomento à capacitação de jovens e adultos / geração de 
emprego e renda / cidadania – Oferecer atendimento e orientações à população 
mediante a integração de diversos órgãos. 
 

 Implantar o Projeto Estação Cidadania (serviços públicos ofertados no 
mesmo prédio) ação que vai facilitar o acesso a documentos essenciais (RG, 
CPF, CTPS) para o exercício da cidadania e demais serviços públicos nas 
esferas estadual e federal; 
 

 Implantação de cursos de qualificação profissional continuada em larga 
escala firmando parceria com a iniciativa privada (mecânica de moto, carro, 
construção civil, elétrica, refrigeração, computação, cabeleireiro, manicure, 
corte e costura, etc); 

 

 Fortalecimento das ações com a iniciativa privada para o ingresso ao 
mercado de trabalho (primeiro emprego); 

 

 Fortalecer a parceria com a ACIC – Associação Comercial de Castanhal, para 
intermediação junto ao balcão de atendimento já existente na Secretaria de 
Indústria e Comércio para o ingresso de jovens e adultos no mercado de 
trabalho; 

 

 Incentivar programas para atrair novas indústrias, apoiar comércio local e 
fortalecer as feiras livres; 

 

 Estímulo ao crescimento da economia para o fomento da geração de 
emprego e renda no município;  

 

 Reativar ou incentivar a mão invisível do voluntariado; 
 

 Elaborar projetos para atrair investidores ao município nas mais diversas 
áreas com oferta de redução de impostos. Permitindo o emprego da mão de 
obra local.   
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Cultura – Democratização do acesso aos segmentos culturais, com valorização da 

identidade cultural do município. 

 Valorização do artista da terra com implantação do Circuito Cultural nos 

finais de semana; 

 

 Resgatar os sete (07) eventos fixos no Calendário Cultural: Aniversário do 

município, carnaval, festividade de São José; quadra Junina e forrós de rua, 

festival de verão, gospel e festividades de natal; 

 

 Incentivo aos segmentos direcionados a grupos de danças no município;  

 

 Incentivo a musicalização de adolescentes e jovens por meio da Escola de 

Música Mestre Odilon e parceria com a Escola das Artes São Lucas.  

 

Guarda Municipal / Segurança - Proporcionar segurança aos moradores de 

Castanhal é um compromisso da gestão Júnior Hage. 

 Investir em novas tecnologias (implantar sistema de monitoramento 24 horas 

nos bairros, praças e nos acessos do município; 

 

 Promover capacitação periódica do efetivo; 

 

 Fomentar a integração entre as forças policiais (Guarda Civil Municipal, 

Polícia Civil e Militar do Pará); 

 

 Melhores condições de trabalho.    
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Meio Ambiente - Aproveitar as áreas verdes do município como opção e 
contemplação de lazer gratuita, melhorando a qualidade de vida da população.  
 

 Fortalecimento e capacitação dos servidores municipais da Secretaria de 
Meio Ambiente (Cursos de Capacitação e qualificação na área com técnicos 
do Governo do Estado); 
 

 Desburocratização das licenças ambientais;  
 

 Implantação e revitalização de Parques em Castanhal: Parque do Ibirapuera 
(área nobre do centro de Castanhal que vai sediar o Centro de 
Convenções/teatro, ciclovias, trilhas, ponte suspensa sobre o lago, parque 
infantil, guarita da Guarda Municipal, área de eventos, etc); 

 

 Implantação do Parque do Jaderlândia, na área do Oscar Reis – ciclovia; 
parque infantil; área de eventos; trilhas; praça de alimentação; guarita da 
Guarda Municipal, etc; 
 

 Revitalização e implementação do Parque Ambiental de Castanhal (antigo 
Horto Florestal);  
 

 Revitalização da Orla do Rio Apeú e implantação do Parque do Apeú.  
 
 

Valorização do Servidor Municipal - Promover ambiente saudável e restaurar a 

autoestima do servidor municipal.  

 Diálogo frequente entre a gestão e os servidores; 

 

 Cursos e oficinas de capacitação; 

 

 Revitalização dos espaços laborais proporcionando ambiente saudável para 

melhor execução das atividades. 
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Esporte e Lazer – Inclusão social também se faz com incentivo ao esporte e lazer. 

A gestão Júnior Hage vai investir nessa área, com o propósito de combater o 

sedentarismo. 

 Criar o Programa Portas Abertas nas Escolas da Rede Municipal de Ensino, 

proporcionando entretenimento na comunidade além dos muros da escola 

(ações de finais de semana, como: jogos, atividades esportivas, ações 

lúdicas, entre outras); 

 

 Estender as ações de cidadania por intermédio das associações de bairros, 

grupos de dança e folclórico, programas de idosos, ofertando o apoio 

logístico. A iniciativa visa envolver a SEMAS – Secretaria Municipal de 

Assistência Social; 

 

 

 Desenvolver projetos esportivos de inclusão social e incentivar projetos de 

formação e ações esportivas que usem o meio ambiente como área de 

prática; implantar e fomentar escolinhas municipais de várias modalidades 

nos bairros do município; construir quadras e campos society para população 

castanhalense ter acesso à esses centros esportivos; incentivar atividades 

físicas ao ar livre da população, bem como às práticas esportivas voltadas à 

saúde e a qualidade de vida das pessoas; 

 

 Valorização dos atletas que tem no esporte a filosofia de vida ou meio de 

sustento.  
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Agricultura – Valorizar o trabalho do homem do campo, garantindo sua 

permanência nas áreas rurais, evitando o êxodo rural.  

 Estabelecer parcerias com o Iterpa – Instituto de Terras do Pará para 

regulamentação fundiária no município;  

 

 Organização das associações rurais (mais de 50 comunidades em 

Castanhal); 

 

 

 Assistência Técnica aos produtores rurais com a Emater – Empresa de 

Assistência Técnica e Extensão Rural; 

 

 Fomento à agricultura familiar (mudas frutíferas, preparo de áreas, adubo, 

esterco e sementes); 

 

 Construção de viveiros de mudas frutíferas para a distribuição aos produtores 

rurais; 

 

 Facilitar o escoamento da produção (agricultura familiar) com a destinação 

de veículo (caminhão do agricultor), evitando o atravessador; 

 

 Apoio aos agricultores com a mecanização agrícola.  

 

    

 

 


