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Plano de Governo Municipal 2021-2024 

 

Coligação: “CUIDANDO DE CASTANHAL” 

 

Partidos: PSD, PP, PTB, PRTB e DEM 

 

APRESENTAÇÃO 

 

Castanhal sofre há várias décadas a falta de melhorias na qualidade de 

vida e bem-estar de sua gente. O IDHM do município é baixo (0,673 em 2010), 

abaixo da média nacional que é de 0,699, indicando a queda da “cidade 

modelo”, pensada e planejada no início do século XX, nos áureos tempos da 

Economia da Borracha que projetou a Estrada de Ferro de Bragança e a 

ocupação de suas margens. Durante os governos militares, Castanhal foi 

planejada para ser a “Cidade Modelo”, para acolher as várias levas de 

imigrantes que chegavam a Amazônia com a abertura da Belém-Brasília e com 

a propaganda do governo em torno das Terras Devolutas. Ou seja, o mito do “El 

Dourado” amazônico aberto a todos os brasileiros dispostos a desbravar e criar 

cidades prósperas.  

A cidade de Castanhal, o município, se refez, portanto, em torno da 

“Nova Estrada da Esperança”, a Belém- Brasília se tornou um polo de 

urbanização e moradia para a região do Capim, do Salgado e do Nordeste 

Paraense. Castanhal foi o polo irradiador de um novo tipo de desenvolvimento 

e apoio para a irradiação de novos municípios. Tornou-se um município 

importante no Pará, mas nas últimas décadas vem perdendo sua singularidade 

de “Cidade Modelo”, ficou sem brilho. Os tempos áureos de Castanhal se 



 

 

tornaram apenas lembranças dos que aqui chegaram a mais de cinquenta anos e 

que sonham que esses tempos voltem. O povo deseja vivenciar novas formas e 

novas políticas de bem viver na nossa querida Castanhal.  

As estatísticas do IDH nos envergonham, como vimos, estamos abaixo 

da média nacional, a inexperiência e omissão dos governos e a falta de políticas 

públicas deixou Castanhal se perder e se aprofundar em um modelo de 

desenvolvimento urbano e rural que não trouxe igualdade para o povo 

castanhalense. Mas somos de Castanhal, filhos desta terra, prontos e 

esperançosos para recomeçar. Temos os nossos valores, nossas riquezas e nossa 

identidade expressa na forma como vivemos, como construímos nossa 

diversidade cultural, fruto da nossa formação. Temos nossas belezas, nossa 

forma inteligente de lidar com o meio ambiente, querendo prosperidade, mas 

vivendo de forma harmônica com a floresta.  

Somos filhos de Castanhal e temos a certeza de que podemos viver em 

nossa cidade de forma mais prazerosa, com espaços arborizados inclusivos e 

revitalizados. A certeza que o apoio do governo do estado, as parcerias 

propostas e os recursos do governo federal, se bem administrados, permitirá ao 

povo de Castanhal sonhar com um futuro melhor. Estas parcerias são 

indispensáveis, imprescindíveis nestes tempos de restrições orçamentarias e 

crise financeira, são o caminho urgente a ser seguido para retornamos ao rumo 

do progresso com sustentabilidade.  

Com responsabilidade, criatividade coletiva, compromisso público, 

transparência, honestidade e contando com a participação da população 

poderemos construir uma Castanhal moderna, próspera, justa e feliz! 

 

Dra. Mylene Costa 

Castanhal 15 de setembro de 2020.  



 

 

 

 

INTRODUÇÃO 

 

O plano de governo da gestão CUIDANDO DE CASTANHAL é o 

resultado de consulta e debates com a população de Castanhal, a partir de 

consultas on-line, com participação de 200 (duzentas) pessoas, por meio de 

formulários online e realizada no período de pré-campanha. O objetivo dessa 

consulta foi criar um espaço para proposição, possibilidades inovadoras e 

participativas que contemplem as necessidades do povo de Castanhal. Nesse 

formulário recebemos depoimentos de moradores de Castanhal que declararam 

coisas como: “Tivemos uma má gestão do governo atual, mas a falta de 

saneamento básico e a má estrutura de nossas ruas, vias e estradas também estão 

em péssimas condições” e “O nosso bairro é alagado, as ruas não tem drenagem 

nem esgoto. Aqui no bairro Santa Catarina precisamos urgente de saneamento 

básico”. As propostas foram avaliadas e organizadas por temas que 

apresentamos nesse plano de governo.  

Outra forma de escuta foram as inúmeras reuniões realizadas nos bairros 

e agrovilas, quando procuramos ouvir os anseios da nossa população, para 

construirmos um plano dialógico e democrático. Reafirmamos, portanto, que 

construiremos um exercício democrático e participativo, com engajamento de 

diversos setores sociais. Nosso plano de governo foi construído para que 

Castanhal tenha um governo democrático e participativo. Castanhal quer 

mudanças profundas na forma de governar. Quer mudar com capacidade e 

competência para gerir o município com responsabilidade de quem ama e tem 

compromisso com as pessoas, com a história de Castanhal e com o seu futuro. 

A Frente CUIDANDO DE CASTANHAL apresenta a Dra. Mylene Costa 



 

 

como pessoa capaz de concretizar esse projeto de mudança que será feita nas 

áreas da saúde; saneamento básico; na educação; na segurança e nas políticas 

de agricultura familiar.  

Inovaremos com tecnologia para elevar a produtividade e melhorar a vida 

das pessoas. Buscaremos implantar tecnologias sociais que valorizem nossas 

potencialidades e práticas cotidianas. Queremos valorizar nossos rios e 

igarapés, nossa produção de alimentos, como a fabricação de polpa do açaí, 

considerando que somos a cidade do mundo que mais produz e exporta a polpa 

dessa fruta. Mudaremos o planejamento urbano e fazer a ampliação dos espaços 

públicos aprofundando também os processos educativos de crianças e jovens 

para garantir o futuro com inclusão social. Queremos uma cidade cada vez mais 

saudável, segura, democrática e inovadora com estímulo as práticas culturais de 

inovação.  

 

DIRETRIZES E PROPOSTAS 

Faremos um governo com transparência, respeito e cuidado com o 

patrimônio público. Castanhal não tem uma política de transparência pública, 

pois embora exista o Portal da transparência da prefeitura, ele é desatualizado e 

não oferece acesso a população sobre os gastos e investimentos municipais, para 

isso iremos: 

o Regulamentar a lei de acesso a informação no município e garantir a 

transparência pública; 

o Fortalecer a controladoria do município para que atue na prevenção e no 

combate a corrupção, avaliando e controlando as políticas públicas e 

orçamentárias; 

o Dar acesso a todos os dados dos gastos do município para o cidadão; 

o Garantir a fiscalização das políticas e do orçamento municipal; 



 

 

o Ampliar a participação popular nos vários conselhos municipais; 

o Criar a Procuradoria Municipal, com vistas a fortalecer as ações 

municipais, buscando a transparência, o zelo e o respeito pelo bem 

público. 

 

Descentralização política e administrativa 

Faremos um planejamento participativo de cidade com objetivo de 

definirmos os projetos prioritários para os anos de 2021 a 2024. No primeiro 

ano de governo (2021) realizaremos plenárias municipais por bairros e 

agrovilas, debatendo os problemas e definindo 03 prioridades por localidade. 

Tiraremos delegados representantes para o congresso da cidade.  

o Realizaremos o l Congresso da Cidade de Castanhal onde definiremos 

as propostas do PPA (Plano Plurianual) que irá definir as diretrizes 

para as LOA das ações da cidade. 

o Instalação do Conselho municipal do Planejamento Participativo que 

irá acompanhar as constituições das LOA’s e a execução das ações. 

o Projeto Ouvidoria Popular: colocar um telefone para ouvir a 

população por via WhatsApp dos problemas de sua rua e de seu bairro  

 

Desenvolvimento Econômico e geração de emprego e renda 

 

Castanhal foi uma cidade criada na beira da ferroviária de Bragança. 

Cidade resignificada nos anos sessenta com a abertura da Belém/Brasília 

e desde o início da sua construção, foi e é na cidade de imigrantes e soube 

ser uma cidade acolhedora e hoje temos que pensar como ela deve ser 

cada vez mais, e inclusivo e sustentável. 



 

 

Inclusive para desenvolver formas de produção levando em 

consideração a defesa de um projeto que respeite a biodiversidade 

amazônica. Pensar em desenvolvimento sustentável e inclusivo e 

desenvolver um projeto que leve em consideração ações que permitam o 

acesso aos recursos naturais com responsabilidade ambiental.  A 

Prefeitura de Castanhal na gestão da Dra. Mylene Costa vai fazer de 

Castanhal uma cidade do futuro. 

Reconhecendo que Castanhal tem como eixo de sustentação o 

comércio, pretendemos possibilitar que os comerciantes de Castanhal 

tenham uma legislação local que permita uma inserção de pequenos 

comerciantes e a inclusão social: 

o Fazer a revisão das leis municipais para fortalecer as MEI, as ME e as 

EPPs, tomando como exemplo o sucesso de Feira de Santana, BA, 

criar e sancionar a Lei Geral Municipal da microempresa e empresa 

de pequeno porte de Castanhal, possibilitando o tratamento do 

empresário de forma simplificada juridicamente e 

administrativamente, favorecendo aos MEI, as ME e as EPPs. 

o Em parceria com o SEBRAE, criar um incentivo fiscal para empresas 

que não alteraram suas folhas de pagamento com demissões em 

massa, permitindo os parcelamentos dos impostos municipais sem 

juros. 

o Criação da Rua da Cidadania, com o objetivo de simplificar e 

desburocratizar a retirada de documentos e certidões para o cidadão. 

o Incentivo a empreendedorismo de economia inovadora e criativa 

o Criação de um fundo municipal que vai ser administrado por um 

banco municipal com o objetivo de fomentar o acesso a crédito ao 

microempresário do município de Castanhal; 



 

 

o Cursos de capacitação profissional específicos para os habitantes das 

agrovilas; 

o Mobilizar grupos criativos, principalmente ideias que venham de 

jovens negros periféricos. Importante entender a voz da comunidade, 

mobilizar os pequenos empreendedores; 

o Montar uma cooperativa que venha atender as necessidades da 

população em situação de rua e também do jovem infrator; 

o Projeto de mais emprego no qual tem como objetivo beneficiar a 

população em geral; 

o Entorno agrícola principalmente para dar suporte técnico para 

agricultura familiar; 

o Na indústria, estímulo a geração de empregos, por meio da atração e 

o apoio a empresas e industrias que possam explorar melhor a vocação 

do município 

o No comércio, qualificação para gerentes e trabalhadores em geral, 

visando a ascensão social e profissional da categoria; 

o Estimular a variedade de serviços oferecidos a população, mapeando 

e buscando parcerias com serviços ainda não disponíveis na cidade; 

o Assistência Técnica aos produtores em ações conjuntas com a 

EMATER, bem como uso da informática, internet, bancos de dados, 

meteorologia, etc 

o Diversificação da produção, através do estímulo a criação de novas 

áreas como piscicultura, apicultura e fruticultura, para geração de 

renda. 

o Criar 4 (quatro) feiras livres e um mercado com 50 box; 



 

 

o Estabelecer parcerias com produtores rurais, para vender os seus 

produtos dando mais qualidade de vida aos produtores e produtos mais 

frescos e mais barato a população; 

o Montar uma cooperativa que atenda as necessidades da população em 

situação de rua, incluindo os jovens infratores; 

  

 

Saúde como direito de todos e dever do Estado: 

Para uma Castanhal saudável iremos implementar um projeto estruturante 

de qualidade de vida e saúde que permita o acesso universal e igualitário ao 

Sistema Único de Saúde (SUS). 

A Rede de Unidade Básica de Saúde (UBS) e o Núcleo de Apoio a Saúde da 

Família (NASFS) serão os elementos organizadores das redes de serviços 

especializados e da rede de alta tecnologia que proporcionará o acesso aos 

serviços qualificados do SUS. 

o Dar acesso à população a consultas e acompanhamentos médicos via 

on line (telemedicina), renovando o conceito do ESF tornando-os 

mais eficazes e abrangentes. 

o Criar serviço de Urgência e Emergência nas UNIDADES 

MUNICIPAIS DE SAÚDE abrindo SEIS novas portas de entrada 

nos bairros do São José, Fonte Boa, Saudade, Jaderlândia, Estrela e 

Milagre para pacientes oriundos do Sistema Único de Saúde (SUS), 

com demanda espontânea e abertas 24 horas . 

o Tornar permanentes os novos leitos criados durante a pandemia, 

visando novos surtos de COVID-19. 

o Estabelecer um centro de triagem exclusivo para doenças 

respiratórias agudas, criando uma nova porta de entrada para 

pacientes com suspeita de COVID-19.  



 

 

o Criar Central de Regulação de Castanhal para os acessos a 

internação e consultas especializadas (Informatizar todas as unidades 

de saúde de Castanhal)  

o Aumentar o percentual de cobertura do Estratégia de Saúde da 

Família de 50% para 75% 

o Criação da Farmácia Municipal 24 Horas  

o Reforma e ampliação do Hospital Municipal com a implementação 

do centro cirúrgico e interligação à Casa de Parto 

o Estabelecer a policlínica de Castanhal (POLICAST) que oferece 

várias especialidades diagnóstico por imagens para facilitar o acesso  

o Criar serviço móvel de saúde para diagnóstico para descentralizar os 

serviços dos laboratórios de Castanhal 

o Fortalecimento da Atenção Primária na Saúde (APS), dando ênfase 

aos programas de HIPERDIA, Pré-Natal e vacinação 

o Ampliar Centro de Atenção Psicossocial (CAPS) adulto e infantil 

o Ampliar CAPS para combate do alcoolismo e drogas 

o Corujão da saúde para diagnóstico dos pacientes visando extinguir as 

filas 

o Efetivar o funcionamento do Centro de Controle de Zoonoses 

o Efetivar a parceria com governo estadual para atendimento de 

pacientes com câncer no hospital regional 

o Ampliar o Centro de Especialidades Odontológicas (CEO) 

o Implantar o programa “Saúde na medida certa”: academia ao ar livre 

(em cada bairro) e aula de ritmos com acompanhamento de um 

profissional de educação física, uma vez por mês a avaliação 

multidisciplinar (médicos, nutricionistas e assistência social) para os 

participantes. 

o Atuação dos agentes de saúde para triagem de pacientes com 

comorbidades para serem atendidos de forma prioritária. 

o Criação de Equipes de saúde da família estabelecendo metas de 

famílias atendidas por equipe, focando na prevenção de doenças; 



 

 

o Hospital Municipal preparado para cirurgias de porte médio e 

internações através de uma reforma no seu centro cirúrgico, se 

tornando referência na região; 

o Investir em equipamentos para cirurgias de alta complexidade, UTI, 

radioterapia, cirurgia cardíaca, etc. além de médicos especialistas 

como oftalmologistas, otorrinolingologistas, oncologistas, etc. 

 

Saneamento e infraestrutura urbana 

Castanhal tem baixa cobertura e qualidade dos serviços de saneamento. 

Como o do abastecimento de água, o tratamento de esgoto, a drenagem e a 

coleta e tratamento dos resíduos sólidos. 

Reestruturar o abastecimento de água de Castanhal, com foco na 

descentralização, com foco no sistema de poços profundos e captação 

superficial descentralizada e adequada a cada bairro e agrovila. Para isso 

iremos: 

o Implantar estações de tratamento de esgoto (ETE) na cidade; 

o Dar início ao projeto de separação de todo o esgoto da rede de 

drenagem pluvial; 

o Estabelecer meios para implantação de ETE’s para em condomínios 

verticais e horizontais compostos a partir de 100 (cem) unidades 

habitacionais; 

o Implementar a política nacional de resíduos sólidos garantindo a 

participação das Cooperativas em todo o processo de coleta e 

reciclagem dos resíduos; 

o Implantar um projeto de recuperação emergencial de limpeza de 

bueiros, galerias, canais, rios e igarapés urbanos, capinação e 

terraplenagem nas áreas que estão sofrendo com alagamentos; 



 

 

o Realizar manutenção permanente para eliminar alagamentos na 

cidade; 

o Ampliar a rede de drenagem e pavimentação em toda a cidade. 

o Pavimentar áreas de foco populacional de Castanhal, visando o bem-

estar da população e estimular áreas de alto potencial de 

desenvolvimento econômico. 

o Implementar uma estratégia municipal de contenção de resíduos, 

visando a transformação do lixo público numa fonte de renda para 

facilitar a gestão ambiental da cidade; 

o Criação de uma campanha de conscientização sobre a coleta seletiva 

de lixo, incentivando moradores a praticar a separação de resíduos, 

facilitando a conversão de resíduos em renda para o município, 

sempre visando o bem-estar do meio ambiente; 

o Elaborar e implantar o plano Básico Municipal de Saneamento 

o Fazer um plano para a construção de todas as estradas vicinais 

o Fazer um plano para a pavimentação do perímetro urbano 

o Fazer um plano para a pavimentação dos passeios públicos 

o Definir um plano municipal de praças e áreas de lazer e de esportes 

o Estabelecer metas para o atendimento de água e tratamento de esgotos 

o Reavaliar o serviço de limpeza pública existente 

o Propor campanhas para limpezas dos rios, com participação da 

comunidade 

o Criar campanhas educacionais sobre a importância da coleta seletiva 

de lixo, uso racional de energia e da água 

o Criação do “MUDA CASTANHAL” Plantio de árvores nas ruas e 

vias públicas 

o Estimular a captação de águas das chuvas para usos gerais 



 

 

 

Juventude, emprego e renda 

Castanhal será uma cidade de direitos usando as tecnologias, os 

meios digitais e as possibilidades inovadoras criadas pela a juventude. 

Criaremos oportunidades de acesso ao primeiro emprego com realização 

de campanhas e ações municipais para o cumprimento da lei de 

aprendizagem profissional (Lei 10.097/2000), garantindo a manutenção 

de programas para jovens aprendizes. Para isso: 

o Criaremos o programa jovens aprendizes; 

o Apoio ao empreendedorismo dos jovens, oferendo capacitação e 

acesso ao crédito; 

o Implementaremos Laboratório Digitais como mecanismo de criação 

colaborativa de tecnologias, garantindo o acesso democrático a esse 

projeto a partir de editais públicos; 

o Criar uma plataforma de cidadania e juventude para 

compartilhamento de conteúdos criativos sobre as ações da 

juventude, sobre a cidadania e obre a gestão pública; 

o Implantar fóruns setoriais de tecnologias livres, como mecanismo de 

fomentação de debates sobre inovação, criação e mobilização da 

juventude em torno do universo digital; 

o Criaremos o projeto “Cidade de Portas abertas” – espaços públicos 

abertos aos jovens e a toda a população nos domingos e feriados, 

para realização de múltiplas atividades esportivas e culturais; 

o Apoiar a arte e o esporte de rua, como o hip hop, reggae, rock, dança 

de rua, grafitagem, bike cross, entre outros; 



 

 

o Mobilizar grupos criativos, principalmente ideias que venham de 

jovens negros periféricos. Importante entender a voz da comunidade, 

mobilizar os pequenos empreendedores. 

o Criar a secretaria municipal de juventude  

o Fortalecer projetos de temática da juventude 

o Criar conselho municipal e fundo municipal de juventude 

 

 

Assistência Social e Emprego 

 

Pensamos a Assistência Social para que não haja nem uma pessoa 

em situação de rua e de trabalho indevido e degradante, sejam crianças, 

jovens ou adultos. Trabalharemos com a Gestão Pública e Vigilância 

Sócio assistencial na gestão do SUAS, para o planejamento e 

desenvolvimento das políticas de Assistência Social, propomos: 

o Estimular a participação dos usuários e trabalhadores nos conselhos, 

conferências e fóruns do SUAS; 

o Estimular a participação da população na elaboração do Plano 

Municipal de Assistência Social; 

o Fortalecer a descentralização do CAD Único; 

o Estruturar e ampliar os Centros de Referencias da Assistência Social 

(CRAS); 

o Estimular iniciativas de acompanhamento aos jovens que tenham 

cumprido medidas sócio- educativas; 

o Criar quatro restaurantes populares subsidiados pelo governo 

municipal espalhados pela cidade como parte de uma estratégia de 

erradicar a fome na cidade. 



 

 

o Criar uma central municipal para captar doações de alimentos e os 

distribuir para o consumo imediato por pessoas de baixa renda. 

o Captação e treinamento do funcionalismo público em geral, visando 

um melhor acolhimento da Prefeituras aos usuários de serviços 

públicos. 

 

Servidores públicos municipais 

O servidor público municipal precisa ser valorizado, pois dele depende o 

bom financiamento da gestão. Portanto, ele deve ser visto pelos três pilares que 

são: carreira, formação e salário.  

Quando falamos sobre salário pensamos nas carreiras existentes na 

prefeitura e na importância de estabelecer planos de cargos e salários justos e 

possíveis para os servidores do município. Na nossa gestão: 

o Faremos avaliação visando aperfeiçoar os P.C.C.R’s existentes e ampliar 

a sua efetivação para as carreiras onde ele não é aplicado. 

o Quando falamos em formação, pensamos em implantar uma política de 

formação continuada para os servidores municipais, valorizando as 

especificidades de cada carreira e fazendo parceria com o governo do 

estado e com as universidades federais e estaduais que estejam no 

município para estabelecermos um plano de formação para os servidores 

municipais.  

 

Mobilidade Urbana como direito 

Toda a população se beneficia do transporte público, principalmente os 

trabalhadores, empregadores e estudantes, isso significa que um município que 

tem uma rede transporte que funciona, também terá maior sucesso na economia 

e no desenvolvimento social.  Por isso, para que a cidade funcione a contento, 

o transporte público precisa ser eficiente, abundante e digno. Para que a cidade 



 

 

funcione de forma eficiente e a população tenha o seu direito a mobilidade 

urbana respeitado, propomos: 

o Incentivar a participação da sociedade no Conselho de Transportes; 

o Estabelecer uma política tarifária que atenda ao trabalhador, a partir da 

formação de um fundo que compartilhe os custos entre os usuários 

diretos e indiretos, empresas e os três entes federativos, para assegurar 

o direito a mobilidade urbana; 

o Garantir que os serviços de transporte cheguem em todos os bairros da 

cidade com desenvolvimentos de políticas que facilitem o acesso dos 

estudantes, desempregados, trabalhadores informais, pessoas com 

deficiência ou necessidades especiais; 

o Passe gratuito de duas passagens semanais para que os desempregados 

busquem empregos; 

o Incentivo ao uso do transporte coletivo, fazendo com que todos se 

sintam confortáveis ao usarem esse meio de transporte; 

o Garantir o deslocamento seguro por meio de bicicletas, ampliando a 

rede de ciclo vias em direção aos bairros da cidade; 

o Estabelecer parcerias público-privada para disponibilizar acesso 

universal à internet nas regiões urbanas e rurais de Castanhal; 

o Negociar com os empresários a adoção de equipamentos leves, 

modernos e confortáveis para o uso dos rodoviários, assim como o 

estabelecimento de um melhor plano de carreira; 

o As mobilidades emergentes não podem ficar de fora de um plano de 

mobilidade urbana que almeje ser atual. Por isso, é necessário 

regulamentar e fazer políticas para moto-táxis, motoristas de aplicativo, 

tanto quanto para taxistas, como forma de geração de emprego e renda 

e acesso da população a mobilidade urbana; 

o Repensar as calçadas para garantir a micro acessibilidade e garantir as 

necessidades de todo os tipos de usuários; 



 

 

o Efetivar o transporte hidroviário com o objetivo de facilitar o transporte 

e a comunicação entre Castanhal e os municípios vizinhos (Rios Caranã; 

Inhangapi; Arajó; Mapanim, etc.); 

o Integrar os serviços de mobilidade com as cidades vizinhas; 

o Garantir que a população se desloque com segurança pela cidade, 

fazendo campanhas contra o assédio de mulheres e crianças no 

transporte público e a violência no trânsito; 

o Melhoria da sinalização de trânsito da cidade; 

o Melhoria da iluminação pública e revisão; 

 

Educação 

Devemos melhorar os nossos indicadores de aprendizagem nas séries 

iniciais, que é de 4,8 muito aquém da meta estabelecida pelo país que diz 

que devemos atingir 6,0 aumentando a oferta de vagas na educação infantil 

(creches e pré-escola), focando também na alfabetização das crianças na 

idade certa. Fazendo políticas educacionais sérias e comprometidas com a 

melhoria do aprendizado das nossas crianças e jovens, Castanhal poderá 

atingir índices de desempenho escolar de excelência. 

O Índice de Efetividade da Gestão Municipal (IEGEM)1 2019, atesta 

a péssima situação em que a educação do município de Castanhal se 

encontra.  Segundo este documento a Prefeitura de Castanhal não realizou 

ações e medidas para monitoras as taxas de evasão das crianças dos anos 

iniciais do ensino fundamental (1° ao 5°); não fez pesquisa/levantamento do 

número de crianças que necessitavam de vaga em creche e pré-escola até 

2018. Não há laboratórios e computadores disponíveis para os alunos do 

ensino fundamental, não houve investimento na capacitação e avaliação do 

                                                      
1 https://www.tcm.pa.gov.br/portal-do-jurisdicionado/docs/iegm/2019/municipios-2019-nao-

validado/Castanhal-2019.pdf 



 

 

corpo docente e também não foram ampliados o número de vagas para a 

creche (0 a 3 anos), pré-escola (4 a 5 anos) e o ensino fundamental (6 a 10 

anos).  

Como podemos ver, o município de Castanhal precisa de mais atenção 

para a educação básica, a pré-escola e a creche. Até 2018, segundo o 

IEGEM, havia 214 vagas para crianças nas creches públicas, número 

insuficiente. Trabalharemos para aumentar, em pelo menos, 30% o número 

de vagas para as creches, pré-escola e ensino fundamental.  

Além disso, é urgente identificarmos os analfabetos funcionais nas 

escolas das redes municipais, a distorção a distorção idade-série com idade 

elevada para a série que cursam, para estabelecermos metas de aceleração 

escolar a serem alcançadas em 4 (quatro) anos.  

É necessário, também, oferecermos escolas de boa qualidade no que 

diz respeito a sua estrutura física. Faremos um programa de revitalização das 

escolas municipais. Trataremos da segurança nas escolas, para isto, iremos 

estabelecer com o governo estadual o programa “Roda nas Escolas” que 

junto com a nossa guarda municipal criará uma rede de proteção para os 

alunos, técnicos e professores, considerando que o município, segundo o 

IEGM de 2019, o município se quer fez a avalição da segurança nas escolas 

e centros de saúde.  

Para um município com excelência na educação, criaremos um 

sistema de acompanhamento e avaliação do ensino municipal, além do 

IDEB, visando estabelecer maior uniformidade no desempenho escolar. 

Além disso, faremos a incorporação de novas tecnologias no processo 

didático, para que o aluno seja o protagonista no processo de aprendizagem. 

Será necessário, portanto, um novo processo de formação continuada que 

qualifique os professores e que pense e aplique novas metodologias de 



 

 

ensino. Para atingirmos nossas metas na melhoria da educação municipal 

nossas propostas são: 

o Aumentar o número de vaga, a cada ano, no mínimo em 30% nas 

creches e pré-escolas. 

o Implementar um programa de reforço escolar para diminuir o 

analfabetismo funcional; 

o Implantar a rede de escolas de ensino integral; 

o Diminuir as distorções idade –série; 

o Estabelecer um projeto de observatório da educação em conjunto com 

as IE’s de Castanhal que avalie o desempenho global do sistema 

educacional;  

o Incentivar o aprendizado de língua estrangeira e expandir as atividades 

culturais, esportivas e de lazer nas escolas; 

o Valorizar a inclusão social garantindo acesso a educação especial, de 

quilombolas e indígenas; 

o Implantar a Escola de Gestão Escolas; 

o Criar um centro de treinamento para professores com estrutura de 

ensino com capacidade de preparar os discentes e gerar conteúdos 

digitais de qualidade, visando entregar-los aos alunos da rede pública 

municipal, através da televisão local, rádio e internet. 

o Gerar uma transferência da renda do PNAE (Programa Nacional de 

Merenda Escolar) aos alunos da rede municipal que será viabilizada em 

forma de cupons com validade somente para pequenos empresários 

locais já previamente cadastrados; 

o CRIAR UM FÓRUM MUNICIPAL COM TODAS AS 

UNIVERSIDADES E FACULDADES DE CASTANHAL PARA 

DEFINIR CURSOS DE INTERESSES MUNICIPAIS E DA 

JUVENTUDE 

o Informatização de todas as escolas municipais com a implementação de 

laboratórios de informática e internet banda-larga  



 

 

o Resgatar a parceria municipal com o curso de pré-vestibular Cabanos, 

garantindo a gratuidade a alunos de baixa-renda,  

o Fazer uma proposta sobre plano de carreira e remuneração dos 

professores 

o Ampliar a oferta de cursos de jovens e adultos para reduzir o índice de 

analfabetismo 

o Adequar as vagas de creche de Castanhal para atingir a meta 

estabelecida pelo governo federal 

o Criar o Escola de Portas Abertas para permitir que a comunidade possa 

usufruir do espaço escolar em horário extra-classe, 

o Assegurar o acesso a educação especializada aos educandos com 

necessidades educacionais especiais, o Programa de Educação 

Inclusiva,  

o Investir fortemente na capacitação dos profissionais da educação, da 

educação infantil e no ensino médio.  

o Criação do Conselho Municipal de Alimentação Escolar para zelar pela 

qualidade da alimentação das escolas atendidas pelo PNAE, 

o Priorizar a compra de produtos oriundos da agricultura familiar 

castanhalense para a alimentação escolar local,  

Segurança Pública: Castanhal Segura e em Paz. 

A política municipal de segurança de Castanhal será feita com 

ações articuladas das forças de segurança do município. Trabalharemos 

para implantar um programa de segurança pública em harmonia com as 

políticas sociais que atuem na prevenção a violência, a criminalidade, 

dando maior atenção as vítimas. Faremos uma política de cooperação 

entre município, estado e governo federal para a atuação de forma 

integral na proteção da população de Castanhal. Para isso propomos:  

o Criar a Secretaria Municipal de Segurança Pública 



 

 

o Criar um Conselho Municipal de Segurança Pública 

o Criar conselhos distritais de Segurança Pública para promover 

políticas publicas especificas para casa território com a participação 

popular. 

o Melhor capacitação da Guarda Municipal com implementação do 

PCCR e novos programas de treinamento para que a Guarda amplie 

suas prestações de serviço para com a população da cidade.   

o Implantar câmeras com Central de Monitoramento nos principais 

pontos do município, providenciando melhor assistência aos guardas 

públicos na proteção de patrimônios municipais e da população. 

o Melhorar a iluminação pública da cidade, dando atenção especial às 

periferias, zonas rurais e áreas com maior registro de criminalidade do 

município. 

o Disponibilizar o “botão de pânico” para mulheres que já foram vítimas 

de violência doméstica e que estão sob medida protetiva, visando 

evitar futuros abusos. 

o Estabelecer a Guarda Ambiental como uma subdivisão da Guarda 

Municipal, visando ampliar as proteções do patrimônio ambiental do 

município.  

o Restabelecer a Guarda Mirim de Castanhal para estimular a cidadania 

e respeito ao patrimônio pública nos jovens da cidade.  

o Instalar o Gabinete de Gestão Integrada Municipal (GGIM) para 

interligar os representantes da sociedade civil, as forças de segurança 

que atuam no município, o Poder Judiciário, o Ministério Público e os 

Orgãos de Medicina Legal.  

o Estruturar o programa “Cuidando de Você” que funcionará nos 

CRAS, em ação em todos os bairros junto aos Conselhos Tutelares, 



 

 

para acolhimento e atendimento de demandas das famílias em 

situações de conflitos; 

o Fortalecimento das Guardas Municipais com sua descentralização 

para os bairros e agrovilas. 

Cultura: Castanhal com um polo de cultura e inovação tecnológica 

A cultura é a expressão de um povo, seu modo de vida, sua visão 

de mundo, suas expressões artísticas, seus valores, sua ancestralidade e 

suas formas de transmissão de conhecimentos. 

Toda cultura tem ralação com o passado e a leitura do presente e 

as projeções e expectativas para o futuro. Ela é diversa e deve ter o 

apoio do poder público. As práticas culturais necessitam de espaços e 

recursos para que a população possa visibilizar as suas expressões 

artísticas e seus valores. Para isso Implementaremos: 

o Criação o banco de dados de todos os artistas e grupos culturais 

o Fórum Municipal de Cultura que celebrará o plano de cultura para 

Castanhal; 

o O fundo Municipal de cultura; 

o Criação de uma Diretoria de Atendimento de Assuntos Religiosos na 

Secretaria de Cultura; 

o Implantar o Centro Cultural de Castanhal com estrutura pública 

composta por estúdios de gravação musical, produção de mídias físicas, 

impressões de livros e revistas, revistas eletrônicas de bairros, blogs, 

vídeos blogs, E-books, publicações on-line, suporte técnico e 

operacional para orientação e produção e pós-produção dos projetos; 

o Implementar oficinas de produção cultural, para formar agentes 

culturais; 

o Incentivar a criação de ruas de lazer, praças conectadas; 



 

 

o Criação de cartografias digitais, com a criação de aplicativos e web 

sites;  

o Criar festivais e eventos culturais anuais 

o Criar a política municipal de cultura, aprovada pelo conselho municipal 

e o fundo municipal de cultura? 

o CRIAR O FESTIVAL INTERNACIONAL DO AÇAÍ POIS 

CASTANHAL E MAIOR PRODUTORA NACIONAL DE AÇAÍ 

o Concurso municipal de literatura para revelar novos talentos em 

parceria Academia Brasileira e Paraense de Letras e as universidades  

o Fazer parcerias sobre Cidade-irmãs de Castanhal para formar parceria 

internacional com China, Japão, Indonésia e EUA, visando o 

intercâmbio tecnológico e social para fomentar a visibilidade de 

Castanhal no âmbito internacional 

 

Esporte e Lazer: Direito a viver na cidade com respeito e diversidade 

Efetivar uma política de esporte e lazer é atender a um direito social 

da população e, para que essa política obtenha sucesso, ela deve ser 

apoiada na intersetorialidade, transversalidade e na qualificação dos 

agentes públicos. Deve ser também desenvolvida em bases tecnológicas 

e cientificas, sendo inclusa na educação integral, como forma de inclusão 

social e oportunidades para as crianças, os jovens e os adultos. Propomos 

incentivar o esporte e o lazer desenvolvendo as seguintes propostas: 

o Criação da Secretaria Municipal de Juventude (SEJEL), para a 

democratização do acesso a melhoria de espaços públicos voltados para 

práticas esportivas e de lazer; 

o Realização de concurso público para servidores da SEJEL; 

o Implantar infraestrutura a partir de parcerias, ampliando os espaços e 

equipamentos esportivos; 



 

 

o Instituir uma lei municipal de incentivo a cultura e ao esporte, 

disponibilizando incentivos para desenvolvimento de projetos de 

produtores e atletas; 

o Criar o fundo de inciativa a cultura e ao esporte com recursos dos 

impostos municipais nos moldes da lei Tó Teixeira e Guilherme 

Paraense; 

o Desenvolver ações em parceria com a Secretaria de Educação para que 

as práticas corporais, esportivas e de lazer estejam inseridas nos 

currículos da educação nas escolas municipais. 

o Reformar o Modelão, visando promover a visibilidade do Castanhal 

Esporte Clube; 

o Criar os jogos estudantis em Castanhal 

o Criar os Jogos de Xadrez Municipais 

TURISMO 

O turismo é uma política pública vinculada ao desenvolvimento 

econômico, social e cultural das cidades. Para que uma cidade ou 

município explore o ser potencial turístico é necessário que tenha uma 

rede de mobilidade social, de transporte, hotelaria, agentes de turismo e 

turismólogos. Para maximizar o potencial turístico da cidade é necessário 

analisar o que oferecer aos turistas para que ele tenha curiosidade de 

conhecer um determinado lugar, sua tradição e sua herança cultural. 

O turismo em Castanhal deve ser planejado e executado de forma 

criativa e organizada. Nossa cidade tem uma tradição advinda da sua 

formação socioespacial que mistura várias heranças e resulta em uma 

cultura multifacetada e diversa. Devemos valorizar as heranças culturais 

vinda da nossa miscigenação, como nossas danças e culinárias de 

influência nordestina. Temos a herança indígena presente em nossas 

cerâmicas e formas de usos das plantas e frutos da floresta. Temos nossa 

forma de interagir com a natureza que nos faz donos das matas e dos rios.  



 

 

Castanhal é uma cidade construída no tempo histórico da economia 

da borracha na Amazônia. Temos uma história vinculada a Estrada de 

Ferro de Bragança, precisamos explorar esse potencial desse turismo 

histórico. Castanhal é uma cidade nascida na beira da estrada, formada 

por nordestinos e imigrantes diversos, por isso, propomos desenvolver 

um turismo que valorize a história da nossa cidade que se fortaleceu e 

viveu a abertura da Belém-Brasília.  

Considerando toda a história de Castanhal propomos fazer um plano 

de turismo municipal para desenvolver políticas de turismo que gere 

renda, emprego e visibilidade para o município. Nossa proposta para 

fomentar o turismo em Castanhal são: 

o Criar o projeto CAMINHO DAS ÁGUAS, uma rota turística dos 

igarapés, com melhoria da infraestrutura dos trapiches; 

o Realizar estudos de mercado para definição das estratégias de 

marketing visando o aumento do fluxo turístico; 

o Criar a Secretaria Municipal de Turismo 

o Criação de feiras gastronômicas e culturais; 

o Criação do projeto “Castanhal Junino”, para resgatar a cultura da 

festa junina castanhalense e visando seus benefícios sociais, culturais 

e financeiros para o município e sua população; 

o Levantar o acervo de belezas naturais, monumentos e projetos que 

possam se converter em pontos turístico; 

o Elaborar calendário anual de eventos do município, destacando os 

que possam atrair turistas; 

o Divulgar nas mídias os pontos turísticos e o calendário do município 

em âmbito estadual, regional e nacional; 

o Atuar junto às comunidades receptoras, ao setor público e privado no 

sentido de garantir a valorização e a preservação cultural e ambiental 

dos destinos; estruturar ações educacionais de forma direta ou em 



 

 

parceria com o setor público e privado, visando à melhoria 

socioeconômica das populações envolvidas na atividade turística;  

o Atuar sinergicamente com o setor público e privado na governança 

dos destinos turísticos; 

o Promover festivais para visibilizar Castanhal como a cidade do açaí.  

 

DESENVOLVIMENTO RURAL 

 

Considerando que Castanhal é um município que tem uma área 

rural que desenvolve uma agricultura tradicional e de grande importância 

para a sua economia. Considerando também que a especificidade do 

mundo rural deve ser entendida do ponto de vista da necessidade de ter 

um planejamento mais vinculado ao seu desenvolvimento econômico, 

voltado para agricultura, decidimos destacar e propor um planejamento 

para as agrovilas do município de Castanhal, respeitando as suas 

especificidades, mas mantendo a sua relação dialógica e necessária com 

o espaço urbano. Portanto, nossas propostas para o PLANEJAMENTO 

DE PROJETOS E ATIVIDADES COM VISTAS AO 

DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTÁVEL PARA O 

MUNICÍPIO CASTANHAL PERÍODO DE 2021-2024, são: 

 

1. Criação do Fundo de Manutenção da Agricultura Familiar, com recursos 

específicos destinados à Secretaria Municipal de Agricultura para custear 

despesas eventuais da implantação e acompanhamento de projetos. A 

secretaria municipal de agricultura enfrenta algumas dificuldades por não 

possuir destinação específica de recursos, o que acaba inviabilizando alguns 

projetos e convênios que necessitam de contrapartida, sendo que o 



 

 

município acaba ficando á margem de algumas tecnologias. Objetivo: 

Atender pequenos projetos tais como campos de multiplicação de sementes, 

viveiro de mudas, além de garantir o atendimento imediato de despesas 

eventuais; 

 

2. Programa de Mecanização Agrícola. Implantação de um programa de 

mecanização agrícola, sendo o atendimento feito de forma organizada, 

através das associações ou grupos de agricultores. Realização do conserto 

das máquinas e equipamentos que se encontram sem uso, pela falta de 

manutenção, com a garantia da execução dos orçamentos a serem 

realizados. Aquisição de Patrulhas Mecanizadas completas através de 

convênios e emendas parlamentares Objetivo: Subsidiar o preparo de áreas 

agrícolas, onde a SEMADA fornece a máquina e tratorista, e os agricultores 

eventualmente fornecem o combustível em contrapartida; 

 

3. Reforma Geral e Construção de alojamentos na Feira do Agricultor. 

Refere-se a reforma geral da feira do Agricultor, uma vez que a reforma foi 

parcial e emergencial, excluindo piso, padronização das bancas de madeira 

e construção de alojamentos para pernoite de alguns agricultores no 

intervalo entre quinta feira e sábado, dias da semana com movimento 

expressivo. Objetivo: Oportunizar aos agricultores familiares, espaço digno 

para comércio direto de seus produtos, bem como espaço para pernoite e 

descanso na sede do município nos dias de feira quando não for possível o 

retorno à propriedade; 

 

4. Apoio no escoamento e comercialização da produção agrícola. Apesar 

da diversidade de produtos agrícolas existentes no município, muitas são as 



 

 

dificuldades para o escoamento e comercialização da produção em função 

do alto custo do transporte, uma vez que alguns agricultores não possuem 

veículo próprio. Objetivo: Implantação do sistema de subsídio, com a 

Prefeitura fornecendo o caminhão, com a contrapartida das associações em 

50% do valor praticado no mercado para transporte de mercadorias, onde 

serão montadas linhas terrestres de escoamento, e o atendimento feito em 

trajetos específicos, definidos com base na organização dos agricultores, em 

sistema de escala, evitando por vezes um custo alto no escoamento da 

produção que prejudica diretamente o agricultor que a mercê de 

atravessadores é obrigado a vender seu produto por preços mais baixos. Esta 

ação ocorrerá paralela a reforma e manutenção de ramais pela Secretaria 

Municipal de Obras; 

 

5.  Fornecimento de Assessoria Jurídica na legalização e Fortalecimento 

das organizações sociais. O município de Castanhal ainda precisa de 

avanços na consolidação de Organizações Sociais fortalecidas e com a 

participação de sócios conscientizados sobre a importância e os benefícios 

gerados através dessas Organizações. Castanhal conta com 

aproximadamente 40 organizações sociais, como associações, sindicato, 

grupos e outras, porém vale ressaltar que as associações rurais enfrentam 

muitos problemas, como a falta de  incentivo ao fortalecimento das 

associações, ocasionado pela ausência de projetos e ações que motivem a 

participação efetiva dos sócios, e ampliem o número de participantes; outro 

problema que contribui para o enfraquecimento das associações rurais é a 

inadimplência dos sócios, causada pela falta de recursos para o pagamento 

das mensalidades, o que tem levado muitos sócios a buscar formas de 

negociação da dívida; a falta de capacitação aos dirigentes das associações 



 

 

não permite com que estes avancem para uma ação voltada à motivação dos 

associados e de novos sócios. Objetivos: Apoiar o fortalecimento das 

organizações sociais dos agricultores e agricultoras familiares do município 

de Castanhal.  Viabilizar assessoria jurídica na legalização das organizações 

rurais informais de agricultores e agricultoras familiares do município de 

Castanhal; 

 

6. Fortalecimento da cadeia produtiva da mandioca. O município de 

Castanhal ainda apresenta a cultura da mandioca como uma das principais 

fontes de renda dos agricultores familiares, porém esta cultura vem sofrendo 

um forte abalo em sua representatividade em função da ocorrência de 

podridão radicular da raiz, e da ausência de variedades tolerantes a esta 

doença, o que torna necessárias algumas ações de pesquisa que visem a 

multiplicação e distribuição de material genético da mandioca, de maior 

produtividade e resistência, adequado à realidade e necessidades do 

município, melhorando as condições de produção, com agregação de valor 

e inserção num mercado cada vez mais competitivo com a ação de 

tecnologias que evitem impactos negativos de ordem social, econômica ou 

ambiental. Objetivo: Minimizar o problema da podridão de raiz com ações 

de capacitações aos agricultores e a implantação de campos de 

multiplicação de manivas sementes a fim de testar e difundir variedades 

tolerantes. Ações Previstas: Implantação de banco de sementes: Será 

implantado banco de sementes para a difusão de cultivares tolerantes à 

podridão das raízes e de alta produtividade. Em uma área de 5 ha, as 

sementes serão adquiridas da Embrapa ou de produtores idôneos, e a área 

será preparada de acordo com técnicas exigidas.  Cursos de capacitação 

na produção de derivados de mandioca: Serão realizados com o objetivo 



 

 

de realizar melhorias na produção dos derivados da mandioca, gerando 

conhecimento aos agricultores participantes e consequente melhoria na 

qualidade dos produtos; 

 

7. Viabilizar projetos que visem a produção de Açaí em Terra Firme. O 

açaí representa a base da alimentação e da geração de renda de muitas 

famílias, além do caráter cultural, fazendo parte do cardápio desde nossos 

antepassados. A existência de várias indústrias de Açaí no âmbito do 

município de Castanhal, possibilita por parte da Prefeitura Municipal o 

fomento desta cultura a partir da distribuição de Mudas aos agricultores, 

com a assistência técnica da Emater-Pará, no sentido de fortalecer a cadeia, 

bem como a articulação junto ás indústrias para garantia da compra da 

produção e geração de renda junto ás famílias envolvidas. Ações Previstas: 

Capacitação em Cultivo de Açaizal: Serão realizadas capacitações aos 

agricultores que possuem áreas com aptidão para a cultura do Açaí. 

Distribuição de Mudas: Distribuição anual de cerca de 40.000 mudas de 

Açaí, após realizadas as capacitações. Treinamento de colheita e transporte: 

Treinamento para orientar os produtores na manipulação e manuseio do açaí 

durante a colheita e transporte, evitando a contaminação do produto. Apoio 

a Comercialização: Garantir a aquisição de no mínimo 30% da produção 

para a merenda escolar, sendo que o excedente será fornecido para as 

indústrias do município; 

 

8. Fomentar a criação de pequenos animais (galinha caipira) a partir de 

ações específicas como alternativa da diversificação da produção e 

segurança alimentar. A criação de galinha caipira é uma tradição entre as 

famílias de agricultores do município de Castanhal, que mantém essa 



 

 

prática, desde várias gerações, visando a produção de carnes e ovos para a 

manutenção e reprodução social dessa população, de maneira saudável, o 

que vem contribuir para a segurança alimentar das famílias. Porém, com o 

passar do tempo, devido a grande dependência de insumos externos e que 

inviabilizam essa prática em função dos altos custos, os animais vêm 

perdendo a capacidade de reprodução. Objetivo: Promover o manejo 

adequado garantindo a otimização da produção e produtividade, 

considerando os princípios da sustentabilidade local, propondo a 

viabilização de projetos de criação de galinha caipira para a difusão de 

tecnologias adaptadas na construção de instalações e utilização de ração 

alternativa a base de produtos locais. Capacitação para criação de aves 

(galinha caipira) e produção de ração alternativa: Será ministrado 

treinamento para 50 produtores para iniciar sua criação e qualificar o crédito 

rural. Apoio a comercialização: Garantir 30% da produção para a merenda 

escolar e o excedente será comercializado na feira livre da sede do 

município; 

 

9. Aquisição e Distribuição de sementes de Feijão Caupi. Dispõe sobre a 

compra e distribuição de sementes de Feijão Caupi, onde os agricultores se 

comprometem em devolver o volume recebido após a colheita 

oportunizando que outros sejam beneficiados aumentando continuamente a 

área plantada. Objetivo: Garantir sementes de qualidade nos plantios dos 

agricultores familiares; 

 

 

10. Criar e implementar o projeto “Quintais Produtivos”. Dispõe sobre o 

fomento a criação de quintais produtivos localizados na sede do município, 



 

 

onde seriam implantadas hortas, pequenas criações, áreas de plantas 

medicinais e ornamentais em residências localizadas em bairros da zona 

Peri Urbana. Será implementado um cadastro em parceria com a Secretaria 

Municipal de Assistência Social, com a avaliação de parâmetros como renda 

e vulnerabilidade social, a fim de selecionar as famílias beneficiárias. 

Objetivo: Garantir a segurança alimentar das famílias urbanas, a partir da 

produção acompanhada de hortaliças nos quintais de suas residências. 

11. Operacionalização e Fortalecimento do PNAE – Programa Nacional de 

Alimentação Escolar no âmbito das escolas municipais. Base da Proposta: 

Lei 11.947, de 16 de junho de 2009:  

 

Art. 14. Do total dos recursos financeiros repassados pelo FNDE, no âmbito 

do PNAE, no mínimo 30% (trinta por cento) deverão ser utilizados na 

aquisição de gêneros alimentícios diretamente da agricultura familiar e do 

empreendedor familiar rural ou de suas organizações, priorizando-se os 

assentamentos da reforma agrária, as comunidades tradicionais indígenas e 

comunidades quilombolas. 

 § 1º A aquisição de que trata este artigo poderá ser realizada dispensando-

se o procedimento licitatório, desde que os preços sejam compatíveis com 

os vigentes no mercado local, observando-se os princípios inscritos no art. 

37 da Constituição Federal, e os alimentos atendam às exigências do 

controle de qualidade estabelecidas pelas normas que regulamentam a 

matéria. O programa incorpora, assim, elementos relacionados à produção, 

acesso e consumo, com o objetivo de, simultaneamente, oferecer 

alimentação saudável aos alunos de escolas públicas de educação básica do 

Brasil e estimular a agricultura familiar nacional. As propostas contidas no 

presente plano, irão estar em consonância com a aquisição dos produtos 



 

 

oriundos da agricultura local e sua inserção na alimentação escolar servida 

no âmbito do município. 

Os projetos de fomento a produção de Mandioca, Galinha Caipira, Açaí e 

Feijão Caupi, têm o viés prioritário, de uma vez implementados e com 

produção existente, de que esta produção seja inserida através das 

associações de agricultores, no processo de aquisição para a alimentação 

escolar. Os recursos destinados a implementação das propostas 

apresentadas serão de fonte do tesouro municipal, parcerias do governo 

estadual e emendas parlamentares federais, articuladas junto aos gabinetes 

dos deputados federais.  

 


