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INTRODUÇÃO 

Este plano de governo estruturado em quatro eixos de ação estratégica, apresentará 

as propostas para a continuidade de um governo ordeiro, progressista e arrojado, que durante 

quatro anos enfrentou grandes desafios e soube superá-los para cumprir sua missão, com foco 

na proposta feita à população no pleito anterior : construir um caminho para o 

desenvolvimento. 

Tempos de avanço para Pontes e Lacerda, terra abençoada, cidade acolhedora, povo 

hospitaleiro, solo rico e fértil, berço de muitos que aqui nasceram e de tantos que escolheram 

esse lugar para construir sua história e fizeram daqui sua cidade do coração. Nosso Município já 

é reconhecido como a nova fronteira do agronegócio, passamos por um momento ímpar no 

desenvolvimento econômico com muita geração de emprego e renda. 

Esse cenário requer experiência e firmeza na administração dos recursos públicos, para 

que a utilização dos mesmos retorne à população de maneira eficiente em forma de obras e 

serviços públicos de qualidade, e assim o nosso Município como um todo, continue no caminho 

da prosperidade. 

É hora de avançar. A casa está arrumada e, com trabalho pesado e contínuo de sol a 

sol, propomos seguir em frente com muita dedicação para juntos fazermos mais por Pontes e 

Lacerda.  

Em tempo de avanço. 
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DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E SUSTENTABILIDADE 

Focado em criar oportunidades para os homens e mulheres do campo, oferecendo suporte para 

a agricultura familiar e proporcionando condições favoráveis à expansão dos negócios do micro 

ao grande produtor rural, tudo isso em um conjunto de estratégias que não deixam de lado o 

urbanismo, com melhorias na cidade e ações sempre realizadas com responsabilidade 

ambiental. 

Agropecuária 

• Implementar novas alternativas para os produtores rurais, com a diversificação da 

produção, incentivando a implantação de piscicultura, apicultura e outras atividades e 

fontes de renda que demandem menos tempo e mão de obra; 

• Implementar um programa de assistência técnica continuada aos pequenos produtores 

rurais, incentivando a produção e a implantação de novas alternativas e novas 

variedades de culturas, oferecendo apoio do plantio até o transporte e comercialização 

dos produtos produzidos; 

• Continuar ampliando a estrutura física da feira municipal, viveiro municipal (produção 

de mudas) e campo experimental (parceria com Empaer, Unemat e outros órgãos de 

pesquisa) para implantação de novas tecnologias no tocante a toda cadeia produtiva 

agrícola e pecuária; 

• Incentivar a produção leiteira, com capacitação, implantação de inseminação artificial 

para os pequenos produtores, incentivo a aquisição de touros provados com foco na 

implementação da produção de leite; 

• Criar e apoiar as atividades de associações e cooperativas de produtores de leite e 

hortifrutigranjeiros e todos seus derivados; 

• Equipar as associações de produtores rurais ativas, com entrega em comodato de 

tratores e implementos agrícolas para incentivar a recuperação de áreas degradadas, 

objetivando o melhor aproveitamento do espaço físico, com o aumento da 

produtividade por hectare, independente do tipo de produção; 

• Buscar novos investidores fortalecendo a integração lavoura-pecuária para recuperação 

das áreas degradadas, tornando-as devidamente produtivas em todo o Município; 

• Apoiar eventos que alavanquem o desenvolvimento do setor agropecuário de um modo 

geral; 

• Evidenciar datas comemorativas referentes à valorização de produtores rurais, mulher 

rural, feirantes e demais atividades atinentes a atividade rural; 

• Construção do barracão para tratores, implementos, defensivos agrícolas, EPI’s e 

ferramentas usadas nas atividades da Secretaria de Agropecuária e Meio Ambiente; 

• Construção da sede da Secretaria Municipal de Agropecuária e Meio ambiente. 

Meio Ambiente 

• Implantar Parques Urbanos para melhorar a qualidade de vida e contribuir para o lazer 

da população; 

• Manter o programa Cidade Verde estimulando a construção de calçadas ecológicas e a 

arborização urbana; 

• Desenvolver o Plano Municipal de Coleta Seletiva de resíduos sólidos, melhorando a 

saúde da população e promovendo a proteção do meio ambiente; 

• Construir Barracão de Triagem para o material da coleta seletiva; 
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• Instalar Sistema de Monitoramento com câmeras de segurança na Serra do 

Patrimônio; 

• Apoiar continuamente os órgãos responsáveis pelo combate a incêndio; 

• Implantar Aterro Sanitário; 

• Dar continuidade na revitalização dos córregos Buriti e Marechal Rondon 

contemplando a construção de mini praças e revitalização das áreas degradadas; 

• Continuar o Programa iniciado em 2017 – Programa Córrego Limpo, com a fiscalização 

de lançamento de lixo e esgoto nos córregos, serviço de desassoreamento e 

recuperação das erosões nas margens; 

• Promover campanhas de conscientização ambiental nas redes de ensino público e 

privada; 

• Fortalecer o Programa Mutirão Eletrônico oferecendo a população oportunidade de 

descarte legal de equipamentos eletroeletrônicos. 

Industria, Comércio e Turismo 

• Incentivar o desenvolvimento da indústria e comércio, através da concessão de 

benefícios para implantação e ampliação, com critérios específicos e bem definidos 

relacionados à contrapartida social do empreendimento; 

• Criar plano de divulgação do Município, demonstrando seu potencial como forma de 

atrair novos investidores; 

• Manter em funcionamento e promover melhorias no Aeródromo Municipal; 

• Promover o desenvolvimento do turismo regional, em parceria com o governo estadual, 

de forma que Pontes e Lacerda seja o Município de apoio, incentivando assim o 

desenvolvimento do setor. 
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DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

Diretrizes e programas de governo pautados na busca contínua da melhoria da qualidade de 

vida da população, oferecendo serviços de saúde e educação de qualidade, eficientes e 

interligados ao aspecto social, com vistas a atender as necessidades básicas das famílias em 

situação de vulnerabilidade, utilizando a cultura o esporte e o lazer, como forma de 

complementar as ações das demais áreas de governo, desse eixo estratégico para que os 

objetivos sejam atingidos. 

Educação e Cultura 

• Concluir as obras em andamento das unidades escolares; 

• Ampliar a oferta de vagas na Educação Infantil; 

• Continuar as parcerias com programas do Governo Federal como: Brasil Alfabetizado, 

Mais Alfabetização e outros; 

• Garantir e aprimorar o transporte escolar para os alunos da rede municipal de Pontes e 

Lacerda; 

• Aumentar a oferta de vagas na rede municipal de ensino nos anos iniciais; 

• Potencializar o papel das escolas nas campanhas educativas sobre temáticas de 

segurança, cidadania, paz social, meio ambiente, saúde, trânsito entre outras; 

• Continuar garantindo investimentos em: materiais pedagógicos, merenda escolar com 

qualidade e supervisão nutricional e tecnologia da informação; 

• Dar ênfase para a Educação Ambiental e a Educação para o Trânsito; 

• Apoiar as práticas esportivas nas escolas municipais, começando pela iniciação 

esportiva, passando pela disseminação do esporte em larga escala e em diferentes 

modalidades, até a descoberta de talentos para o esporte competitivo; 

• Promover melhorias na estrutura física e nos equipamentos das escolas e creches; 

• Ampliar e renovar a frota do transporte escolar para os alunos da rede municipal; 

• Realizar cursos para os profissionais da educação através de Semanas Pedagógicas, 

palestras e Formações Continuadas; 

• Promover melhorias em todos os laboratórios de Informática nas escolas; 

• Ampliar o número de vagas para educação infantil; 

• Aprimorar o Projeto Olimpíadas da aprendizagem, com premiação de alunos, 

professores e coordenadores; 

• Implantação de Sistema de Geração de Energia Solar nas unidades escolares, com o 

intuito de diminuir gastos com energia e preservar o meio ambiente; 

• Criar projetos e programas como: Bibliotecas Interativas e Laboratórios de Informática; 

• Construir cobertura e revitalizar quadras de esportes das escolas Municipais; 

• Construir a sede própria da Secretaria Municipal de Educação e Cultura; 

• Construir espaço exclusivo para frota do Transporte Escolar e demais veículos, da 

Secretaria de Educação com toda infraestrutura necessária; 

• Fomentar projetos e oficinas com intuito educacional e cultural; 

• Manter a aquisição anual de uniforme e kits escolares para os alunos da rede municipal; 

• Incentivar e promover projetos culturais nos bairros; 

• Incentivar e promover eventos comemorativos; 

• Fomentar a realização das festas culturais; 

• Manter e Ampliar o projeto do Natal Luz. 
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Saúde 

Gestão:  

• Apoiar e ampliar o Conselho de Saúde: capacitar os conselheiros e incentivar a 

participação nos eventos de saúde pública;  

• Ampliar e adequar o espaço para a frota de veículos do setor de transporte; 

• Garantir a aquisição de novos veículos para atender as necessidades da Secretaria 

Municipal de Saúde e a demanda dos munícipes; 

• Garantir e ampliar a capacidade do transporte dos pacientes que realizam tratamento 

contínuo; bem como na prestação de assistência na média e alta complexidade nos 

municípios de referência, conforme pactuações da PPI na regional; 

• Ampliar a oferta dos serviços de média e alta complexidade em nosso Município, com 

vistas ao fortalecimento da rede de saúde pública municipal;  

• Investir no programa de capacitação e aperfeiçoamento contínuo dos servidores; 

• Garantir atendimento humanizado na prestação do serviço público em toda a rede 

municipal de saúde; 

• Manter o trabalho de ampliação das estruturas físicas da Secretaria Municipal de Saúde, 

melhorando o acolhimento e acessibilidade aos usuários do SUS promovendo a 

universalidade e integralidade no sistema; 

Vigilância em Saúde: 

• Ampliar as execuções das ações de vigilância em saúde, intensificando a promoção da 

saúde com fomento ao desenvolvimento de ações intersetoriais com objetivo de reduzir 

os riscos e agravos à saúde da população; 

• Implantar e implementar o Núcleo de Vigilância em Saúde, contemplando as ações das 

03 áreas de vigilância (epidemiológica, ambiental, sanitária); 

• Intensificar as Campanhas Nacionais de Imunização bem como garantir as coberturas 

vacinais; 

• Ampliar as ações de prevenção, detecção precoce e tratamento oportuno das Doenças 

e Agravos Não Transmissíveis (DANTs), das Doenças Sexualmente Transmissíveis (DST) 

e da AIDS, assegurando a interseção assistencial entre os pontos de atenção à saúde; 

• Ampliar os serviços realizados do Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA), bem 

como a sua estrutura física e equipe multiprofissional, no intuito de realizar o manejo 

integral das Infecções Sexualmente Transmissiveis-ISTs aos munícipes; 

• Incrementar ao núcleo da vigilância a intensificação das execuções das ações de 

vigilância epidemiológica, no que se refere ao controle e monitoramento das doenças 

transmissíveis e não transmissíveis, imunização e da oferta de resposta rápida às 

ocorrências de surtos; 

• Melhorar as estruturas organizacionais e intensificar as ações, e, no que se refere ao 

combate do vetor Aedes aegypti; 

• Implementar ações de vigilância sanitária, incluindo o controle e o monitoramento dos 

riscos à qualidade dos alimentos, produtos e serviços de interesse à saúde pública, bem 

como a realização de atividades de educação em saúde para população e os demais 

setores regulados. 
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Atenção Primária  

• Realizar ações de prevenção e promoção, fortalecendo as unidades da rede de saúde 

pública, com novos atendimentos, ou seja, intensificar o conceito de família e cidadania 

em seus munícipes; 

• Finalizar a obra da Unidade de Saúde no bairro Santa Fé;  

• Ampliar e realocar o núcleo de atendimento aos moradores da zona rural do Município, 

incluindo serviços odontológicos em uma estrutura específica, com ampla capacidade 

de atendimento; 

• Reestruturar o Centro de Especialidades Odontológicas (CEO), para atender pacientes 

portadores de necessidades especiais; 

• Intensificar e expandir o programa de combate ao tabagismo a todas as Estratégias de 

Saúde Da Família no âmbito municipal; 

• Adquirir uma unidade móvel para atendimento odontológico (odontomóvel), para 

atendimento de comunidades rurais, urbanas e realizações de mutirões comunitários, 

de forma que se amplie a abrangência e leve o tratamento odontológico em todo o vasto 

território municipal; 

• Implantar o Programa Saúde na Hora, ampliando a carga horária de atuação de 

Unidades Estratégicas de Saúde até as 22:00 horas; 

• Intensificar as ações e serviços de cuidados aos pacientes portadores de doenças 

crônicas – HIPERDIA; 

• Garantir e Ampliar o acesso da população a serviços prestados com qualidade, 

melhorando o tempo de espera pelo atendimento, ampliando o acesso universal a 

saúde pública da rede municipal, com o aprimoramento de todas as políticas da rede de 

Atenção Básica; 

• Aprimorar os programas da rede a atenção básica, assim como à saúde da mulher, do 

idoso e da criança, enfatizando as áreas com a população de maior vulnerabilidade no 

âmbito do território Municipal. 

Atenção Secundária  

• Incrementar o fornecimento das medicações do programa HIPERDIA (Hipertensos e 

Diabéticos) no domicílio dos pacientes em tratamento, garantido a efetividade da 

adesão ao tratamento e acompanhamento contínuo dos pacientes;  

• Garantir a efetividade do Programa de Planejamento Familiar, programa este que 

realiza laqueaduras e vasectomias; 

• Ampliar a oferta de medicamentos da Relação Municipal de Medicamentos (REMUME);  

• Fortalecer a rede de saúde mental com ênfase no enfrentamento de álcool/drogas do 

sexo masculino e feminino; 

• Viabilizar estrutura física de ampla capacidade, aperfeiçoando as ações do Centro de 

Atenção Psicossocial – CAPS, objetivando um acolhimento humanizado e integral a 

saúde; 

• Construir um Centro de Especialidades Médicas, de ampla capacidade física e 

acolhimento; 

• Ampliar o atendimento no Centro de Especialidade Médica, com o fornecimento de 

novas especialidades aos munícipes da rede de saúde; 

• Ampliar os serviços prestados no Centro de Reabilitação, implantando tratamentos 

inovadores; 
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• Ampliar os serviços juntos ao Consórcio Intermunicipal de Saúde, visando o aumento 

das especialidades oferecidas; 

• Ampliar a acessibilidade aos exames e procedimentos especializados fornecidos aos 

munícipes pela rede municipal; 

• Investir em uma infraestrutura física ampla para o Laboratório Municipal de Análises 

Clínicas, com vistas a ampliar a assistência e o acolhimento aos munícipes; 

• Implantar serviço da Rede de Hemodiálise no Município de Pontes e Lacerda para 

atender a regional. 

Assistência Social 

• Implantar nova unidade do Centro de Referência de Assistência Social – CRAS, 

estrategicamente posicionada em área atualmente descoberta, com objetivo de ampliar 

o atendimento; 

• Construir a Sede do Centro de Referência Especializada – CREAS; 

• Ampliar as parcerias com instituições da sociedade civil e com empresas, para a 

promoção de políticas de atendimento a grupos em situação de vulnerabilidade social. 

• Implantar a Equipe Volante para atendimento da população da Zona Rural; 

• Adequar o Centro de Geração de Renda Maria de Melo e Silva, transformando o espaço 

para abrigar a Sede do Programa Municipal Feliz Idade; 

• Fortalecer o funcionamento do Programa Municipal Feliz Idade através de intercâmbio 

com municípios circunvizinhos; 

• Investir na frota de veículos da Secretaria de Assistência social com vistas a melhorar a 

mobilidade e eficiência dos programas desenvolvidos; 

• Estimular a atuação dos Conselhos Municipais na formulação e controle da execução 

das políticas públicas; 

• Investir na capacitação e qualificação da mão de obra da população, como forma de 

estimular a oferta de mão de obra qualificada que o mercado exige, fomentando assim 

a atividade econômica e a melhoria da renda média dos munícipes; 

• Investir na Capacitação dos servidores como forma de contribuir com o 

desenvolvimento profissional e em contrapartida melhorar os serviços ofertados à 

população; 

• Intensificar a integração entre as Secretarias para promover ações interligadas no 

atendimento às demandas da Assistência Social; 

• Implantar Sistema Informatizado na Secretaria de Assistência Social; 

• Promover eventos socioassistenciais, com campanhas programadas em datas 

comemorativas, objetivando ampliar a visibilidade de Assistência Social como forma de 

garantir os direitos aos cidadãos em estado de vulnerabilidade. 

Esporte e Lazer 

• Ampliar o projeto de academias ao ar livre; 

• Apoiar a realização de eventos nas diferentes modalidades esportivas; 

• Promover a diversificação do desporto municipal com incentivo a todas as 

modalidades desportivas e faixas etárias; 

• Construir, instalar e apoiar o funcionamento de espaços desportivos nas comunidades; 

• Incentivar a atuação do Conselho Municipal de Desporto e Lazer; 

• Promover eventos esportivos que integrem os estabelecimentos de ensino do 

Município de Pontes e Lacerda das esferas municipal, estadual, federal, instituições 

privadas e projetos sociais; 
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• Construir um novo Estádio de Futebol; 

• Reformar e Modernizar o Mini Estádio Nivaldo Assunção; 

• Reformar e Modernizar o Ginásio Poliesportivo Bezerrão; 

• Construir quadras de futebol de areia e realizar melhorias nas já existentes; 

• Construir campo de Futebol Society; 

• Promover atividades aeróbicas visando o lazer e melhoria da saúde da população; 

• Construir quadra de tênis;  

• Promover e apoiar a realização de atividades recreativas nos bairros; 

• Criar espaços para caminhada; 

• Concluir a obra da Vila Olímpica; 

• Adequar a pista de atletismo para atender diversas faixas etárias e várias modalidades 

do atletismo; 

• Construir ciclovia dentro da Vila Olímpica, promovendo mais segurança aos praticantes 

do ciclismo; 

• Incentivar a prática dos jogos de maia e bocha. 
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INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL 

Continuar o trabalho de melhoria das condições de tráfego de veículos e pedestres na 

zona urbana, com obras de infraestrutura alinhadas com um projeto paisagístico para que 

Pontes e Lacerda possa, cada vez mais, ser uma Cidade com cara de Cidade. Já na zona rural 

garantir que as estradas sejam caminhos viáveis e seguros para o transporte da produção, bem 

como para o trânsito dos trabalhadores e famílias do campo. 

Obras e Serviços Públicos 

• Manter e a aprimorar o Programa Cidade com Cara de Cidade; 

• Programa Mais Pontes: substituir 100% do restante das pontes de madeiras da zona 

urbana por pontes de concreto; 

• Programa Chão Preto: asfaltar 100% da zona urbana de Pontes e Lacerda a custo zero 

para a população; 

• Viabilizar junto ao governo do Estado asfalto na MT 473; 

• Continuar com a aquisição de máquinas, veículos e equipamentos para o bom andamento 

da infraestrutura urbana e rural; 

• Construir mais pontes de concreto na Zona Rural; 

• Pavimentar as vias marginais da BR – 174 dentro do perímetro urbano; 

• Recapear e/ou recuperar pavimentação asfáltica; 

• Investir em praças, pistas de caminhada, espaços de convivência e áreas de lazer; 

•  Manter e investir em paisagismo e jardinagem; 

• Iluminar a Serra do Patrimônio; 

• Iluminar a BR-174 no Perímetro Urbano; 

• Iluminar a BR-174 B no trecho do anel viário; 

• Implementar o novo cemitério; 

• Modernização do Aeroporto Municipal. 
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GESTÃO PÚBLICA ESTRAGÉTICA E PARTICIPATIVA 

Fomentar a inovação no serviço público, qualificar o servidor público municipal como 

forma de valorização ao mesmo, tendo como consequência a elevação do desempenho dos 

órgãos municipais, com vistas a excelência nos serviços prestados aos cidadãos, bem como 

manter a aplicação otimizada dos recursos com o controle e zelo na aplicação do dinheiro 

público. 

Apoio às Políticas Públicas e Áreas Especiais 

• Construir uma nova Sede para o Paço Municipal; 

• Ampliar o Programa de Capacitação Permanente do Servidor Público; 

• Incentivar a participação popular na gestão pública; 

• Ampliar a utilização dos recursos disponíveis no Sistema de Georreferenciamento para 

sua utilização no apoio às decisões estratégicas no desenvolvimento de políticas 

públicas; 

• Implantar o programa Contribuinte Consciente, com campanhas e palestras em 

escolas com o objetivo de disseminar o conhecimento sobre a estrutura de 

arrecadação do Município; 

• Reorganizar a infraestrutura tecnológica do Paço Municipal para dar mais agilidade e 

qualidade nos serviços prestados aos contribuintes e a toda população; 

• Realizar a revisão do Plano Diretor; 

• Desenvolver Programa de Regularização Fundiária Urbana; 

• Desenvolver Programa de Conscientização no Trânsito, em trabalho conjunto entre as 

Secretarias da Cidade e Planejamento e Obras e Serviços Públicos. 

 

 


