ROBSON MAGELA E MAURO CHAVES

PLANO DE GOVERNO 2021 - 2024

Coligacédo Nova Araxa

Para cuidar da cidade e das pessoas

“‘Desenvolver um municipio economicamente forte e socialmente justo,

oportunizando a melhoria e eficiéncia dos servigos publicos’.

Araxa € uma cidade produtiva com pessoas trabalhadoras que sempre
superam as crises. Nossa for¢ca esta nas pessoas, em nossos recursos naturais
e na persisténcia para enfrentar as dificuldades e prosperar. O papel principal
do poder publico é garantir que cada cidaddo tenha oportunidades e condicdes

necessarias para viver com dignidade.

Este Plano de Governo surgiu da percepcdo da situacdao atual do
municipio de Araxa. Apresentamos aqui propostas coerentes e exequiveis para
0S proximos quatro anos e, ao mesmo tempo, olhamos mais longe, planejando

a longo prazo visando a melhoria da qualidade de vida do cidadao araxaense.

Nestas paginas contamos com a contribuicdo de diversos setores da
sociedade que puderam se manifestar e acrescentar seus distintos

entendimentos e necessidades.

A coligacdo Nova Araxa € composta pelos partidos CIDADANIA,
REPUBLICANOS, PROGRESSISTAS, PV, PMN, MDB, AVANTE e PSL.

Com este Plano de Governo pretendemos contribuir para a consolidagcao
de um trabalho inovador com vistas ao crescimento e ao desenvolvimento do

municipio de Araxa.



Nossa MISSAO é garantir politicas publicas de exceléncia, mediante
iniciativas  inovadoras voltadas ao desenvolvimento priorizando a

sustentabilidade com vistas a qualidade de vida do cidadé&o.

Nossa PROPOSTA é ser referéncia em gestdo publica municipal.

Baseamos Nossos VALORES na RESPONSABILIDADE
COMPARTILHADA com intuito de fortalecer a cultura colaborativa comunitéria
nas acdes socioeconbmicas, bem como incentivar a participacdo da

comunidade na gestdo municipal.

A PROATIVIDADE esta em antecipar-se as necessidades do interesse

publico e nosso COMPROMISSO é trabalhar com esforco e dedicacgao.

Quanto a QUALIDADE, pretendemos atuar com eficiéncia, eficacia e
efetividade nos servigos publicos, agindo com RESPEITO pelos cidadéos e

suas diversidades.

Cuidar do MEIO AMBIENTE e dos recursos naturais, que sao

primordiais para o bem-estar de todos.

Atuar com TRANSPARENCIA e dar publicidade com clareza as acdes e

aos resultados da administracdo publica municipal é o nosso foco.

E, por fim, com ETICA, agir conforme os principios da administrac&o

publica.



PROGRAMAS, PROJETOS E ACOES DO GOVERNO (2021 — 2024)

PLANEJAMENTO, GESTAO e RECURSOS HUMANOS
o Implantar novo modelo de gestéo publica pautado na implementacao de
tecnologia para agilidade nos processos e no planejamento a curto, médio e
longo prazo com vistas a otimizagdo de recursos e servigos;
o Mapear, setorizar, planejar, estabelecer metas, executar e acompanhar
promovendo o sistema de Gestéo integrada;
o Desenvolver e potencializar as relagfes intrainstitucionais com a Vvisédo
de trabalho em rede onde todas as Secretarias desenvolverdo a¢gdes conjuntas;
o Formular o planejamento estratégico municipal com estabelecimento de
metas e acompanhamento de resultados;
o Avaliar o impacto socioeconémico das politicas publicas e programas do

governo municipal e elaborar estudos especiais para a sua reformulacéo;

o Viabilizar novas fontes de recursos para 0s programas e projetos
municipais;
o Definir, implementar, coordenar e executar politicas publicas em

tecnologia da informacao da Administracéo Direta e Indireta;

o Coordenar a expedicdo, publicacdo e registro de atos oficiais, e a
tramitac&o e controle de processos administrativos;

o Planejar junto aos demais Secretdrios metas e indicadores de
desempenho;

o Ampliar processos para garantir celeridade nas licitagdes, contratos e
compras;

o Fomentar as potencialidades dos colaboradores e aprimorar a
compreensao da fungao social do trabalho na Prefeitura Municipal,

o Capacitar e treinar o0s servidores municipais com vistas a
profissionalizacdo da administracdo publica;

o Valorizar os servidores publicos por meio da implementacédo do Plano de
Cargos, Saléarios e Carreira,

o Ampliar o servico de atendimento em saude ao servidor publico

municipal;



o Gerenciar servicos de acolhimento e cuidado ao servidor publico

municipal por meio do setor de RH — Recursos Humanos;

o Reajustar anualmente o valor do Cartao-Alimentacéao;

o Reajustar o salario dos servidores publicos municipais conforme
legislacao;

o Manutencdo do Abono Natalino aos servidores publicos municipais.

o Realizar levantamento e planejamento dos terrenos e imdveis municipais

com vistas a reduzir o pagamento de aluguéis das sedes publicas;

o Desenvolver plano com diretrizes para nortear a gestdo do corpo técnico
administrativo das secretarias por meio de metodologia de gestédo integrada.

o Elaborar orgamento participativo por meio da implantacdo do Governo
Itinerante para melhor distribuir os investimentos do nosso municipio;

o Institucionalizar a gestdo de alto desempenho com avaliacdo e

monitoramento permanentes dos 6rgaos da administragéo publica municipal.

CONTROLE INTERNO

o Praticar a ética e transparéncia por meio de auditorias estratégicas e
controle interno melhorando as condi¢des de trabalho dos servidores;

o Orientar, acompanhar, controlar, fiscalizar e avaliar a gestao
orcamentaria financeira e patrimonial dos 6rgaos da administracdo com vistas a
regular e racionalizar a utilizacdo dos recursos e bens publicos;

o Elaborar, apreciar e submeter ao Prefeito, estudos e propostas de
diretrizes, programas e acdes que objetivem a racionalizacédo da execucao das
despesas e o aperfeicoamento da gestdo orcamentéria, financeira e patrimonial

no ambito da administracéo.

SAUDE
o Coordenar e estruturar uma equipe multidisciplinar para analisar as
estratégias de enfrentamento a COVID-19 adotadas pelo municipio;
o Desenvolver acdes de enfrentamento a COVID-19 ouvindo a populacéo
por meio de reunides com a comunidade, empresarios, comerciantes e demais

setores;



o Referenciar a saiude por meio de um sistema informatizado e integrado
utilizando-se do Prontuario Eletrénico;

o Criar um aplicativo/programa de marcacéo eletrbnica de consultas na
rede municipal para atendimento a saude, dando fim ao longo periodo de
espera;

o Reestruturar o CEREST e criar um programa de cuidado, atencédo e
supervisao ao trabalhador;

o Buscar parcerias para implantacdo do SAMU (Servico de Atendimento
Mével de Urgéncia) em Araxa;

o Criar um servigo especializado e humanizado de remogao e transporte
de pacientes e adquirir novas ambulancias e UTI Movel;

o Proporcionar mais conforto no transporte de pacientes em tratamento
fora de domicilio, em Barretos/SP e Uberaba/MG, por meio de 6nibus com
banheiro e cooler;

o Melhorar as condicbes de atendimento aos pacientes que realizam
tratamento em Barretos/SP e Uberaba/MG por meio da melhoria dos locais
onde 0s mesmos repousam e se alimentam;

o Realizar convénio para a manutencdo do Centro de Quimioterapia da
Santa Casa de Misericordia visando aumentar o numero de pacientes
atendidos;

o Reativar os cuidados paliativos no Centro de Quimioterapia da Santa
Casa de Misericordia;

o Organizar a atencdo primaria em saude por meio da reestruturacdo das
Estratégias Saude da Familia e a Saude Bucal;

o Ampliar o servigo de Estratégia Saude da Familia (ESF) por meio da

implantacdo de novas unidades, inclusive na zona rural do municipio;

o Ampliar as especialidades de atendimento a saude bucal;

o Promover projetos de seguranca alimentar e nutricional;

o Ampliar a oferta de exames de diagndsticos por imagem a populacéo;

o Regular e ampliar o acesso a exames e consultas especializadas via

convénios municipais que atendam a demanda da populacéo;

. Estender horarios de atendimento nas Unidades Basicas de Saude;



o Trabalhar com a populacdo para uma saude preventiva com a criacao e
ampliacdo dos grupos obesidade, hipertenséo, diabetes, planejamento familiar,
gestantes e idosos reduzindo as internacdes por condicdes sensiveis a
Atencdo Basica;

o Implantar o NASF — Nucleo de Apoio a Saude da Familia, com recursos
municipais, ampliando as ofertas de saude na rede de servigos, assim como a
resolutividade, a abrangéncia e o alvo das acoes;

o Tornar eficaz as &reas estratégicas da atencdo primaria, quais sejam:
saude da mulher, saude da crianca e do adolescente, atendimento e controle
as DSTs, controle da tuberculose, eliminacdo da hanseniase, controle do
diabetes e da hipertenséo e saude do idoso;

o Garantir a humanizacdo do atendimento na rede de saude publica,
assegurando uma postura de atencdo e cuidado que responda efetivamente a
expectativa da populacgéo;

o Estruturar a rede de referéncia e contrarreferéncia para ampliar o acesso
a rede hospitalar;

o Mapear as especialidades médicas, organizar atendimentos e ampliar o
namero de especialidades e de médicos para atendimento nas Unidades
Basicas de Saude a partir das demandas apresentadas;

o Realizar convénios e mutirbes para atendimento das demandas
reprimidas em cirurgias eletivas;

o Estruturar e equipar a saude mental por meio da criacdo de legislacéao
municipal especifica em consonancia com as leis estaduais e federais;

o Construir sedes, reestruturar, credenciar e melhorar as condi¢cdes de
trabalho dos CAPS Il, CAPSad e CAPSIj por meio da contratacdo de mais
profissionais, aquisicdo de material para trabalho e capacitacdo e supervisao
continuada;

o Criar o servico de Comunidade Terapéutica para acolher os casos de
pacientes da saude mental que ndo possuem familia/responsavel;

o Ampliar e tornar eficiente o Programa Interdisciplinar de Internacéo
Domiciliar (PIID);



o Agir na prevencdo de epidemias e/ou pandemias por meio da
reestruturacdo da Vigilancia Sanitaria, a partir da constatacdo das
necessidades levantadas e realizar acfes preditivas, preventivas e curativas;

o Melhorar a infraestrutura das unidades de saude do municipio;

o Implantar o tratamento de dependéncia quimica com internacdo no
municipio para adolescentes, jovens, homens e mulheres;

o Conveniar com Instituicdes que prestam servicos em saude: Santa Casa
de Misericérdia, Centro de Dialise Araxa, Hospital Casa do Caminho, FAMA,
CAC, APAE e demais instituicbes cadastradas no Conselho Municipal de
Saude;

o Estabelecer parceria publico/privada para colocar em funcionamento a
UTI Neonatal da Santa Casa de Misericordia;

o Criar um software/programa para integrar os programas “Farmécia
Central”, “Farmacia de Todos” e “Farmacia Itinerante” para agilizar os

processos de cadastramento, aquisicdo e distribuicdo dos medicamentos

basicos;
o Ampliar o Programa Farmacia Itinerante;
o Reformar e ampliar o CTA — Centro de Testagem e Aconselhamento,

ampliar a equipe de atendimento e garantir espaco para armazenar 0S
medicamentos dos pacientes do CTA que terdo o conforto de ja serem
atendidos e sair com seus medicamentos;

o Trabalhar preventivamente para que a populagao faga o uso racional de
medicamentos;

o Melhorar a infraestrutura da Farmacia Municipal visando assegurar a
gualidade no atendimento a populacgao;

o Promover encontros e discussfes para acfes integradas de saude com
0S municipios da microrregido de Araxa com vistas a melhorar a capacidade de
atendimento a regido bem como sensibiliza-los a importancia da contrapartida
deles nesse processo.

o Desenvolver a¢bes de saude preventiva em parceria com as escolas;

o Estabelecer parceria com 0s meios de comunicacdo para difundir
mensagens com conteudos informativos e formativos para promoc¢ao da saude

e adocao de medidas preventivas;



o Realizar junto a Secretaria de Seguranca Publica a¢des que visam
reduzir o niumero de vitimas fatais nos acidentes de transito;

o Desenvolver em parceria com outras secretarias acdes de mobilizagao
da populacéo de incentivo a alimentacédo saudavel, pratica de exercicios fisicos
e do esporte, visando melhorar a qualidade de vida e sua importancia como

fator de promocéo, prevencdo e manutencao da saude.

EDUCACAO
o Garantir e ampliar o Tempo Integral nas Escolas de Ensino
Fundamental;
o Implementar o Plano de Carreira, Remuneracdo e Valorizacdo dos
Profissionais da Educacéo;
o Pagar o Piso Nacional do Magistério no inicio ano, obedecendo o que
determina a legislacao federal;
o Implantar as eleicbes para diretores(as) das unidades municipais de
ensino de Araxa;
o Estabelecer metas de qualidade para a Rede Municipal de Educacéo, de

acordo com os Parametros das Avaliacdes Externas;

o Ampliar a equipe de Assessoramento Pedagogico para garantir a
formacéao continuada dos professores e profissionais da educacéo;

o Criar equipes docentes para reforco de aprendizagem escolar em
escolas de baixo rendimento;

o Ampliar o acesso as creches e maternais, nos bairros com maior déficit
de vagas, por meio da construgéo de novas unidades;

o Reformar e ampliar os Centros Municipais de Educacéao Infantil (Cemeis)
garantindo a melhoria em suas estruturas e 0 aumento no atendimento as
familias que necessitam de creches para os filhos;

o Estruturar um plano de manutencéo, reforma e ampliagdo das escolas
da rede municipal,

o Modernizar e ampliar o atendimento da biblioteca municipal e

incrementar a biblioteca interativa mével e digital a fim de incentivar a leitura,;



o Capacitar os profissionais da educacéo para o atendimento em parceria
com a rede de protecdo as criancas e adolescentes e, principalmente, na
interlocucdo com as politicas de saude e de assisténcia social;

o Viabilizar a implantacdo da Lei Federal 13.935/2019 que garante o
Servico Social e a Psicologia na Educacédo Basica,

o Revitalizar as unidades escolares de Ensino Fundamental de acordo
com suas necessidades promovendo o plantio de arvores frutiferas, melhoria
das bibliotecas, construgédo de parquinhos e aproveitamento dos corredores e

areas externas os estruturando como espacos de aprendizagem;

o Implementar a educagéo tecnoldgica por meio da oferta de plataforma
digital;
o Priorizar a qualidade e a variedade dos alimentos da merenda escolar,

reformulando os cardapios e inserindo de fato a alimentacdo saudavel em
todas as creches e escolas da rede municipal bem como promover a
capacitacdo das cozinheiras e auxiliares de cozinha,

o Melhorar o transporte escolar para os alunos da zona rural,

o Realizar parceria publico/privada para implementar projetos de
Agricultura Familiar e Hortas Escolares;

o Manter os convénios com as escolas sem fins lucrativos e rede privada

para ampliar o nimero de vagas ofertadas;

o Realizar busca ativa de criancas e adolescentes evadidos da escola;
o Desenvolver projetos em parceria com a Policia Militar, como o Proerd;
o Criar zona de seguranca no perimetro escolar das escolas publicas

estaduais e municipais com sistema de monitoramento de cameras de
seguranca, patrulha escolar e controle de comércio ambulante;

o Padronizar o mobiliario escolar observando normas da ABNT
(Associacao Brasileira de Normas Técnicas) garantindo seguranca e,
principalmente, saude dos alunos;

o Elaborar nas escolas municipais o Plano de Convivéncia Democrética,
nos moldes dos planos das escolas estaduais, criando as Comissdes
Mediadoras de Conflitos com objetivo de valorizar autonomia e promover a

democracia nas instituicbes de ensino;



o Implantar o Projeto Inclusédo (Espaco Educar) — Criar espagos, nas
principais regifes, para atendimento complementar as escolas municipais com
foco nas necessidades educacionais especiais possibilitando o atendimento
individualizado desses alunos;

o Investir, promover e incentivar a Educacdo de Jovens e Adultos (EJA),
ampliando a oferta e condi¢des de acesso a populacao;

o Realizar convénios e parcerias com as Escolas Técnicas do municipio;

o Fortalecer apoio ao CEFET na busca e fomento a ampliagdo dos cursos

e da estrutura fisica;

o Fortalecer parceria com a Fundacdo Cultural Araxa, mantenedora do
Uniaraxa.
o Criar o programa de ofertas de bolsas universitarias aos alunos egressos

da rede publica de ensino por meio da analise de historico, aplicacdo de provas
e avaliacao psicossocial;

o Retomar as negociacfes do convénio com a UFTM para implantacdo de
um campus universitario em Araxa;

o Manter o convénio com a Associacdo dos Estudantes de Araxa (AEA)

visando garantir o transporte para Uberaba/MG.

FUNDAGAO CULTURAL CALMON BARRETO

o Incentivar o estudo e a manutengao da cultura local,
o Planejar e realizar atividades culturais;
o Valorizar as manifestacdées culturais que expressam a diversidade, o

patrimonio e 0s recursos naturais;

o Criar projetos que incentivem a arte e cultura nas escolas e na cidade;

o Incentivar e atuar na divulgacdo dos movimentos culturais e artisticos
locais;

o Promover eventos culturais de interesse coletivo;

o Identificar os movimentos culturais e artisticos na comunidade;

o Identificar iméveis de valor histérico no municipio e promover sua
conservagao;

o Cronograma fixo de editais para projetos ligados a Cultura;



o Implantar no espago do antigo Banco Nacional um setor de projetos
culturais na Fundacédo Cultural Calmon Barreto;

o Criar um programa de educagdo patrimonial junto as escolas de forma
gue as criancas conhecam a riqueza cultural do municipio e, a0 mesmo tempo,
ajudem no registro historico destes locais;

o Reformar o Cine Teatro Brasil para implantacdo de cursos de teatro e
danca para criangas, adolescentes e jovens;

o Ampliar os espacos de apresentacdo da cultura local. Além do incentivo
a comercializacdo do que é produzido nos teares, exposicdo e comercializacao
de produtos tipicos locais, como queijo, doce, café, cachaga; discutidos com as
associacfes setoriais;

o Fomentar uma feira de artesanato fixa bem como a Feira Livre aos finais
de semana no patio e estacionamento da Fundacdo Cultural Calmon Barreto
para 6nibus de turismo;

o Construir uma concha acustica Fundacéo Cultural Calmon Barreto para

diminuicdo de custos em eventos.

Parque do Cristo

o Utilizar o espaco do restaurante do Parque do Cristo para um programa
local de incentivo a novos talentos da musica. Feito um cronograma de
apresentacdes, esses artistas receberdo caché (bolsa de incentivo a cultura)
para apresentacdes no local;

o Disponibilizar o local para manifestacdes culturais que vao aquecer 0s

editais para utilizacdo dos espagos publicos no parque.

Museus

Museu Calmon Barreto

e Implantar o Liceu Cordélia Barreto, com aulas de pintura no segundo andar.

Museu Dona Beja

e Implantar o Sarau de Beja.



Museu Memorial de Araxa

e Implantar as Reunifes de Familia: encontro com familiares e comunidade
de algum personagem importante para a cidade. Ele contar& sua trajetoria e
deixara no acervo alguma peca. E o museu que também conta a histéria

viva da cidade.

Museu de Arte Sacra
o Realizar apresentacdes teatrais fixas as escolas e a comunidade sobre a
vida e obra de Bento Antonio da Boa Morte.

Centro Legislativo da Imagem e do Som
e Implantar a exibicdo comentada de filmes escolhidos por curadores locais

no antigo plenario da Camara.
Centro de Referéncia da Cultura Negra
e Implantar o Memorial da Arvore dos Enforcados. Oficina de instrumentos

musicais, em parceria com a Escola Municipal de Musica.

Escola Municipal de Musica

e Criar um calendario de apresentacdes para a comunidade em espacos

publicos.

Ensaio aberto

e Incentivar apresentacdes/ensaios fixos no coreto a frente da Fundacédo

Cultural Calmon Barreto e aos finais de semana durante a Feira Livre.

Fomentar a cultura nos bairros




e Priorizar os bairros nas acdes culturais aprovadas pelo Fundo Municipal e
nos projetos criados para leis de Incentivo que utilizarem da estrutura
publica;

e Fazer projetos para aulas culturais nos bairros, utilizando espacgos publicos
como Centros de Convivéncia;

e Criar o Centro de Convencdes para atendimento a todas as religides;

Eventos

e Criar o Programa de incentivo a cultura, que concede um vale-ingresso para
pessoas carentes em eventos e atividades culturais que tiverem apoio da
Prefeitura;

e Apoiar o calendario de grandes eventos da cidade disponibilizando suporte
necessario;

e Fortalecer e apoiar as festas tradicionais e religiosas das comunidades
negra e indigena;

e Garantir a participacdo, dos artistas locais no Calendario de Eventos da
Cidade;

e Apoiar e firmar parceria com os Blocos de Carnaval nos setores da cidade.

ASSISTENCIA SOCIAL E HABITACAO
. Implantar o Programa Renda Basica Araxa que visa complementar a
renda das familias em situacdo de risco e/ou vulnerabilidade social, por meio
do Cartdo da Familia, com critérios bem definidos;
o Realizar diagnéstico socioecondmico do municipio de Araxa para
levantar as prioridades e necessidades da populacdo garantindo um
planejamento eficaz das ag¢Bes na politica de assisténcia social, direito da
crianca e do adolescente, pessoa com deficiéncia, idoso e habitacao;
o Rever, atualizar e complementar a legislacdo municipal de acordo com o
SUAS (Sistema Unico da Assisténcia Social), incluindo os trabalhadores do
SUAS;
o Definir e organizar critérios para os beneficios eventuais: cesta basica,

aluguel social, passagem ao migrante, auxilio natalidade e funeral;



o Criar um programa de capacitacdo e insercdo no mercado de trabalho
promovendo o empoderamento das familias cadastradas no Cadastro Unico
(CadUnico);

o Reformar e ampliar os espacos fisicos dos equipamentos da Politica de
Assisténcia Social;

o Aprimorar e ampliar os Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos por meio da revitalizagcdo e o reordenamento dos Centros de
Convivéncia;

o Implantar unidades de CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia
Social nas principais regides para trabalho preventivo e execucdo do PAIF —
Programa de Atencéo Integral a Familia;

o Implantar o CRAS ltinerante para atender a zona rural;

o Criar projetos e realizar parcerias para inser¢cao de adolescentes no
mercado de trabalho;

o Ampliar o namero de vagas do Projeto Pequeno Jardineiro, que promove
a insercao de adolescentes no mercado de trabalho;

o Implantar o Projeto Pequeno Produtor, visando inserir adolescentes no
mercado de trabalho, em parceria com a Secretaria de Desenvolvimento Rural;
o Ampliar as equipes de referéncia do CREAS — Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social, sendo uma equipe por segmento social
(crianca e adolescente, adolescente em cumprimento de medidas
socioeducativas em meio aberto, idoso, mulher vitimizada, pessoa com

deficiéncia e servico de abordagem social), o tornando mais efetivo;

o Realizar a revisdo cadastral de todos os usuarios do Cadastro Unico
(CadUnico);

o Estudar a viabilidade de implantacdo de mais um Conselho Tutelar;

o Promover acdes integradas nas areas da Assisténcia Social, Cultura,

Educacao, Esportes, Lazer e Saude, enfocando prioritariamente a prevencéao e
a atencao integral a familia;

o Fortalecer os programas que atendem a todos 0s segmentos sociais,
criancas e adolescentes, mulheres vitimizadas, grupos LGBT’s, pessoas com
deficiéncia, pessoas em situacdo de rua, dependentes quimicos e idosos,

lutando contra todas as formas de violéncia, abuso, negligéncia, abandono,



maus tratos, exploracdo do trabalho, exploracdo sexual, em parceria com 0
Conselho Municipal de Assisténcia Social,

o Ampliar os espacos de participacdo democratica, mantendo ativos e
autonomos os Conselhos Municipais e estabelecendo parcerias com a
comunidade e seus representantes;

o Construir a sede propria da Casa dos Conselhos Municipais de Araxa;

o Realizar convénio com o0 CONSEP (Conselho de Seguranca Publica) em
atendimento as demandas de prestacdo de servico comunitario € no apoio a
insercéo no mercado de trabalho dos egressos do sistema prisional;

o Levantar, organizar, sistematizar e fiscalizar o atendimento de todos os
equipamentos sociais (publicos e ndo governamentais) da Politica Municipal de
Assisténcia Social por niveis de complexidade, desde a definicdo, nimero de
atendimento e avaliacdo dos servigos por meio do cadastramento, capacitacéo
e fiscalizagao das entidades e instituicbes da assisténcia social, dos direitos da
criancas e adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, migrantes, pessoas
em situacao de rua, mulheres vitimizadas, etc.;

o Unificar por meio de um sistema integrado o atendimento e a evolucéo
dos casos das familias assistidas;

o Aprimorar o Servico de Atendimento ao Migrante por meio da construcéo
do Albergue Municipal (Casa de Passagem), ampliacdo da equipe de
atendimento que realiza a primeira acolhida aos migrantes, fornecendo
orientacdo para a regularizacdo da situacdo migratéria, principalmente, para
fins de trabalho e acesso aos servicos de educacéo, saude e assisténcia social,
entre outros e, apOs decisdo desse usuario, a concessdo de passagens até o
destino final;

o Implantar a Casa de Acolhimento destinada as mulheres vitimas de
violéncia;

o Garantir a capacitacao continuada e supervisao técnica aos profissionais
do SUAS;

o Implantar o Conselho Municipal da Mulher.

ldoso:



o Valorizar, estimular, integrar e acolher este publico aos novos tempos e
inseri-los por meio da implantacéo de projetos que atendam suas demandas;

o Ampliar as condi¢des de utilizagao pelos idosos, dos espagos existentes,
com oferta de servicos e atividades de convivéncia;

o Promover a valorizagdo da pessoa idosa e a conscientizagcédo familiar
guanto as suas necessidades e direitos;

o Promover junto as Secretarias de Saude e Esporte, acfes que
promovam saude, interacdo social e qualidade de vida;

o Criar em parceria com a Saude o Projeto Cuidar Araxa (disponibilizar
cuidador para familia que tenham idosos dependentes e semidependentes bem
como pessoas com deficiéncia dentro de critérios pré-estabelecidos, avaliados
pelo CRAS e ESF.

Pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida:

o Incentivar a empregabilidade desse publico nas empresas;
o Estabelecer parcerias e convénios com entidades que realizem trabalho

com este segmento;

o Desenvolver campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com
deficiéncia;
o Implantar o projeto Mala Ludica para que por meio de jogos pedagdgicos

na mala possamos visitar e conhecer a realidade das pessoas com deficiéncia
e transtorno mental e garantir o atendimento domiciliar de qualidade aquelas

pessoas que ndo conseguem sair de casa.

HABITACAO:

o Criar um programa de reforma para familias em situacdo de risco e/ou
vulnerabilidade social;
o Captar recursos federais para realizar melhorias em conjuntos

habitacionais;

o Captar recursos federais e estaduais para criar novo conjunto
habitacional;
o Planejar e estruturar loteamento para doacdo de lotes para familias

carentes;



o Rever e melhorar o Plano Municipal de Habitacao;

o Criar o Projeto Reutilizar que objetiva estabelecer parceria com a
comunidade por meio do recolhimento da sobra de materiais de construgao que
serdo destinados ao projeto de reforma das casas de familias em situacdo de
risco e vulnerabilidades social;

o Realizar parceria e convénio para prestacdo de servico comunitario das
pessoas em cumprimento de pena alternativa com a mao de obra no projeto de
reforma e construcdo de casas para familias em situagdo de risco e

vulnerabilidade social.

FCAA — FUNDACAO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

o Rever a lei que institui a FCAA,

o Rever o Plano de Cargos e Salarios;

o Implantar a Familia Acolhedora e o Apadrinhamento Afetivo;

o Conveniar com 0 GAA — Grupo de Apoio a Adocao;

o Implantar o projeto de inser¢cdo do adolescente acolhido, em

cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto e em regime de

internacéo e a egressos do acolhimento e internacdo, no mercado de trabalho;

o Garantir capacitacado continuada e supervisao técnica aos profissionais
da FCAA;

ESPORTE
o Estabelecer parcerias e convénios com entidades que tenham expertise

e possibilidades de promover atividades esportivas e de lazer em nosso
municipio;

o Incentivar os talentos locais bem como o desenvolvimento de novos
talentos nas diversas areas do esporte;

o Investir no esporte de alto rendimento mobilizando a iniciativa privada a
contribuir nessa modalidade;

o Promover campeonatos esportivos municipais e incentivar a participacao
dos nossos melhores atletas nos campeonatos estaduais e nacionais;

o Fomentar o esporte olimpico e paralimpico;



o Utilizar espacos publicos para o desenvolvimento de aulas esporte e
lazer coletivos;
o Promover orientacbes em parceria com a Secretaria Municipal de Saude

sobre salde e atividades fisicas;

o Realizar projetos de atividades fisicas em parceria com os Centros de
Convivéncia;
o Reativar o funcionamento e organizacdo dos ginasios municipais em

parceria com os Centros de Convivéncia e com os times de handball, basquete,
volei e futsal;

o Desenvolver em parceria com a Secretaria Municipal de Educacéao o
Circuito Araxaense de Xadrez;

o Realizar o Campeonato Ruraldo, com fornecimento de material esportivo
e uniformes, e com apoio para construcado de campos de futebol com banheiros
publicos e vestiarios, bem como a colocacao de alambrado;

o Revitalizar os campos de futebol existentes nas zonas urbana e rural;

o Realizar estudos para a constru¢cdo de campos de futebol e espacos
esportivos nos novos bairros;

o Buscar parcerias e/ou convénio para construcdo de Centro de
Treinamento Esportivo no Espaco Esportivo Nadir Barcelos;

o Realizar manutencdo das pracas esportivas e implantar projeto de
incentivo ao esporte nas pragas com assessoria esportiva e acompanhamento
por profissional capacitado;

o Realizar convénio com a Liga Araxaense de Desportos (LAD) para a
realizacdo de suas competicoes;

o Implantar escolas de esportes especializados no Centro Esportivo Alvaro
Maneira (ATC);

o Realizar parceria publico/privado para promover futebol profissional em

Araxa.

SEGURANCA PUBLICA

o Fortalecer as acdes de seguranca realizadas em parceria com as
demais instituic6es de seguranca existentes no municipio;

o Apoiar o patrulhamento rural por meio de parcerias;



o Atuar em parceria com o Conselho Tutelar no cumprimento do Estatuto
da Crianca e do Adolescente, coibindo a de venda de bebidas alcodlicas,

armas e outros produtos para menores de 18 anos;

o Desenvolver politica de seguranca preventiva nos bairros e centros
comerciais;
o Manter e ampliar o sistema de videomonitoramento por meio da

instalacédo de cameras nos postos de observacdo e nos postes das ruas e
avenidas, bem como na zona rural;
o Humanizar o transito por meio da atencdo, acolhimento e

desenvolvimento de um trabalho educacgao por seus agentes na zona urbana;

o Melhorar a gestéo e sinalizacdo do transito na cidade;
o Rever e ampliar o nimero de vagas de transito na cidade;
o Reorganizar os pontos de Onibus atendendo as necessidades da

populagdo no uso do transporte coletivo;

o Incentivar o Conselho Municipal de Seguranga, integrando
representantes das diversas organizagbes e instituicbes existentes no
municipio;

o Implementar solucdes diversas de engenharia de trafego e operacédo do
transito, a fim de promover prioritariamente a seguranca e a fluidez;

o Implantar semaforos para pedestres, semaforos sonoros, faixas de
pedestres elevadas e gradil direcionador de pedestres, nos locais de grande
circulagcdo de usuarios;

o Realizar palestras, atividades ludicas e campanhas visando a mudanca

comportamental e redugéo de acidentes, mortos e feridos em vias publicas.

OBRAS PUBLICAS E MOBILIDADE URBANA
o Realizar estudo para aumentar a vida util dos cemitérios com vistas a

atender a demanda da cidade;

o Construir e incentivar calcadas cidadas;
o Revitalizar as avenidas, jardins e pracas com paisagismo e arborizacao;
o Realizar todas as trocas pendentes de lampadas na iluminacéo publica e

implantar a iluminagcdo com lampadas de LED nos bairros da cidade;

o Avaliar matrizes energéticas;



o Recuperar ruas e espacgos urbanos, viabilizando as ciclovias;

o Recuperar estradas do interior e acesso as propriedades rurais;
o Realizar a instalacdo da energia fotovoltaica nas sedes publicas
municipais.
o Aperfeigoar os servigos de limpeza urbana.
IPDSA

Gerir a politica de divisdo de solo urbano;

Realizar a revisdo do Plano Diretor Estratégico;

Conduzir o desenvolvimento sustentavel de Araxa;

Articular e integrar politicas e diretrizes setoriais, que interfiram na
estruturacéo urbana;

e Gerir o banco de informagbes e dados necessérios ao desenvolvimento,
planejamento e gestdo do municipio;

e Desenvolver e implantar a politica de meio ambiente do municipio;

e Dar suporte técnico, administrativo e financeiro ao Conselho Municipal de
Defesa e Conservacédo do Meio Ambiente (CODEMA) e ao Conselho Municipal
de Politica Urbana (COMPUR).

Meio Ambiente

o Revisar o contrato do municipio com a COPASA visando defender os
interesses da populagao;
o Viabilizar servicos de drenagem e manejo das aguas pluviais adequados

a saude publica e a seguranca da vida e do patriménio;

o Elaborar e planejar uma politica municipal de gestdo e saneamento
ambiental;

o Criar condicdes para o manejo dos residuos sélidos;

o Controlar o descarte de residuos sélidos industriais, hospitalares e
domeésticos;

o Promover campanhas de protecdo ao meio ambiente;

o Promover campanhas para o uso racional dos recursos hidricos;

o Estimular a conservacao dos espacos verdes na cidade em parceria com

o Projeto Pequeno Jardineiro;



o Fomentar o desenvolvimento de sistemas de reuso de agua,

o Mobilizar a iniciativa privada e a sociedade civil para a recuperacéo de
areas degradadas e nascentes.

o Promover os licenciamentos junto aos 6rgaos responsaveis.

o Municipalizar o licenciamento ambiental, com base na Deliberag&o
Normativa Copam n° 213/2017, para dar mais agilidade, transparéncia e
rapidez aos processos;

o Elaborar programa de consumo consciente, demonstrado mensalmente
os indicadores ambientais/eficiéncia de cada secretaria municipal;

o Elaborar um programa de monitoramento qualidade do ar zona urbana e
distrito industrial;

o Quantificar e mapear todas as areas de risco (mineragao, deslizamento
solo, barragens, dentre outros) existentes no municipio, com a finalidade
antecipar possiveis tragédias ambientais;

o Solicitar periodicamente relatérios da qualidade de &gua fornecida a

populagado araxaense;

o Realizar estudo para mapeamento das nascentes e lencdis de agua do
municipio;
o Incentivar através de beneficios fiscais 0s empresarios que

implementarem acOes ambientais de preservacdo ambiental em seus
empreendimentos;

o Fiscalizar as estacdes de tratamento de esgoto;

o Regularizar o uso dos atuais barracbes de reciclagem pelas
cooperativas e/ou associacdes e realizar as adequacdes necessarias;

o Apoiar as cooperativas e associacbes por meio de implantacdo de
infraestrutura a com cesséo de balanca para controle de material coletado e
pavimentacdo das vias internas;

o Implantar a coleta seletiva no perimetro urbano e rural;

o Criar o Programa de Educacdo Ambiental Municipal voltado para coleta
seletiva em parceria com as Escolas Municipais;

o Incentivar a Criagdo de wum Centro de Compostagem de
Residuos Urbanos;

o Propor a Lei de Residuos Sélidos do Municipio;



o Regulamentar o descarte de residuos da construcao civil.

o Conservar e recuperar a cobertura vegetal do municipio;

o Atuar junto aos 6rgdos competentes para recuperacao dos rios e lagos;

o Recuperar e preservar os mananciais do municipio;

o Realizar as devidas adequacdes ambientais necessarias no Aterro

Sanitario conforme a legislacdo ambiente vigente;

. Priorizar a gestdo de residuos solidos por meio de Parceria Publico
Privado para planejamento, elaboracao e execucao deste projeto;

o Revitalizar, avaliar e aumentar o coeficiente de area verde em relacdo a
populacdo; avaliar e monitorar toda arborizagdo da cidade, incluido pracas e
ruas;

o Programa de recuperacdo, restauracdo, avaliacgdo e monitoramento

todas as areas de preservacao permanente dentro municipio;

DESENVOLVIMENTO RURAL

o Apoiar e fomentar as associagdes rurais;

o Promover, coordenar, orientar, estimular e regular as atividades
agropecudrias;

o Apoiar os pequenos e medios produtores;

o Fomentar a recuperacdo das matas ciliares, nascentes e areas
degradadas;

o Estimular um modelo agroecoldgico de producé&o rural no municipio;

o Fomentar circuitos agroecolégicas com a producdo de produtos para o
agroturismo;

o Formalizar parceiras com 0Orgaos, instituicdes educacionais, empresas

parceiras para desenvolver acdes que trabalhem com a sustentabilidade;

o Estimular o comércio de produtos no varejo e atacado na Feira do
produtor;

o Estimular intercambio entre empresas e produtores rurais;

o Implantagéo de um Distrito Agro-industrial;

o Implantar o Projeto de Agricultura Familiar (zona urbana e rural)

incentivando a limpeza e producao nos lotes vagos;

° Melhorar e conservar as estradas vicinais;



o Promover o alargamento das estradas vicinais de acordo com a lei que
regulamenta a faixa de dominio das estradas para facilitar a passagem dos
maquinarios utilizados em propriedades para livre acesso de plantio e

escoamento das colheitas (graos);

o Pavimentar as Estradas Vicinais e Pontos Criticos;

. Construir e recuperar pontes e passagens;

o Realizar mapeamento para instalar mata-burros de concreto;

o Implantar o Programa de Apoio ao pequeno produtor com a instalacéao

da Fossa Séptica;

o Apoiar eventos agropecuarios que contribuam com o desenvolvimento
rural estimulando o aumento da participacado dos agricultores, Dias de Campo,
Congressos, Simpasios, Feiras, Agrishow entre outros;

o Planejar e realizar agbes no sentido da promogao do desenvolvimento
do meio rural em suas mais diversas areas;

o Apoiar associagbes de produtores rurais e comunidades rurais
organizadas;

o Promover projetos voltados & Conservacdo das Aguas; Granja de
Frango de Corte (Pilares e Blocos); Granja de Frango de Corte (Abatedouro);
Granja de Frango de Corte (Armazenagem); ao Fomento da Fruticultura;

Frango Caipira; e suinos;

o Apoiar as atividades de horticultura visando o abastecimento do
Municipio;

o Fomentar a Hidroponia e Estufas; Feiras controladas;

o Apoiar o Conselho Municipal Rural;

o Fomentar a producéo de Queijo Artesanal;

o Apoio ao SIM — Servico de Inspecdo Municipal, SIE — Servico de
Inspecéo Estadual e SIF — Servico de Inspecéo Federal;

o Apoiar a Exposi¢cédo Agropecuaria e os Leildes;

o Realizar Convénios e Parcerias com IMA - Instituto Mineiro de
Agropecuaria; com a EMATER; com a EPAMIG; com a AMPLA; com o INCRA
e com 0 SENAR,;

o Projeto Calcario: o projeto calcario tem como objetivo a aquisicdo do

Calcario Dolomitico PRNT 90 a 95%, que é utilizado para a corre¢céo do solo no



plantio de culturas anuais, horticultura, fruticultura, lavouras de café, forrageiras
utilizadas para pastagens e de cana forrageira.

o Projeto Silagem: a proposta do projeto constitui em parceria com a
Prefeitura Municipal de Araxa para o transporte dos silos.

o Projeto curral de espera: os currais de espera sdo a infraestrutura de
recepcdo dos animais vindos da pastagem, os quais permanecem nesse local,
a espera da ordenha ou do embarque.

o Projeto terreiro de Café: Construgdo, preparagdo, nivelamento e
pavimentacdo asféltica de terreiros de café.

o Projeto Turismo Ecolégico: promover junto com a Secretaria de
Desenvolvimento Econémico o Turismo rural ou agroturismo.

o Projeto Turma do Pedal: desenvolver em parceria com a Secretaria de
Desenvolvimento Econémico o mapeamento e identificacdo das diversas trilhas
nas estradas vicinais proporcionando ao ciclista conforto e sinalizacdo
promovendo o incentivo ao esporte bem como fomenta a comercializagéo dos
produtos das fazendas locais;

o Projeto Cavalgada Saudéavel: fomentar a realizacdo de cavalgadas
promovendo a tradicdo e manutencao da cultura local;

o Projeto Fazenda Moderna: realizar parceria publico/privada com o
objetivo e fazer a doacdo de sémen bovino e disponibilizar capacitacdo das
técnicas de melhoramento genético do rebanho, para agregar mais valor ao

plantel local.

PROPOSTAS E POLITICAS DE ATENCAO AOS ANIMAIS

o Promover campanhas de vacinacgdo antirrdbica de cées e gatos;

o Criar um programa de acéo de animais;

o Criar um programa de chipagem para identificacdo de animais
domeésticos;

o Criar um espaco especifico para passeios com 0s animais domésticos;

o Retirar das vias publicas e promover o cuidado dos animais de grande

porte abandonados;
o Conveniar com projetos que resgatam animais abandonados e

recolhidos;



o Promover campanhas de conscientizacdo sobre o respeito a vida dos
animais incentivando a adocéo dos animais domésticos abandonados;

o Aquisicdo de Castramovel para 0 municipio;

o Adequacédo do Canil Municipal para que o local seja devidamente
registrado no Conselho Regional de Medicina Veterinéria,

o Construgdo do Gatil, pois o canil municipal ndo foi projetado para
receber felinos;

o Oferecer servicos de resgate no Canil Municipal aos sabados, domingos,
feriados e plantdo 24 horas;

o Oferecer servicos de recolhimento de animais mortos em vias publicas;

o Oferecer atendimento veterinario gratuito a pessoas de baixa renda,
protetores de animais, ONGs e associa¢Oes devidamente cadastradas;

o Implantacéo de local apropriado para o depdésito de animais mortos;

o Implantacédo do servico municipal de averiguacédo de denuncias de maus

tratos de animais.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO
o Praticar uma gestéo inovadora e descentralizada, que utilize preceitos
do planejamento estratégico participativo, comunicacéo direta e do conceito de
Cidade Inteligente;
o Incentivar e desenvolver o comércio local,;
o Realizar parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social para
fomentar o Projeto de complemento de renda na habilitacdo de MEI, micro e
pequenas empresas do comércio local;
o Promover o reordenamento e a ampliacdo do Distrito Industrial:
replanejar a largura das ruas e recapeamento asfaltico; melhorar as condi¢es
de rede elétrica (parceria com a Cemig); internet; sinal de telefone mével bem
como o planejamento dos horéarios do transporte coletivo;
o Realizar em parceria com o IPDSA e com a iniciativa privada a
desativacdo do Lixdo do Distrito Industrial que esta as margens da BR — 262
(Araxa — Uberaba);
o Estimular a formacdo de associacbes e empresas associativas de

producao de bens ou servigos;



o Realizar parcerias e ofertar cursos de capacitacdo nas areas de
exceléncia no atendimento ao cliente; administracdo, recursos humanos,
compra e venda, importacdo e exportacdo; financas; marketing; tecnologias e
inclusao digital; e de areas afins;

o Propor e desenvolver parcerias com IFES, SESI/SENAI, SEBRAE,
SEST, SENAT, SINE, UNIARAXA, CEFET, UFTM, FIEMG, FECOMERCIO,
OCEMG, FAEMG, entre outras;

o Viabilizar junto a CODEMIG/CODEMGE projetos que promovam o
desenvolvimento econémico do municipio de Araxa;

o Firmar parceria com as entidades representativas do Setor de comércio,
industria, bens, servicos, turismo e agronegécios de Araxa;

o Estimular o desenvolvimento regional (comércio, agroturismo, rotas

ecologicas, produtos ecologicos);

o Realizar eventos que promovam o municipio e potencialidades;
o Intensificar a formalizacdo e a capacitacdo dos microempreendedores;
o Apoiar e realizar mostras e feiras de nego6cios em parceria com as

demais Secretarias;

o Realizar parceria publico/privada para promover empreendedores;

o Divulgar as potencialidades do municipio de Araxa com vistas a
captacao de novos empreendimentos e investimentos;

o Criar um parque tecnoldgico voltado a inovacdo e pesquisa na area de
tecnologia em prol do desenvolvimento da regido e na busca por novos

empreendimentos, “startups” e criagao de plataformas digitais;

Turismo
o Estruturar o plano de itinerario turistico integrado;
o Desenvolver um site com informacgdes pertinentes ao turismo de Araxa

(bares, restaurante, lojas;)

o Construir o Mercado Municipal,

o Captar parcerias para viabilizara instalacdo de um parque aquético no
Barreiro;

o Realizar estudo para a melhor utilizagcado do Hotel Colombo;

o Apoiar as associacdes de artesdos, hotéis, bares e comércio local,



o Fomentar a captacdo de eventos mensais, em conjunto com o trade
turistico, com o objetivo de fortalecer o turismo de grandes eventos em Araxa;
o Bocaina e Horizonte Perdido: apoiar os eventos turisticos; bicicross; voo

livre; corridas;

o Construir os portais de entrada da cidade;
o Implantar totens com cddigos para acesso;
o Realizar parcerias para uma implantacdo de uma linha de trem turistico

de Araxéa ao Distrito de ltaipu;

o Buscar empreendedores no Distrito de Itaipu, bem como investidores,
para o planejamento e melhoria dessa comunidade com a implementacéo de
restaurante tematico; padaria e galeria; bem como desenvolver o turismo
ecoldgico e inclusdo no circuito de esporte de aventura;

o Promover cursos de capacitacdo de fomento ao turismo: guia de turismo
e guia de turismo mirim, camareira, chefe de cozinha, ajudante de cozinha,
entre outros;

o Realizar eventos e visitas aos pontos turisticos em parceria com a

Secretaria Municipal de Educacao para os alunos da rede de ensino.

INOVACAO TECNOLOGICA
o Simplificar métodos e acdes que visem a agilidade e transparéncia da
informac&o publica, construindo um relacionamento duradouro e confiavel entre
governo e cidadao;
o Planejar e promover capacitacdo de usuarios;
o Desenvolver novos sistemas (programas), e manter 0s sistemas
existentes na prefeitura, inclusive Web Site;
o Estudar a viabilidade de atualizac&o do site e de novos aplicativos para
gestdo municipal para:

v' Ampliacao da oferta de certiddes eletrénicas;

v' Descentralizacdo das fungdes do balcdo da Prefeitura, com algumas
solicitagdes sendo feitas pela internet ou por aplicativo, como poda de
arvore, reclamacdo de poste queimado, buraco em vias publicas e
outras;

v' Implantacdo da aprovacao de projetos arquitetbnicos em formato digital;



v' Desburocratizacdo para emissao e renovacédo de alvaras;

v Desburocratizacdo para cadastro e emissao de alvara para MEI.

v Mais agilidade no Instituto de Planejamento e Desenvolvimento
Sustentavel de Araxa (IPDSA) para a aprovacdo de plantas para
construcéo civil e a emissdo do Habite-se.

o Realizar parceria com o Cefet e Uniaraxa para o desenvolvimento de
novas tecnologias para tornar o municipio uma Cidade Inteligente: aplicativos
para gestdo da cidade; sensores na coleta de lixo; pesquisa de satisfacédo,
monitoramento e avaliacao;

o Garantir a funcionalidade dos equipamentos de modo a oferecer
atendimento e suporte operacional aos seus USUAarios.

o Criar um aplicativo da Ouvidoria Municipal que organize em trés
instancias o atendimento a reclamacgao apresentada (12 responsavel pelo setor;
22 secretario da pasta e 32 Gabinete do Prefeito) visando a resolutividade das

demandas.



