
1 
 

PROGRAMA DE GOVERNO PARTICIPATIVO - PT 

“UMA CIDADE MELHOR PARA TODOS!” 

CANDIDATOS 

Prefeito: Érick R.F. Facioli (PT) – Vice-Prefeita: Cátia R.B. Fonseca (PT) 

 

Com esse documento tornamos público o nosso Programa de Governo Participativo, 
com as propostas que pretendemos desenvolver no mandato a iniciar-se em janeiro de 2017. 
Propomos que as diretrizes do município para os próximos anos sejam: Crescimento 
sustentável com inclusão social, defesa e preservação do meio ambiente; Geração de 
emprego e renda, buscando redução das desigualdades sociais; Participação Popular ampla e 
deliberativa; e Transparência total na gestão da coisa pública. Para tanto, afirmamos nosso 
compromisso principal, que é Governar para Todos. O documento apresenta os Princípios de 
Governo, as Estratégias Administrativas, a forma de Participação Popular na Definição de 
Diretrizes e as Ações de Governo, agrupados por áreas. 

 

13 PONTOS FUNDAMENTAIS PARA UMA BOTUCATU MELHOR PARA TODOS 

 

01. Governar para todos, com prioridade aos que mais necessitam. 

02. Realizar uma gestão ética, democrática, transparente e eficiente, como indutora do 
desenvolvimento local, priorizando os interesses da maioria. 

03. Garantir a Participação Popular nas decisões das políticas públicas.  

04. Administrar com responsabilidade, garantindo a maior eficácia com o menor custo 
possível, sempre respeitando o dinheiro público e com transparência administrativa.  

05. Garantir desenvolvimento sustentável urbano e rural, que alie o crescimento econômico, à 
preservação, recuperação ambiental e à qualidade de vida dos cidadãos. 

06. Ter compromisso com políticas sociais, ampliando a inclusão social e a afirmação de 
direitos, através de políticas públicas de qualidade, reduzindo as diferenças sociais. 

07. Priorizar a Educação, com ações em todos os níveis – da Creche ao Ensino Fundamental, 
com parcerias municipais para aprimoramento do Ensino Médio e Superior –, ampliando o 
ensino de período integral em todas as escolas, escolas de educação complementar, 
programas de auxílio aos alunos e integração da família na melhoria da qualidade da 
educação. 

08. Priorizar a Saúde, com ações em todos os níveis e gestão plena e integrada com serviços 
do HC da UNESP em Centros de Saúde, ESF – Estratégia de Saúde da Família, Prontos-
Socorros e Unidades de Pronto-Atendimento, Ambulatórios de Especialidades, SAMU e 
Hospitais, proporcionando um atendimento digno a todos. 

09. Aprimorar a manutenção da cidade, através de limpeza das ruas, praças e parques em 
todos os bairros da cidade, boa iluminação e pavimentação, com manutenção permanente 
das estradas e pontes rurais. 
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10. Proporcionar aos cidadãos um transporte coletivo melhor, com reestruturação e ampliação 
das linhas para atender todos os bairros e implantação progressiva do Passe-Livre. Criação 
do Fundo Municipal de Transporte Público com os recursos das multas de trânsito, taxas de 
estacionamento e outros. Investir  em ciclovias.   

11. Proporcionar lazer, esporte e cultura a toda população, através de práticas esportivas, 
culturais e de recreação para todas as idades, utilizando ginásios e espaços públicos 
variados, de forma contínua e programática, resgatando a cultura local e estimulando a 
participação familiar nas atividades. 

12. Manter e ampliar as parcerias com o Governo Federal e Estadual, com empresas, ONGs, 
sindicatos e entidades assistenciais da sociedade civil. 

13. Governar com participação e investir na mudança cultural e na capacitação dos agentes 
institucionais, incluindo os funcionários municipais como agentes fundamentais, junto com 
toda a equipe de governo na execução dos programas e ações de atendimento às 
necessidades do cidadão. 

 

ESTRATÉGIAS ADMINISTRATIVAS 

 

 Criar Órgãos de Gestão que coordenem e integrem as ações de todas as Secretarias 
visando maximizar os resultados da administração pública para o cidadão. A criação desses 
Órgãos deve ser feita remanejando cargos de confiança existentes. 

 Aprimorar a administração municipal nos seus processos, para um atendimento cada vez 
melhor aos cidadãos, ampliando a informatização, para agilizar o atendimento ao munícipe e 
reduzir o tempo entre a decisão e a execução. Investir no aprimoramento da infra-estrutura e 
da capacitação permanente dos funcionários municipais. 

 Contratar uma consultoria de renome para elaborar um estudo sobre a utilidade das 
estruturas administrativas e dos cargos de confiança da Prefeitura, visando integração de 
atividades e eliminação de cargos de confiança sem função claramente definida. 

 Implantar o “Poupa Tempo Municipal”, local que centralizará todos os serviços municipais 
de atendimento ao cidadão, com agência bancária. 

 Criar cinco subprefeituras por região municipal para ter uma administração mais ágil, 
eficaz, eficiente e próxima do cidadão. 

 Promover Audiências Públicas, e variadas formas de consulta popular, para definição de 
grandes obras públicas ou projetos que comprometam parcela significativa do orçamento 
municipal, ou que envolvam o Meio Ambiente. 

 Criar carreiras funcionais específicas necessárias para melhoria do atendimento e 
prestação de serviço, como por exemplo, a do Magistério e demais trabalhadores da 
Educação, e dos profissionais e trabalhadores da Saúde. 

 Recuperar e ampliar a democratização das decisões administrativas, fortalecendo as 
Conferências e os Conselhos Municipais. 

 Recuperar o Plano Diretor Participativo como instrumento para o desenvolvimento 
sustentável de Botucatu, regulamentando todos os seus dispositivos. 
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 Reformular a Ouvidoria Municipal, para atender verdadeiramente e diretamente aos 
munícipes nas suas dúvidas e reclamações em relação aos serviços municipais. 

 Criar a Controladoria Geral do Município como instrumento de avaliação da aplicação dos 
recursos orçamentários pelas Secretarias Municipais e de prevenção à corrupção, e tornar 
essas informações transparentes para o cidadão. 

 Criar mecanismos de integração entre as diversas políticas públicas, implantando 
verdadeiramente a Secretaria de Governo, incluindo o Orçamento Participativo e a 
Coordenadoria de Integração das Políticas Públicas desenvolvidas pelas Secretarias. 

 Buscar parcerias que viabilizem melhorias e incentivo à execução das políticas públicas. 
(estas parcerias são importantes em todas as secretarias; como estratégia administrativa, 
deve ficar de forma genérica) 

 Manter permanente comunicação entre o prefeito e os funcionários municipais, 
estabelecendo canais de comunicação permanente com o Sindicato e a Associação dos 
funcionários municipais, de forma republicana, com o objetivo de discutir assuntos de 
interesse da categoria. 

 Implantar programas de capacitação permanente dos funcionários municipais. 

 Apoiar e auxiliar o BOTUPREV – Fundo de Previdência dos Funcionários Municipais, 
fortalecendo-o com as novas contratações que devem ser realizadas através de Fundações 
Estatais Municipais, sempre através de concurso publico. 

 Recuperar as perdas salariais dos funcionários municipais, buscando formas eficazes de 
reduzir as diferenças salariais, estabelecendo um piso de vencimentos adequado a uma 
qualidade de vida digna. 

 Manter o valor de compra do Vale Alimentação dos funcionários municipais e fazer uma 
gestão municipal eficiente e transparente sobre os seus custos operacionais. 

 Implantar atendimento ambulatorial de especialidades aos funcionários, incluindo 
atendimento de enfermagem e odontológico. 

 Viabilizar um Secretariado indicado dentre profissionais com competência profissional, 
independentemente de filiação partidária, com participação expressiva de mulheres e jovens, 
e inclusão de representantes de minorias expressivas. Secretários e cargos de confiança 
devem ter capacidade técnica e administrativa para colocar nosso programa em prática.  

 Criar a Coordenadoria de integração das políticas de atenção a mulheres, jovens, pessoas 
com deficiência, idosos, igualdade racial, dentre outras diversidades. 

 Elaborar um Calendário Oficial de Eventos de Botucatu Esse calendário deve incluir todos 
os eventos promovidos pelo poder público municipal e os que tenham a sua parceria, para 
não haver concorrência de eventos de mesma natureza no mesmo momento ou dia. 

 

PARTICIPAÇÃO POPULAR NA DEFINIÇÃO DAS DIRETRIZES DAS POLÍTICAS 
PÚBLICAS 
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 Fortalecer os canais existentes de participação e controle social de politicas públicas tais 
como conselhos, comitês, fóruns, audiências, conferências, consórcios e outras, 
institucionalizados ou não, oferecendo infraestrutura e condições para seu funcionamento. 

 Fortalecer o papel das organizações representativas da população na mobilização de 
suas comunidades e setores sociais. 

 Fortalecer e apoiar as Associações de Moradores como interlocutoras do poder público 
para indicar necessidades e propor benfeitorias para o bairro e auxiliar no atendimento sócio 
educacional dos moradores, e incentivar a criação de novas associações,  

 Restaurar, fortalecer e ampliar a participação no Orçamento Participativo, utilizando 
metodologia que favoreça a mais ampla participação popular. 

 Regulamentar e fortalecer a participação da população nos Conselhos do Orçamento 
participativo e no Conselho da cidade a partir da realização de reuniões setoriais junto à 
população. 

 Ampliar os mecanismos de participação do cidadão implantando o OP Digital que garanta 
a participação on-line nas primeiras fases do processo. Aprovar a normatização dessa 
participação, após ampla participação e submissão a consulta pública. Viabilizar o controle da 
participação igualitária de cada cidadão mediante cadastro dos interessados. 

 Implantar o Programa “OP na Escola” incluindo-o como atividade curricular nas escolas 
municipais, como política de educação em participação popular e gestão participativa –, 
trabalhando com esta população de forma mais lúdica e criativa, por meio de teatro, poesia, 
textos e música, para que possam entender e atuar junto à gestão municipal. Fazer gestões 
junto a escolas estaduais e particulares para a inclusão do Programa “OP na Escola” em suas 
atividades. 

 Criar condições que garantam o exercício da participação do cidadão nos processos de 
decisão do poder público, tais como acesso às informações compreensíveis para o cidadão 
comum, adequação dos horários de reunião considerando os horários de serviço da maioria 
da população, promover divulgação antecipada e em todo o município de agenda de reuniões 
com data, horário e local. Considerar a diversidade das pessoas e o uso de diferentes 
linguagens, incluindo Braile e Libras, e criar formas alternativas de divulgação a fim de motivar 
e propiciar realmente a participação de todos. 

 Promover o empoderamento dos Conselhos municipais com capacitação de seus 
membros sobre objetivos e papel de cada um e sobre orçamento, legislação e gestão pública. 

 Organizar reuniões periódicas do Prefeito e Secretários nos bairros e manter espaço na 
agenda para reuniões com entidades ou grupos de cidadãos para discutir necessidades, 
projetos e programas. 

 Promover maior transparência nas prestações das contas públicas apresentando-as de 
forma detalhada e simplificada para o entendimento das pessoas comuns. Divulgar 
amplamente os custos e os resultados das políticas públicas por vários meios, dentre eles, 
outdoors e programa de rádio semanal com uma hora de duração, transmitido por todas as 
emissoras de Botucatu, em horários diferentes. 

 Criar um BLOG da prefeitura para conversas digitais com o Prefeito e os Secretários. 

 Implantar progressivamente a “Internet Livre” em praças e prédios públicos, como escolas, 
centros de saúde e outros, em toda a cidade 
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EDUCAÇÃO 

 

 Promover fóruns, seminários e todos os eventos necessários para definir e aplicar 
diretrizes, estratégias e ações pedagógicas necessárias para a atuação da escola como 
agente fundamental para a “educação integral”, entendida como atendimento a todas as 
dimensões do desenvolvimento humano dos alunos. Tais eventos deverão contar com 
pesquisadores da educação e participação de todos os professores da rede municipal, 
culminando com uma Conferência Municipal de Educação para deliberar sobre sua 
implantação. 

 Ampliar a formação escolar das crianças e dos jovens através de ações educativas 
extracurriculares que mostrem a história, a cultura e os potenciais do nosso município. 

 Ampliar progressivamente o ensino em tempo integral para todas as escolas, com “contra-
turno” que inclua atividades culturais e esportivas, de forma planejada e integrada com o 
conteúdo do “turno”, em busca da educação integral. Estabelecer parcerias com ONGs e 
instituições idôneas, disponibilizando as atividades a todos os alunos de forma regular e 
contínua até atingir 100% com ensino em tempo integral. 

 Reorganização do Conselho Municipal de Educação, com funções normativas e com 
estrutura que permita ampla participação dos setores educacionais do município, bem como 
entidades da sociedade civil. 

 Desenvolver projetos educacionais que contribuam para o combate a todo tipo de 
preconceito (racial, de gênero, orientação sexual, religioso, etc.). 

 Desenvolver projetos educacionais sobre o ensino da história e cultura afro-brasileira e 
indígena, com a colaboração da sociedade civil em geral, incluindo-os nas atividades 
regulares das escolas municipais. 

 Desenvolver atividades de estimulo à leitura, com retomada do Concurso e da Feira do 
Livro de Botucatu, com espaço reservado para a Literatura Infanto-Juvenil. 

 Integrar atividades entre as secretarias da Educação e da Cultura a fim de desenvolver 
atividades culturais nas escolas, promovendo a educação integral de forma regular e contínua 
em todas as escolas e pré-escolas municipais. Explorar o potencial de educação e cultura dos 
museus, Pinacoteca e demais espaços científico-culturais públicos e privados existentes em 
Botucatu. 

 Reestruturar e ampliar o Centro de Educação Permanente para os profissionais da área 
da educação. 

 Criar carreiras específicas dos funcionários da Educação, com Plano de Carreira e 
Estatuto do Magistério. 

 Realização periódica de concursos públicos permitindo reposição de profissionais 
habilitados para o trabalho em sala de aula. 

 Implantar integralmente a legislação federal sobre piso salarial e jornada de trabalho, 
incluindo a atribuição de um terço das horas para atividades extraclasses. 

 Oferecer alternativas diversificadas para a formação continuada dos profissionais da 
educação, incluindo cursos de pós-graduação (stricto e lato sensu). 
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 Realizar convênio com a Diretoria de Ensino do Estado para apoiar e melhorar a 
infraestrutura das Escolas Estaduais. 

 Estímulo à organização dos professores municipais. 

 Elaborar o Plano de Carreira do Magistério e o Estatuto do Magistério, em fóruns com 
ampla participação dos professores. 

 Reestruturar e ampliar o NAPE – Núcleo de Atendimento Pedagógico Especializado, 
criado em nosso governo, para pessoas com deficiência visual e auditiva e criar outros, com 
aprimoramento permanente de professores e funcionários. 

 Reestruturar e ampliar o CIEJA – Centro de Integração Educacional para Jovens e 
Adultos, criado em nosso governo, para pessoas com deficiência mental e criar outros, com 
aprimoramento permanente de professores e funcionários. 

 Ampliar o atendimento da EMEE – Escola Municipal de Educação Especial, com 
aprimoramento permanente de professores e funcionários. 

 Incluir no Plano Municipal de Educação salas de leitura em Braile nas Bibliotecas do 
município, incluindo as das escolas, bem como o ensino de Braile e Libras, através de 
convênios. 

 Ampliar e diversificar o atendimento em programas de Alfabetização para Adultos, para 
todos os setores do município, distribuídos conforme a demanda de alunos. 

 Criar a “Escola da melhor Idade”, para alunos de mais de 65 anos, com cursos e palestras 
de conhecimento e assuntos de interesse do público alvo. 

 Distribuir uniformes escolares gratuitos a todos os alunos, personalizado com as cores e 
brasão da própria escola, confeccionados por costureiras locais. 

 Distribuir materiais escolares gratuitos a todos, como mochilas, cadernos, réguas, 
canetas, lápis, borracha, entre outros. 

 Distribuir livros escolares gratuitos a todos, didáticos e específicos referentes ao município 
de Botucatu. 

 Reestruturar e ampliar a Merenda Escolar, com diversificação do cardápio e melhoria 
permanente na qualidade, a partir de critérios nutricionais compatíveis com a idade dos alunos 
e estimulando o consumo de produtos regionais e saudáveis. 

 Reestruturar e ampliar o Transporte Escolar com reorganização de rotas e cuidados 
permanente com a segurança e qualidade dos serviços, e melhoria da frota de veículos, bem 
como revisão do repasse por aluno do Estado, e também revisão dos convênios e contratação 
de serviços terceirizados atualmente. 

 

CRECHES E PRÉ-ESCOLAS (Berçário, Maternal e Infantil) 

 

 Construir e ampliar creches e pré-escolas em regiões com carência de vagas para 
crianças de zero a cinco anos, após criteriosa avaliação da demanda. 

  Implantar o Programa de cuidado integral à infância e à juventude, neste caso com 
especial cuidado aos primeiros seis anos de vida da criança.  
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 Manter e ampliar as parcerias com as Escolas Filantrópicas, com ampliação de vagas em 
creches e pré-escolas. 

 Ampliar as atividades pedagógicas, implantando um Projeto Político Pedagógico que 
inclua projetos de leitura, música, teatrinho e outras atividades culturais. 

 

 ENSINO FUNDAMENTAL  

 

 Construir novas Escolas de Ensino Fundamental em regiões com carência de vagas do 1º 
ao 9º ano, com ginásios de esportes, bibliotecas e laboratórios de informática, como fizemos 
em nosso governo de 2001 a 2008, priorizando as regiões municipais nas quais há 
atualmente necessidade de expansão ou onde ocorrem as Escolas com gestão compartilhada 
Municipal-Estadual. 

 Recuperar o programa de construção de Ginásios Escolares das Escolas Municipais, com 
vestiários, sanitários, palco, arquibancadas e entrada independente para a comunidade, e 
disponibilizar estes novos espaços e os já existentes para que, aos fins de semana, sejam 
locais de atividades de lazer, cultura e esporte para toda a família. 

 Manter e ampliar as parcerias com as Escolas Filantrópicas de Ensino Fundamental. 

 Ampliar a oferta de vagas para alunos de Ensino Supletivo de 1º Grau para todos os 
setores do município, distribuídos conforme a demanda de alunos. 

 Criar cursos preparatórios para os Exames ao Supletivo de 1º Grau, para jovens e 
adultos. 

 Analisar junto aos professores a manutenção do sistema de Apostila Educacional de 
Educação Fundamental. 

 Implantar o Ensino em Período Integral, com atividades na própria escola, nas Escolas 
Temáticas existentes e nas que serão criadas, mantendo parcerias com entidades idôneas. 

 Manter funcionamento em período integral dos laboratórios de informática das escolas 
estimulando o uso da Informática pelos professores e pelos alunos. 

 Reestruturar a “Escola do Meio Ambiente”, criada no nosso governo, ampliando atividades 
de conscientização ambiental e cursos curtos de Biologia, Ecologia, saneamento básico e 
sustentabilidade. 

 Retomar a Feira do Livro de Botucatu, e promover outras feiras, integrando as escolas na 
sua organização, como as de ciências, meio ambiente, negócios, saúde, cuidados 
domésticos, primeiros-socorros, matemática e outras que a sociedade sugerir. 

 Estimular o funcionamento das Bandas Estudantis em todas as escolas, e criar Corais 
Estudantis em cada escola, com aulas de aprimoramento para seus integrantes na Escola de 
Música. 

 

 ENSINO MÉDIO  
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 Ampliar a oferta de vagas para alunos de Supletivo do Ensino Médio para todos os 
setores do município, distribuídos conforme a demanda de alunos. 

 Implantar cursos preparatórios para os Exames ao Supletivo de 2º Grau, para jovens e 
adultos, em parceria com as entidades estudantis das Faculdades existentes no município. 

 Manter o Estágio Remunerado na Prefeitura, aos alunos do Ensino Médio, implantado em 
nosso governo. 

 Reestruturar e ampliar cursos profissionalizantes no período noturno nas escolas 
municipais; reestruturar, ampliar e implantar verdadeiramente a “Universidade do 
Trabalhador”, como “Escola Profissionalizante Municipal”, readequando seus futuros cursos 
em conjunto com a FIESP, o comércio e os Sindicatos, a fim de gerar profissionais para 
atuação no mercado de trabalho botucatuense. 

 Apoiar ativamente e ampliar os cursos preparatórios para o Vestibular para alunos sem 
recursos financeiros para realizá-los em cursinhos particulares, no período noturno nas 
escolas municipais, em parceria com a UNESP e outras Faculdades de Botucatu. 

 Apoiar a manutenção e auxiliar a ampliação de cursos profissionalizantes no SENAI, SESI 
e SENAC. 

 Apoiar as escolas de Ensino Médio Profissionalizante mantidas por empresas particulares, 
como a Escola da Embraer, e estimular outras empresas a criar e manter novas escolas 
profissionalizantes. 

 

SAÚDE 

 

 Realizar nos primeiros meses de 2017 a Conferência Municipal de Saúde com o tema 
“Saúde pra Garantir Qualidade de Vida”, garantindo integração de todas as instituições de 
Saúde existentes no município, e todas as entidades que atuam em áreas que repercutem na 
saúde do cidadão, nas ações de promoção, prevenção, proteção e assistência à saúde. 
Almejamos que a Conferência defina as diretrizes específicas da área e amplie a noção de 
cuidado com a saúde, incluindo ações integradas entre a Secretaria da Saúde e todas as 
Secretarias Municipais, com ênfase nas de Agricultura, Assistência Social, Cultura, Educação, 
Esporte e Meio Ambiente. 

 Fazer levantamento sobre a infra-estrutura das Unidades de Saúde e apresentar, no 
primeiro semestre de 2017, um cronograma de reformas, ampliações e aquisição de 
equipamentos necessários para o aprimoramento da atenção à saúde. Definir no Orçamento 
Participativo as necessidades de construção de novas Unidades de Saúde. 

 Ampliar a cobertura da ESF–Estratégia de Saúde da Família para outras regiões não 
abrangidas do município, como por exemplo, do novo conjunto habitacional do Caimã. 

 Ampliar o atendimento nas Unidades de Saúde, com contratações de mais profissionais, 
incluindo médicos, para diminuir o tempo de espera. 

 Ampliar a lista de remédios disponíveis nas Unidades Básicas de Saúde, e disponibilizar 
os medicamentos essenciais no período noturno e nos fins de semana e feriados para os 
munícipes atendidos em Unidades de Urgência e Emergência. 
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 Adaptar a lógica da ESF – Estratégia de Saúde da Família, às demais Unidades Básicas, 
incluindo contratação de agentes comunitários de saúde. 

 Implantar equipe de cuidados domiciliares a pacientes incapacitados de se locomover, 
com enfermeiro, médico, fisioterapeuta e auxiliar de enfermagem. 

 Reestruturar o transporte por ambulância para consultas e tratamentos de pacientes 
acamados e transporte por vans para tratamentos contínuos ou com longa duração, como 
hemodiálise e quimioterapia. 

 Garantir e ampliar as equipes de saúde mental e proporcionar a infraestrutura necessária 
para o atendimento à população. Oferecer treinamento contínuo e apoio de profissional 
especializado nas Unidades Básicas de Saúde através de equipes de apoio. 

 Criar o CAPS infantil (Centro de Atenção Psicossocial para atendimento a crianças com 
sofrimento mental grave). 

 Garantir e ampliar as equipes multiprofissionais do Núcleo de Apoio à Saúde da Família – 
NASF, composta de psicólogo, psiquiatra, terapeuta ocupacional, educador físico, 
fisioterapeuta, nutricionista, pediatra, clínico e ginecologista. 

 Promover de forma contínua e programática os grupos de apoio, tratamento, terapia 
ocupacional, gestantes, idosos, entre outros, atualmente não realizados nas Unidades de 
Saúde. 

 Proporcionar a todas as equipes das ESF – Estratégia de Saúde da Família, os veículos 
necessários para o atendimento da Equipe de saúde na zona rural, incluindo os agentes 
comunitários. 

 Propor a criação de um serviço de dor crônica, e ampliar as ações de Medicina Integrativa 
(acupuntura, homeopatia, fitoterapia, entre outros), em parceria com das Instituições de 
Ensino e assistência já existentes em Botucatu. 

 Criar o Programa Municipal de Assistência Integral à Saúde de Mulher (PMAISM), 
incluindo o Programa de combate à violência contra a mulher e apoio às mulheres vítimas de 
violência em parceria com a Secretaria de Assistência Social, Delegacia da Mulher e serviços 
de assistência, com fluxos de atendimento e encaminhamento, incluindo Casa Abrigo nas 
situações necessárias. 

 Implantar a Fundação Estatal Municipal de Saúde – FEMSAUDE, criada em nosso 
governo, com carreiras e contratação de pessoal como funcionários públicos da administração 
indireta através de concurso público. Tal medida contribuirá para a estabilidade dos 
profissionais no serviço público e fortalecimento do BOTUPREV. 

 

 ATENDIMENTO AMBULATORIAL ESPECIALIZADO (AME) E HOSPITALAR 

 

 Implantar, em parceria com o HC da FMB, o AME – Ambulatório Médico de 
Especialidades, com serviços de média complexidade nas especialidades com maior 
demanda por atendimento, como cardiologia, dermatologia, endocrinologia, 
gastroentereologia, neurologia, obstetrícia (alto risco), oftalmologia, ortopedia, 
otorrinolaringologia, proctologia, psiquiatria, reumatologia, urologia, homeopatia, acupuntura e 
pequenas cirurgias, dentre outros. 
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 Criar e regulamentar a Central Municipal de Agendamento, em parceria com o HC da FMB 
e demais serviços especializados, garantindo o fluxo de pacientes entre os serviços de 
atenção básica e especializada, agilizando o atendimento e o fluxo de informações. 

 Implantar o Programa de Atendimento Especializado para Reabilitação, utilizando 
infraestrutura já existente no município, em parceria com o Hospital das Clínicas da FMB e 
demais unidades de reabilitação no município. 

 Reestruturar e ampliar o atendimento odontológico especializado, implantado em nosso 
governo com a criação do Centro de Especialidades Odontológicas - CEO, ampliando o 
atendimento a adultos e crianças. 

 Estabelecer parcerias com o Hospital das Clínicas de Botucatu para a instalação de 
atendimento hospitalar de média complexidade no Hospital Estadual (junto ao “Cantídio”) e no 
antigo Hospital Sorocabana, para crianças, gestantes e parturientes, adultos e idosos. 

 

 URGÊNCIAS E EMERGÊNCIAS 

 

 Ampliar a capacidade de atendimento médico de urgência, de acordo com a necessidade 
da população, aprimorando a integração entre os PS do HC (de maior complexidade), os 
Pronto-Socorros de média complexidade (PS Municipal – Adulto, construído em nosso 
governo, e PS Infantil) e instalando a Unidade de Pronto-Atendimento – UPA, já em 
construção com recursos do Governo Federal. Implantar o atendimento odontológico de 
urgência nessas unidades. 

 Ampliar a capacidade de atendimento nas Unidades de Atendimento a Urgências, com 
contratação de médicos e demais profissionais em número adequado para um atendimento 
integrado com o HC da FMB. 

 Implantar a Unidade de Pronto Atendimento – UPA, já em construção com recursos do 
Governo Federal, para atendimento de adultos e crianças, com profissionais e médicos 
suficientes para o atendimento de urgência. 

 Implantar o programa “Saúde Bucal Para Todos”, aprimorando o atendimento 
odontológico básico feito nas Unidades Básicas de Saúde, o atendimento especializado feito 
no CEO e o atendimento das Unidades de Atendimento às Urgências. 

 

VIGILÂNCIA À SAÚDE 

 

 Reformular a estrutura das vigilâncias ambiental, epidemiológica e sanitária, integrando o 
planejamento e suas ações, incluindo ampliação da infraestrutura e das ações do Centro de 
Controle de Zoonoses. 

 Reestruturar as atividades de guarda de animais apreendidos, incluindo o canil municipal, 
garantindo tratamento humanizado, em parceria com entidades de defesa dos animais, que 
são também fundamentais também para o controle de zoonoses. 

 Reestruturar e ampliar as ações de vigilância à saúde com mobilização ativa dos cidadãos 
para as atividades de proteção e prevenção dos riscos a doenças. 
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 Reestruturar e ampliar o CEREST – Centro Integrado de Atenção à Saúde do 
Trabalhador, criado em nosso governo, nas ações de vigilância à Saúde do Trabalhador, 
atuando no atendimento individual a agravos relacionados ao trabalho e preventivamente 
junto às empresas no aprimoramento dos ambientes e processos de trabalho. 

 

ORGANIZAÇÃO DO ESPAÇO URBANO 

Para nós todas as pessoas que vivem no município têm direito ao desenvolvimento urbano e 
rural socialmente equilibrado, ambientalmente sustentável e politicamente participativo. 

 

PLANEJAMENTO URBANO 

 

 Implantar integralmente o Plano Diretor Participativo elaborado com ampla participação 
dos botucatuenses. 

 Retornar a elaboração das leis complementares ao Plano Diretor Participativo. 

 Implantar projetos de urbanização dos distritos e bairros rurais. 

 Implantar o IPTU progressivo sobre estoque de terrenos ociosos na zona urbana nas 
mãos de um mesmo proprietário. Excetua-se essa aplicação em terrenos das incorporadoras 
em loteamentos recentes. 

 Criar grupo de trabalho com urbanistas e técnicos sobre aprimoramento da acessibilidade 
urbana com prazo de seis meses para elaborar projeto para sua regulamentação. Após amplo 
processo de discussão, com consulta pública e audiências abertas à população, elaborar 
projeto de lei regulamentando a acessibilidade. 

 Reestruturar a adequação as vias públicas facilitando a mobilidade urbana das pessoas, 
em especial as que têm limitações, conforme determina a lei. 

 Implantar programa de incentivo a arborização urbana, com árvores nativas do bioma da 
região. 

 Auxiliar juridicamente na legalização de antigos loteamentos urbanos, que ainda estejam 
irregulares. 

 Urbanizar e proporcionar infraestrutura de lazer nos Balneários de Botucatu, como o Rio 
Bonito, a Mina, a Alvorada da Barra e outros, regulamentando as áreas dos banhistas e as 
rampas dos barcos e lanchas. 

 Implantar programa de interligação dos bairros com novas vias e pontes de acesso 
perpendiculares ao vale do ribeirão Lavapés e ribeirão Tanquinho e concluir as avenidas 
perimetrais interligando vários bairros, desafogando o trânsito da região central e seus atuais 
prolongamentos. 

 Planejar e construir várias passagens da ferrovia na área urbana, por via superior ou 
inferior, interligando bairros, como da Vila São Luis com a Vila Antártica, do Jardim Paraíso 
com a av. Paula Vieira, do Jardim Paraíso com o Jd. Conde de Serra Negra, do Jardim 
Paraíso com a via Alcides Soares, do Jd. Botucatu com Jd. Bons Ares em Rubião Junior, 
dentre outras, com auxílio financeiro do Governo Federal. 
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 Ampliar a avenida de ligação do novo Fórum até Rubião Jr., interligando a “Castelinho” ao 
distrito de Rubião Jr. e ao Hospital das Clínicas da UNESP, com auxilio de recursos do 
Governo Estadual e Federal. 

 Planejar e transformar em avenida a rodovia Gastão Dal Farra, com ciclovia, calçadas e 
dispositivos de segurança, como rotatórias e semáforos, com auxilio de recursos do Governo 
Estadual e Federal. 

 Planejar estrada asfaltada entre o Botucatu e São Manuel, passando pelo bairro rural de 
Toledo, acompanhando paralelamente o leito da ferrovia. Esta será planejada para 
implantação de novos distritos industriais e sua construção dependerá de parceria com o 
município de São Manuel e disponibilidade de recursos do Governo Federal. 

 Planejar e executar pavimentação asfáltica da estrada do Balneário da Mina, com auxilio 
de recursos do Governo Estadual e Federal. 

 Planejar e construir ciclovias em várias rotas urbanas, com prioridade nas novas avenidas. 

 Reurbanizar as áreas degradadas da antiga ferrovia, mantendo a “Linha Tronco” da 
ferrovia, com auxilio de recursos do Governo Estadual e Federal. 

 Implantar o programa de recuperação e valorização dos prédios históricos da cidade com 
iluminação cênica como foi feito com o Prédio da Prefeitura, Grupo Escolar Raphael de Moura 
Campos, Biblioteca Municipal, Teatro Municipal, entre outros.  

 Reestruturar o programa de aprovação de novos loteamentos com diretrizes que 
possibilitem a boa circulação de veículos, principalmente do transporte coletivo, com áreas 
institucionais, de lazer e áreas verdes bem localizadas. 

 

 OBRAS PÚBLICAS 

 

 Reestudar e recuperar programa de pavimentação de todas as ruas e avenidas que 
tenham moradias, que ainda estão sem pavimentação, sem cobrança de taxa extra. 

 Reestudar e recuperar programa de pavimentação de todas as ruas e avenidas que sejam 
rota ou caminho de trabalhadores e estudantes, que ainda estão sem pavimentação, sem 
cobrança de taxa extra. 

 Reestudar e recuperar programa de combate e prevenção das erosões nas áreas urbana, 
principalmente nas encostas dos ribeirões e cabeceiras das pontes. 

 Reestudar e recuperar o Programa de Iluminação Pública com lâmpadas mais 
econômicas e de grande luminosidade, com objetivo de iluminar todas as ruas e avenidas que 
sejam rota ou caminho de trabalhadores e estudantes. 

 Aquisição de máquinas e caminhões próprios, além da manutenção do maquinário 
existente e capacitação profissional para o seu uso. 

 Reestudar e recuperar programa de construção de galerias de águas pluviais, com 
prioridade para os pontos críticos da cidade. 

 Reestudar e recuperar programa de construção de canaletas nas esquinas e outros locais 
necessários, para o escoamento das águas superficiais de pouco volume. 
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 Reestudar e recuperar programa de auxilio de terraplanagem e infraestrutura a futuras 
indústrias e empresas, conforme parceria e condições de capacidade da prefeitura. 

 Fiscalizar e controlar as ações da SABESP, empresa de fornecimento de água e 
tratamento esgoto do município. 

 Possibilitar vários aterros de resíduos sólidos da construção civil, controlado e fiscalizado, 
de acordo com as leis ambientais vigentes. 

 

 TRÂNSITO 

 

 Definir e providenciar sinalização vertical e horizontal indicativa para os pontos principais 
urbanos (bairros, equipamentos públicos e privados de grande fluxo), as ligações dos bairros 
e a identificação das ruas. 

 Implantar Sistema Integrado de Semáforos, diminuindo o tempo de espera. 

 Implantar sistema para pedestres, com faixas de segurança, lombadas e semáforos. 

 Implantar sistema para pessoas com deficiência, para mobilidade e segurança, com 
vagas, rampas, faixas de orientação e semáforos sonoros, conforme lei especifica. 

 Elaborar e executar programa permanente de educação para o trânsito. 

 

 TRANSPORTE PÚBLICO 

 

 Implantar novo Sistema de Transporte Público gratuito de forma progressiva, além de 
Terminais de Integração utilizando o “Passe-Livre”, a ser estudado e criado em nosso 
governo. 

 Implantar centrais de integração de transporte público com aumento das linhas de ônibus 
com consequente redução do percurso e diminuição do tempo de viagem, a fim de melhorar a 
circulação entre os bairros periféricos e o centro da cidade. 

 Construir Terminais de Integração Principais, nos Setor Norte, Setor Sul, Setor Leste e 
Setor Oeste, com auxilio de recursos do Governo Federal. 

 Construir Terminais de Integração Secundários, em pontos de grande fluxo de 
passageiros, para melhor conforto de embarque e desembarque, com auxilio de recursos do 
Governo Federal. 

 Reestruturar as linhas dos ônibus coletivos, deixando de ser linhas diametrais para linhas 
radiais aos Terminais de Integração. 

 Criar “Linhas Tronco”, entre os Terminais de Integração. 

 Viabilizar mais horários de ônibus em cada linha, aumentando a frequência nos pontos de 
ônibus, diminuindo o numero de passageiros. 

 Inicialmente garantir ao cidadão a possibilidade de acesso a qualquer bairro através de 
troca nos terminais e escolha da linha de sua preferência, com o pagamento de uma só 
passagem, reestruturando o “Passe Integração”, até a completa instalação do Passe Livre, 
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passando antes, se necessário, por uma política de subsídios para baratear o custo da 
passagem. 

 Propiciar a inclusão dos portadores de deficiência, tendo frota de ônibus adaptado assim 
como pontos de ônibus adaptados. 

 Criar linhas diretas a pontos específicos dos terminais aos distritos industriais, sem passar 
pelo centro. 

 Capacitar de forma efetiva a Secretaria Municipal de Trânsito para gerenciar e fiscalizar o 
sistema de transporte coletivo.  

 Celebrar convênio com a FATEC para assessoria de logística nas áreas de transporte 
coletivo e trânsito. 

 Ampliar os abrigos de ônibus com assentos em todos os pontos que tiverem um constante 
embarque e desembarque de passageiros, melhorando o conforto, mantendo a padronização 
dos modelos específicos, conforme disponibilidade local. 

 Regularizar e aprimorar o Sistema de Informações das linhas nos abrigos e pontos de 
ônibus e disponibilizar aplicativo de celular com informações sobre as linhas e os horários.  

 

HABITAÇÃO 

 

 Devemos entender a Política de Habitação como instrumento de reforma urbana, que 
possibilite melhor ordenamento e maior controle do uso do solo, de forma a combater a 
especulação e garantir acesso a terra urbanizada, fazendo assim com que a moradia cumpra 
sua função social e atenda ao princípio básico do cidadão de ter um local para abrigar sua 
família. 

 Reestruturar a Secretaria da Habitação a fim de que possa estudar a situação atual da 
população de Botucatu e propor resolução efetiva para o problema. 

 Continuar a parceria com o Governo Federal na construção de casas populares através 
do Projeto “Minha Casa minha vida” ou outro programa Nacional que venha a ser criado, 
buscando acelerar o processo para viabilizar maior número de moradias populares para a 
população de baixa renda, porém com estudo prévio para que as áreas de construção sejam 
adequadas à população e não agridam o meio ambiente. 

 Identificar moradias em áreas invadidas ou áreas de risco e proporcionar moradias 
populares em locais seguros, subsidiadas e financiadas pela Caixa Econômica Federal.  

 Fornecer às famílias de baixa renda condições sanitárias (água e esgoto) para suas 
moradias, com subsídio do poder público.  

 Fornecer plantas e acompanhamento técnico de moradias populares à população de 
baixa renda. 

 Apoiar loteamentos com moradias populares pelo método “Associativo” a categorias 
específicas de trabalhadores, financiadas pela Caixa Econômica Federal. 

 Proporcionar moradias a famílias que, eventualmente, forem desapropriadas pela 
prefeitura para melhoria do sistema viário. 
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 Construir agrovilas com moradias populares na zona rural, para trabalhadores rurais e 
pescadores, financiadas pela Caixa Econômica Federal. 

 Proporcionar reutilização de materiais da construção civil de demolição ou reforma, 
direcionando-os para a população de baixa renda. 

 Proporcionar aterramento de terreno às famílias de baixa renda, devidamente comprovada 
pela Secretaria de Assistência Social. 

 Fornecer poste de ligação de luz às famílias de baixa renda, devidamente comprovada 
pela Secretaria de Assistência Social. 

 Incentivo à fabricação de tijolos com materiais rejeitados pela construção civil, disponíveis 
na Usina de Triagem e Reciclagem.  

 

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO SUSTENTÁVEL E GERAÇÃO DE EMPREGOS 

Com responsabilidade social e ambiental 

 

 Implantar a Secretaria de Desenvolvimento Econômico a fim de ter uma coordenação 
mais efetiva para todos os assuntos da atividade econômica, incluindo a Indústria e o 
comércio. 

 Implantar efetivamente o novo distrito Industrial 5 com apoio e proporcionar infraestrutura 
básica, incluindo a terraplanagem necessária para sua instalação. Expandir para novos 
distritos assim que a crise econômica nacional e mundial mostrarem sinais de recuperação. 

 Criar o Conselho de Desenvolvimento da Indústria. 

 Apoiar e estruturar o Pólo Tecnológico de Botucatu, em parceria com as instituições de 
ensino superior.  

 Apoiar e estimular a criação de novas incubadoras tecnológicas. 

 Estimular, como política de Estado importantíssima, a vinda de indústrias para Botucatu, 
oferecendo terrenos com infraestrutura para a instalação de empresas.  

 Apoiar e doar terrenos com infraestrutura para a instalação de pequenas, médias e 
grandes empresas de Botucatu, bem como para a melhoria de suas instalações e ampliação 
de sua produção. 

 Apoiar e auxiliar na infraestrutura necessária para ampliação de empresas já existentes 
em nossa cidade. 

 Apoiar e auxiliar o SENAI na criação de novos cursos para capacitação profissional, e 
realizar um levantamento das necessidades da indústria a fim de entender qual a necessidade 
de formação de jovens profissionais para o mercado de trabalho, buscando também a 
qualificação dos profissionais que já estão no mercado de trabalho. 

 Apoiar todos os programas educacionais da Secretaria Municipal de Educação 
preparando para o mercado de trabalho. 

 Apoiar e propiciar a implantação da Cooperativa de artesanato local como fonte de renda 
e disponibilizar espaço e infraestrutura nos eventos municipais e da cidade para que possam 
expor seus produtos e gerar renda e emprego. 
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 Apoiar e auxiliar a FATEC, UNESP, UNIFAC, ITE e outras instaladas em Botucatu, na 
criação de novos cursos de Ensino Superior. 

 Apoiar e auxiliar eventos, convenções, simpósios e cursos dentro das vocações industriais 
nos Setores de Transporte, Metalúrgica, Madeira e Aeronáutico. 

 Incentivar a criação do Pólo Aeronáutico de Botucatu, aproveitando a mão de obra 
qualificada existente.  

 Produzir vídeos e revistas promocionais e de divulgação de localização e potencial 
econômico, visando à instalação de novas indústrias em Botucatu. 

 

COMÉRCIO E SERVIÇOS 

 

 Viabilizar ações governamentais para o desenvolvimento do Comércio e Serviços, através 
de conselhos e de fiscalização específico do comércio e serviços. 

 Reestruturar o “camelódromo” melhorando sua infraestrutura e conforto dos usuários e 
trabalhadores. 

 Incentivar a criação de Associações representativas dos Centros Comerciais. 

 Desburocratizar os processos de abertura e fechamento de empresas e a obtenção de 
alvarás no âmbito municipal, atualizando a legislação. 

 Manter o percentual do ISS – Imposto Sobre Serviços no menor nível possível, 

 Implantar programa de incentivo aos ambulantes, para a inclusão social. 

 Apoiar e auxiliar o SENAC na criação de novos cursos para capacitação profissional, e 
realizar um levantamento das necessidades dos serviços a fim de entender qual a 
necessidade de formação de jovens profissionais para o mercado de trabalho, buscando 
também a qualificação dos profissionais que já estão no mercado de trabalho. 

 Produzir vídeos e revistas promocionais de divulgação de localização e potencial 
comercial dos centros comerciais de Botucatu. 

 

AGRICULTURA, PECUÁRIA E APOIO RURAL 

 

 Implementar a Secretaria da Agricultura e, implantar a Secretaria ou coordenadoria de 
Infraestrutura Rural e Assuntos Agropecuários. 

 Manter em pleno funcionamento o Conselho de Desenvolvimento Rural como espaço de 
decisão conjunta entre a Prefeitura e os produtores rurais, implantado em nosso governo. 

 Manter o Fundo de Desenvolvimento Rural, criado no nosso governo, com repasse 
integral do ITR arrecadado no município e outros recursos, sob coordenação do Conselho de 
Desenvolvimento Rural. 

 Proporcionar à Secretaria de Agricultura máquinas, equipamentos, funcionários e 
conhecimento técnico, para atuar, através de patrulhas rurais, na complementação da 
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manutenção de estradas, combate à erosão, preservação do meio ambiente, proteção às 
águas e apoio ao pequeno e médio proprietário rural. 

 Apoiar a criação e o funcionamento de cooperativas e associações de produtores rurais, 
por região e por produto. 

 Apoiar a criação de agrovilas coordenadas pelas cooperativas, com moradias adequadas 
e estrutura física para o processamento da produção. 

 Apoiar os produtores rurais, especialmente da agricultura familiar, estabelecendo 
parcerias para orientação técnica e infraestrutura sanitária básica. 

 Ampliar a política de promoção da Agricultura orgânica e NÃO transgênicos, com apoio 
aos produtores, desde a produção até a comercialização. 

 Apoiar os Produtores de Leite e o plantio de eucaliptos para os pequenos produtores, 
desde a produção até a comercialização, para a complementação da renda.  

 Apoiar os produtores de “mudas” e frutas nativas da região. 

 Reestruturar e ampliar significativamente o Projeto de Hortas Comunitárias com as 
associações de bairro, entidades e grupos comunitários. 

 Implantar a “Escola de Agricultura”, em conjunto com a Secretaria Municipal de Educação. 

 Implantar cursos junto a “Escola de Agricultura” da Secretaria Municipal de Educação, 
para capacitação profissional.  

 Produzir vídeos e revistas promocionais para divulgação de localização e potencial 
agrícola, na instalação de novas empresas agropecuárias em Botucatu. 

 

TURISMO E LAZER 

 

 Criar uma Fundação Municipal de Turismo e Lazer, ligada à Secretaria de Turismo. 

 Implantar o Plano Diretor de Turismo, utilizando os estudos do potencial turístico do 
município, respeitando o meio ambiente, e organizado de forma ecológica e não depredatório. 

 Apoiar e auxiliar a rede hoteleira e de restaurantes na ampliação e melhoria do 
atendimento. 

 Implantar programa de publicação periódica do Guia Turístico de Botucatu, para 
divulgação e orientação aos turistas. 

 Reavaliar e reestruturar a Sinalização Turística nas áreas urbana e rural. 

 Melhorar e estudar a ampliação das estradas nas regiões de acesso à Cuesta, de 
Anhumas e Santa Cruz da Serra, das “Três Pedras” e do “Gigante Adormecido”, dentre outras, 
tornando o turismo mais acessível e também implementando as ações propostas para 
geração de renda e emprego (relacionados á este item). 

 Apoiar e estimular a criação de incubadora de empresas turísticas.  

 Recriar a “Escola de Serviços Turísticos”, implantada em nosso governo, em parceria com 
o Sindicato dos Hotéis, Bares, restaurantes e Similares – SINHORES, capacitando 
profissionais para o adequado atendimento ao turista e geração de empregos. 
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 Implantar capacitação permanente de guias e profissionais de turismo, preparando 
monitores para receptivo turístico, com conhecimentos nas áreas histórico-
culturais, interpretação e educação ambiental. 

 Implantar Postos de informações Turísticas na Rodoviária e outros pontos de alta 
frequência de turistas. 

 Reestruturar e apoiar a Casa do Artesão e a Feira de Artesanato, como espaço 
permanente e periódico de exposição para venda de produtos e de oficinas 
de técnicas artesanais.  

 Planejar e construir Centro de Exposições, Convenções, Formaturas e Shows Artísticos 
de grande porte, no incentivo ao turismo de eventos. 

 Reestruturar e proporcionar infraestrutura turística e de lazer na área pública do Rio 
Bonito, Mina, e também auxiliar melhorias nos particulares como na Cachoeira da Pavuna, 
Morro de Rubião Junior, entre outros. 

 Planejar e proporcionar infraestrutura turística e de lazer nestes novos locais de turismo 
ecológico. 

 Incentivar o turismo ecológico “esportivo” através da prática de caminhadas ecológicas. 

 Proporcionar ações integradas entre Secretaria de Turismo e a empresas locais. 

 Proporcionar a manutenção periódica e melhoria nos acessos, vias e rodovias de atrativos 
turísticos. 

 Estudar e implantar, quando possível, ciclovias nas rotas turísticas. 

 Apoiar e proporcionar o Turismo Histórico, considerando o “Largo da Catedral” e os 
edifícios tombados pelo Condephaat, a Fazenda Lageado e o Museu do Café, as fazendas 
históricas de Botucatu e região, a Estação e os prédios ferroviários, dentre outros. 

 Apoiar a proporcionar o Turismo Rural, considerando os hotéis fazendas, existentes em 
Botucatu e região, com hipismo rural e visitação ao Museu do Boiadeiro.  

 Apoiar e auxiliar o Turismo Religioso, considerando o Centro Arquidiocesano, as Igrejas e 
Capelas Católicas, as Igrejas Presbiterianas e as Igrejas Evangélicas de Botucatu.  

 Apoiar e auxiliar o Turismo Gastronômico, considerando os bares e restaurantes e 
pizzarias típicas de Botucatu. 

 Apoiar e auxiliar os restaurantes típicos da gastronomia regional, nas pesquisas de 
resgate e elaboração da culinária caipira do médio Tietê. 

 Apoiar e auxiliar nas pesquisas do resgate das identidades culturais, promovendo eventos 
para sua própria afirmação.  

 Apoiar e auxiliar nas pesquisas do resgate das identidades culturais, promovendo eventos 
para sua própria afirmação, potencializando os atrativos turísticos, como a musica regional 
caipira, o Cururu, as danças da Catira, os Pousos do Divino, Festas da Padroeira, dentre 
outras. 

 Recuperar as áreas da Estação Ferroviária implantando o Museu Ferroviário e outros 
equipamentos históricos e culturais ligados à ferrovia e à cidade, em parceria com as 
associações de ferroviários. 
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 Realizar estudos de viabilidade para implantação de Trem Turístico, em parceria com as 
associações de ferroviários. 

 Criar e implantar a Trilha Histórica das antigas estações de trem, dos trechos das ferrovias 
desativadas da Sorocabana e da Ituana, passando pelas Estações de Piapara, Oiti, Embaúba, 
Vitoriana, Alcantis, Lageado, Treze de Maio, incluindo a visitação da fazenda histórica do 
Conde de Serra Negra e o Distrito de Vitoriana. 

 Criar e implantar a Trilha Histórica das antigas estações de trem, dos trechos da ferrovia 
desativada da Sorocabana, passando pelas Estações de Rubião Jr, Serra D’água, Paula 
Sousa e Morrinhos, incluindo a visitação da fazenda histórica Morrinhos. 

 Implantar rotas de caminhadas turísticas, pelas Estradas-Parque e Trilhas Ecológicas. 

 Reestruturar e ampliar a participação efetiva do município no Consórcio Turístico 
Intermunicipal do Pólo Cuesta, criado em nosso governo. 

 Recuperar e ampliar a participação de Botucatu nos eventos regionais, estaduais e 
nacionais de Turismo. 

 Apoiar e incentivar novas empresas turísticas em Botucatu. 

 Apoiar o Carnaval de Botucatu, tornando-o um evento turístico local e regional, com apoio 
às escolas de samba, desde repasse financeiro, até propiciar infraestrutura de galpões para 
que possam trabalhar durante todo o ano que antecede a festa, bem como estabelecer com 
elas parcerias inclusivas para criação de escolas de percussão, de corte e costura e outras 
atividades afins. 

 Proporcionar roteiros turísticos para a terceira idade e para a juventude, com infraestrutura 
necessária para o bom atendimento e visitação. 

 Recuperar e ampliar a divulgação de Botucatu com guias, vídeos e reportagens estaduais 
de grande circulação. 

 Reestruturar e renovar a divulgação de Botucatu e do Pólo Cuesta nos sites próprios e 
nas redes sociais, mostrando um Turismo de aventura em trilhas adequadas, porém com 
sustentabilidade e preservação do meio ambiente (do solo, da Cuesta, das nascentes, das 
bacias dos rios). 

 Produzir vídeos e revistas promocionais e de divulgação de localização e potencial 
turístico, bem os pontos turísticos de Botucatu. 

 Planejar e implantar Parques de Lazer para a População Botucatuense, com campos de 
futebol iluminado, quadras de vôlei de areia, parques infantis, equipamentos de ginástica para 
adultos, pista de caminhadas, lagos para pesqueiro, vestiários, sanitários, salão comunitário e 
palco para shows de artistas locais, dentre outras atividades. Serão construídos cinco 
parques, um em cada Setor da cidade. 

 

REAPROVEITAMENTO DO LIXO COMO GERAÇÃO DE RENDA 

 

 Promover apoio da prefeitura às cooperativas de catadores de lixo e ampliar a coleta 
seletiva para toda a cidade, incluindo a área rural. 
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 Instalar Usinas de Reciclagem e Compostagem, para reaproveitamento e renda a partir 
dos recicláveis e orgânicos coletados, em outros setores do município, melhorando a coleta e 
o destino do lixo urbano com ganhos significativos para o meio ambiente e a saúde. 

 Promover a reutilização do lixo orgânico, através da coleta seletiva, com aproveitamento 
por compostagem para a produção de adubo – como geração de renda.  

 

MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO BÁSICO 

 

Uma ação importante é a solicitação da elaboração do MAPA DE GEODIVERSIDADE para o 
município de Botucatu. Através de um adequado mapeamento: da geologia, da geografia, do 
solo, da vocação local para a cultura, turismo entre outros poderemos então promover a 
proteção do aquífero, do solo, recuperar as fontes degradadas e promover o Turismo 
sustentável e consciente.  

 Recuperar e manter em condições adequadas e sob gestão municipal o aterro sanitário e 
planejar um novo aterro. 

 Ampliar o programa de coleta e manipulação de materiais recicláveis, em parceria com a 
Cooperativa dos Agentes Ambientais, estendendo-o para toda a cidade.  

 Aprimorar a coleta de lixo e estudar a retomada da gestão municipal sobre o mesmo, 
melhorando a infraestrutura de apoio aos funcionários da limpeza pública. Rever e honrar os 
convênios existentes e sempre que possível tentar incorporar a mão de obra já qualificada e 
empregada. 

 Elaborar e implantar o Plano Municipal de Saneamento, com garantias de transparência e 
democratização das decisões sobre as políticas ambientais. 

 Garantir a despoluição completa de esgoto nos rios do município.  

 Atuar, através da Secretaria de Agricultura, no combate à erosão, preservação e 
recuperação do meio ambiente, incluindo proteção de nascentes e cursos de água. 

 Implantar as ações do Plano Diretor Participativo que repercutem na preservação e 
recuperação do meio ambiente, regulamentando os seus dispositivos. 

 Reestruturar e proporcionar educação ambiental de forma contínua na grade escolar 
municipal. 

 Garantir o futuro da produção de água para o município preservando as fontes e as 
cabeceiras do Rio Pardo e Rio Capivara. 

 Promover ações de proteção das áreas de produção das águas contribuindo para 
melhoria do lençol freático.  

 Implantar o ZEPAM das águas – Zona Especial de proteção ambiental (área de proteção 
das àguas); promover o replantio de 1 milhão de árvores nativas no alto da Cuesta (no platô); 
firmar o compromisso de manter o módulo rural de propriedades nestas áreas de proteção. 

 Ampliar a política de promoção da Agricultura orgânica e NÃO aos transgênicos, 
implantando o Plano municipal de adesão com benefícios para quem fizer este tipo de 
produção e a Implantação de uma Política de Segurança Alimentar com apoio da Prefeitura.  



21 
 

 Promover a proteção dos solos, principalmente na Cuesta, através da Política Municipal 
de Proteção da Cuesta – que deve incluir Política Municipal de Turismo sustentável e não 
depredatório. 

 Implantar efetivamente a Usina de Triagem e Reciclagem de materiais rejeitados pela 
construção civil. 

 Reestruturar o Departamento de Licenciamento Ambiental da Secretaria do Meio 
Ambiente. 

 Apoiar e fortalecer a participação nos Comitês de Bacias do Médio Tietê, Rio Sorocaba e 
do Médio Paranapanema. 

 Incentivar e fortalecer o Conselho Gestor da Área de Proteção Ambiental da Cuesta de 
Botucatu, aplicando a sua regulamentação. 

 Implantar estratégia de combate a incêndio nas áreas de proteção ambiental. 

 Reestruturar e diversificar o viveiro municipal, com mudas ornamentais e nativas para 
jardins, arborização urbana e recuperação das matas ciliares e áreas de proteção ambiental. 

 Planejar e implantar programa de recuperação da cobertura vegetal das encostas e matas 
ciliares, com ações efetivas públicas e particulares. 

 Implantar e apoiar aterros para depósito de resíduos da construção civil no combate as 
erosões, de acordo com as leis vigentes. 

 

LIXO  

 

 Implantar a Política Municipal de Gestão do Lixo, envolvendo usina de reciclagem e de 
compostagem como geração de renda e redução de agravo ao meio ambiente. 

 O lixo deve ser considerado como parte da Política de geração de renda e de Proteção do 
Meio ambiente! 

 

POLÍTICAS SOCIAIS E AFIRMAÇÃO DE DIREITOS – ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

Deve ser um conjunto de concepções, ações e objetivos de governo, realizado em áreas 
específicas e voltado para o atendimento de necessidades sociais em diversas áreas de 
atuação em prol do cidadão. 

 Manter e fortalecer a Secretaria de Assistência Social e vincular o Fundo Social de 
Solidariedade à Secretaria. 

 Deve sempre observar a necessidade de igualdade com equidade e assim visar o 
desenvolvimento de políticas inclusivas e contra todos os tipos de preconceitos contra negros, 
índios, mulheres, jovens, idosos, LGBT, moradores de rua, entre outros que necessitam 
destas políticas.  

 Aprimorar a Política de Assistência Social do Município, seguindo as diretrizes do Sistema 
Único de Assistência Social – SUAS e suas normas operacionais, mantendo a gestão plena, 
implantada em nosso governo. 
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 Elaborar um “mapa” das necessidades sociais dos cidadãos e das cidadãs nas zonas 
urbana e rural do munícipio, a fim de atuar assertivamente com a Politica de Assistência 
Social, minimizando o sofrimento das pessoas e dando-lhes condições de igualdade com 
equidade. 

 Implantar ou adequar um sistema informatizado integrado para os serviços de Assistência 
Social para dinamizar o diagnostico social e o acompanhamento social no município. 

 Avaliar a necessidade de ampliação do quadro da Secretaria de Assistência Social e de 
toda a estrutura de assistência do município e viabilizar as contratações necessárias. 

 Apoiar e ampliar a capacitação permanente dos profissionais de Assistência Social. 

 Apoiar e auxiliar os Conselhos Municipais existentes, como o da Assistência Social, da 
Criança e do Adolescente, do Idoso, da Pessoa Portadora de Deficiência, da mulher, de 
segurança alimentar, dentre outros. 

 Realizar as Conferências Municipais articulado com os Conselhos das várias áreas 
ligadas à Assistência Social, com objetivo de aprimorar a participação nas decisões das 
políticas públicas dos segmentos e áreas sociais.  

 Reestruturar e aprimorar os CRAS – Centro de Referência da Assistência Social 
existentes e avaliar a necessidade de implantação de novos, a partir da discussão 
participativa do tema e das realidades e necessidades dos bairros e das regiões do município.  

 Reestruturar através dos CRAS, o Serviço de atendimento e acompanhamento social das 
famílias usuárias de benefícios sociais, eventuais e emergenciais, como cestas básicas, leite, 
entre outros, realizando vigilância sócio-assistencial em articulação com recursos da 
comunidade. 

 Desenvolver políticas e ações para tornar Botucatu uma cidade sem miséria e sem 
exclusão social, de raça, etnia ou sexo, articulada com as outras políticas públicas deste 
Programa de Governo. 

 Implantar a Política de Segurança Alimentar e expandir suas ações para a Educação e 
para a saúde, visando o bem estar geral do indivíduo, além da proteção do meio ambiente e 
promoção da agricultura local. 

 Reestruturar e ampliar os projetos sociais desenvolvidos pela Secretaria de Assistência 
Social, no atendimento a promoção da família, criança e adolescente, jovens, mulheres, 
idosos e portadores de deficiência, através de equipes profissionais interdisciplinares, para 
recreação, reforço escolar, orientação social e capacitação para geração de renda, conforme 
necessidade de demanda de usuários por região.  

 Reestruturar e ampliar o Centro de Convivência Idoso, e criar novos conforme a demanda 
de usuários por Setor. 

 Implantar o Centro de Convivência já construído próximo ao Ginásio Municipal de Esporte, 
e ainda não ativado, de forma a ser utilizado a partir de uma política integrativa entre Saúde e 
Inclusão, beneficiando a toda população de Botucatu. 

 Reestruturar e ampliar as ações CREAS - Centro de Referência Especial da Assistência 
Social e atender por suas ações mulheres vítimas de violência doméstica, através de centro 
de acolhimento permanente com apoio psicológico, jurídico e de Assistência Social, dentre 
outros. 
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 Apoiar através de ação do CREAS, os projetos de tratamento aos dependentes químicos, 
da Secretaria Municipal de Saúde. 

 Aprimorar e ampliar a rede de atendimento social em parcerias com as entidades sociais, 
através de assessoria técnica e recursos financeiros. 

 Desenvolver programas de cursos de capacitação e geração de renda, oficinas culturais, 
palestras de orientação social e de desenvolvimento comunitário. 

 Reestruturar, ampliar e regulamentar as Hortas Comunitárias como projeto social, criadas 
em nosso governo, em conjunto com a Secretaria de Agricultura.  

 Reestruturar e ampliar o atendimento social aos catadores de materiais recicláveis, e a de 
artesãos, agricultores, entre outros, estimulando e orientando a criação de cooperativas. 

 Reestruturar e aprimorar o sistema de atendimento do Programa Bolsa Família, criado em 
nosso governo, com a implantação do Cadastro Único do Governo Federal. 

 Oferecer projetos sociais a todas as famílias beneficiadas pelo Programa Bolsa Família. 

 Implantar projetos permanentes com a Secretaria de Habitação, identificando população 
de risco social que necessita de moradias. 

 Apoiar e auxiliar a Secretaria Municipal de Educação no Programa de Assistência Social 
em cada escola. 

 Apoiar as ações da Casa Transitória, e promover uma politica de gestão social e de 
integração das crianças e jovens que necessitam desta Instituição, e estudar alternativas para 
os maiores de 18 anos de idade. 

 Reestruturar, modernizar e ampliar o CAMIM – Centro de Atendimento ao Migrante 
Itinerante e Mendicância, já em construção e ampliação, com política inclusiva e de apoio para 
os seus usuários. 

 Criar a Casa Abrigo, própria ou conveniada, a fim de dar apoio às pessoas e famílias que 
necessitam. 

 Manter e ampliar os Programas Sociais já existentes, buscar parcerias junto à ONGs e 
entidades da sociedade civil.  

 Avaliar e identificar a necessidade do atendimento do PETI – Programa de Erradicação do 
Trabalho Infantil do Governo Federal, através de diagnóstico detalhado junto à comunidade 
em geral e organismos sociais.  

 Implementar ações em parcerias com instituições como a Promotoria da Infância e 
Juventude e a Faculdade de Medicina no combate às drogas lícitas e ilícitas para a criança e 
juventude, promovendo ações permanentes de Educação nas escolas. 

 Apoiar a reestruturação e ampliação do atendimento do Conselho Tutelar. 

 Desenvolver políticas afirmativas e de inclusão, combatendo o preconceito em todas as 
suas formas. 

 Implantar Programas de apoio às famílias, com o empréstimo temporário de cadeiras de 
rodas (ou mesmo doação, quando da necessidade), equipamentos de saúde, doação de 
fraldas infantis e geriatrias, óculos, próteses, dentre outros. 



24 
 

 Ampliar as atividades solidárias em parcerias com empresas para realização de 
campanhas e projetos vinculados a Secretaria de Assistência Social e Fundo Social de 
Solidariedade. 

 

SEGURANÇA E COMBATE À VIOLÊNCIA 

 

A Guarda Municipal de Botucatu deve ser uma ferramenta para difusão e educação para a 
cultura de Paz no município. 

A Política Municipal de Combate á Violência deve acontecer de forma intersetorial e através 
da integração de ações visando melhores condições de moradia, educação e saúde, mais 
atividades de esporte, lazer e culturais. Também nessa linha necessário se faz a implantação 
e o aprimoramento das ações sociais para a juventude e a educação permanente no combate 
às drogas, além da promoção de melhor qualificação profissional, ampliando assim 
oportunidades de empregos e geração de renda. 

 Atuar com a Guarda Civil Municipal (GCM) em defesa da cidadania, priorizando as ações 
preventivas, e a difusão da cultura de Paz. 

 Atuar com a GCM como educadora para a segurança Infantil e da Juventude e para 
auxiliar no desenvolvimento de trabalho cidadão no apoio das atividades culturais e 
esportistas em praças e escolas aos fins de semana, reduzindo desta forma a violência contra 
a infância, a juventude e a mulher. 

 Ampliar se necessário à equipe da GCM, mediante contração por concurso publico. 

 Reequipar a Guarda Municipal com veículos, motos, computadores, GPS, rádios, coletes 
a prova de bala, armas, dentre outros, conforme a necessidade para atuar bem na Diretriz 
Política de Segurança Publica Municipal. 

 A partir da criação de cinco subprefeituras setoriais, será instalada uma unidade da GCM 
em cada um dos cinco setores populacionais da cidade, melhorando a segurança na 
comunidade. 

 Promover a vigilância e segurança dos prédios públicos, escolas, parques e praças 
municipais. 

 Reestruturar e ampliar a Patrulha Escolar e a Guarda Ambiental. 

 Reestruturar e ampliar a ações integradas de apoio complementar as polícias civil e 
militar, principalmente no trânsito e perto das escolas e centros de educação do município. 

 Patrulhar os parques, praças e áreas de esporte e lazer do município. 

 Patrulhar festas e eventos importantes da comunidade em geral, garantindo os direitos de 
cidadania de todos de forma pacífica. 

 Reestruturar e implantar patrulhas especiais nos distritos, balneários e bairros rurais e, se 
necessário, a construção de bases locais. 

 Reativar e ampliar os projetos de inclusão social, como as oficinas de geração de renda 
em parceria com entidades assistenciais. 
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 Reativar e ampliar as atividades de mobilização para a inclusão social com a utilização do 
esporte, cultura e lazer, conforme proposta para a integração destas áreas. 

 Reativar e ampliar ações de promoção da cultura da paz, reativando e criando novos 
projetos e dialogando com as várias instituições e programas sociais existentes nos bairros 
em parceria com ONG´s, igrejas, empresas e voluntariado. 

 Ampliar monitoramento por câmeras nos principais espaços públicos e nos prédios 
públicos municipais. 

 

ESPORTE E RECREAÇÃO 

 

Entendemos o esporte e a recreação como ações fundamentais para melhoria na saúde das 
pessoas; assim, as ações deverão ser integradas e com total apoio do Poder Público. 

Utilizar os espaços já existentes nas diferentes regiões da cidade como locais de Esporte, 
lazer (ginásios das escolas municipais em parceria com a Secretaria Municipal de Educação e 
apoio da GCM), e ampliar e construir Centros Sociais Esportivos com vestiários, distribuídos 
por setores e regiões, voltados para a prática esportiva e socialização da comunidade, com 
campo de futebol, quadra de areia, pista de skate, parquinho infantil e “academia ao ar livre” 
para adultos e para idosos na “terceira idade”, entre outros equipamentos esportivos. 

 Incluir o esporte para portadores de deficiências em modalidade paraolímpicas. 

 Implantar o “Pipódromo” (local para soltar Pipas) em diferentes regiões da cidade, 
estudando os locais a fim de haver completa segurança para crianças, jovens, adultos e 
idosos, e visando inclusive competições anuais para estímulo a estas atividades. 

 Buscar parcerias e através da demanda da população ampliar os projetos das escolinhas 
comunitárias de esportes, envolvendo Atletismo, Basquete, Voleibol, Futebol de Campo, 
Futsal, Xadrez, Dama, Judô, Taekwondo, Karatê, JiuJitsu, Capoeira e Ginástica Rítmica, com 
a participação da Secretaria Municipal de Educação.  

 Implantar novas escolinhas comunitárias de Natação, Ginástica Olímpica, Patinação, 
Tênis de Campo e Tênis de Mesa, entre outros, com a Secretaria Municipal de Educação.  

 Reativar e ampliar o projeto de Lazer Itinerante nos Bairros, de forma permanente em 
rodízios e com programação e divulgação prévia. 

 Reestruturar e ampliar os projetos das equipes municipais de basquete, handebol, 
voleibol, atletismo, futsal e futebol de médio rendimento, entre outros, buscando parcerias e 
financiamentos para o aprimoramento destes esportes competitivos, buscando patrocínios e 
parcerias. 

 Implantar no setor de reabilitação já pontuado na área da saúde Academias de Ginástica 
com equipamentos de ginástica e esteiras, apropriados para todas as idades por 
recomendação terapêutica ou por prevenção a saúde, com orientação de professores de 
Educação Física e acompanhamento de fisioterapeutas e médicos. 

 Reestruturar e ampliar os projetos de esportes da terceira idade, com orientação de 
professores de Educação Física e acompanhamento médico, interligando também a área da 
Saúde através das ESF e das Unidades Básicas de Saúde. 
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 Reestruturar e ampliar o projeto para a prática esportiva para pessoas com deficiência, 
com orientação de professores de educação física e acompanhamento médico. 

 Promover a prática de ciclismos de recreação nas ciclovias.  

 Incentivar os esportes ecológicos e radicais como rapel, tirolesa, rafting, mountain bike, 
alpinismo/escalada, cascading, floating, arborismo, vôo livre, parapente, paraquedismo, 
hikking, trekking, cicloturismo, caminhada, cavalgada, dentre outros, sempre de forma 
regularizada e fiscalizada pela Prefeitura e conservando e cuidando do meio ambiente. 

 Incentivar o Kart, Motocross e Autocross, regulamentando e auxiliando na construção de 
pistas especificas, após a construção do Mapa de Geodiversidade. 

 Reestruturar e ampliar as parcerias com clubes, entidades e associações de moradores 
para as escolinhas de futebol de campo, como no “Campo do Sete”, “Campo do CA Brasil”, 
“Campo do Beira Rio”, “Campo de Rubião Junior”, “Campo de Vitoriana”, “Campo da Policia 
Militar” e do “Campo da ADC Embraer”, dentre outros. 

 Apoiar os clubes e equipes de Futebol de Campo, com infraestrutura para os campos, 
alambrados, uniformes oficiais e bolas para jogos e treinamentos. 

 Reestruturar e ampliar o apoio ao Futebol Feminino nas competições estaduais e 
nacionais, priorizando as categorias de base. 

 Apoio e auxilio para a volta do Futebol Profissional Masculino. 

 Reestruturar e ampliar o apoio ao Futsal nas competições estaduais e nacionais, 
priorizando as categorias de base.  

 Reestruturar e ampliar os Jogos Estudantis e Olimpíada Infantil com fase de treinamentos 
e fase das competições, em conjunto com a Secretaria Municipal de Educação. 

 Promover eventos esportivos regionais, estaduais e nacionais de vários esportes.  

 Implantar o Centro de Excelência do Esporte voltado para o Alto Rendimento nas 
modalidades de Atletismo, Futebol e Futsal, tanto masculino como feminino, extensivo a 
outras modalidades, conforme a demanda, em parceria com as Faculdades do município 
como a UNIFAC, a UNESP. 

 Estudar a possibilidade de implantar um Pólo Regional de Ginástica Rítmica, através de 
convênios com a Federação Paulista e Confederação Brasileira da modalidade. 

 Promover as Olimpíadas Municipais dos Servidores Públicos, incluindo servidores 
estaduais e federais.  

 Reestruturar e ampliar as competições em todas as categorias do futsal em Botucatu, 
desde as categorias de base até “master”. 

 

CULTURA 

 

Temos de ser ousados e conseguir através de ações governamentais que Botucatu seja 
incluído no Circuito Nacional da Cultura, tornando-nos assim também um polo regional de 
cultura, e promovendo o turismo, o comércio, o emprego e a geração de renda com a cultura, 



27 
 

além do enorme benefício para a educação, a saúde, o lazer e a conscientização dos 
cidadãos botucatuenses. 

 Elaborar o Plano Municipal de Cultura, participativo e respeitando e incentivando nossa 
cultura local. 

 Ter transparência  na aplicação dos recursos do Fundo Municipal de Cultura. 

 Cumprir com as deliberações da Conferência Municipal de Cultura realizada no ano de 
2016, conforme detalhado a seguir.  

 Rever e reativar o PIPA (Programa de Incentivo à Produção Artístico-Cultural) através de 
Editais públicos e privas e avaliar formas de criação do PIPA ao nível municipal.  

 Criar por meio de projeto de lei programa de formação que contemple a possibilidade de 
participação do município em editais de oficinas culturais e para bolsa de incentivo a formação 
de artistas locais, com aprimoramento dos músicos e artistas de Botucatu.  

 Criar uma plataforma virtual que sirva de ferramenta para produtores culturais, contendo: 
banco de dados de artistas locais, mapeamento detalhado dos equipamentos culturais e suas 
infraestruturas, informações complementares para artistas (editais) e investidores (formas de 
patrocínio), publicação periódica referente à produção artístico-cultural local. 

 Elaborar, produzir e executar Editais de Ocupação e de gestão da Secretaria Municipal de 
Cultura os Instrumentos  culturais da cidade, quais sejam, Pinacoteca, Fórum das Artes e 
MAC, Casa da Juventude, teatro municipal, Cine Neli e Centro Cultural, garantindo assim sua 
utilização em função do aprimoramento e desenvolvimento cultural de Botucatu.  

 Aprimorar as ações de comunicação da Secretaria Municipal de Cultura, instituindo uma 
equipe de assessoria de comunicação e imprensa. 

 Realizar o mapeamento geográfico dos locais de cultura em Botucatu pelo Conselho 
Municipal de Cultura e programação de reuniões abertas itinerantes, com ampla divulgação, 
do Conselho Municipal de Cultura (CMC), pelos bairros da cidade, priorizando os com menor 
acessibilidade sociocultural, com discussões temáticas, convidando os artistas da região e 
promovendo intervenções artísticas nos cinco setores da cidade. 

 Ampliar as atividades de Teatro, dança e música para os bairros, num circuito itinerante 
permanente e programático nas cinco regiões de Botucatu, permitindo à todos o acesso à 
cultura, como forma de disseminação do caráter público e coletivo da cultura. 

 Democratizar a utilização de todos os equipamentos da Secretaria Municipal de Cultura, 
por meio da elaboração de regimentos para os mesmos. 

 Criar fóruns setoriais para diagnosticar as demandas orçamentárias dos equipamentos 
municipais de Cultura. 

 Apoiar e dar estrutura para as atividades da cultura popular, que ocorrem no município de 
Botucatu, em algum equipamento já existente ou que venha a existir. 

 Criar o Fórum Municipal permanente para discussão de assuntos ligados à Cultura. 

 Criar a comissão do Conselho Municipal de Cultura para acompanhar, fomentar e 
colaborar com o processo de reorganização da legislação acerca do patrimônio histórico, 
cultural, material, imaterial, turístico e paisagístico, bem como da efetiva constituição do 
CONPATRI (Conselho do Patrimônio). 
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 Continuar apoiando as entidades culturais como a Academia Botucatuense de Letras – 
ABL, Associação de Poetas e Escritores de Botucatu, Sociedade Amigos da Biblioteca 
Municipal e Centro Cultural de Botucatu. 

 Auxiliar na preservação de todos os jornais, revistas e periódicos antigos do Centro 
Cultural de Botucatu.  

 Reestruturar e ampliar todas as atividades musicais de Botucatu, incluindo o Coral 
Municipal de Botucatu, Banda Municipal de Botucatu, a Orquestra Sinfônica de Botucatu. 

 Resgatar e recriar o Coral e a Orquestra Jovem de Botucatu, com aulas de aprimoramento 
da Escola de Música da Secretaria Municipal de Educação e ampliar a música para todas as 
escolas municipais, bem como aulas de dança e de percussão em parceria com ONGs. 

 Promover Festival de Banda, Fanfarras e Corais de Botucatu e estimular as 
apresentações nos eventos públicos do município. 

 Reestruturar e ampliar o acervo da Biblioteca Municipal, incluindo um espaço para leitura 
em Braile. 

 Implantar ações de preservação da cultura do município e também promover o registro de 
todo o acervo de jornais e revistas históricos de Botucatu, na forma digitalizada. 

 Apoiar e proporcionar a participação regular de Bandas e Artistas botucatuenses em 
shows, feiras e eventos promovidos pelo Poder Público Municipal, e fazer gestões para que a 
iniciativa privada faça o mesmo. 

 Ocupar as praças publica aos fins de semana, no domingo pela manhã, com atividades 
culturais que envolvam toda a família, em diferentes regiões incluindo a central de Botucatu, 
através do Programa Domingo na Praça. 

 Apoiar e auxiliar nas Festas Tradicionais de Botucatu e promover o desenvolvimento de 
culturas locais como a Festa do Milho, a Festa de Santo Antonio de Rubião Junior, a Festa de 
Piapara, a Festa de Santana, Festa da Mandioca, a Festa Japonesa do “Tanabata”, a Festas 
das Nações, a Festa Italiana, a Semana Angelino de Oliveira, e outras novas festas a serem 
criadas com a comunidade. 

 Garantir o uso efetivo e acesso da população ao bem cultural público, através de 
melhorias estruturais e flexibilidade de horários de abertura e fechamento dos equipamentos 
culturais, e implantação de projetos educacionais em parceria com escolas, centros de lazer e 
entidades assistenciais, como as Oficinas de Dança e Teatro nos projetos sócio educacionais. 

 Apoiar e incentivar a “música raiz” (musica Caipira) e o Samba, entre outras 
manifestações típicas do interior paulista, bem como dança, literatura, artes plásticas, 
gastronomia e outras formas de expressão da “cultura caipira”. 

 Reativar e ampliar as atividades culturais, como o hip-hop, capoeira, música e dança afro, 
dentre outras, levando-as ás praças nos eventos regionalizados já propostos. 

 Resgatar e apoiar o Carnaval botucatuense, com desfile de Blocos Carnavalescos e 
Escolas de Samba, com espontaneidade e participação livre, com auxilio de infraestrutura 
básica, em local a ser discutido com a Liga de Escolas de Samba de Botucatu. 

 Resgatar e realizar o verdadeiro carnaval popular com “bandas carnavalescas” todos os 
dias do período, na “Praça do Paratodos”. 
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 Reestruturar e proporcionar infraestrutura e local para o Museu Histórico Municipal 
(Museu Pedagógico Francisco Blasi), junto a Secretaria Municipal de Educação.  

 Apoiar e incentivar a preservação de edificações e locais com interesse histórico, cultural, 
arquitetônico e urbanístico. 

 Apoiar e auxiliar na preservação e restauração dos prédios históricos do“Largo da 
Catedral” como os edifícios tombados pelo Condephaat, a Fazenda Lageado e o Museu do 
Café, as fazendas históricas de café, a Estação Ferroviária e o prédios ferroviários, as 
estações desativadas da antiga Sorocaba e da Ituana, antigos casarões da cidade, dentre 
outros. 

 Apoiar as atividades grupais e individuais de música e dança, teatro, artes plásticas, 
audiovisuais e letras, com promoção de cursos, festivais, semanas, concursos, simpósios e 
similares, priorizando os artistas locais. 

 Apoiar festas e tradições populares, como o carnaval, festas juninas, Festa do Posso do 
Divino, Festas religiosas, Festas folclóricas, dentre outras.  

 Colocar a Feira do Livro de Botucatu, criada em nosso governo, no Programa Municipal 
de Cultura, readequando a sua verdadeira finalidade do estimulo a leitura e conhecimento das 
mais diversas formas de publicações literárias.  

 Ampliar o conhecimento e o acesso da população aos projetos e acervos culturais locais, 
através de tecnologias de informação e comunicação, como “Espaço Online” com acesso 
gratuito a internet, a ser implantado como nossa proposta de governo. 

 Promover um calendário festivo e cultural de forma a tornar Botucatu atrativo para a 
visitação, o desenvolvimento do turismo e da cultura, além da gastronomia, respeitando suas 
características como o clima frio e acolhedor, explorando cultural e financeiramente estas 
atividades com reversão de renda e cultura para o município. 

 Preservar nossa cultura caipira com arquivo e museu apropriados. 

 Apoiar a auxiliar todos os museus de Botucatu, e incluí-los na programação extracurricular 
das escolas como o Museu do Boiadeiro, o Museu de Rubião Junior, o Museu de Arte e 
Cultura e todos os outros.  

 Promover a produção de livros e vídeos sobre os botucatuenses significativos para a 
nossa história e como forma de divulgação de nossa cidade. 

 Reestruturar e ampliar o MAC – Museu de Arte Contemporânea de Botucatu, já com 
orçamento estadual destinado. 

 Trabalhar para a criação do “Festival de Teatro e Cinema de Botucatu”, com o intuito de 
valorizar a cultura cinematográfica brasileira, promover do ponto de vista turístico mais um 
atrativo cultural anual para os botucatuenses e estimular a produção local na área do cinema 
e artes. 

 

 

 

 

 


