PLANO DE GOVERNO

PROJETO DE CIDADE
CAXIAS DO SUL 2017 - 2020

CAXIAS DAS PESSOAS
Saude, Educacao e Seguranca

CAXIAS DA CIDADE
Mobilidade, Infraestrutura e Habitagao

CAXIAS DA QUALIDADE DE VIDA
Turismo, Cultura, Acessibilidade, Esporte e Lazer

CAXIAS DO DESENVOLVIMENTO
Tecnologia e Inovagao, Agricultura e Desenvolvimento Rural

CAXIAS DA PRESERVAGAO
Meio Ambiente e Protecdo Animal

CAXIAS DA CIDADANIA
Assisténcia Social, Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Emprego

CAXIAS DA GESTAO
Gestao Coletiva, Gestao e Governo Municipal



CAXIAS DAS PESSOAS
PLANO 1 - SAUDE:

- Garantir o imediato e pleno funcionamento da UPA Zona Norte.

- Viabilizar a construgdo do HPS Caxias do Sul ( Hospital de Pronto-Socorro de Caxias do
Sul).

- Fortalecer a atengcao primaria ampliando o horario de atendimento das UBS de acordo
com as necessidades de cada regiao.

- Criar a Carteira Eletrénica de Vacinagao, aprimorando diversos servigos relacionados.

- Viabilizar o agendamento de consultas via internet e aprimorar o agendamento por
telefone.

- Disponibilizar a relagdo de medicamentos disponiveis via SUS no site da Prefeitura e
plataformas digitais, bem como informagdes claras de como e onde retira-los.

- Gerenciar as consultas por meio de plataformas digitais que facilitem o cancelamento ou
a confirmacéao do paciente, bem como possam realizar a avaliagao do servigo prestado.

- Implantar a linha vermelha, garantindo acesso rapido e facil das ambulancias ao Hospital
Pompeia.

- Prestar atendimento e vacinagao domiciliar para os idosos e pessoas com necessidades
especiais.

- Viabilizar a informatizagao de todo o sistema de saude do municipio.
- Descentralizar o SAMU, agilizando o atendimento as diversas regiées urbanas e rurais.

- Reestruturar a gestdo do Pronto Atendimento 24 horas ja existente e viabilizar novos
Pronto Atendimentos 24 horas em outras regides da cidade.

- Investir em farmacias distritais, descentralizando e facilitando a aquisicdo de
medicamentos.

- Criar e fortalecer a rede de saude mental.

- Formar parcerias com Centros Cientificos Nacionais e Internacionais buscando incentivo
financeiro e qualificando a assisténcia dos cidadaos de Caxias do Sul.

- Expandir, qualificar e consolidar a Estratégia Saude da Familia (ESF) melhorando a
relagcao de custo-efetividade dos servigos de saude no municipio.

- Ampliar os servigos de odontologia na atengao basica por meio da Estratégia de Saude
da Familia (ESF).

- Ampliar as parcerias publico-privadas.



PLANO 2 — EDUCAGAO:

- Construir escolas verticais de educacao infantil contribuindo efetivamente na redugéo da
caréncia de vagas nas escolas do municipio.

- Revitalizar e ampliar os espacgos existentes, prevendo acessibilidade para todos.

- Criar e fomentar os book trucks (bibliotecas itinerantes), para levar o acesso a leitura a
todos os pontos da cidade.

- Criar o Tela Mével, veiculo com equipamentos e estrutura para reproducédo de videos
educativos e realizagdo de videoconferéncias, para levar informagao, educagao e cultura
para todos os lugares de Caxias do Sul.

- Universalizar a Educagao e reduzir a demanda reprimida construindo novos espagos
escolares de acordo com as adequagdes estruturais e pedagogicas previstas em lei.

- Garantir condic¢des fisicas e financeiras adequadas de trabalho ao professor, valorizando
investimento em formacgao técnica, promovendo formag¢ao continuada em parceria com
entidades afins (universidades, faculdades entre outras).

- Priorizar estratégias em alfabetizagdo por meio da Educagédo para Jovens e Adultos
(EJA), promovendo atualizagao técnica para os professores e parcerias publico-privada
com entidades que possibilitem estudo continuado para integracdo ao mercado de
trabalho.

- Informatizar gradativamente a Rede Municipal de Ensino com internet respeitando a
possibilidade técnica, atendendo critérios preestabelecidos, oportunizando um sistema
integrado de informagoes.

- Implantar projeto itinerante com grupo de pais motivados a estabelecer relagdo com
ambiente escolar de forma sistematica, promovendo oficinas, cursos e palestras.

- Ampliar atendimento educacional especializado, contando com o servigo de cuidadoria,
a partir de critérios e legislagdo propria e promover capacitagédo continuada especifica
para os professores.

- Implantar Projeto de Qualidade de Vida voltado a Educag¢ao, numa rede de atendimento
em parceria com institui¢des publicas e privadas de saude fisica e mental.

- Propagar a Cultura de Paz promovendo as praticas restaurativas no ambiente escolar
construindo possibilidades de convivéncia social responsavel e harmoniosa.

- Promover e ampliar parcerias publico-privadas com empresas e escolas privadas.

- Prosseguir a capacitacdo sobre Planejamento Estratégico objetivando a eficacia e
eficiéncia nos procedimentos administrativos e/ou pedagdgicos comuns a Rede Municipal
de Ensino, realizados pelas equipes diretivas e demais técnicos da educacgéo.



- Implantar oficinas de LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais e oficinas de OM -
Orientacado e Mobilidade nas escolas da Rede Municipal de Ensino proporcionando maior
Inclusao e Acessibilidade em parceria com faculdades e instituigdes publicas e privadas.

- Promover e garantir maior atuagcdo dos Conselhos Escolares e Grémios Estudantis
favorecendo a comunicagdo com a comunidade onde a escola esta inserida sugerindo
questdes e possibilidades de melhoria da Educagao.

- Desenvolver e implantar na Rede Municipal de Ensino o Programa de Apoio a Inclusao
com abordagem multiprofissional visando a inclusao e melhoria do sistema educacional.

- Ampliar o Programa Mais Alfabetizagao possibilitando a capacitagao de professores que
atuam além do bloco de alfabetizagéo, promovendo estratégias atualizadas de atuagao
didatica.

- Criar e fomentar projetos pedagdgicos com carater social, premiando estudantes e
professores que, de alguma forma, possibilitem melhoria na qualidade de vida dos
estudantes, das familias, da comunidade e sociedade em geral.

- Melhorar o transporte escolar no interior da cidade.

- Criar o Programa Escola Segura (PES).

- Publicizar seminarios, pesquisas e criagdes dos alunos em beneficio da comunidade,
possibilitando apresentagdes publicas de seus estudos e realizagdes.

PLANO 3 — SEGURANCA:

- Ampliar a atuagdo da Guarda Municipal fornecendo a qualificacdo e o suporte
necessario para que atuem coibindo a criminalidade.

- Aumentar a frota de motos da Guarda Municipal, possibilitando atendimento rapido, agil
e eficiente a um custo reduzido de combustivel.

- Manter e fortalecer o policiamento comunitario.

- Manter e ampliar os convénios com a Brigada Militar (BM) e demais 6rgaos da
seguranga publica.

- Investir no policiamento na area rural, garantindo seguranga no interior.

- Garantir iluminagao publica moderna e eficiente, com grande capacidade luminosa e
menor custo em todas as areas publicas da cidade, instalando novos pontos e utilizando a
tecnologia de telegestdo para gerenciar e manter toda a estrutura em pleno
funcionamento.

- Intensificar e ampliar o monitoramento por cameras nas areas publicas.

- Equipar as viaturas da Guarda Municipal com cameras integradas onboard.



- Descentralizar as viaturas da Guarda Municipal.

- Criar o Centro Integrado de Controle de Seguranga Publica Municipal (CICSPM).

CAXIAS DA CIDADE
PLANO 4 — MOBILIDADE:

- Descentralizar servigos para garantir a autossuficiéncia dos bairros, incentivando a
instalagdo de bancos, farmacias, supermercados, escolas e demais servigos nas regioes
gue nao dispde dessas estruturas.

- Revisar e adequar o SIM Caxias para a realidade das demandas da populagao,
implantando o INOVA CAXIAS MOBILIDADE.

- Incentivar a concorréncia de prestadores de servigo no transporte coletivo urbano.
- Implantar a Zona Azul Inteligente, com diversas facilidades e utilidades.

- Implantagao de logistica de informagéo inteligente que possibilite melhor trafegabilidade
urbana, incluindo o transporte publico.

- Implantar trechos de “onda verde”, facilitando e agilizando o deslocamento de carros,
Onibus e demais veiculos.

- Melhorar e modernizar a sinalizagdo em calgadas, vias e parques, adaptando sua
acessibilidade para deficientes e pessoas com a mobilidade reduzida.

- Manter e aprimorar a Escola Publica de Transito.

- Incentivar o uso da bicicleta como meio de transporte, criando ciclovias uteis e seguras
para o deslocamento dos cidadaos.

- Incentivar a utilizagdo de calgadas ecoldgicas.

- Estudar a viabilizagdo da implantacdo de um sistema de transporte coletivo por meio de
Veiculo Leve sobre Trilhos (VLT).

- Viabilizar estruturas que melhorem o trafego e aumentem a seguranca de pedestres e
motoristas (rotatérias, passarelas e viadutos).

- Criar a Central Movel de Manutencédo Preventiva (CMMP), que atuara permanente e
exclusivamente para demandas estruturais das vias municipais.

- Melhorar os acessos e estruturas de mobilidade no meio rural.

PLANO 5 — INFRAESTRUTURA:

- Extinguir gradativamente os aluguéis firmados pelo municipio.



- Implantar o Mercado Publico Municipal.
- Incentivar a inclusao digital disponibilizando internet gratuita para a populagio.

- Atuar proativamente estabelecendo um cronograma para a implantagéo e concluséo do
Aeroporto Regional de Vila Oliva.

- Melhorar a estrutura e modernizar os equipamentos do Aeroporto Regional Hugo
Cantergiani.

- Instalar o Centro Especializado de Saude (CES) no antigo prédio do INSS.
- Remodelar as paradas de 6nibus para que garantam conforto e seguranga aos usuarios.

- Incentivar a preservacdo do patriménio historico da cidade valorizando a identidade
arquitetonica e cultural.

- Expandir a coleta mecanizada no municipio levando-a efetivamente também ao interior.
- Melhorar e ampliar o tratamento de esgoto da cidade.

- Viabilizar o Autédromo Municipal por meio de parceira publico-privada.

PLANO 6 — HABITACAO:
- Criar o Banco Municipal de Materiais de Construgdo (BMMC).

- Ampliar a Forga Tarefa de regularizagao fundiaria, atuando em parceria com as diversas
esferas e, em especial, com o Ministério Publico.

- Criar condi¢des para regularizagdo de terrenos populares mediante contrapartida dos
interessados, assegurando moradias dignas e aquisi¢ao legal.

- Intervir em areas degradadas com o objetivo de construir moradias sociais e reassentar
familias que habitam em areas improprias e de risco.

- Projetar o crescimento da cidade, planejando a densidade habitacional das areas de
forma a facilitar a proximidade de servigos publicos e agilizar o deslocamento para o
trabalho e/ou atividades de lazer.

- Desburocratizar os processos referentes a liberagdo de projetos sem negligenciar a
segurancga e impacto ambiental das construgdes.

- Ampliar as parcerias com programas habitacionais ja existentes nos governos estadual e
federal oportunizando moradias para populacao de baixa renda.

- Ampliar o Fundo da Casa Popular (FUNCAP).



CAXIAS DA QUALIDADE DE VIDA
PLANO 7 — TURISMO:

- Reestruturar e fortalecer os roteiros turisticos a fim de atender as demandas regionais,
nacionais e internacionais.

- Capacitar e fornecer suporte aos profissionais do trade turistico.

- Fomentar os centros turisticos da cidade, remodelando os postos de informacgdes e
capacitando permanentemente os atendentes.

- Promover o municipio no roteiro turistico da regido Uva e Vinho.
- Unificar informacdes acerca das atividades e eventos locais que ocorrem na cidade.

- Viabilizar a Rota Cicloturistica, estruturando um percurso nos roteiros turisticos ja
existentes.

- Criar o Programa Conhega Caxias, que proporcionara aos estudantes da cidade
conhecer e valorizar a identidade local com seus pontos e roteiros turisticos.

- Implantar a Linha Turismo por meio de parceria publico-privada, facilitando o acesso dos
turistas e da populagao em geral aos pontos turisticos.

- Fortalecer o turismo ampliando a divulgacédo de nossa cidade no Brasil e no exterior.

- Criar a Rota da Tradigdo, auxiliando na promogado e valorizagdo dos Centros de
Tradigdes Gauchas de Caxias do Sul.

- Fomentar a realizagdo de eventos nos mais diversos setores, diversificando a
atratividade turistica.

- Ampliar e melhorar o Centro de Eventos Festa da Uva, possibilitando uma gestédo
autossustentavel que desonere e contribua para as Contas Publicas.

- Manter e consolidar o Calendario de Eventos do Municipio.

- Tornar o Parque de Exposi¢coes Festa da Uva um atrativo turistico durante o ano todo,
com abertura permanente.

- Atuar conjuntamente ao Convention Bureau e a Associagao Brasileira de Empresas de

Eventos para divulgagao e promogao de novos eventos no municipio.

- Trabalhar em conjunto com as Agéncias de Turismo Receptivo, fomentando o turismo
local.



PLANO 8 — CULTURA:

- Fomentar atividades e formagao cultural nos bairros e distritos de Caxias do Sul
compreendendo seus cenarios.

- Realizar concurso publico de arquitetura e urbanismo para o projeto de ocupagéo das
areas que integram a MAESA.

- Incentivar a cultura local, com criagdo de espacos de cultura social, orientados pela
prépria comunidade.

- Valorizar e promover os artistas locais.
- Promover as Estagdes Culturais Caxias — Atividades culturais de musica, teatro e danga,
distribuidas pelos parques da cidade com realizagdo concomitante de Mostra e

Comercializacao de Artesanato Local.

- Ampliar a divulgacédo das atividades e revitalizar os museus de Caxias do Sul
incentivando a produgao cultural local.

- Aumentar a rede de bibliotecas e seu acervo, facilitando o acesso aos livros.
- Viabilizar um Estudio Publico em Caxias do Sul.

- Manter e aprimorar o FINANCIARTE e a Lei Municipal de Incentivo a Cultura,
adequando a distribui¢cao para artistas e produtoras com critérios claros e objetivos.

- Possibilitar a realizacdo de eventos tradicionalistas autossustentaveis durante todo o
ano, contribuindo para o fortalecimento da cultura gaicha em nosso municipio e
incrementar o calendario de Rodeios e da Semana Farroupilha.

- Fortalecer e ampliar a Rede de Pontos de Cultura.

- Democratizar a decisdo acerca das atividades culturais realizadas no municipio, dando
transparéncia ao processo, definindo prioridades e garantindo a participagdo da
populagao.

- Intensificar a realizagéo de festivais culturais ja existentes e atrair novos.

- Garantir a protegdo e reconhecimento do patriménio material e imaterial que formam a
identidade cultural de nossa cidade.

PLANO 9 — ACESSIBILIDADE:

- Atuar junto ao Conselho das Pessoas com Deficiéncia para garantir a acessibilidade
viabilizando a diminuigdo das barreiras das diferentes deficiéncias, garantindo a essas
pessoas seguranga e autonomia.



- Promover a pratica de atividades esportivas, artisticas e culturais como recurso para
reabilitagdo, socializagao e valorizagdo da pessoa com deficiéncia.

- Promover conjuntamente aos 6rgaos da saude a prevencéao das deficiéncias.

- Incentivar a convivéncia entre pessoas com deficiéncia, auxiliando-os em suas
demandas diarias relacionadas a acessibilidade.

- Estimular as propostas sociopedagogicas para atender criangas com deficiéncia criando,
ampliando e promovendo a adaptacédo acessivel de acordo com normativas legais das
escolas e capacitando os profissionais para melhor atender a este publico.

- Realizar acdes de inclusao social para pessoas com deficiéncia.

- Criar a Central Municipal de Intérpretes e Instrutores da Lingua Brasileira de Sinais —
LIBRAS em Caxias do Sul.

- Viabilizar a implantagao das oficinas de LIBRAS nas escolas municipais.

- Divulgar informagdes acerca dos direitos da pessoa com deficiéncia por meios e midias
acessiveis.

- Incentivar a participagado das pessoas com deficiéncia nas decisdes e na construgao de
politicas publicas nos 6rgéos gestores do municipio.

- Implantar Academias Inclusivas (Al) para portadores de necessidades especiais.
- Divulgar e ampliar os servigos da Parada Cidada.
- Ampliar o numero de semaforos com botoeira e audio para deficientes visuais.

- Implantar Braille nos pontos de 6nibus, facilitando a informagao aos portadores de
deficiéncia ou redugéo da capacidade visual.

- Incentivar a educacéo inclusiva para integragao total dos PCD’s no ensino.

- Estimular a inclusdo de pessoas com necessidades especiais no mercado de trabalho.

PLANO 10 — ESPORTE E LAZER:

- Aprimorar e ampliar as academias da melhor idade, incentivando a pratica do exercicio
fisico e consequente melhora das condicbes de saude e qualidade de vida dos
participantes.

- Viabilizar o Park Radical.

- Promover parcerias com federagdes esportivas e sociedade civil para o desenvolvimento
de todos os esportes no municipio.



- Despertar a vocacéao esportiva da cidade, fomentando os esportes que se destacarem e
tornar a cidade referéncia nestes esportes.

- Ampliar as ag¢des municipais com a juventude atuando na prevengado, educagao e
conscientizagdo dos jovens através de programas e projetos que desenvolvam suas
habilidades sociais e esportivas.

- Revitalizar as quadras de esportes poliesportivas e campos de futebol nos bairros da
cidade.

- Fomentar a participagdo da populagdo em geral na pratica de atividade fisica voltada
para a saude e qualidade de vida observando todas as faixas etarias.

- Promover a incrementagao das opgodes de lazer na cidade.
- Ampliar os locais de convivéncia nos bairros por meio de parcerias publico-privadas.
- Integrar a atividade fisica em grupos de risco (diabéticos, hipertensos, cardiopatas, etc)

visando a qualidade de vida destes grupos e incentivando a pratica extensiva a todos os
seus familiares.

CAXIAS DO DESENVOLVIMENTO
PLANO 11 — TECNOLOGIA E INOVAGAO:

- Aumentar a quantidade e a qualidade dos servigos oferecidos por meio de plataformas
digitais.

- Fomentar o desenvolvimento das startups e spin-offs em Caxias do Sul, acelerando o
crescimento e desenvolvimento da cidade.

- Criar espagos coworking de parcerias publico - privadas para ampliar estruturas de
negocios de pequenas e médias empresas.

- Desenvolver a economia sustentavel e criativa aproveitando os recursos, as
competéncias e os empreendedores locais.

- Ampliar os arranjos produtivos locais (APLs) promovendo o aumento da competitividade
dos setores integrados.

- Fortalecer as parcerias entre 0 setor publico, empresas e instituicdes de ensino para
atender as demandas da sociedade.

- Incentivar a cultura do empreendedorismo e inovagao.
- Desenvolver novas vocagdes econémicas em setores com potencial de crescimento.

- Despertar e possibilitar a autossuficiéncia de Caxias do Sul aumentando e diversificando
o substrato industrial e empresarial.



- Desenvolver politicas e agdes interligadas de ciéncia, tecnologia e inovagao objetivando
a inclusao social.

- Estimular que as empresas invistam em inovagao através de incentivos criados para
acelerar o desenvolvimento do setor.

- Realizar na educacao fundamental oficinas de temas relativos a légica, programacéao e
robadtica, despertando o interesse nestas areas e oportunizando o aprendizado.

- Incentivar a pesquisa e desenvolvimento de tecnologia nos setores definidos como
estratégicos para o crescimento do municipio.

PLANO 12 — AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL:

- Fortalecer e incentivar a participacdo dos produtores e Comunidade na Feira do
Agricultor, Ponto de Safra, Feira Ecoldgica, Feira do Vinho, CEASA, etc.

- Estimular o uso de produtos advindos de produtores locais e regionais.
- Manter e fortalecer as Cozinhas Comunitarias.
- Valorizar a permanéncia das pessoas no campo garantindo trabalho e qualidade de vida.

- Tornar a agricultura caxiense referéncia tecnoldgica e profissional, promovendo a
qualidade dos alimentos saudaveis, seguranga alimentar e a sustentabilidade.

- Capacitar o agricultor para melhorar a infraestrutura de sua propriedade e a gestao de
suas terras.

- Incentivar o empreendedorismo e o0 associativismo, otimizando o setor em todas as suas
etapas por meio da inovagao e tecnologia.

- Melhorar a qualidade das vias de acesso ao interior, facilitando o escoamento da
produgao e a mobilidade.

- Fortalecer o Horti Serra Gaucha.
- Apoiar o desenvolvimento e a produc¢ao de produtos locais organicos.

- Promover parcerias entre os produtores e instituicbes de ensino e pesquisa na area,
melhorando a qualidade e eficiéncia do plantio e da colheita.

-Incentivar a Agricultura Escolar (horta escolar) para uso dos alunos, auxiliando na
aprendizagem e na alimentacao saudavel.



CAXIAS DA PRESERVAGAO
PLANO 13 — MEIO AMBIENTE:

- Fomentar a diversificacdo da matriz energética local.

- Encorajar a utilizagdo de agua da chuva em condominios e comunidades, bem como em
prédios publicos da administragao direta e indireta.

- Atuar na prevencao e solugdo de alagamentos na cidade.

- Investir, fomentar e premiar a utilizagdo de recursos renovaveis e a economia dos
recursos naturais nao renovaveis.

- Criar o Selo “Amigo do Meio Ambiente” para premiar e certificar iniciativas de
sustentabilidade.

- Reconhecer iniciativas que visem o uso racional da agua, evitando desperdicios.
- Atuar para preservar a biodiversidade, com foco nas areas rurais do municipio.
- Fomentar e apoiar as ac¢des de reciclagem no municipio.

- Ampliar a manutengcdo e melhorar o estado de conservagédo das pragas, parques e
demais areas de uso comum do municipio.

- Incentivar a arborizagdo de ruas com espécies que auxiliem na absor¢do de agua da
chuva.

- Estimular o uso de energias alternativas e renovaveis em todas as areas publicas do
municipio.

- Implantar a Central de Residuos Orgénicos (CRO) para aproveitamento no horto
municipal, hortas comunitarias, canteiros de parques, pragas e prédios publicos.

- Intensificar a utilizacdo de meios sustentaveis em construgcbes novas e incentivar a
implantagdo desses meios durante as reformas das estruturas ja existentes.

- Ampliar a Fiscalizagao Ambiental possibilitando uma atuagao efetiva e continua.

- Expandir o Programa de Educagdo Ambiental no municipio, promovendo acdes de
conscientizagdo em todas as escolas e atuando diretamente nos bairros.

- Implementar o Plano Municipal de Gestao Integrada de Residuos Sdlidos.
- Atuar pela redugcao do impacto ambiental do transporte publico urbano, adequando os
Onibus para que dispersem seus poluentes de forma menos lesiva as pessoas e ao meio

ambiente.

- Promover o mapeamento dos niveis de impermeabilizagdo do solo, atuando para
aumentar a capacidade de absorgéo da agua.



- Identificar os pontos de risco, as causas da contaminagdo do solo no municipio e agir
para solucionar e prevenir estas contaminagoes.

PLANO 14 — PROTECAO ANIMAL:

- Criar a Rede de Cuidados Animais (RCA).

- Combater maus-tratos a animais por meio da RCA.

- Viabilizar o Hospital Veterinario por meio de parceria publico-privada.
- Combater o indice de abandono e incentivar a adogao responsavel.

- Estimular o ensino de assuntos referentes aos cuidados e atengcdo com os animais nas
escolas municipais.

- Elaborar parcerias com instituicdes de ensino, pesquisa € de protecdo aos animais,
buscando alternativas para o controle populacional de caes e gatos na cidade.

- Regulamentar questdes inerentes ao alojamento e saude animal, mensurando o impacto
de vizinhanga, poluigao sonora, destinacao de dejetos, abrigo, capacidade e imunizagdes.

- Auxiliar no transporte de animais quando houver necessidade da mudanga de familias
de baixa renda para outros municipios do Estado do Rio Grande do Sul.

CAXIAS DA CIDADANIA
PLANO 15 — ASSISTENCIA SOCIAL:

- Descentralizar o atendimento através dos Centros de Referéncia.

- Focar na inclusao social do cidadao por meio do trabalho e da moradia digna, garantindo
a ele autonomia e independéncia.

- Ampliar programas para atendimento de idosos em situagéo de vulnerabilidade e prestar
atendimento domiciliar a eles e as pessoas com deficiéncia.

- Reestruturar e estabelecer metas de atuagao para o Conselho Tutelar.

- Ampliar o numero de Centros Educativos com especial atengédo as regides com maior
densidade populacional e maior vulnerabilidade social.

- Criar meios que facilitem a insergcéo das pessoas em vulnerabilidade social no mercado
de trabalho.



- Valorizar o setor dos recicladores, mantendo e ampliando seus convénios.
- Aprimorar as Casas Lares do municipio.

- Manter e otimizar os Centros de Atengao Psicosocial (CAPs), bem como a Unidade de
Acolhimento visando a reinser¢ao social dos dependentes quimicos.

- Ampliar e descentralizar os Bancos Sociais, mantendo a fiscalizagdo em tempo integral
dos recursos destinados a eles.

- Promover integralmente a capacitagéo e inclusdo da populagdo carente visando sua
autonomia financeira e social.

- Fortalecer e incentivar a justiga restaurativa.
- Criar Centros Comunitarios e promover Diretrizes Basicas para atividades
inter-relacionadas nestes centros, promovendo educagdo e solidariedade entre os

membros da comunidade.

- Qualificar e melhorar as condi¢des dos CRAS, CREAS e Centro Pop nos territérios de
maior vulnerabilidade social, conforme diagndstico, respeitando as NOB-RH / SUAS.

- Fiscalizar e atualizar o cadastro dos beneficiarios em programas de transferéncia de
renda.

- Qualificar e ampliar as equipes de trabalho conforme NOB-RH.

- Fortalecer o trabalho intersetorial das politicas publicas (saude, educacéao, cultura,
habitagao esporte e lazer).

- Capacitar os trabalhadores do SUAS na perspectiva da educacao permanente.

- Descentralizar o Cadastro Unico.

PLANO 16 — DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO E EMPREGO:

- Criar o Centro de Empreendedorismo de Caxias do Sul que implantara politicas de
desenvolvimento para a cidade em parceira com instituicdes publicas e privadas.

- Viabilizar uma rede de incubadoras com o apoio de universidades e centros de pesquisa
em inovagao e tecnologia para desenvolver a cidade e otimizar os servigos publicos.

- Tornar Caxias do Sul uma cidade atrativa para as empresas, aumentando a demanda de
trabalhadores e fortalecendo o crescimento da cidade.

- Criar incentivos tributarios e logisticos para suprir a caréncia de empregos por meio das
empresas com sede em Caxias do Sul e as que venham se instalar.



- Viabilizar ferramentas eficientes e praticas para busca e contratacdo de empregos,
estreitando e facilitando a relagao entre trabalhadores e empresas.

- Promover a formalizagdo dos trabalhadores informais para que possam se inserir
corretamente no mercado de trabalho.

- Fiscalizar e coibir o comércio ilegal.

- Implantar arranjos produtivos inovadores nos bairros, possibilitando a descentralizagao
de servigos e produtos com a ampliagéo da oferta de empregos locais.

- Fomentar as micro e pequenas empresas.

- Incentivar o empreendedorismo.

CAXIAS DA GESTAO
PLANO 17 — GESTAO COLETIVA:

- Reunir-se periodicamente com representantes da sociedade civil organizada, lideres
comunitarios, representantes de entidades e todos aqueles que queiram participar
ativamente da gestdo de nosso municipio.

- Criar canais diretos (féruns, chats e comunidades virtuais) para receber e atender a
populagao e para disseminar informagdes e servigos de interesse publico.

- Facilitar a participacdo e contato das pessoas na gestdo publica, dando a elas
ferramentas ageis e praticas para avaliagao dos servigos publicos.

- Viabilizar uma estrutura moével para atender as pessoas nos bairros e no interior.

PLANO 18 — GESTAO E GOVERNO MUNICIPAL:

- Garantir total transparéncia das ag¢des do Governo Municipal, facilitando o acesso a
informagao e possibilitando a participagao consciente da populagao.

- Realizar Concursos Publicos de acordo com a demanda das areas de atuacgao.
- Reduzir os Cargos em Comissdo em, no minimo, 50%.

- Extinguir a verba de representacdo dos Cargos em Comissdo (CC’s) do Poder
Executivo.

- Nomear Secretarios Municipais técnicos e altamente capacitados na area em que
atuarao.



- Fortalecer a autonomia deciséria dos bairros e distritos de Caxias do Sul, ouvindo e
atendendo as demandas prioritarias dos moradores de cada regigo.

- Valorizar o servidor municipal, promover a meritocracia e desenvolver o Plano de
Carreira de forma justa e consistente.

- Gerir com eficacia, otimizagao e sistema de metas a serem alcangadas dentro de tempo
preestabelecido.

- Ampliar os canais de comunicagdo com a administragdo direta e indireta por meio da
tecnologia, agilizando o atendimento do cidadao e garantindo eficiéncia no cumprimento e
fiscalizagao da demanda.

- Garantir a eficiéncia da estrutura administrativa municipal com profissionais técnicos
com comprovada atuacgéo para otimizar a gestio.

- Disponibilizar a relagao de resultados pretendidos e resultados obtidos pela gestao
municipal.

- Buscar novos financiamentos e recursos a fundo perdido para aumentar a qualidade e
eficiéncia dos servigos bem como os investimentos na cidade.

- Criar ferramentas para agilizar e otimizar os servigos prestados pelo municipio,
diminuindo o tempo de espera e acelerando o crescimento da cidade.

- Fortalecer a participagao da populacédo no processo de planejamento da cidade, ouvindo
e executando as demandas prioritarias e respeitando os anseios da comunidade.

- Promover o uso consciente dos materiais de expediente da Prefeitura, evitando
desperdicio e gastos desnecessarios.

- Ampliar a qualificagdo dos servidores e agentes publicos visando a melhoria da gestao
publica e dos servigos prestados a comunidade.

- Zelar pela qualidade do ambiente de trabalho dos funcionarios e garantir seu bem-estar
fisico e psicologico.

- Manter didlogo permanente com os servidores buscando efetiva participagcao
democratica na gestéao.

- Reestruturar o REFIS com critérios justos.

- Avaliar continuamente a administragdo, otimizando a gestao e evitando uso inadequado
de estruturas e de receita.

- Desenvolver e promover a articulacdo de setores essenciais a competitividade e a
qgualidade de vida da populagao.



- Compreender 0s cenarios regionais, nacionais e internacionais, prospectando o futuro e
realizando o planejamento adequado de forma a antecipar e prevenir futuras demandas
ou caréncias do municipio.

- Tornar Caxias do Sul cidade modelo de gestdo, eficiéncia e qualidade de vida, com
especial atengdo ao crescimento sustentavel, orgénico e continuo.

- Realizar uma gestao que emana da populagéo, onde o individuo, a familia, o bairro e a
populacdo em geral exercem o poder e tem papel decisivo na condugédo da gestdo e na
alocacgao de recursos as prioridades reais de Caxias do Sul.



