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1. Apresentacgao

Montes Claros estd localizada no coracdo norte-mineiro, com seus
expoentes culturais e politicos conhecidos em todo o pais. Nos ultimos oito
anos, tem sofrido um retrocesso devido administracdes deficitarias e pouco
eficientes, impedindo as conquistas e o reconhecimento do potencial existente
na regido. A partir de agora serdao construidos novos planos na busca de
conquistas e reconhecimentos, visando, nos préximos quatro anos, a melhoria
da qualidade de vida, o crescimento econbémico, social, educacional e a

seguranca publica que a sociedade montesclarense espera.

Portanto, foi-se o tempo em que os destinos de um Pais, de um Estado,
ou Municipio cabiam uUnica e exclusivamente as decisfes de governantes que
impunham suas vontades e ideologias. Com o fortalecimento da democracia no
Brasil tem se tornado cada dia mais premente a necessidade de os
governantes se aproximarem da realidade e das demandas da populacao que,
por meio da sociedade civil organizada, tem se interessado em debater e
influenciar nas tomadas de decisfes nos municipios. Aqueles governantes que
ainda ndo compreenderam esta nova realidade estdo sendo excluidos do
cenario politico, uma vez que a populacdo ndo aceita mais imposicdes e
desmandos. Como defensores de uma gestao participativa, assumimos a meta
de, no comando da Prefeitura de Montes Claros, governarmos em parceria com
a sociedade, ndo s6 no debate, mas também na constru¢do de uma cidade que

proporcione oportunidades de valorizacao do cidadéao.

Afinal, no mundo contemporaneo, as competéncias individuais e
coletivas estdo sendo cada vez mais valorizadas e nesse contexto deve ser

garantido o direito de acesso a politicas e servigos publicos eficientes e de



gualidade. Assumimos o compromisso de administrar os recursos publicos com
responsabilidade e honestidade. Aliados aos preceitos fundamentais da
administrac@o publica, assim, pretendemos retomar o trabalho de elaboragéo
do Orcamento Participativo, através do qual os diversos segmentos da
sociedade definem prioridades de investimentos dos recursos publicos, dando
atencdo especial as areas da saude; educacéo; assisténcia social; seguranca
publica; infraestrutura; cultura; melhoria da condi¢cdo de vida na zona urbana e

comunidades rurais, bem como a geragado de empregos e renda.

O incentivo a criacdo de novos Conselhos Municipais e o fortalecimento
dos j& existentes possibilitard oportunidades, independente da sua condi¢édo
social ou econbmica, para o cidaddo dar sua contribuicdo em prol da
construcdo de wuma sociedade participativa, comprometida com uma
comunidade mais forte e ativa na escolha das suas prioridades. Sera dada
atencdo especial, além das areas citadas, a defesa social e a seguranca
publica, visando a prevencdo e o combate a criminalidade e a violéncia,
minimizando os fatores de risco que envolve as familias com a morte

prematura dos nossos jovens, seja no transito ou por homicidios que

aumentam cada vez mais no municipio.

Uma cidade socialmente justa se constroi com a melhoria da qualidade
de vida da populacdo, com a diminui¢cdo das diferencas sociais e com politicas
publicas voltadas para a questdo social. Serdo quatro anos de trabalho
incansavel, com responsabilidade na busca de resultados expressivos pelo

bem da nossa populacdo e do municipio.



2. Administracao e Planejamento

A cidade de Montes Claros se apresenta para todos nds como o
principal espaco urbano onde importantes debates se impdem e que, para
serem tratados em sua plenitude, necessariamente precisam envolver todos 0s
atores sociais. Do poder publico a sociedade civil organizada, das mais
diversas estruturas publicas até o cidaddo mais comum, todos buscam espaco
e voz nas tomadas de decisdo dos rumos de nossa cidade. Temos certeza que
toda essa interacao é permeada por um sentimento comum: o de encontrarmos
respostas para as mais diversas demandas que se imp&em na busca de um

futuro de qualidade para as préximas geracdes.

Assim, 0 que nos orienta primordialmente € debater questdes que
envolvam, entre outras, projetos e investimentos em infraestrutura,
desenvolvimento econémico com foco na geracdo de empregos e renda,
crescimento sustentavel aliado a preservacdo ambiental, mobilidade urbana
como melhoria da qualidade de vida, saude comunitaria de qualidade,
educacdo formadora - seja académica, técnica, ou profissionalizante,

seguranca publica como garantia de bem estar e assisténcia social integradora.

Todos esses aspectos marcam e determinam um novo ritmo para a
nossa cidade, e sob esse complexo e dindmico cenario é fundamental
buscarmos solugdes, de forma ordenada e clara, com uma intensa participacao

da sociedade.



2.1. Diretrizes da Administracao

A raz&o bésica de atuacao de qualquer administracéo publica deve ser a
melhoria da qualidade de vida dos cidadaos, com atendimento adequado das
necessidades basicas e respeito a dignidade. Decorre desta crenca o
reconhecimento da importancia de atuar no sentido de diminuir as

desigualdades entre cidadaos e entre regides no municipio.

Esta € a diretriz basica considerada na elaboragdo deste Plano de
Governo. Outra diretriz da maior importancia € a adocao do conceito de cidade
sustentavel para uma nova Montes Claros. E fundamental que os recursos
naturais do municipio sejam colocados a servi¢co da criacdo de oportunidades
de empregos e renda, dentro de uma perspectiva de preservacdo ambiental. A
eficiéncia da administracdo municipal sera buscada com a ado¢&o dos recursos
adequados de tecnologia da informacao, otimizando os gastos e tornando mais

agil a atuacao da administracdo governamental.

Todas as unidades organizacionais da estrutura da Prefeitura deverao
dispor de recursos da Internet para agilizar a tramitacdo dos processos e
garantir maior transparéncia. E propésito da Gestdo a descentralizacido dos
servigos. As administracOes regionais, ao serem implementadas, deverdo ser
valorizadas. Para que esta autonomia se concretize, dever-se-a buscar formas
de dotar cada regional das condicdes necessarias para 0 seu bom
funcionamento. O relacionamento com o0s servidores devera ser franco e
transparente. A intencao € propiciar oportunidades de desenvolvimento pessoal

e profissional.



2.2. Gestao Financeira e Administrativa

Para os préximos quatro anos, além de manter a austeridade fiscal,
iremos ampliar os sistemas de planejamento, controle e gerenciamento dos
processos e procedimentos administrativos e financeiros, com foco na

modernizacdo da gestao, eficiéncia dos servi¢os publicos e desburocratizacao.

2.3. Prioridades

A administragdo municipal necessariamente tem que trabalhar com dois
horizontes: além de se obrigar a manter em nivel adequado os servicos de
rotina prestados a populagéo, tem que preparar o futuro da cidade, com alta
qualidade de vida. Na elaboracdo deste Plano de Governo esses aspectos

foram considerados.

A Prefeitura garantird servicos nas areas de atuacdo (saude, educacéo,
assisténcia social, defesa social e seguranca publica, desenvolvimento
econdmico, transporte coletivo, manutencgéo de ruas e pragas, etc.), buscando
aperfeicoar aqueles que sao insuficientes em qualidade ou quantidade.
Paralelamente, vai promover a discussédo das diretrizes para o crescimento da
cidade sem comprometimento da qualidade de vida e da preservacéo
ambiental. Desta forma, foram eleitas as seguintes prioridades para a atuacéo

da Prefeitura:

e melhoria da area da saude;

e melhoria da infraestrutura urbana e rural;



e melhoria da mobilidade urbana, com a reformulacdo do transporte
coletivo e expanséao do sistema viario;

e melhoria na area da educacéo;

e descentralizacdo administrativa,

e adocdo ampla do governo eletronico e da cidade digital;

e combate a corrupcdo com absoluta transparéncia de todos os atos da
administracao;

e valorizacao do servidor publico;

e valorizacdo do controle social;

e valorizacao da sociedade civil;

e executar uma administracao participativa,;

e implementacéo do Planejamento Estratégico Montes Claros 2030.

Com acdes que objetivam retomar a transparéncia e melhoria de servigos
publicos prestados aos cidadéos; descentralizacdo das decisdes; execucao de
politicas publicas e valorizacdo dos servidores municipais, vamos trabalhar

para:

» estabelecer a criagdo de uma rede Municipal de Tecnologia da
informagdo com condicdo de planejar, executar e viabilizar a
implementacédo de projetos e programas, em parceria com a Unido e o
Estado visando o melhor aproveitamento da potencialidade do municipio.

» estimular o desempenho e produtividade do servidor, promovendo a
melhoria da prestacao de servicos ao cidadéo;

» intensificar as relagbes democraticas no trabalho e programar uma

politica salarial condizente com as possibilidades do municipio,



garantindo a recomposicao salarial dos servidores de acordo com 0s
indicadores econdmicos vigentes no pais;

reestruturacdo do plano de carreira dos funcionérios, revisdo da
legislacdo da area de pessoal com debate sobre o Estatuto do Servidor,
investimentos na capacitacéo profissional e implantacdo de um programa
de desenvolvimento pessoal e profissional;

intensificar acfes de promocao da salude e assisténcia ao servidor;
realizacdo de selecdes e concursos para ingresso no servico publico
municipal;

desburocratizar os servicos publicos, modernizando os procedimentos
administrativos;

capacitar os servidores que lidam diretamente com o publico em geral
humanizando os servigos prestados, com objetivo principal na oferta e
prestacao de atendimento a populacdo em todos os setores;

manter relacdo transparente com o sindicato dos servidores através de
dialogo, discussdes e proposicoes;

retomar a politica de fortalecimento do Instituto Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos de Montes Claros — PREVMOC,;
retomada da elaboracdo do Orcamento Participativo, oportunidade que
todos os segmentos da sociedade poderdo contribuir para definicdo de
metas de curto, médio e longo prazo;

estabelecimento de parcerias governamentais, visando atrair
investimentos para execucdo de projetos e obras nas éareas de
infraestrutura, saneamento béasico, educacéo, saude, assisténcia social,

defesa social e qualificacdo profissional, entre outros.



3. Infraestrutura

3.1. Mobilidade Urbana

A questéao da Mobilidade Urbana, com peso significativo na qualidade de
vida das pessoas, tem ampliado sua importancia na medida em que aumentam

as dificuldades para os deslocamentos dos individuos dentro da cidade.

A implementacdo das acfes aqui propostas garantira condi¢cdes dos
transportes e a fluidez do transito, garantindo o direito de ir e vir com qualidade
e seguranca. Como acdo, a Prefeitura ira realizar a politica da mudanca de
vocacdo da érea, tratando transito, transportes e infraestrutura viaria como

mobilidade urbana.

Visa também determinar uma nova dinamica técnica para o tratamento
da mobilidade na cidade, permitindo que as necessidades basicas de
mobilidade dos individuos e da sociedade sejam atendidas com seguranca e

de uma maneira compativel com o ser humano e o meio ambiente.

O novo conceito de Mobilidade Urbana determina a adogcdo de uma
visdo sistémica sobre todas as movimentacbes de bens e de pessoas,
envolvendo todos os modos e todos os elementos que produzam as
necessidades de deslocamentos, diferentemente da maneira tradicional que
trata isoladamente o transito, o planejamento e a regulacdo do transporte
coletivo, a logistica de distribuicio das mercadorias, a construcdo da
infraestrutura viaria e das calcadas, etc. Verifica-se que nas duas ultimas
gestdes nao houve melhoria efetiva na Mobilidade Urbana, sendo estes setores
tratados de forma pontual e desconectados. Nao se observou nenhum projeto

estruturante sequer.



A falta de acles eficientes na area do transito € comprovada pelos
constantes e interminaveis congestionamentos nas principais vias urbanas.
N&o ha um plano de longo prazo. Cabe aqui ressaltar que a competéncia
constitucional para organizar e manter 0s servicos publicos locais € da
Prefeitura de Montes Claros, que tem também o importante papel de planejador
e executor da Politica Nacional de Mobilidade Urbana, conforme estabelecido
pela Lei 12.587/12. No periodo de 2017 a 2020, vamos envidar esforcos

visando as seguintes metas para a area de transito e transportes:

e criacdo de um Fundo Municipal de Mobilidade Urbana com o objetivo de
aplicar receitas na infraestrutura da Mobilidade Urbana, na engenharia
de trafego, na fiscalizagdo dos modais de transporte, na educacao para
o transito e no subsidio ao sistema de transporte;

e elaborar e implantar o Plano Municipal de Mobilidade Urbana, adequado
a nova Lei Federal de Mobilidade Urbana;

e propor a criagdo de uma politica municipal de Acessibilidade, que devera
dispor sobre a eliminacdo de barreiras arquitetdnicas em edificacdes e
logradouros de uso publico;

e priorizar os modos de transportes nao motorizados sobre 0os motorizados
e dos servicos de transporte coletivo sobre o transporte individual
motorizado;

e promover uma nova politica de circulacdo viaria na cidade, dando
prioridade ao transporte coletivo;

e ampliar o investimento em calcadas, ruas, e areas exclusivas para

pedestres;



e implantar novas vias com espacos destinados as ciclovias, deixando-os
integrados ao sistema de transportes;

e realizar um programa de pavimentacao de ruas;

e realizar um programa de recuperagcdo da pavimentagcdo das ruas

degradadas.

3.2. Desenvolvimento Urbano

Montes Claros € a cidade poélo da regido Centro-Norte de Minas Gerais.
Nesta condicdo, sua influéncia sobre o territdrio dos municipios vizinhos €
significativa, na maioria das vezes, exercendo uma pressdo econdmica sobre
0S mesmos, além de atrair investimentos econdmicos e a populacdo do seu
entorno. Essa realidade transformou-se em desafio a ser enfrentado, devendo-

se buscar a solugéo dos conflitos advindos desta situagao.

A inexisténcia de um Planejamento Participativo e a falta de um Plano
Estratégico para o municipio tem como conseqiéncia uma Montes Claros

desconectada e sem projetos estruturantes.

Um dos principais pontos a serem cuidados na Gestao 2017/2020 é a
estruturacdo do 6rgdo municipal de planejamento e desenvolvimento urbano, ja
gue o Instituto Randhall, criado em 2007, esta completamente abandonado. A

integracdo das acgbes da municipalidade com as propostas do Conselho



Municipal de Desenvolvimento de Montes Claros — CODEMC é uma parceria

importante para as politicas publicas municipais.

Nos proximos quatro anos vamos trabalhar para:

e implantar Plano Estratégico que contemple, além da abordagem
urbanistico-ambiental, acdes estratégicas com abrangéncia municipal e
integracao regional, baseado na participacdo popular, na funcdo social
da propriedade, no resgate da cidadania e no reconhecimento da cidade
real;

e elaborar novo Plano Diretor Participativo, a partir de uma metodologia
profissional, com diagndstico real e atual da cidade;

e criar o Conselho da Cidade, 6rgdo democratico com a finalidade de
participar do assessoramento da gestdo municipal no planejamento
urbano e atualizacdo permanente do Plano Diretor;

e assegurar a participacdo direta da populacdo em todas as fases do
processo de gestdo democratica da Politica Urbana de Montes Claros;

e estruturar um sistema municipal de informac¢des sociais, culturais,
econdmicas, financeiras, patrimoniais, administrativas, fisico-territoriais,
inclusive cartograficas e geoldgicas, ambientais, imobiliarias e outras de
relevante interesse, progressivamente geo-referenciadas em meio
digital;

e atualizar o diagndstico das condi¢cdes sOcio-econdmicas e ambientais no
municipio, quantificando, qualificando e identificando os problemas nas
areas de risco, loteamentos irregulares, assentamentos subnormais e

areas de preservacao ambiental ocupadas;



e rever, simplificar e consolidar a legislacdo de parcelamento, uso e
ocupacéo do solo, de modo a assegurar a fungéo social da propriedade
urbana,

e definir o0 novo macrozoneamento do territério, identificando as éareas
prioritarias e restritas para o incremento da ocupacdo e do
adensamento, priorizando o crescimento da cidade na area ja
urbanizada, dotada de servigos, infraestrutura e equipamentos e
consolidando polintcleos urbanos;

e revitalizar areas historicas, preservando sua identidade e valorizando as
caracteristicas de sua histéria, organizacao social e cultural;

e organizar e hierarquizar o sistema viario e de transporte de massa de
maneira a valorizar o transporte coletivo sobre o individual e o pedestre

sobre o automovel, criando alternativas de modais integrados.

3.3. Saneamento Basico

As Leis Federais n°® 11.445/07 e n° 12.305/10 consolidaram um novo
marco regulatério para o saneamento basico, contemplando os seguintes
setores: abastecimento de agua; esgotamento sanitario; drenagem e manejo

das aguas pluviais urbanas; limpeza urbana e manejo dos residuos solidos.

As referidas legislacdes reafirmam o municipio como o principal
protagonista da gestdo do saneamento em seu territorio, ficando ao seu

encargo, em carater indelegavel, o planejamento das acoes.

A area de Saneamento Basico abrange as atividades de abastecimento
de agua, esgotamento sanitario, drenagem urbana e coleta de residuos sélidos.

O abastecimento de aguae os servicos de esgotamento sanitario sdo operados



pela COPASA. O déficit de atendimento € em torno de 10%. A drenagem
urbana é precaria, ndo existindo cadastro adequado para o planejamento da
manutencdo. A coleta de residuos sélidos é feita pela prépria Prefeitura e a

destinacao final destes residuos € um aterro particular.

A Prefeitura de Montes Claros devera reestudar o Plano de Saneamento
Basico contratado e aprovado, em busca deeficiéncia técnica.No novo Plano de
Saneamento, pretendemos estabelecer metas de curto, médio e longo prazos,
num horizonte de 20 anos, visando universalizar o acesso aos servicos.Neste

sentido, no quadriénio 2017-2020 vamos trabalhar para:

« ampliar para 100% o atendimento da populagdo com abastecimento de agua

regularizado;

« articular com os municipios da Bacia do rio Verde Grande a utilizacdo dos
recursos hidricos disponiveis para abastecimento do Sistema de Montes

Claros;

* sugerir e estimular a adaptacdo das edificagbes ja existentes quanto ao uso
de componentes e equipamentos hidrossanitarios de baixo consumo e medigéo
individualizada do volume de agua consumido, tendo em vista a escassez de

agua na regido nos ultimos anos e a economia familiar;

» implantar medidas e intervengdes necessarias a efetiva protecado ambiental

dos cursos d’agua no municipio de Montes Claros;

* elaborar estudo para identificacido e viabilizacido do uso de novos mananciais;

» executar obras de sistemas de esgotamento sanitario que visem aumentar o

percentual de populacdo atendida;



* implementar, por meio da concessionaria de dgua e esgoto, sistemas de

tratamento de esgoto dos Distritos;

» exigir da COPASA a reducdao de maus odores e desenvolvimento de

tecnologias para desodorizacdo da Estacdo de Tratamento de Esgoto;

* elaborar o plano municipal de gestado integrada de residuos sélidos urbanos,

conforme a Lei Federal n°® 12.305/10;

* elaborar o plano de coleta seletiva e reciclagem, incluidos os residuos
organicos, devendo contemplar os direitos das associagdes/cooperativas de

catadores, além de incentivo a insercdo destes no servigo de coleta;

« fortalecer o programa de coleta seletiva de residuos reciclaveis para aumento

da massa de residuos reciclaveis desviados da coleta convencional;

« verificar a viabilidade do uso de areas, no ambito do municipio, destinadas a

implantacdo de centrais de gerenciamento de residuos solidos;

* implantar unidade de tratamento de residuos organicos, como compostagem/

vermicompostagem e/ou digestao anaerodbia/bioenergia;

* elaborar o plano diretor de drenagem urbana;

» implantar estrutura especializada em manutencéo e vistoria permanente no

sistema de microdrenagem e macrodrenagem;

* projetar e implantar sistema de infiltracdo e detencdo de aguas pluviais nas

areas urbanas, com prioridade para areas de maior risco de inundacéo;

* elaborar projetos visando a minimizagao de inundagdes nas areas delimitadas

de alto risco de inundagéo;



* implantar sistema de alerta contra enchentes, de forma articulada com a

Defesa Civil.

4. Educacéo

A Educacdo é uma politica que se propde a pensar, a dialogar, debater,
conhecer seus direitos e deveres, para tanto, pode influenciar na mudanca de
vida das pessoas, principalmente daquelas mais vulneraveis, que dependem
da elevacdo da escolaridade para insercdo no mercado de trabalho,
capacitacdo profissional, do acesso aos espacos publicos para o lazer, a
cultura, o esporte, a educacdo e a saude, a fim de desenvolverem valores
éticos, morais e estéticos, objetivando sua formacdo enquanto pessoa,

completa em todas as suas potencialidades.

O Plano para a Educacdo 2017/2020 — Humberto Souto/Adauto Marques
estabelece cinco grandes metas visando a melhoria da educagdo municipal.
Este plano devera ser debatido e implementado com a comunidade
educacional e os demais segmentos da sociedade civil organizada, buscando
detalhar e alcancar os objetivos descritos no artigo 214 da Constituicao

Federal:

Erradicar com o analfabetismo;
garantir que todos tenham acesso a escola;
implantar a educacao integral na medida do possivel;

melhorar a qualidade de ensino;

vV VYV VYV V V

formar cidadaos para o trabalho;

Dentro destas metas educacionais propostas na Constituicdo Federal e de

acordo com a situacdo municipal atual, buscaremos superar a descontinuidade



educacional e as dificuldades sociais através da promocdo de um plano
educacional capaz de dinamizar uma educacao para o trabalho na insercao de
adolescentes e jovens no mercado, através da promocao de geragdo e renda
com a formacdo e qualificacdo profissional de aprendizes, formacdo e
gualificacdo técnica, aumento do acesso a educacgdo basica para criancas,
adolescentes, jovens e adultos, promovendo uma educa¢ao de qualidade e

melhoria no ensino ofertado a populacéo.

Diante do exposto, a Administracdo Humberto Souto/Adauto Marques

vai trabalhar para:

» Viabilizar recursos para construcdo de creches (CEMEI) que atendam
criangas na faixa etaria de 2 a 5 anos em tempo integral, possibilitando
as maes que trabalham fora do lar, um espaco adequado para os filhos
enquanto trabalham e auxiliam no sustento familiar, promovendo
também uma educacéo de qualidade aos filhos;

» trabalhar no sentido de promover a educagéo integral em todas as
grandes regides da cidade e nas escolas da area rural com atividades
diversificadas que atendam o educando com qualidade na formacao
educacional, profissional, no lazer e na cultura.

» formar o cidaddo para o trabalho através de parceria com o Governo
Federal (recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT),
Pronatec, Convénios com o Sistema SENAI e SENAC, Governo
Estadual (Rede Solidaria), Ong’s, Universidades e Faculdades;

» promover no municipio 0 avan¢o nas questdes da ciéncia, da tecnologia
e na valorizagdo humana, implementando nas escolas municipais

laboratérios de informaticas, e de pesquisas;



» debater nas escolas teméticas atuais: da diversidade racial, cultural,
prevencdo as drogas, violéncia e criminalidade, meio ambiente e
sustentabilidade, transito, politica de direitos e deveres, assuntos
vigentes no mundo contemporaneo que podem minimizar a violéncia
através do conhecimento e humanizacgéo;

» reestruturar o Plano de Carreira dos Profissionais da Educacao,
valorizando os servidores de acordo com a sua formacéo profissional;

» garantir na rede municipal de educacgédo que sejam realizadas eleicdes
para os cargos de diretor e vice-diretor;

» promover debates com a comunidade escolar, afim de discutir e
construir acées que visem o melhor funcionamento da rede municipal,
como carga horaria, modulo 2, calendario letivo, grade curricular, etc.;

» construgdo de escolas e creches nos conjuntos habitacionais
construidos pelo “Programa Minha Casa, Minha Vida”;

» implementar nas escolas municipais o ensino médio regular ou
Educagédo de Jovens e Adultos em Parceria com o Estado,
principalmente nas regides com alto indice de vulnerabilidade e risco
pessoal e social;

» ampliar a implementagdo do ensino fundamental, médio e Eja,
(educacdo para jovem e adulto) para atender jovens evadidos das
escolas, trabalhadores que necessitam voltar para as salas de aulas
visando a melhoria no seu emprego, a elevacdo da escolaridade da
populacdo, o aumento de insercdo no mercado de trabalho, elevando o

desenvolvimento social e educacional do municipio;



ampliar o Programa Patrulha Escolar, em parceria com a Policia Militar
para atender as grandes regides do municipio que apresentam altos
indices de violéncia;

reformar as escolas rurais, construir quadras poliesportivas com
cobertura, terminar as quadras iniciadas, cobrir aquelas que ainda nao
foram terminadas, valorizando assim, a educacéo, lazer e cultura nas
comunidades rurais minimizando os fatores de riscos sociais, prevenindo
a violéncia e criminalidade por meio de uma educacdo humanizada que
valoriza o homem do campo;

promover nas escolas rurais a abertura dos laboratorios de informatica
para acesso da comunidade;

promover nOs espacos escolares urbanos e rurails  Cursos
profissionalizantes em  parceria com 0 SENAC, SENAI,
empreendedorismo individual (SEBRAE), cursos de sustentabilidade e
meio ambiente, hortas nas escolas, na comunidade, em parceria com
Ongs, SENAR, Unimontes, UFMG e demais 6rgaos;

revitalizar o Conselho Municipal de Educagdo com a participagcdo da
sociedade civil e governamental para dialogar, debater e decidir acdes
de desenvolvimento e melhoria da educagdo no municipio sem a
interferéncia politica e pessoal do prefeito;

promover foruns municipais de educacdo e capacitacdo dos
profissionais, possibilitando melhoria na sua profisséo e no atendimento

ao educando.



5. Cultura

Montes Claros ¢é a terra de todos, Montes Claros é Geraes. E justamente
por entender que o povo é forte, na medida em que mantém preservada sua
identidade e a sua historia. Elegemos para esta gestdo a Cultura como
instrumento de participagao e mobilizagc&o politica para a valorizagcado de nossos
costumes. E assim buscaremos, por meio do fortalecimento das associacdes e
entidades artisticas, o dialogo e o envolvimento da comunidade nas decisdes
gue afetarem nossos projetos. Investiremos em programas e atividades ja
existentes no calendario tradicional de eventos, a0 mesmo tempo criaremos
propostas solidas capazes de atender as novas demandas de um circuito
organizado de producdo, circulagcdo e consumo de bens do nosso patriménio
cultural. Fortaleceremos as festas, os festivais, as feiras, os saldes, 0s espacos
e oportunidades e as manifestacbes da nossa cultura popular, enquanto
envidaremos esforcos para implantar definitivamente a lei que instituiu o
Sistema Municipal de Cultura e o Conselho Municipal de Cultura, ferramenta
decisiva na mudanca de uma politica governamental retrégrada para uma
politica publica de cultura que legitima a universalizacdo dos direitos culturais
da cidade por meio da preservacdo do patriménio histérico municipal, do
patrimdnio cultural da popula¢éo, da conservacao dos espacos histéricos, que
séo a identidade de um povo, que legitima o seu sentimento de pertencimento,
seu lugar, seuespaco que conta sobre suas raizes, costumes e vivéncia.
Portanto, patriménio cultural a ser preservado através da valorizacdo de nossa
historia, da nossa identidade de catrumano, norte mineiro, e sentimento de
pertenca de uma cidade e de uma regidao que tem a cultura como sua principal

caracteristica.



Para tanto, a nossa Coligacéo ainda propde trabalhar para:

>

resgate do Diadlogo com as associacdes e entidades culturais do
municipio, fortalecendo-as de acordo com o trabalho cultural
desenvolvido por cada uma, bem como, mobilizacdo dos grupos
culturais locais para desenvolverem agOes que resgatem o0sS
movimentos de cultura nos bairros e nas regides rurais, primando
pela participagdo popular no conhecimento da cultura existente na
sua regiao;

preservar a cultura local, as festividades dos bairros e comunidades
rurais, estimulando os moradores a participarem do resgate da sua
cultura tais como: musicas antigas, dancas, comemoracgdes,
valorizando o nosso folclore;

preservar o patrimdénio histérico (pracas, bustos de personagens
importantes para a cidade, estatuas e outros) urbano e rural no
municipio, através de parceria com empresas, industrias locais para
apadrinharem estes espacos e manterem conservados;

preservar o patriménio histérico do municipio e areas rural antigas,
promovendo parceria com os governos do Estado e Federal;
promover parceria com o IPHAN, através do Governo Federal, para
tombamento do Centro Histérico de Montes Claros e reforma dos
antigos casardes ainda existentes no centro da cidade, preservando-
0S.

valorizar as Festas de Agosto, preservando um bem cultural da

Cidade.



» organizar a festa do pequi valorizando o fruto do Cerrado que produz
trabalho, sustento e alimento para muitas familias nas areas rurais do
Municipio;

» promover exposicdo de alimentos produzidos no cerrado como frutos
etc., incentivando o homem do campo na preservacao deste que
representa a nossa identidade cultural catrumana na culinéria.

» Firmar parcerias e trabalhar com todos os esfor¢os para a construcao

de um Tatro Municipal amplo e moderno;

6. Saude

O plano de governo, no que tange a saude, sera concebido a partir das
demandas do setor; analise da situacdo atual e do perfil demografico da
populacdo; temos o objetivo fundamental de estimular a promocéo e protecéo a
saude, promovendo mudanca no estilo de vida e ofertando servigos eficientes e
efetivos; a partir do relatério final da 72 Conferéncia Municipal de Saude de
Montes Claros, em que representantes da sociedade civil organizada, incluindo
trabalhadores e gestores da saude avaliaram demandas, servigos e qualidade
de vida dos cidadados montesclarenses. Apresentamos como metas de governo

no ambito da salde e vamos trabalhar para:

» implantacdo das Redes Integradas de Atencdo a Saude, buscando
efetivar a integralidade da assisténcia; protecdo e recuperacdo da
saude dos individuos, dirigidas a todas as fases de suas vidas,
ofertadas de forma abrangente para toda a populacdo de Montes

Claros;



reorganizacdo da Atencao Priméaria a saude, através da ampliacao e
gualificacdo dos atendimentos, com inclusdo de profissionais das
diferentes areas, com perfil para desenvolvimento adequado do
processo de trabalho de construcdo da saude;

investimentos em reformas e construgcbes de novas unidades
assistenciais;

fortalecimento, adequacdo e consolidacdo a Atencdo Primaria em
Saude tanto na zona urbana e rural;

recuperacdo de programas especiais e garantia efetiva de acdes de
prevencao e intervencdes necessarias;

implementagcéo de acbes de prevencao e promocao da vigilancia em
saude, com identificacdo de riscos individuais e coletivos;

garantia de assisténcia farmacéutica de qualidade;

consolidacédo das Redes Integradas de Assisténcia a saude da mulher,
crianca, adolescente, do idoso, do homem negro, bem como ao
diabético, hipertenso, portador de tuberculose e hanseniase;
adequacéo da estrutura fisica e tecnoldgica para detectar os pontos de
atencao e estruturacdo dos sistemas de apoio e logisticas das redes
de atencéo a saude;

fortalecimento dos servicos de Vigilancia Sanitaria;

fortalecimento do Centro de Controle de Zoonoses através de
atividades preventivas e educativas, garantindo os servicos de
combate a dengue, zika virus, calazar e pernilongos e etc.;

adequacado do Hospital Alpheu de Quadros para uma unidade de

Pronto Atendimento (UPA);



retomada do trabalho de ampliacdo e fortalecimento da assisténcia
hospitalar, com repasse mensal de recursos financeiros aos hospitais;
renovar a frota de ambulancias da Central de Transportes Eletivos;
retomar o atendimento dos Programas de Saude da Familia (PSF)
com profissionais capacitados nesta area, fortalecendo a assisténcia
primaria, minimizando os problemas da assisténcia especializada aos
pacientes que necessitam de cuidados constantes como: diabéticos,
hipertensos, idosos acamados, etc.;

retomar a assisténcia do PSF nos domicilios, no atendimento familiar e
na resposta rapida na marcacéo de consultas e exames,visando uma
saude primaria de qualidade e diminuicdo das filas;

reabertura das Unidades Basicas de Saude que foram fechadas nos
distritos do municipio fragilizando a sua populacdo que necessita sair
da sua comunidade para ser atendida em outra comunidade ou na
sede do municipio;

estruturar o setor de vacina nas UBS/ESF com estrutura fisica,
recursos humanos especificos;

estruturar os postos de saude das zonas rurais com reformas,
consertos, mobiliarios e atendimentos médicos e odontologicos;
implantar Unidades de Pronto Atendimento (UPAS) e, se possivel,
mini-hospitais nas grandes regides de Montes Claros, possibilitando o
atendimento da populagcdo na semana e nos finais de semana,

desafogando os prontos-socorros;



retomar a parceria com o Estado para que o municipio administre o
repasse do recurso da saude aos hospitais locais e novamente possa
ser habilitado para a Gestdo Plena de Saude;

reavaliar as contratualizacbes com o0s prestadores hospitalares,
laboratoriais, fisioterapéutico, dentre outros servicos de média e alta
complexidades;

trabalhar junto as esferas estadual e federal, bem como junto aos
municipios da regido norte-mineira, para viabilizar a constru¢cdo do
Hospital Regional de Traumas em Montes Claros;

atendimento especializado a mulher vitima de violéncia e abuso
sexual, capacitando uma equipe de saude e peritos especializados no
atendimento humanizado a vitima;

ampliar o atendimento do Centro de Apoio Psicossocial Infanto-juvenil
— CAPS | para atender as criancas e adolescentes usuarios de
substancias psicoativas (SPAS);

desenvolver parcerias para implementar um Centro de Referéncia e
Atendimento Especializado na Saude para acompanhamento dos
usuarios de Substancia Psicoativas (SPAS) e das familias que se
tornam co-dependentes do vicio dos parentes, adoecem e ndo
recebem cuidados necessarios nesta area;

ampliar o atendimento dos PSF para todos os bairros, distritos e
comunidades do municipio;

fortalecer o nivel de atencao Primaria em Saude Bucal para atender ao
territério sanitario da area de abrangéncia das equipes de estratégias

de saude da familia (ESF)/equipes de saude bucal (EBS);



» revitalizar a coordenacéo do cuidado em saude bucal;

» promover vigilancia em saude bucal, com identificagcdo do risco
individual e coletivo;

» atuar nos fatores de risco para a saude bucal;

» planejar, coordenar e monitorar as acdes coletivas em saude bucal
nas areas de abrangéncia das EBS/ESF,;

» desenvolver acdes educativas em saude bucal visando a autonomia
do cuidado do usuario;

» definir critérios de priorizagdo para atencdo programada em saude
bucal;

> prestar atendimento de urgéncia e emergéncia odontoldgicas;

> fortalecer as EBS/ESF como porta de entrada para o sistema de

saude.

7. Desenvolvimento Social e Emprego e Renda

Vamos trabalhar para:

»em parceria com o Governo do Estado viabilizar a implementacéo do
Projeto de Combate a Pobreza, contemplando familias de baixa renda
residentes no municipio;

» captar recursos junto ao Governo Federal para construcdo de novas
unidades habitacionais por meio do Programa Minha Casa Minha Vida,
beneficiando a populacdo de baixa renda, respeitando o0s critérios e

perfil de cada beneficiario;



potencializar os equipamentos publicos de protecdo social (CRAS,
CREAS) com foco no atendimento as familias que se encontram em
situacao de vulnerabilidade e risco social;

capacitar os profissionais da assisténcia social para a acolhida e
acompanhamento das familias, humanizando o0s servicos e
potencializando o diagndstico social para que possamos criar estruturas
de atendimento dentro dos servi¢os de protecdo social;

realizar um trabalho interdisciplinar e inter setorial junto as secretarias de:
educacdo, saude, assisténcia social e esportes para atender criangas,
adolescentes e jovens nas pracas da cidade diminuindo o risco social,
pessoal, uso de drogas, prevenindo a violéncia, desenvolvendo o lazer, a
cultura, e o combate ao sedentarismo, trazendo de voltas as familias para
as pracas publicas;

fortalecer a parceria das Secretarias de Assisténcia Social, Educacgéo e
Saude possibilitando o acompanhamento e a promocdo social das
familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia, nas visitas dos servigos
de protecao e nos encaminhamentos para a rede de enfrentamento local;
parceria com a Universidade para realizacdo nas areas que apresentem
situacdes de risco social e pessoal para conhecimento, diagndstico e
mapeamento do municipio, possibilitando intervencdes estratégicas com
efetividade e qualidade, aplicando os recursos financeiros de modo
assertivo;

parceria com as Universidades e Faculdades para que o0s estagiarios
possam atender a populacdo carente no que tange a saude, educacao,

assisténcia social e ao direito;



desenvolver atividades com grupos familiares (rodas de conversa,
atendimento especializado, projetos tematicos) dos portadores de
necessidades especiais possibilitando acesso a seus direitos e beneficios
sociais;

revitalizar e fortalecer os servicos de atendimento e acolhimento aos
portadores de necessidades especiais com objetivo de orientar,
encaminhar e acompanhar este publico ao acesso e garantia aos seus
direitos;

trabalhar no sentido de conseguir novos CRAS para o0s territdrios que
ainda ndo foram contemplados com este equipamento publico e ampliar
nos territdrios com alto indice populacional para que possam atender o
publico alvo de acordo com as demandas e com a Norma de Operacao
Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS);

trabalhar no sentido de conseguir o atendimento a populagdo que
necessita da protecdo social por meio da oferta dos servicos e beneficios
socioassistenciais;

reorganizar a Equipe Volante (CRAS Rural) para que este atue junto a
populacdo da area rural como espaco de convivéncia e protecdo social,
visto que o0 municipio possui comunidades a 100 km da sede municipal;
fortalecer os servigcos ofertados, ampliando o quadro de profissionais com
a implantacao nos equipamentos publicos de equipes multidisciplinares;
revitalizar e reorganizar os servicos de abordagem de pessoas em

situacdo de rua e mendicancia;



revitalizar as quadras e pracas dos bairros, ofertando aos idosos um lazer
saudavel através de implantacdo de projetos e programas de inclusao
social, incluséao produtiva, integracao e socializagao;

mobilizar o Sistema de Defesa Social, judiciario e sociedade civil para
trabalhar de forma articulada e integrada no desenvolvimento de acodes
em prol da diminuigdo da violéncia e criminalidade, construindo
estratégias conjuntas, dialogando com a Policia Militar, Policia Civil,
Policia Federal, Defensorias e Ministério Publico;

fortalecer o trabalho das Unidades de Acolhimento;

fortalecimento das associacfes rurais como espacos representativos das
demandas locais. Incentivar a fixagdo do homem no campo através de
implantacdo de programas e projetos de incentivo a agricultura familiar,
associativismo e cooperativismo. Incentivar o empreendedorismo e
cooperativismo através de parceria com o Sebrae, Emater, Senar, Senac,
Sesi e outros;

implantar programas socioassistenciais na area rural, tais como:
PROERD, Pronatec, curso de qualificagdo profissional em parceria com
as instituigdes do Sistema “S”, Ongs, Emater e SENAR,;

divulgar e apoiar a insercdo no programa de micro empreendedorismo
individual;

proporcionar aos idosos acompanhamento nas atividades fisicas de
profissionais especializados nas é&reas de saude, assisténcia social,

esporte e lazer;



» potencializar os Nucleos de Atendimentos Social e Familiar (NASF) e
PSF's com equipe multidisciplinar especializada para atendimento aos
idosos;

> utilizar o indice de Gestdo descentralizada (IGD) para promocéo de
oficinas, cursos de capacitacdo, fomentos e empreendedorismo para 0s

beneficidrios do Programa Bolsa Familia nos CRAS;

7.1. Habitacao

Moradia digna

Possuir um local seguro, confortavel e digno para viver com sua familia é o
sonho de muitos cidaddos montesclarenses, que desejam também ter a

garantia de que os filhos terdo um teto, um amparo, para seguir suas vidas.

A Prefeitura de Montes Claros realizou diagndstico que apontou o déficit
habitacional da cidade de 30.000 moradias. Com base na demanda, serao
necessarios recursos federais, estaduais e do municipio para implantar o maior

programa habitacional da histéria do Municipio.

Nos préximos quatro anos, vamos reforcar o trabalho de regularizagéo
fundiaria para titulacdo das familias que residem em areas néo legalizadas,
bem como intensificar a construcdo de novas unidades habitacionais,

reduzindo o déficit habitacional de Montes Claros.

Acdes gque serao alvo dos nossos esforgos:

« Elaborar o Plano Municipal de Habitac&o;



o Captar recursos federais para realizar melhorias em casas de conjuntos

habitacionais de interesse social;
« Apoiar o Programa Minha Casa, Minha Vida;

o Buscar parcerias com instituicdes sem fins lucrativos e clubes de servigo

para ampliar a oferta de moradia as familias de baixa renda;

« Realizar parcerias com as entidades de classe na area da engenharia e

da arquitetura, para implantacado do Programa de Engenharia Publica;

o Captar recursos junto ao Governo Federal para reformas de moradias

nas areas rurais;

8. Defesa Social e Seguranca Publica

Vamos envidar esforcos para apoiar as forcas de seguranca que atuam
na cidade, buscando parceria com o Estado para ampliar o efetivo de policiais
e a frota de viaturas, bem como para compartiharmos a Central de Video

monitoramento.

Assumimos o compromisso de trabalhar para:

Montar um sistema de informacé&o compartilhado relativo a criancas e
adolescentes envolvidos com substancias psicoativas para uma abordagem

inter setorial territorialmente orientada com apoio dos Conselhos tutelares;

» apoiar a Policia Militar na expansédo do PROERD, inclusive na area rural;



reorganizar o Programa de Apoio a Crianca e ao Adolescente do
municipio em Risco Psicossocial, criado pelo Decreto Municipal n21521,
de 18 de julho de 2008;

articular o fortalecimento de um sistema de internacdo e de tratamento
ambulatorial de dependentes de Substancias Psicoativas (SPAS);

apoiar as comunidades terapéuticas idoneas, fortalecendo o
atendimento a pessoas carentes em situacdo de vulnerabilidade social
em uso de SPAS para que possam realizar seu tratamento, minimizando
os fatores de riscos que envolvem o uso de drogas;

fortalecer o COMAD - Conselho Municipal de Politicas Sobre Drogas
para que possa realizar um trabalho efetivo e de qualidade no municipio;
apoiar a Delegacia de Mulheres nos servicos prestados no municipio,
formalizando parcerias para acolhimento, abrigo e encaminhamentos de
vitimas e testemunhas para servicos ofertados no municipio e fora do
municipio;

fortalecer a parceria com a Defensoria Publica e a Patrulha de
Prevencao & Violéncia Doméstica (PM) através de acdes e atendimento
as mulheres vitimas de violéncia domeéstica, abuso sexual, exploracao
sexual e estupro, fortalecendo o abrigo de Mulheres com oferta de
servigcos humanizados e equipe de atendimento especializado 24 horas;

trabalho educativo com criancas, adolescentes e jovens de ambos os
sexos com a tematica violéncia doméstica, diversidades social,
igualdade racial visando minimizar o preconceito, prejulgamento e o
bulling. Esses fatores sdo geradores de praticas violentas e conflitos que

transformam em agressdes entre a juventude.



combater o preconceito para estimular um clima de coesdo e
solidariedade social,

fortalecer os conselhos tutelares existentes no municipio com material
de informética, mobiliarios e implantar mais conselhos para atender o
municipio com efetividade;

fortalecer o sistema de medidas socioeducativas com énfase no apoio as
familias, escolarizacdo e profissionalizacdo, de formaque todos os
adolescentes em conflito com a lei cumpram medidas apropriadas desde
a primeira infracdo cometida;

implantar servicos e equipamentos publicos em todos territérios para a
pratica de esportes e de expressdes culturais da juventude;

reimplantar a Casa da Juventude fortalecendo o atendimento aos
adolescentes e jovens carentes que possuem habilidades musicais e
culturais de forma geral;

fortalecer o Conselho Municipal da Juventude para que possam discutir
tematicas que envolvem esta etapa da vida, contribuindo com projetos e
idéias que possam ser utilizadas pelo municipio seja no combate a
violéncia, cultura e arte, lazer e esporte, etc.;

recriar a Casa do Tambor com énfase na cultura afro-brasileira, apoiar
0S grupos culturais, esportivos, inclusive esportes radicais, para acoes
nos territérios de Montes Claros, trazendo os adolescentes para
desenvolverem ac¢des de mudanca e transformacéo social;

buscar parcerias com o0s programas de prevencdo do Estado para
trabalhar juntamente com o municipio na mediacdo de conflitos nos

locais onde houver maior incidéncia de violéncia;



» estruturar e incentivar a criacdo de mais Conselhos Municipais de
Seguranca Publica - CONSEP realizando um plano municipal integrado
de seguranca, para estimular e garantir a participacdo da sociedade civil
e das diversas instituicbes de seguranca que atuam no municipio no
dialogo e discusséo que auxiliem ocombate a criminalidade e violéncia;

» fortalecer o Gabinete de Gestao Integrada Municipal (GGIM), para que
possa trazer solucdes concretas para a seguranca publica no municipio;.

» buscar o retorno do NAVCV (Nucleo de Apoio as Vitimas de Crimes
Violentos) que foi extinto em 2016 em Montes Claros pelo governo do
Estado de Minas Gerais, desmobilizando um servi¢o de utilidade publica
prestados na cidade as vitimas de agressao fisica, tentativa de abuso,
estupro, as familias vitimadas pela violéncia, e as familias do agressor
gue também sao vitimas e sofrem devido o preconceito da sociedade;

» trabalhar junto ao governo federal para o fortalecimento do PRONASCI
(Programa Nacional de seguranca Publica com Cidadania)
especialmente no eixo do envolvimento da comunidade na prevencéo a
violéncia;

» aumentar a capacidade técnica do municipio para a realizacdo de
diagnéstico e elaboracdo de projetos para captacdo de recursos nas
areas de seguranca publica e defesa social.

» fortalecimento do sistema municipal de protecdo social, com énfase na
prevencdo (CRAS,CREAS I e I, abordagem de rua, consultério de rua,

Creas, Pop.);



apoio material e logistico para a acao das Policias Civil, Militar, Corpo de
Bombeiro, e fortalecimento da Defesa Civil nos atendimentos urgentes
em casos de intempéries no periodo chuvoso e desastres ambientais;
limpeza dos espacos publicos (pracas) e lotes vagos, melhoramento a
iluminagcdo publica nas ruas e pracas da cidade, ofertando maior
seguranca a populacdo, bem como, a policia nos servigos noturnos de
investigacdo, acdes de cumprimentos de mandados e investidura nos
bairros em conflitos;

apoiar o Projeto Regresso (Governo Estadual) para que as empresas
possam contratar servicos de detentos e egressos do sistema prisional
através de parceria com o Centros de Prevencdo a Criminalidade do
Estado e Instituto Minas pela Paz, diminuindo a reincidéncia criminal,
apoiar os programas ja existentes no municipio com a finalidade de
inserir as familias dos detentos em programas e projetos sociais do
Estado e do Governo Federal;

apoiar o Sistema de Defesa Social e Judiciariopara o cumprimento de
penas em moldes alternativos;

ampliar o sistema de cameras do programa Olho Vivo em parceria com o
Estado para atender o centro da Cidade e as grandes regides de
comércio; do municipio;

fortalecimento da Guarda Municipal, aumentando seu campo de atuacao
com novas diretrizes e deveres, pautadas na qualificacdo de seus

profissionais.



» Viabilizar parcerias visando a definicdo de um local (sede) apropriado
para concentracao, treinamento, reunidées entre outros, com o intuito de

fomentar a Guarda Municipal.

9. Meio Ambiente

Para ser uma cidade sustentavel, Montes Claros precisa ser
ambientalmente correta. Na gestdo dos recursos hidricos, na arborizacdo
urbana, no gerenciamento dos residuos solidos, no saneamento ambiental e na

construcéo de espacos ambientais de lazer.

Serdo envidados esfor¢cos para implementar as boas préticas, por meio
da reciclagem dos materiais e da energia, uso de tecnologias limpas, educacéo

ambiental, bem como regras de protecdo ambiental e fiscalizac&o.

Principais a¢cdes a serem buscadas:

o elaborar e implantar um Plano Municipal de Arborizacdo Urbana,

e implantar o programa de manutencdo, protecdo e conservacao de

nascentes e monitorando dos rios do Municipio;
« implantar gradativamente a coleta seletiva,

e construir Parques Ambientais em varias regides do Municipio,

promovendo a cultura da preservagao, conservacdo e contemplacéo



dos recursos naturais, aliado a pratica de esportes e atividades

culturais;

« implantar o parque Municipal Eng. Marcelo Machado Condé, na regido
sudeste de Montes Claros e criar o Parque linear do corrego dos

Mangues;
« ampliar os mecanismos de controle e fiscalizacdo da poluicao;
« aperfeicoar o sistema de destinacao final de residuos solidos;
« implantar o programa de recuperacao e construcdo de pracas publicas;
« implantar o servico de tratamento de residuos da construcgéo civil.

Implantar o programa de eficientizagdo energética, com a substituicdo
de lampadas das areas publicas e a construgdo de uma usina de
energia elétrica fotovoltaica, com a finalidade de abastecer o consumo
da Prefeitura;

e revitalizar os parques municipais, como o0 Sapucaia, Parque Municipal,
Parque das Mangueiras e demais, assim como trabalhar com o governo
Estadual para melhoria do Parque Estadual da Lapa Grande;

e implementar juntamente as redes de educagao programas de educagao

ambiental.

10. Esporte e Lazer

O esporte e lazer sdo elementos fundamentais no desenvolvimento
integral dos cidadaos, pois desenvolvem inumeros beneficios como a

autoconfianca e a auto-estima, habitos saudaveis de vida, superacdo de



limites, os respeitos individuais, o espirito de grupo, e tantos outros
aprendizados.

Tradicionalmente, o esporte e o lazer tém uma aproximagdao com o
rendimento, o desempenho fisico, o desenvolvimento técnico e tatico, mas
esse conceito deve ser revisto e ampliado, € necesséario conceber a pratica
esportiva e de lazer também como meio de formacéo do cidadao.

No campo da integracdo social, as praticas esportivas e de lazer,
constantes e regulares, trazem a possibilidade real de inclusdo das pessoas,
no contexto social em que vivem, tirando criancas e adolescentes das ruas,
como também prevenindo doencas cardiacas, diabetes, obesidade e varias
outras doencgas, alem do combatendo as drogas e a violéncia, contribuindo
para a promoc¢ao da seguranca publica.

Por essa razao, as ac¢des do poder publico para todos os segmentos da
sociedade sao essenciais para diminuir as desigualdades sociais, educacionais
e culturais existentes em nossa cidade.

Temos como objetivo central trabalhar para criar uma cultura esportiva e
de lazer em nossa sociedade, através do aumento significativo das atividades
esportivas nas escolas, pracas, parques, centros de esporte e lazer, clubes e
ruas, almejando envolver um maior nimero de pessoas.

O programa de governo para o esporte e lazer pretende ajudar na
construcdo de uma sociedade mais humana, promovendo a integracdo das
pessoas e estimulando a cidadania. As acdes governamentais nele previstas
visam a construcdo de uma cultura esportiva e de lazer a ser buscada de forma
participativa , democratica e desconcentrada.

Vamos trabalhar para:



>

inserir profissionais da educacao fisica nos NASFs (Nucleos de Apoio a
Saude da Familia) para atuacdo permanente nos nucleos de atividades
fisicas para idosos, obesos e diabéticos, assim como demais grupos de
riscos;
otimizar os espacos e horéario da infraestrutura esportiva da cidade para
atendimento ao publico da melhor idade;
participar de atividades e jogos para a melhor idade e de campanhas
especificas conscientizando sobre os beneficios das praticas esportivas
e de lazer,

Criacdo de um grupo de incentivo a praticas de atividades fisicas,
palestras nas escolas, postos de salde, empresas e secretarias da
prefeitura, instituicdes de acolhimento etc.;
incentivar a ginéstica laboral nas secretarias da prefeitura, esurb,
parques municipais e outras areas da prefeitura que tenham expediente
superior a 4 horas de trabalho;

criacdo do projeto praca ativa com atividades nas pracas de Montes
Claros, como esportes, atividades fisicas e eventos, permitindo que a
sociedade adote os espacos publicos como area de lazer;

projeto Aluno/atleta: incentivar o esporte nas escolas desenvolvendo
campeonatos de futebol, handebol, vélei, futsal, xadrez, natacéo,
ginastica etc.. Promovendo a cultura do esporte na escola e nas
comunidades rurais. Neste contexto, envidar esforgos visando agraciar
os melhores no desenvolvimento no esporte com bolsas para a pratica
do esporte, medalhas, troféus etc.. Este projeto podera ser desenvolvido

em parceria com os governos estadual e federal, entre outras;



fortalecer as praticas esportivas na rede de escolas municipais,
comecando pela iniciacdo esportiva, passando pela disseminacdo do
esporte em larga escala e em diferentes modalidades, até a
descoberta de talentos para o esporte competitivo;

valorizar as demais dimensdes do esporte: amador (por meio das
respectivas ligas, clubes e demais organizagbes), recreativo,
paraolimpico e ndo olimpico;

resgatar o futebol da cidade, como o campeonato amador, rural, varzea
e as copas de clubes espalhados pela cidade;

valorizar o futebol de campo como espaco de convivéncia
coletiva e democratizar o uso dos campos destinados a sua pratica;
orientar um Programa Escola Aberta, visando promover a abertura das
escolas publicas municipais nos fins de semana, realizando atividades
como torneios esportivos, capoeira, danca de saldo, oficinas culturais,
videoteca e palestras de interesse da comunidade;

assegurar parceria com as universidades através de projetos sociais de
esporte e lazer;

esporte radical: incentivara pratica de esportes radicais e de aventura
como o skate, escalada, bicicross, motocross e etc;

adequar a infraestrutura dos locais publicos para a pratica esportiva dos
portadores de necessidades especiais;

melhorar a qualidade da infraestrutura esportiva publica da cidade;
promover campanha institucional sobre a importancia da atividade fisica

como instrumento de promocao social e da saude;



trabalhar para a implementacdo de novos espacos publicos de esporte e
lazer, como quadras esportivas, ginasio nos bairros que ainda néo foram
contemplados;

auditar a construcdo do Estadio Municipal (Mocédo) e demais obras
abandonadas na area esportiva e debater com a sociedade sobre a
construcdo de um estadio municipal,

efetivar parcerias com os convénios dos governos estadual e federal nos
programas sociaisde esporte e lazer como: segundo Tempo, esporte e
lazer da cidade ( PELC), Minas Esportiva e etc..

trabalhar para consolidar parcerias para fomento de atividades
esportivas que projetem o nome da cidade e formem atletas locais de

alto desempenho;

11. Agricultura

Apoio e incentivo ao homem do campo

Trata-se de importante setor da economia de Montes Claros. O Poder

Publico Municipal compreende um dos principais elementos de promocao e

fomento desse fundamental setor da nossa economia. Neste sentido, a

Secretaria de Agricultura desenvolvera importantes programas e projetos de

apoio ao homem do campo.

Dentre as metas para 0s proximos quatro anos estdo a difusdo do

bY

conhecimento técnico referente a eficiéncia tecnoldgica, econbmica e



administrativa das cadeias produtivas e a qualidade de producéo, bem como o

incentivo ao produtor rural para diversificar atividades em culturas alternativas.

Vamos trabalhar para:

e implantar o Programa Caminhos do Progresso Rural, destinado a
permanente manutencdo de estradas rurais e pontes, bem como

gradativamente pavimentar estradas do interior;
« intensificar o Programa de Saneamento Rural,

« implantar o Centro de Distribuicdo Social junto a CEANORTE, destinado
a receber de forma centralizada produtos para o banco de alimentos, a

compra direta, o restaurante popular e a merenda escolar;

e recuperar areas rurais degradadas, nascentes e matas ciliares, em
parceria com a Secretaria do Meio Ambiente, incentivar a construgéo de
pequenas barragens, aproveitando os leitos dos corregos, riachos e

rios, a exemplo a que se faz hoje em diversas regides do Pais;

 incentivo, valorizagao e fomento da agricultura familiar.



