PIANO DE
GOYERNO DE
ACOPIARA

PRINCIPAIS
PROPOSTAS

201’7 A 2020

Coligacao: ACOPIARA PRECISA
CRESCER



SAUDE

1 — Humanizar Atendimento:

+ Garantir a melhoria e a humanizagdo do atendimento na area da saude publica
assegurando: Uma postura de atencdo e cuidado que corresponda

efetivamente a expectativa da populagao;
«  ACOES: Curso de aperfeicoamento profissional;
* Roda de conversa com usuarios esclarecendo;
+ A dindmica de servigos e atendimento;

2 — Planejamento que garanta demanda atencdo basica e secundaria da

populacéo:
* Ampliagéo do abastecimento farmacéutico nas Unidades de saldes;
« ACOES: planejamento anual;
» Controle de dispensacao e distribuicdo aos usuarios e unidades;

3 — Fortalecer as estratégias de saude da familia respeitando a base doutrinaria

do SUS, visando uma atuacgéo centrada na valorizagdo da prevencdo em saude:

« ACOES: Garantir o funcionamento de 40 h semanais de todas as unidades
basicas de saude de acorde com PNAB ( Politica Nacional de Assisténcia

Béasica) em conformidade com a Lei 8080 e portaria 2. 488 de 21/10/11.

+ Estabelecer prioridade de investimento dirigido a promocado da saude da

populagado implantando novas equipes de NASF; Academia da saude;

* Assegurar as equipe a saude da familia completa fortalecendo o atendimento

odontoldgico nas UBS;
* Ampliagdo do numero de atendimento das UBS

* Ampliar o numero de equipe da saude da familia priorizando os bairros de

maior vulnerabilidade

4 — Aumento de oferta de exames laboratoriais, de imagem e diagndstico:



5 — Ampliar e articular os programas de atencao integral a saude da crianca e do

adolescente, da mulher, do homem, do idoso, do trabalhador da pessoa com

deficiéncias, DST/AIDS e salde mental:

Acdes — Busca ativa de agravos e doencgas;

7 — Criar espaco de didlogo aonde gestores, profissionais de saude e

usuarios, onde juntos constroem acdes visando melhoria para a saude

dos municipes:

Fortalecer os Conselhos Municipais de Politicas Publicas sobre saude;

Ampliar o atendimento a dependentes quimicos, principalmente por meio do

Cetrad (Centro de Tratamento de Dependentes de Alcool e Drogas).
Acdes: roda de didlogo;

Implantacédo de um servigo de ouvidoria efetiva;

8 — Melhorar gestéo para atendimento de urgéncia e emergéncia

Ampliar a Linha Saude na area rural do Municipio;

Implantar Redes de Assisténcia a Saude (saude mental, psicossocial, do idoso,
urgéncia/emergéncia e pacientes portadores de necessidades especiais) com

adocéao de linhas de cuidado e protocolos de atendimento;

Implantar a coleta de dados informatizada dos Agentes Comunitarios de Saude
e Agentes de Endemias, através de computadores portateis (aplicativo nos

telefones movel);

9 — Ressignificar a Atencdo Basica — PLANIFICACAO
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Realizar nova Territorializacao;

Implantar uma politica de humanizacéo;

Ampliar o numero de equipes de Saude da Familia;
Implantar dois NASF;

Ampliar o numero de equipe de Saude Bucal;

Cobrir 100% a atencgéo basica;

Implantar o prontudrio eletrénico nas UBS;

Propor a Implantacao dos conselhos locais de saude;

Cobrir 100 % o territério com Agentes Comunitarios de Saude — situagéo hoje;
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Implantar mais 6 equipes de SF — situagao hoje — segunda a sexta-feira;
Implantar mais ESB - dobrar o numero atual;

Implantar o Horario do Trabalhador de 6h as 9h;

Carros de apoio para deslocamento dos pacientes das ESF;

Retomar e reorganizar o PSE (Programa Saude do Escolar);

10 — Média Complexidade

v
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Garantir o Transporte sanitario para o deslocamento para outros locais quando
necessarios;

Implantar o EMAD — EMAP;

Relacdo de cirurgia possiveis de serem executadas;

Linha de cuidado do cancer de mama;

Linha de cuidado do céncer de prdstata (cirurgia de préstata);

Criar um programa materno infantil (Apelo emocional forte) autoestima, nascer
em Acopiara;

Garantir RX, Ultrassom, exames laboratoriais;

REDE CAPS;

Retomar as Jornadas de Saude Mental;

Realizar Atividades Terapéuticas Alternativas (Cultura, educagdo, meio

ambiente e demais areas);

CAPSTIPO 1

Promocgao e prevencéo (suicidio causa externa de morte);
Garantir as vistas domiciliares;
Garantir a multidisciplinaridade do CAPS (farmacéutica, psicopedagogo,

terapeuta educacional, educador fisico);

CAPS AD

Habilitar o CAPS AD - receber recurso federal;

Implantar o Centro de Reabilitagao;

Assisténcia Farmacéutica

v
v

Implantar a REMUME relagédo municipal de medicamento;

Garantir o medicamento nas UBS;



11 - GESTAO

Propor uma agenda sobre os Residuos sdlidos e hospitalares;

Aprovar o Plano de Cargo Carreira e Salario (legislativo);

Propor um programa de incentivo na Atengéo Basica com o recurso do PMAQ;
Criar programa de combate a violéncia no transito;

Elaborar um Plano de Comunicagédo Constante;

EC 29 — 15 % (Garantir de 20 a 22 %);

Autonomia da gestéo;
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Plano de doacé&o de Orteses e proteses dentro de critérios previamente

estabelecidos;

\

Quvidoria;

\

Fomentar a participagao em Eventos cientificos por parte dos servidores;
12 — Bloco da Vigilancia

Garantir o Controle do Aedes;

Implantar a coleta de dados informatizadas da saude (ACS, ACE);
Implantar o Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano;
Reestruturar o Codigo de Obras e Postura do Municipio;

Trazer os Manuais de Boas Praticas da ANVISA;

Ampliar os mecanismos de controle e fiscalizagcao da poluicao;

Cadastrar os equipamentos que possibilitem riscos a saude (ver relagao);
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Efetivar a saude do Trabalhador (parceria com CEREST);

EDUCACAO
1. —Incentivo e valorizacédo dos profissionais da educacao:

Realizag&o de concurso publico;

Selegéo para contrato temporario;

Banco de diretores e coordenadores pedagdgicos;

14° saldrio para as escolas que atingirem 100% das metas desejadas;

Gratificagdo por desempenho nas turmas avaliadas;

AN N N NN

Incentivo a formagé@o continuada dos professores (pds-graduagéo,
mestrado, etc);
v" Negociagdo direta de reajuste salarial anual entre profissionais e

administracao;



2. — Infraestrutura e desenvolvimento da Educacéao:

v

Calendario de pagamento para os servidores do municipio (Nao apenas
educacao) em periodo distinto dos aposentados para manter aquecido
0 comércio local;

Plano de saude para o servidor do municipio (Coparticipagédo, parcerias
e etc);

Compra de 100% da merenda escolar direto da agricultura familiar;
Fortalecimento e autonomia dos conselhos municipais da merenda
escolar, PDDE, FUNDEB e demais verbas federais, com participacao
das familias. (Maior transparéncia na aplicacdo dos recursos)
Construcdo de 06 novas creches: Nova Acopiara, Vila Esperanca,
Moreiras, Aroeira, Trussu e Sdo Paulinho;

Centro de referéncia para atendimento ao professor (Biblioteca,
Atendimento, médico, odontoldgico, psicolégicos, dentre outros...)
Abolir 0 uso do “pau-de-arara” para o transporte de alunos e
professores;

Garantia de 6nibus para universitarios nos 3 turnos;

Implementar segunda refei¢do nos turnos escolares;

Reabertura de creches na zona rural do municipio (Ex: Jurema,
Serraria,...);

Garantia da aplicagéo dos recursos federais da Educacdo 100% no
comeércio de Acopiara;

Criacdo das escolas de tempo integral (Enfase nos resultado: Spaece,

Prova Brasil);

3. Pedagdgico (Metas, indices, Avaliacdes externas):

Escola de Gestores;

Reforma e ampliagdo das escolas do municipio, padronizando-as no
padrao MEC,;

Atendimento e assisténcia especializada para alunos da educacao

especial;

INFRAESTRUTURA
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— Melhorias nas Estradas rurais do municipio
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Manutencao;

Boa qualidade;

Periodo de seca e inverno;

Fazer as estradas na época de verdo e manutencdo na quadra
invernosa;

Passagem molhada e construgdo de bueiros;

Pavimentagao de ladeiras de dificil acesso;

— Mobilidade Urbana

Elaborag&o de um plano diretor de desenvolvimento;

Manutencdo e ampliacdo da Pavimentagéo na area urbana e sede dos
distritos;

Otimizacdo da lluminacdo das vias publicas, eliminando pontos
escuros;

Sinalizag&o das vias de trafego urbanas e rurais;

Revitalizagdo da Av. Paulino Félix, com énfase no polo de lazer,
fechando parte da via aos finais de semana, formando um calgadao,
possibilitando o desenvolvimento de um espago gastrondmico e
cultural, aquecendo a economia local;

Implementar transporte escolar de qualidade, tipo van, énibus ou micro-

6nibus;

— Melhoria nos prédios publicos

\

Reconstrugao e ampliagao do estadio municipal;

Reformas e readequag@o em escolas municipais e equipamentos da
saude;

Reabertura e construcédo de creches na sede urbana e zona rural;

Dar Continuidade as obras inacabadas;

Readequacédo da estrutura municipal em favor da acessibilidade;

— Saneamento basico e ambiental

v

Ampliacdo da rede de esgoto e conscientizacdo da populagdo acerca

da ligac&o a rede municipal.
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Buscar recursos ou parceria publico-privada para instalagdo de uma
Usina de Compostagem,;

Buscar recursos junto aos 6rgaos estaduais e federais para Construcao
de um novo matadouro publico em um local adequado atendendo a
legislagdo ambiental,

Coleta seletiva dentro dos estabelecimentos publicos e implementagéo
de uma politica educacional ambiental acerca da importancia da
mesma;

Coleta eficiente e transporte adequado do lixo, que atenda toda a sede
urbana;

Implementar a coleta periodica de lixo nos distritos;

Criar/Fortalecer o conselho municipal ambiental;

Criacdo de uma autarquia voltada ao desenvolvimento ambiental;

5 —Polo industrial

v

Dar continuidade ao projeto;

6 — Recursos hidricos
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Conclusao da adutora permanente;

Perfuracéo de pogos profundos;

Viabilizacao de pocos artesianos onde for necessario;

Acgudagem;

Construcéo de agudes;

Revitalizagdo de acudes existentes;

Buscar junto aos 6rgdos ambientais, a revitalizacdo da barragem de

Acopiara;

7 - Habitacéo

v

v

Angariar recursos juntos as entidades estaduais e federais para
construgao de casas populares em favor da populagéo de baixa renda;

Construcédo de pracas em dareas periféricas dotando de seguranga,
descentralizando praticas de cultura, esporte e lazer conferidos pela

prefeitura;



v" Implementacao de academias populares em pragas publicas;
8 - Seguranca:
v" Implementar um sistema de monitoramento com cadmeras em pontos
estratégicos, integrando a policia com as guarda municipal e de

transito;

v Reativagado dos postos policiais na sede dos distritos;

GERAGCAO DE EMPREGO E RENDA

1 CRIAR A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO OU
UM CONSELHO MUNICIPAL

v" Promover o desenvolvimento do municipio;

v Sensibilizar a populagao para compra no comercio local;
2 CONSOLIDAR O DISTRITO INDUSTRIAL

v Identificar filhos de Acopiara para investir no municipio;

v" Criar espaco da industria da confecgéo;
3 CONCLUIR O GALPAO DO PRODUTO
v" Proporcionar ao agricultor um espacgo para comercializagio dos seus
produtos (feiras semanais);
v Criar um espaco para exposicdo e feiras de animais;
4 CONCLUIR MERCADO DOS FEIRANTES
v Disponibilizar o espago para vendedores ambulantes;

5 FORTALECER O PAA

v' Aquisicdo da merenda escolar local;



6 FORTALECER A APICULTURA/BOVINOCULTURA NO MUNICIPIO

v' Estudo de viabilidade de uma cooperativa;

v Viabilizar junto aos érgaos publicos competentes carros pipas locais;

7 CRIAR CONVENIO COM O COMERCIO LOCAL ENVOLVENDO O
FUNCIONARIO PUBLICO

v' Estabelecer um percentual de credito a cada funcionario junto ao

comercio local;
v Viabilizar o uso do FUNDEB localmente;
v" Reavaliar forma de pagamentos de encargos e tributos;

8 IMPLEMENTAR UM VIDEO MONITORAMENTO NA CIDADE

v Area a ser definida;

9 DESENVOLVER PROJETOS NA AREA DE HABITACAO URBANA E
RURAL

v" Estimular o uso da agua néo tratada na construgao civil;

10 CRIAR OUVIDORIA

v' Centralizar as reinvindicagdes diversas, criticas e sugestoes;
v' Analisar mensalmente as acgdes implementadas por todas as

secretarias;

ASSISTENCIA SOCIAL

1. RESGATAR AS ACOES SOCIOASSISTENCIAIS:

v" Com foco na cidadania, no esporte, na socializagdo e convivéncia das

varias geragdes, no combate as drogas e na prevengdo das varias



situacbes de vulnerabilidade social e violagdo de direitos (ex:

prostituicdo infanto-juvenil);

2. LAVANDERIA SOCIAL:

v' As nossas Mulheres sdo pessoas que executam o0s servicos de
lavanderia e que almejam desenvolver lavanderias autossustentaveis,
tendo todo o nosso suporte para alcancar esse objetivo. Elas séo
imponderadas nesse processo, lavando e passando roupas em suas
proprias casas e no seu proprio tempo, quebrando com um paradigma
muito presente na vida de diversas mulheres que moram em
comunidades afastadas, de periferia, que ndo podem trabalhar por ndo
ter com quem deixar o filho, ou nao tem tanto contato com o filho por
trabalharem longe. Ou ainda, o municipio subsidiar o espago para

laboragéo dessas lavadeiras.

3. DESCENTRALIZACAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA:

v' Para que algumas ag¢des sejam compartilhadas para os CRAS, de
forma a facilitar o0 acesso a populagdo com reducédo de deslocamento e

mais acompanhamento as familias do Programa “Bolsa Familia”;
4. ESPACO DA CIDADANIA:

v' Criagdo e implantagdo do programa cidadania em foco — emissao de
documentos, tais como; CTPS, RG, junta militar, ouvidoria, parceira

com o SINE/IDT (balcao de empregos);

5. AMPLIAR OS ESPACOS DA PRIMEIRA INFANCIA (2 A 6 ANOS E 11
MESES)

v' Através do “Projeto Brincar’, serda realizado as ampliagbes da
brinquedoteca nos distritos, Inter-setorizando as outras secretarias,

principalmente a educacéo;

6. PROJETO CIDADAO DO FUTURO:



v" Projeto de incentivo ao primeiro emprego (jovens), exemplo de inclusdo
de cursos com encaminhamento ao mercado de trabalho (prefeitura e

fornecedores);

7. CRIAR E IMPLANTAR COORDENADORIA DE POLITICAS PUBLICAS
PARA A MULHER ACOPIARENSE:

8. RESGATAR AS ATIVIDADES SOCIOASSISTENCIAIS PARA O
PUBLICO DA TERCEIRA IDADE NA SEDE E NA ZONA RURAL:

9. RECANTO DOS SABERES:

v" Implantar espago de convivéncia para as atividades grupais com os
idosos;

10.PROJETO DE HABITACAO:

v' Criagdo e implantacdo de um setor ou nucleo especifico para habitagédo

(profissionais exclusivos para area);

11.REVITALIZACAO DO DISTRITO INDUSTRIAL NA GERACAO DE
EMPREGO E RENDA:
12.VALORIZACAO, INCENTIVO E APOIO AO ASSOCIATIVISMO:

v" Em parceria com outros érgéos institucionais e sociedade (didlogo);
13.OUTROS SETORES:

v" Realizagdo de concurso publico para a area da assisténcia social (fungdes
sem regulamentacao);

v' Valorizagdo dos recursos humanos revisando os valores atuais de
remuneracdo equipando ao piso nacional para os técnicos da area; (edital
de concurso ja realizado ndo acompanha os reajustes salariais — algumas
fungdes);

v" Intranet;



v' Valorizagdo psicossocial do servidor; o cuidador também precisa de
cuidados;
v' Implantagdo da casa do acopiarense (lugar para acolhida do cidadao

acopiarense em Fortaleza/Cariri);

CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE

ESPORTE:

v' Fortalecer o Futebol de Campo de Acopiara realizando anualmente 02
competicbes: o Campeonato Acopiarense e o Torneio de aniversario do

Municipio;
v" Realizar anualmente o Torneio Municipal de Fustsal entre Bairros;

v Criar escolinhas de futebol de campo e futsal nos bairros e distritos de

Acopiara;

v' Criar programa de Ajuda de custo para deslocamento em eventos

esportivos locais e regionais;

v' Resgatar as olimpiadas escolares de Acopiara, incentivando a pratica das
diversas modalidades esportivas: Vélei, Handball, Basquete, Atletismo, dentre

outros.

v' Incentivar a pratica do esporte para o publico feminino, criando

competicbes municipais;

v' Construir e Concluir novos espacos de pratica esportiva: Campos,

Quadras, Pragas, Pistas de Skate, dentre outros

CULTURA:

v Realizar uma agenda mensal de apresentacdes, oficinas e cursos
culturais nos bairros e distrito de Acopiara, por meio da contratacdo de

artisticas locais;



v" Circuito Cultural;

v' Criar um programa de incentivo a cultura, por meio de apoio financeiro para

deslocamento e montagens de espetaculos e shows;

v' Fortalecer o empreendedorismo cultural, por meio de capacitagcbes e
criacao de eventos para comercializacdo de produtos culturais locais;
v (feiras, shows)

v Apoio aos grupos musicais profissionais de Acopiara, através de
contracbes mensais para apresentacdo em diversos pontos do municipio,
inclusive em eventos oficiais (grupos musicais em bares e restaurantes;

inauguragoes; festas);

v Resgatar o Festival de Esquetes Teatrais de Acopiara, fortalecendo o

FETAC e a descoberta de novos talentos;

v' Resgatar e fortalecer as festas publicas tradicionais: Carnaval, Sdo Jo&o,

Aniversario do Municipio e Festas de Fim de Ano;

v' Realizar Campeonato municipal de Quadrilha junina — Bairros, Centro e

Distritos (Apoio a blocos de carnaval);
v' Implantar o contra turno escolar em todas as escolas, por meio da

realizacdo de atividades esportivas e culturais, aliadas a outras atividades

pedagdgicas;

JUVENTUDE:

v" Criar cursos de qualificacao profissional para jovens de 18 a 29 anos, que

0s prepare para o mercado de trabalho e propicie o estagio no comércio local;

v' Implantar cursos de Preparacédo para o Vestibular e ENEM, nas localidades

que possuem ensino médio;



v' Apoiar o deslocamento dos Universitarios Acopiarenses, por meio da

disponibilizagdo de transporte publico e/ou ajuda de custo financeiro para
cidades vizinhas;

v' Criacdo de rede de wifi gratis nas pracas e equipamentos publicos de
Acopiara;



