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Prefeito

Saulo de Oliveira Souza é pés-graduado em Gestdo de Pessoas e
Lideranca e atualmente um dos vereadores mais atuantes de Poa.
Nasceu e cresceu no municipio poaense, sempre estudou em
escolas publicas, enfrentou diversas limitacbes da pobreza até
chegar a universidade publica, onde foi campedo do Projeto

Solucdes que foi organizado pelo CIEE e a TV Globo em 2004 com

objetivo de eleger a melhor proposta universitaria para o problema

da &gua no estado de S&do Paulo e homenageado como o melhor

aluno da turma de formandos em 2005. Teve sua carreira
profissional sempre ligada ao funcionalismo publico de carreira, foi concursado do Metré de
SP, da CPTM, entre outros. Ele sempre se dedicou a confrontar as mas praticas politicas, a
lutar pela qualidade da Educacdo e para que a politica seja levada dentro do seu
verdadeiro sentido, ou seja, o respeito pelo dinheiro do contribuinte, a defesa da ética, da
gestdo publica com eficiéncia e da melhoria da vida de todos. Ao longo do mandato como
vereador foi autor de dezenas de leis e um fiscalizador dedicado, abriu m&o de carro oficial
e motorista, foi um dos autores do Projeto de Lei para reducéo de 17 para 11 vereadores,
viajou até a Bolivia com recursos préprios para investigar e ajudar barrar o empréstimo
milionario de 30 milhdes de ddlares que atual gestdo propbs contratar e que iria quebrar

nossa cidade durante 20 anos.

Vice

Marcelo Faria Paiva é casado, tem 2 filhas, possui quase 30 anos de
experiéncia na Educacdo, j4 foi Professor, Diretor de Escola e
atualmente Supervisor de Ensino. E formado em Ciéncias, Pedagogia
e Pos graduado em Geografia. Atuou no Programa Escola da Familia
durante quase 10 anos, foi Diretor de Escola por quase 8 anos na

EMEB Professor José Antbnio Bortolozzo, na Cidade Kemel, e

sempre se dedicou a projetos ligados as areas de: saude, esporte,




mercado de trabalho, cultura e protagonismo juvenil.

EIXO 01: UMA CIDADE HONESTA, LEVE, EMPREENDEDORA E MODERNA

e Fazer funcionar melhor o que ja temos e botar para frente o que nao foi feito;

e Retomar e concluir as obras paradas ou abandonadas deixadas pela atual gestdo, bem
como, pelas anteriores;

e N&o iniciar uma nova grande obra enquanto as que estdo paradas ou abandonadas nao
forem concluidas;

e Reduzir o nUmero de secretarias, de departamentos e cargos por indicacao;

e Reduzir veiculos oficiais, viagens, hospedagens e aluguéis de iméveis;

e Implantar rastreadores e sensores de combustivel para inibir o uso indevido de veiculos
oficiais;

e Trazer a Prefeitura de Po4 para o século XXI através da informatizacdo dos setores
essenciais e implantacdo de processos eletronicos para desburocratizar, modernizar, dar
transparéncia e agilizar o tramite de documentos e liberacéo de alvaras, certiddes, licencas
etc.;

e Auditar todos os contratos entre a Prefeitura e fornecedores, prestadores de servicos e de
locacdo de imoOveis com o objetivo de rever aplicacdo do dinheiro publico e melhorar o
desempenho dos servicos prestados;

e Criar a Prefeitura Digital com servicos online para populacao;

e Economizar na conta de luz, 4gua, telefone, papel, impressdo, combustivel, seguros de
veiculos, IPVA etc.;

e Implantar acdes diversas nos departamentos publicos relacionadas a economicidade e
eficiéncia, bem como, treinar e valorizar servidores com vistas a humanizagdo no
atendimento, respeito pelo cidad&o, respeito pelo dinheiro publico, pratica da prestacdo de
contas, proatividade, transparéncia etc.;

e Criar equipe para buscar recursos, elaborar projetos e negociar fundos diversos junto aos
entes estadual e federal, bem como, iniciativa privada, através de parceiras, convénios,
emendas, repasses, etc.;

e Implantar o Programa permanente de Home Office para servidores administrativos no pos

pandemia do Covid-19;




Buscar acordos bilaterais entre cidades-irméas, bem como estabelecer cooperacées com
outras cidades do Brasil ou exterior;

Garantir, capacitar e incentivar as micro e pequenas empresas nas compras publicas até
R$ 80 mil, a fim de fortalecer os pequenos negdcios e gerar emprego e renda;

Criar um Programa de Incentivo ao consumo no comércio do municipio para fortalecer a
economia local, gerar emprego e renda, principalmente no pos pandemia Covid-19;

Criar um programa de retomada econémica pés pandemia para fortalecer a economia local,
criando instrumentos para geracdo de trabalho e renda, bem como, incentivo ao
empreendedorismo;

Buscar meios orcamentarios para implantar programa que disponibilize linha de crédito

para fomentar os Micro Empreendedores Individuais - MEI;

EIXO 02: UMA CIDADE QUE FACILITA SUA VIDA E FUNCIONA DE DIA E DE NOITE

Garantir que nosso espaco urbano seja bonito e bem ordenado, buscar ser uma referéncia
em zeladoria urbana, conservacdo, limpeza de bueiros e galerias, poda, jardinagem,
condi¢Bes de ruas, condicdes de calcadas, corregos, parques, sinalizacao etc.;

Criar um Canal aberto com o prefeito, que estara 24 horas a disposi¢cdo da populacao, para
sugestdes, solicitacdes, reclamacdes e denuncias;

Estruturar, otimizar e modernizar as estruturas ja existentes na cidade de Poa para
respostas rapidas na Defesa Civil, Transito, etc.;

Reestruturar a Guarda Municipal, adequar as Condi¢cdes de Trabalho, buscar meios
orcamentarios para ampliar o efetivo, especialmente os aprovados no ultimo concurso
publico;

Criar o Programa “Poa Cidade Luz” que implantara 100% de iluminagédo publica de Led e
disponibilizara cameras de monitoramento modernas e barreiras eletronicas inteligentes
100% funcionando;

Implantar acbes que somadas ao uso da tecnologia contribuam para integracdo entre a
GCM, policia militar, policia civil, seguranca privada etc.;

Priorizar acdes preventivas eficazes no combate a microcriminalidade, que esta associada

ao trafico de drogas;




Criar agbes em portas de escolas, pragas e em regides de bares, adegas, tabacarias etc.,
a fim de ajudar a juventude a vencer o alcool e outras drogas;

Criar o Canil da Guarda Civil Municipal, visando o combate a criminalidade, especialmente
ao tréfico de drogas, além da localizacdo de pessoas;

Trabalhar de forma consistente, efetiva e com um olhar cuidadoso para os moradores em
situacao de rua ou drogadicéo, buscando parcerias com instituicoes religiosas, sociais etc.;

Criar acdes para fazer valer a Lei do Siléncio e garantir o direito ao bem-estar e a
tranquilidade do cidaddo na madrugada;

Criar acdes para garantir a integridade dos prédios publicos e privados;

Estabelecer um plano de protecdo ao comércio, em conjunto com lojistas e com as forcas
de seguranca publica;

Buscar parceria com Governo Estadual para retorno da Atividade Delegada,;

Sincronizar semaforos inteligentes de toda a cidade através de implantacdo de tecnologia
moderna, gerando mais fluidez ao trafego;

Criar programa ambientalmente sustentavel para a destinagdo de entulhos de obras;

Criar ecopontos em diferentes bairros para descarte de materiais inserviveis;

Implantar um programa de limpeza de lotes particulares abandonados e cobrar os custos
do respectivo proprietario;

Garantir que a frota de 6nibus, terminais e pontos de 6nibus estejam em condi¢cdes
adequadas, acessiveis, confortaveis e seguras;

Reordenar, modernizar e inovar a gestdao do servico de Zona Azul para acabar com a
industria da multa;

Buscar meios para integracéo no transporte publico;

Buscar meios orcamentarios para implementar o Plano de Prevencdo de Desastres
Naturais — enchentes, alagamentos, deslizamentos de terra e areas de risco;

Inserir novas energias alternativas e sustentaveis, no contexto urbano;

Reduzir a quantidade de lixo gerado e buscar meios para fomentar a coleta seletiva porta a
porta;

Utilizar a contrapartida social de empresas que atuam ou prestam servicos no municipio
para o custeio de programas, reformas ou obras, com o respaldo de uma legislacao

transparente;
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Ampliar e acelerar a regularizagéo fundiaria de imoveis dentro do Programa Cidade Legal
do Governo Estadual;

Requalificar habitacdes classificadas como insalubres ou precarias em parceria com
Governo Federal;

Revitalizacdo e manutencdo preventiva e continua de todos equipamentos publicos ja

existentes;

EIXO 03: UMA CIDADE QUE CUIDA DAS PESSOAS E CRIA OPORTUNIDADES

Criar o Programa Escola Aberta Poa que ofertara atividades de educacgéo socioemocional,
cultura, esportes, lazer, cidadania e tecnologia aos finais de semana para as familias;

Criar o Programa de Estagio Remunerado e Programa Menor Aprendiz;

Reativar e ampliar as atividades da Orquestra Sons da Educacéo;

Ampliar as vagas nas creches;

Ampliar a formagéo e capacitacdo de servidores nos saberes relacionados a sua area de
atuacao e nas novas tecnologias;

Implantar o programa de Saude na Escola (Viséo, audi¢édo, saude bucal, etc.);

Aperfeicoar a politica de valorizagdo continua de professores e demais carreiras da
educacéo;

Fortalecer o regime de cooperagdo com a rede estadual, aperfeicoando mecanismos de
integracao e articulagéo entre os sistemas educacionais;

Investir nas unidades escolares com maiores problemas de aprendizagem, promovendo
estratégias proprias para solugdes destes problemas;

Buscar meios orcamentarios para contratacdo de professores auxiliares para o
atendimento dos alunos de inclusdo, bem como, aqueles com dificuldade de
aprendizagem;

Criar mecanismo de avaliacdo das praticas inovadoras de gestdo, pedagogica e de

atendimento nas Unidades Escolares Municipais;




Implantar um programa de educa¢do em saude com vista a despertar o gosto da crianca
pela comida saudavel, pratica de atividades fisicas, inclusive envolvendo os pais nessa boa
pratica;

Implantar o programa de requalificacdo e melhoria estrutural das Unidades Escolares
municipais;

Implantar Programa de Transferéncia de Renda Municipal para garantir prote¢ao social das
familias e fortalecer a economia local, gerando emprego e renda, principalmente no pos
pandemia Covid-19;

Manter e ampliar o atendimento dos Grupos de Convivéncia e fortalecimento de vinculos;
Articular, de maneira mais efetiva, as diversas politicas desenvolvidas pelo municipio que
atendem ao publico em situacao de vulnerabilidade social, visando a integracédo de forma a
favorecer a insercao e permanéncia, na rede de servigos da Prefeitura;

Fortalecer as parcerias com Orgdos Estaduais, Federais, ONG's e Entidades sem Fins
Lucrativos visando o compartilhamento de informacdes, projetos e solu¢des para a Rede
de Assisténcia Social;

Criar o Programa “GERACAO SER” (Servico, Educacdo e Renda) que vai ofertar bolsa
auxilio para adolescentes e jovens que trabalharem no contraturno escolar nos 6rgéos da
Prefeitura;

Implantar um programa de gestdo e organizagdo para o fomento de parcerias para as
atividades voluntarias e do terceiro setor voltadas para o atendimento da populagdo em
situacao de rua;

Adocédo do Dispositivo de Seguranca Preventivo (Botdo de Panico), como reforco de
medidas protetivas, para vitimas de violéncia domestica;

Criar o Passe Livre do Idoso que vai garantir gratuidade no transporte municipal para
pessoas acima de 60 anos;

Criar na obra abandonada da UPA de Calmon Viana o Hospital de Diagndstico e Imagem
(HDI) de Poa que funcionard 24H ofertando servicos de exames de raio x digital,
tomografia, ultrassonografia, mamografia, endoscopia, colonoscopia, ecocardiograma,
holter, doppler, etc.;

Ofertar a populacdo servicos on-line para agendamento de consultas, procedimentos,
exames etc., a fim de otimizar e agilizar o atendimento ao cidadéo e reduzir o tempo de

espera;
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Atendimento de alcodlatras no ambiente dos servicos municipais, apoiando funcionarios
gue tenham problemas com &lcool e drogas;

Informatizar sistema de distribuichio de medicamentos, evitando assim o
desabastecimento, desvio e o vencimento dos produtos;

Acelerar a informatizacdo da saude com a implementacdo do prontuario eletrénico e
Cartdo SUS, promovendo a integracdo de todas as unidades, inclusive as administradas
pelas Organizagdes Sociais;

Implantar o programa da Telemedicina municipal como instrumento importante no
diagnéstico a distancia de patologias e de orientacdo de procedimentos e tratamentos
médicos;

Aprimorar a atencdo materno infantil estimulando o pré-natal para reduzir a mortalidade
materna e fetal no parto, antecipar o diagndstico da sifilis neonatal, da Zika e de outras
patologias que expdem o feto a riscos irreparaveis;

Ampliar o rastreamento de cancer de mama e do colo de Utero com pesquisas de HPV;
Implementar e fortalecer, em parceria com a Secretaria Estadual da Saude, programas
para reduzir o tempo de espera para exames de alta complexidade como ressonancia
magnética, hemodialise, quimioterapia, cateterismo cardiaco, entre outros;

Reorientar a saude de Poa para a acdo antes da doenca: a medicina preventiva, 0 médico
de familia, os exames periédicos, as campanhas de saude e a vacinagao;

Ampliar atendimento na Atencdo Basica, especialmente, ampliando as equipes de
Estratégia de Saude da Familia;

Buscar meios orcamentarios para readequar o horario de atendimento das UBS com
objetivo de assistir a populagéo fora do horario comercial,

Encaminhar Lei Especifica para regulamentagéo de uso do Teatro Municipal com foco em
projetos contemplados em editais, sobretudo o PROAC, fazendo uma agenda de atividades
permanente e constante;

Promover o espetaculo Passos da Paixdo com ac¢éao institucional focada no objetivo de dar
visibilidade e relevancia turistica para o evento;

Incentivar a realizagdo de Festivais de Musica de rua como rodas de choro, jazz e outros
segmentos que ndo requerem grande aparato e com custo baixo em locais de grande

circulacdo, como pracas e feiras;

e iessisais U A
e cre e

SRR




Promover o incentivo para o patrocinio empresarial de projetos culturais locais, seja por
incentivo fiscal ou doagéao direta;

Retomar o Festival de bandas marciais que por muitos anos foi uma tradicdo da cidade de
Poé&;

Promover a capacitacdo de entidades e instituicbes para captacdo de recursos via
emendas parlamentares para os projetos culturais da cidade;

Posicionar Poa entre os melhores municipios em qualidade de vida na regiao;

Promover a Politica Municipal de Educacdo Ambiental com foco na preservacdo do meio
ambiente, acbes e praticas sustentaveis;

Oportunizar o aperfeicoamento de todos os profissionais ligados ao segmento de turismo e
cultura;

Ampliar os equipamentos esportivos para a pratica de exercicios de idosos nos parques e
pragas publicas;

Envolver os idosos em programas comunitarios e de voluntariado. Também oferecer
formacédo para geracao de renda e reinsercdo no mercado de trabalho;

Estruturar os circuitos turisticos de Po3;

Buscar parcerias com a iniciativa privada para o fomento e incentivo da pratica das
modalidades de motocross e bike Cross na zona de contribuicdo das fontes (areas de
restricdo ambiental), a fim de atrair turismo de aventura, movimentando a economia local
sem comprometer a qualidade de nossas aguas;

Ampliar as acfes de prevencdo e combate a todas as formas de discriminacéo e violéncia;
Manter e avancar com as acdes de educacdo nas escolas municipais, com palestras
educativas relacionadas ao bom trato de animais;

Expandir as feiras de adoc¢éo de cées e gatos;

Implantar controle populacional de cédes e gatos, bem como, realizar campanhas de
castracao;

Implantar agBes para reformular o Centro de Bem Estar Animal de Po4§;

Implantar programa de redugéo de circulagdo de veiculos de tracdo animal, direcionando
0s condutores para cursos profissionalizantes e inclusdo em programas sociais;

Firmar convénios com clinicas e laboratorios para atendimento popular aos animais da

cidade;




Criar setor com fotos de todos os animais disponiveis para adoc¢ao no site da Prefeitura ou
murais nas reparticdes publicas;

Buscar parcerias junto ao Governo Federal para implantacdo da UBS Animal,
Considerando que o esporte € o melhor remédio contra as drogas, prover condi¢coes
e estimular os jovens para se envolverem o maximo possivel com atividades esportivas;
Descentralizar as atividades ludicas e esportivas do Cantinho da Melhor Idade para os
demais bairros da cidade;

Posicionar a cidade de Po& entre as cidades mais atrativas para a préatica de atividades
fisica de rua, reordenar e estruturar, por exemplo, Av. Anténio Massa e outros;

Requalificar o Ginasio de Esportes com a integracdo das atividades do entorno do futuro
Balneario Vicente Leporace;

Posicionar a cidade de Poa na regido do Alto Tieté como destino turistico explorando os

potenciais do turismo religioso, ecoturismo, gastrondmico, esportivo, cultural, inclusive

atuacao das instituicdes do terceiro setor que sao reconhecidas por suas boas praticas;




