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Um Rio de Bandeira.
Um rio de bandeiras.

Este programa representa um
compromisso formal com todos os
cariocas gue desejam ver a Cidade
Maravilhosa em outro patamar.

O Rio de Janeiro pode e deve ser
uma cidade que a todos inspira;
uma cidade que precisa abracar o
proprio destino e desenvolver todo
o0 seu potencial. O cartao postal do
Brasil precisa urgentemente mudar
de rumo.



Nosso compromisso inarredavel é com
valores hoje tao desdenhados no pais,
porém indispensaveis para o progresso
e para um convivio harmonico entre as
pessoas: o respeito a democracia e a
liberdade de expressao, a valorizacao do
conhecimento cientifico, o apreco pelo
meio ambiente, e o reconhecimento
do estado laico, que impede que
qualquer religiao interfira em assuntos
governamentais.

O principal objetivo deste programa é
reverter o processo de decadéncia do
Rio de Janeiro, marcado pela perda de
qualidade de vida, pela sensacao de
iInseguranca, pela falta de emprego, pela
desigualdade de oportunidade, pela

ma gestao dos recursos publicos e pela
juventude - sobretudo negra e da Zona
Norte - sistematicamente ignorada.



O quadro, que ja era desolador, foi
agravado pelo péssimo desempenho do
gestor municipal no combate a pandemia
do Covid-19, que revelou a precariedade
do atendimento a saude, mas, sobretudo,
a desigualdade nas condicoes de vida dos
moradores desta cidade, que deveria ser
Maravilhosa para todos.

A realidade é que 2021 se apresenta
como um desafio sem precedentes. Nao
ha milagre nem salvador da patria. Existe,
sim, uma lideranca capaz de motivar os
competentesgestores da nossa cidade, de
atrair uma equipe multidisciplinar criativa
e experiente, compondo um time pronto a
dialogar com a populacao carioca que nao
quer desistir de sua cidade.

Esse didlogo que comeca aqui sera
convalidado pela populacao no Plano
Plurianual, onde estarao definidos os
programas, as metas e os resultados a
serem alcancados entre 2021-2024.



PUBLI

Organizar para trabalhar hoje,
priorizar para garantir o amanha.

O Rio de Janeiro é a capital que tem a pior situacao fiscal do Brasil. A
prefeitura tem alto endividamento, elevada rigidez nas suas despesas,
auséncia de caixa para lidar com os seus compromissos contratuais e
incapacidade de realizar investimentos publicos.

O municipio perdeu o direito a empréstimos com garantia da Uniao

e a folha de pagamento dos servidores supera os 60%, enquanto os
investimentos publicos somam tao somente 3% das despesas totais.
Na tentativa desesperada de fazer caixa, a atual administracao tenta
antecipar o recebimento de recursos orcamentarios, fragilizando a
capacidade da préxima administracao de recompor o equilibrio fiscal.
Uma situacao critica, que pede acoes cuidadosas e bem planejadas para
recuperar as financas sem deixar o estado inoperante.




Buscar o ajuste fiscal mais progressivo
possivel, priorizando o gasto para a
populacao mais carente e revisando
renuncias fiscais hoje concedidas sem
qualquer avaliacao de impacto.

Melhorar a taxa de recuperacao da divida
ativa.

Reavaliar os programas e politicas
setoriais vigentes. A prioridade deve ser
a manutencao de programas que tenham
custo-beneficio positivo, em permanente
avaliacao com vistas ao aprimoramento.

Fazer uma reforma administrativa na
cidade,reestruturando cargos e salarios,
de modo a conter a evolucao da principal
despesa da prefeitura, que é com a folha
de salarios do funcionalismo publico.

Rever a estrutura de cargos em comissao.

Buscar o equilibrio orcamentario e
atuarial do FUNPREVI, ha anos com
déficits sucessivos.

Reduzir a quantidade e o volume
financeiro das contratacoes por regime
de urgéncia e sem licitacao ou pregao
eletronico, bem como aprimorar a gestao
economico-financeira de projetos,
patrimonial e de compras publicas.

Reduzir a sonegacao por meio da
informatizacao e do upgrade tecnoldgico
dos instrumentos de controle da
arrecadacao, em particular via nota fiscal
eletronica.



ECONOMIA,
DESENVOLVIMENTO
E BEM-ESTAR

Ativar a economia, reduzir as
desigualdades, abrir caminhos.

A participacao do PIB carioca no PIB nacional cai sistematicamente desde

1970, sendo que 2017 (ultimo dado disponivel) revela a menor participacao da
sériehistorica. NUmeros que mostram claramente a perda de relevancia econdomica
do Rio e se refletem em uma pior qualidade de vida, deterioracao dos servicos
publicos e alta desigualdade na distribuicao da renda.

A diminuicao da burocracia e a digitalizacao de processos serao importantes

para incentivar quem quer empreender e investir na economia. Em paralelo, sera
realizado um trabalho intenso para reinserir o Rio no cenario de negdcios mundial,
aproveitando a enorme estrutura ja disponivel na cidade.




Compromisso com o Indice de Progresso
Social (IPS-Rio), medida indireta de
bem-estar social, e com a sua melhoria
em todas as Regioes Administrativas

da cidade. Ter metas anuais para cada
subconjunto do IPS-Rio em cada regiao
administrativa, bem como responsaveis
diretos por cada regiao, que perseguirao
as metas pré-estabelecidas, seguindo
uma estrutura de incentivos que estimule
o0 cumprimento das metas (com bonus e
onus).

Conceder algum grau de independéncia
para o Instituto Pereira Passos, que sera
o0 orgao mensurador e divulgador do
|IPS-Rio, com mandatos fixos para sua
diretoria, nomeada por critérios técnicos.

mplementar metodologia de democracia
participativa para que cada territério
nossa definir as prioridades nos
Investimentos de melhorias urbanas.

Melhorar o ambiente de negdcios na
cidade por meio de diversas acoes, como
reduzir o numero de dias necessario para
abrir uma empresa, dos atuais 21,5 dias
para 1 dia,até o final do mandato.

Estabelecer um calendario de eventos
para o Rio ao longo de todo o ano,
criando, desta forma, incentivos para
atrair turistas nacionais e internacionais,
conjugados a promocao deturismo de
negocios, aumentando o numero de voos
para os aeroportos do Galeao e Santos
Dumont e estimulando mais voos diretos
para a capital.

Atrair empregos industriais de alta
tecnologia, tais como energias
renovaveis, petroleo, farmacos,
cosmeéticos, dentre outros, aproveitando
a fabrica de capital humano da cidadee
a presenca de excelentes centros de
pesquisa de ponta nas universidades
cariocas.



EMPREEN
DEDORISMO

Reduzir a O empreendedor carioca enfrenta grandes desafios como crédito
escasso, burocracia excessiva e a propria imagem da cidade como
burocrc’c’a é '® ambiente pouco seguro para investimentos.
. . Reduzir a burocracia € tao imprescindivel guanto estimular e
p”melr@ pC’SSO organizar politicas publicas para a atracao e apoio as startups,
. empresas de tecnologia e de outros setores da economia criativa,
pC’rC’ eStlm UIC’r d um segmento que ja tem uma conexao forte com as vocacoes do

Rio, como gastronomia, turismo, cultura, moda e outras.

producado.




Reestruturar a Rio Negdcios como
agéncia de empreendedorismo e
iInovacao da cidade, com foco no fomento
a partir de eventos, missoes de conexao e
parcerias nacionais e internacionais.

Rever a estrutura de zoneamento

da cidade, favorecendo “distritos
deinovacao”e facilitandoprocessos
burocraticos de alvara e acesso a
infraestrutura deinternet (via articulacao
com RNP).

Melhorar o ambiente regulatério que
atua sobre a cidade, de modo a atrair
Investimentos e a promover uma imagem
positiva da cidade.

Envolver os agentes publicos e privados
dasesferasmunicipal, estadual e federal
para facilitar as acoes doempreendedor
na cidade, centralizando e estruturando
recursos de apoio,capacitacao e conexao
para novos negodcios da economia
criativa.

Utilizar as chamadas abertas, maratonas
de desenvolvimento de software
(hackatons) e plataforma on-line para
promover a transformacao digital do
governo municipal, buscando solucoes de
alto retorno, com economia de recursos

a partir da automacao de processos
manuais e ganhos de eficiéncia de
pessoal.

Desenvolver a marca RIO para
posicionar a cidade como referéncia em
empreendedorismo e inovacao.

Criar um conselho estratégico de
tecnologia para articulacao massiva

de pesquisa, desenvolvimento e
comercializacao de tecnologias de ponta,
aproveitando capital disponivel (Finep,
BNDES e Faperj) e facilitando programas
prioritarios (ANP, Aneel).



TURISMO

Transformar o turismo em
Instrumento de desenvolvimento
e melhorias na cidade.

Afetado de forma desproporcional pela pandemia do coronavirus, o
setor de turismo é essencial para a cidade. E fundamental, portanto,
a parceria do municipio no apoio a essa industria, que inclui hotéis,
gastronomia, agentes de viagem, transporte, produtores culturais,
gerando milhares de empregos e movimentando a economia.

Ha décadas, o fluxo do turismo no Rio nhao muda de patamar, apesar
de a cidade ter realizado trésdos maiores eventos esportivos do

mundo - Jogos Panamericanos, Copa do Mundo e Olimpiadas, com
um custo imenso, mas sem um legado reconhecido pela sociedade.




Garantir a seguranca e a limpeza dos
espacos publicos, bem como sinalizar
a cidade para atender a mobilidade do
turista.

Adotar o onibus-turismo para facilitar

a Vvisita aos pontos turisticos da cidade,
promover pacotes de precos com
descontos para entrada em museus e
outros eventos patrocinados pelo poder
publico, bem como produzir em parceria
com o setor privado um calendario de
eventos artisticos e culturais ao longo de
todo o ano.

A cidade precisa se abrir a novas
modalidades de turismo, como turismo
nautico (pouco explorado, apesar de
sermos uma regiao litoranea), turismo
ecoldgico (temos a maior trilha verde
do mundo), turismo esportivo e turismo
gastronomico.

Criar um plano municipal de turismo
baseado em experiéncias de sucesso no
mundo, com uso intensivo de inteligéncia
artificial para aumentar o fluxo turistico
para a cidade.

Nomear profissionais técnicos para os
cargos de direcao dos érgaos ligados ao
setor.

Garantir a participacao do Rionas maiores
feiras nacionais e internacionais, bem
COmo em convencoes profissionais e em
eventos de intercambio cultural, como
festivais etc.



MERCADO
DE TRABALHO

Gerar emprego é gerar
dignidade.

A situacao do mercado de trabalho carioca é dramatica. Mesmo
antes da pandemia, a taxa de desemprego andava em torno de 12%,
com informalidade proxima aos 36% e uma realidade com mais de
50% dos desempregadosnessa condicao por mais de um ano.

Nossas propostas para enfrentar essa situacao se inspiram em
iniciativas de sucesso implementadas em outros paises, sobretudo
emergentes, com evidéncias bem estabelecidas sobre sua relacao
custo-beneficio, ideais para um municipio que enfrenta fortes
restricoes fiscais.




Promover atacadoes de emprego,
facilitando o encontrode empresas e
desempregados, induzindo a geracao de
mais empregos formais.

Criar uma plataforma virtual de
candidatos e vagas, o que ajudara na
formulacao e direcionamento de politicas
publicas mais efetivas.

Criar oficinas de treinamento para
qualificar o trabalhador na busca de um
NOVO emprego com orientacoes diversas,
por exemplo, sobre como elaborar um
curriculo ou como se preparar para uma
entrevista.

Implementar o Programa de “Incentivo
a Formalizacao” baseado em quatro

pilares: simplificacao burocratica,
desenvolvimento de software para
motivar a formalizacao, conscientizacao
por meio de propaganda e fiscalizacao.

Executar o programa “Auxilio Transporte
para o Emprego”, pois o Rio € uma das
cidades com maior concentracao espacial
de empregos e com maior tempo de
deslocamento casa-trabalho do Brasil.

Fazer o “Programa de Diminuicao do
Desemprego de Longo Prazo” com base
em “nudges” (tentativas de influenciar as
pessoas).

Atuar junto ao setor privado para que seja
aplicada a Lei da Aprendizagem.



GESTAO

DE POLITICAS

PUBLICAS

Mensurar + avaliar + ajustar =
entregar os melhores servicos.

A criacao de uma cultura de politicas publicas baseadas em
evidéncias é o cerne da nossa campanha. E fundamental
oferecer mecanismos para a avaliacao sistematica das politicas
Implementadas, permitindo melhorias, ajustes e garantindo
transparencia a administracao.

A auséncia de informacao e a precariedade das tecnologias
significam desperdicio de recursos publicos e pior qualidade
das acoes da prefeitura.




Criar metas e objetivos para cada bases de dados das diferentes secretarias
Iniciativa ou programa da prefeitura, e de toda a cadeia burocratica.
possibilitando uma avaliacao continua
das acoes, com acompanhamento pelos
gestores e pela populacao.

Desenvolver um portfélio de produtos
digitais que facilitem o acesso do cidadao
a servicos publicos.

Organizar os programas considerando
orcamento, objetivos e populacao
atendida, com facil acesso no site da
prefeitura.

Viabilizar a transformacao digital da
prefeitura por meio de parcerias publico-
privadas com startups e empresas digitais
de maior porte utilizando titulos de
Transformacao digital, com automacao impacto social.

e digitalizacao de processos, incluindo a

criacao de um repositério, integrando as




EDU
CACAO

O futuro da
educacao
comeca na
primeira
infancia.
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A educacao sera um desafio para a préxima gestao, especialmente apoés a
crise desencadeada pela pandemia do novo coronavirus. Em 2017, os numeros
do indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica (Ideb) eram inferiores aos
de S3o Paulo e Belo Horizonte, ficando a frente apenas de Vitoria, entre as
capitais do Sudeste. Em 2019, nao foram atingidas as metas propostas para os
anos iniciais, nem para os anos finaisdo ensino fundamental.

Hoje, apenas 28% das criancas da cidade estao matriculadas em creches
da rede publica;em 2016, quando foi realizada a Avaliacao Nacional de
Alfabetizacao, somente 44% dos alunos do 3° ano do Ensino Fundamental
apresentavam niveis adequados de leitura.

A educacao é, sem duvida, a maior prioridade para a proxima gestao, que
precisa avancar em todos os segmentos do setor. No entanto, ja é consenso
na sociedade que cuidar da primeira infancia é o investimento com o mais alto
potencial de retorno.

Para isso, educacao, saude, habitacao e assisténcia social trabalharao em
conjunto nos proximos quatro anos, com vista a proporcionar a esse grupo de
cerca de 300 mil criancas de 0 a 3 anos e 11 meses, 0 apoio e 0s estimulos para
o pleno desenvolvimento de suas habilidades.




Expandir a oferta de vagas em creches
publicas e conveniadas para pelo

menos 60% das criancas de O a 3 anos

e 11 meses.Para as que estao em fila de
espera, a prefeitura criara um programa
de voucher de forma que essas criancas
também tenham acesso a educacao; para
as maes gue preferirem permamecer com
as criancas sob seus cuidados, havera a
visita dos agentes sociais que treinarao

a familia para atividades de estimulo ao
desenvolvimento infantil.

Garantir o pré-natal completo, ampliando
o0 programa CegonhacCarioca e garantindo
as gestantes o direito ao parto natural,
com a presenca de um acompanhante, e
o pds-natal, com apoio a amamentacao,
acesso aos meios de controle da

natalidade, orientacao nutricional e
acompanhamento psicoldgico.

Acompanhar a rotina dos bebés e de seus
pais, buscando integra-los ao mercado
de trabalho, oferecendo educacao
continuada, orientando o planejamento
orcamentario e garantindo aos irmaos o
acesso a escola e o apoio escolar.

Aplicativos permitirao aos pais acesso
digital a todas as informacodes da
caderneta de saude da crianca, para
avaliacao de seu desenvolvimento, acesso
a dicas de atividades estimuladoras,do
desenvolvimento infantil e de informacao
sobre eventos culturais disponiveis.

Universalizar o atendimento a pré-escola
(criancas de 4 e 5 anos)



Alfabetizar todas as criancas até o fim

do primeiro ano do Ensino Fundamental.

Adaptar ao cenario carioca as boas
praticas adotadas pela cidade de Sobral
(CE), reconhecido como exemplo de
sucesso ha educacao primaria. Premiar
os melhores professores alfabetizadores
como politica de incentivo e
reconhecimento.

Tornar protagonistas da escola os
estudantes dos anos finais do ensino
fundamental, introduzindo no curriculo
o Projeto de Vida, com apoio de um
professor-tutor. Expandir o modelo dos
ginasios cariocas com ensino em tempo
Integral.

Expandir para 60% o numero de alunos
do ensino fundamental atendidos em
tempo integral(35%). Essa meta sera um

grande esforco orcamentario e de gestao,
mas é uma divida que a cidade tem,
ha décadas, com geracoes de cariocas
sistematicamente privados de uma
educacao completa.

Reformular a Educacao de Jovens e
Adultos (EJA), introduzindo conteudo
condizente com a idade e a realidade dos
alunos, e expandindo o modelo do EJA
profissionalizante.

Garantir o ensino de Historia e Cultura
Afro-Brasileira e Indigena.

Garantir a qualidade, seguranca e
pontualidade no atendimento do
transporte publico oferecido aos
estudantes.



Estudar a viabilidade de contratar
transporte particular para criancas da
educacao infantil.

Criar condicoes para que os alunos da
rede escolar de tempo parcial tenham

a oportunidade de, no contraturno,
acessarem atividades culturais, esportivas
e de reforco escolar.

Introduzir na rede a pratica de resolucao
de conflitos por meio de técnicas eficazes
para criar um ambiente respeitoso,
combatento a intolerancia, promovendo a
aceitacao e o respeito a diversidade.

Equipar a rede de ensino para o hovo
mundo digital, garantindo que as
escolas estejam adaptadas para oferecer
conhecimento suficiente para competir
em igualdade de condicoes nessa nova
era de avancos tecnolbgicos.

Oferecer aos professores da rede os
iInstrumentos necessarios para atender
as hecessidades dos alunos.



Prevenir e priorizar pard
atender melhor.

Os indices de cobertura da atencao basica, por meio das chamadas
Clinicas de Familia, que ja foram de 72%, encontram-se hoje

em 49%. O Sistema de Regulacao de Vagas (Sisreg), que regula

o direcionamento de pacientes das Unidades Basicas de Saude
para outras de maior complexidade, é precario, e a gestao nao &
transparente.

Ao mesmo tempo em que é fundamental investir na Atencao
Primaria, com foco na promocao da saude e prevencao de
doencas, € imprescindivel o uso de novas tecnologias para
avaliacao dos servicos e um melhor direcionamento das verbas
para areas criticas.




Retomar o investimento em Atencao
Primaria a Saude como grande
prioridade. A meta inicial deve ser
recompor as unidades e equipes que
estiverem desfalcadas e retornar aos 70%
de cobertura que foram alcancados com a
estrutura funcionando a pleno vapor.

Reorientar investimentos na média

e alta complexidade. Fazer um
levantamento minucioso da fila de

espera e alocar os recursos disponiveis
nos procedimentos de maior urgéncia

e haqueles mais sobrecarregados.
Atendida essa prioridade inicial, decidir
novos investimentos na rede assistencial
levando em conta a curva de demanda
dentro do Sisreg para cada procedimento.

Capacitar recursos humanos e
estabelecer novas formas de
contratualizacao, com a busca por novos
modelos de remuneracao, que incentivem
boas praticas e evitem o desperdicio.

Reforcar a Vigilancia Epidemioldgica e o
Plano de Acao em Pandemias.

Criar um grupo multisetorial para
promocao de saude, com representantes
de todas as secretarias, com um
calendario de reunioes periddicas para
troca de informacoes e construcao
conjunta de iniciativas.

Atingir, até 2024, as metas estabelecidas
para a reducao da mortalidade infantil,
materna e a cobertura da vacinacao.



ASSIS
TENCIA

SOCIAL

Estimular o individuo é transformar
a sociedade.

Numa cidade onde a desigualdade social e econdmica é a face perversa da

Cidade Maravilhosa, é preciso redefinir os profissionais da assisténcia social como
agentes de promocao e desenvolvimento, transforma-los no eixo responsavel pela
integracao das politicas publicas intersetoriais.

Sao esses 0s agentes gue serao encarregados de circular entre as unidades de
educacao, saude, abrigos, habitacao, cultura, esportes, evitando que programas se
sobreponham, recursos sejam desperdicados e os resultados nao aparecam.

Para que haja efetividade no atendimento a populacao mais carente dos servicos
publicos, é preciso que o cadastro das familias do CadUnico esteja atualizado,

gue novas buscas sejam feitas para atendimento a uma vasta populacao hoje
invisivel aos agentes publicos. Apresentamos um conjunto de propostas amplo e
consistente com iniciativas cruciais para o bem-estar da populacao mais carente e
mais sujeita a desigualdade de oportunidades.




Criacao do Beneficio Municipal da
Primeira Infancia e da Juventude. O
objetivo é dar uma renda basica para
todas as familias com gestantes e/
ou criancas de O a 3 anos de idade
cadastradas no Cadastro Unico do
Governo Federal.

Alterar as regras do programa Cartao
Familia Carioca. A elegibilidade ao
programa passara a ser pela renda
declarada, o que fard o numero de
neneficiarios subir de 40 mil familias
para 135 mil familias. Os bonus

nor desempenho escolar seriam

substituidos por uma conta-poupanca

condicional a aprovacao. Pagamentos

dos beneficiosserao feitos via celular e

Fintechs.

Integrar o Paif ao programa Primeira

Infancia Carioca e ao Programa Crianca

Feliz. Criar indicadores de risco para

criancas e adolescentes, usando os dados
disponiveis no Cadastro Unico, PNAD
Continua e secretarias de Educacao,
Saude e Emprego. Implementar os PDI
e PFA do Primeira Infancia Carioca em
todas as familias com criancas de O a 3
anos ou mulheres gestantes nas areas
cobertas pelas ESFs.

Implementar um comité setorial de
monitoramento e acompanhamento

da populacao em situacao de rua e
descentralizar a Central de Recepcao
dos servicos de acolhimento, cujas
instalagcoes receberao visitas periodicas
a fim de verificar a qualidade do
atendimento e a situacao das estruturas
fisicas. Havera, ainda, aumento do
numero de vagas e flexibilizacao de
regras nos abrigos, para torna-los mais
atrativos. Inserir os moradores de rua no
programa de inclusao produtiva.




Oferecer terapia de apoio para os jovens
em vulnerabilidade identificados nas
escolas ou em cumprimento de medidas
socioeducativas. Realizar campanhas
de prevencao da gravidez precoce nas
escolas e nos equipamentos publicos
disponiveis, com acompanhamento das
adolescentes em situacao de risco.

Reativar as Casas de Convivéncia e Lazer
dos Idosos e melhorar a distribuicao
geografica delas, no intuito de atender
as regioes mais desassistidas e que mais
precisam.

Ampliar a rede de atendimento as
Pessoas com Deficiéncia, garantindo o
transporte para as consultas.

Ampliar o programa Territdrios Sociais
para todas as areas de atuacao das ESFs.

Restabelecer os “Agentes de Inclusao”,
gue teve sucesso em 2015 e 2016, para
aumentar a mobilizacao das acoes de
inclusao produtiva focalizadas no publico
da assisténcia.

Direcionar recursos do microcrédito
produtivo e orientado para o publico da
assisténcia social e ajudar na divulgacao
dos produtos ja existentes (chamadas
publicas de editais para parcerias, abertas
a todas as empresas financeiras que
quiserem expandir esses produtos).

Oferecer educacao financeira para
melhoria do padrao de endividamento
das familias, reduzindo a inadimpléncia.



POLITICAS
DE GENERO

A violéncia
contra a mulher
fere toda a
cidade.

A violéncia de género é dos principais problemas enfrentados
pelas mulheres no municipio. De acordo com os dados do
Instituto de Seguranca Publica (ISP), 45.494 mulheres vitimas de
violénciaprocuraram as Delegacias da Policia Civil em 2018, sendo
que 39,1% dos crimes registrados configuraram violéncia fisica
ou sexual. Integrar politicas de género com o ambito da saude,
educacao e mercado de trabalho é um processo urgente e viavel.




Construir novas unidades dos Centros de
Atendimento Especializado e ampliar o
acesso a rede de acolhimento e protecao

por meio de uma politica descentralizada.

Elaborar protocolos, junto com as casas
de abrigamento, para institucionalizar e
padronizar o atendimentoas vitimas.

Promover cursos de formacao e
sensibilizacao para preparar a equipe

de profissionais que fornecera o
atendimento as mulheres. Capacitar
gestores(as) e profissionais da assisténcia
social para um atendimento humanizado
e que tenha como premissa o combate a
todo tipo de discriminacao.

Realizar campanhas voltadas as mulheres
negras, dando visibilidade ao recorte
racial gue envolve a violéncia de género,
e também campanhas educativas que
deem visibilidade a violéncia sofrida por
mulheres LBTS.

Estabelecer parcerias entre os abrigos, o0s
centros de atendimento especializados

e a rede estadual, incluindo as policias
que atendem mulheres vitimas, a fim de
agilizar o processo de acolhida.

Potencializar o atendimento de campo
por meio de Agentes da Lel Maria da
Penha e implementar um modelo que
envolva agentes de campo, voltados
para um trabalho de conscientizacao nos
territérios.



Integrar a Guarda Municipal e treinar suas
agentes para dar protecao e atendimento
as mulheres vitimas de violéncia.

Formar profissionais mulheres oriundas
das comunidades para realizar o trabalho
de conscientizacao no territério, por meio
de rodas de conversas, acoes culturais e
aproximacao das familias.

Oferecer condicoes de trabalho para
mulheres em vulnerabilidade social.
Ampliar a oferta de cursos de formacao
profissional nos equipamentos de
acolhimento, a fim de gerar autonomia
financeira e igualdade de condicoes.

Coordenar, junto a Secretaria de
Educacao, acoes educativas com énfase

na discussao sobre violéncia contra a
mulher e mudanca de normas sociais de
género nas escolas.

Fortalecer a parceria entre a
Subsecretaria de Politicas para a Mulher
e a Secretaria Municipal de Educacao,
por meio da Coordenadoria de Projetos
de Extensao Curricular e do Comité de
Género na Educacao.

Elaborar o 1° Plano Municipal de Politicas
para a Mulher da cidade do Rio de
Janeiro.



SEGURANCA

PUBLICA

Nao ha seguranca possivel sem
informacgoes e sem proximidade.

O Rio de Janeiro se ressente da auséncia de um programa de
seguranca publica cidada, sustentado numa pactuacao social e num
planejamento lastreado por diagnosticos precisos, feitos com base
em evidéncias empiricas e inteligéncia para orientar as acoes.

Se mudar radicalmente a seguranca publica em uma cidade como o
Rio de Janeiro em quatro anos soa virtualmente impossivel, mudar
o0 ambiente e a realidade de algumas comunidades & bastante
factivel. E mudando a realidade de varias comunidades, pode-se,
inequivocamente, melhorar a historia da cidade.




Qualificar o trabalho da Guarda Municipal,
para gue ela atue como uma verdadeira
policia para a protecao comunitaria.

Realizar operacoes integradas das forcas
de seguranca publica para fiscalizacao,
controle de desordem, retirada de armas
de fogo das ruas e identificacao e prisao
de criminosos contumazes;

Organizar o transporte publico e fiscalizar
a operacao dos diversos modais,
Impedindo que o transporte ilegal,
sobretudo de vans, continue a financiar o
crime organizado nas areas de milicia.

Reforcar a fiscalizacao de construcoes e
loteamentos irregulares, agindo a tempo
de impedir que as habitacoes sejam
ocupadas, o que judicializa o processo de
desocupacao, tornando-o lento e penoso.
As construcoes ilegais sao outra forma de
financiamento do crime organizado nas
areas de milicias.

Investir em tecnologia como instrumento
de repressao ao crime e inteligéncia
policial;

Otimizar o uso do Centro de Operacoes
Rio (COR), revitalizar a Guarda Municipal
e reposicionar a Secretaria de Ordem
Publica (SEOP);

Mobilizar e articular para a promocao de
lideres locais (incubadoras de lideres);

Disseminar o uso de ferramentas e
espacos de dissolucao e intermediacao de
conflitos baseada no principio da Justica
Restaurativa e no dialogo.

lluminar as ruas, sinalizar o espaco
publico, manter pracas e areas de lazer
sob protecao da Guarda Municipal, usar

a tecnologia para os estacionamentos de
rua, liberar as calcadas para a livre, rapida
e segura locomocao dos pedestres.



Nossa vocacao maior valorizada
dentro de uma gestao moderna.

Patrimonio Cultural da Humanidade pela Unesco e a primeira Capital
Mundial de Arquitetura, o Rio de Janeiro se consolida como uma das
mais importantes capitais do mundo em termos culturais.

A cultura expressa nossa identidade, potencializa nossa vocacao,
gera emprego e renda, além de restaurar o tecido social e reduzir
desigualdades sociais. Tendo essa visao como ponto de partida, esse
programa aderiu ao Programa Capital da Cultura, formulado pelo
Bloco da Cultura e organizado em 10 movimentos estratégicos que
orientarao a gestao municipal.




Eventos

1. Calendario Integrado

Uma cidade capaz de visibilizar sua
diversidade e producao artistica, dando luz
a sua vocacao.

- Revela identidade coletiva;
- Permite reconhecimento;
- Impulsiona cadeia produtiva.

O que é: Calendario Unico, que garante
espaco e visibilidade as atividades culturais
da cidade, permitindo a integracao de
atores publicos, privados e independentes.
O foco é ocupar a cidade, para além da
percepcao fisica, mas provocando a

ocupacao das multiplasproducdes artisticas

por todos os agentes e consumidores de
cultura, entregando a cidadas e cidadaos
um canal unico de compreensao e
interacao com a agenda da cidade.

2. Difusao Cultural

Uma cidade capaz de promover seus bens
e manifestacoes culturais de maneira
efetiva democratizando o acesso a
producao e ao consumo cultural.

- Potencializa a cidadania;
- Fortalece expressoes artisticas;
- Permite inovacao e experimentacao.

O que é: Pleno acesso a producao e ao
consumo cultural da cidade, assegurando
a disseminacao de multiplos olhares

e linguagens artisticas, reconhecendo
expressoes menos difundidas e
fortalecendo tecnologias sociais, como
cineclubes e clubes de leitura.



3. Pertencimento

Uma cidade capaz de criar vinculos
afetivos e efetivos com a populacao,
compartilhando o senso de pertencimento
e valorizacao das expressoes culturais do
territoério.

- Valoriza a colaboracao;
- Fortalece expressoes locais;
- Resgata a confianca.

Mecanismos contemporaneos que
garantam o exercicio da cidadania, tendo
os fazedores e consumidores de cultura
na centralidade do planejamento cultural

da cidade, sobretudo por meio de seus
equipamentos. Fortalecer a participacao
cidada, a construcao coletiva e a
colaboracao para proposicao, mensuracao
e avaliacao das politicas culturais.

A aproximacao dos equipamentos publicos
com coletivos e expressoes territoriais ou
tematicas tem a dimensao de vincular os
eguipamentos com o que esta latente e
Vivo ao territoério.



4. Memoria

Uma cidade capaz de conhecer e
celebrar sua histéria trazendo a tona seus
personagens, revelando seu patrimonio
material e imaterial, permitindo a
populacao experiéncias significativas e
pedagogicas.

- Resgata memoria;
- Potencializa os lacos;
- Visibiliza trajetérias e personagens.

Dar visibilidade e reconhecimento as
memoarias das cidadas e cidadaos e
provocar a comunidade a observar e viver
o patrimonio cultural como experiéncia
coletiva e de pertencimento, a partir de
um eixo programatico e de intervencoes
permanentes.

5. Formacao

Uma cidade capaz de potencializar a
educacao e expandir sua dimensao cidada,
formando diversas faixas etarias, por meio
de projetos pedagdgicos complementares
e ancorados em diferentes linguagens
artisticas, ampliando o campo da vivéncia,
da pesquisa e do aprendizado.

- Valoriza o conhecimento;
- Aprendizado continuo;
- Gera trabalho e renda.

Elaboracao e sustentacao de um eixo
pedagdgico vinculado a cultura: da
iniciacao a especializacao. Amplia politicas
educacionais, garantindo a vivéncia, a
convivéncia, a qualificacao profissional e a
ampliacao de repertoério.

Programas pontuais ou continuados que
garantam aperfeicoamento permanente
por meio da articulacao das atividades.



6. Incentivo

Uma cidade capaz de promover boas
relacoes do setor empresarial com

a producao cultural, promovendo,
principalmente, a reducao das
desigualdades.

- Impulsiona a economia;
- Fortalece atores/agentes periféricos;
- Geraatracao de capital.

Estruturacao de politicas de renuncia fiscal
vinculadas a métricas e indicadores de
desigualdades, como IDH, direcionando

O interesse do setor privado e recursos

do setor publico aterritorios em maior
vulnerabilidade e agentes com menor
acesso.

7. Fomento

Uma cidade capaz de diversificar e
potencializar producoes culturais

do territério garantindo circulacao e
reconhecendo a relevancia dos artistas e
suas obras.

- Impulsiona artistas;
_Legitima trajetorias;

- Permite a continuidade da producao
cultural local.

Remodelar politicas de fomento de maneira
estratégica, ampliando sua incidéncia

e difusao. Destravando e promovendo
melhorias para linguagens e expressoes
culturais, reduzindo desigualdades e
estreitando relacdes publico-sociais.



8. Novo modernismo

Uma cidade capaz de reconhecer e
convocar as expressoes artisticas que
emergem das periferias, revigorando a
percepc¢ao sobre a producao cultural e
fortalecendo o multiculturalismo.

- Periferia no centro;
- Investigacao permanente;
- Experimentacao estética.

Visibilizar e fortalecer as atuais vanguardas
artisticas e exploracoes estéticas, que
emergem, principalmente, das juventudes
periféricas, ressignificando os conceitos da
Semana de 22 no Brasil.

9. Reconhecimento

Uma cidade capaz de promover orgulho
entre seus moradores e entusiasmo a
seus visitantes, destacando-se perante

a populacao e outras cidades por sua
vitalidade artistica, cultural e economica.

- Potencializa vocacao;
- Proporciona vitalidade;
- Visibiliza e referencia.

Assegurar acoes contundentes que
geram notoriedade e prestigio da cidade,
tornando-se tendéncia e inspiracao para
cidadaos, turistas e investidores.



10. Gestao Para execucao deste programa, sera

. . preciso:
Uma cidade capaz de formular politicas
publicas baseadas em evidéncias, Analisar as condicoes de infraestrutura
criando mecanismos de participacao dos equipamentos culturais com
e transparéncia, permitindo inovacao, eventuais reparos e/ou restauracoes;

agilidade e reconhecimento do servidor.
Nomear pessoas comprovadamente

- Integracao de projetos e equipes; qualificadas no segmento de cultura
para cargos de gestao de entidades e de

- Orientacao estratégica; : .
equipamentos culturais;

- Responsividade. . :
Incentivar os produtores culturais

Dispor de novos modelos de de regioes periféricas por meiode
planejamento, desenvolvimento e gestao, editais, concessao de renuncia fiscal e

a partir da combinacao dos principios da desenvolvimento de espacos de criacao e
administracdo publica com a inovagao difusao artistica.

e a experimentacao, desburocratizando
processos e servicos e fortalecendo os
organismos institucionais. Orientada por
ferramentas de integracao, eficiéncia e
eficacia.

Campanhas de valorizagcao do patrimdnio
e de inclusao na fruicao de bens culturais
de modo a torna-los mais democraticos.



MEIO AMBIENTEE
SUSTENTABILIDADE

Uma cidade mais sustentavel, mais
humana, mais bem cuidada para o
amanha.

TRAR o R P e O valor do patrimdénio natural do Rio de Janeiro é incalculavel,
' W BT i T e SN N influenciando diretamente a qualidade de vida dos moradores, a
e atividade turistica e outros setores da economia.
4 A Rede Sustentabilidade, que tem no Meio Ambiente um dos pilares

de sua existéncia, fara da Sustentabilidade a marca da cidade.




Manter a Floresta do Camboata. O
Autodromo pode ser construido em outro
lugar.

Construir, em conjunto com a sociedade
civil e o setor produtivo, o Plano de
Economia Circular 2021-2030 em areas
como construcao civil, mobilidade, lixo
organico e embalagens.

Viabilizar a ampliacao de atividades de
eficiénciaenergética em prédios publicos
municipais por intermédio de empresas
de servicos de economia de energia, com
o objetivo de melhorar as instalacoes e
reduzir as despesas com energia elétrica.

Implementar o Plano de Desenvolvimento
Sustentavel do Municipio. Elaborar e
implementar o Plano de Acao Climatica

e o0 Sistema de Monitoramento

Climatico. Estabelecer o Gabinete de
Sustentabilidade ligado diretamente ao
Prefeito com a participacao de secretarias
e 6rgaos municipais para acompanhar

a eficacia e a efetividade das acoes

de relevante interesse ambiental da
Prefeitura.

Viabilizar o aumento dos recursos do
Fundo de Conservacao Ambiental (FCA),
principalmente dos royalties de petroleo,
para aplicacao nos projetos ambientais da
Prefeitura.

Mobilizar esforcos das equipes da
Prefeitura na captacao de recursos
nacionais e internacionais para
atividades ambientais e projetos por
mecanismos como o mercado de



carbono voluntario,agéncias de apoio
Internacionais, bancos multilaterais e
fundos.

Criar a Agéncia de Desenvolvimento
Verde da Cidade do Rio de Janeiro,

com estrutura enxuta e eficiente, para
apoiar iniciativas de empreendedorismo
social relacionadas as atividades de
reflorestamento, paisagismo, arborizacao,
recuperacao de rios, coleta seletiva,
ecoturismo, educacao ambiental,
reciclagem, compostagem e energias
renovaveis.

Criar o Sistema Municipal de Conservacao
da Natureza, contendo instrumentos

de gestao e protecao para as Unidades

de Conservacao municipais, além de
previsao das fontes de recursos. Tornar a
rede de trilhas cariocas um atrativo real

do municipio para turistas e moradores,
com sinalizacao adequada, garantia de
seguranca e disponibilidade de aplicativo
gue ofereca informacoes e inscricoes de
entrada.

Elaborar o Plano Municipal de
Gerenciamento Costeiro.

Estimular a geracao de emprego e renda
para as populacoes mais carentes nas
cadeias de coleta seletiva e reciclagem,
com o fortalecimento das cooperativas e
o0 empreendedorismo comunitario, como
micronegocios circulares nos ramos téxtil,
eletronico e de alimentacao.

Recuperar a Fundacao Parques e Jardins
e transformar pracas e parques em areas
de convivéncia, lazer, educacao, saude,

esportes e cultura por meio do programa



Pracas do Futuro, com prioridade em
areas ainda desassistidas pelo poder
publico.

Criacao do Conselho Municipal do Bem-
Estar Animal. Implantacao de clinicas

de SUS veterinario nas cinco Areas de
Planejamento do municipio e aumento do
numero de clinicas moveis. Intensificar a
fiscalizacao e autuacao sobre comércio
de animais da fauna silvestre e maus
tratos e abandono de animais. Instalacao
de pargues para animais.

Ampliar o bem-sucedido Programa de
Reflorestamento da prefeitura, que ha 30
anos recupera as encostas da cidade

Promover a ‘Oficina de Madeira
Sustentavel’, da Comlurb, que transforma
residuos de poda e remocao de arvores
em mobilidrio e equipamentos para
pracas e parques.

|dentificar e catalogar as mais de 6
milhoes de arvores localizadas nas ruas
da cidade e implementar o Plano Diretor
de Arborizacao Urbana, criado em 2016,
mas gue ainda esta apenas no papel.

Expandir o Programa das Hortas Urbanas
e apoiar a producao agricola urbana

de organicos no municipio. Viabilizar

a compra de produtos da agricultura
familiar para as escolas da rede municipal.



BASICO

SANEAMENTO

Agua e esgoto em toda a cidade,
respeito para todos.

A populagao carioca ainda vive em condicoes que remetem ao
século 19 quando o assunto é saneamento basico. Os servicos de
distribuic-ao de agua, coleta e tratamento de esgoto praticamente
ignoram as chamadas “areas irregulares”, que incluem as favelas,
por exemplo.

O Fundo de Saneamento Basico Municipal sera um instrumento
Importante para investir na universalizacao dos servicos, sobretudo
nas areas irregulares.




Criacao de um Fundo de Saneamento
Basico no ambito municipal, com os
recursos provenientes das outorgas

fixa e variavel recebidos pelo Municipio
do Rio de Janeiro, para aplicacao

em investimentos que objetivem
universalizar os servicos de saneamento
basico, sobretudo nas areas irregulares.
A estruturacao desses projetos podera
contar com o Fundo e com recursos da
Iniciativa privada, uma vez gue o0 novo
marco do saneamento torna possivel a
participacao da Uniao em fundos de apoio
a sua estruturacao.

Acompanhar evolucao do TAC assumido
pela Cedae e Ministério Publico do Rio de
Janeiro.

Estruturar mecanismos de
acompanhamento das metas dos
Contratos de Concessao, junto a
Agenersa.

Incentivar o aproveitamento energético
dos residuos do esgoto (biometano e
biodiesel) por meio de contratos para
compra dos biocombustiveis gerados, a
serem utilizados nas frotas municipais.

Trabalhar para indicacoes técnicas na
Agenersa, no Instituto Rio Metropole

e ho Conselho Deliberativo; participar
ativamente no planejamento das metas e
trabalhos desenvolvidos pelo Instituto e
na governanca da Camara Metropolitana.



LIMPEZA URBANA E
RESIDUOS SOLIDOS

. . A média de gasto per capita do Rio de Janeiro com o0 manejo de
Uma cidade mais SeSo pET =eP ’

Residuo Sélido Urbano é de 70,55%, maior que o da média das

. . < outras cinco grandes capitais brasileiras. Aléem disso, os indicadores
limpa, mais saudavel : ;

relativos a produtividade e a coleta seletiva e reciclagem vém

e mais sustentavel. caindo.

Mais do que elaborar o novo Plano Municipal de Gestao Integrada

de Residuos Solidos (PMGIRS), é fundamental acompanhar dados e
avaliar os servicos para melhorar significativamente a qualidade e
reduzir os investimentos.




Avaliar o desempenho do Municipio em
relacao ao Plano Municipal de Gestao
Integrada de Residuos Sélidos (PMGIRS)
2017-2020, levantando eventuais
Passivos em seu cumprimento e suas
solucoes e elaborar o PMGIRS para o
periodo 2021-2024.

Elaborar o Inventario Municipal de
emissoes de gases de efeito estufa e
avaliar o desempenho da unidade de
biometanizacao localizada no Cajul.

Incentivar a coleta domiciliar e
compostagem de lixo organico por
pequenos prestadores de servico.

Avaliar alternativas ao aterro de

Seropédica, que possui contrato até 2026

com a Comlurb e, concomitantemente,

trabalhar na sua renovacao, com
ampliacao da area do aterro sanitario

e aumento da sua vida util, dada a
dificuldade de licenciamento ambiental
desse tipo de empreendimento.

Implementar iniciativas de Economia
Circular no Municipio do Rio de Janeiro,
de forma a reduzir a quantidade de
residuos gerados a serem encaminhados
ao aterro de Seropédica. Fazer o
levantamento dos estudos académicos
existentes e avaliar a contratacao de um
estudo para a Cidade do Rio de Janeiro.



MOBILIDADE
URBANA

Os moradores da Regiao Metropolitana do Rio de Janeiro levam em

MOb’I’dC’de como V’C’ média 49 minutos no deslocamento casa-trabalho - maior tempo

entre todas as capitais do Brasil. A Regiao Metropolitana do Rio de

de acesso auma Janeiro é, no Brasil, a que tem maior percentual de pessoas que
. gastam mais de 1 hora para chegar ao trabalho (24,7%).
vida melhor.

E fundamental integrar os modais, independentemente do ente
responsavel pelo servico, para minorar os efeitos nocivos dessa
realidade.



Liderar as negociacoes entre os diversos
modais para qgue o carioca possa se
beneficiar da tarifa Unica de transportes.

Reduzir o tempo de viagem por meio da
priorizacao do transporte publico coletivo
nas vias, com a ampliacao de corredores
e faixas exclusivas, recuperacao dos BRTS,
e revisao dos contratos de concessao do
servico de onibus.

Incentivar horarios de trabalho
flexiveis para reduzir aconcentracao de
viagens em horario de pico e reduzir a
superlotacao dos transportes.

Usar a tecnologia para fiscalizacao da
qualidade e regularidade do transporte
publico coletivo e usar dados para revisao
e racionalizacao do servico e das linhas.

Transformar o usuario no primeiro fiscal
do transporte, disponibilizando um
aplicativo para que, por meio do celular,a
ferramenta comunique as irregularidades
no servico dos diversos modais;

Equilibrar o uso do espaco publico e viario
entre os diversos modos de transporte: a
pé, bicicleta, transporte publico coletivo e
transporte individual motorizado (carros
e motos).

Incentivar a criacao de empregos fora
do Centro e da Zona Sul, em localidades
servidas por transporte publico coletivo.

Investir no entorno das estacoes de
transporte de alta e média capacidades
(BRTs, VLTs, Metro, Supervia e Barcas)
visando facilitar a transferéncia entre os



modos de transporte, inclusive os modos
ativos (investir em caminhabilidade e
estrutura para os usuarios de bicicletas e
patinetes).

Garantir a acessibilidade em todos os
modais e estacoes para pessoas com
deficiéncia.

Propor fontes alternativas de recursos
para contribuir com a modicidade
tarifaria, como a exploracao comercial de
paradas de 6nibus/mobiliario urbano e
ordenacao e cobranca pelo uso do espa-
CO publico para estacionamento.

Compor, contando com os servidores

do municipio, equipe com vivéncia dos
problemas da populacao e visao integrada
de transito, transporte publico, transporte
ativo e planejamento urbano e que
consiga coordenar as acoes municipais
com as do Estado e de municipios
vizinhos.

Atuar junto o Governo do Estado para que
se retome a construcao da Estacao Gavea
da Linha 4 do Metro.



URBANISMO
E HABITACAO

Planejar a cidade para a gente
viver melhor.

O Rio de Janeiro nao utiliza, até hoje, o Relatério de Impacto de
Vizinhanca, instrumento essencial para a melhoria de qualidade de
vida em cada bairro, com melhor estudo de implantacao de grandes
projetos urbanos.

Este &€ apenas um exemplo de como a questao da moradia na cidade
é deixada em terceiro plano. Enfrentar as questoes urbanisticas gera
impactos positivos na qualidade de vida dos cidadaos, imagem da
cidade, emprego e renda, seguranca, mobilidade e outros setores da
vida no municipio.




Reconstruir o urbanismo participativo na
cidade, especialmente por meio de seus
Conselhos, especialmente o Conselho de
Politica Urbana (Compur), o Conselho do
Meio Ambiente (Consemac), o Conselho
Municipal de Transporte, o Conselho do
Patrimonio Cultural. E, para abranger

e integrar todas as politicas publicas

da cidade, o Conselho da Cidade, hoje
inexistente, e que ja passou da hora de
ser constituido, com a participacao da
sociedade civil em todos eles.

Organizar e executar a revisao do Plano
Diretor da Cidade, baseado nos eixos
estruturais:

a) estudos e diagnodsticos técnicos.

b) participacao da sociedade civil por
meio de suas organizacoes sociais,
especialmente de moradores.

Organizar e encaminhar a modernizacao
das seguintes normas de execucao do
Plano Diretor: Cédigo de Licenciamento

e Fiscalizacao, Cédigo de Meio Ambiente,
Cdodigo de Parcelamento, Lei de Estudo
de Impacto de Vizinhanca, e também os
PEUs (Projetos de Estruturacao Urbana de
cada regiao ou bairro da cidade.

Disponibilizar de forma virtual todas as
atividades de fiscalizacao e licenciamento
do municipio, bem como de obras e
servicos de infraestrutura urbana da
cidade com a divulgacao on-line nao sé
dos pedidos de licenciamento, como dos
processos, dos locais, dos responsaveis
técnicos e dos técnicos da prefeitura
responsaveis pelo exame e aprovacao.



Dar a importancia ao IPP, que detém
valiosa base cartografica e de dados

da cidade, com o cadastro fiscal do
Municipio, gerenciado pela Secretaria de
Fazenda para a implantacao e incremento
do cadastro multifinalitario.

Reabilitar o funcionamento do FMDU,
como instrumento de gestao financeira
de recursos destinados aos investimentos
em estruturas urbanisticas gerais da
cidade.

Dar transparéncia e eficiéncia a toda e
completa informacao sobre a contratacao
de obras e servicos publicos a serem
realizados em toda a cidade, bem como
Seus prazos, Seus responsaveis e seus
custos.

Dar continuidade ao Programa Morar
Carioca, ainda gue sua continuidade deva
se dar com diagndsticos mais atualizados,
desde os dados censitarios, demograficos
e geograficos. Importante fazer a revisao
de sua metodologia e também a avaliacao
de seus resultados.

Estabelecer um desenho administrativo
identificando todas as areas nas quais
ha uma necessaria interacao operacional
da area de urbanismo com as outras
areas de tangéncia direta ou indireta,
estabelecendo canais obrigatdérios de
informacoes e dialogos para tomadas de
decisoes cujas consequéncias afetem as
respectivas areas.



Retomar o projeto do Porto Maravilha,
com foco na ocupacao residencial da
regiao e de areas do Centro da Cidade.

Dar transparéncia aos dados do déficit
habitacional.

Promover politicas de habitacao,
tributacao e aluguel sociais,
contemplando maes solteiras, mulheres
vitimas de violéncia, familias jovens de
baixa renda e populacao negra.

Usar a outorga onerosa do direito

de construir e outros instrumentos
urbanisticos previstos no Plano Diretor
para projetos de moradia popular.

Estruturar Politica de Habitacao de
Interesse Social em areas ja com
infraestrutura urbana;

Mapear estoque de imoveis e prédios
publicos vagos, disponibilizando-os para
habitacao de interesse popular.



GARANTIA
DE DIREITOS

Sem lgualdade n&o Um Rio de Janeiro mais justo € aquele que prioriza a igualdade entre

seus cidadaos. Garantir o acesso a politicas publicas e beneficios

hé’ Cldadanla sociais a todos os cariocas € uma premissa fundamental para uma
prefeitura que se considere eficiente.

Realizamos um planejamento cuidadoso para que as acoes
propostas sejam implementadas de maneira transversal, garantindo
direitos da populacao nos diversos momentos e espacos da vida do
cidadao.

S6 assim, o desenvolvimento e as conquistas do municipio serao
aproveitados de maneira democratica pela populacao. Os direitos
da populacao negra a cidadania plena precisam ser garantidos com
vistas a superar as formas diversas de manifestacao de racismo na
sociedade brasileira. No Rio, nao é diferente.




Introduzir conteddo programatico no
curriculo escolar, estimulando o contato
com acervos culturais, promovendo
praticas artisticas, literatura, feiras,
narrativas audiovisuais e outras formas de
debater o tema no ambito educacional.

Atendimento respeitoso nas unidades
de saude, com capacitacao de médicos

e enfermeiros e a garantia de que as
mulheres possam escolher a forma de
realizar seus partos, embora devam

ser encorajadas a que tenham o parto
natural. Esse € um direito que se estende
a toda mulher.

Definir novas acoes afirmativas no ambito
do municipio de forma a promover e
garantir o acesso da mulher negra ao
mercado de trabalho.

A cidade precisa se preparar para atender
as pessoas com deficiéncia;

Garantir a matricula na rede escolar de
todas as criancas com necessidades
especiais.

Manter as calcadas em condicoes de
mobilidade para cadeirantes.

Garantir acessibilidade aosprédios
publicos e, quando esse acesso nao for
possivel, fazer com que o atendimento va
até a pessoa.

Preparar a cidade para os idosos, cujo
segmento é o que mais cresce na
populacao.



Ficha técnica

Eduardo Bandeira de Mello - prefeito / Andrea Gouvéa Vieira - vice.
Coordenacao do programa de Governo - Ricardo de Menezes Barboza

As propostas apresentadas nesse documento sao resultado de muitas
horas de debates virtuais com mais de 50 especialistas em politicas
publicas que voluntariamente contribuiram nesse esforco. O livro
“Maravilhosa para Todos” vai reunir de forma completa o conteudo
destes debates e estara disponivel para consulta.

Agradecemos tambem as valiosas contribuicoes dos técnicos do
Tribunal de Contas do Municipio, de empresarios de diversos setores da
economia fluminense, de liderancas da sociedade civil e dos cidadaos
que nos procuraram ao longo deste ano para nos contar de seus
temores, das suas expectativas e das suas esperancas.
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OBRIGADO.



