PLANO DE GOVERNO

COLIGACAO: SAO JOAO DO IVAI DE PORTAS ABERTAS

Candidato a Prefeito: Adeilde Alves de Souza

Candidato a Vice-Prefeito: Sergio Alves do Couto

“ADMINISTRAGAO £ & ARTE DE CRIAR OS CAMINHOS QUE LEVAM A
HUMANIDADE A EXCELENCIA DE SUAS REALIZAGOES.”

MARCELO ARAUJO.



O Municipio de Sédo Jodo do Ivai conta com a populacdo em torno de
12.000 habitantes, que além da sede possui ainda trés distritos (Santa
Luzia da Alvorada, Ubauna e Luar) que devem ser encarados como parte
igual aos moradores da Cidade. Atualmente o Pais passa por uma das
piores crises da histéria devido a pandemia da COVID-19, e por
consequéncia 0s municipios passam por uma crise financeira que
influencia diretamente na administracédo publica. Sendo assim, € légico e
necessario aplicar corretamente 0s recursos, priorizando investimentos e
atendendo as questdes mais importantes e mais urgentes. Varias areas e
setores precisam de investimentos para suprirem as demandas, atender
com qualidade o cidad&do que paga seus impostos, e consegientemente
melhorar assim a qualidade de vida de toda a populacdo. O dever de um
bom administrador € estar atento aos acontecimentos, estar cercado de
uma boa equipe administrativa e agir com rapidez na solugdo dos
problemas. Temos algumas prioridades urgentes a serem realizadas, tais
como: Construcdo do novo cemitério, novo plano de carreira, cargo e
salarios dos funcionarios, reestruturacdo administrativa de secretarias,
profissionalizacdo do setor de saude, projetos de criagcdo de empregos e
rendas entre outros.

Sinto-me preparado para o desafio de administrar o0 Municipio de Sao
Jodo do lvai, onde resido por mais de 50 anos, com a ajuda do meu
candidato a Vice Prefeito, buscando alcancar o melhor desenvolvimento
possivel, bem como proporcionar a todos os moradores condicbes de
vida de melhor qualidade.

Este plano de governo visa apontar diversas acfes, baseadas na
capacidade de gastos e investimentos, conforme a arrecadacdo de
recursos do municipio que poderdo sanar ou diminuir os problemas que
impedem uma melhor qualidade de vida e desenvolvimento do municipio
e também da regido. Nado ha milagres na administracdo publica, mas ha
a utilizacao eficaz e transparente dos recursos publicos, podem em muito
contribuir para manter a populacdo satisfeita com o0s servicos de
gualidade e contribuir para o crescimento do municipio.

Porém o maior diferencial proposto para a administracdo sera o
atendimento ao cidaddao S&o Joanense com respeito e simplicidade,
deixando sempre a Prefeitura de Portas Abertas para as pessoas mais
necessitadas.

Veja abaixo as idéias e propostas:



GESTAO PUBLICA

“SEM FISCALIZACAO NAO EXISTE EFICIENCIA NA GESTAQ PUBLICA.”
LUCIANO LUTERO LOPES

Reforma administrativa com reestruturagdo do numero de
secretarias e departamentos condizentes com a arrecadacao e
aplicacéo dos recursos;

Informatizacdo e integracdo de todo o sistema da prefeitura a
todas as wunidades municipais facilitando a obtencdo de
informacgdes para melhor prestacédo de servicos aos municipes;
Manter em dia o funcionamento e as informacdes do portal da
transparéncia, visando a prestacéo de contas a toda a populacao;
Estruturacdo do setor de licitacbes e implantacdo da central de
compras para a otimizacao dos recursos e controle de gastos;
Criacdo do Almoxarifado Central para recebimento dos produtos e
mercadorias adquiridas através das licitacbes e distribuicdo
controlada, evitando desperdicios e desvios das finalidades das
compras.

Revisdo e adequacdo do IPTU municipal, com isencdo e
beneficios para os mais carentes e idosos.

Criacdo de um local adequado para o funcionamento do Posto de
Atendimento do Detran, com espaco disponivel para acomodacao
dos municipes, com colacdo de cadeiras para espera do
atendimento e ainda sanitarios disponiveis, bem como local
estruturado para vistoria dos veiculos.
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EDUCACAO

“SE & EDUCACAOQ SOZINHA NAO TRANSFORMA A SOCIEDADE, SEM ELA

TAMPOUCO A SOCIEDADE MUDA.”
PAULO FREIRE

Preparacao de toda a rede municipal de ensino para a implantacao
gradativa de educacédo semi-integral ou integral;

Ampliacédo reforma e conservacao dos prédios escolares de toda a
rede municipal;

Valorizacdo dos profissionais e trabalhadores da educacéo
garantindo como pagamento minimo do piso nacional de salario;
Criacdo do cargo de pedagogo para atuar no desenvolvimento do
projeto politico-pedagoégico das escolas, com concurso publico
para efetivacao;

Revisao do plano de carreira dos professores, com atendimento
conforme disponibilizac&o de recursos do orcamento municipal;
Reestruturacdo do Departamento Municipal de Educagdo com
profissionais capacitados para execugao dos servicos;

Formacéo continuada de qualidade para todos os profissionais da
educacao;

Implementacédo e organizac&o do curriculo escolar;

Formacéao de equipe de apoio e assessoramento da educacdo com
psicélogo, psicopedagogos, fonoaudidlogos, assistentes sociais e
outros;

Projeto didatico pedagdgico para apoio aos alunos com defasagem
na aprendizagem;
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Implantagédo de laboratorio de informatica em toda rede municipal
com treinamento de professores e funcionarios para o
funcionamento dos mesmos;

Recriacdo da Biblioteca Publica Municipal, com a devolucdo do
prédio, bem como, sua reestruturacdo. Atualizacdo do acervo e
informatizacdo das bibliotecas municipal,

Implantacdo da brinquedoteca Municipal;

Implantacdo do programa de repasse mensal de recursos (Fundo
Rotativo Municipal), conforme numero de alunos a todas as
escolas, para manutencdo e aquisicdo de materiais e
equipamentos conforme as suas necessidades;

Aquisicdo de novos veiculos e manutencdo de toda a frota do
transporte escolar com qualidade para transporte dos alunos com
seguranga;

Melhoria da merenda escolar, priorizando a qualidade e variedade
dos alimentos adquiridos diretamente do produtor rural;

Aquisicdo de veiculo para distribuicdo dos produtos da merenda
escolar;

Manutencdo das eleicOes diretas para escolha dos diretores das
escolas municipais;

Criacdo das olimpiadas do saber como incentivo aos alunos de
destaque intelectual, visando estimular o desenvolvimento
educacional,

Campanhas para erradicacdo do analfabetismo.

SAUDE

A SAUDE E A ALEGRIA PROMOVEM-SE UMA A OUTRA.”

JOSEPH ADDISON



Aquisicdo do Prédio do Hospital Municipal, por meio de parcerias
com o Estado e Unido, visando & ampliacdo do prédio aumentando
a capacidade de atendimento, bem como melhorias na infra-
estrutura, aquisicao de aparelhos hospitalares e aumento de leitos;
Buscar recursos financeiros junto ao Ministério da Saude/
Secretaria Estadual de Saude/ Emendas Parlamentares para a
Aquisicdo e Manutencdo do Hospital Municipal, bem como
melhorias na infra-estrutura, aquisicao de aparelhos hospitalares;
Qualificacéo profissional referente ao processo de trabalho das
equipes, visando atendimento humanizado, pontual e resolutivo a
toda populacdo de S&o Joao do lvai;

Reestruturar e Manter as Equipe Saude da Familia / Saude Bucal /
NASF com os profissionais exigidos por Portarias Ministeriais
como: Médico, Enfermeiro, Auxiliar/Técnico de Enfermagem,
Agentes Comunitarios de Saude, Odontologista, Tecnico em
Saude Bucal, Nutricionista, Fisioterapeuta, Psicologia, cumprindo
as cargas horarias preconizadas para cada tipo de categoria
profissional ou modalidade de atendimento;

Garantir veiculos para cada Equipe Saude da Familia para que se
possa dar continuidade aos atendimentos domiciliares, bem como
a manutencédo de tais veiculos, garantindo assim a seguranca dos
profissionais;

Dar e manter condicbes de trabalho a todas as categorias
profissionais, na realizacdo de visitas domiciliares, atendimentos
nas UBSs, com fornecimento de materiais, equipamentos, EPI's e
uniforme para o cumprimento de suas acbes planejadas pela
equipe;

Manter, aprimorar e ampliar o atendimento Odontolégico nas
Unidades Basicas de Saude e Distritos, através do agendamento
de consultas odontologicas pelas equipes de SB, bem como
atendimento domiciliar, acdes educativas nas escolas, entre outras
acoes.

Manter acfGes de vigilancia e o controle das doencas
transmissiveis; a vigilancia das doencas e agravos hao
transmissiveis; a vigilancia da situacdo de saude, vigilancia
ambiental em saude, vigilancia da saude do trabalhador e a
vigilancia sanitaria.

Reabertura do Laboratério Municipal e aquisicdo de equipamentos
modernos para atendimento da populacédo, disponibilizando e
ampliando os tipos de exames, a quantidade de exames ofertados,



garantindo assim melhores condi¢des de diagndstico e tratamento
dos pacientes.

Garantir o direito dos Trabalhadores da Area da Salde no que
tange ao Plano de Cargos, Carreira e Salarios;

Realizar a revisao peridodica do REMUME — Relacdo Municipal de
Medicamentos, através de uma comissdao municipal de
profissionais, levando-se em conta os principais problemas de
saude e doencas sazonais, a fim de garantir medicacdo para o
tratamento de doencgas agudas e cronicas.

Aprimorar o fornecimento e a distribuicdo dos medicamentos a
populacdo, inclusive nos Distritos, com a contratacdo de
farmacéuticos para realizar a distribuicdo de remédios nos postos
de saudes dos mesmos, cumprindo assim a legislacéo pertinente e
atendendo melhor a populacgéo;

Manter a Ouvidoria Municipal, aprimorando a comunicagdo com 0s
usuarios, profissionais da saude e administracdo, de forma
sigilosa, oportuna;

Fortalecimento do Conselho Municipal de Saude;

Efetivacdo de parcerias, convénios com Hospitais Regionais para
atendimento da populacéo;

Manter convénio com Consorcio Intermunicipal de Saude;

Manter e melhorar atendimento a Gestantes através da rede
Materno Infantil, garantindo a realizacdo dos exames laboratoriais
e de imagem (ultrassonografia) preconizados em protocolo; bem
como garantir o transporte para a o atendimento as gestantes
encaminhadas e acompanhadas no Ambulatério de Alto Risco;
Garantir agilidade/rapidez nos agendamentos dos exames das
gestantes;

Buscar melhorias no atendimento a Saude da Populacédo nas suas
diversas fases do ciclo de vida;

Garantir e melhorar o transporte sanitario aos pacientes que
necessitem atendimento fora do municipio;

Manter e ampliar Consultas de Especialidades no Municipio:
Cardiologia, Ginecologia, Ortopedista e Psiquiatria;



ASSISTENCIA SOCIAL

F
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ASSISTENCIA SOCIAL £ POLITICA PUBLICA PREVISTA EM LEL DIREITO DE
QUEM DELA NECESSITAR E DEVER DO ESTADO.

e Plano de carreira para profissionais da Assisténcia Social;

e Desenvolvimento de acdes que visem a protecdo em situacdo de
risco ou vulnerabilidade social, visando a melhoria da qualidade de
vida destes cidadaos;

e Criar cargos de Educador Social para atendimentos a criancas e
adolescentes;

e Manutencdo e capacitacdo da equipe de atendimento
multidisciplinar com psicélogo, pedagogo, assistente social e
outros, visando apoiar e orientar as familias atendidas na protecao
basica e especial CRAS/CREAS;

e Manutencéo e ampliacdo no espaco do Abrigo Lar Doce Lar, junto
ao consorcio intermunicipal;

e Manutencéo dos beneficios eventuais — alimentacdo/cesta, auxilio
funeral, enxovais para bebés, conforme lei municipal;

e Efetivar equipe do CRAS para qualificar o0s servigcos
socioassistenciados;

e Ampliar o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos —
atendendo também os distritos;

e Fortalecer a Rede de Protecao e os Conselhos Municipais com
equipe técnica para assessoria;

e Prestacdo de assessoria para requerer beneficios de prestacdo
continuada aos idosos, bem como pessoas com deficiéncia;

e Apoio incondicional ao Conselho Tutelar;

e Apoio a todas as iniciativas de entidades sociais através de
parcerias;

e Implantacdo do programa adolescente aprendiz.



INDUSTRIA E COMERCIO

“XINDA NENHUMA NACAO SE ARRUINOU DEVIDO A INDUSTRIA E O
COMERCIO.“

BENJAMIM FLANKLIN

Estruturagéo da secretaria municipal de industria e comércio;
Aquisicdo de terreno para implantacdo de novo parque industrial,
concedendo incentivos fiscais para instalacdo de novas empresas,
visando a geracao de emprego e renda;

Firmar parceria com o SEBRAE, associacdo comercial e industrial
local, para desenvolvimento de projetos e programas que
incentivem o desenvolvimento do municipio, visando a geracao de
empregos e rendas;

Cumprimento da lei de incentivo a pequena empresa e ao
empreendedor individual, estimulando e orientando a viséo
empreendedora, gerando emprego e renda para a populacéo;
Apoio ao projeto Sao Jodo do lvai cidade empreendedora atraves
de incentivo ao comité gestor municipal.

Construcao de Barracao industrial visando atrair novas empresas;
Incentivo a Associacdo Comercial e Comércio local para
campanhas das datas especiais de promoc¢ao de produtos como
um todo:;

Apoio irrestrito a realizacédo da feira noturna do Municipio;



AGRICULTURA

“0 BEM-ESTAR DO AGRICULTOR E VITAL PARA TODO O PAIS.”

WILLIAM HOWARD TAFT

Reestruturacdo da secretaria de agricultura com a contratacdo de
profissionais especializados na area;

Incentivo ao pequeno produtor em parceria com Governo do
Estado junto ao IDR/PR — Instituto Desenvolvimento Rural do
Paranda, visando o desenvolvimento de acdes e programas quem
mantenham as familias no campo e gerem receitas para a sua
sustentabilidade;

Monitoramento e manutencéo das estradas rurais em condi¢cdes de
uso para o transporte de insumos, transporte dos alunos da zona
rural e deslocamento de veiculos e maquinas dos produtores;
Firmar parceria com o0s produtores rurais, dentro da legislacao
pertinente visando a recuperacdo e manutencdo dos carreadores
de suas propriedades;

Incentivo as associacbfes comunitarias rurais para melhor
atendimento do pequeno produtor;

Manutencdo do programa compra direta do produtor e aquisi¢céo
de produtos para a merenda escolar objetivando agregar valores &
producao;

Construcao de habitagcdes rurais em parceria com o Governo
Estadual e Federal, melhorando a qualidade de vida do pequeno
produtor rural;

Incentivo & instalacdo de granjas e estufas.

Incentivos a Feira dos Produtores Rurais realizadas aos sabados;
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¢ Incentivos a piscicultura com a ajuda de construcao de tanques;

e Parcerias com o Sindicato Rural Patronal para a realizagdo de
cursos de formagao dos filhos de agricultores, tais como JAA —
Jovem Agricultor Aprendiz entre outros;

MEIO AMBIENTE

“QUEM AMA PRESERVA. PRESERVAR O MEIO AMBIENTE £ PRESERVAR A& VIDA.”
ANDREA TAIY0O

e Contratagcdo de profissional especializado na area, para
desenvolver programas e projetos voltados para a protecdo do
meio ambiente;

e Implantagcdo do novo programa de coleta de lixo, projeto Recicle
Mais, que contara com 0s seguintes servicos:

e Coleta seletiva com separacao do lixo soélido do lixo reciclavel;
Adequacdo do aterro sanitario para recebimento do lixo sdlido
e a separacao do reciclavel;

e Montagem da usina de compostagem que produzira adubo
organico para reutilizacao;

e Criacao da cooperativa para separacao do lixo reciclavel, futura
venda e redistribuicdo da renda;

e Aquisicdo de equipamento triturador das sobras de galhos de
arvores;

e Construcdo de um novo viveiro de mudas para o cultivo de mudas
de arvores para o plantio na Cidade e distritos, bem como
distribuicdo para produtores recuperarem matas ciliares e reservas
legais;

e Substituicdo das arvores condenadas nas ruas e avenidas do
municipio;



e Parceria com as escolas municipais e estaduais para projetos de
orientacdo e implantacdes de programas voltados para o0 meio
ambiente e desenvolvimento sustentavel;

ESPORTES

0 ESPORTE £ A FERRAMENTA DE INSERCAO SOCIAL MAIS EFICAZ, POIS O
RESULTADO E IMEDIATO E AS TRANSFORMACOES SAOQ SURPREENDENTES.
LEANDRO FLORES

e Reforma geral e conclusdo do estadio olimpico com a construgéo
de cobertura da arquibancada, cabine de radio, banheiros, muros e
outros;

e Manutencéo e conservacdo de campos e quadras cobertas de todo
0 municipio, com pintura de pisos, substituicbes de equipamentos
(redes de gol, redes de protecdo, traves dos gols, postes e
tabelas), melhoria da iluminac&o e conservacdo dos alambrados;

e Construcdo do campo de futebol suico com iluminacdo nos
distritos de Ubauna, Luar e conclusdo do campo suico de Santa
Luzia da Alvorada com a construcdo de vestiarios e sistema de
lluminacao;

e Contratacdo de mais professores e estagiarios para
desenvolvimento de escolinhas esportivas de varias modalidades,
inclusive nos distritos;

e Parcerias com as escolas estaduais para treinamento desportivo
para descoberta de novos talentos e estimulo a melhoria da
qualidade de vida dos estudantes;

e Criacao do pélo municipal de voleibol na escola Tancredo Neves;

e Criacdo do calendario municipal de eventos esportivos com
campeonatos e competicdes de varias modalidades;
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Participacdo em todas as fases dos jogos oficiais do Estado
(JEP’S, JOJUP’S, JAP'S, JAVI'S) e outras competicbes a nivel
regional e estadual;

Organizar e sediar competicdes esportivas em todos 0s niveis
como forma de incentivo ao surgimento de novos talentos e
movimentacdo do comércio local;

Disponibilizar espaco para atividades educativas e de lazer para a
populacéo idosa;

Apoio ao Sao Jodo Futsal para disputa dos campeonatos da
federacdo paranaense de futsal,

Apoio ao voleibol na participacdo em todas as fazes da liga
Paranaense de Voleibol;

Ampliacdo do atendimento de atividades esportivas as pessoas da
melhor idade, bem como construcéo de piscina térmica para aulas
de hidroginastica e natagéo;

Retomada dos jogos inter-distritos com a participacdo de Luar,
Santa Luzia da Alvorada e Ubauna com varias modalidades;
Incentivo & torneios e eventos beneficentes realizados pelas
comunidades na zona urbana e rural;

Realizacdo de passeio ciclistico, gincanas, dia do desafio e outros
eventos destinados ao desenvolvimento da pratica esportiva e da
saude.

Incentivo ao ciclismo, com criacdo de ciclovias, e parcerias com
Associacdo de Ciclista de Sao Joédo do Ivai, para a participacao e
realizacdo de eventos.

CULTURA




A CULTURA NAO SE HERDA, CONQUISTA-SE.
ANDRE MALRAUX

Nomeagdo de profissional com conhecimento da cultura e
disposicao para a gestdo do departamento municipal;

Limpeza geral e solucdo para os problemas causados pelos
pombos no Teatro Barracéo;

Reequipar o teatro Banestado, com novo sistema de som,
iluminacdo e mobilidrio em geral, bem como, fazer manutencéo
periddica da estrutura fisica evitando sua deteriorizacao;

Incentivo a todas as formas de expresséo cultural tais como danca,
teatro, musica e outras formas de artes;

Contratacdo de professores ou parcerias para aulas de danca,
musica e teatro;

Parceria com as escolas estaduais para o desenvolvimento de
projetos culturais;

Incentivo total ao desenvolvimento da fanfarra municipal, com
aquisicao de instrumentos, confeccdo de uniformes, contratacéo
de instrutores capacitados e participacédo em eventos;

Apoio total ao grupo municipal de folia de reis.

HABITACAO

—
[ —
—

EU HABITO MINHA CASA, MAS MORO EM MEU SONHO.
IEDA DE PAULA

Aquisicdo de terrenos para construcdo de moradias populares
visando diminuir o déficit habitacional e realizar o sonho da casa
prépria;

Regularizacdo fundiaria dos terrenos do Jardim Ivai, Santa
Terezinha e Distritos, através da implantacdo de um programa de
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assessoria juridica para obtencdo dos documentos de propriedade
e registro;

e Parceria com o governo estadual (COHAPAR, programa morar
bem Parana) e Federal (Programa Casa Verde e Amarela), para
construcdo de moradias na zona urbana e também na zona rural;

e Incentivo a abertura de novos loteamentos com infra-estrutura para
0 crescimento do municipio e construcdo de novas moradias.

SEGURANCA

SEGURANGA PUBLICA SE FAZ COM PESSOAS QUE CONSEGUEM ALIAR BOAS
IDEIAS, PLANEJAMENTO E &CAO.
IVENIO HERMES

e Reestruturacdo do conselho municipal de seguranca publica;

e Melhoria da qualidade da iluminacdo publica em toda a cidade
evitando locais para o desenvolvimento de atividades criminais;

e Criacao ou contratacdo de uma guarda municipal motorizada para
vigilancia noturna dos prédios publicos e apoio a policia militar;

e Participacéo de toda a rede municipal de ensino no programa anti-
drogas da policia militar, PROERD, visando prevenir ingresso de
criancas e adolescentes no mundo das drogas;

e Cobranca efetiva das autoridades estaduais responsaveis pelo
sistema de seguranca publica para dotar o municipio de
equipamentos e pessoal suficientes para o trabalho de qualidade
nesta area;

e Parceria com o Ministério Publico em acdes contra a violéncia, uso
de drogas e crimes;

e Desenvolvimento de campanhas e atividades que estimulem o ndo
envolvimento de criangcas e adolescentes em acgbes de crimes e
consumo de drogas;
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Parceria com destacamento da Policia Militar e Delegacia da
Policia Civil de atos e ac¢bes que contribuam para melhor
desempenho destas institui¢des;

Reivindicar junto ao Governo Estadual a implantacdo de uma
patrulha rural para dar assisténcia aos moradores da zona rural.

SERVIDORES PUBLICOS

A MAIS HONROSA DAS OCUPACOES £ SERVIR 0 PUBLICO E SER UTIL A0

MAIOR NUMERO DE PESSOAS.
MICHEL DE MONTAIGNE

Reestruturacdo do plano de carreira, cargos e salario de toda a
categoria do funcionalismo publico municipal, visando dar
seguranca a carreira dos trabalhadores publicos municipais,
conforme disposicdo de recursos e orcamentos e participacdo dos
Funcionérios nas decisdes;

Capacitacdo dos profissionais para aquisicdo de novos
conhecimentos e melhoria da qualidade do atendimento;
Implantacdo de café da manha para os trabalhadores bracais da
prefeitura municipal;

Aquisicao de equipamentos de seguranca, uniformes e materiais
gue facilitem os servigos e protecdo dos funcionarios;

Realizacdo de concurso publico transparente para contratacdo de
funcionarios;

Informatizacdo de todo o sistema publico administrativo, inclusive
recursos humanos, visando facilitar a execu¢cao dos servigos e a
expedicdo de documentos e controle da vida funcional do
funcionario publico.
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INFRAESTRUTURA E OBRAS

GRANDES OBRAS SAO FEITAS POR PESSOAS QUE NAO TEM MEDO DE SEREM
GRANDES.

FERNANDO FLORES

e Reforma completa do prédio da Prefeitura Municipal, com
adequacdes e aquisicdo de mobiliarios para melhor atendimento
ao cidadao;

e Construcdo de pavimentagdo asfalticas nas ruas que ainda nao
possuem, bem como manutencéo de toda malha viaria com recape
e tapas buracos, inclusive nos distritos;

e Desentupimento e limpezas dos bueiros (boca de lobo) para
facilitar o escoamento das aguas da chuvas e manutencdo dos
asfaltos;

e SubstituicAo do calcamento das principais ruas, principalmente
regiao central da sede, visando maior comodidade dos pedestres e
evitando acidentes;

e Construcdo de pavimento ecolégico (parte concreto e parte grama)
nas calcadas de fronte as datas vazias;

e Construcdo de Passagens Elevadas, para maior comodidade e
seguranca dos pedestre nos locais de maior fluxo de veiculos;

e Substituicdo das lampadas da iluminacdo publica de vapor para
lampadas de LED, objetivando maior luminosidade e economia de
energia;

e Revitalizacdo da sinalizacdo viaria através de pintura de faixa de
pedestre, area de estacionamento e instalacdo de placas de
sinalizacao;



Revitalizagdo da praga Duque de Caxias, com a recuperagao dos
bancos, colocagéo de novas lixeiras, pintura e jardinagem;
Elaboracdo de projeto para instalacdo de placas de identificacdo
de ruas e avenidas em toda a sede do municipio e distritos;
Complementacédo da rede de esgoto sanitario de toda a cidade em
parceria com a SANEPAR e Governo Federal, ficando 100% de
ligacdes na rede;

Aquisicdo e implantacao de area de recreacao e lazer, com pista
de caminhada iluminada e equipamento de academia ao ar livre;
Revitalizacdo do estacionamento do Ginasio de Esportes, com
aquisicao de terreno e entrada adaptada na parte dos fundos;
Construcdo do novo Cemitério Municipal para sanar de vez o
problema de sepultamento dos falecidos, com o projeto detalhado,
podendo inclusive ser construido em forma de cemitério parque.
Reforma da Rodoviaria Municipal;

Reforma da Capela Mortuaria;

Concluséao do Portal turistico na entrada da Cidade;

Concluséo de todas as obras paralisadas, ou so¢ iniciadas devido
ao periodo eleitoral estar proximo.

VIGILANCIA SANITARIA E ANIMAL

INVISTA NA PREVENCAO, NAO ESPERE A DOENCA CHEGAR; A SAUDE
PREVENTIVA FAZ BEM AS PESSOAS E A0 MEIO AMBIENTE.
ADELMAR MARQUES MARINHO


https://www.pensador.com/autor/adelmar_marques_marinho/

Criagdo do Departamento de Zoonoses com contratacdo de
profissionais qualificados e constru¢ao do espacgo adequado (canil)
para acolhimento e cuidados dos animais de ruas;

Implantacdo de um programa de castracdo de animais domeésticos
(gatos e cdes) em situagcao de abandono;

Estabelecer um programa de vacinagao contra a raiva canina para
animais em situacdo de abandono.

Criar programas de adoc¢&o de animais;

Apoio e parcerias com Associagéo de Protegcédo de Animais de S&o
Jodo do lvai.

DISTRITOS

“...CADA UM TEM O DOM DE SER CAPAZ E SER FELIZ...”
ALMIR SATER

Criacédo do Cargo de Diretor Distrital, que serdo os representantes
do prefeito nos distritos, com contato direto com a populacéo para
atendimento das reivindicagcbes e administracdo dos servicos
prestados nos distritos, visando a descentralizacdo da
administracéo publica;

Ampliacdo do numero de ruas com asfalto ou calcamento
poliédrico nos trés distritos com construcdo de meio-fios e
calcadas;

Construcdo de capela mortuaria nos distritos de Santa Luzia da
Alvorada e Luar;

Readequacao da escola do distrito de Santa Luzia da Alvorada e
construcéo do muro da Escola;

Manutencéo e conservacao dos postos de saude, escolas, CEMEI,
guadra, campos, e equipamentos de transporte e limpeza publica
dos trés distritos;



Manutencdo e melhoria do transporte de pacientes 24 Horas dos
trés distritos;

Manutengdo e conservacédo e cascalhamento das ruas dos trés
distritos;

Construcao de canteiros na Avenida central do distrito do Luar;
Construcao de galerias Pluviais com finalidade de escoamento das
aguas nos trés distritos visando a conservacdo das ruas
asfaltadas, bem como as cascalhadas evitando erosoes;
Manutengao e conservacgédo das ruas das vilas rurais dos distritos;
Implantagdo de escolinhas esportivas nos trés distritos;
Manutencéo do transporte escolar com veiculos com qualidade;
Manutencdo da gratuidade do sistema de agua municipal do
Distrito de Santa Luzia da Alvorada;

Reivindicar junto ao Governo do Estado a recuperacéo total da
rodovia que liga S&o Joao do Ivai ao Distrito de Ubauna,;

Cobranca do Governo Estadual, atravées do DER (Departamento
de Estradas e Rodagem), para manutencdo e melhoria da estrada
gue liga a sede ao distrito de Santa Luzia da Alvorada;

Manutencéo e conservacéo dos cemitérios dos distritos.

Sao Joao do lvai, 17 de setembro de 2020.

Adeilde Alves de Souza
Candidato a Prefeito

Sergio Alves do Couto
Candidato a Vice Prefeito



