


O presente Plano de Metas elaborado para a Cidade do Jodo
Pessoa apresenta as principais propostas do candidato a prefeito,
Raoni Mendes, para o mandato de 2021-2024.

Este documento & fruto de um trabalho construido por
representantes da populacdo pesscoense, ([representantes de
comunidades e bairros, empresarios, juventude, pessoas com
deficiéncia, associagcbes representativas de classes e setores,
estudantes, médicos, arquitetos, artesdos, entre muitos),
levando-se em consideragdo os anseios e desejos da populagao e
dos territorios que constituem o© municipio. © Plano visa
proporcionar a cidade metas factiveis, de curto, médio e longo
prazos, que irdoc promover o desenvolvimento das dreas
econémica, educacional, da saude, da seguranca, da cidadania,
das areas urbana e rural e da gestao municipal, e colocara Joao
Pessoa, definitivamente no século XXI.

As metas aqui propostas serdo apresentadas a3 populacdo do
municipio através das visitas aos bairros e comunidades urbanas
e rurais, das redes sociais, dos meios de comunicactes, nos
debates e serao reestruturadas e transformadas em Programas
de Governo apos a investidura no cargo. Trata-se de um plano
capaz de resolver os problemas de municipio através de um
planejamento cooperativo, de uma gestdo integrada, da
meritocracia, do empreendedorismo, de uma educacao
transformadora e com o apoio de uma equipe de profissionais
eficiente capazes de transformar as metas aqui propostas em
programas de governo, colocando Jodo Pessca no rol das
melhores cidades para se viver.
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"EXCELENCIA

® EXCELENCIA

Ser reconhecida como uma <cidade referéncia no
empreendedorismo e na exceléncia da gestao, assegurando um
ambiente propicio ao desenvolvimento sustentavel e a qualidade
de vida aos seus cidadaos.

MISSA

Trazer Joao Pessoa para o século XX, através de um plano de
desenvolvimento integradeo e multidisciplinar, gue entenda a
cidade como um AGENTE FACILITADOR de desenvolvimento
socioecondémico, gerador de qualidade de vida e PROSPERIDA-
DE para toda a populacao.



DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

PILARES

OTIMIZAGCAO DA
INFRAESTRUTURA

ACESSO AO CREDITO

DESENVOLVIMENTO
DE COMPETENCIAS

AGRICULTURA

Implementar um programa de desenvolvimento da econo-
mia solidaria, integrando a agricultura, a pesca, o turismo, o
artesanato, a cultura, o comércio e os servigos locais na gera-
cao de emprego e renda;

Ampliar as compras governamentais das empresas e dos
agronegocios locais, visando estimular a economia e a gera-
¢ao de emprego e renda.

INDUSTRIA

Instalar o Polo Extremotec de apoio as empresas existentes de

TICs e aceleradora de startups;

Firmar parcerias com o SENAI, SEBRAE, SENAC e Associa-
gao Comercial da Paraiba para o fortalecimento da inddstria,
comercio e servicos do municipio;

Implantar incubadoras de empresas e de empreendedores
individuais, visando fortalecer o surgimento de peguenos ne-
gocios e prover a oferta de mao-de-obra para as empresas
locais, em parcerias com entidades vocacionadas a formacao.

COMERCIO

Implementar o Projeto SHOPPING A CEU ABERTO;

Criar o prémio MERCADO MELHOR, para incentivar os pro-
prios empreendedores a preservar e conservar o patrimanio
publico;

Viabilizar a interacao mercado publico - usuario - consumi-
dor, através do COMERCIO ON-LINE:

Reduzir o trafego, poluicdo e aglomerados comerciais atra-
vés do estimulo ao consumo intra-microrregices;

Identificar, estruturar e criar células empresariais nas



S macrorregites de Jodo Pessoa tendo como base o fluxo
natural do empreendedorismo nas regides;

» Criar células empreendedoras para fortalecer e profissiona-
lizar as vocagdes naturais da economia de cada microrregiao
de Joao Pessoa, buscando retroalimentar o fluxo dentro
desses territorios, procurando reduzir a mobilidade de pes-
soas para outros aglomerados comerciais.

SERVICOS

« Criar o PROJIETO PRAMOVER - Incubadora de Oficios;

» Realizar o Meu projeto de vida - Empreendedorismo com
proposito;
Formatar “Tambau Alegria”.

TURISMO

+ Instalar sinalizagao turistica no centro historico, com infor-
macdes em portugués, inglés e espanhol;

Criar, com parceria publico-privada, programa de custeio
para limpeza, manutencao e conservacao perene de pracgas e
calcadas do centro historico (e demais areas turisticas da
cidade);




Desenvolver o aplicativo turistico para o turista acessar
todos os equipamentos e servigos turisticos de Jodo Pessoa;

Criar nucleo para planejar e desenvolver PPP, visando incre-
mentar a infraestrutura turistica da cidade;

Consclidar Jodo Pessoa Balnearia como um destino turisti-
co de lazer e de praticas de esporte aquatico;

Transformar mercados publicos estratégicos em atrativos
turisticos;

Valorizar e incrementar o Hotel Tambaud e o seu entorno, vi-
sando dar a regido uma opgdo de qualidade no atrativo ao
turista:

CULTURA

Criar calendario oficial de eventos culturais no municipio,
divulgando o mesmo por diversos meios para que 0s pes-
soenses e também turistas de fora aproveitem os pontos tu-
risticos e culturais da cidade;

Criar o Projeto - CACA TALENTOS com potencializagéo de
jovens para a arte;

Criar o Projeto Verao, Folia de Rua e Carnaval Tradigao, cria-
cao, divulgacao e produgao;

Revitalizar o Centro Histérico;

Realizar o Projeto de formacao, aperfeicoamento e capaci-
tacao de jovens, adultos e professores para a promocao e re-
vitalizacao de cultura e arte;

Revitalizar a Casa da Pdélvora;

Implementar o Projeto Cinema nas pracas;

Realizar eventos artistico-culturais nos bairros;

Fomentar & Cultura Popular;

Criar o Projeto Extremo Cultural, producao e divulgacao;

Revitalizar e incrementar as festas populares tradicionais
como, Sao Joao, Festa das Neves, etc;

Criar foruns populares de cultura;

Realizar o Encontro de Cordelistas, visando preservar esse
patriménio imaterial paraibano;

Criar um banco de dados para fazer registro escrito e digital
da cultura pessoense;

Implantar o Programa de DESBUROCRATIZACAO DA CUL-
TURA EM 10AOD PESSOA,;

Incentivar a arte urbana no revestimento de muros e facha-
das cegas de prédios publicos;

Realizar o festival VIDA CENTRO, para levar cultura e arte ao
centro histdrico, injetar vitalidade a musica local + produtos
culturais adjacentes.

ACADEMIA
DE EXCELENCIA

Ampliar a politica de valorizacao dos profissionais ligados a
salude, revendo o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios; ESTA-
BELECER O CONCEITO DE ATENDIMENTO BASEADO EM
PERFORMANCE;

Criar o Banco de estudos urbanos, onde pesquisadores efou
docentes poderdo compilar publicagcdes sobre a cidade de
Jodo Pessoa.

/



ECONOMIA CRIATIVA
EMPREENDEDORISMO NATURAL
E POR NECESSIDADE

Otimizar as estruturas fisicas dos Centros de Jovens, imple-
mentando efetivos programas desenvolvidos por profissionais
capacitados e treinados para despertar as habilidades e as com-
peténcias necessarias para o jovem ser inserido no mercado de
trabalho;

Estimular a organizagaoc de redes de empreendimentos
econdmicos solidarios e aperfeicoar as cooperativas de coleta
e comercializacdo de produtos reciclaveis e as associacbes de
flanelinhas;

Criar Escolas de Formacao de Oficios para suprir as deman-
das de servigos de primeira necessidade;
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PILARES I A0 5 AN

» Criar o Reforco Escolar de Férias;

EDUCAGEO » Aplicar o Exame de Rendimento (4° e 5° ano).

TRANSFORMADORA
6° AO 9° ANO
GESTAO EFICIENTE » Implantar o Programa de bonificagdo por mérito;

* Implantar o Programa de promogao do éxito estudantil,

VALORIZAC,&O » Implantar o Programa de intercdmbio municipal;

DO MAG]STER[O * Implantar o Programa de projeto-piloto com protagonis-
mo docente;

* Implantar o Programa de inovagao tecnolégica do am-
biente educacional,;

* Implantar o Programa de modernizagédo tecnolégica das
praticas administrativo-pedagdgicas;

» Implantar o Programa eficiente de substituicao tempo-
raria de professores.

» Criar a comissao/coordenacgao de Alfabetizacgao;
» Elaborar o Plano Municipal de Alfabetizacao;

# Criar voucher educacional;

» Articular parcerias com empresas.
» Realizar atendimento individualizado
* Implantar o acolhimento e merenda




» Realizar Exame de Diagnéstico de Eficiéncia;
» Utilizar Recursos Tecnoldgicos de Gestao.

A EDUCACAO INTEGRAL:

» Espaco de ideias;

» Ciéncia na vida;
» Ampliar o ndmero de modalidades atendidas pelas escoli-
nhas;

» Oficinas de arte;

» Esporte predileto;

* Apoio escolar;

» Técnicas e aptiddes.

» Estimular o empreendedorismo dos profissionais de educa-
cao;

» Realizar o Projeto — CACA TALENTOS NO ESPORTE;

» Realizar competicdes esportivas e de integracdo entre os
bairros e comunidades;

» Criar do Programa Bolsa Atleta Municipal, em parceria com
o Ministério dos Esportes;

» Promover eventos esportivos e de recreacao com as pes-
soas da terceira idade;

» Disponibilizar equipes da area da salde para monitorar o
uso correto, pelos usuarios, dos equipamentos de ginasticas
» Realizar Programa de capacitagdo em midias digitais para em pracgas publicas;

todos os profissionais da educacao;

» Realizar Programa de capacitacao em inclusao social;

* |ncentivar a formagéo em nivel de pds-graduacgao (lato e

stricto senso).

» Realizar Processo Rigoroso de Selecao dos Gestores Escola-
res (Diregdo Pedagdgica e Diregao Administrativa);

» Criar Programa de Inspetoria Pedagdgica;

» Criar Programa de Inspetoria Administrativa;
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[~ GESTAO HUMANIZADA

ATUALIZACAO DA
INFRAESTRUTURA

VALORIZACAO DO
PROFISSIONAL DE SAUDE

ATENCAO PRIMARIA

* Fortalecer as redes de atencdo a saude;

& Criar, construir e estruturar a Rede de Cuidados: da Mulher,
do ldoso [CENTRO DO IDOSO ALTIPLANC/CIDADE MADURA
DO ESTADO), da Crianga e do Homem, Atengao e Cuidado as
mulheres vitimas de violéncia, Rede de atencado DST/AIDS, de
Ambulatorios de Especialidades Medicas;

® Construir a Casa Mae Bebé (acompanhantes de RN das ma-
ternidades publicas);

® Criar o Hospital de Referéncia para assisténcia da mulher;
* Implantar o Centro de parto natural;
* Ampliar a capacidade de atendimento em emergéncias

para casos CARDIOLOGICOS E NEUROLOGICOS NO HMSI (IN-
FARTO E AVC);

* Aprimorar a atencao materno infantil, estimulando o pre-
-natal nas UBS;

* Implantar um Centro de salde Municipal Especializado de
Referéncia a Pessoa com Deficiéncia;

® Reestruturar e ampliar o PASM - Pronto Atendimento em
Saude Mental, Caps-Transtorno Mental e Caps-AD no munici-
pio de Jodo Pessoa;

* Implantar a rede especializada de internacao para trata-
mento de dependentes quimicos;

o Ampliar o ndmero de equipes itinerantes de consultério na
Rua e estabelecer competéncias em sadde da populacgio de
rua em cada ponto de atencao;

* Implantar novos Centros de Especialidades Odontoldgicas;

* Implementar e fortalecer, em parceria com a Secretaria Es-
tadual da Salde, programas para reduzir o tempo de atendi-
rmento, tempo de hospitalizacdo e o inicio do tratamento de
doencas crénicas, sindromes neuroldgicas e ocutras patolo-
gias incapacitantes;

* Aumentar e capacitar o nimero das equipes do Programa
Melhor emn Casa, fazendo busca ativa do paciente acamado
em parceria com as Unidades Basicas de Saude (SAD);

» Ofertar e criar fluxograma de acesso a medicamentos que
controlam sintomas em Cuidados Paliativos e outros tipos de
sofrimento;

® Criar hospedarias - (Hospice) - Transformar hospitais de
média complexidade em instituicdes de longa permanéncia;
® Implantar o atendimento via TELEMEDICINA.




ATENCAO SECUNDARIA ATENCAO A ZOONOSES

e Criar e Inaugurar, por ano, 4 Academias da saude “Jampa ® |mplantar Unidade Movel de Saude para a castracao animal
Saudavel”; nos bairros;

* Fortalecer a politica de Promocao & Salude com énfase nos ¢ Construir a Unidade de Pronto Atendimento Veterinario (U-
territérios da Estratégia de Saude da Familia; (INFORMATIZA- PAVet};

CAO);

* Fortalecer os Centros de Praticas integrativas e Comple-
rmentares ao SUS e estimular a descentralizacdo das Praticas
Integrativas e Complementares nos demais pontos de aten-
cdo & saude.

ATENCAO TERCIARIA

e Fortalecer a participacao social, através das Conferéncias e
Conselhos de Sadde pricrizando a implantacao de conselhos
locais de saude;

# Estimular a participacao efetiva das Comissoes Intergesto-
ras Bipartite e Tripartite, os compreendendo como espagos
intergovernamentais de articulacao e negociagao entre as es-
feras de governo;

¢ Informatizar dos Servicos de Salde;
® Desenvolver infraestrutura tecnolégica para cadastro do

paciente, marcacao de consultas, agendamento com confir-
macdo prévia, entre outras funcionalidades.




46EGURAN§A
COMBATE A
m CRIMINALIDADE

GEST‘&O INTECRADA ® Criar bases operacionais da Guarda Civil Municipal (GCM)

focadas em resultados e com metas de curto, médio e longo
prazo para reducgdo dos indicadores de criminalidade;

» Reativar e desenvolver os setores de inteligéncia e monito-
ramento da GCM,;

ATU&L'ZAGEO DA e Elaborar plano estratégico da GCM com foco na prevencio
INFRAESTRUTURA atraves de rotinas e metas estruturadas;

# Estabelecer a comunicacao via midias sociais para publici-
E MONITORAMENTO

zar as acdes e receber respostas e anseios da comunidade;

® Celebrar parceria com a PM-PB para integrar o CICC (Centro
Integrado de Comando e Controle em Joao Pessoa);

* Modernizar processo via metodologia de benchmark para

MOBILIDADE URBANA otimizar recursos.

® Criar brigada ciclistica para a Guarda Civil Municipal, que
aproveitara da infraestrutura da ciclovia para patrulhar as
calcadas e pracas do centro histérico;

e Estruturar areas com parcerias publico-privadas para oferta
de vagas de estacionamentos, oportunizando mao de obra
informal como flanelinhas, em postos de trabalho nesses es-
tabelecimentos:

CONSELHO COMUNITARIO

* Permuta ou realocacac de egquipamentos urbanos para re-
duzir o trafego intenso de veiculos e pessoas;

® I[mplantar quiosques de negdcios relacionados ao ciclismo
nas ciclovias:




CIDADANIA
PILARES

INCLUSAO SOCIAL

DESENVOLVIMENTO
MULTIDISCIPLINAR

ATUALIZACAO DA

INFRAESTRUTURA

CRIANCAS,
ADOLESCENTES
E ADULTOS

Implementar o Projeto Caminho do Futuro - Capacitagaoc
profissionalizante para jovens e adultos via PRONATEC;

Implementar o Projeto Mudando de Vida de combate ao
transtorno de ansiedade e obesidade;

Implementar o Projeto Relacbes Positivas;

Criar a Escola-Maodelo para implementacao gradual, com
clubes de leitura, estudo musical e formagao cultural; desen-
volvendo projetos de prevencao, acompanhamento e orienta-
¢30 para jovens sobre temas ligados a criminalidade e consu-
mo de substancias psicoativas,;

Implementar o projeto MEIO-FIO, para cuidar, capacitar e
resgatar a dignidade dos moradores das ruas de Jodo Pessoa.

MELHOR IDADE

Planejar e executar o Projeto: Longevidade Com Qualidade;

Planejar e executar o Projeto - Mudando de vida - de com-
bate ao transtorno de ansiedade e obesidade,

PESSOAS COM
DEFICIENCIA

Criar centros de referéncias para Pessoa com Deficiéncia,
em locais estratégicos da cidade, que facilite o acesso por um
numero maior de usuarios e forneca um atendimento efetiva-
mente mais humano, digno e de qualidade para todos.

Criar e implantar o Programa Acesso Mais para ampliacao
do atendimento multidisciplinar acs PCD's através de convé-
nios universitario envolvendo as seguintes areas: Fonoaudio-
logia, Terapia Ocupacional, Psicologia, Psicopedagogia, Peda-
gogia, Engenharia, Arquitetura, Nutricdo, Fisioterapia, Servico
Social e Educacao Fisica;

Promover programa de praticas esportivas para este publi-
Co;

Criar a figura do MEDIADOR ESCOLAR com formacgao espe-
cifica.




DESENVOLVIMENTO DA
- GESTAO MUNICIPAL

PILARES

GESTAO INTEGRADA

SISTEMA TECNOLOGICO
DE GOVERNANCA

& VALORIZACAO DO SERVIDOR

GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS

Investir na qualidade da Gestdo de Pessoal da SEAD/JP com a
priorizacao da realizacao de concursos publicos;

Capacitar os servidores para, em parceria com os 6rgéos Es-
tadual e Federal, implantem o programa Empreender Facil
com a finalidade de reduzir o tempo de abertura de empresa;

Ofertar educagao permanente para os trabalhadores do
SUs, fortalecendo as equipes multidisciplinares;

Realizar concursos publicos para profissionais de satde.




GESTAO DE

ORGAOS PUBLICOS

Criar o PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL;

Normatizar a Central de Compras;

Criar o almoxarifado Virtual;

Organizar a Gestao Patrimonial dos Bens Imaoveis - Realiza-
cao do GRANDE INVENTARIO;

Implantar o protocole digital, visando desburocratizar a
concessao de alvaras e emissao de documentos;

Modernizar com investimento em tecnologia para facilitar
as analises de projetos de arquitetura;

Integrar departamentos responsaveis pelas aprovagoes
(Bombeiros, Seinfra, Semaob, Emlur, Sedurb, Semam, Turismo,
Patriménic Histérico, etc.).

DESENVOLVIMENTO
URBANO E RURAL

COOPERACAO

INFRAESTRUTURA

PARCERIAS
PUBLICO-PRIVADAS

INFRAESTRUTURA
E OBRAS

Criar oportunidades de negdcios no ecossisterna do lixo, ge-
rando emprego e renda;

Estimular organizacao de redes de empreendimentos eco-
némicos solidarios;

Estruturar areas vagas de estacionamentos em pontos es-

tratégicos como estratégia de facilitar o acesso e consumo
em locais de concentracao comercial;

Desenvolver o Centro Historico de Jodo Pessoa fomentando
e integrando atividades como: comeércio, moradia, servicos e
turismo;

Construir a nova Sede da Secretaria Municipal de Saldde e
dos Distritos Sanitarios, dotando-os de maior estrutura fisica
e de capacidade de execucao de servicos, descentralizando
acoes e otimizando a execucao de atividade;




Criar a Escola de Salde Publica de Jodo Pessoa, para
fortalecimento da Politica Nacicnal de Educacao Permanente
em Saude no SUS;

« Construir novos mercados - feiras livres, em bairros estraté-
gicos;

« Pavimentar todas as vias por onde transitarm o transporte
publico, bem como vias de acessos aos principais bairros da
cidade,

Realizar concursos publicos de projetos arquiteténicos e ur-
banisticos, modalidade de destaque positivo ern varias cida-
des do Brasil que garante qualidade e democratizacdo no
processo de preducdo do meio urbano;

Reconstruir vias urbanas com drenagem sustentavel e pavi-
mentos permeaveis e porosos, pogos de infiltragdo, jardim de
chuva ou biorretencao, faixa gramada, valas de infiltracao e
trincheiras de infiltracao, dentre outros beneficios estrutu-
rantes.

HABITACAO

E SANEAMENTO

Fornecer assessoria técnica e gratuita em Engenharia,
Gestao dos Recursos e LINHAS DE CREDITO para obras
estruturantes 2o cidadao de baixa renda;

Recuperar o Rio Jaguaribe;
< Implantar o Programa ESPECIAL de reflorestamento urbanco
das calcadas da cidade, ruas e pracas de Joao Pessoa;

Realizar o PREMIO FAGCA DO LIXO UM LUXO para estimular
escolas publicas municipais, empreendedores e servidores
publicos a reutilizarem, renovarem, reciclarem e reaproveita-
rem o lixo que a cidade produz.




Raoni

FUNCIONAR

PMJP GESTAO 2021 - 2024



