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Por uma Joao Pessoa de Todos e Todas
construindo a cidade sustentavel do século XXI

Introducao

Jodo Pessoa chega em 2020 cada vez mais bela e acolhedora, enfrentando muitos desafios:
desemprego, pobreza, violéncia, preconceito, desigualdade. A pandemia do novo coronavirus so
agravou a situacdo. Muitos pessoenses morreram, outros milhares adoeceram. Aqui, recebemos
inumeros paraibanos, que vieram se tratar em nossa rede de satude.

A cidade chega em 2020 com uma populagdo de 809.015 habitantes (dados do IBGE),
distribuidos em 65 bairros ¢ dezenas de comunidades, com diferentes caracteristicas espaciais,
culturais, de infraestrutura urbana e de renda. A cidade localiza-se na por¢do mais oriental da
América do Sul, sendo a capital da Paraiba, além de centro administrativo, politico e cultural do
estado. Seu entorno metropolitano (Bayeux, Santa Rita e Cabedelo) retine uma populagao superior a
um milhdo de habitantes e concentra 44% do Produto Interno Bruto da Paraiba.

Ha um abismo entre a Jodo Pessoa realmente existente e a Jodo Pessoa que todas e todos nos
desejamos. Ela segue governada de modo provinciano e sem nenhuma inovacdo diante de desafios
histoéricos e de novos problemas tipicos da atualidade dindmica e diversificada.

A atual gestdo ndo apresentou capacidade de fomentar a preparagdo e a qualificagdo de nossos
equipamentos e forca de trabalho para as atividades que compdem nossa vocagdo econdmica. Para
agravar a situagdo, servigcos publicos essenciais funcionam mal, como nds vimos no caso da situacao
da saude em meio a pandemia do Coronavirus.

Temos a honra de apresentar este plano de governo que resulta de um amplo processo de
debates, que ocorreram na série de debates intitulada “Participa Jodo Pessoa”, que reuniu
especialistas das mais diversas areas, petistas e ativistas dos movimentos sociais ¢ de reunides
especificas para a construgao coletiva desta carta-compromisso com nossa cidade.

A idéia que sintetiza este plano de governo é construcdo de uma Jodo Pessoa sustentavel, de
todos e de todas. Quando falamos em sustentabilidade, estamos constatando, num primeiro momento,
que o atual modelo de desenvolvimento da cidade ¢ predatoério, gerando pobreza, desigualdade,
violéncia, preconceito ¢ consumo desmedido dos nossos recursos naturais. O que nés propomos,
como alternativa, ¢ um modelo de gestdo sustentavel, voltado a suprir as necessidades do presente
sem comprometer as geragoes futuras.

Portanto, propor uma cidade sustentavel passa por transformar o poder publico municipal em
um agente indutor de um novo paradigma de desenvolvimento, voltado a incentivar a preservagao do
meio ambiente e nossos recursos naturais, o bem-estar social dos cidaddos e cidadas, com respeito a
diversidade humana, e o ganho econdmico de modo que ndo coloque em risco os 2 primeiros
elementos supracitados, com politicas de estimulo ao empreendedorismo e a economia solidaria,
numa perspectiva redistributiva.

Quando falamos em uma cidade de todos e de todas, significa que nossa gestao estara voltada
para incluir? Incluir € cuidar das pessoas, independente de possuirem deficiéncia fisica, classe social,
cor da pele, op¢do religiosa, género, faixa etaria, serem nativos ou imigrantes. Incluir significa que a
cidade deve ofertar uma série de agdes que visam garantir a igualdade de direitos e trazer para o
ingresso, o convivio e a interacdo social, varios sujeitos e grupos sociais que ndo tem acesso ou
possuem acesso limitado aos beneficios que a cidade oferece em suas mais diversas areas, como
saude, educacdo, assisténcia, trabalho e renda, cultura e mobilidade.



Esta Jodo Pessoa para todos deve estar em sintonia com a Nova Agenda Urbana, documento
intergovernamental resultante das conclusdes da terceira Conferéncia das Nacgdes Unidas sobre
Moradia e Desenvolvimento Urbano Sustentavel.

Também deve estar em sintonia com a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel,
outro documento produzido no ano de 2015 pelo paises que fazem parte da ONU, - é um plano de
acdo para as pessoas, o planeta e a prosperidade, que busca fortalecer a paz universal, indica que
indica 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, os ODS, e 169 metas, para erradicar a pobreza
e promover vida digna para todos, dentro dos limites do planeta.

O eixo articulador das diretrizes ¢ Transicdo Ecoldgica para a Sociedade do Século XXI,
processo estratégico voltado a uma economia justa, que respeita todas as formas de vida e garante a
manuten¢do da vida humana, integra politicas ptiblicas que prezam pela garantia e soberania do ar, da
agua, dos minérios, fauna e flora, pela soberania alimentar e o desenvolvimento da agroecologia,
visando garantir a producdo de alimentos saudaveis a partir de conhecimentos tradicionais e
cientificos.

A transi¢do ecoldgica ¢ um processo estratégico voltado a uma economia justa, que respeita
todas as formas de vida e¢ garante a manuten¢do da vida humana, integra politicas publicas que
prezam pela garantia e soberania do ar, da dgua, dos minérios, fauna e flora. Sustenta a promocao de
transformagdes na sociedade, visando a distribuicdo da renda, & justica social, ao exercicio da
liberdade, a democracia, a soberania popular e do Pais e a uma sociedade plural.

Isso quer dizer que devemos considerar a questdo ambiental, o0 modo de producdo e a
economia de baixo carbono como aspectos a serem integrados a partir da a¢do do Estado e da
participagdo da sociedade. A transi¢do ecologica aponta para uma nova forma de produgdo com baixo
impacto ambiental e alto valor agregado, valendo-se, para isso, da ado¢do de tecnologias modernas,
flexiveis e inteligentes.

O municipio, por meio de suas liderancas, deve assumir a frente e participar de processos para
influir nas macropoliticas em ambito regional, estadual e nacional. O planejamento territorial deve
envolver um didlogo amplo entre os municipios de uma mesma microrregido, mesorregidao ou
territério especifico, favorecendo praticas cooperativas, a implementacdo de politicas publicas e a
busca de solugdes, exigindo-se providéncias do governo federal. As articulagdes regionais sdo
elementos fundamentais para a sobrevivéncia das cidades.

Para o PT, todas as pessoas que vivem no municipio tém direito a um desenvolvimento
urbano e rural socialmente equilibrado, ambientalmente sustentavel, com direito a ampliacdo da
participacdo politica. Para o PT, todas as pessoas que vivem na cidade t€ém direito a ela: direito a
moradia digna e a terra urbanizada; direito ao saneamento ambiental; direito a mobilidade, ao
transporte publico e ao transito seguro; direito a inclusdo social e a participacdo politica e cidada.
Para o PT, todas as pessoas t€m direito de viver em uma cidade que, por meio de seu governo, tenha
como orientacdo a redugdo das desigualdades; a sustentabilidade financeira e socioambiental; o
combate a discriminagdo de grupos sociais e étnico-raciais; o combate a segregacdo urbana ¢ as
limitacdes a diversidade socioespacial, o compromisso com a fungdo social da cidade ¢ da
propriedade.

Uma segunda idéia importante é a participacio popular cidada e o controle social. Estas
sdo conquistas obtidas a partir de demandas dos movimentos sociais e outros setores da sociedade
organizados em torno da luta por direitos e melhores condi¢gdes de vida. A Constitui¢do Federal de
1988, marco destas conquistas democraticas, estabelece os principios de participac@o da sociedade na
elaboragdo, gestdo e controle social das politicas ptblicas.

Nossas politicas e nosso projeto de sociedade estdo voltados a justica social e a garantia de
liberdade para todas e todos, inspirados pela perspectiva estratégica defendida por nosso partido, que
¢ o socialismo democratico. O PT entende que a garantia de direitos, por meio da realizacdo de
politicas sociais, ¢ essencial para diminuir os efeitos das desigualdades estruturais produzidas pelo
capitalismo e melhorar a vida das pessoas. Ao mesmo tempo, € preciso contribuir para que construam
consciéncia critica sobre as razdes das injusticas, bem como dos projetos politicos que as sustentam.



Nas eleigdes, apresentaremos propostas articuladas que integrem politicas e a¢des para diminuir a
miséria, promover o desenvolvimento e a transi¢do ecoldgica nas cidades, ampliar e assegurar
qualidade dos servigos publicos, esclarecendo o que ¢ responsabilidade do municipio e o que é
responsabilidade dos governos estaduais e federal.

O esforgo de governar é normalmente centrado na defini¢do do que fazer e para quem. E
muito comum que se deixe em segundo plano o como fazer. As administragdes petistas, nos diversos
niveis de governo, tém se dedicado a avangar nessa dimensdo do ato de governar, também conhecida
como modelo de gestao. O PT assegurou, em suas experiéncias de governo, a primazia do Estado na
condugdo das politicas publicas. Para isso, foi necessario investir na capacidade do Estado para
realizar o planejamento e a gestdo das politicas publicas, criando canais de participacdo na sua
formulagdo, monitoramento e controle social. Essa tarefa ¢ ainda mais importante na conjuntura
atual, na qual o governo federal tem trabalhado obstinadamente na implementacdo de uma agenda de
Estado Minimo, que tem como resultado a reducdo de politicas publicas fundamentais para a
populacdo brasileira, especialmente os mais pobres. A extingdo ou o esvaziamento dos espagos de
participagdo social, conselhos, comités, foruns representa um ato deliberado de autoritarismo que se
soma ao desrespeito a Constituicdo e aos demais poderes, numa ameaga permanente a democracia.

Estas sdo as linhas gerais e os eixos norteadores de nosso plano de governo. A seguir, estdo as
propostas que vao transformar Jodo Pessoa numa cidade inclusiva e sustentavel.

1 - MOBILIDADE URBANA EM JOAO PESSOA

ANTECEDENTES

Destacam-se como intervengdes notaveis, no planejamento urbano da cidade de Jodo Pessoa,
relacionado ao capitulo do transporte/mobilidade, os estudos e projetos desenvolvidos por Jaime
Lerner - Planejamento de Transporte Integrado de 1977 - e o Estudo de Transporte Urbano elaborado
pelo GEIPOT (Empresa Brasileira de Planejamento de Transportes), no periodo compreendido entre
1983 e 1985. Esses estudos, somados a outras interven¢des pontuais efetivadas ao longo das tltimas
décadas, a exemplo dos terminais de integracdo e de novos modelos tarifarios, produziram o atual
modelo de transporte/mobilidade da cidade.

Fonte: Apoio a Estratégia de Mobilidade Urbana de Jodao Pessoa — Consoércio OFICINA — 2014.
2.0 O SISTEMA ATUAL DE MOBILIDADE

No sistema atual operam na cidade o sistema municipal por 6nibus e o intermunicipal por 6nibus e
por trem. A SEMOB/PMJP gerencia o primeiro; o DER/PB gerencia o segundo e o terceiro pela
CBTU/Governo Federal.

O sistema de 6nibus municipal compde-se de 99 linhas dos tipos:

TIPOS DE LINHA N° DE LINHAS
Transversal 3

Circular 6

Diametral 1

Radial 82

Integracdo 7




Total 99!
Fonte: PLAMOBI da Cidade de Jodo Pessoa / Consorcio CONCREMAT/COMAP/SISTRAN — 2019.

(1) Atualmente, segundo a SEMOB, ha 99 linhas e 560 veiculos, dos quais 452 6nibus operam em
programacdo de horas pico em um dia util, distribuidos pelos consorcios.

As linhas operadas por 6nibus transportam aproximadamente 4,2 milhdes de passageiros por més.

Pesquisa Origem/Destino, realizada em 2018, revelou os seguintes dados de mobilidade, em termos
de viagens por dia e por modal. Considerou-se um total de 1.298.349 viagens:

MODO %
Apé 23,0
Bicicleta 2,7
Onibus 21,9
Automovel 37,3
Moto 9,7
;‘jgematlvo/ Fret 2.5
Uber/Taxi 2,2
Outros 0,7
Total 100,0

Fonte: PLAMOBI da Cidade de Jodo Pessoa / Consoércio CONCREMAT/COMAP/
SISTRAN - 20109.

Pesquisas de satisfacdo dos usuarios demonstram que had reprovacdo sobre a qualidade do
sistema de transporte coletivo, sobretudo quanto a tarifa?, lotacdo, acessibilidade, freqiiéncia, dentre
outros aspectos.

(2) Constatou-se que em determinados dias do més o transporte ativo (a p¢) aumenta em fungdo da
renda do usudrio ser insuficiente para garantir as passagem necessarias por més.

Ha aprovagdo dos usudrios quanto a higienizacdo dos Onibus e competéncia e educacdo dos
operadores do sistema (fiscal e motorista).

E importante ressaltar, ainda, que na qualidade da mobilidade/transporte ha questdes criticas
relacionadas a pobreza e desigualdade de renda da populagdo, como entraves a universalizagdo do
acesso aos Servicos.

3.0 SISTEMA BRT — UMA PROPOSTA PARA JOAO PESSOA

O PAC da Mobilidade Urbana de 2013, programa do governo Dilma Russeff, contemplou Jodo
Pessoa com recursos financeiros para a implantagdo de Sistema de Onibus de alta capacidade (250



passageiros) denominado BRT (Bus Rapid Transit), similar aos sistemas de transporte por trilho,
devido a sua operagdo em faixa exclusiva.

Essa mudanga do padrdo tecnologico pode promover a ampliagdo da base de usuarios do transporte
publico, capturando demandas daqueles que utilizam o transporte individual e dos cidaddos que se
deslocam a pé, contribuindo para racionalizar a rede de transporte coletivo.

O projeto do BRT de Jodo Pessoa pode ser resumido como a seguir:

> Implantacdo de cinco 9orredores de BRT (Cruz das Armas/Pedro II/Dois de
Fevereiro/Epitacio Pessoa/Area Central);

> Construgdo de Terminais de Integragcdo ¢ de Estagdes de Embarque ¢ Desembarque, contendo
bicicletarios;
» Construg¢ao/destinagdo de faixas exclusivas;

> Sistema integrado com linhas de Onibus alimentadoras e ao sistema de trens urbanos da
CBTU.

4.0 O TRANSPORTE POR BICICLETA EM JOAO PESSOA

A cidade de Jodo Pessoa apesar de contar com ciclovias, muitas recentemente implantadas, ainda
carece de investimentos para integrar os diversos segmentos ja existentes. A auséncia de continuidade
entre esses segmentos dificulta a mobilidade por esse meio de transporte ambientalmente limpo e
inibe a adesdo ao modal.

Outro fator de inibi¢do para o desenvolvimento desse modal ¢ a inexisténcia de bicicletarios
em equipamentos de educagdo, de comércio e servigos, como universidades, shopping e locais de
trabalho.

Discutir mobilidade significa falar sobre transporte de massa, sinalizacdo e acessibilidade, transportes
aquaviarios e turisticos, ciclovias, estacionamentos e transportes individuais e de passageiros. Nosso
governo, quanto ao tema mobilidade urbana priorizara:
® O estabelecimento de um dialogo efetivo e continuado, da participagdo cidadd e da
transparéncia ativa e publicizac@o das agoes.
® A Elaboragdo de Plano de Mobilidade Urbana para o municipio, a partir de um estudo de
origem/destino e do estabelecimento de novos pardmetros da politica de mobilidade, e com
participagdo social, priorizando o transporte coletivo e ndo-motorizado e a acessibilidade.
® Buscaremos os demais municipios da regido metropolitana, buscando solugdes integradas
entre todos eles.
® Reestruturagdo e/ou implementacdo do Conselho Municipal de Mobilidade Urbana, com seu
efetivo funcionamento e representatividade social.
® Articulacdo com a sociedade civil, com o Governo do Estado da Paraiba ¢ com os 6rgaos

federais de controle, para a criacdo de uma Céamara Técnica de Mobilidade Urbana.



® Transparéncia e didlogo com a sociedade civil organizada na elaboracdo e execucdo de
projetos que interfiram de forma radical e definitiva na paisagem urbana.

® Priorizar iniciativas que construam uma politica de mobilidade urbana e humana, em
consonancia com a legislacdo vigente ¢ espelhando-se em modelos de cidades que assim o
fizeram, fortalecendo as ferramentas de planejamento, a transparéncia e de dialogo.

® Resgatar o projeto do PAC da Mobilidade, abandonado pela atual gestdo, apesar da
disponibilidade de recursos pelo governo federal, com a implantagdo dos corredores para o
“Bus Rapid Transport — BRT”, mais rapido e mais confortavel, com a construcao de terminais
de integracdo, com bicicletarios e outros servigos.

® Priorizar a construcdo de ciclovias e a implantagdo de ciclofaixas.

® Articular o sistema de 6nibus municipal com o transporte ferroviario.

® Padronizagdo das calcadas comegando pelas vias centrais da cidade e avenidas principais dos
bairros, melhorando o deslocamento dos caminhantes e a acessibilidade.

® Renovacdo permanente da frota, com a adog¢do de veiculos menos poluentes, mais modernos ¢

confortaveis e adaptados.

Criagdo um sistema de monitoramento da qualidade do transporte coletivo pelos usudarios.

Auditagem das concessoes de linhas atualmente vigentes e do custo da tarifa.

Implementacdo de estudos para o estabelecimento do passe-livre estudantil.

Priorizar a¢des voltadas a educagdo para o transito.

Controle de velocidade nos principais corredores visando a redugdo de acidentes.

o Melhora na sinalizac¢do das ruas e faixas de pedestre.

2 — Sande

A Pandemia do novo coronavirus explicitou ainda mais a incompeténcia nefasta do Governo
Bolsonaro na Saude. Além de trazer recomendagdes inadequadas para a populagdo incentivando
automedicacdo ¢ o ndo isolamento, o Ministério da Satde ndo estruturou a compra de insumos ¢
testes ¢ nao coordenou as agdes em todo o territorio nacional, levando e o Brasil a ter uma atuagio
desastrosa na pandemia. Se os dados oficiais mostram mais de 2 milhdes de infectados e 90 mil
mortos, ¢ provavel que o nimero real seja bem maior devido as subnotificacdes. A mortalidade e o
crescimento de casos, como na maioria das doengas, ¢ mais intensamente cruel entre os mais pobres e
excluidos. Na Paraiba ja foram mais de 1500 mortos, a maioria em Jodo Pessoa, uma quantidade que
supera a de paises inteiros, como o Japao, pais com populagado cerca de 30 vezes maior que o numero
de habitantes do nosso estado.

O Sistema Unico de Satide (SUS) vem resistindo a crise, impedindo que o desastre seja ainda maior.
O SUS vinha de um periodo de fortalecimento ¢ ampliacdo do financiamento ¢ da cobertura da
atencdo basica e hospitalar nos Governos Lula e Dilma, e a ampliacdo do acesso com o Programa
Mais Médicos. Entretanto entramos na pandemia ja com os desgastes do Governo Temer e
Bolsonaro como o desfinanciamento causado pela EC95, os cortes nas politicas sociais, ¢ mais
recentemente, o rompimento da cooperacdo com Cuba e a saida de mais de 10 mil médicos, o que
agravou ainda mais a desassisténcia em areas remotas.



Em Jodo Pessoa, houve acertos nas recomendagdes de isolamento social ¢ na estruturacdo de servicos
de telemedicina, mas tivemos em muitas unidades de satide, desabastecimento de equipamentos de
protecdo individual, uma testagem praticamente limitada aos testes rapidos e uma vigilancia que ndo
consegue acompanhar e isolar precocemente os casos. Associado a uma comunicacao ineficaz com a
populagdo e a crise econdmica e sanitaria, os trabalhadores sdo praticamente obrigados a sair de casa
e retomar as atividades, mas com uma inseguranga individual e coletiva enormes.

Os problemas no SUS de Jodo Pessoa sdo varios e cronicos. Sofremos os efeitos de muitos anos de
uma gestdo com uma relacdo autoritaria com os profissionais, pouca participacdo democratica da
populacao, e insuficiente ampliagdo dos servicos em uma cidade que vem crescendo muito. Até hoje,
nunca houve concurso para os profissionais de nivel superior da saude da familia de Jodo Pessoa que
em grande parte sdo prestadores de servigos, mesmo o atual prefeito tendo prometido na propaganda
eleitoral sua realizacdo, ainda na sua primeira eleicao. Os trabalhadores do SUS de Jodo Pessoa tém
salarios defasados, atuam em locais com déficit de insumos e, em muitas situacoes com uma
estrutura fisica inadequada. Existem filas para marcacdo de exames, abastecimento irregular de
medicamentos, e dificuldade de acesso a rede hospitalar.

Jodo Pessoa tem um SUS grande e complexo, sdo cerca de 200 equipes de saude da familia além das
equipes que compdem os Nucleos de Apoio a Saide da Familia. Embora haja mais de 80% de
cobertura populacional, muitas equipes acabam atendendo grandes populagdes a elas vinculadas, e,
por outro lado, também ha muitas regides descobertas, especialmente nas regides de crescimento
urbano mais intenso e desordenado, onde residem populagdes geralmente, mais vulneraveis. Temos o
Servigco Mdével de Urgéncia e Emergéncia (SAMU) e 4 Unidades de Pronto Atendimento: Valentina,
Oceania, Cruz das Armas e Bancarios. E compondo a média e alta complexidade, a cidade possui os
Centros de Atencdo Integral a Saude, ¢ os hospitais de OrtoTrauma (Trauminha), Valentina,
Maternidade Candida Vargas, e os hospitais da rede estadual, federal e outros servicos conveniados e
contratados que compdem a rede de satide. A Saude em Jodo Pessoa cresceu muito com 0s recursos €
programas decorrentes dos Governos Lula e Dilma, mas a populacdo precisa de mais. Precisamos de
um Governo que priorize o financiamento e a reorganizagdo do SUS, com democracia, transparéncia
e participagdo popular. Para isso, ¢ essencial uma gestdo que trabalhe de forma integrada com todos
os setores para proporcionar o melhor cuidado para sua populagao.

PROPOSTAS PARA A SAUDE DE JOAO PESSOA

1.0 Fortalecer o combate ao COVID-19 e a estruturag@o da politica para o pés-pandemia
Até a disponibilizagdo da vacina que ainda ¢ incerta continuaremos sob o risco de novos surtos do
novo coronavirus. E fundamental uma estratégia de acompanhamento da pandemia que envolva a
criacdo de uma vigilancia em satde efetiva articulada com teleatendimento, identificando
rapidamente os casos, realizando exames de confirma¢des de maneira ampla e inteligente, buscando
maior disponibilidade de testes por PCR e assim isolando os doentes e seus contatos mais cedo. S6
assim teremos um funcionamento do comércio e da vida social sem prejuizo a saude das pessoas. O
combate e o acompanhamento ao COVID-19 serd realizado com a garantia de seguranca ao
profissional de saude com Equipamentos de Prote¢do Individuais Adequados e pagamento devido de
adicionais de insalubridade a todos os profissionais envolvidos no cuidado a paciente sintomaticos.

> Democracia e Participagdo Popular na Defesa do SUS e da Reforma Sanitaria Brasileira

(RSB)

Para o fortalecimento do SUS € necessario resgatar a participacdo popular nas construgdes das
politicas publicas e a ideia de que satde se constroi conjuntamente com cidadania, direito a terra, a
moradia, educagio e seguranca alimentar. E necessaria a mobilizagio popular e a formagao politica.
Defendemos a autonomia do Conselho Municipal de Saude com estrutura adequada, e a ampla
criacdo de conselhos locais e espacgos de decisdo compartilhada nos diversos servigos de satde.

» Concurso Publico e Desprecarizagdo do Trabalho



Criacdo da carreira para os profissionais de nivel superior na saude da familia, com realizagdo de
concurso publico para contratacdo de trabalhadores em substituicdo aos postos de trabalho em
situagdo de contratos precarios. Abertura de novas vagas para a gestdo e para a média e alta
complexidade com reajuste e melhoria do plano de carreira da satde, construindo uma mesa de
negociacdo permanente com os trabalhadores da satde, objetivando a garantia de estabilidade com
salario digno, com incentivo a participacao e constru¢cdo do cuidado em saude.

> Fortalecer a Estratégia Satde da Familia
A Atencao Basica de qualidade sera prioridade. Investiremos na criagdo de novas equipes, buscando
o aumento da cobertura e a reducdo da sobrecarga das equipes atuais, para que a populacdo consiga
um melhor cuidado, e também proporcionar as equipes de saude melhores condigdes de trabalho e
uma demanda adequada a sua capacidade. Além disso, as equipes de saude devem ser ampliadas,
para funcionar em horario estendido, ampliando assim a possibilidade de acesso a populacdo e
reduzindo a pressdo assistencial sobre as UPAS. Priorizaremos também a qualificacdo dos
profissionais por meio da realizagdo de agdes de educagdo permanente, de acordo com a necessidade
de cada equipe, numa relagdo de colaboragdo com a gestdo. Por fim, na nossa gestdo, teremos uma
central de controle e aquisicdo de de insumos, medicamentos, ¢ equipamentos garantindo o pleno
funcionamento das UBS numa relac¢do direta com os Distritos Sanitarios.

> Politica Integral de Saude das Mulheres com foco em sua autonomia e no autocuidado
Atualizacdo da Politica Municipal de Saude da Mulher com a participacdo dos coletivos feministas
do municipio. Criacdo da Casa da Mulher como um espago de desenvolvimento de praticas
integrativas coletivas e individuais com foco na satde integral da mulher e em sua pluralidade social,
cultural, econdémica e espiritual. Elaboragdo de programa de planejamento reprodutivo com acesso a
métodos seguros de contracep¢do nas unidades basicas de satide e nos servigos especializados da
rede, em parceria com a residéncia médica e multiprofissional; Educagdo permanente dos
profissionais sobre diversidade sexual das mulheres; Constru¢do da Casa de Parto ja prevista para
Jodo Pessoa e ampliacdo de acordo com as necessidades do territoério, modernizando o cuidado ao
parto com equipe interdisciplinar, humanizacao e a inclusdo de Doulas na equipe.

> Politica de Satude para a Populacdo LGBTQIA+
Promover uma Politica de Saude Integral LGBTQIA+ em articulagdio com o Conselho Municipal
LGBT, Centro de Cidadania LGBT, coletivos, pesquisadores ¢ profissionais de satde. Estabelecer um
programa de educagdo permanente em saude da populacio LGBTQIA+ para os profissionais da
Atengdo Basica e Especializada, a fim de ofertar um cuidado integral, humanizado e livre de
discrimina¢do em todos os servigos de saude do municipio. Constru¢do de um protocolo clinico
municipal e ampliagdo do acesso a hormonioterapia para transexuais e travestis. Fortalecer o uso de
plataformas digitais como veiculo de didlogo com a populacdo e de divulgagdo das agdes politicas
dos movimentos LGBTQIA+.

> Saude da Populagdo Negra
E fundamental aprofundar no municipio a discussdo de uma politica de satide integral da populagio
negra. Reconhecendo que as iniquidades, desigualdades e o racismo estrutural tém como
consequéncia uma maior vulnerabilidade e morbimortalidade das populacdes negras brasileiras.
Precisamos envolver gestores, movimentos sociais, e profissionais de saide na construcdo de uma
politica de saude que enfrente o racismo institucional e fortalegca a tematica étnico-racial na educagao
permanente e na politica de satide da nossa cidade.

> Acesso a Exames e Especialidade
Organizar um central de regulacdo local para garantir o acesso rapido a exames e especialidades
médicas a partir da Atencdo Basica em estreita articulagdo com os Distritos Sanitarios com énfase nas
necessidades locais, organizando a regulagdo, avaliagdo e controle sobre a qualidade e quantidade dos
servicos prestados pela rede ambulatorial e hospitalar de Jodo Pessoa. Vamos instituir o programa
exame na hora certa.

> Acesso a Medicamentos



Ampliar a relacdo de medicamentos ofertados nas unidades de satde e farmacias do SUS de Jodo
Pessoa sera nosso grande objetivo, e para tanto iremos melhorar o abastecimento de medicamentos
evitando as interrupgdes do tratamento de pacientes cronicos. Retorno da dispensacdo de
medicamentos em todas as unidades de satide da familia, diminuindo a necessidade de locomogao
dos pacientes.

» Qualificacao da Estrutura Fisica dos Servigos de Saude
Instituiremos um amplo plano de revitalizagdo das Unidades de Satde da Familia (USFs) com énfase
numa ambiéncia acolhedora para o cidaddo usuédrio e para os trabalhadores. As unidades serdo
dotadas de equipamentos em quantidade e qualidade adequadas, sistema de vigilancia integrado e
informatizadas com ligacdo direta com o nivel regional e central das secretaria de saude, facilitando o
fluxo de informacdes e a disponibilizagdo de insumos. Vamos instituir um grupo permanente para
consertos e reparos e criar o cartdo gestor para que os gerentes tenham provimentos de fundos para
usar na aquisicdo de materiais necessarios ao provimento das Unidades. Qualificaremos o
atendimento das urgéncias e emergéncias articulando as USFs, Unidades de Pronto Atendimento
(UPA), hospitais e rede movel (SAMU), segundo critérios de complexidade tecnologica com foco na
regionalizagdo do sistema.

> Informatizagdo da Saude
Informatizacdo dos servigos de satde e da gestdo do SUS de Jodo Pessoa. Implantacdo de prontuario
eletronico, possibilitando a populagdo acompanhar a marcacdo de seus exames, consultas, e
facilitando o registro dos profissionais de satide, a renovagdo de receitas ¢ a comunicagdo entre oS
diferentes servigos de saude. Promover a criagdo de Salas de Gestdo Estratégica em cada um dos
Distritos Sanitarios, vinculadas a uma Sala de Gestdo Municipal possibilitando um processo de
planejamento, monitoramento e avaliacdo dos processos e praticas de gestdo, possibilitando assim a
tomada de decisdo de forma georreferenciada, com mais precisdo e qualidade. Criacdo de um servigo
de Telessaude e Telemedicina de apoio a Atengdo Basica e a regulacdo de especialidade e exames.

3 — Educagao

Durante os governos Lula e Dilma, a educacdo passou por importantes avangos no Brasil, a
partir de iniciativas do governo federal que levaram a expansao dos gastos e ampliacdo do acesso a
educacdo como a criacdo do Fundo de Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagao dos
Profissionais em Educa¢do — FUNDEB, do Programa Nacional de Reestruturagdo e Aquisicao de
Equipamentos para a Rede Escolar Publica de Educagdo Infantil — Pré-infancia, do Programa
Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — Pronatec, Programa Universidade Para Todos —
PROUNI, do Programa de Apoio a Planos de Reestruturagao e Expansdo das Universidades Federais
Brasileiras - REUNI, Fundo de Financiamento Estudantil (Fies), Programa Nacional de Expansao da
Rede Federal de Educag@o Profissional - Programa Nacional de Inclusdo de Jovens - ProJovem e o
Programa Brasil Sem Fronteiras. Em nossa capital, foram centenas de novas vagas em creches,
educacdo infantil, universidades publicas e privadas, no ensino técnico ¢ educacdo de jovens e
adultos. Quase cem por cento das novas vagas criadas na educagdo em nossa capital resultaram de
iniciativas do governo federal.

Da mesma forma, o Brasil assistiu esfor¢os no sentido da promocgéo de iniciativas no sentido
da melhoria da qualidade da educagdo (especialmente da educagdo basica) como a implantagdo do
Plano de Desenvolvimento da Educacdo — PDE, a criagio do Indice de Desenvolvimento da
Educacao Basica — IDEB, o estabelecimento do Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa e o
IT Plano Nacional da Educacdo — PNE. Do ponto de vista da valorizacdo dos profissionais da
educacdo pode-se destacar a implantagao do Piso Nacional Salarial Profissional — PNE.

No tocante a inclusdo socioeducativa e a promocao e respeito a diversidade humana podemos
citar exemplos como a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia e a Lei 12.639/2003,



que torna obrigatorio o ensino da historia e cultura afro-brasileira e africana nas redes publicas e
particulares da educacao.

Enquanto isso, no municipio de Jodo Pessoa as coisas pouco avancaram em termos de
educacdo. Passados quase oito anos, a educagdo em Jodo Pessoa, por iniciativa da prefeitura,
praticamente ndo saiu do lugar. Praticamente todas as iniciativas que ampliaram o acesso a educacao
na capital vieram do governo federal. A presenca do PT no governo e, especialmente a frente da
SEDEC ainda serviu como elemento de pressdo para que algumas poucas iniciativas que colocassem
a educagdo como prioridade fossem tomadas. A partir de 2015, a situagfio se agravou com o governo
se convertendo totalmente ao clientelismo, ao conservadorismo e ao comodismo, ao gosto do
prefeito. Exemplo maior foi o acordo patrocinado por ele com os setores mais conservadores da
Camara Municipal, quando da aprovacdo do II Plano Municipal de Educagdo — PME, de excluir a
tematica de género do texto.

Os numeros da educag@o na capital desnudam o discurso da gestdo. A PMJP foi incapaz de
promover, de fato, a expansdo das vagas para creche e educacdo infantil Prometeu uma creche em
cada um dos 65 bairros da capital. J& a prioridade para a educacdo em tempo integral ainda ¢ so
promessa. As metas anunciadas ndo foram cumpridas.

Os niveis de aprendizado na rede municipal de ensino sdo preocupadores. Com base nos

resultados da Prova Brasil 2017, s@o os seguintes os niveis de aprendizado adequado: Portugués — 5°

ano — 49%, Portugués - 9° ano — 28%, Matematica- 5% ano — 31% e Matematica- 9% ano -  9%. Em
termos de Leitura e interpretacdo, os indices seguem melhorando desde 2013, seguindo tendéncia
nacional, porém abaixo da média.

No tocante ao indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica — Ideb, embora as notas
tenham melhorado, relatorios indicam que 24% das escolas estdo em estado de alerta; Precisam de
atencdo: 27,8%; Necessitam Melhorar: 42,6% e 5,6% Precisam Manter a qualidade. Nos anos
iniciais, a situagdo ¢ pior. Embora m meta tenha sido atingida, nenhuma escola atingiu uma qualidade
satisfatoria.

No tocante a formacdo cidadd, ndo ha atualmente em execucdo nas escolas municipais
qualquer politica centrada no tema. No que se¢ refere a valorizacdo efetiva dos profissionais em
educagdo na categoria reina a insatisfagdo . A diversidade de gé€nero ou étnico cultural ndo tem
espaco nas escolas municipais,, como uma agao articulada de governo.

E preciso mudar a politica educacional do municipio de Jodo Pessoa. A educacdo precisa se
tornar prioridade de fato, ou melhor, se tornar o centro da estratégia de gestdo e de desenvolvimento
da cidade, coerente com o avango da sociedade da informacdo e do conhecimento. Para tanto,
propomos que o eixo do desenvolvimento da cidade nos proximos anos seja a construcdo de uma
“Cidade Educadora”.

A urbis precisa ser construida como um territorio educativo, envolvendo o conjunto de seus
cidaddos e cidadas. Neste territorio, os seus diferentes espagos, tempos e atores serdo compreendidos
como agentes pedagogicos, que podem, ao assumir uma intencionalidade educativa, garantir a
continuidade do processo de formagdo dos individuos para muito além da escola, em didlogo com as
diversas oportunidades de ensinar e aprender que a comunidade oferece no seu fazer cotidiano.

Tornar Jodo Pessoa uma Cidade Includente, do ponto de vista da educacdo, significara:
investir mais ¢ melhor em educacéo, articular as a¢des educacionais com as demais politicas culturais
a exemplo da saude, ciéncia e tecnologia, esporte, geracdo de emprego e renda, promogdo da
cidadania, participagdo social, economia solidaria e transparéncia publica, combate ao racismo e a
qualquer tipo de preconceito. Além disso, trata-se de promover o didlogo inter-religioso, o respeito a
natureza, o bom convivio intergeracional, pensar novas formas de mobilidade urbana e acessibilidade
plena de seus cidaddos aos servigos e espagos publicos.

Assim propomos:

® Ampliar o acesso a creches, educacdo infantil e & educagdo em tempo integral.

® Extensdo da jornada discente e acompanhamento individual do aluno.
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® Melhorar a qualidade do ensino fundamental oferecido pela Rede Municipal de
Ensino, através de um amplo programa de parceria com as universidades publicas.

® Monitorar a qualidade do ensino oferecido na Rede Privada.

® Melhorar as condi¢des para o processo de inclusdo socioeducativa nas escolas
municipais.

® Desenvolver agdes para ampliar o nimero de criangas alfabetizadas na idade certa,
com maior atengdo ao desenvolvimento da leitura e escrita.

® Eliminacdo do analfabetismo adulto em quatro anos, através de uma ampla campanha

que envolva a sociedade civil e nossas universidades e reestruturagdo das politicas municipais
voltadas a educagdo de jovens e adultos.

o Criagdo do Sistema Municipal de Avaliagdo da Educag@o Basica de Jodo Pessoa.

® Promover acdes de combate a evasdo e a repeténcia, objetivando a regularizagcdo do
fluxo escolar.

® Rejeicdo ao Projeto “Escola Sem Partido” e estimulo a uma educacdo dialogica e
plural.

® Promocao do Programa Municipal de Respeito a Diversidade nas escolas municipais
estimulando o conhecimento ¢ o respeito as culturas afro-indigenas.

[ ) Promover uma educagdo de respeito as diferencas, combatendo o machismo, a
homofobia e o racismo no ambito das agdes curriculares e da formagdo dos professores.

) Ampliar as acdes de combate a violéncia na escola e promog¢ao da cultura da paz.

L ] Estimular o funcionamento dos conselhos escolares, grémios estudantis ¢ demais

canais de participa¢do da comunidade nas decisdes e a retomada das elei¢des diretas para dire¢do de
escola.

® Realizagdo de concurso publico para professores das creches e da educagdo infantil,
psicopedagogos, assistentes sociais, psicélogos e outros profissionais concernentes as escolas.
° Criagdo da Mesa Permanente de Negociagdo envolvendo PMJP e trabalhadores em

educacdo para discussdo e negociagdo permanente sobre saldrios, plano de carreira, politicas de
formacao continuada e condi¢des de trabalho.

° Criagdo de canais de debate sobre a educacdo no municipio, a exemplo da realizagdo
de seminarios e do Congresso Municipal de Educacao.

° Abertura das escolas nas férias e nos finais de semana, com a realizacao de atividades
culturais, de esporte e de lazer.

° Ampliacdo do Programa Saude na Escola, com a distribui¢do de 6culos para 100% das
criangas que necessitam e exames de saude periodicos.

o Reestruturagdo da Politica Municipal de Formag¢do Continuada com o fortalecimento

do Centro de Capacitagcdo de Professores — CECAPRO e parceria com as universidades publicas e
organizacdes da sociedade civil.
® Formagao Digital - Articulada a Escola Municipal de Governo visa formar
profissionais da prefeitura e estudantes da rede na linguagem digital.
® Escola Municipal de Artes — Vamos fortalecer esta escola, ampliando a difusdo do
conhecimento em musica popular e erudita, bem como apoiar a formagdo musical nas escolas
da rede municipal.

4 — Assisténcia Social
PROPOSTAS PARA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL — 2020
1. Qualificar a implementacdo das acées do SISTEMA UNICO DA ASSSISTENCIA SOCIAL —

SUAS, a partir de um PLANO DE ACAO INTEGRADA nos TERRITOTIOS, definidos pelo
zoneamento da cidade base da atuacdo do Or¢camento Participativo, articulando as politicas
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intersetorias, ampliando e criando novos servigos, ressignificando os equipamentos sociais
existentes sempre de acordo com a necessidade das demandas da populacdo, estudos
indicativos realizados por equipes técnicas que atuam na area e cumprindo as normativas
definidas em portarias que tipificam os servigos socioassistenciais em cada municipio
brasileiro.

JUSTIFICATIVA

Se faz necessario uma revisdo geral na implementacdo do SUAS em Jodo Pessoa, visto que,
os servicos atualmente em funcionamento nao respondem a contento o cumprimento de suas
funcdes de acordo com a legislacdo, registra-se um esvaziamento na prestagcdo do servico que
ndo respondem as demandas espontineas da populacdo, tdo pouco as referéncias e contra
referéncias da propria rede socioassistencial. (encaminhamentos de demandas de outros
Servigos).

2. Expandir para 22 CENTROS DE REFERENCIADE ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS com
100% de cobertura dos territérios mais vulneraveis do municipio, com equipes qualificadas e
espaco fisico que favorecam a realizagdo das agdes basicas inerentes ao carater do servigo,
que ¢é porta de entrada para as demandas da popula¢do publico alvo da assisténcia social,
conforme preconiza a Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS Lei Federal n°® 8.742/ 93no
seu Artigo segundo.

JUSTIFICATIVA

Atualmente existem apenas 11 CRAS em funcionamento precario, o que ndo responde a
quantidade necessaria para as areas em Jodo Pessoa, conforme Resolucdo n® 109 de 11 de
novembro de 2009, CNAS e de acordo com a densidade populacional nos territorios
vulneraveis que necessitam de cobertura total. Alguns deles ndo dispdem da equipe minima
para seu funcionamento, além da falta de condi¢cdes de estrutura para o trabalho. Os CRAS
ainda ndo sdo unidades de atendimento conhecidas pela populacdo, portanto ndo se
popularizaram como referéncias. No desenho do SUAS os principios da politica de Prote¢do
Basica tem como referéncia os territorios para desenvolver o PROGRAMA DE ACAO
INTEGRAL A FAMILIA e os CRAS sdo as unidades de atendimento. A exemplo, do SUS o
Programa de Saude da Familia ¢ desenvolvido nos territérios e as Unidades de Saude - USF
sdo as portas de entrada das agdes de base tdo conhecidas pela populacdo. Essas dificuldades
tornam limitantes para o desenvolvimento integral da politica de prevencdo na assisténcia
social.

3. Garantir estruturas adequadas nos servigos e equipamentos sociais da politica, para dar mais
qualidade de funcionamento com condi¢des adequadas: espago fisico, com suporte técnico ¢
logistico para as unidades publicas da SEDES.

JUSTIFICATIVA

Todas as unidades de atendimento ndo dispdem de estruturacdo adequada para seu funcionamento,
faltam inclusive equipamentos e internet, dificultando a execug@o dos servigos, o que ¢ inadmissivel
em tempos de comunicagdo virtual e atuag@o através de sistemas em redes.
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4. Criar CENTROS DE CONVIVENCIA INTERGERACIONAIS para implementar acdes de
convivéncia e fortalecimento de vinculos entre criangas e adolescentes, jovens adultos
incluindo pessoas idosas e pessoas com deficiéncia, membros das familias residentes nos
territorios onde os equipamentos estejam instalados, com atividades de arte, cultura, lazer e
esportes e cidadania, numa a¢do integrada com outros equipamentos publicos, programas e
projetos envolvendo  parceiros da sociedade civil nas comunidades. (esses servigos
responderdo as solicitacdes de mais centros de convivéncia).

JUSTIFICATIVA

Atualmente existe 01 Centro de Convivéncia para pessoas idosas, localizado no Altiplano Cabo
Branco, e grupos sociais organizados e acompanhados por equipes técnicas em espacos diversos,
realizando atividades limitadas aos recursos disponiveis nos servigos ¢ as poucas condigdes de
trabalho. Partindo da logica de que a matriz das a¢des deve ser a matricialidade das familias e o
fortalecimento dos vinculos sociais € comunitarios no territorio onde elas residem ou tem vida social,
bem como, a existéncia concreta de dificuldades de mobilidade que a cidade apresenta: seja
arquitetonica, de transporte e transito, falta das acessibilidades, e principalmente a situacdo de
vulnerabilidade das familias envolvidas, se faz necessario priorizar a ampliagdo desses servicos de
carater Inclusivo. Precisamos superar a era da socializagdo dos publicos apenas entre seus pares. As
pessoas precisam conviver nesses espacos para atividades com outros publicos na sua diversidade.

5. Ampliar as agdes dos Programas de Transferéncia de Renda através da cobertura e
acompanhamento as familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia - PBFE,
acompanhamento ao publico do Programa de Beneficio da Prestagdo Continuada — BPC ¢ a
inclusdo dos atuais beneficiarios do Auxilio Emergencial (pandemia) nesses programas
sociais apos identificacdo e analise dos critérios.

JUSTIFICATIVA

Nesse primeiro semestre do ano, tudo se agravou na vida das familias que ja viviam em situacdo de
vulnerabilidade social, ficando mais empobrecida, com menos renda, altos indices de desemprego,
familias isoladas, criancas fora da escola e outras limitagdes impostas pela pandemia. Essa realidade
traz uma prioridade para a assisténcia social em torno da urgéncia de ampliagdo das a¢des de inclusdo
social para 2021 que inclui programas de geracdo de renda, e seguranca alimentar, a partir da
atualizagdo do cadastro do puiblico morador na sua base territorial.

6. Regularizar os Beneficios Eventuais de acordo com o Sistema Unico Municipal de Assisténcia
Social, que inclui acdes para pessoas ¢ familias que se encontra em extrema pobreza,
oferecendo assisténcia gratuita em carater de urgéncia a exemplo do auxilio funeral, cestas
basicas, apoio a gestantes, auxilio moradia etc.

JUSTIFICATIVA

A Lei que dar amparo a esse trabalho precisa ser atualizada e regulamentada para permitir o
uso de recursos do co-financiamento do governo federal. Atualmente funcionam mal com
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recursos proprios do orcamento ¢ a alta demanda da populagdo em situagdo de pobreza e
vulnerabilidade.

A exemplo do Auxilio Moradia, que atualmente ¢ de R$ 200,00 (duzentos reais), sem reajuste
ha mais de 6 anos.

7. Criar e ampliar para mais trés CREAS como porta de entrada das violagoes de direitos
humanos (atualmente sdo apenas 04).

JUSTIFICATIVA

A demanda de casos por violagdo dos Direitos Humanos tem se avolumado entre as ocorréncias em
todos os servigos e areas da cidade, que chegam através de demandas espontanes e encaminhadas
pelos 07 Conselhos Tutelares, e demais servicos de toda rede municipal nas diversas politicas
publicas.

8. Fortalecer a Politica Publica para o Servico de Abordagem Social ampliando suas acoes
intersetoriais em especial com as politicas de satide e os demais servigos das outras protegdes,
acrescentar o numero de profissionais da equipe do RUARTES que atua com populagdo de
rua e dota-la de melhores condi¢des de trabalho.

JUSTIFICATIVA

Atualmente o O RUARTES quase ndo tem condigdes de funcionamento, o municipio descumpre
todas as normativas para sua reestruturacdo. Funciona com uma equipe pequena e os demais servigos
da Média e Alta complexidade sdo insuficientes em niimeros € ndo respondem as necessidades das
demandas das pessoas moradoras da rua que sdo atendidas e devem ser acompanhadas para de fato
serem inclusas em programas que melhorem sua qualidade de vida.

9. Implantar uma CASA LAR DE LONGA PERMANENCIA PARA PESSOAS IDOSAS
JUSTIFICATIVA

Existe uma demanda reprimida para a instalagdo desse equipamento devido a grande quantidade e as
dificuldades encontradas nos espagos institucionais ja existentes geridos por institui¢des da sociedade
civil parceiras/conveniadas com a SEDES. Se faz necessario implantar um servico com novo
conceito de moradia e convivéncia para esse publico sozinho, porém com necessidades de uma vida
social coletiva e praticas para contribuir com o envelhecimento saudavel.

10.  Criar uma Politica de Recursos Humanos para a SEDES estrurando o seu quadro de
servidores através da realizacido de CONCURSO PUBLICO e atuar através de um plano de carreira,
cargos e salarios conforme as diretrizes e as orientagdes do NOB- RH-SUAS. Incluir nessa politica
o reforco a luta nacional pela REGULAMENTACAO E O RECONHECIMENTO DA FUNCAO
DO EDUCADOR/A SOCIAL, profiisional tdo importante no desempenho das agdes da politica de
assisténcia social. Instituir normas para FIXAR COTAS DE CONTRATACAO DE PESSOAS COM
DEFICIENCIA, conforme legislagdo vigente.
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JUSTIFICATIVA

A SEDES tem um nimero minimo de servidores concursados em seus quadros dificultando a atuacdo
qualificada dos profissionais na implementacdo da politica. A grande presenga de cargos
comissionados e prestadores de servigos em todos os espagos torna vulneravel pela rotatividade nos
quadros técnicos e demais profissionais. Com isso os processos de qualificacio sofrem
descontinuidade e prejudicam o trabalho.

SUGESTOES

Politicas Publicas para a Pessoa com Deficiéncia - Incluir no documento as propostas
do FORUM PARAIBANO DE LUTA DA PESSOA COM DEFICIENCIA que sera
entregue em breve ao candidato.

5 — Geracdo de Trabalho € Renda
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Desenvolvimento local, sustentavel, endogeno e solidario

Pensar o desenvolvimento econdmico de uma cidade do porte de Jodo Pessoa reside acima de
qualquer coisa em articular os setores sensiveis da economia local e, a0 mesmo tempo, desencadear
acoes destinadas a promover a inclusdo produtiva das pessoas na economia. Isso se faz, por um lado,
estimulando a gera¢do de trabalho e renda; fomentando o empreendedorismo, estimulando as
atividades que empregam; oferecendo suporte aos segmentos mais frageis de nossa economia, a
exemplo dos informais, entre outros. Por outro lado, faz-se necessario estimular o consumo das
familias, e isso se faz através da realizacdo de acdes capazes de distribuir renda aos mais pobres, que
sd0, em primeira instancia, consumidores de bens e servicos de primeira necessidade.

No campo das agdes objetivas, sob a tutela do municipio, chamamos ateng¢do para dois fatores
limitadores importantes, os quais necessitam ser enfrentados. O primeiro deles refere-se ao papel
restrito que uma prefeitura tem quando na agdo de atuar como agente indutor das atividades
econdmicas locais. De fato, a cidade de Jodo Pessoa, assim como as demais cidades, ndo dispoe de
grande capacidade de manobra no campo das politicas econdmicas. O outro elemento que se constitui
em obstaculo diz respeito a restricdo or¢camentaria, pois, como se sabe o volume estimado de recursos
orcamentarios a disposi¢ao da Prefeitura de Jodo Pessoa vem caindo ano apds ano, ou seja R$ 2,7
bilhdo em 2019, RS 2,5 bilhdo para 2020, e, considerando os efeitos da pandemia do coronavirus, ja
podemos prever nova queda na estimativa orcamentaria para 2021.

Pois bem, as alternativas para superacdo de tais limites residem portanto na criatividade,
depois na escolha correta das prioridades e, por tltimo, numa melhor capacidade de gestdo do setor
publico. Ou seja, precisamos de idéias novas para enfrentar a nova realidade. Do mesmo modo sera
necessario compreender que, se as camadas mais empobrecidas e os territérios mais populosos nao
forem estimulados, vamos apenas repetir os erros atuais e, a0 mesmo tempo, legitimar anomalias
estruturais, tais como, concentragdo de renda e esgotamento da elasticidade de resposta dos
segmentos que tradicionalmente recebem investimentos. Por Gltimo, devemos considerar que a PMJP
possui um conjunto de secretarias pouco operacionais, criadas para acomodar interesses meramente
politicos e, sendo assim, temos uma estrutura administrativa que necessita ser replanejada e,
consequentemente, a tarefa de melhorar o planejamento or¢gamentario da cidade.

Sdo de fato desafios herculeos, e para comegar, atentamos para a necessidade da mudanca do
atual paradigma de gestdo, apontando para a necessidade de preencher a auséncia de nogdo
organizada de desenvolvimento para, depois, empreender agdes fundamentadas orientadas pelo
conceito de desenvolvimento local, sustentavel, endogeno e solidario.

Para fins pedagogicos, dado o enfoque estrutural, precisamos também listar os segmentos
estratégicos e dindmicos da economia popular, entre eles: o comércio informal do centro da cidade;
os mercados publicos e as feiras livres; o comércio de bairro e das comunidades, a pesca artesanal; a
cadeia produtiva da reciclagem; o setor de servigcos; e, a economia criativa (cultural). Se
conseguirmos organizar, modernizar, fortalecer e fomentar tais setores, teremos, seguramente,
impactado a cidade de Jodo Pessoa. O resto ficara por conta dos arranjos produtivos tradicionais.

Em seguida temos caminhos a serem percorridos no campo das politicas publicas, tais como,
avancar na constituicdo de um marco legal (sistema) para assegurar o desenvolvimento e a
implementacdo de novas politicas publicas de geragdo de trabalho e renda; reorganizar o fluxo de
investimentos e inverter as prioridades dos investimentos publicos; reformular o sistema de
microfinanciamento produtivo; adotar estratégias que favorecam o aumento da circulacdo de renda
nas comunidades; priorizar a busca de amparo social para os informais; incentivar a organizagao de
cooperativas ¢ associagdes produtivas; ressignificar e profissionalizar o calendario de eventos da



cidade; e investir na qualificacdo e no desenvolvimento do empreendedorismo, na criatividade e na
capacidade de inovacao dos trabalhadores e das trabalhadoras de Jodo Pessoa.

PROPOSTAS:

INCUBADORA PUBLICA E EMPREENDEDORISMO:

Criaremos uma incubadora publica destinada a fomentar o desenvolvimento de
empreendimentos econdmicos solidarios (arranjos econdomicos coletivos), tendo como énfase
a elaboracao e execugdo de plano de negdcios para cada empreendimento. O periodo maximo
de incubacao serd de dois anos para cada empreendimento. A incubadora oferecera orientagdo
para tomada de crédito, assessoramento na fase de legalizagdo do negodcio, formacgao nas areas
de gestdo e produgdo, apoio no desenvolvimento das marcas e dos produtos, articulagdo de
rodadas de negociagdo e participagdo em feiras e eventos, além de consultoria contabil,
administrativa e juridica.

MICROCREDITO PRODUTIVO E NOVAS OPORTUNIDADES:

Reformulagdo do programa municipal de microcrédito produtivo, adotando como premissa
basica a etapa de preparagdo para tomada do crédito (orientado). Vamos criar uma modalidade
de oferta de crédito destinada especificamente a organizacao do trabalho coletivo e associado,
amparado por uma legislagdo que permita o acesso das cooperativas e associacdo ao
financiamento do investimento e do capital de giro. Outra reformulagdo a ser feita no
programa de microcrédito serd a criagdo de uma linha para financiamento dos bancos
comunitarios populares, cujo objetivo ¢ fomentar o desenvolvimento da economia
comunitaria. Outra linha de crédito que serd criada, destina-se a oferecer recursos aos
trabalhadores e trabalhadoras informais, situados nos shoppings populares, feiras livres e
mercados publicos, recursos esses para recompor capital de giro. Esta ltima modalidade
destina-se a socorrer tais comerciantes dos efeitos da pandemia do coronavirus.

BANCOS COMUNITARIOS E MOEDAS SOCIAIS:

Vamos Estimular a criacdo de Bancos Comunitarios e autogestionarios nas comunidades, com
a funcdo de transacionarem Moeda Social. Os bancos deverdo emitir e emprestar Moeda
Social que s6 podera circular na comunidade. Além disso, o banco ficard responsavel por



repassar moeda para familias beneficiarias dos programas sociais, adicionando a propor¢ao de
até 1/4 do valor do beneficio depositado. Ou seja, a cada trés unidades monetarias depositadas
na conta do Banco Popular, o cidaddo e a cidada recebe o valor correspondente a 4 unidades
monetarias de Moeda Social para realizar compras na comunidade. Sera criado um aplicativo
para oferta de bens e servigos que negociam com Moeda Social e promovem entregas nos
domicilios. Os bancos populares trabalhardo em parceria com o comércio da comunidade,
resgatando as moedas sociais recebidas junto ao Banco Comunitario.

QUALIFICACAO PROFISSIONAL E ACESSO AO MUNDO DO TRABALHO:

Ofertar 3000 mil vagas por ano em cursos profissionalizantes, de modo a ampliar a
qualificacdo dos trabalhadores e das trabalhadoras da cidade. Os cursos serdo coordenados
pelas secretarias que atuam na assisténcias social, no desenvolvimento produtivo e na gestdo
do turismo. Os Centro de Referéncia da Cidadania, os Centros de Juventude e os Centros de
Referéncia em Assisténcia Social, serdo os locais de inscrigdo e de realizagdo da maior parte
do Programa de Qualificacdo e Prepara¢do para o Trabalho, totalizando 30 (trinta) pontos.
Além disso, a PMJP celebrara parceria com o sistema S para oferecer cursos que demandem
especializagdo setorial e uso de laboratérios especializados.

EVENTOS E NEGOCIOS CAMINHANDO JUNTOS:

O calendario de eventos da cidade de Jodo Pessoa sera planejado de forma a fazer parte de um
programa estruturado de fortalecimento da cultura e do turismo de Jodo Pessoa. Cada evento
tera o seu Plano de Negodcios especifico e a PMJP buscara, a partir da apresentagdo do Plano
de Negocios, patrocinadores para os eventos. Os grande eventos passardo a ser tratados como
instrumentos de geracdo de riqueza, de ampliacdo da renda das familias e de aquecimento dos
setores de turismo, hotelaria, comércio, bares e restaurante e transportes, entre outros. A meta
sera associar, no minimo, um patrocinador principal a cada atividade, o qual deverd investir
em programagdo, decoragdo e divulgagdo. Eventos como Réveillon, Carnaval, Paixdo de
Cristo, Sdo Jodo e Festa das Neves, serdo profissionalizados ¢ modernizados. Os recursos
economizados pela PMJP serdo empregados em outras agdes de apoio ao desenvolvimento da
economia criativa e da cultura popular.

AMPLIACAO DAS ACOES DO SINE DE JOAO PESSOA:

Vamos ampliar os postos de atendimento do SINE de Jodo Pessoa, junto com o acesso a
qualificacdo profissional e de inscricdo para tomada do crédito produtivo. O SINE sera
transformado numa rede de agéncias de empregos, instalando escritorios nos Centros de
Referéncia da Cidadania (CRC’s), nos Centros de Juventude e em outras unidades da
prefeitura espalhadas pela cidade. O objetivo sera aproximar as pessoas do acesso as vagas de



trabalho e aos servigos de qualificagdo e financiamento ao empreendedorismo. Nos postos de
atendimento do SINE o cidaddo e a cidada desempregado serd inserido no cadastro nacional,
recebera orientagdes de como se portar numa entrevista de emprego, tera o seu curriculo
elaborado e impresso, e também recebera um cartdo que lhe dard passagem e alimentagdo
(restaurantes populares), gratis, quando na busca orientada por uma coloca¢do no mercado de
trabalho. Além desses encaminhamentos, as pessoas serdo orientadas a procurar o Centro de
Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), quando a situagdo de desemprego estiver causando
vulnerabilidade social na familia.

APOIO A ORGANIZACAO E EXPANSAO DAS FEIRAS LIVRES

Vamos identificar e apoiar a organizacdo de espagos da cidade onde estdo nascendo feiras-
livres. A expansdo dessas atividade tém se dado sem o devido apoio do Poder Publico,
gerando improvisos, insalubridades e caréncias estruturais. Ao fomentar a organizagdo das
feiras, com implantagdo de equipamentos sanitdrios, de controle e de higienizagdo dos
alimentos, de asfaltamento e cobertura dos espagos, entre outras acdes, a prefeitura oferece ao
consumidor o acesso géneros mais baratos, e as comunidades mais oportunidades de
ocupagdo e de acesso a renda. Outra medida necessaria sera oferecer orientagdes adequadas
visando a preservacdo da saude tanto de quem compra como de quem vende.

CENTRO DE SERVICOS DE MECANICA E LOGISTICA:

O segmento de logistica é um dos que mais oferece oportunidades, tanto para atender as
necessidade dos setores atacadistas, quanto varejistas. Portanto, vamos implantar um Centro de
servicos de mecanico e de logistica, destinado a atender veiculos de carga e a0 mesmo tempo
oferecer inser¢do dos mais pobres no segmento, seja pelo apoio ao processo de retirada da CNH
e a realizacdo de , exames toxicologicos, da formago de profissionais nas areas de transportes
maquinarios e cargas, bem como de mecanica especializada. Devido o surgimento das novas
atividades que trabalham com entrega por aplicativo, assim como com transporte de
passageiros, também intermediados por aplicativos, os quais demandam assisténcia e apoio.

FORTALECIMENTO DA CADEIA PRODUTIVA DA PESCA

Apoiar a organizacdo produtiva dos pescadores com a finalidade de desenvolver o setor
pesqueiro na capital, através da ampliagdo da capacidade instalada das colonias e associagdes,
oferecendo instrumentos adequados a organizagdo da logistica do setor. Buscar o incremento
das atividades, por meio da transferéncia de tecnologias que promovam a ampliacdo da
capacidade de produgdo, do armazenamento e do beneficiamento do pescado. Promover agdes
nas areas da educacdo, saude e assisténcia social para pescadores e apoiar a inclusdo
produtiva das mulheres.



TECNOLOGIA E INOVACAO

Jodo Pessoa ja dispdoe de um Polo de Tecnologia Extremo Oriental das Américas -
ExtremoTec, criado com o objetivo de permitir o desenvolvimento da inovagdo da tecnologia.
No entanto, as agdes desenvolvidas no polo apenas alcangcam aquelas empresas ja
estabelecidas, em geral detentoras de consideravel aporte de investimento. Faltam, portanto,
mecanismo que permitam a inser¢ao de novas idéias (inventividade), que estimulem a
inovacdo, a criacao de startups, por exemplo, ¢ que reconheca e oriente a prote¢ao as
invengdes. Sendo assim, pretendemos ampliar oportunidades na area de desenvolvimento
tecnologico com a realizagdo de feiras anuais de tecnologia e de inovacdo, pela captagdo de
investimentos através da aproximagdo de organizagdes “anjo” para apoiar idéia inovadoras
com capacidade de desenvolvimento e, da incubagao tecnoldgica.

CADEIA PRODUTIVA DA RECICLAGEM

De acordo com estudos comandados pela Universidade Estadual da Paraiba, Jodo Pessoa
possui aproximadamente 300 catadores organizados e pouco mais de 600 catadores sem
qualquer tipo de organizacdo ou que simplesmente trabalham sozinhos. As condigdes de
trabalho atuais, sobretudo dos que ndo estdo organizados, sdo extremamente precarias, assim
como o resultado obtidos com a venda dos produtos reciclaveis apresenta baixo retorno. A
percentual de aproveitamento de reciclaveis em Jodo Pessoa fica em torno de 5% o que
demonstra que hd como se aumentar tanto o aproveitamento quanto a renda dos catadores.
Para tanto, precisamos rever as metas do Plano Municipal de Residuos que foram
estabelecidas de forma pifia e sem um dilogo participante efetivo. Vamos ampliar o
quantitativo de catadores organizados, respeitando a autogestdo dos grupos. Vamos dobrar a
quantidade de rotas de coleta seletiva na cidade; introduzir a tragdo mecanizada na atividade
de coleta; e remunerar o custo de oportunidade dos catadores, em detrimento da coleta
realizada, utilizando como fonte de pagamento os recursos economizados na atividade da
coleta domiciliar realizada pela(s) empresa(s) contratada(s).

6 — Cultura
Cultura

A cultura assumird um papel destacado na nova gestdo de nossa capital, onde urge a
necessidade de defini¢do de uma nova politica cultural propicia aos novos tempos arduos que se
anunciam. A habitual visdo de cultura continua essencial na sua concep¢do como conjunto de
iniciativas que atendem a reivindicagdes das diferentes linguagens e géneros. Mas agora, impoe-se
um novo conceito de politica cultural fixado no pressuposto da centralidade da cultura para as
politicas publicas, que trate de encontrar solugdes culturais criativas para a vida compartilhada. O
papel da comunidade no novo ajuste da cultura na cidade dever tornar realidade mudancgas estruturais
que democratizem a criatividade.

Em todo o seu prolongamento simbolico, antropologico, produtivo, econdmico, social e
estético, a cultura ¢ elemento de transformagdo e sustentaculo do desenvolvimento sustentavel. Foi



proclamado no Artigo 27 da Declaracdo Universal dos Direitos Humanos, desde 1948, que toda
pessoa tem o direito de participar livremente da vida cultural. Nao ¢ apenas o direito a livre criagdo,
difusdo ou desfrute, mas também o direito a participagdo em decisdes. Um or¢amento democratico
para a cultura.

Nos tultimos anos verificamos retrocessos na politica cultural da cidade o que nos motiva a
avancar. Nossa proposta engloba a cadeia produtiva e simbdlica, motiva a transversalidade, abre
novos espagos para artistas ja consagrados, forma plateia, fomenta a producdo das classes esquecidas,
reestrutura 6rgdos publicos, propde modificagdes na legislacao, redimensiona ultrapassadas decisdes,
enfim, apresentamos iniciativas repletas de principios, técnicas e métodos de acdo que possibilitarao
a experimentacdo de novos caminhos para interferéncia do Municipio na questdo cultural. A
estratégia € contribuir com uma maior inclusdo cultural, criando condi¢des para que a populagdo
possa construir acdes que some para uma insurrei¢do cultural socializante.

E chegada a hora de se substituir a politica de animagdo artistica pelo apoio a agdo cultural das
comunidades, dos movimentos populares. E preciso que a gestdo municipal secundarize suas fungdes
de produtor e controlador de processos e assuma seu dever de regulador, indutor ¢ fomentador através
da criagdo da Secretaria Municipal de Cultura com estrutura organizacional ¢ de pessoal qualificado
a um novo projeto de Politica Cultural. Nao iremos utilizar a Cultura para financiar acdes de
deformagdo e omissdo, através de indiretos e habilidosos mecanismos mididticos para promover o
desconhecimento. Iremos promover a descentralizagdo de decisdes e de recursos destinados a
Cultura, garantindo uma cidade atuante e ndo apenas expectadora. Convidaremos as pessoas a
participar da criacdo de novas formas culturais, criando mecanismos e ocasides facilitadoras para a
participagdo popular. Os setores impercebiveis poderdo ter vez, deixando de ser mera e passiva
plateia.

E essencial a centralidade do oficio da sociedade civil, onde possa tornar realidade uma politica
cultural com novo arranjo: descentralizada, democratica e participativa. Através de uma politica
permanente de fomento de novas possibilidades de producdo de Cultura, o governo municipal se
dedicara a executar as seguintes propostas para estimular, democratizar e descentralizar o acesso e a
producdo da cultura em nossa cidade:

4= Repensar a estrutura e as atribuicdes da Fundagdo Municipal de Cultura (FUNJOPE), de
forma que o 6rgdo passe a exercer o seu papel de indutor de politicas de cultura através de
processos publicos e transparentes.-

2. Garantir o teto (orgamentario) legal para o Fundo Municipal de Cultura (FMC) com edigdes
anuais, ampliando as possibilidades de participacdo de movimentos organizados sem fins
lucrativos e de microprojetos, assim como os projetos advindos de Nucleos Culturais
organizados.

3. Criar a SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA com Orgamento Proprio, inclusive
integrando as agdes do Municipio as diversas agdes do Estado e da Secretaria Especial de
Cultura do Governo Federal, & luz das diretrizes do Plano Nacional de Cultura. A Secretaria
Municipal de Cultura tera vinculada ao seu cronograma administrativo a Fundacao Municipal
de Cultura da Cidade de Joao Pessoa (FUNJOPE).

4. Aplicar 1% do or¢gamento municipal na gestdo de politicas publicas de cultura. Assegurar
para a Cultura recursos proprios com percentuais crescentes no Orcamento Municipal, e agir
em transversalidade com outras secretarias, orgdos publicos e instituigdes privadas, criando
condi¢des para que possam investir na Cultura.

- Propor modificacdes na legislacdo vigente visando uma consolidagdo de um CONSELHO
MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL (CMPC) realmente democratico, deliberativo e
representativo do fazer cultural na cidade, contemplando representacdes de Nucleos Culturais
organizados nos bairros.

6- Criar os Nucleos Culturais organizados no municipio.



# Garantir a elaboracdo de um PLANO MUNICIPAL DE CULTURA que aponte no sentido
dessas propostas, descentralizando a aplicacdo de recursos e as decisdes, democratizando a
gestdo publica municipal.

8- Realizar regularmente as CONFERENCIAS MUNICIPAIS DE CULTURA. Participar
ativamente e democratizar a participa¢do nas Conferéncias Estaduais e Nacionais de Cultura.

9. Criar o SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMACOES E INDICADORES CULTURAIS.
Intensificar a atuacdo de um Portal cultural, mantido pela prefeitura, onde constem
informacdes da gestdo e programacdo cultural da cidade e dos Nucleos Culturais, com um
banco de dados publico e registro de todos os envolvidos direta e indiretamente com a
producdo cultural; de forma a viabilizar a troca de informacdes e o fortalecimento das
relacdes entre os envolvidos com a cultura do municipio com transparéncia e dinamismo.

40-Garantir politicas que contemplem a cidadania e a diversidade cultural na perspectiva de
politicas transversais, tais como:

a)

b)

d)

Cultura e Educacgdo: Estimular e criar programas de arte e educacdo. Estimular a ocupagao
socio cultural das escolas, sobretudo, nos finais de semana, com atividades de recreacao,
criacdo, e atividades extracurriculares. Criar e implementar o programa de oficinas
literarias nas escolas publicas municipais; Garantir nos concursos publicos vagas
especificas para professores de arte educacio;

Cultura e Saude: Estimular a medicina preventiva, o uso das ervas, nutri¢cdo alternativa, e
as “doulas” tendo o entendimento que saude ¢ um elemento cultural. Possibilitar que as
expressoes de cultura popular, tradicional e as artes fagam parte de projetos de saude, tais
como campanhas de vacinagdo, combate as endemias, médicos da familia, e doutores da
alegria.

Cultura e Mulheres: Observar a especificidade e questdes relativas as mulheres no
planejamento cultural, bem como, a diversidade entre as proprias mulheres (geracional,
étnica, de classe, orientagdo sexual, mulheres portadoras de deficiéncias, chefes de familia
etc.).

Cultura e a Promocdo da Igualdade Racial: Formular politicas de cultura e arte que
integrem os diversos grupos étnicos e culturais que formam a cidade: negros, brancos,
indios, judeus, ciganos, orientais, isldmicos, e niponicos, etc. Integrar ao calendario
cultural oficial da cidade, datas, personagens, e simbolos religiosos e culturais dos
diversos grupos étnicos sociais. Implementar a lei 11.465/2008, que estabelece a inclusdo
no curriculo oficial do municipio o ensino da “Historia e Cultura Afro-brasileira e
Indigena.

Cultura e Diversidade: Criar politicas antidiscrimina¢do ¢ de promogdo da cidadania e
diversidade cultural dos diversos grupos que formam a cidade (LGBTQI+, MULHERES,
NEGROS, JOVENS, IDOSOS, PESSOAS COM DEFICIENCIA, CRIANCAS, JUDEUS,
ISLAMICOS, ESPIRITAS, CANDOMBLECISTAS, UMBANDISTAS, JUREMEIROS,
CRISTAOS, entre outros). Incentivar a realizacdo de politicas de cultura para as pessoas
com deficiéncia. Implementar medidas de ACESSIBILIDADE nos editais, programas,
projetos, e equipamentos culturais da cidade, tais como, inclusdo da linguagem de libras,
audio descricdo, legendas, braile, rampas, e espacos reservados para pessoas portadoras de
deficiéncias.

Cultura e Assuntos Urbanos: Incluir a cultura na formulagdo dos projetos de longo prazo
(PLANO DIRETOR, LEI DE ZONEAMENTO URBANO E AMBIENTAL). Estimular a
apropriagdo cultural dos diversos espacos publicos da cidade. Garantir o direito dos
artistas de rua.

44-Criar e implantar a BIBLIOTECA MUNICIPAL “Professora Jemima Marques”.
42-Criar e implantar o MUSEU DA CIDADE, ¢ 0 ARQUIVO PUBLICO municipal, como forma
de preservar a historia e a memoria da cidade.



43-Criar e implantar ESCOLAS REGULARES DE ARTES (artes visuais, artes cénicas,
cinema/audio visual, literatura ¢ musica).

44-Garantir que os recursos destinados as iniciativas culturais ¢ a0os movimentos artisticos sejam
democratizados através de EDITAIS especificos de selecdo publica, repensando
contrapartidas.

45-Fomentar uma mais ampla integragdo entre as Secretaria de Cultura, Comunicagdo e Turismo,
garantindo visibilidade, inclusive através da TV publica, para as agdes protagonistas da
comunidade organizada em Zonas Culturais e demais manifestagdes artisticas da Cidade.

46-Promover uma ampla discussdo em relagdo a gestdo de equipamentos culturais e sua
utilizagcdo, propondo a criacdo do centro de arte e cultura popular no Casardo 34, a
recuperagdo e reativacdo do Teatro Juteca, o Teatro Ednaldo do Egito, a Casa da Polvora, o
projeto inacabado da Biblioteca Publica Municipal e da Escola de Artes no Centro Historico
(conventinho) e, o Centro Cultural de Mangabeira.

4 Incluir as pragas dos Esportes e da Cultura (CEUS das artes) dos bairros Colinas do Sul, e do
Vale das Palmeiras, Pontos de Cultura, bem como, os centros da junventude, ¢ as pragas da
cidade, nos programas, projetos, festividades e politicas publicas de governos para a cultura,
como forma de descentralizar as acGes desta pasta e aproxima-las dos bairros e comunidades
de periferia.

48-Realizar concurso publico para trabalhadores da cultura, promovendo a valorizagdo dos
servidores a partir da formagao e qualificacdo profissional continuada.

49.Instituir um PLANO DE FORMACAO CULTURAL que oriente a gerir projetos,
potencializar a geracdo de trabalho e renda, divulgar/consolidar a cultura local, formar novas
plateias, fortalecer o intercambio cultural e agir como facilitador das demandas
descentralizadas.

20-Desenvolver parcerias publico privadas e implementar programas de BOLSAS DE
TRABALHO e PESQUISAS ARTISTICAS culturais.

2%+-Repensar junto com a Secretaria de Turismo, a luz do projeto de descentralizagdo aqui
exposto, a realizagdo ou participagdo nas grandes festas do calendario da cidade, onde o
municipio tem atuado como produtor. Propor o redirecionamento dos recursos destinados aos
grandes eventos para atender as demandas dos Nucleos Culturais organizados.

22-Desenvolver uma politica voltada a ECONOMIA DA CULTURA, estimulando a organizagdo
e o fortalecimento de empreendimentos criativos.

23-Diligenciar junto a instituigdes bancarias, programas de credito e microcrédito reembolsaveis
com juros menores para a cultura, principalmente para os pequenos negocios culturais.

24-Reconhecer o Centro Historico como polo de convergéncia artistica, cultural e criativa, onde
jé existe um fervilhar pungente de criatividade. Organiza-lo como Nucleo Cultural de
referencia.

25- Fortalecer os blocos e as agremiagdes populares do Carnaval de Rua e do Carnaval Tradigao,
das Quadrilhas Juninas e das demais expressoes de cultura popular; reativando e revitalizando
estes grupos, permitindo o exercicio de suas autonomias criativas e proporcionando maiores
possibilidades econdmicas.

26-Implantar, em parceria com a Educagdo ¢ o Forum existente, o PLANO MUNICIPAL DO
LIVRO E DA LEITURA (PMLL), respeitando todas as suas deliberacdes e ouvindo toda a
cadeia produtiva do setor. Entre outras medidas, propor a criagdo do Vale Leitura, destinado
aos professores da rede municipal de Ensino e também um programa municipal de fomento a
leitura.

27-Equipar e promover a revitalizagdo da Banda 5 de Agosto. Efetivar e reestruturar a Orquestra
Municipal.

28-Para se garantir as principais politicas acima descritas, ¢ fundamental implantar o programa
Protagonismo Assessorado (PA), que democratizara e promovera a descentralizagdo da
aplicagdo de recursos e agdes da gestdo publica, a partir de praticas culturais sustentadas pelos



f)
9)

h)

j)
1)

principios do protagonismo e do empoderamento social. Para isso, serd preciso consolidar

uma administracdo focada em acdes de Agentes Publicos de Cultura, que garantirdo a

intermediagdo com os Nucleos Culturais Comunitarios na politica de descentralizagdo a ser

implantada pela nova Secretaria. O Protagonismo Assessorado (PA) exige inversdo de
prioridades. Assessoramento e empenho total da Secretaria no apoio as acdes onde os
movimentos sociais sdo protagonistas. O mero desenvolvimento artistico dard espago ao
fortalecimento da cultura cidada. A “arte-produto” abrira espaco para a “cultura-processo”. Os

Agentes Publicos, assessorando os Agentes Comunitarios nos Nucleos, entre outras, teriam a

funcdo de desenvolver agdes a partir de discussdes de temas como:

Organizagdo e elaboragdo de projetos para o desenvolvimento da producdo cotidiana de acdes
culturais originadas nas comunidades, assim como outras agdes que poderdo ser executadas
na regido dos nucleos, a exemplo do Circuito das Pragas etc.

Ativacdo das pragas que tém teatros de arena, espacos e equipamentos culturais ociosos,
propondo novos espagos a partir da real necessidade dos Nucleos Comunitarios.

Circuito de artistas nas escolas publicas, permitindo que os estudantes do ensino publico,
possam dialogar entre si através do conhecimento do trabalho dos artistas nos bairros.

Oficinas voltadas para o desenvolvimento da capacidade de produgdo artistica, assim como
possiveis programas de Cultura Digital nos bairros carentes.

Revitalizagdo e dinamizagdo de Bibliotecas Comunitarias, assim como de a¢des em favor da
leitura.

Economia criativa com possibilidades de geracdo de renda nas comunidades.

Criagdo de Polos fixos, tipo niicleos audiovisuais ou mesmo “Casas Populares de Cultura” em
espacos de invencao coletiva, definidos e administrados pela convivéncia e criatividade, de
modo que oportunizem encontros de discussdo, exibi¢do de cinema/teatro, escola de artes,
feiras de cultura ou outras formas de arte coletivas.

Agoes que oportunizem o resgate e o reconhecimento da cultura e das praticas do cotidiano
dos povos e comunidades tradicionais, LGBTQI+, deficientes fisicos e idosos.

Intercambio cultural entre bairros e integragdo da rede de Pontos de Cultura aos grupos
culturais ligados aos Nucleos.

Disseminagdo e distribui¢do de informagdes culturais e mapeamento.

Instalacdo da Biblioteca Publica Municipal.

Fortalecer uma rede municipal de teatros a partir da reforma do Teatro Ednaldo do Egypto,
recuperagdo e revitalizacdo do Teatro da Juventude de Cruz das Armas — JUTECA e outros
equipamentos.

m) Implantar agdes pedagogicas culturais, através de debates, congressos, seminarios,

n)

conferéncias e estabelecer um debate continuo da producdo, consumo e frui¢do cultural da
cidade.

Recuperar e revitalizar a cidade antiga de Jodo Pessoa, orientando sua utilizagdo como meio
essencial ao desenvolvimento socioecondmico local, a partir do potencial econdmico e
simbolico do seu patrimonio cultural e urbano, com foco na economia criativa. Recuperar e
transformar velhos prédios e casardes da antiga cidade de Jodo Pessoa em importantes
equipamentos culturais tais como museus, centros de arte e cultura, restaurantes, bares e
cinemas, além do estimulo a moradia. Criar programas de credito a juros baixos em parceria
com o [IPHAN destinados a recuperacdo de prédios privados, tombados pelo patrimdénio
historico e artistico da cidade, bem como, criar condigdes especiais de regularizagdo fiscal
para essas edificagoes.

29-Criagao de um fundo financeiro através de uma lei que garanta para as prévias carnavalescas,

o “Folia de Rua”, “Carnaval Tradi¢do”, o “Sdo Jodo” e a “Festas das Neves” uma aliquota
progressiva para assegurar esses festejos. Para esse fundo ¢ necessario que seja através de
uma lei para que se garanta sua continuidade.



30-Resgatar a tradigdo dos ranchos e palhogas juninas, uma manifestacdo onde além de uma alta
aceitacdo e participacdo popular gera trabalho e renda para uma rede de trabalhadores que vai
desde os montadores da estrutura aos marcadores de quadrilhas, costureiras, sanfoneiros,
triangueiros, zabumbeiros, cantores de forrd, segurangas, como em especial a toda culinaria
junina que vai do milho assado, cozinhado a canjica, pamonha, bolo de milho, p¢ de moleque,
mangunza além das bebidas tipicas.

3%+ Inclusdo Cultural. Espagos: Aproveitar espagos ja existentes como os auditorios das escolas e
colégios, espacos culturais, centros comunitarios, convénios com Igrejas e clubes sociais, com
a finalidade de transforma-los em seus horarios de d6cio, em escolas de arte para a populagdo
nos bairros. Uma oportunidade para se aprender musica, canto, teatro, pintura e danga e
desenvolver atividades artisticas como a criacdo de uma rede de corais na cidade. Para tal, a
cidade deve ser dividida em polos para abrigar e abranger o maior nimero de participacdo
social possivel, priorizando as regides mais excluidas socialmente. Nestas regioes também se
produz cultura e necessita ser reconhecida e cuidada. Estas escolas de arte devem ser
realizadas através de convénios e parcerias com instituicdes como a UFPB e o conservatorio
Antenor Navarro, instituicdes estas de reconhecidas para suas atividades em cursos de
musica, teatro, artes visuais e danga onde podem fornecer os professores e ministradores para
oportunizar os citadinos desenvolverem algumas dessas atividades.

32-Ocupagdo da politica cultural nas escolas e colégios. Em parceria com os Centros Académicos
e Grémios estudantil, inserir a politica cultural, resgatando as atividades artisticas nas escolas
e colégios da cidade. Assim, o retorno de festivais de musica, apresentagdo teatrais e de
dangas, levando os alunos para o teatro, criagdo de oficinas de literaturas, palestras com
autores, apresentacdo de tradi¢des folcloricas sdo parte deste resgate no ambiente mais
apropriado para o fazer cultural, as escolas e colégios. Paulo Freire sempre serda fundamental
para o Brasil e o mundo. Neste sentido, outro ponto a ser destacado nessa proposta ¢ que a
cultura deve ser entendida como possivel a qualquer grupo social, ou seja, qualquer grupo de
pessoas tem capacidade de produzir sua propria cultura e transforma-la em cotidiano, e
através dela transformando-se também, seja através das brincadeiras, das suas linguagens, da
producdo da obras e pegas de arte, em fim, de sua propria identidade quanto grupo social.

33-Sociabilidade. A arte e brincadeiras devem ser ponto de encontro das ¢ nas comunidades.
Assim um calendario de atividades nas pracgas e nas ruas estimulando estas atividades devem
fazer parte dessa politica que neste ponto deve se afastar ideia de polo e abranger o maior
namero possivel de celebradores (participantes).

34-Jodo Pessoa ¢ uma cidade repleta de espagos para eventos e praticas de sociabilidade, tanto
nos Bairros como também em parques como o Parque Solon de Lucena (lagoa), pragas na
area central, a exemplo da Rio Branco onde ja acontece o Sabadinho Bom. Pensar em outros
formatos de atividade, em outros dias, para levar tanto as comunidades como outras areas de
lazer do centro, onde se possa reunir pessoas para curtir artes: ver teatro, recitais, humor,
shows musicais, participar de oficinas de pintura, desenhos, brincadeiras infantis, feira com
os produtos culturais que vao desde CDs, DVDs, livros, discos de vinil, pintura, painéis,
culindria e costuras. Neste mesmo espaco uma tenda adequada para receber o publico para
participarem de debates tematicos e rodas de conversas sobre cinema, literatura, pautas de
cidadania e de grupos minoritdrio como a cultura afro brasileira, racismo, mulher, LGBT
fobia, cultura indigena, cigana etc. Ainda neste item, a politica cultural priorizard as
produgdes e tradigdes existentes nas localidade, sejam elas artisticas, culinarias,
vestudrio...etc.

35:0 baile da comunidade. Esta e uma atividade pensada com forte cunho de participacdo social
tanto para quem vai para bailar, como fazer negocios. A rede que se mobiliza neste tipo de
evento ¢ grande. Tratamos aqui de um baile no sentido classico, com a diferenga de ser
publico. Sua execugdo pode ser numa praga ao ar livre numa noite de luar e muitas estrelas no



céu, como nos ginasio de esporte, clube social, espagos culturais etc., para noites de chuva. A
finalidade ¢ através de uma estrutura bem adequada, com uma orquestra bem sonorizada e
boa iluminagdo, tocando para os dangantes, oferecer os melhores servigos de um baile
tradicional. Bares, seguranca, recepcionistas, enfim, todo corpo funcional necessario para um
otimo desenvolvimento dessa atividade. Noutra ponte dessa proposta, surge uma grande
oportunidade para as parcerias com seres privados da economia local que desejardo colocar
suas marcas neste evento.

36-Politica de incentivo a profissionalizacdo do meio artistico da cidade. Profissionalizagdo da

categoria de trabalhadores em cultura. Entende-se como profissionalizac¢do a criagdo de um
mercado de cultura e artes onde a cidade seja consumidora e seus trabalhadores ganhem
dinheiro. Isso significa repensar os investimentos a fim de tirar seus trabalhadores da
dependéncia intermitente das formas de incentivos oficiais, operando no sentido criar as
condi¢cdes e ganhar seus proventos a partir de suas proprias iniciativas. Para tanto, nossa
contribuicao traz com proposta, primeiro lugar a organizacao profissional do setor.

Cursos de formagao para produtores executivos;

Cursos de marketing Cultural;

Curso de captacao de recursos;

Curso de formacao para técnicos.

37 A elaborar um calendario de eventos comerciais descentralizando a ja existentes em Jodo

Pessoa levando estes produtos culturais aonde o povo esta fora do Centro Historico e praia.
Existem bares, restaurantes, casas noturnas, clubes sociais, casa recepcdes em bairros da
cidade que podem servir como casas de shows para estes artistas. Com estas medidas,
estamos buscando em outras localidades da cidade um novo publico e novos espagos de
apresentacdo para artistas. Um ponto que merece destaque nessa especial nesse item da
proposta, foca nas formas de investimentos que o setor publico vem a décadas fazendo que
precisa ser repensado. Nesta proposta avalia-as que o pagamento do caché, além de ndo
atender comercialmente ao contratado, condiciona a uma acomodacdo uma vez que quem esta
pago ndo precisa ir além da sua apresentagdo. Nesta proposta especifica a profissionalizagio
dos artistas, a gestdo publica ndo entra como contratante do artista, mas sim como
patrocinadora da publicidade do evento, podendo ainda, na sua primeira fase, patrocinar 50%
do material técnico do evento.

38:  Da divulgagdo. Entregar ao setor cultural um estag@o virtual onde os artistas
possam criar seus espagos, homepage, sites e portais, programas em podcast ou TV virtual,
aplicativos e os outros meios possiveis para os artistas divulgarem suas obras. Sera necessario
uma relacdo muito proxima entre a FUNJOP e a Secretaria de Comunicagdo uma vez que a
comunicacdo € um item fundamental para o setor artistico.

7 — Juventude

a. Geragao de Emprego e Renda

11

Micro-crédito — E preciso ampliar a politica de micro-crédito atualmente oferecida e
articulada com um Plano Municipal de Desenvolvimento, o Fundo Permanente de
Investimentos para o Desenvolvimento e uma politica de fomento a economia solidaria,
visando desconcentrar o financiamento de pequenos ¢ médios negdcios, estendendo-o

também aos segmentos mais pauperizados da populacao.

Capacitacdo através de cursos técnicos para jovens oferecidos dentro do Celeiro Espaco
Criativo/JPA.

Implantacao/ampliacao da formacdo em tecnologias no fundamental II, fortalecendo a ponte
entre os centros de tecnologia desenvolvidos com aporte municipal e sua relagdo social.



- Parceiras Publico Privadas para fomento e criagdo de vagas de emprego.

- Programa Primeiro Estagio/Primeiro Emprego remunerado abrindo vagas para os jovens
estudarem nos diversos 6rgdos do municipio, de forma que eles possam vivenciar e auxiliar
no aperfeicoamento da administragdo publica.

- Criagdo e fortalecimento de cooperativas para fomentar o empreendedorismo de mulheres via
linhas de crédito do banco cidadao.

- Fortalecimento e ampliacdo das agdes dos bancos comunitarios, incentivando o
cooperativismo e o desenvolvimento a nivel local.

- Criagdo ¢ Ampliacdo dos programas de estimulo ao empreendedorismo jovem por meio de
parcerias com o SEBRAE, empresas publicas e privadas, utilizando para isto os espagos
criativos do municipio.

- Ampliagdo das linhas de crédito para mulheres jovens, incluindo mulheres jovens gravidas do
banco municipal, e fortalecimento das campanhas sobre empreendedorismo responsavel.

- Criagdo do Centro de capacitagdo e aperfeicoamento das habilidades laborais dos jovens.
b. Economia Jovem e Criativa —

Desenvolvimento de acoes da chamada “economia criativa” com destaque para a economia da cultura
e outros segmentos, tendo como polos o Centro Histérico, a Praia e o Circuito Universitario. Com
espacos que contemplem jovens artistas locais, com o lancamento sequencial e anual de editais de
incentivo jovens artistas, e/ou propostas de a¢des que sejam voltadas para o publico jovem, com foco
na geracdo de emprego e renda fixa e temporaria.

C. Acessibilidade:

2.0 Ampliagdo e reforma de todos os espacos publicos (escolas, centros de juventude, espagos de
formacao, espacos de lazer) para atender os jovens PCD's em todas as suas necessidades, e em
todas as areas de atuagdo.

3.0 Programas obrigatorios de estdgio para jovens PCD's em orgdos e parceiros diretos da
administracdo publica municipal.

4.0 Facilitagdo de acesso aos locais de esporte e lazer.

5.0 Ampliacdo da frota e modais de atendimento/transporte de jovens PCDs para escolas/locais de
formagao e/ou atividades educacionais realizadas pelo municipio ou em parceria com o0 mesmo.

6.0 Garantir a implementacdo do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, para a inclusdo e acessibilidade
desses jovens, combatendo a segregacdo e a discriminacgdo, buscando a equidade no direito a
participacdo e formacdo de jovens com deficiéncia como lideres e agentes politicos.

7.0 Qualificacdo de professores da EJA para o atendimento aos jovens com deficiéncia promovendo a
acessibilidade nas escolas e contribuindo com o desenvolvimento cognitivo dos alunos.

D. Educacao:

4.0 Criagao de novas escolas integrais e ampliagdo das ja existentes, com foco em programas e acdes
que estimulem os adolescentes do fundamental II a continuar seu processo de formagao visando
ndo apenas acesso ao mercado de trabalho, mas também este;

5.0 Amplo programa de Combate ao Analfabetismo, ampliando as escolas que ofertam o EJA, e
criando nestas, espacos acolhedores onde as maes jovens, possam amamentar ¢ trocar seus filhos,
deste modo podemos conciliar o direito de amamentagio ao direito de educagdo. E necessario
também que se invista na formagdo continuada dos professores, qualificando os mesmos para
esta convivéncia.

6.0 Ampliacdo e Construgdo de novas unidades do Centro de Linguas Estrangeiras - CELEST.

7.0 Ampliacdo e Reformas dos Centros de Referéncia das Juventudes
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8.0 Ampliagdo do Programa Bolsa Universitaria para que estudantes de nosso municipio tenham
condi¢des de permanecer no ensino superior

9.0 Programa Primeiro Estagio em oOrgdos publicos do municipio, para alunos que participem de
programas de formagao continuada ofertadas pelo e/ou em parceria com o municipio.

10.0  Curso Pré Vestibular que contemple os estudantes de baixa renda;

11.0  Promogdo de Campanhas de Combate ao Racismo, ao Machismo e a Igbtqia+fobia.

12.0 Valorizacdo de iniciativas que tenham como principio a interdisciplinaridade e que
aproximem a pratica educativa da realidade cotidiana dos estudantes com a criacdo de eventos
municipais onde os proprios estudantes possam apresentar seus projetos para a comunidade

E. Esporte e Lazer:

- Criagdo e/ou Ampliagdo do Bolsa Atleta Municipal, priorizando o Bolsa Jovem Atleta, com
foco na busca e formacao de atletas de ponta, em todas as areas dos esportes.

39-Descentralizagdo das opgdes e programas de Lazer em nossa cidade, com foco em criacdo de
circuitos esportivos regionais em nossa cidade.

>

06. Mobilidade Urbana:
- Passe Livre Estudantil
- Reformulagdo do Conselho Municipal de Mobilidade

- Ampliagdo das linhas, horarios e disponibilizacdo da frota de coletivos, nos hordrios tidos
como picos de mobilidade estudantil entre bairros e universidades.

07. Saude da Mulher Jovem:

- Fortalecimento das agdes de acompanhamento a saude coletiva, com énfase na satde da
mulher jovem. Aumento nos programas ¢ a¢des de formacdo sobre planejamento familiar e
prevengdo as ISTs.

- Criag30 de programas de conscientizacdo e distribuicdo de itens de higiene pessoal para
mulheres jovens de baixa renda, cujas familias sejam contempladas pelo CadUnico.

- Ampliagdo e qualificagdo constante das equipes de saude nas USF de referéncia, quanto a
saude das mulheres jovens e auto cuidados.

- Criagdo do Centro Municipal de Referéncia em Satide e Acompanhamento da Mulher Jovem.

8 — Ciéncia e Tecnologia

Até pouco tempo viviamos a denominada “Sociedade Industrial”, porém, estamos sofrendo uma
mutagdo que nos remete para a denominada “Era do Conhecimento”, termos com computacdo em
nuvem, nanotecnologia, robotica e internet das coisas sdo exemplos do que precisamos enfrentar para
os anos vindouros pds pandemia. Precisamos construir em nossa cidade um ambiente em que unamos
a gama de conhecimento farto em nossa volta com o desenvolvimento que queremos para nossa Jodo
Pessoa, assim propomos politicas publicas:

- Que apontem para a efetiva criagdo do Polo Tecnologico da capital.

Que proporcionem a inclusdo digital - garantindo o seu tripé de: conexdo a internet, capacitagdo para
uso e equipamentos eletronicos, através de investimento nas Estacdes Digitais, nas escolas da rede
municipal e de parcerias com outras instituigdes.
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Que impulsionem o governo e o atendimento eletronico ao cidadao.
Que incentivem o desenvolvimento da robdtica e programacao nas escolas.
Que criem programas de iniciag@o cientifica com estudantes da rede municipal.

Que estimule as parcerias publico-privada na area e as parcerias entre a gestdo publica e o
conhecimento produzido em nossas institui¢des de ensino superior.

Que instalem o Conselho Municipal de Ciéncia e Tecnologia, como ferramenta capaz de fomentar a
construcdo coletiva e representativa das politicas municipais para a area.

Que apontem para a ampliagdo de espagos comunitarios e gratuitos que funcionam como um centro
de aperfeicoamento, tecnoldgico, cultural, comunitario e de participagdo popular a exemplo da Casa
Brasil, localizada no bairro Costa e Silva e o Centro de recondicionamento de computadores.

Que deem énfase ao software livre como meio preferencial de difusdo e producdo do conhecimento,
além de seu uso nas operagdes administrativas, conforme carta compromisso anexa.
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