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PARAUAPEBAS NO RUMO CERTO  

Agenda 2030 e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável – ODS 
 

A Agenda 2030 é um plano de ação que visa erradicar a pobreza, promovendo a paz 

bem-estar de todos e todas, proteger o meio ambiente e combater as alterações climáticas por 

meio de parceria global para o Desenvolvimento Sustentável (ONU, 2015).  

Almejar um planejamento estratégico mais realista no âmbito da sustentabilidade, 

envolvendo todos os atores chaves (governo e sociedade civil) no processo é um marco para as 

políticas de desenvolvimento local. Nesse contexto os Objetivos de Desenvolvimento 

Sustentável - ODS vêm para orientar as prioridades de governo e suas estratégias nas ações e 

maior eficiência no uso dos recursos públicos. 

O viés da Agenda 2030 é NÃO DEIXAR NINGUÉM PARA TRÁS, são nas pessoas, 

onde o Governo da Nossa Gente reconhece a dignidade humana como fundamental, buscando 

a qualidade de vida, reduzindo as desigualdades e criando condições para que o município 

cresça sustentável, inclusivo e economicamente sustentado, que é especialidade do nosso 

Gestor: o bem-estar de todos e todas indistintamente de raças, gêneros e etnias. Portanto, as 

políticas públicas serão executadas priorizando àqueles que mais necessitam.  

Transformar os objetivos em realidade em nosso município é um desafio que diz 

respeito a cada um de nós. E enquanto Gestor e cidadão Parauapebense, assumo essa 

responsabilidade em alcançar os Objetivos do Desenvolvimento Sustentável. 

Definimos coletivamente adotar a Agenda 2030 e os Objetivos do Desenvolvimento 

Sustentável - ODS, construindo um pacto de desenvolvimento com a sociedade onde todos 

poderão participar e juntos garantir acesso aos benefícios.  

Os ODS contemplam 17 objetivos e 169 metas, envolvendo temáticas diversas como: 

erradicar a pobreza e a fome e promover vida digna para todos, combater as desigualdades, 

proteger os direitos humanos das populações mais excluídas e vulneráveis, promover a 

igualdade gênero e empoderar as mulheres e crianças, construir sociedades pacificas, justas e 

inclusivas e garantir a proteção duradoura e resiliente do planeta e de seus recursos naturais. 

Abaixo podemos visualizar os 17 objetivos da Agenda 2030: 

 

 

Objetivo 1. Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os 

lugares 

 

Objetivo 2. Acabar com a fome, alcançar a segurança alimentar e melhoria 

da nutrição e promover a agricultura sustentável 



 

 

Objetivo 3. Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para 

todos, em todas as idades 

 

Objetivo 4. Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e 

promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

 

Objetivo 5. Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres 

e meninas 

 

Objetivo 6. Assegurar a disponibilidade e gestão sustentável da água e 

saneamento para todos 

 

Objetivo 7. Assegurar o acesso confiável, sustentável, moderno e a preço 

acessível à energia para todos 

 

Objetivo 8. Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e 

sustentável, emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todos 

 

Objetivo 9. Construir infraestruturas robustas, promover a industrialização 

inclusiva e sustentável e fomentar a inovação 

 

Objetivo 10. Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles 

 

Objetivo 11. Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, 

seguros, resistentes e sustentáveis 

 

Objetivo 12. Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis 

 

Objetivo13. Tomar medidas urgentes para combater a mudança do clima e 

seus impactos  



 

 

Objetivo 14. Conservar e usar sustentavelmente dos oceanos, dos mares e 

dos recursos marinhos para o desenvolvimento sustentável 

 

Objetivo 15. Proteger, recuperar e promover o uso sustentável dos 

ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentável as florestas, combater a 

desertificação, deter e reverter a degradação da terra e deter a perda de 

biodiversidade. 

 

Objetivo 16. Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o 

desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e 

construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis. 

 

Objetivo 17. Fortalecer os meios de implementação e revitalizar a parceria 

global para o desenvolvimento sustentável. 

 

O partido MDB - Movimento Democrático Brasileiro do município de Parauapebas e 

seus aliados: PDT, PP, PSB, PTB, PROS, PRB, PSC, PL, PV, DEM, PODEMOS, DC, PT e 

PCdoB; apresentam à sociedade o Programa de Governo para a gestão institucional do 

município de Parauapebas no mandato de 2021 a 2024.  

Nos últimos quatro anos (2017 a 2020) Parauapebas viveu um excelente período de 

desenvolvimento, melhoria na infraestrutura da cidade e do campo, crescimento de sua 

arrecadação e inegável melhoria na qualidade de vida de toda sua população. Parauapebas 

voltou a ser um lugar bom de se viver e com oportunidades para prosperar. 

Mesmo com o advento da pandemia do Covid-19 que foi exemplarmente enfrentada 

pelo governo, o município não parou seu desenvolvimento e garantiu atendimento médico de 

qualidade à população, melhorias para os servidores públicos, a execução de uma enorme 

quantidade de obras e a retomada e ampliação de todos os projetos sociais que estavam parados, 

atendendo a população nas mais diversas áreas. 

Queremos ampliar esse projeto e o objetivo deste programa é orientar a continuidade do 

crescimento e desenvolvimento sustentável do município, ampliando as oportunidades criadas 

no último mandato, gerando mais empregos e renda, ampliando as obras para benefício da 

maioria da população, e garantindo o pleno funcionamento dos programas sociais para todos 

cidadãos.  

Parauapebas está no rumo certo na construção do sonho de cada um e juntos 

construiremos uma cidade cada dia melhor, garantindo pleno desenvolvimento e felicidade para 

nossas famílias, melhorias na qualidade de vida de todos e gerando um círculo virtuoso de 

prosperidade em nosso município.  

Estamos construindo hoje a Parauapebas do Futuro, o PROSAP é um projeto que está 

aí para mudar a cara de Parauapebas, para preparar a cidade que vai se tornando uma grande 

metrópole da Amazônia. Se hoje somos conhecidos pela riqueza da Serra dos Carajás estamos 



 

construindo o reconhecimento de uma cidade futurista, organizada, limpa, saneada, com pleno 

emprego, com atendimento de qualidade para todos os seus cidadãos e acima de tudo um bom 

lugar de se viver.  

A mudança que você quer na sua vida e na sua cidade já começou desde 2017 e vamos 

seguir em frente mudando para melhor, cada vez melhor. A população gostou destes últimos 

quatro anos e quer mais, muito mais, e a continuidade de Darci é a melhor expressão desta 

mudança que está em curso. Não podemos voltar a um passado sombrio que comprometia o 

nosso futuro.  

Nosso programa de governo foi construído a partir de uma profunda avaliação dos 

avanços e lacunas do mandato atual, realizando debates técnicos com especialistas e 

consultando a população através de reuniões e contribuições via as redes sociais.  

O que estamos almejando é a continuidade das prioridades de desenvolvimento do 

município e o bem-estar de uma sociedade justa e pacífica. Trilhando juntos o caminho rumo 

ao desenvolvimento sustentável, dedicando-nos coletivamente a um município resiliente.  

Reconhecendo que o desenvolvimento urbano e a gestão sustentável são fundamentais para 

nossa população. 

Os ODS são integrados e indivisíveis e mesclam, de forma equilibrada, as três 

dimensões do desenvolvimento sustentável: a social, a econômica e a ambiental e ainda uma 

quarta dimensão: a institucional. A proposta de nosso programa que possibilita enxergar 

todos os setores da sociedade, articular e interligar as mais diversas políticas públicas 

atendendo com o plano estratégico situacional, valorizando recursos e esforços objetivando 

tirar todos da escassez e da insegurança, gerando felicidade e prosperidade. (ODS 1, ODS 2, 

ODS 3, ODS 10).  

Ainda em consonância com os ODS vamos resgatar a inclusão e participação nas 

mais diversas formas, valorizando os conselhos municipais e apoiando espaços de diálogo 

social, fortalecendo os instrumentos de prestação de contas e transparência. (ODS 10, ODS 

17, ODS 16). Os objetivos podem ser vistos como uma ferramenta de gestão a médio e longo 

prazo, com diretrizes transversais para as políticas públicas, indo além de planos de governos 

isolados, podem ser vistos também de forma ampla, buscando benefícios como: otimizar os 

recursos públicos; sensibilizar gestores e ainda priorizar políticas que atendam às reais 

necessidades da população e do meio ambiente.  

Pela terceira vez, Darci mostrou que a maior obra de seus governos é cuidar das 

pessoas, homem, mulher e criança, garantindo o funcionamento pleno de todos os serviços 

públicos com qualidade e respeito. Com esse foco é que apresentamos nossos compromissos 

políticos na gestão de Parauapebas. 

O PROSPERA >>> PROGRAMA DE RENOVAÇÃO SOCIAL E ECONÔMICA 

DE PARAUAPEBAS, é um amplo programa que envolve todos os setores de governo e 

amplia as conquistas e inovações experimentadas no último mandato reforçando as principais 

qualidades de nosso prefeito, que é cuidar da nossa gente, preparar a cidade para o futuro e 

construir obras que atendam diretamente à população mais necessitada.  



 

Voltamos a ser a terra das oportunidades e vamos avançar para construir o município 

da Prosperidade, para tanto nosso programa está orientado em conceitos básicos estruturantes 

como: 

1. Implementar por todos os meios legais, a cultura do respeito aos direitos do cidadão; 

2. Tornar Parauapebas uma referência em Educação de qualidade, da primeira infância a 

universidade; 

3. Ampliar e qualificar o atendimento em saúde de excelência; 

4. Implementar o maior sistema de atendimento social já criado em um município 

Paraense, garantindo atendimento pleno à população necessitada; 

5. Consolidar um inovador e avançado sistema de gestão, informatizado e transparente; 

6. Construir uma cidade responsável e preparada para viver desde já o futuro, com 

segurança, qualidade de vida e prosperidade; 

7. Implementar na prática o conceito de Cidadão Fiscal, onde a participação popular e a 

atuação cidadã contribua para a gestão e fiscalize as ações planejadas; 

8. Para gerar prosperidade vamos manter o Pleno Emprego e ampliar as atividades que 

geram trabalho e renda; 

9. Valorizar a cultura, esporte, lazer e demais atividades como forma de geração de 

trabalho e renda, afirmação da identidade de nosso povo e fortalecer o desejo 

empreendedor; 

10. Criar um ambiente institucional com legalidade, segurança e regularização plena dos 

negócios e do patrimônio dos cidadãos. 

 

Orientado por esses conceitos, nosso planejamento está organizado à luz das dimensões 

do Desenvolvimento Sustentável: Institucional, Social, Econômico e Ambiental. Na imagem 

abaixo podemos visualizar as quatro dimensões e os respectivos Objetivos. Ao longo deste 

documento demonstraremos nossas ações em consonância com a Agenda 2030 e os ODS 

divididos em 4 Eixos:  

1. Inclusão Social e Cidadania;  

2. Desenvolvimento Sustentável, Produção, Mineração, Indústria, Comércio e   

 Turismo;  

3. Infraestrutura e Urbanismo; e  

4. Governança e Gestão Democrática. 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

EIXO 1 >>> INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA 
 Abrange as políticas públicas que prestam serviços diretos à população, desenvolvidos 

nas secretarias SEMAS, SEHAB, SEMED, SEMMU, SEMSA, SEMEL, SECULT, SEMSI e 

órgãos setoriais como CMJ – Coordenadoria Municipal de Juventude, COTER – Coordenadoria 

de Terras, DRC – Diretoria de Relações com a Comunidade, DRI - Diretoria de Relações 

Indígenas, CETER – Coordenadoria de Trabalho Emprego e Renda, em articulação com os 

demais setores. 

 

1 - DESENVOLVIMENTO SOCIAL E INCLUSÃO 
As políticas sociais municipais foram reativadas e ampliadas neste mandato. 

Diversos programas estavam fechados e sucateados, com seus espaços abandonados e a 

população totalmente desassistida.  

Reabrimos e ampliamos o PIPA com mais de 300 crianças, implantamos o 

Programa Primeira Infância atendendo mais de 200 famílias, concedemos 2.200 benefícios 

sociais financeiros, inauguramos o novo CRAS da paz e reformamos os outros CRAS, 

criamos o novo Aconchego do Idoso atendendo a 180 idosos, realizamos o diagnóstico 

socioterritorial do município incluindo 4.677 famílias no Cadúnico, acolhemos mais de 

100 índios venezuelanos, implantamos o Acolhimento para moradores de rua atendendo a 

33 pessoas, inauguramos o Aconchego Esperança para crianças e adolescentes. Darci criou 



 

e vai ampliar o maior programa municipal de distribuição de recursos. O GIRA RENDA 

atendendo a mais de cinco mil famílias, além de beneficiar pequenos comerciantes, 

empreendedores, feirantes e agricultores familiares. 

O Programa Viva a Vida: Vai reforçar a grande rede de atenção social, tornando 

pleno o atendimento à família, ao jovem, à mulher, ao idoso, às crianças e adolescentes, 

ao indígena, deficientes, e demais pessoas em condições de discriminação social, de 

pobreza e vulnerabilidade. 

 Para os próximos quatro anos vamos garantir o funcionamento e ampliação de todos 
esses espaços articulando com políticas públicas de habitação, geração de emprego e renda, 
banco do povo, agricultura familiar, através de projetos sociais específicos para a juventude, 
empreendedores, mulheres, indígenas e outros.  

 

ODS 

relacionados 
Ações/Iniciativas 

 

• Garantir o funcionamento pleno de toda a rede de atenção social do 

município: PAIF – Programa de Atenção Integral à Família; Plantão 

Social 24 horas com doação de medicamentos, cadeiras de rodas, 

suplementação alimentar e auxílio-funeral;  

• Atendimento de qualidade nos CRAS, CREAS, SINE, PETI, PIPA, PAC, 

Aconchego do Idoso, Aconchego Esperança para jovens e crianças; 

garantindo atendimento a todas as pessoas em condição de pobreza e 

situação de vulnerabilidade;  

• Ampliar o apoio ao Programa Bolsa Família, primeira frente de combate 

à fome, pobreza e de enfrentamento à desigualdade social. 

• Fortalecer o Gira Renda como o maior programa social do município 

beneficiando as famílias carentes com programas de geração de trabalho 

e renda, habitação, esporte e lazer bem como envolver os produtores de 

alimentos, pequenos comerciantes, feirantes e outros empreendedores; 

• Consolidar o SUAS – Sistema Único de Assistência Social, expandindo 

territorialmente a presença das esferas de governo junto às famílias em 

situação vulnerável; 

• Apoiar o funcionamento de todos os conselhos municipais ligados à 

assistência social. 

• Estabelecer política social especial, em parceria com o governo federal e 

empresas para a comunidade indígena, mulheres, idosos e jovens; 

• Realizar as festas e eventos do calendário municipal e principalmente do 

Natal da cidade com confecção e colocação de decoração eventos 

envolvendo várias secretarias da PMP e gerando trabalho e renda para a 

população, contribuindo substancialmente para a erradicação da pobreza 

no município. 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 

2 - CRIANÇA, ADOLESCENTE & JUVENTUDE 
Todas as estruturas e programas sociais de atendimento a crianças e adolescente 

existentes no município foram criados durante os governos do Darci. Assim a Casa de 

Passagem, se transformou no Aconchego Esperança. A coordenadoria de Juventude e 

todos os órgãos de apoio serão ampliados para garantir atendimento, pois mais de 42% da 

população é de crianças e adolescentes.  

Por duas vezes o nosso prefeito foi escolhido pela Fundação Abrinq, entre milhares 

de concorrentes, como o MUNICÍPIO AMIGO DAS CRIANÇAS, e o prefeito amigo das 

crianças não vai deixar de ampará-las como prioridade e um carinho especial. 

A juventude tem sido ao longo dos anos parte fundamental do processo de 

crescimento de Parauapebas, sendo propulsores do desenvolvimento social, econômico e 

cultural da cidade.  

 

ODS 

relacionados 
Ações/Iniciativas 

 

• Ampliar todos os programas de atendimento às crianças do município, 

articulando as diversas secretarias para garantir estratégias de 

desenvolvimento e proteção; 

• Ampliar o projeto PIPA atingindo outros bairros da cidade garantindo 

atendimento qualificado e criar o PIPA itinerante; 

• Revitalizar e ampliar todas as políticas sociais para criança e juventude 

promovidas pelos setores sociais, esporte, juventude, lazer e outras; 

• Tornar o Centro de referência da Juventude o grande espaço de promoção 

de políticas inclusivas, articulando os programas das diversas secretarias, 

criando ações específicas para atendimento social qualificado às crianças 

e jovens, tais como estágio monitorado, do Primeiro emprego, 

qualificação profissional e linhas de crédito; 

• Junto ao Centro de Referência da Juventude vamos criar a CASA DA 

OPORTUNIDADE destinada aos jovens que buscam um caminho a 

seguir, uma chance no mercado de trabalho, que precisam desembaraçar 

situações da vida, como a emissão de documentos, a inscrição em 

programas federais, um lugar que ofereça uma área para jovens 

empreendedores, exercitarem o aprendizado e a cooperação; 

• Criar a Secretaria Municipal da criança e Juventude, com autonomia 

política e financeira, na elaboração e condução das políticas públicas para 

o desenvolvimento pleno dos jovens; 

• Parceria com o BANCO DO POVO, garantindo linhas de crédito, 

formação e qualificação profissional para jovens empreendedores; 

• Ampliar os cursinhos gratuitos para jovens de famílias de baixa renda da 

cidade e do campo; 

 

 

 

 

 



 

 

• Ampliar e fortalecer do programa Jovem Ambientalista, como foco 

irradiador de uma nova consciência de desenvolvimento sustentável, 

atendendo crianças, adolescentes e professores; 

• Fortalecimento de políticas públicas para a juventude indígena, 

articulando cultura, turismo, capacitação e geração de trabalho e renda. 

• Ampliar a capacidade de atendimento dos programas contra todas as 

formas de violência à criança e ao adolescente, privilegiando atividades 

socioeducativas com destaque para as ações voltadas à permanência e ao 

sucesso na escola. 

• Fortalecer a ação de entidades que realizam o atendimento às crianças e 

aos adolescentes, Conselhos de Direitos, Conselhos Tutelares e outros da 

Assistência Social. 

 

3 - TERCEIRA IDADE. 
Promover a saúde integral, o bem-estar, esporte e lazer, e prolongar a expectativa 

de vida de todas as pessoas, e em especial os idosos será nossa meta permanente.  

O Aconchego do Idoso é o centro especial de atendimento e convivência social e 

suas ações serão ampliadas e replicadas através de novos programas e estruturas 

municipais nos bairros. A prefeitura vai valorizar o idoso como sujeito socialmente útil, 

favorecendo suas relações familiares e comunitárias, contribuindo para a autonomia e 

envelhecimento ativo e saudável; 

Vamos ampliar todas as políticas desenvolvidas nos últimos anos que garantiram 

atendimento pleno a esta faixa da população:  

 

ODS 

relacionados 
Ações/Iniciativas 

 

• Incentivar a requalificação profissional de idosos e gerar programas que 

permitam acessar novos postos de trabalho, principalmente na trade de 

turismo receptivo do município; 

• Garantir acesso prioritário aos programas de habitação; 

• Ampliar as condições de utilização dos espaços existentes, com oferta de 

serviços e atividades de convivência, incluindo o atendimento específico 

aos que estão vulneráveis. 

• Criar linhas de crédito específicas no Banco do Povo para os 

empreendedores na terceira idade; 

• Ampliar o acompanhamento nos programas de esporte e lazer para esta 

população; 

• Fortalecer um programa de qualificação para cuidadores de idosos, 

melhorando a qualidade do atendimento e gerando oportunidades de 

trabalho e renda; 

• Garantir convênios e parcerias com organizações que desenvolvem 

projetos de apoio aos idosos; 

 

 

 



 

   

 

 

 

4 - PESSOAS COM DEFICIÊNCIA. 
A implantação da coordenadoria da Pessoa com Deficiência será um dos primeiros 

atos do governo. Nesta coordenadoria vamos articular os direitos desta população e 

executar um plano estratégico de articulação das secretarias municipais, órgãos públicos 

estaduais e federais e organizações da sociedade civil que impactam tal população. Assim 

o tratamento às questões e demandas deve ser preocupação de todos, desde o planejamento 

urbano, mobilidade, realização das obras, ações na saúde e educação, planejamento 

esportivo e de lazer; todos devem guardar espaço e recursos para programações especiais 

e diferenciadas no trato aos diversos tipos de deficiências. 

Queremos uma cidade mais acolhedora, inclusiva e que garanta múltipla 

acessibilidade respeitando as diferenças e possibilidades de cada um. 

 

ODS 

relacionados 
Ações/Iniciativas 

 

• Ampliar políticas e programas desenvolvidos pelo governo, 

descentralizando os diversos atendimentos para os bairros da periferia e 

zona rural; 

• Garantir o cumprimento pleno dos direitos da pessoa com deficiência, pelo 

poder público e iniciativa privada; 

• Fortalecer linhas de crédito via o banco do povo que possam financiar 

projetos de geração de renda e trabalho para empreendimentos individuais 

e coletivos; 

• Estabelecer parcerias e convênios com entidades que mantenham trabalhos 

na área; 

• Desenvolver campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com 

deficiência; 

• Ampliar o programa de reconstrução das calçadas, garantindo 

acessibilidade em todas as vias públicas; 

• Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiência melhorando o 

acesso aos prédios públicos, o transporte especial, o acesso a órteses e 

próteses e a capacitação de familiares para a reabilitação, de acordo com o 

Decreto Federal 5296/04. 

 

 

 



 

   

 

 

 

5 - CONSUMO RESPONSÁVEL E QUALIDADE DE VIDA 
O fortalecimento de políticas públicas de segurança alimentar, controle de 

qualidade dos alimentos e garantia de oferta de alimentos às populações mais carentes 

foi marcante nos últimos quatro anos. Criamos o Conselho e o Fundo Municipal, 

realizamos um amplo cadastro das famílias vulneráveis e construímos o primeiro banco 

de alimentos do interior do estado do Pará.  

Nos próximos anos vamos ampliar as medidas que possibilitem o apoio a 

atividades, programas e projetos de formação e informação que adotem práticas 

sustentáveis, objetivando a melhoria na saúde da população. Vamos ampliar o uso 

responsável dos recursos e o consumo sustentável para as compras públicas e na 

realização das diversas ações, parcerias e convênios. 

Consumo responsável implica mantermos um meio ambiente saudável e a 

produção de alimentos limpos e livres de veneno, para tanto a relação com a merenda 

escolar e os produtores familiares será permanente e programática, envolvendo a 

educação, assistência social, produção rural, etc. 

ODS 

relacionados 
Ações/Iniciativas 

 

• Operacionalizar o sistema municipal de Segurança Alimentar e 

Nutricional, fortalecendo a agricultura familiar e democratizando o acesso 

à produção e ao consumo alimentar para as famílias, propiciando maior 

acesso a alimentos diversificados e baratos. 

• Implantar plenamente o Banco de Alimentos, Restaurante Popular, 

Programa de Aquisição de Alimentos – PAA; 

• Criar a coordenadoria de Segurança Alimentar e Nutricional, como órgão 

articular e gerador de políticas públicas e normas gerais para orientação às 

demais secretarias; 

• Articular amplo Programa Integrado de Segurança Alimentar e Nutricional 

com a política de inclusão social, a economia solidária e o desenvolvimento 

econômico, incentivando o consumo de alimentos saudáveis e o acesso da 

população a alimentos de qualidade. 

 

 

 



 

    

 

 

6 - IGUALDADE RACIAL 
Desde o início de nossa história, muitos migrantes de todos os lugares do Brasil se 

encontraram para construir Parauapebas, terra de muitas culturas. A história dos povos afro 

descentes e indígenas no cenário da humanidade é uma história de resistência e luta por 

direitos, superação do preconceito e de afirmação dos valores e princípios que 

acompanham o seu jeito de ser e viver, suas culturas. 

Continuar a fortalecer as capacidades pessoais e institucionais desta população é 

nossa meta principal. Desenvolver atenção especial à saúde, educação, apoio à cultura e 

geração de trabalho e renda, serão o foco das ações articuladas por todas as secretarias.  

 

ODS 

relacionados 
Ações/Iniciativas 

 

• Realizar formação específica dos servidores nas questões relacionadas aos 

direitos humanos, visando humanizar o atendimento; 

• Especializar profissionais em doenças com agravo nesta população;  

• Garantir o ensino de História e Cultura Afro-Brasileira e indígena nas 

escolas municipais, Lei Federal 10.639/03; 

• Promover ações voltadas à garantia dos direitos e valorização da cultura da 

comunidade indígena moradora do município e ampliar as ações de apoio 

em todas as áreas; 

• Realizar o PPA das aldeias indígenas, gerando um programa específico 

para atendimento; 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 



 

7 - MULHERES, DIVERSIDADE E POLÍTICA DE GÊNERO. 

Nestes últimos quase quatro anos realizamos um grande investimento social, 

tornando Parauapebas a cidade com a maior rede de proteção e atendimento às mulheres 

em todo o estado. Como resultado a violência contra as mulheres no município diminuiu 

muito. Tivemos mais de 22 mil atendimentos e participações nas diversas ações da 

secretaria de mulheres.  

Cerca de 10 mil mulheres foram atendidas pela CEAJUM – Centro de Apoio 

Jurídico à Mulher, mais de 2.500 mulheres atendidas pelo CRM – Centro de Referência da 

Mulher, mais de 10 mil mulheres capacitadas em cursos que oportunizam a geração de 

trabalho e renda, a Casa Abrigo atendeu a 100% das demandas apresentadas, além disso 

realizamos 290 casamentos comunitários envolvendo mais de 3000 pessoas, realizamos 03 

olimpíadas das mulheres envolvendo 350 atletas e mais 1.400 mulheres.  

O PARAPAZ programa que estava parado e com as obras abandonadas, recebeu 

especial atenção, inauguramos um prédio belíssimo e funcional em parceria com o estado, 

onde o atendimento às mulheres tem como base a difusão da Cultura de Paz buscando 

alinhar, integrar, a Inclusão de políticas públicas para a infância, adolescência, juventude 

e mulheres em situações de vulnerabilidade social, violência doméstica e sexual. Aqui se 

integram e se fortalecem os trabalhos da DEAM (Delegacia Especializada em Atendimento 

a Mulher) e DEACA (Delegacia Especializada em Atendimento a Criança e Adolescente). 

Vamos ainda criar a Sala Lilás em alguns bairros populares como VS10, Palmares 

1 e no bairro Tropical. A Sala Lilás presta atendimento especializado às mulheres, 

incorporando uma mini Delegacia da Mulher, e descentralizando outros serviços de 

atendimento. 

ODS 

relacionados 
Ações/Iniciativas 

 

• Fortalecer e ampliar toda rede de proteção e atendimento às mulheres; 

• Estabelecer parceria com o Banco do Povo no financiamento de inciativas 

individuais e coletivas de empreendedorismo das mulheres; 

• Ampliar a oferta de cursos de qualificação profissional apoiando a inserção 

das mulheres no mercado de trabalho; 

• Ampliar o serviço da Ronda Maria da Penha para proteger mulheres que 

sofreram violência e estão sob medidas protetivas; 

• Diversificar o ProPaz Mulher, serviço de atenção integral a mulheres em 

situação de violência, através da prestação de serviço médico, psicossocial, 

defesa social e perícia legal; 

• Ampliar o atendimento integral, humanizado e de qualidade às mulheres 

em situação de violência, além de ações que visem reduzir os índices de 

violência contra as mulheres. 

• Desenvolver campanhas de combate à violência e os serviços de 

atendimento às vítimas. 

 

 

 

 



 

   

 

 

 

8 - HABITAÇÃO 
A política de desenvolvimento habitacional teve historicamente seu início durante o 

mandato do Prefeito Darci Lermen, com a criação da SEHAB - Secretaria Municipal de 

Habitação e a execução de políticas para essa área, construídas sempre em parceria com a 

comunidade e movimentos sociais. 

Todos os projetos habitacionais do município foram planejados ou se iniciaram nos 

mandatos do Darci, assim Parauapebas tem hoje 13.262 famílias beneficiadas diretamente 

com casa própria, ou lote urbanizado. Os programas sociais de habitação do Alto Bonito 

com 2.400 famílias, Vila Nova 1 com 225 famílias, Vila Nova 2 com 76 famílias, 

Residencial dos Minérios com 1.000 famílias, Nova Carajás 9 com 696 famílias, Vale do 

Sol com 424 famílias, Casas Populares 1 e 2 com 1.190 famílias, Projeto de Lote 

Urbanizado Ipiranga e Tropical 1 e 2 com 4.328 famílias, o Programa de Aluguel Social 

(PAS) que já beneficiou mais de 600 famílias e o recente projeto Lar da Nossa Gente que 

vai beneficiar mais de 2000 famílias; nos credenciam a afirmar que habitação social sempre 

foi prioridade de nosso governo. 

ODS 

relacionados 
Ações/Iniciativas 

 

• Ampliar as ações de redução do deficit habitacional, implantando novos 

conjuntos habitacionais, doação de lotes e kits de construção, buscando 

diferentes linhas de financiamento e parcerias; 

• Realizar o georreferenciamento de 100% da cidade e vilas rurais, promover 

o ordenamento do espaço físico e a regularização fundiária; 

• Apoiar via banco do povo, a autoconstrução na reforma e ampliação de 

moradias, melhorando as condições de habitabilidade da população; 

• Melhorar as condições de moradia dos que vivem no meio rural e bairros 

periféricos, pela instalação de equipamentos sanitários. 

• Ampliação do programa Minha Casa Minha Vida. 

• Diferenciar no IPTU a cobrança das taxas de lotes de zonas habitacionais 

de interesse social; 

• Estabelecer o programa MORADIA TOTAL e zerar o deficit habitacional 

do município; 

• Fortalecer a execução ações da Coordenadoria de Terras com a Secretaria 

de Habitação, INCRA e ITERPA e garantir a regularização fundiária das 

propriedades;  

 

 

 



 

   

 

 

 

9 - EDUCAÇÃO INOVADORA FAZ O DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 
Os dados estatísticos demonstram claramente que no período de 2005 a 2012 a 

qualidade da educação em Parauapebas evoluiu muito, a taxa de analfabetismo caiu pela 

metade e os investimentos em educação mais que dobraram, extrapolando o limite legal 

imposto pela LOM. 

Recentemente no período de 2017 até os dias atuais novamente a construção de 

escolas com implantação de salas climatizadas, carteiras novas, universalização da 

Internet, garantiram um ambiente favorável à aprendizagem. A capacitação permanente 

dos professores com uma formação de qualidade, melhores condições de trabalho e salários 

dignos a todos os servidores reafirmaram o compromisso com a educação de qualidade.  

Em 2019 foi implantado o maior programa de recuperação de escolas, reformando 

43 escolas e todas as quadras esportivas, beneficiando diretamente mais de 25 mil crianças 

e todas essas obras geraram mais de 700 empregos para os cidadãos de Parauapebas.  

Construímos as escolas Nelson Mandela no bairro Tropical, Aurino Gonçalves na 

VS 10, Pingo de gente no bairro da Paz, Mario Lago no Jardim Planalto, Alto Bonito no 

residencial, a moderníssima escola Dorothy Stang no bairro Cidade Jardim,  

Construímos ainda as creches Zelita da Silva Ribeiro no bairro Liberdade, e as 

creches do programa Pro Infância nos bairros Beira Rio, Cidade Jardim, W Torres, 

Minérios e Habitar Feliz, que vão beneficiar diretamente mais de 11mil crianças e gerar 

muitos novos empregos. 

O convênio com a UEPA já começará a dar frutos neste ano de 2020 pois vão se 

inciar diversos novos cursos no município e a construção do novo prédio. O Índice de 

Desenvolvimento da Educação Básica (Ideb) voltou a subir e se manteve o indicador em 

escala ascendente.  

Nosso governo vai ampliar o acesso e permanência na escola com infraestrutura de 

qualidade, equipamentos modernos e filosofia empreendedora, combinando ensino, 

tecnologia e desenvolvimento pessoal para a vida e para o trabalho, construindo o 

desenvolvimento sustentável do município. 

ODS 

relacionados 
Ações/Iniciativas 

 

• Ampliar as oportunidades educativas garantindo a crianças, adolescentes, 

adultos e idosos, serem protagonistas no desenvolvimento sustentável 

local; 



 

 

• Ampliar e modernizar a rede digital da educação, possibilitando a 

modernização do sistema na área urbana e rural; 

• A educação sempre foi um dos pilares do governo Darci. Vamos 

consolidar essas conquistas com a ESCOLA DO FUTURO, construídas 

em bairros populares para atendimento pleno ao ensino fundamental; 

• Apoiar via fundo próprio a instalação e ampliação dos projetos das 

Instituições Federais e estaduais de Educação Tecnológica e os campi 

universitários, transformar Parauapebas numa cidade-universitária; 

• Criação de programa de Parceria Público Privada envolvendo empresas, 

organizações sociais, universidade, para estudos, pesquisa a exploração 

racional dos recursos da biodiversidade da floresta; 

• Fortalecer os acordos e convênios com o governo do estado para garantir 

novas escolas e a ampliação das vagas do ensino médio. 

• Desenvolver programas de formação sobre temáticas de segurança, 

desenvolvimento sustentável, meio ambiente, saúde, trânsito e na 

preparação para o empreendedorismo; 

• Ampliação do programa de merenda escolar descentralizada, atendendo 

as necessidades nutricionais das crianças mesmo nas regiões mais 

distantes e abrindo mercado consumidor aos produtos da Agricultura 

familiar. 

• Transformar a Cultura do Respeito em disciplina transversal nas escolas 

de ensino fundamental, combatendo desde a infância o racismo, a 

discriminação, a injúria e a intolerância; 

• Destacar nas escolas públicas a partir do primeiro ano, matérias 

relacionadas a higiene pessoal e do ambiente, saneamento, preservação 

do meio ambiente, alimentação saudável, uso racional da água e outros. 

 

 

 

 

 

 

10 – SAÚDE PARA TODOS 
Quando assumimos novamente o governo em 2017 a saúde estava na UTI… de lá 

para cá muita coisa mudou.  

Possibilitamos o funcionamento pleno do HGP, trocando a empresa gestora e 

assumindo a implantação de uma série de mudanças estruturais e estratégicas para chegar 

a uma gestão de excelência, lembrando que o sistema de saúde de Parauapebas sempre foi 

e será sobrecarregado pelo atendimento de doentes vindos dos municípios vizinhos, 

gerando cerca de 35% do atendimento geral. 

Ativamos o funcionamento pleno do serviço móvel de urgência e emergência com 

unidades móveis de suporte básico e avançado, salvando vidas diariamente. Estruturamos 

o PS – Pronto Socorro possibilitando agilidade e qualidade de atendimento, habilitamos 

no sistema Federal a UPA da Cidade Jardim e a Policlínica no bairro Beira Rio além de 

inaugurar a Unidade de Saúde da VS 10, uma das maiores e mais bem equipadas do 



 

sistema municipal de saúde e reformar e estruturar as novas unidades de saúde da Cidade 

Jardim, Cidade Nova e bairro Rio Verde. 

O novo Programa de saúde da Família – PSF, garante atendimento agilizado para 

mais de 60% da população municipal. Para o atendimento diferenciado à mulheres a 

prefeitura criou a maior rede de serviços com acompanhamento para todas as gestantes e 

atendimento especial para gestação de alto risco, realiza os exames de ultrassonografia, 

colposcopia e mamografia, e garante consulta de mastologista e ginecologia. Implantou 

ainda o protocolo de assistência ao paciente oncológico sendo este um programa inédito 

na maioria dos municípios brasileiros. Realizamos ainda reforma, manutenção ou 

aquisição de equipamentos para todas as unidades de saúde.  

Em 2020 com a chegada da pandemia da Covid19 a prefeitura realizou o 

planejamento estratégico e a implementação do maior plano de enfrentamento 

desenvolvido nos municípios do Pará. Executamos a imediata reforma e inauguração da 

Ala Covidinho do pronto socorro com 12 leitos e a ala Covid do antigo HMP com 

capacidade para 40 leitos; Construção em tempo recorde do hospital de campanha em 

parceria com a VALE com 100 leitos disponíveis; Ampliação e equipamentos para os 

leitos de UTI totalizando 21 leitos; Aquisição de mais 20 respiradores Pulmonares 

totalizando 38 em funcionamento; Contratação de mais 268 novos profissionais de saúde 

reforçando o atendimento; Parceria com o hospital Albert Einstein de São Paulo para 

implantação e monitoramento de fluxos e protocolos de atendimento gerando mais 

qualidade na gestão hospitalar e salvando vidas; Realização de mais de 135 mil testes, 

testando mais de 70% da população, identificando e tratando de imediato os novos casos; 

Implantação do Drive Thru de testagem atendendo mais de mil pessoas por dia; Aquisição 

de mais 16 mil equipamentos de proteção individual para os profissionais da saúde; 

Aquisição e distribuição gratuita da medicação prescrita para combate ao Covid19 a toda 

população. Atualmente Parauapebas tem o melhor suporte de atendimento para 

enfrentamento ao Covid19, com mais de 12 mil pessoas recuperadas e ampla capacidade 

de internação e tratamento.  

A capacidade de gestão do prefeito e de sua equipe possibilitou que fizemos um 

enfrentamento sério, dedicado e único à pandemia e sem perder o controle sobre a 

execução das obras, a geração de emprego, o aumento da arrecadação municipal e o 

funcionamento qualificado dos demais setores da prefeitura municipal, gerando segurança 

e confiança da população. Para dar continuidade a tudo isso pretendemos ainda: 

ODS 

relacionados 
Ações/Iniciativas 

 

• Reestruturação do Tratamento Fora de Domicílio (TFD) com atualização 

de diárias; 

• Expansão do Programa de Saúde Bucal com atendimento permanente na 

Zona Rural; 



 

 

• Ampliação e melhorias no atendimento do Centro de Testagem e 

Aconselhamento (CTA) - e o Centro de Atenção Psicossocial (CAPS); 

• Funcionamento permanente do Laboratório Municipal e coleta de exames 

em todas as unidades de saúde; 

• Ampliação do serviço de fornecimento de medicamentos e completos 

alimentares especiais; 

• Habilitação dos serviços que ainda não foram reconhecidos pelo 

Ministério da Saúde, possibilitando a captação de recursos federais; 

• Capacitar os servidores para o atendimento humanizado, seguindo o 

Humaniza-SUS. 

• Continuar a ampliação dos serviços de saúde para atendimento 

qualificado à população, atingindo todas as famílias de baixa renda: 

Programa Saúde da Família (PSF); Programa Brasil Sorridente; Programa 

de Atendimento Domiciliar (PAD); Programa de Internação Domiciliar 

(PID); Farmácia Popular; 

• Monitoramento permanente dos serviços de pronto atendimento, 

adequando-os à demanda das diferentes regiões, mantendo serviços 24 

horas e compatíveis com as necessidades da população. 

• Implantação do centro de Zoonoses como espaço de controle, estudo e 

prática de profissionais diversos, em parceria com universidades. 

• Ampliar a cobertura das equipes de Estratégias de Saúde da Família, 

garantindo atendimento aos bairros e comunidades mais carentes; 

• Apoiar a realização de audiências públicas de saúde e sessões 

descentralizadas do CMS. 

 

 

 

 

 

 

 

11 – CULTURA. 
Em 2009 no segundo governo de Darci, criamos a secretaria de Cultura para fortalecer 

e apoiar todas as manifestações culturais e grupos de produtores e empreendedores de cultura, 

a partir de 2013 este setor foi sucateado.  

Iniciamos a recuperação em 2017 e criamos oportunidades diversas, integrando as 

ações culturais com a geração de emprego e renda e o planejamento do turismo receptivo, 

gerando oportunidades para que o trabalho dos artistas e produtores de cultura fossem 

valorizados, gerando felicidade, entretenimento e renda. Fortalecemos o desenvolvimento 

de políticas culturais que respeitam a diversidade, o pluralismo e a defesa do patrimônio 

cultural, promovendo a preservação da memória e incentivando uma visão moderna de 

cultura.  

A reestruturação e ampliação da escola de Música atendendo 1.368 matriculados a 

transformou numa das maiores do país. Já se encontra em implantação o Museu Municipal e 

o espaço indígena no prédio da antiga câmara municipal.  

Este setor foi um dos mais impactados pela Pandemia da Covid 19, impedindo a 

realização de muitas comemorações, festas e eventos, além da suspensão das diversas 



 

atividades culturais e artísticas em todos os municípios. O cenário está se dissipando e nos 

próximos anos vamos enriquecer as ações culturais e artísticas do município, realizando: 

ODS 

relacionados 
Ações/Iniciativas 

 

• Implantação plena do sistema municipal de Cultura em parceria com o 

Conselho Municipal de Política Cultural de Parauapebas; 

• Fomentar a produção cultural nas comunidades e bairros, observando as 

tradições populares e realizar a festa “Muitos Povos, Uma Cidade”; 

• Garantir a execução do calendário cultural do município, com eventos 

como Curta Carajás (cinema), Carnaval, Semana de Cultura, Festival de 

Música de Parauapebas (FEMPA) e Parauabreak, FEPACTI e Jeca tatu 

festival, todos realizados como estratégia de promoção social, turística e 

geração de trabalho e renda para a população; 

• Mapear e diagnosticar os movimentos culturais e seus agentes no 

município, incentivando a criação de novos grupos folclóricos; 

• Criação da Escola Municipal de artes, agregando artes visuais, 

audiovisuais, dança, teatro e outros; 

• Implantação do Museu de Parauapebas (lei Nº 4.477 de 28/12/11), 

reunindo o acervo histórico e arqueológico, fortalecendo a cultura local e a 

identidade indígena; 

 

 

 

 12 – ESPORTE E LAZER 
O programa de esporte e lazer se estabeleceu com realização plena do planejamento 

realizado no início do mandato, extrapolando as metas previstas. Para o próximo período vamos 

manter as ações e ampliar as metas de atendimento, dando prioridade ao fortalecimento de uma 

cultura esportiva e de lazer em nossa sociedade. Esse processo já está em implantação pois 

desenvolvemos muitas atividades esportivas nas escolas, praças, parques, centros de esporte e 

lazer, entidades sociais, arenas, clubes e ruas, envolvendo um maior número de pessoas.  

Para podermos ampliar e modernizar os programas de esporte e lazer com maior 

interlocução administrativa, continuaremos a realizar ações transversais com as Secretarias da 

Educação, Obras, Saúde, Cultura, Meio Ambiente, Ação Social, Turismo e outras; 

Nas diversas escolinhas esportivas da prefeitura, funcionando no Ginásio de esportes, 

na Praça da Juventude, nos complexos esportivos da VS 10 e Palmares Sul, desenvolvemos as 

modalidades de Bicicross, Ballet, capoeira, Karaté, Handebol, Vôlei, Futsal, Jiu-Jitsu e Judô 

atendemos 4.756 famílias e na Zumba atendemos centenas de mulheres em diversos bairros. 

No esporte costuma-se dizer que em time que está ganhando não se mexe, portanto 

vamos ampliar e qualificar as ações que hoje desenvolvemos. 

ODS 

relacionados 
Ações/Iniciativas 



 

 

• Continuar a descentralização dos espaços públicos de esporte e lazer, 

atingindo bairros e comunidades rurais; 

• Fortalecer a integração com escolas, clubes esportivos e sociais, 

associações, igrejas,  arenas e ONGs para ampliar o maior programa 

de esporte e lazer já realizado no município; 

• Retomar pós pandemia, a realização dos jogos internos nas escolas e a 

realização anual dos Jogos Interescolares de Parauapebas – JIPS; 

• Adequar à infraestrutura esportiva para pessoas Portadoras de 

necessidades Especiais; 

• Ampliar a prática de esportes radicais como o skate, escalada, bicicross, 

patins, e outros com acompanhamento pedagógico e segurança; 

• Inauguração da Praça dos esportes radicais, bem como a adequação dos 

espaços já existentes; 

• Desenvolver parceria com a Secretaria da Saúde para programas 

exclusivos à população atendida pelos Postos de Saúde que necessita de 

atividade física adequada à reabilitação; 

• Vamos retomar as ações para o desenvolvimento do esporte de 

rendimento e o Esporte Espetáculo será tratado como meio de geração de 

emprego e renda; 

• Realização de eventos estaduais, nacionais e internacionais como 

fomento ao esporte e desenvolvimento do turismo; 

• Retomada do calendário de competições de futebol amador envolvendo 

torneios femininos e masculinos, entre bairros, campeonato rural, 

categorias de base, veteranos e outros; 

• Modernização e manutenção da infraestrutura esportiva e de lazer 

existentes, como, ginásio, quadras, praças e campos; 

• Implantar academias da cidade, na perspectiva da criação de centros de 

promoção a saúde em ambientes ao ar livre ou cobertos, acessíveis à 

população; 

 

 

 

 

 

 

 

 

EIXO 2 – DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL, PRODUÇÃO, MINERAÇÃO, 

INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO 

 

ECONOMIA E DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 
Ao observarmos o gráfico da arrecadação própria do município desde o ano de 2005 

podemos perceber claramente o crescimento nos anos de governo do Darci e a queda na gestão 

de outro. Desde 2017 implantamos o maior programa de planejamento da recuperação 

econômica do município retirando-o da categoria C para a categoria A+ que permite acesso a 

recursos e apoios especiais para captação.  

Nosso governo criou oportunidades de negócios, serviços, trabalho e geração de renda em 

diversos setores da sociedade. Privilegiamos o fortalecimento das empresas locais e a geração 



 

de emprego para os moradores, pagando todas as contas atrasadas e gerando confiança e 

credibilidade na gestão. Hoje somos o município que mais gera empregos no Brasil. 

Iniciamos um programa de diversificação da renda e arrecadação municipal através de incentivos 

ao turismo, agricultura, esportes, cultura, educação e lazer que só não avançaram mais por conta dos 

limites impostos pela Pandemia da Covid 19. A sustentação do município não pode ficar atrelada 

apenas a uma atividade econômica que é a mineração. Neste próximo período vamos garantir: 

 

 

 

ODS 

relacionados 
Ações/Iniciativas 

 

• Consolidar a política de incentivo e benefícios fiscais e tributários com o 

ISS, IPTU e preço de terras públicas para facilitar a instalação de 

empreendimentos; 

• Oferecer infraestrutura privilegiada e facilitações diversas em nível 

municipal para garantir a industrialização de produtos no setor primário 

e a transformação de insumos do setor mineral; 

• Ampliar a política de investimento no turismo; 

• Desenvolver um plano para implantação de atividades inovadoras, 

geradoras de startups nas áreas de Tecnologia da Informação e 

comunicação; 

• Incentivar a implantação de empreendimentos para beneficiamento dos 

produtos da agropecuária; 
 

 

 

1 - DESENVOLVIMENTO INDÚSTRIA E COMÉRCIO 
Parauapebas restabeleceu-se como cidade atrativa para investimentos de empresas dos 

mais diversos portes e produtos, a revitalização e reorganização do Distrito industrial 

possibilitou a chegada de novos empreendedores e hoje no distrito se geram mais de 800 

empregos diretos.  

Durante esses últimos anos fomos a cidade que mais gerou empregos no Pará e no Brasil, 

segundo dados do Ministério do trabalho. Temos ainda um dos maiores PIBs per capita do país 

o que possibilidade recursos para investimentos, infraestrutura e apoio à produção e geração de 

novos empregos. Só o PROSAP gera mais de 900 empregos diretos e outros 600 indiretos. 

O Banco do Povo liberou mais de 15 milhões em empréstimos sendo mais de 10 milhões 

durante o período da Pandemia; criamos o Centro de Desenvolvimento de Parauapebas e 

realizamos mais de 18 mil atendimentos na Sala do Empreendedor; financiamos ainda mais de 

2.500 contratos para pequenos e médios empreendedores gerando mais de 400 postos de 

trabalho.  

Pretendemos ampliar as ações através da política de criação de polos de 

desenvolvimento, tais como: 



 

ODS 

relacionados 
Ações/Iniciativas 

 

• Ampliação do POLO MOVELEIRO consolidado como base produtiva de 

móveis e utensílios de madeira para o município e exportação; 

• Incentivar o fortalecimento do POLO INDUSTRIAL MINERAL, 

buscando a complementação e verticalização da produção industrial; 

• Fortalecer a política de implantação do POLO GEMAS E JOIAS, 

possibilitando o treinamento, formação, qualificação de pessoal e 

beneficiamento das pedras; 

• Instalação do POLO SERRALHEIRO, possibilitando o atendimento à 

população e prestação de serviços para as grandes empresas; 

• Investir na criação do POLO DE TRATAMENTO DE RESÍDUOS, 

oportunizando trabalho, emprego e renda nas atividades de logística 

reversa, reciclagem, reutilização e reaproveitamento; 

 
 

  

 

 

2 – MINERAÇÃO 
O Complexo minerador de Carajás é a maior reserva mineral do Planeta. A produção de 

minério de ferro em Carajás alcançou mais de 100 milhões de toneladas anuais. 

Na atual gestão se desenvolveu um conjunto de ações visando a qualificação e formação 

de um corpo profissional capaz de atuar junto à grande mineradora, realizando diversas ações 

de monitoramento, fiscalização e cobrança de valores em atraso.  

No campo político o município orquestrou uma vitoriosa articulação nacional em favor 

de reordenar o percentual de repasse da CFEM aos municípios do Brasil, gerando um aumento 

imediato na arrecadação.  

Desenvolvemos ações articuladas com a ANM – Agência Nacional de Mineração e a 

CPRM – Companhia de Pesquisa de recursos Minerais que resultaram em muitos avanços e na 

criação da primeira cooperativa de mineradores do Pará.  

Vamos incentivar a chegada de novas empresas mineradoras e dar atenção especial às 

novas atividades, como a legalização da mineração do Manganês.  

 

ODS 

relacionados 
Ações/Iniciativas 

 

• Fomentar e incentivar as Pequenas e Médias Empresas na área da 

tecnologia, Ciências e Mineração, incentivando a verticalização da 

atividade de Mineração estimulando novos investimentos; 

• Apoiar a legalização e implantação de novas indústrias mineradoras 

ampliando a oferta de empregos e provendo a exploração sustentável; 



 

 

• Incentivar a criação de novas cooperativas de mineração; 

• Fortalecer a luta nacional para mudar a forma de abertura de novas 

atividades minerais no país; 

• Garantir e apoiar a legalização de empresas mineradoras no município; 

  

 

 

3 – TURISMO 
O processo de implantação do programa de turismo no município certamente foi um dos 

que obtiveram maior êxito. Parauapebas hoje é conhecida e reconhecida como uma das 

principais cidades para receber turistas, no Norte do Brasil. Se não fossem as restrições impostas 

pela pandemia da Covid 19 certamente o Turismo já deveria ser a segunda maior fonte de 

receitas próprias do município.  

A rede hoteleira de Parauapebas é bastante diversificada, contando com mais 30 hotéis, 

ofertando mais de 1600 leitos, e passou por uma qualificação para receber turistas das mais 

diversas origens e com objetivos, desde atendimento a visitantes em trabalho bem como aos 

visitantes interessados nas diversas modalidades de turismo. Muitos desses hotéis se 

encontravam em processo de paralisação e fechamento no início do ano de 2017, os 

investimentos públicos na economia possibilitaram a recuperação e o aquecimento do setor.  

Parauapebas se apresentou nas principais feiras de turismo, nacionais e mundiais, 

possibilitando um crescimento do interesse dos turistas e dos investimentos na trade turística 

do município. A criação de cinco rotas turísticas (Rotas: City Tour, Das Águas, Carajás, Do 

Búfalo e Indígena) possibilitou a divulgação de diferentes ofertas aos turistas e a recepção de 

mais de cinco mil pessoas nos últimos dois anos. Criamos o CAT – Centro de Atendimento ao 

Turista que realiza a gestão da área e orienta o turista em visita ao município.  

Diante desse cenário de crescimento, afirmamos que o turismo será uma alternativa de 

nova matriz econômica, sendo trabalhado de forma profissional e sustentável. Para tanto 

deveremos: 

ODS 

relacionados 
Ações/Iniciativas 

 

• Ampliar os investimentos de mobilização e participação da comunidade, 

fazendo com que a população participe da viabilidade do turismo; 

• Executar o Plano de Desenvolvimento Municipal de Turismo;  

• fortalecer o COMTUR – Conselho Municipal de Turismo, e ampliar a 

arrecadação do FUMDETUR – Fundo Municipal de Turismo Municipal; 



 

 

• Melhorar a estrutura de recepção dos atrativos turísticos do município, 

padronizando a sinalização turística seguindo as regras mundiais; 

• Fortalecer a parceria com a secretaria estadual de turismo com 

Parauapebas no circuito Paraense de turismo. 

• Ampliar as opções de investimento em outros tipos de turismos possíveis, 

destacando o turismo ecológico, esportivo, pesca esportiva, de aventura, 

de exploração, a historicidade, a cultura e o turismo rural. 

• Ampliar a divulgação e os atrativos das cinco rotas turísticas já 

registradas no município: Rota City Tour, das Águas, do Búfalo, Carajás 

e Indígena. 
 

 

 

4 – AGROPECUÁRIA, SUSTENTABILIDADE E AGROECOLOGIA. 
Através da Secretaria Municipal de Produção Rural (Sempror), articulada a outras 

secretarias, vamos ampliar um conjunto de programas e projetos que têm como objetivo 

transformar o campo em um investimento rentável, seguro, sustentável e capaz de gerar 

trabalho, emprego e renda. 

Os programas hoje viabilizados contribuem para que o produtor rural alcance mais 

resultados com sua propriedade, tornando-a um investimento viável e fonte de renda sólida para 

o sustento da família, através do aumento da produtividade, manutenção das estradas e apoio à 

comercialização. 

Realizamos a implantação de mais de 150 hectares de irrigação em culturas como açaí, 

goiaba, acerola, mamão, cupuaçu, banana e cacau, consolidando a vocação de município 

produtor de frutas e atendendo 110 famílias. Implantamos mais de 270 hectares de olericultura 

abastecendo o mercado local e exportação, beneficiando 380 famílias.  Realizamos a 

mecanização com destoca e gradagem de mais de 2.880 hectares beneficiando 2.100 famílias. 

Implantação do projeto leite a pasto para 65 famílias, melhorando as condições de criação e o 

rebanho bovino do município; produzimos e distribuímos 40 mil mudas de açaí e 90 mil mudas 

de cacau que aumentará consideravelmente a produção no município. 

A feira do produtor rural foi totalmente revitalizada e hoje é o principal elo entre o 

produtor e a cidade, além da comercialização direta com a população ela funciona como um 

centro de abastecimento aos comércios locais e da região.  

A implantação da rede de Internet rural através do Programa Vilas On-line proporcionou 

um avanço substancial na comunicação entre os produtores e suas famílias, facilitando a 

realização de negócios e oportunizando a ampliação da comunicação entre os órgãos públicos 

como escolas e postos de saúde no meio rural.  

Neste novo contexto de desenvolvimento as atividades rurais vêm se tornando um novo 

eixo de desenvolvimento municipal, consolidando os investimentos dos produtores, 

fortalecendo a agricultura familiar, mantendo as famílias no campo e gerando impostos 

municipais, trabalho, emprego e renda. Todas essas conquistas serão ampliadas através de: 

ODS 

relacionados 
Ações/Iniciativas 



 

 

• Ampliação da política agrícola que fortalecerá a agricultura familiar e a 

agropecuária pautando sempre as questões relativas ao meio ambiente, 

agroecologia e solidariedade entre os produtores; 

• Continuar o processo de regularização fundiária e a apoio à implantação 

do CAR – Cadastro Ambiental Rural; 

• Ampliação do acesso aos recursos de crédito rural para o financiamento da 

produção agropecuária, também oriundos do Banco do Povo Municipal; 

• Atualização permanente do diagnóstico rural como fonte de orientação das 

políticas públicas para o campo; 

• Incentivar a criação de associações e cooperativas e garantir espaço de 

negócios, com prioridade para o fornecimento à merenda escolar; 

• Ampliar as políticas para consolidar Parauapebas como um polo regional 

para produção de frutas, verduras, leite e derivados, criação de pequenos 

animais, ampliando a oferta de alimentos e a renda dos produtores; 

• Incentivar a instalação e ampliar a ação de beneficiadoras de leite e 

derivados; 

• Estimular e fomentar a apicultura, ovinocultura, caprinocultura e 

avicultura como atividades complementares de geração de renda e 

segurança alimentar; 

• Ampliação e diversificação de telefonia rural móvel via celular em toda 

área rural. 

• Continuar o programa de substituição de pontes de madeira por pontes 

definitivas de concreto nas estradas vicinais; 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

EIXO 3 – INFRAESTRUTURA E URBANISMO 

 

OBRAS, URBANISMO E SANEAMENTO PARA CRESCER COM QUALIDADE 

Nesses quase quatro anos, organizamos diversas políticas para convergir numa melhor 

acessibilidade e um novo modelo de revitalização do campo e organização da cidade, 



 

considerando os bairros como espaços prioritários das melhorias necessárias para gerar 

qualidade de vida, segurança, oportunidades, trabalho, renda e felicidade para todos.  

Nunca a população de Parauapebas experimentou um período de tantas obras que 

atendem diretamente a necessidade imediata de milhares de cidadãos. São centenas de ruas 

asfaltadas e bloquetadas acabando com a poeira e o barro, dezenas de praças reformadas ou em 

construção, melhorias em todos os equipamentos públicos que atendem as comunidades tais 

como escolas, postos de saúde, mercado municipal, Feira do Produtor Rural, cinco academias 

ao ar livre nos bairros Da Paz, Novo Horizonte, Alvorá, Nova Carajás e Popular I atendendo 

um grande número de jovens e idosos.  

Implantamos em 100% da cidade e nas vilas rurais iluminação em Superled dando maior 

segurança, valorização dos espaços de trânsito e convivência da população e gerando grande 

economia para o município. Realizamos diversos serviços de saneamento básico com coleta e 

tratamento de esgoto e a coleta de lixo diária em toda cidade. 

No tocante a produção de água potável realizamos grandes investimentos, ativando os 

reservatórios que estavam parados e em processo de sucateamento e integramos a rede de 

abastecimento melhorando o atendimento para mais de 39 mil famílias. Recentemente 

realizamos a tão esperada integração da rede às etapas da cidade Jardim isso acabará de vez 

com o problema da falta de água.  

Estamos realizando um verdadeiro mutirão de obras na área rural com colocação de 

aduelas em dezenas de lugares, construindo pontes de concreto onde antes tínhamos velhas 

pontes de madeira. Instalamos internet de qualidade em todos os postos de saúde e escolas e 

levamos internet pública e gratuita às populações de 28 vilas e nas quatro aldeias indígenas, 

atendendo milhares de pessoas.  

Temos ainda o Prosap, a maior obra de saneamento básico da história do município, que 

por alguns anos estaremos modernizando o município, gerando centenas de empregos e 

mudando radicalmente a cidade, Parauapebas vai ser tornar uma cidade mais limpa, sem risco 

de alagamentos e muito mais bonita. Mais de 26 mil famílias serão diretamente beneficiadas 

pelas obras do Prosap, mas o impacto de limpeza e modernidade se dará em toda a cidade. 

Vamos implementar ainda o PROGRAMA TUDO LIMPO, ampliando as obras do PROSAP e 

articulando ações de diversas secretarias, modernizando, saneando e embelezando a cidade: 

 

ODS 

relacionados 
Ações/Iniciativas 

 

• Manutenção, qualificação e ampliação dos equipamentos e do patrimônio 

público; 

• Promover a modernização urbanística dos bairros, beneficiando todas as 

pessoas no seu local de moradia; 



 

 

• Incentivar a criação de empreendimentos e organizações que possam 

utilizar os resíduos urbanos para gerar trabalho, renda e preservar o meio 

ambiente; 

• Retomar os programas de revitalização (arborização, ciclovias, 

iluminação) nas principais avenidas do município; 

• Criar programas de convivência e melhorias na qualidade de vida, para 

as pessoas, nas áreas beneficiadas pelo Prosap 

   

 

 

1 - OBRAS E INFRAESTRUTURA 
Parauapebas está sendo modernizada com um conjunto de obras que melhora toda a 

cidade e não apenas o centro. O futuro já começou e em todos os bairros estamos desenvolvendo 

obras de infraestrutura que beneficiam diretamente milhares de pessoas. É drenagem profunda 

e superficial, água e esgoto, calçamento e asfaltamento de centenas de ruas nestes últimos anos.  

O sistema viário tem sido estruturado para a cidade que cresce em ritmo acelerado para 

ser em breve uma das grandes metrópoles da Amazônia.  

Realizamos toda a infraestrutura e drenagem nos bairros VS 10, Caetanópolis, Jardim 

América, Beira Rio 2, Nova Vida, Jardim Canadá 2, Palmares Sul e Palmares 2. Realizamos 

drenagem e pavimentação de dezenas de ruas nos bairros Jardim Canadá 2 e Beira Rio 2; 

Drenagem geral e pavimentação em Bloquetes nos bairros Nova Vida I e II; Revitalização e 

reordenamento das ruas Belém, 08 e 05; Drenagem e pavimentação asfáltica no bairro dos 

minérios; Drenagem e pavimentação no alto do Liberdade; Pavimentação asfáltica, 

recapeamento e serviços de drenagem no Liberdade II, casas Populares II e Bela Vista I e II; 

Revitalização de pavimento e recapeamento no bairro Cidade Jardim; drenagem e 

pavimentação em bloquetes no bairro Betânia; Drenagem e pavimentação nos bairros Tropical 

I e II, Jardim Ipiranga e São José; Drenagem e pavimentação na rua da Escola Domingos 

Cardoso; Prolongamento da rua E; Pavimentação asfáltica nas vilas Onalício Barros, Valentim 

Serra, Paulo Fonteles, Vila Sansão e Brasil; Pavimentação asfáltica na estrada que liga o Cedere 

à Vila Onalício Barros; mais de 35 Kms de estrada asfaltada ligando até a Vila Carimã; 

Construção de praças nos bairros Vila Nova, Novo Brasil e Cidade Jardim, além da 

moderníssima praça dos esportes radiais em construção onde era a praça dos metais; Construção 

de 11 pontes de concreto na área rural e urbana; Construção de mais 02 pontes de concreto 

ligando a rua do SAMU ao Corpo de Bombeiros;  

Temos ainda a revitalização geral da entrada da cidade com a duplicação das vias e a 

remoção do viaduto dando lugar a um moderno sistema viário que além de fluir o trânsito 

embelezará ainda mais a cidade. São centenas de obras que podem ser vistas em todas as partes 

da cidade e também na zona rural, Parauapebas é o hoje a cidade que mais tem obras em 

andamento e também a que mais emprega.  



 

Para os próximos anos vamos investir ainda mais na modernização do centro dos bairros, 

pavimentação asfáltica de todos os bairros residenciais, duplicação das principais vias de 

transporte e qualificação das obras garantindo a construção de parques lineares, praças, ciclovia 

e lagos que além de embelezar a cidade melhoram o clima e oferecem lazer e qualidade de vida 

à população. Para isso no nosso governo vamos realizar: 

 

ODS 

relacionados 
Ações/Iniciativas 

 

• Construção da nova rodoviária de Parauapebas, com estrutura 

moderna, funcional e capaz de oferecer serviços diversos à população, 

integrada ao sistema de transporte municipal. 

• Reorganizar a rodoviária atual, transformando a mesma em centro de 

integração de transporte, com prestação de diversos serviços públicos 

e espaço para comércio ambulante e/ou informal. 

• Dentro do PROSAP vamos construir o PARQUE ECOLÓGICO 

ILHA DO COCO entre as margens da PA 275 e morro dos ventos, 

contemplando lago, quiosques, praças de alimentação, pistas para 

caminhadas, ciclovias, academias ao ar livre, playground, quadras, 

estacionamentos e criação de um museu com a história do município. 

O lago também funcionará como regulador da bacia do Rio Verde. 

• Vamos desenvolver mais de 11Kms de beneficiamentos nos bairros 

às margens do rio e córregos, construindo parques lineares, áreas de 

lazer, lagos de retenção e embelezamento, novas vias e ciclovias; 

• Ampliação do sistema de esgotamento com atendimento 100% a mais 

de 10 novos bairros; 

• Ampliar o programa de revitalização das vilas rurais com mais 

asfaltamento, construção de praças e Internet grátis; 

• Ampliar o programa de manutenção das estradas rurais e construção 

de pontes de concreto em todas as pontes de madeira; 

• Implantar sinalização indicativa para toda a zona rural do município; 

 

 

 

2 - ÁGUA, ESGOTO, DRENAGEM E RESÍDUOS SÓLIDOS. 
Nestes últimos quatro anos, mais que dobramos a instalação de redes de abastecimento 

e crescemos o fornecimento de água em mais de 60%, no entanto ainda temos pontos de 

estrangulamento em alguns pontos da cidade.  

Realizamos a instalação de mais de 25.000 metros de rede de distribuição de água nos 

bairros Cidade Jardim, Jardim Canadá, Linha Verde, Parque dos Carajás, Nova Carajás, 

Liberdade, Caetanópolis, VS10, Palmares II, Valentim Serra, Aldeias Indígenas e Nova Vida 

II. Pela primeira vez foi instalado tratamento com cloro nas aldeias indígenas.  

Os enormes reservatórios que encontramos abandonados no início do governo foram 

todos revitalizados e construímos a tubulação para recebimento e distribuição de água, no 

Jardim Canadá reservatório de 2.500 m³ beneficiando mais de 4.000 famílias, o reservatório do 

Parque dos Carajás interligado à Cidade Jardim beneficiando mais de 1.600 famílias; Na Nova 



 

Carajás IX construção do reservatório de 200 mil litros reforçando o abastecimento para 1.200 

famílias; além disso construímos mais 22 poços artesianos com vazão média de 10 m³ de água 

por hora.  

Vamos implementar o programa TUDO LIMPO, agregando ao PROSAP ações de 

limpeza e recuperação dos mananciais de água, coleta seletiva de resíduos, implantação de 

aterros sanitários integrados com ações de reaproveitamento do lixo e apoio à criação de 

cooperativas de reciclagem e transformação; 

 

Nossa meta é zerar o deficit na distribuição de água, enfrentar radicalmente os problemas 

de perda e desvio de água e melhor a capacidade de produção de água, garantindo segurança 

hídrica e reservas de qualidade para toda a população do município, para tanto vamos: 

 

ODS 

relacionados 
Ações/Iniciativas 

 

• Continuar a execução do Plano Municipal de Saneamento 

Ambiental, planejando e direcionando os recursos aos serviços de 

abastecimento de água e esgotamento sanitário; 

• Garantir o pleno funcionamento, ampliação e interligação de todo 
o sistema de captação e distribuição de água gerando atendimento 
para 100% da população; 

• Fortalecer a política de criação de unidades descentralizadas de 

captação em todos os pontos críticos através do acesso a poços 

profundos e interligação da rede geral; 

• Executar todas as obras de saneamento, captação e 
distribuição de água, previstas no grande PROSAP, onde 
mais de 70% da população serão atendidos, erradicando os 
problemas de alagamento, garantindo tratamento de esgoto 
para quase toda a cidade e zerando o problema de captação 
e distribuição de água coma rede interligada; 

• Construção de ETE’s compactas, descentralizando o 

tratamento, diminuindo os custos de manutenção;  

• Executar projetos e obras de despoluição dos córregos e rio da cidade; 

• Ampliar o programa de Controle de Perdas de Água e acelerar a 

implantação de hidrômetros em todas as casas; 

 

   

 

 

EIXO 4 - GOVERNANÇA E GESTÃO DEMOCRÁTICA. 



 

Este mandato que se encerra será lembrado como o mandato do reordenamento 

institucional do município de Parauapebas, pois realizamos ações diversas de melhorias na 

gestão, modernizando o atendimento ao cidadão e gerando mais eficiência em todos os setores.  

Realizamos a atualização de todos os códigos municipais, Construímos o novo Plano 

Diretor do Município de Parauapebas, Realizamos o levantamento aerofotográfico de toda a 

área urbana e das principais vilas, Realizamos o reordenamento das zonas, distritos, bairros e 

ruas de toda a cidade, instalamos o sistema de abertura de empresas via internet, estamos 

preparando as bases para realizar o Cadastro Multifinalitário de todos os imóveis do município 

e implementamos diversas capacitações dos servidores públicos além de progredir na realização 

de ganhos salarias aos mesmos e negociações com as diversas categorias.  

A gestão da cidade também passa pela gestão de seu trânsito e mobilidade e nesta área 

avançamos muito, com o maior programa de regularização de calçadas do município, 

implantando calçadas de mesmo nível e lajotas hidráulicas com relevo para deficientes visuais, 

ampliamos a rede de câmeras, semáforos e radares diminuindo sobremaneira os acidentes de 

trânsito e gerando mais segurança. O Plano Diretor de Mobilidade Urbana está em estágio 

avançado de elaboração, mas muitas das ações previstas já estão sendo implantadas.  

Na Gestão ambiental também acumulamos avanços com a atualização do Código de 

Meio Ambiente e na implantação de novas categorias de licenciamento o que permitiu maior 

agilidade na abertura de empresas que necessitam da licença ambiental.  

Realizamos a atualização de licenças de funcionamento de empresas, gerando mais 

recursos para o município, e ainda construímos um moderno e integrado Centro de gestão 

Ambiental, que será modelo na gestão ambiental municipal, em todo o estado. Temos ainda a 

avançar e vamos: 

 

 

 

 

ODS 

relacionados 
Ações/Iniciativas 

 

• Implantação de um constante programa de melhoria da qualidade da 

gestão pública, e treinamento dos servidores concursados; 

• Consolidar espaços de construção de dinâmicas transversais no 

planejamento envolvendo diversas secretarias; 

• Vamos implementar o programa PREFEITURA NA PALMA DA 

MÃO, no plano de gestão de Cidades Inteligentes, aprofundando o 

sentido da informatização do sistema público, e gerando maior 

desempenho e transparência, garantindo ao cidadão informação em 

tempo real e capacidade de interagir diretamente com o governo; 

• Ampliar a rede digital de atendimento ao cidadão e garantir internet de 

qualidade em todas as repartições públicas, praças e principais vias do 

município, através do programa PRAÇAS.COM; 

• Implantar um programa de redução, triagem, reciclagem e reutilização de 

resíduos sólidos; 
 



 

• Consolidar o Sistema de Gestão Ambiental Municipal integrado ao 

Sisnama; 

• Monitoramento de APAs e áreas de risco;  

• Em parceria com diversas secretarias realizar o planejamento de 

utilização dos parques municipais recentemente criados; 

 

1 - SEGURANÇA PÚBLICA, INTEGRADA E CIDADÃ. 
Nos últimos anos conseguimos baixar os índices de violência dos principais crimes que 

acontecem em uma cidade do porte de Parauapebas. A ação integrada entre os diversos agentes 

de segurança do estado e do município gerou avanços substanciais. Para tanto vamos continuar 

os convênios e parcerias com os setores estaduais de segurança e qualificar a ação da guarda 

municipal.  

Os desafios de segurança pública ainda são enormes, vamos apoiar as ações para 

ampliação da base estadual de segurança e diversificar e ampliar o atendimento permanente da 

guarda municipal para os bairros.  

A segurança pública é prioritariamente dever do estado, mas entendemos a 

responsabilidade da participação do município e buscaremos: 

 

 

ODS 

relacionados 
Ações/Iniciativas 

 

• Ampliar as ações da secretaria de segurança institucional, articulando 

todos os órgãos necessários. 

• Continuar o processo de qualificação e formação da Guarda Municipal; 

humanizando os agentes da Guarda Municipal com a adoção de novos 

protocolos e consciência cidadã de cultura do respeito. 

• Criação de postos permanentes de atendimento da Guarda Municipal em 

bairros da cidade; 

• Continuar na execução do Plano Estratégico de Segurança Cidadã e do 

Plano Diretor de Segurança Pública da Guarda Municipal. 

• Ampliar o sistema de monitoramento das vias e equipamentos públicos,  

por meio  de câmeras de vídeo e outros instrumentos digitais; 
 

 

 

2 – TRÂNSITO E TRANSPORTES. 
A ampliação do sistema de monitoramento de trânsito 24 horas e as ações de ampliação 

de ruas e avenidas, modernização das vias, implantação de sinalização vertical e horizontal, 

construção de novas vias, amplo programa de asfaltamento de ruas e avenidas, mudança de 

rotas e muitas ações de mobilidade urbana melhoraram em muito o trânsito no município e 

permitiram uma drástica redução de acidentes nos principais pontos de estrangulamento. 

Criamos o grupamento comunitário escolar, que realiza o planejamento, monitoramento 

e avaliação das ações preventivas à violência nas escolas e no entorno delas; Implantamos a 



 

banda da Guarda Municipal que além de realizar formação das crianças estudantes da rede 

pública, participa dos diversos eventos municipais; Implantamos 106 câmeras de 

videomonitoramento e mais de 60Kms de fibra ótica para atendimento ao trânsito e outras 

ações; implantamos a Patrulha Maria da Penha para fiscalizar o cumprimento de medidas 

protetivas às mulheres; além de diversas campanhas de conscientização junto à população em 

geral e aos jovens nas escolas públicas. Vamos ainda: 

 

ODS 

relacionados 
Ações/Iniciativas 

 

• Ampliar o processo de regularização e fiscalização do transporte 

coletivo; 

• Ampliar o sistema de monitoramento das vias e equipamentos 
públicos, por meio de câmeras de vídeo, para monitorar e orientar 
o trânsito. 

• Revisão e implantação plena dos de Mobilidade Urbana e o 

plano de controle e monitoramento do tráfego; 

• Implantar o MOVE PARAUAPEBAS sistema de integração de 
transportes públicos; 

• Ampliar as obras, ações e planos que valorizem a vida e permitam 

reduzir o número de vítimas de trânsito.   

   

 


