
 

LUZ RUMO AO NOVO CENTENÁRIO 
(PT - PTB - PC do B) 

 
PLANO DE GOVERNO 2021-2024 

  
Nós da coligação “Luz rumo ao novo centenário”, depois de ouvir pessoas            
de diversos setores sobre a realidade do Município, pensando no          
desenvolvimento de Luz, discutimos e elaboramos este Plano de Governo. 
 
Assim, apresentamos ao Povo de Luz nossa proposta, organizada em 13           
pontos, na expectativa de que seja apreciada e aprovada nas eleições           
deste ano. 
 

1. FAZER UMA ADMINISTRAÇÃO PARTICIPATIVA, COM INCENTIVO À       
PARTICIPAÇÃO POPULAR. 
 

■ Governar com ética, profissionalismo, responsabilidade, transparência e justiça        
social. 

■ Reativar o Conselho Municipal de Gestão Participativa, com reuniões mensais. 
■ Zelar pelo adequado funcionamento dos Conselhos de Políticas Públicas. 
■ Realizar o Plano Plurianual Participativo e o Orçamento Participativo. 
■ Criar na administração grupos intersetoriais de trabalho, visando a eficácia das ações            

governamentais. 
■ Respeitar, reconhecer e valorizar os profissionais do serviço público municipal:          

diálogo; pontualidade no pagamento; formação permanente; reajustes anuais da         
inflação; aumento real sempre que possível; com revisão das carreiras, progressão e            
promoção automáticas, e celebração de convênios com o comércio em favor do            
servidor.  

 
2. FAZER UMA GESTÃO RESPONSÁVEL, COM EQUILÍBRIO, JUSTIÇA E        

TRANSPARÊNCIA. 
 

■ Implantar uma política de avaliação frequente das políticas públicas, visando seu           
permanente aperfeiçoamento. 

■ Prestar contas regularmente na internet, rádio, jornais, Câmara Municipal e outros           
meios. 

■ Divulgar o portal da transparência para que as pessoas saibam como acompanhar a             
administração pública. 

■ Revisar e implementar o Plano Diretor do Município, visando o adequado           
desenvolvimento do Município. 

 



 

3. PROMOVER O DIREITO HUMANO FUNDAMENTAL À EDUCAÇÃO. 
 

■ Criar o fórum municipal da educação com as forças vivas da sociedade que podem              
contribuir para o desenvolvimento da qualidade da educação em nosso Município. 

■ Criar condições para melhorar gradualmente a remuneração do pessoal do          
magistério em vista de se pagar o piso nacional pela carga horária atual, garantindo              
isonomia com a prática do Estado de Minas Gerais. 

■ Fomentar a alfabetização e a Educação de Jovens e Adultos de nível fundamental e              
médio. 

■ Dotar as escolas com serviço de internet adequado e as salas com equipamentos de              
multimídia, oferecendo capacitação e incentivo para o corpo docente dinamizar as           
aulas com recursos da rede mundial de computadores. 

■ Revisar o funcionamento do transporte escolar visando sua eficácia e humanização. 
■ Aumentar o número de vagas para crianças de creche-escola e trabalhar para criar             

colônias de férias. 
■ Avaliar o funcionamento da gestão terceirizada da Creche-escola Casulo Sorriso. 
■ Criar condições para se implantar a primeira Escola de Ensino Fundamental em            

Tempo Integral, resgatando a Escola Padre Parreiras. 
■ Avaliar a possibilidade de se reabrir a Escola do Distrito do Campinho. 
■ Trabalhar para implantação de Cursos Profissionalizantes no Município. 

 
4. PROMOVER A CELEBRAÇÃO DA VIDA E DO NOSSO MODO DE VIVER. 

  
■ Criar, já em 2021, a Comissão Especial para Promoção das Festividades do            

Centenário de Luz em 2023. 
■ Promover eventos artísticos, culturais e esportivos, valorizando os talentos de Luz. 
■ Otimizar o funcionamento do Centro Cultural Maestro José Botinha Maciel –           

CINELUX, da Praça Congadeiro Antônio Eugênio e da Casa Grande, para melhor            
servir a comunidade. 

■ Fazer parceria com organizações sociais do Município na realização de eventos que            
favoreçam o convívio fraterno, o lazer, a cultura e o esporte, a exemplo, do Encontro               
de Carros Antigos, MotoLuz, Gincanas, Olimpíadas e outros. 

■ Promover ou apoiar a organização de festas tradicionais como: Réveillon, Padroeira,           
Carnaval, Festa do trabalhador, Expoluz, Congada, Aniversário da Cidade, Marcha          
para Jesus, Centenário da Cidade e outras. 

 
5. INCENTIVAR AS PRÁTICAS ESPORTIVAS GERANDO OPORTUNIDADE DE       

LAZER, INCLUSÃO SOCIAL, SAÚDE E EDUCAÇÃO. 
 

■ Desenvolver a infraestrutura de esportes, melhorando as quadras poliesportivas e          
construindo arquibancadas no Estádio Municipal José Ferreira (Sonda). 

■ Trabalhar para construir uma ciclovia ligando a Av. Nossa Senhora da Luz ao Parque              
das Irmãs Lamounier (Mina do Pneu). 



 

■ Implantar e apoiar projetos que incentivem a prática de esportes diversos: ciclismo,            
dança, capoeira, artes marciais, ginástica olímpica. 

■ Incentivar a realização e a participação em campeonatos esportivos de diversas           
modalidades (futebol amador, society, sub 23; handebol, voleibol, peteca e outros),           
locais e regionais. 

■ Trabalhar para sediar os Jogos Escolares de Minas Gerais - JEMG. 
■ Incentivar o funcionamento das Escolinhas de Futebol de Luz. 

 
6. OFERECER SERVIÇOS DE SAÚDE DE QUALIDADE A TODA POPULAÇÃO 

 
■ Fazer avaliação permanente dos serviços de saúde visando aperfeiçoar o          

funcionamento dos PSF’s e demais unidades de saúde. 
■ Estudar a viabilidade e trabalhar para criação do Programa de Saúde da Família -              

PSF 6. 
■ Manter a parceria com o Hospital Senhora Aparecida para, cada vez mais, ampliar e              

melhorar os serviços de saúde oferecidos à população. 
■ Manter em funcionamento os programas de saúde bucal e mental, procurando,           

desenvolvê-los. 
■ Em parceria com o HSA ampliar a oferta de especialidades médicas pelo SUS. 
■ Celebrar parcerias visando facilitar o acesso da população a consultas e tratamentos            

médicos especializados. 
■ Manter os estoques da farmácia municipal, garantindo o acesso aos medicamentos. 
■ Colaborar efetivamente no desenvolvimento local, regional e nacional do SUS,          

inclusive na manutenção do SAMU. 
■ Renovar a frota de veículos da saúde para manutenção de um atendimento            

humanizado no tratamento fora do domicílio. 
■ Manter parceria com a Associação de Proteção aos Animais visando o bem estar dos              

mesmos e a saúde pública. 
 

7. PROMOVER A SEGURANÇA E O BEM ESTAR SOCIAL 
 

■ Revisar, junto ao Conselho Municipal de Assistência Social, o Plano Municipal de            
Assistência Social, garantindo os recursos do Fundo Municipal de Assistência Social           
para cumprimento de suas prioridades. 

■ Estabelecer um percentual mínimo da receita própria do município para o           
financiamento dos programas, projetos e serviços sociais através do Fundo Municipal           
de Assistência social. 

■ Estimular, no âmbito da Secretaria Municipal do Bem Estar Social e Habitação, a             
prática da intersetorialidade, especialmente com a saúde, a educação e o           
desenvolvimento econômico para maior eficácia de suas ações. 

■ Apoiar e estimular o funcionamento dos serviços de convivência e fortalecimento de            
vínculos. (Crianças; Adolescentes e Idosos). 



 

■ Apoiar as organizações que prestam serviço de assistência e garantia de direitos            
sociais (HOSPITAL, APAE, ABRIGO, VILA VICENTINA, CELP, CÁRITAS,        
ASSOCIAÇÕES DE BAIRROS E OUTRAS). 

■ Analisar a viabilidade de se implantar um serviço público de transporte coletivo. 
■ Criar condições para se implantar a guarda municipal visando o atendimento da            

cidade e dos distritos, a começar por Esteios. 
■ Viabilizar a implantação de uma Cantina Comunitária ou Restaurante Comunitário. 
■ Construir a sede própria do Centro de Referência Especial de Assistência Social. 

 
8. IMPLEMENTAR UMA POLÍTICA HABITACIONAL EFETIVA 

 
■ Construir casas populares para famílias de baixa renda. 
■ Fazer reformas mais urgentes em casas de famílias de baixa renda. 
■ Construir banheiros para famílias de baixa renda. 
■ Reestruturar os instrumentos necessários ao desenvolvimento de uma política         

municipal de habitação: Conselho, Plano e Fundo Municipal de Habitação. 
 

9. PROMOVER O DESENVOLVIMENTO URBANO SUSTENTÁVEL 
 

■ Trabalhar para pavimentação da alça que liga a BR 262 à MG 176 (Luz/Lagoa da               
Prata), desviando o trânsito pesado de dentro da cidade. 

■ Trabalhar para pavimentação do acesso oeste da cidade (Luz – AABB). 
■ Incentivar a construção de muros e passeios, melhorando o visual e a acessibilidade             

da cidade. 
■ Construir novas praças e revitalizar as existentes. 
■ Desenvolver projeto de arborização da cidade, com espécies adequadas. 
■ Asfaltar ruas que demandem melhoria da qualidade do pavimento e da acessibilidade            

local. 
■ Abrir ruas que não tem saída, melhorando a acessibilidade local. 
■ Modernizar a iluminação pública, incorporando novas tecnologias (lâmpadas de led;          

usina de energia fotovoltaica) e implantando novos postes. 
■ Revitalizar a sinalização das rotatórias, faixas de pedestres, semáforos, substituição          

ou colocação de placas indicativas, bem como placas de ruas. 
■ Revitalizar a Avenida Nossa Senhora da Luz. 

 
10.APOIAR A AGRICULTURA FAMILIAR E O AGRONEGÓCIO DE LUZ 

 
■ Valorizar o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentável (CMDRS)         

para melhor atender as necessidades de cada região. 
■ Fazer periodicamente a manutenção das estradas rurais, celebrando parcerias         

para reformas e melhorias estruturantes. 
■ Implementar melhorias em pontes e mataburros para melhor acessibilidade. 



 

■ Apoiar os agricultores com a assistência da EMATER, com a disponibilização de            
máquinas e equipamentos para viabilizar uma maior produtividade. 

■ Empenhar-se junto ao Estado para disponibilizar o serviço da Patrulha Rural,           
bem como infraestrutura para colocação de câmeras garantindo maior         
segurança na zona rural. 

■ Celebrar parcerias com organizações estratégicas para implementação de        
projetos que promovam o desenvolvimento rural (Emater; Ima; Epamig;         
Embrapa; Senar; Sindicato dos Produtores Rurais; Sindicato dos Trabalhadores         
Rurais; Cooperativas de Produção e de Crédito; Cursos de Agronomia,          
Engenharia e Veterinária da região). 

■ Apoiar a feira do mercado livre de Luz, incentivando o seu desenvolvimento. 
 

11.CUIDAR DO MEIO AMBIENTE E DAS POLÍTICAS DE SANEAMENTO 
 

■ Trabalhar para reversão do serviço de água para o Município. 
■ Implantar drenagem pluvial em pontos críticos da cidade. 
■ Fazer manutenção permanente da limpeza do Córrego Açudinho. 
■ Trabalhar para implantação da Avenida Sanitária do Córrego Açudinho, ligando a           

Avenida Josafá Macedo ao Parque Ecológico Irmãs Lamounier (Mina do Pneu). 
■ Revisar e implementar o Plano Municipal de Saneamento que viabiliza a solução de             

vários problemas de saneamento pendentes. 
■ Trabalhar para que o lixo produzido no Município de Luz tenha destinação adequada,             

isto é, seja processado em aterro sanitário. 
■ Apoiar as iniciativas que promovam a coleta seletiva e a reciclagem de materiais. 
■ Manter o horto em pleno funcionamento visando o reflorestamento em nascentes e a             

implantação de projetos paisagísticos nas ruas e praças. 
■ Manter o trabalho de revitalização de microbacias com projetos de conservação de            

solo e água (curvas de nível, barraginhas, cercamento e reflorestamento de           
nascentes). 

 
12.ESTIMULAR A GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA COM SUSTENTABILIDADE 

 
■ Incentivar a implantação ou expansão de indústrias, oferecendo terreno,         

isenção de impostos municipais e disponibilização de maquinários para         
infraestrutura. 

■ Fomentar o empreendedorismo, especialmente em setores impactados pelas        
tecnologias de informação e comunicação. 

■ Desenvolver programas como “jovem aprendiz” e “primeiro emprego”, em         
parceria com empresas locais para viabilizar a entrada do jovem no mercado            
de trabalho. 

■ Promover, em parceria com o SENAR, SENAC e outras entidades, cursos           
técnicos profissionalizantes visando a geração de emprego e renda. 



 

■ Propor um projeto aos agricultores familiares e ao comércio local para viabilizar            
a produção de frutas, verduras e legumes no Município. 

■ Reativar a Agência de Desenvolvimento de Luz visando articular forças para a            
promoção do desenvolvimento socioeconômico sustentável. 

 
13.CUIDAR BEM DOS DISTRITOS E DAS COMUNIDADES RURAIS 

 
■ Reativar a Secretaria de Administração do Distrito de Esteios, garantindo para           

a comunidade o adequado funcionamento dos serviços públicos. 
■ Melhorar a gestão e a qualidade dos serviços de saúde em Esteios, ampliando             

o atendimento médico, facilitando o acesso a exames e medicamentos e           
reorganizando o transporte para fora do Distrito. 

■ Garantir em Esteios o funcionamento da Escola Infantil e o acesso de jovens e              
adultos a cursos profissionalizantes, para incentivo da geração de emprego e           
renda na localidade. 

■ Implantar estrutura de drenagem pluvial de modo a resolver as inundações na            
área central de Esteios; fazer jardinagem na entrada de Esteios, incentivar a            
feitura de passeios; pavimentar e sinalizar ruas. 

■ Concluir a quadra poliesportiva do Distrito de Esteios, melhorar os sinais de            
televisão, e fazer parcerias para promover a cultura, o esporte e o lazer na              
Comunidade. 

■ Implantar câmeras de vigilância, “olho vivo”, em pontos estratégicos no Distrito           
de Esteios. 

■ Construir calçadão entre a Praça da Igreja e a Escola Estadual Capitão            
Alexandre Du em Esteios. 

■ Construir quadra poliesportiva no Distrito do Campinho. 
■ Manter no Distrito do Campinho uma chefia responsável pela organização local           

de modo a garantir a toda população o acesso aos serviços públicos. 
■ Empenhar-se no cumprimento do Termo de Ajustamento de Conduta         

celebrado para regularização do “Distrito” Chico da Germana. 
■ Elaborar, com a participação de todos os moradores, um plano de ação,            

definindo as prioridades, para as Comunidades Campinho, Bom Jardim,         
Brejinho, Campo do meio, Olaria e  Chico da Germana. 

 
Luz, 13 de setembro de 2020. 

 
 
 

Agostinho Carlos Oliveira 
Candidato a Prefeito 



 

 
 

Leandro Araújo Tomaz 
Candidato a Vice-prefeito 


