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INTRODUÇÃO  

   

O Plano de Governo aqui apresentado é fruto de ampla discussão, debates, audiências 

populares, sugestões de especialistas que, atendendo à convocação do Pré-Candidato a 

Prefeito Daniel Vieira e da Coligação "IMPERATRIZ VAI  PROSPERAR", composta pelo 

PRTB  para a gestão municipal no período de 2021 a 2024, se colocaram a disposição, 

cedendo tempo e recursos de forma voluntária, no sentido de contribuir com a elaboração 

de um Projeto Moderno, Audacioso, Arrojado e Inédito para a reconstrução da cidade de 

Imperatriz em seus vários  aspectos, elevando-a à condição de Capital do Sul do 

Maranhão - status este que só existe na legenda, mas que, com Daniel Vieira Prefeito, será 

perfeitamente levado a efeito real e concreto.  

Daniel Vieira de Lima chegou à Imperatriz ainda menino e começou a trabalhar desde muito 

cedo para contribuir com as finanças da Família Vieira que incutiu na cabeça dos filhos que 

o labor dignifica e traz resultados nobres. Se tornou vendedor e depois um pequeno jovem 

empresário e ato contínuo se tornou evangelista, pregando a Palavra de Deus pelas ruas e 

Igrejas da cidade. Formou-se em Administração, Teologia e Filosofia; Escreveu, Editou e 

Publicou 03 Livros em português e espanhol. É casado com Eliene Vieira de Lima há 32 

anos, com 03 filhos maravilhosos, educados nos Caminhos do Senhor,  que são 

referências como jovens cidadãos.   

   

   

 

   

   

  

 

   

PROPOSTA DE GOVERNO  

   



 

   

Cada Proposta aqui apresentada se fará com foco em suas áreas concernentes e trata-se 

apenas de um prognóstico de cada ponto em abordagem simples e factível. A seguir a 

exposição da base que firmará o Plano de Governo:  

*Diagnóstico  

*Diretrizes  

*Projetos  

*Metas  

   

   

A seguir a exposição ponto a ponto de cada área:   
   

EDUCAÇÃO -  A Base De Uma Sociedade Consciente  

1. Para termos uma educação diferenciada, precisamos priorizar a valorização dos 

responsáveis pelo seu desenvolvimento e execução: Os Professores. Salários robustos e 

justos; Promoções Internas no Ambiente Escolar;  

Incentivos à Pesquisa; Participação em Simpósios conforme a Agenda  

Nacional; Produção de Conteúdo em escala Profissional; Construção do Ambiente 

Adequado e salutar, dando-lhes reais condições de desenvolverem suas plenas atividades 

educacionais, de modo a repassar conhecimento de forma satisfatória.  

2. Disponibilizar tecnlogia e equipamentos modernos (como Internet de qualidade e tablets) 

para que os professores, tenham para si na Rede Escolar Municipal um sistema educacional 

informatizado, com conteúdos enriquecedores e de alta qualidade, não ideologizado, mas 

abrangente e de alta performance.  

3. Na outra ponta, o Público Estudantil se beneficiará de todo este investimento em tecnologia, 

uma vez que dentro de um breve tempo também conveniaremos no sentido de estruturar a 

mais ampla conexão com seus equipamentos tecnológicos para transmissão de dados ponto 

a ponto; inserção de tecnologia de Monitoramento de Presença, tornando possível o avanço 

e comodidade para Professores, Alunos e/ou pais ou responsáveis, garantindo segurança e 

qualidade na transmissão e aproveitamento dos conteúdos,  

   

1. Fazer levantamentos da necessidade de novas escolas e creches no município e construir 

escolas amplas, arejadas,  com estrutura de laboratórios de informática, quadras esportivas, 

brinquedotecas para que as crianças usufruam máxima e plenamente do Ambiente Escolar 

ofertado pelo Administração Municipal.   

2. Realizar novos concursos de modo a ampliar o quantitativo  de Professores com qualidade 

na Rede Municipal de Ensino, pontuando a  valorização com plano de  carreira e salários, 

como já afirmado acima.  

   

(*) Pois entendemos que desta forma estaremos iniciando uma nova fase no Ensino 

Municipal e começando um ciclo virtuoso no preparo das novas gerações que poderão 

competir no Mercado de Trabalho de forma igualitária e justa.  

   



 

SAÚDE -  Cidadão Saudável / Qualidade de Vida  

Sistema de Saúde funcional e ágil de modo a garantir rapidez e qualidade nos atendimentos.  

1. Contratação de médicos de diversas especialidades para diminuir as filas de espera por 

atendimento.  

2. Captar recursos junto ao governo federal para construção de um novo socorrão com 

capacidade para 400 leitos, UTI pediátrica e adulto.  

3. Humanização nos atendimentos e procedimentos de modo a garantir dignidade para os 

pacientes, familiares e profissionais de saúde.  

4. Atendimento diferenciado para a Melhor Idade, construindo ambientes propícios para 

atendimento ao idosos, com Profissionais e Monitores treinados para cuidar desta geração 

que tanto contribuiu para o desenvolvimento do município;  Instalar nos principais bairros da 

cidade - centros de reabilitação para idosos e pacientes com dificuldades de movimentação 

física, afim de lhes proporcionar qualidade de vida e praticabilidade em exercer suas funções 

diárias com o máximo de normalidade.  

1. Oferecer atendimento psicológico e psiquiátrico através do SUS para as pessoas que 

necessitam de atenção especial aos transtornos psicológicos causados pela pandemia, 

como perdas de familiares, entes queridos, ansiedades e síndrome do pânico.  

2. Revitalizar e reestruturar os postos de saúde existentes (que não atendem atualmente as 

demandas e nem cumprem suas funções a contento), e realizar a ampliação destes no 

município de forma geograficamnte  

estratégica cobrindo todo o mapa da cidade com Ambientes de Saúde e seus Profissionais 

Gabaritados, além da inserção de Farmácias com seus estoques abastecidos a contemplar 

as necessidades do Usuário.  

3. Disponibilizar unidades Móveis de Saúde, em forma de rodízio nos bairros, com foco para 

exames rápidos, vacinações, testes, diabetes, exames dentários, prevenção da mulher, 

prevenção do homem, e demais orientações em relação a saúde básica do Cidadão 

Imperatrizense.   

4. - Incremento e Valorização e Incentivo à Medicina Preventiva Familiar.  

   

   

INFRAESTRUTURA - Alicerce de uma Cidade Forte   

   

1. Construir o maior Anel Viário Urbano desta região do País. Abrir novas avenidas e ruas para 

fluidez do trânsito em uma cidade tomada de veículos, causando um caos permanente 

gerando estresse e influindo negativamente na qualidade de vida dos cidadãos. Com isso 

abriremos a cidade e superaremos seus gargalos atuais.   

Av. Moacir Spósito, levar até a Vila Fiquene.  

Av. Beira Rio, da Beira Rio à ponte Dom Afonso Grégory.  

Av. Tiradentes, cortando a rua Nova até a BR 010  

Av. Que ligará o Conj. Sebastião Régis, Quinta do jacó até a Rua 15 de Novembro.  

Av. que ligará o Grande Bom Jesus a Pedro Neiva de Santana.  



 

1. Priorizar a pavimentação de ruas nos bairros onde nunca o asfalto chegou com bloquetes. É 

ecologicamente correto e resolveremos seus problemas de infra, levando qualidade de vida, 

saúde e faremos uma tremenda economia nos recursos públicos.  

   

1. Canalizar os Riachos Capivara e Bacuri para sanar de uma vez por todas as enchentes, 

criando o mais amplo Projeto de Urbanização dos Riachos com áreas de lazer e suas 

margens, com academias ao ar livre, pistas de caminhada, quiosques, pracinhas e, com isso, 

humanizar e otimizar a cidade para os seus cidadãos.  

1. Adaptar nos logradouros e públicos, bem como prédios públicos acessibilidade para 

cadeirantes, e pessoas com mobilidade reduzida, além de solicitar aos prédios privados, 

lojas, pontos comerciais que façam as devidas modificações, caso não tenham 

acessibilidade;   

2. Ampliar o número de estacionamentos para pessoas com deficiência física, idosos, e 

pessoas com mobilidade reduzida.  

   

URBANISMO - Orgulho de Viver em Imperatriz   

   

1. Cidade limpa,   

2. Sinalização eficiente,  

3. Condições humanizadas para a transito de cadeirantes e deficientes físicos de uma modo 

geral.  

4. Espaço Melhor Idade, para disponibilizar lugares propícios a exercícios físicos e psicológicos 

para idosos e demais perfis que demandares o serviço.  

   

Água e Saneamento Básico: Saúde e Cidadania de Qualidade   

   

1 - Monitorar a empresas especializadas em fornecimentos de água potável e coleta de 

esgoto, priorizando qualidade do serviço, continuidade, manutenção rápida como a 

recuperação das ruas as quais estão deterioradas e sem manutenções periódicas e 

necessárias, assim fiscalizando e garantido  custo-benefício do serviço prestado.   

   

2 - Expandir a rede de esgoto, pavimentação e fornecimento de água potável no município, 

principalmente nos bairros com essa demanda reprimida.  

   

3 - Realizar esgotamento e saneamento de todos os córregos e canais da cidade como o  

riacho bacuri.  

   

CULTURA / ESPORTE / LAZER -  A História de um Povo em Movimento  

   

1. Escola de Artes, para os jovens se capacitarem e desenvolverem-se, com inserção do artista 

em sua especialidade a serviço da didática e da metodologia de ensino, criando uma outra 



 

alternativa além do palco, para que este possa expandir e socializar sua arte e suas 

habilidades à outros.  

   

1. Incentivar as escolas públicas investirem tempo e dedicação à formação de atletas em várias 

modalidades, formando times e equipes para formação de uma Liga Municipal Estudantil, 

partindo para a realização de campeonatos. Assim,  o ciclismo, o futebol amador, o vôlei, os 

esportes radicais terão atenção do Poder Público valorizando atletas de projeção Estadual 

e Nacional para representar Imperatriz. O Esporte é inclusivo, restaurador e cumpre função 

social importantíssima como Política Pública de Socialização e qualidade de vida.  

   

1. Voltaremos a incentivar os Festivais de Música – Valorizando Artistas, Produtores e 

Realizadores Culturais locais estimulando o surgimento e a descoberta de novos talentos da 

Música e da Poesia.  Com isso incentivaremos o desenvolvimento das novas gerações de 

produtores de arte em Imperatriz. Isso se aplica para a música e para a literatura com a 

reforma da Academia de Letra e o incremento de atividades para que a mesma além de 

reconhecida seja um ponto de desenvolvimento da nossa Cultura Local; Revitalização do 

Teatro Ferreira Gullar; Retomada da Praça da Cultura como ponto estratégico fundamental 

para reunião dos Músicos imperatrizenses, exposição das Artes Plásticas ao Ar Livre; E, por 

entender que a Arte é um Caminho de Desenvolvimento, que precisa chegar até as pessoas, 

encurtando distâncias, criamos o Projeto de Expansão e Compartilhamento das Produções 

Locais com o advento do Caminhãozinho Cultural  - que  trata-se de um veículo 

adaptado para apresentações, com toda a estrutura para atender aos Artistas e Produtores, 

levando ao povo música, teatro, poesia com toda a riqueza cultural de nossa cidade. E, para 

o fomento e aproveitamento dos nossos talentosos músicos, maestros e instrumentistas, o 

Governo Municipal vai criar  a Orquestra Sinfônica Municipal.    

   

   

ASSISTÊNCIA SOCIAL -  Cuidar das Pessoas é Valorizar a Cidadania  

   

1. Creches de tempo integral, para que as mães possam trabalhar em paz, seguras de que seus 

filhos estão bem amparados pelos Servidores Municipais treinados e especializados para 

lidar com essa demanda.  

   

1. Centro de Reabilitação Psicológica  

   

1. Vamos criar o CRDQ/Itz - Centro de Recuperação de Dependentes Químicos de Imperatriz, 

com expertise  profissional e Coordenação de Especialistas na área, com 

acompanhamento Espiritual, Médico, Físico e Terapêuticos em área física compatível com 

as necessidades dos atendidos, devolvendo-os em perfeita saúde para o seio de seus 

familiares.  

   

1. Criação do PROJOVEM - Projeto Jovem Trabalhador em Movimento - com Geração do 

primeiro emprego com Carteira Assinada, para jovens e adolescentes em parceria com as 

empresas e indústrias da cidade, onde em cada LICITAÇÃO ou CONTRAÇÃO e/ou 



 

INSTALAÇÃO ESTIMULADA (ou seja, aquelas empresas que receberam da Gestão 

qualquer forma de incentivo) que estas empresas pactuem com a Administração Municipal 

contratar o percentual estabelecido de mão de obra local de adultos, jovens e adolescentes 

imperatrizenses.  

   

1. Criação do Centro de Cuidado, Atenção e Reabilitação de pessoas em situação de risco ou 

em condição de vulnerabilidade social (caso dos sem teto, andarilhos ou moradores de rua).   

   

   

AGRICULTURA - Q quem Planta Desenvolvimento Colhe Prosperidade   

   

   

1. Criar o Projeto de Desenvolvimento do Agronegócio de pequeno porte, Agricultura Familiar, 

com incentivos a criação de suínos, frangos e plantações de frutas, com incentivo financeiro 

em linhas de Empréstimos a Baixo Juro. Para isso criaremos o Banco do Produtor - 

 uma instituição financeira,   voltada para a concessão de crédito para quem deseja 

produzir e comercializar localmente.  

   

1. Incentivar os pequenos agricultores a comercializarem seus produtos com a criação do 

Projeto Feira Livre  - Que será um amplo galpão, todo setorizado, com box segmentado 

/ restaurante popular / cozinha industrial / área de artesanato / praça de alimentação / caixas 

eletrônicos.  

   

INDÚSTRIA, COMÉRCIO E SERVIÇO -  Gerando desenvolvimento e Riqueza  

   

1. Prospecção na FIESP, FIERJAN  de empresas e industrias para virem se instalar em 

Imperatriz.  

   

1. Facilitar os trâmites para as respectivas instalações de empresas e indústrias na cidade de 

Imperatriz.  

   

1. Realizar Programa do meu Primeiro Emprego para o jovem ter acesso ao mercado de 

trabalho.   

 

1. Ampliação, preservação e manutenção do parque industrial da cidade visando o tornar mais 

atrativo aos investidores 

   

   

SEGURANÇA - Cidade Segura, Cidadãos em Paz   

   

1. Criar objetivos para serem desenvolvidos pela Guarda Municipal.  



 

   

1. Formar equipe de especialista para junto as polícias Civil e Militar elaborar Projeto de parceria 

para segurança pública.   

   

1. Usar o Sistema de Monitoramento para dar segurança ao cidadão e não fomentar a Industria 

da Multa.  

   

PARTICIPAÇÃO POPULAR -  Cidadão que Opina Cuida Melhor   

   

Esta Gestão entende que a Participação Popular é imprescindível para o desenvolvimento 

de prospectos que venham de encontro às demandas da comunidade. As audiências 

Públicas serão uma constante neste Governo.  

   

FUTURO DE IMPERATRIZ -  A Cidade Em Outro Nível  

   

Com quase 300 mil habitantes, Imperatriz precisa ser repensada e reprojetada para o futuro. 

É meta deste Governo implementar medidas sustentáveis para toda a área pública de suas 

repartições - Prefeitura, Secretarias, Escolas e Autarquias serão estruturadas de Painéis 

Solares para o fornecimento de energia limpa, gerando uma substancial economia para os 

cofres públicos.  

   

Suas novas avenidas precisam ser largas e amplas para um fluxo dinâmico de pessoas e 

veículos, com extensas ciclovias, malha asfáltica de excelente qualidade, sinalização que 

leve em conta o dinamismo e a fluidez; Calçadas em toda a moldura de ruas e avenidas, em 

padrão cidadão, com relevos indicativos para necessidades especiais e acesso de 

cadeirantes e prática de caminhadas, melhorando a saúde e o bem estar da população; 

parques ecológicos; academias ao ar livre, áreas de lazer; Parque Industrial com toda a infra 

necessária para a instalação de novas empresas; incentivo à criação de startups e ao 

empreendedorismo; incremento de tecnologia de ponta para levar Imperatriz aos próximos 

patamares de desenvolvimento.  

   

   

PRINCÍPIOS E ATUAÇÃO DO GOVERNO  

   

*Modelo de Governança   

   

Prestação de contas a cada final do ANO ADMINISTRATIVO, fazendo comparativos de 

como recebemos a cidade e como fechamos cada ano de trabalho, com suas evoluções no 

que tange à políticas públicas, surgimento de novas frentes de serviço e geração de emprego 

e renda para o benefício geral da população.  

   

   



 

*Estilo de Administrar   

   

Embora as Instituições públicas não sejam como as empresas privadas, entendemos que, 

como gestores, deveremos desenvolver sistemas e metodologias que levem em 

consideração o cuidado com os recursos, o erário e a aplicação destes em demandas 

prioritárias que gerem bem-estar e resgate da confiança da população. A constituição dos 

nossos quadros considerará a técnica, a formação, a expertise, a criatividade, o talento e a 

boa vontade em produzir o melhor para a cidade. Todo o reconhecimento será baseado no 

mérito e não seremos condescendentes com aqueles que não cumprirem estas exigências. 

Não teremos apaniguados e nem protegidos no Governo.  

   

   

*Relação com o Legislativo   

   

Os representantes do Povo, em seus vários segmentos, terão desta gestão o respeito, a 

consideração e o apoio necessário para desenvolver suas atividades legislativas, 

proposições e monitoramento sistemático e pontual das nossas ações.  

Não interferiremos, mas contamos com o absoluto interesse em contribuir com a Gestão no 

sentido de aprovar o que venha de encontro às necessidades da população.  

    

CONSIDERAÇÕES FINAIS  

Eu, Daniel Vieira de Lima - Candidato a Prefeito - me comprometo diante da Justiça Eleitoral 

e de nossos eleitores e cidadãos a cumprir de forma célere, responsável os projetos e 

propostas aqui a presentadas. Levo para o Governo meu estilo pessoal franco, assertivo, 

meritório, firme e coerente. Tenho toda a minha base forjada em preceitos cristão e absoluto 

compromisso com a ética, a honestidade e os respeito aos símbolos patrióticos, 

conservadorismo familiar e reverência a Deus.  

   

   

   

------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

Daniel Vieira de Lima / Candidato a Prefeito de Imperatriz - MA 

 

________________________________________________________________ 

Sargento Góia / Candidato a Vice-prefeito de Imperatriz - MA 

  


