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Na qualidade de candidata a Prefeita da segunda maior
cidade do Estado do Maranhao, a querida cidade de Impera-
triz, honra-me apresentar as linhas gerais que irao compor
estrategicamente o nosso plano de governo.

A politica encontra —se em um momento delicado e desa-
fiador, muitos estao desacreditados, e a maior parte da popu-
lacdo que depende diretamente dos servigos publicos esta
cansada de tanto descaso. Percebo que a cidade de Imperatriz
aparece de forma positiva nas propagandas, mas quando
conhecemos a verdadeira realidade dos bairros, vemos o tanto
que o nosso povo estd vivendo mal! E preciso que facamos
algo, temos que participar e proporcionar para Imperatriz uma
nova alternativa.

Eu teria todos os motivos para nao estar aqui, poderia con-
tinuar trabalhando e cuidando da minha proépria vida e sonhos
pessoais, mas por amar a minha cidade, gostar de gente, decidi
me colocar a disposigao para servir as pessoas que mais preci-
sam e as que acreditam que é possivel fazer quando se tem boa
vontade, coragem e sensibilidade.

Quero uma cidade em que as pessoas se sintam valorizadas,
sintam —se livres para trabalhar, gerar emprego e renda, e que
o poder publico seja referéncia para gerar solucdes e fazer com
que 0 Nosso povo cresca e tenha oportunidades.

Ao meu lado tenho pessoas que querem servir e entregar o
MELHOR para as familias, convidei Glaucio Serafim Jr para ser
meu candidato a vice prefeito, engenheiro civil que esta alinha-
do em fazer um trabalho técnico em uma das areas mais criti-
cas que € nossa infraestrutura. Temos muito a fazer, mas sabe-
mos que os melhores e grandes resultados sao feitos com pes-
soas comprometidas a gerar resultados. E 0 nosso maior com-
promisso € MELHORAR A VIDA DAS PESSOAS!

O projeto Renova Imperatriz quer trazer a humanizagao
para os servicos publicos, e qualidade de vida na cidade em que
vocé escolheu para morar e realizar suas conquistas. Nosso
maior sonho é que vocé tenha o melhor, viva o melhor de DEUS
na sua vida, por isso vamos dar oportunidade para quem sonha
em trabalhar de VERDADE por Imperatriz!

Conto com vocé.

Abraco,



Eixos de
desenvolvimento

Nosso plano de governo esta dividido
em 4 eixos estruturantes que sao
fundamentais:

EIXO

Desenvolvimento Social

Desenvolvimento Urbano

Desenvolvimento Economico
Sustentavel e Geracao
de Emprego e Renda

Gestao Publica Inovadora Voltada
para Resultados




EIXO O1

Eixo Desenvolvimento Social

Saude

ATENGAO BASICA

» Implantar o Projeto Viva sua melhor Melhor Idade para
promover orientacao e pratica de atividades fisicas no ambito
da rede de atendimento dos postos de saude, como caminha-
das, recuperacao de cardiacos, acompanhamento de hiper-
tensos, entre outros.

» Captar recursos federais e estaduais para melhorar a
infraestrutura das unidades de saude do municipio.

» Ampliar e estruturar as farmacias da rede basica e implan-
tar equipe de apoio técnico farmacéutico para assessorar as
unidades basicas de saude, visando a melhoria do atendimen-
to a populagao e a promocao do uso racional de medicamen-
tos.

» Otimizar o fluxo de servicos da farmacia de alto custo,
reduzindo o tempo de espera para o atendimento do usuario e
buscando o cumprimento pelos governos estadual e federal
dos prazos de entrega dos medicamentos e insumos que sao
de responsabilidade destes entes.

» Ampliar as acdoes do Programa Saude na Escola.

» Buscar recursos federais e estaduais para construgao do
Centro de Saude do Idoso.

» Implementar em todas as unidades basicas de saude a
marcagao de consultas via telefone e aplicativo para telefone
celular (Pronto).

» Ampliar os horarios de atendimentos nas unidades basicas
de saude através do programa do Governo Federal saude na

hora.

» Fortalecer a Politica Nacional de Humanizacao para todos
os niveis de atencao a saude.

» Ampliar os programas de prevencao e acesso ao trata-



EIXO O1

Eixo Desenvolvimento Social

mento dos pacientes dependentes quimicos.
» Implantar um sistema de atendimento direcionado a
saude mental nas unidades basicas de saude.

MEDIA COMPLEXIDADE

» Buscar alternativas legais para ampliar o numero de pro-
fissionais especialistas.

» Ampliar os programas de prevencao junto as empresas
voltados a saude do trabalhador.

» Fortalecer e qualificar o atendimento as criangas com
dificuldades de aprendizagem por equipe multiprofissional,
em parceria com a Secretaria Municipal de Educacao.

» Criacao de uma clinica escola do tratamento do Espectro
Austista para criangas, jovens e adultos.

» Ampliar o controle populacional de caes e gatos.

» Reestruturacao e ampliagao dos servigos do Centro de
Zoonose incluindo a implantacao do Canil Municipal.

» Criagdo do CATRAMOVEL DE IMPERATRIZ em parceria
com as Universidades e empresas privadas através das PPPs;

ALTA COMPLEXIDADE

» Criar um espago de acolhimentos para os pacientes que
fazem o Tratamento Fora do Domicilio (TFD), possibilitando
um atendimento humanizado.

» Revisar o plano assistencial de ajuda de custo para os
pacientes que fazem Tratamento Fora do Domicilio (TFD).

» Buscar ampliagcao de cota de exames e cirurgias de alta
complexidade junto ao Ministério da Saude.

» Construir um grande hospital municipal de alta complexi-
dade com todas as especialidades necessarias através de um
projeto de construcao modular com recursos oriundos de
parceria com os governos estatadual e Federal.



EIXO O1

Eixo Desenvolvimento Social

GESTAO DA SAUDE

» Ampliar a acessibilidade aos deficientes auditivos aos
servicos da rede municipal de Saude por meio de capacitagao
em LIBRAS.

» Qualificar as agdes de Vigilancia Sanitaria, melhorando a
avaliacao técnica e a capacidade de intervencao nos riscos
sanitarios decorrentes da producao de bens e servicos.

» Viabilizar recursos federais e estaduais para construir
novas unidades de saude em substituicao aos prédios aluga-
dos.

» Fortalecer o trabalho dos agentes municipais de sude e
promover um programa permante de reciclagem e melhorar
as condicoes salariais.

» Implantar o "Programa Cuidando de quem Cuida", pro-
porcionando o cuidado da saude do servidor.

» Implementar o Plano de Cargos e Carreiras da Saude.
Educacao

EDUCAGAO INFANTIL

» Ampliar a oferta publica de creche com o aporte de recur-
sos federais e de instituicoes de apoio ao desenvolvimento.-
Melhorar os espacos locados e qualificar a infraestrutura dos
locais proprios.

» Proporcionar melhorias nos espacgos locados e qualificar a
infraestrutura dos locais proprios.

ENSINO FUNDAMENTAL

» Adotar o ensino do empreendedorismo nas escolas e criar
o “Dia do Empreendedor”, em que todas as escolas da Rede
Municipal sao mobilizadas para montar simulagées de mode-
los de negdcios por meio de equipes e métodos inovadores.

» Ampliar as atividades de contra turno para os alunos do
ensino fundamental nas areas cultural, artistica e esportiva,
aproveitando a rede municipal de ensino e buscando parcerias



EIXO O1

Eixo Desenvolvimento Social

com a Fundacgao Municipal de Desportos e as secretarias
municipais de Saude, Desenvolvimento Social, Universidades,
Associagoes, Clubes, Organizacdes nao governamentais,
entre outras.

» Ampliar a capacidade de acolhimento de alunos com
deficiéncia e assegurar a qualidade no atendimento e do seu
potencial cognitivo, emocional e social, visando a autonomia.

» Ampliar a utilizacdo pedagogica das tecnologias de infor-
macgao nas unidades de ensino com aporte de recursos fede-
rais e de instituicdes de apoio ao desenvolvimento.

» Criar ambiente virtual com a disponibilizacao de video-
-aulas de novos conteudos, como empreendedorismo, educa-
cao sobre transito, cidadania e entre outros.

EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

» Criar uma politica municipal para erradicar o analfabetis-
mo e ampliar o nivel de escolaridade de jovens e adultos.

INCLUSAO ESCOLAR

» Promover a acessibilidade nas instituicdes publicas para
garantir o acesso e a permanéncia dos estudantes com defici-
éncia, por meio da adequacao arquitetonica, da oferta de
transporte acessivel, da disponibilizacao de material didatico
proprio e de recursos de tecnologia assistiva.

» Ampliar a capacidade de acolhimento de alunos com
deficiéncia e assegurar a qualidade no atendimento e do seu
potencial cognitivo, emocional e social, visando a autonomia.

GESTAO DA EDUCAGAO

» Efetivar as metas e agdes do Plano Municipal de Educa-
cao.

» Aperfeigcoar o processo de selecao dos diretores das uni-
dades da rede de ensino, associando critérios técnicos e
pedagogicos.

» Valorizar a carreira do Magistério com base no Plano de
Cargos e Salarios.



EIXO O1

Eixo Desenvolvimento Social

PROTEGAO SOCIAL BASICA

» Estimular o papel da gestao territorial de cada CRAS a fim
de construir agoes articuladas em rede que beneficiem os
usuarios atendidos.

» Fortalecer as politicas de geracao de renda das familias;

» Fortalecer as politicas de capacitacao dos jovens para o
mercado de trabalho.

» Fomentar, em parceria com organizagoes da sociedade
civil, programas de iniciagao ao mundo do trabalho para
jovens e adolescentes, buscando prepara- los para oportuni-
dades de aprendizado e emprego.

» Fortalecer agdes de reciclagem (coleta seletiva) junto as
cooperativas de catadores ou entidades sociais (integrar com
Saneamento).

PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

» Fortalecer agdes de apoio as mulheres vitimas de violéncia
domeéstica.

» Criacao do CRA - Centro de Reflexao para o Agressor.

» Aumentar a participagao das policiais mulheres da guarda
municipal nos eventos de grande aglomeragao para o atendie-
mento das mulheres em caso de asedio.

GESTAO DO SUAS

» Criacao da Equipe Tecnica de Planejamento para Secreta-
ria de Desenvolvimento Social.

» Implantar um sistema permanente de capacitacao e coor-
denacgao dos servidores do SUAS.

» Instituir capacitacao permanente para os operadores do
sistema de garantia de direitos da crianca e do adolescente.

POLITICA ANTIDROGAS

» Fortalecer o atendimento de usuarios de substancias
psicoativas e de alcool através do trabalho integrado entre a
rede de saude e as comunidades terapéuticas..



EIXO O1

Eixo Desenvolvimento Social

CONSELHOS TUTELARES

» Criacao da terceira area do conselho turtelar em Impera-
triz;

» Adquirir a sede propria e renovar a frota de acordo com o
estado de conservagao do veiculo.

» Manter um sistema permanente de capacitacdao dos Con-
selheiros Tutelares, através de parceria.

Habitacao e regularizacao fundiaria
HABITAGAO

» Criar o PMHIS - Plano Municipal de Habitacao de Interesse
Social.

» Criar um projeto de assisténcia técnica profissional nas
areas de engenharia e arquitetura, através dos seus 6rgaos
representativos, para o desenvolvimento de projetos susten-
taveis de habitacao de interesse social, visando a regulariza-
cao documental e a seguranca das moradias com apoio do
Fundo Municipal de Habitagao de Interesse Social.

» Interagir com o Ministério Publico Federal, as forcas de
seguranca publica e a Caixa Economica Federal para buscar
acoes efetivas de garantia do direito de habitacao pleno nos
residenciais do programa habitacional.

» Estimular a criagcdo de cooperativas e/ou associagdes para
a execucgao de projetos habitacionais de natureza popular
ofertando suporte técnico, parceria com érgaos de classe nas
areas de engenharia e arquitetura e flexibilizacao de normas
para sua aprovacgao, visando o atendimento de familias com
alta vulnerabilidade.

REGULARIZAGAO FUNDIARIA

» Atualizar as regras juridicas e procedimentais do poder
publico em conjunto com a Secretaria de Planejamento
Urbano, de forma a ampliar Concessao de titulos.

» Criar uma equipe técnica de fiscalizagao das areas nao
habitaveis para impedir a construcao de moradias.



EIXO O1

Eixo Desenvolvimento Social

ESPORTE E LAZER

» Ampliar a utilizagao das pragas e espacos publicos de
integragao com agdes vinculadas a cultura, esporte, lazer e
promocao da cidadania.

» Fortalecer parcerias com entidades que visam a promo-
cao da pratica esportiva no municipio, ampliando as acade-
mias ao ar livre e as diversas modalidades.

» Criacao do PROA - Programa de Apoio ao Atleta, com o
objetivo de incentivar a participagcao em competicoes fora de
seu municipio representando a cidade.

» Construcao de um ginasio poliesportivo com medidas
oficiais para sediar copeticdes em todos os ambitos (local,
regional, nacional e interncaional).

» Estruturar espacoes adequados para pratica do esporte
amador nos bairros.

» Reestruturar o time de futebol profissional de Imperatriz
“Cavalo de Aco” através de um plano de recuperagao finan-
ceira e incentivar a criagao da sua categoria de base atraveés
da secretaria de esporte.

» Fortalece os clubes e associacdes esportivas através da
orientacao para captacao de recursos através da Lei de Incen-
tivo ao Esporte;

CULTURA

» Garantir a manutencao e preservacao do Patriménio His-
térico/Cultural do municipio.

» Ampliar os acesso as agdes culturais nas suas diversas
manifestagdes e linguagens.

» Incentivar e qualificar a producao cultural, valorizando os
artistas locais.

» Intensificar as agdes culturais inclusivas, garantindo maior
acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

» Ampliar as experiéncias culturais dos estudantes da rede
municipal de ensino por meio de agdes como grupos de
poesia, apresentagdes musicais, formacgao de corais, grupos
teatrais e saraus de literatura.



EIXO O1

Eixo Desenvolvimento Social

JUVENTUDE

» Instituir o Forum Municipal da Juventude com o objetivo
de se fortalecer as discussdes acerca das politicas publicas
para os jovens no municipio

» Apoiar e promover atividades recreativas, esportivas e de
inclusao social com acoes diversas destinadas a juventude.

» Ampliar e reestruturar disponibilizacao de acesso gratuito
a internet nas pragas de Imperatriz e também nos espacos
publicos da cidade.

» Implantar parcerias com as Instituicoes de Ensino Superior
e organizagoes interessadas para fomentar projetos de exten-
sao que visem estimular estudantes universitarios a participa-
rem de agdes em regidoes menos desenvolvidos do municipio.

» Criar espago de coworking publico com o objetivo de
conectar jovens empreendedores, fomentando a geragcao de
modelos de negodcios inovadores.

» Criar o “Dia do Empreendedor”, em que todas as

escolas da Rede Municipal sao mobilizadas para montar
simulacoes de modelos de negdcios por meio de equipes e
meétodos inovadores.



EIXO 02

Desenvolvimento Urbano

Habitacao e regularizacao fundiaria
Sistema viario

» Viabilizar a implantacao de vias e pontes projetadas em
funcao do desenvolvimento das diversas regides do munici-

pio.
» Modernizar o sistema semaforico.

» Melhorar, implantar e interligar calcadas e ciclovias.

» Adequar horarios, tamanho e vias dos veiculos de trans-
porte de carga.

» Revisar o sistema de zona azul de forma técnica e buscar
solucoes que complemente a sua implantacao e assim ele
possa contribuir para a mobilidade urbana.

» Buscar uma solucao do sistema viario por meio do esti-
mulo a novas modalidades, e ao transporte coletivo.

» Continuar a implantagao da central semafdérica e monito-
ramento em conjunto com as medidas de seguranca viaria,
visando garantir maior fluidez e segurancga.

Locomocao de pedestres e acessibilidade

» Estimular e qualificar o deslocamento a pé e a caminhada
por meio do programa de qualificagao de passeio, investi-
mentos em calcadas e ciclovias.

» Assegurar a acessibilidade universal em novos empreen-
dimentos e solucionar com metas de médio e longo prazo a
falta da acessibilidade no municipio.

» Incentivar o uso da bicicleta por meio da implantacao de
ciclovias no municipio, oportiunizando a criacdo dos espacgos
de estacionamento de bicicleta nas ruas e terminais urbano.

Mobilidade urbana / transporte coletivo

» Qualificar o transporte coletivo, com a implantagao de
novas tecnologias de apoio aos usuarios, renovagao da frota e
adequacao das linhas e horarios as necessidades dos morado-
res dos bairros.



EIXO 02

Desenvolvimento Urbano

» Garantir 100% da frota com acessibilidade.

» Disponibilizar aplicativo de monitoramento de linhas e
horarios do transporte coletivo.

» Implantar um sistema uniformizado de pontos de 6nibus
que aliem segurancga, conforto e praticidade aos usuarios do
transporte coletivo.

» Melhorar os instrumentos de controle e divulgagao dos
horarios e da frequéncia das linhas transporte, visando am-
pliar a confiabilidade do transporte coletivo.

» Viabilizar acoes integradas nas questoes referentes ao
transporte coletivo e a mobilidade entre os municipios do
entorno de imperatriz.

Seguranga no transito

» Fortalecer e capacitar a guarda municipal de transito
visando uma atuacao mais efetiva e racional, com énfase na
preservagao da vida.

» Desenvolver campanhas de transito com énfase na cons-
cientizacdo dos condutores de veiculos sobre o uso racional
das vias publicas em favor da vida, respeito a sinalizagao e as
orientacoes dos agentes publicos.

» Implantacao da central de gestao da mobilidade.

Pavimentagio

» Planejar e viabilizar recursos para a recuperagao das vias
estruturadoras dos bairros, incluindo sinalizagao, calgadas e
ciclovias.

» Implantar um sistema de pavimentacao de ruas com
bloquetes por meio de parcerias com as asssociagdes € coo-
perativas dos bairros, aproveitando a mao de obra local, ofe-
recendo apoio técnico e controle de qualidade.

» Criacao do plano diretor da macrodrenagem de impera-
triz

» Criacao do programa minha casa minha reforma (mcmr),
oportunizando a construgao ou reforma de casas populares a
pessoas em situacao de risco e vulnerabilidade.



EIXO 02

Desenvolvimento Urbano

Saneamento ambiental

Residuos solidos urbanos

» Ampliagao da coleta seletiva de forma gradativa, com o
sistema de coletores apropriados e recolhimento programado
no bairro.

» Ampliacao dos servicos de coleta especial, abrangendo
eletrodomésticos (linha branca), eletroeletronicos e moéveis
em geral, com agendamento do recolhimento.

» Implantar o plano municipal de gestao integrada de resi-
duos solidos, atendendo a Politica Nacional de Residuos Soli-
dos — PNRS.

» Ampliar o trabalho de educagao ambiental em parceria
com a secretaria municipal de educacao e demais entidades
com vistas a conscientizagao da populagao em segregar
corretamente os residuos, melhorando a reciclagem e a desti-
nacgao final ambientalmente correta destes.

» Criar galpao de triagem e compostagem;
Agua (captagio, tratamento, distribuigdo, reservagao)
» Ampliar a capacidade de armazenamento de agua.

» construcao de pogos artesianos para suprir as necessida-
des da populagao sem acessa a agua potavel nos bairros,
inclundo a zona rural.

Esgotamento sanitario
» Implementar o plano municipal de saneamento basico.

» Formar uma equipe técnica e estruturada para monitorar
o servigo da caema, em comunicagao com a agéncia regula-
dora (arsema) e ministério publico.

» Ampliar a cobertura de coleta e tratamento do esgoto
sanitario.



EIXO 02

Desenvolvimento Urbano

Meio ambiente

» Instituir o plano de arborizagcao municipal, aumentando e
normatizando o plantio de arvores em vias, pragas, parques e
areas publicas.

» Criar uma subsecretaria de rios e lagos dentro da secreta-
ria de meio ambiente com o objetivo de monitorar as chuvas
do municipio, mapear as enchentes, cadastrar toda a rede de
drenagem, fazer a limpeza e manutencao permanente dos
elementos de escoamento de agua das chuvas e criaar um
banco de dados das ocorrencias ligadas ao meio ambiente.

» Implementar o programa iptu verde.

» Aprimorar o sistema de analise e protocolo de licencia-
mento.

» Criar o setor de projetos especiais e obras publicas com
equipe multidisciplinar, para atender a demanda de projetos
especiais, de grande impacto ao municipio e projetos de
obras publicas.

» Criar plano municipal de educacao ambiental.

» Qualificar e revisar as normativas e procedimentos do
licenciamento ambiental.

» Criar a comissao especifica para analise e julgamento de
recursos nas autuacgoes da fiscalizacao.

» Estabelecer uma agenda intersetorial de metas e agoes
com o objetivo de avancar no cumprimento dos novos objeti-
vos do desenvolvimento sustentavel.

Defesa civil

» Implantar o programa de desocupacao e interdicao das
areas de risco, contando com um plano de construgao de
novas moradias de acordo com o grau de risco.

» Fortalecer a estratégia municipal de gestao integrada de
riscos e desastres naturais.

» Aperfeicoar as agcoes de comunicacao de situacoes de
risco.



» Instituir politica publica de regularizagao fundiaria de
assentamentos urbanos irregulares e de realocagao total ou
parcial da populagao, de forma integrada com o plano munici-
pal de habitagao de interesse social.

Seguranca publica

» Melhorar o sistema de videomonitoramento com cameras
interligadas com outros servicos no centro de operagoes
imperatriz.

» Dialogar com o governo estadual para o aumento do
efetivo de policiais nos bairros.

» Reforcar a iluminagao publica, tanto no centro quanto nos
bairros periféricos da cidade.

EIXO 02

» Capacitar a Guarda Muncicipal investir em treinamento,
armamento e tecnologia.

» Elaborar o plano municipal de segurancga publica, com a
participacao da comunidade, visando a reducao da criminali-
dade no municipio de forma conjunta com outras esferas
governamentais, conselhos, entidades e organizagdes nao
governamentais.

» Manter os espacos de discussao dos assuntos relevantes
de segurancga publica do municipio por meio das camaras
técnicas de prevencao, transito e mobilidade urbana e violén-
cia sexual.

Desenvolvimento Urbano
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e Geracao de Emprego e Renda

Desenvolvimento economico

Economia e sustentabilidade

» Implementar o desenvolvimento econdmico municipal,
baseado em alta tecnologia e inovacao, promovendo a intera-
cao entre instituicdes de apoio na viabiliazagao.

» Promover e liderar o desenvolvimento economico susten-
tavel de forma integrada a Regiao, gerando oportunidades de
negocios, melhorando a qualidade de vida da populagao.

» Mapear os setores econdmicos locais em potencial de
interesse publico para as parcerias PPPs..

» Estimular a gestao participativa atraves das entidades
representativas e associativistas, tais como: SEBRAE, Asso-
ciacdo Comercial, Cooperativas, Ongs).

» Priorizar e valorizar os fornecedores locais nas contrata-
coes publicas.

» Viabilizar a parceria com a iniciativa privada para a cons-
trugao e padronizacao das feiras livres e centros comerciais
dos bairros vila lobao, bom sucesso, mercadinho, nova impe-
ratriz e bacuri.

» Atrair investimentos através de incentivos fiscais para
instalacao de novas empresas no municipio.

Empreendedorismo e inovacao

» Criacao do Programama Novo Emprego para dar oportu-
nidade para as pessoas reingrassar ao mercado de trabalho e
para quem procura o primeiro emprego.

» Investir no desenvolvimento das economias criativas para
solucdes sustentaveis econdmica, ambiental e social.

» Articular e facilitar a oferta de linhas de créditos.

» Incentivar empresas de base tecnoldgica favorecendo a
atividade de inovagao, tecnologia e conhecimento aplicado
por meio de convénios e parcerias com entidades governa-
mentais, nacionais e internacionais.
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e Geracao de Emprego e Renda

» Criacao do Programa Imperatriz Empreende com o obje-
tivo de mapear a informalidade e incentivar a formalizagao
por meio de isencao impostos.

AGRONEGOCIO
» Articular e monitorar o acesso ao crédito rural.

» Articular e oferecer incentivos fiscais para implantagao
de novas industrias ligadas ao setor do agronegoécio.

» Oferecer cursos de formagao para tecnificar a mao de
obra fazendo com que os pequenos produtores tenham uma
sustentabilidade em seus negodcios.

AGROPECUARIA
» Articular e monitorar o acesso ao crédito rural.

» Fixar a mao de obra rural oferecendo a estrutura necessa-
ria de sude, educacao, infraestrutura para que ele viva no
campo de forma digna com sua familia.

» Criar politicas de empoderamento do pequeno produtor.

» Capacitar os produtores rurais para ampliagao e geragao
de novos negocios cujo objetivo aumentar emprego e renda.

» Incentivar fomentar a reorganizagao dos produtores
rurais em cooperativas e associagoes visando ampliar alterna-
tivas de geracao de emprego e renda.

» Prestando servigos de assessoria tecnica por parte da
secretaria de agricultura pra levar a tecnologia para o produ-
tor rural.

TURISMO E LAZER

» Manter o compromisso absoluto na implantagao e execu-
cao do Plano Municipal de Turismo.

» Continuar investindo nos eventos comunitarios em prol
do lazer e entretenimento para imperatrizenses e turistas.
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» Estimular e promover o aumento do numero de eventos
na cidade, juntamente com o trade turistico.

» Implantar o Conselho Municipal de Turismo e apoiar a
criagao do Imperatriz Convention & Visitors Bureau.

» Manter e estimular o investimento na qualificagao dos
servidores publicos, profissionais e empresarios que atuam
direta e indiretamente no atendimento a turistas e visitantes.

» Implantacao do Bosque Municipal, sempre priorizando o
lazer e a qualidade de vida de visitantes e frequentadores.

» Viabilizar a construcao de uma roteiro turistico de visita-
cao para a cidade, por meio de uma parceria publico- privada
(PPP).

» Desenvolver o potencial turistico da Nova Beira Rio, na
forma de parcerias, abrangendo agdes de melhorias de
acesso, mobiliario, abrigos de 6nibus e implantacao de um
deck do mirante na beirario.



Gestao Publica e Inovadora
Volta para Resultados

EIXO 04

Gestao, participacao e transparéncia

GESTAO GOVERNAMENTAL

» Otimizar a gestao dos controles administrativos simplifi-
cando os processos, tornando-os mais eficientes, rapidos e
menos onerosos para a gestao Publica e, por consequéncia, a
sociedade.

» Implementar novas técnicas e ferramentas de gestao,
automatizando o controle e execugao dos processos adminis-
trativos de forma geral em todas as esferas do poder executi-
VO.

» Melhorar a qualidade dos gastos publicos, por meio do
aprimoramento dos controles de custos, melhoria de proces-
sos, gerenciamento da execucgao dos contratos, otimizacao
dos recursos publicos.

» Amplia o uso das novas tecnologias e da inovagao como
meios de qualificacao dos servicos publicos prestados a
populagao, reducao de gastos e otimizacao dos recursos
publicos com foco em mais e melhores resultados para a
populacao.

» Implantar a ouvidoria intinerante nas regides urbana e
rural em parcerias com as associagdes sem onerar a maquina
publica.

TRANSPARENCIA E PARTICIPAGAO

» Inserir uma clausula anticorrupgcao em todos os contratos
firmados pela prefeitura, que prevé a rescisao do contrato
caso a empresa pratique atos ilicitos, mesmo quando o ato
ilicito ndo seja em desfavor do contratante.

» Criar sistema para acompanhamento dos processos de
forma digital.

» Desburocratizar autorizagdes (alvaras) de obras, des-
membramentos, loteamentos e licengcas ambientais;

» Gerenciar as despesas com obras e investimentos por
centro de custo e publicando em mapas iterativos a agao e
seus custos.

» Fomentar agdes de transparéncia e controle social na
rede municipal de ensino.

» Fortalecer os Conselhos Municipais, ampliando a transpa-
réncia de seu funcionamento.



» Criar sistema para acompanhamento dos processos de
autorizagdes (alvaras) obras, desmembramentos, loteamen-
tos e licengas ambientais.

» Gerenciar as despesas com obras e investimentos por
centro de custo e publicando em mapas iterativos a acao e
seus custos.

» Fomentar agdes de transparéncia e controle social na
rede municipal de ensino.

» Fortalecer os Conselhos Municipais, ampliando a transpa-
réncia de seu funcionamento.

» Promover a consolidagao da cultura de Transparéncia,
participacao social e do combate a corrupgao.

EIXO 04

Gestao Publica e Inovadora
Volta para Resultados
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