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CONVOCANDO UM EXERCITO DE PESSOAS DE BEM

Neste ano de 2018, as eleicdes no ambito da Federagao, dos Estados e do
Distrito Federal ganham contornos inéditos, em virtude da crise de proporgoes
historicas que impacta amplos setores e todos os estratos sociais. A iniciativa
privada convive com o esfacelamento da estrutura econdmica, evidenciado nos
altos indices de desemprego, na elevada carga tributaria, na excessiva
centralizacdao, na asfixiante burocracia e nos exorbitantes custos de produgao —
com destaque para a energia e a logistica — que sufocam a producao nacional.

Nos ultimos trés anos, uma série de acontecimentos politicos, juridicos,
morais e policiais vém colocando o Pais em constante ebulicdo. Se antes havia um
paralisante embate entre o Legislativo e o Executivo, assiste-se agora a marcantes
contenciosos entre estes e o Judiciario, envolvendo também o Ministério Publico.
Conflitos internos do Judiciario colocam em xeque o que alguns chamam de
“judicializagcdao da politica” e outros de “politizacao do judicidrio”. De todo modo,
principios e valores tao caros as pessoas de bem — que compdem a maioria da
sociedade brasileira — estao sendo repetidamente vilipendiados por autoridades e
icones politicos.

No Distrito Federal, a inépcia na gestdao governamental e o desequilibrio
das contas publicas tornam cada vez mais precarios os servicos ofertados a
populagao, particularmente nas areas da salde, da educagao, da seguranca e da
mobilidade urbana. Nosso territério estd malcuidado e a infraestrutura se revela
em processo crescente de deterioragdo. Um exemplo caracteristico é o viaduto que
desabou no inicio do Eixdo Sul, na area central de Brasilia, em 6 de fevereiro de
2018. As autoridades nada fizeram para evitar o desastre que, nao fosse a
providéncia divina, poderia ter ceifado inuUmeras vidas humanas. Além disso,
passados mais de seis meses, o Governo do Distrito Federal sequer foi capaz de
iniciar as obras de reconstrucdo, demonstrando inexplicavel incapacidade para
produzir um projeto de engenharia dentro dos moldes exigidos pela legislacao e
pela urgéncia do caso.

Mas o futuro podera ser melhor, bem melhor, se a populagdo puder
conhecer e apoiar as nossas propostas, perfeitamente alinhadas com as do
candidato a Presidente da Republica, Jair Bolsonaro, em sua cruzada para
resgatar o Brasil e colocd-lo no caminho da Honestidade, da ética, da
Transparéncia, do Civismo e da Cidadania.

Se é verdade que nao ha previsao de abundantes recursos para
investimentos, mesmo nas areas prioritarias, também é verdade que as entregas
a populacdo poderdao ser bastante melhoradas, caso o novo Governador se
disponha a modernizar e agilizar a gestdo, otimizar a maquina publica, combater
efetivamente a corrupgao, aperfeicoar as estruturas e os processos, eliminar
"vazamentos" de recursos, reduzir cargos comissionados e valorizar os Servidores
Publicos. Além disso, novos recursos poderdo ser buscados junto aos organismos
nacionais e internacionais de fomento, bem como em transparentes processos de
desestatizacao.
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Nesse panorama, as necessidades das populacdbes mais carentes e
desassistidas sao absolutamente prioritarias, ensejando urgente reestruturagao
dos sistemas publicos de salude, seguranca e educagdo — desordenados por anos
de infiltracdo ideoldégica, demagogia, superficialidades e maquiagens
espetaculosas.

Outras urgéncias, contudo, apresentam-se. O novo Governador tera que
auditar os gastos publicos, para saber onde ha desperdicio e despesas inuteis,
melhorando a relagcao custo-beneficio do governo. Tera também que encarar, com
determinacgdo, coragem e inteligéncia, o "mal da corrupgcdo" que, como um cancer,
alastra-se em metastases e ameaca a todos os 6rgaos da administracdo, em
especial onde sdao encontrados tecidos fragilizados pela incompeténcia, pela
omissdo, pela ma fé, pelos interesses espurios das negociatas politicas, pelo
descompromisso com a missao, pelas "mafias" e pelos cartéis — campos férteis e
propicios para o seu desenvolvimento. Para isso, tera que mapear o dispositivo e
os métodos do mal, montar uma estratégia que considere todas as suas
possibilidades e selecionar, concentrar e empregar os seus meios de combate.

Paralelamente, sera preciso, na medida do possivel, reduzir impostos e, ao
maximo, os achaques e obstaculos burocraticos postos no caminho do
empreendedorismo, de modo a fazer com que o mercado encontre a sua vocagao,
realize inovacgdes, estimule os investidores e amplie a criagdo de empregos e de
renda.

Junto ao territério, o novo Governador devera dedicar especial atengao a
competéncia e a atuacdo dos meios organicos de vigilancia e de fiscalizagdao do
patrimonio fundidrio — distrital e federal — evitando que a negligéncia se
transforme em leviandade e que termine por fazer desocupar, demolir e destruir o
gue ndo poderia ter sido invadido, construido e plantado. O Distrito Federal, com
58 anos de existéncia, ainda convive com a indefinicdo da propriedade e da
regularizacdo de 68% das terras habitadas e produtivas, chamando os
governantes verdadeiramente responsaveis a tomar, para si, a dificil tarefa de
acelerar a solugao definitiva dessa situagao.

Também em regime de urgéncia, o proximo periodo de gestdao devera
priorizar a execucao de obras de manutencao corretiva e preventiva nas pontes,
nos viadutos e nas demais estruturas, cujas condicdes imponham risco aos
usuarios.

Do mesmo modo, o novo Governador do Distrito Federal ndao podera
ignorar — como tem sido feito — os municipios que compdem a Regido Integrada
de Desenvolvimento do Entorno (RIDE). A articulagdo socioeconémica dessas
populacdes guarda enorme potencial de crescimento, gerando emprego e renda e
melhorando a qualidade de vida de seus habitantes. IniUmeras oportunidades
poderdo se concretizar, com destaque para as areas de Transportes, Logistica,
Telecomunicagdes, Tecnologias, Recursos Hidricos, Energia, Saude, Educagao,
Seguranca Publica, Defesa Civil e Assisténcia Social.
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Caras amigas, caros amigos!

Tenho décadas de vida militar dedicadas ao servigo da Patria, com o apoio
de minha familia. Pelas conquistas e éxitos desse periodo, sinto-me realizado,
pessoal e profissionalmente. Contudo, indignado com esse ambiente politico que
criou os graves problemas que afligem a Nagdo brasileira e, em especial, o Distrito
Federal, fui convocado por amigos e conhecidos para essa nobre e desafiante
missdo: servir a nossa populagao, desta vez a partir do Palacio do Buriti.

Assim, ap6s um periodo de imersao na atmosfera contaminada da politica
brasileira, posso garantir que a maioria do eleitorado quer mudanca de
personagens, de atitudes e de propdsitos dos "profissionais" que, ha décadas,
servem-se da Nacao para enriquecer, fingindo que a servem. Para esses —
escolados e em maioria no meio — o que estd em jogo é a "fortuna" e ndo a
serviddo. Por isso, nesse ambiente sem ética e sem regras claras, é um dificil, mas
cativante desafio, para os "novos", transitar com transparéncia, franqueza,
independéncia e honestidade de propdsitos. O jogo é sujo e os "antigos" enxergam
essas atitudes como o diabo enxerga a cruz! Para eles, os fins justificam os meios,
ai incluidos conchavos, mentiras, coligacdes espurias — que contradizem e
desmentem vergonhosamente seus discursos — além de armadilhas, emboscadas
e encontros com falsas bandeiras brancas. Qualquer artimanha é valida!

Cabe-me, na condicao de "calouro", manter-me firme na rota dos meus
propodsitos, combatendo o bom combate e guardando a fé — a verdadeira, nao a
do poder pelo dinheiro — para chegar ao fim com a consciéncia tranquila e a
certeza de ter feito o que tinha que ser feito e como tinha que ser feito, podendo
declamar, com orgulho, o poema de Fernando Pessoa:

Valeu a pena? Tudo vale a pena

Se a alma ndo é pequena.

Quem quer passar além do Bojador
Tem que passar além da dor.

Deus ao mar o perigo e o abismo deu,
Mas nele é que espelhou o céu.

O gque me anima a continuar nesse caminho é o fato de encontrar — todos
os dias e cada vez mais — pessoas que, espontaneamente, juntam-se a nds, sem
impor nenhuma condicao, simplesmente pelo desejo de ter, no Governo do Distrito
Federal, uma equipe que se disponha a servir, colocando seus interesses pessoais
sempre subordinados ao bem comum. Essa crescente, continua e irrefreavel
corrente pra frente nos da a certeza de que é, sim, perfeitamente possivel criar
um ambiente de seguranca, honestidade e ética, oferecendo infraestrutura,
servicos publicos de qualidade e as melhores condicbes para o desenvolvimento
socioecondmico sustentavel.

Essa corrente pra frente estd formando um Exército. E, para as nossas
conquistas, estamos convocando todas as pessoas de bem, como vocé.

Venha conosco!
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1. UMA NOVA IDENTIDADE PARA O GOVERNO DO DISTRITO
FEDERAL

E voz corrente, em diversos segmentos da sociedade, que o Distrito
Federal ndo tem sido muito feliz na escolha de seus governantes, especialmente
nas Ultimas duas décadas. Seria injusto, contudo, afirmar que os eleitores nao
sabem votar, até porque os candidatos que lhes foram apresentados ndo
configuravam alternativas que, de fato, representassem os anseios da maioria,
composta essencialmente por pessoas de bem. A opgao terminava sendo, quase
sempre, pelo *menos ruim”.

Como reflexo de sucessivas gestdes impregnadas por grupos politicos de
interesses pouco republicanos, o Governo do Distrito Federal (GDF) terminou por
transmitir uma imagem ruim a populacdo, muito diferente do que seria se fosse
delineada pelos Servidores Publicos de carreira e vocagdao. Dai a proposta de
uma nova identidade para o GDF, onde os Servidores Publicos poderdo,
orgulhosamente, desenvolver todo o seu potencial e oferecer, a populacao,
infraestrutura e servicos com a qualidade exigida por todo cidaddao que aqui
produz e paga seus impostos.

Essa nova identidade sintetiza, para os préximos anos, o propdsito do
Governo do Distrito Federal: para que ele existe, aonde pretende chegar e quais
os principios de atuacdo. E por intermédio dessa identidade que eu, General
Paulo Chagas, candidato a Governador do Distrito Federal, declaro aos
Servidores Publicos e a populacdo do Distrito Federal as mais importantes
diretrizes para o periodo de gestdo 2019-2022, tendo como cerne a missdo, a
visao de futuro e os valores institucionais.

Terminadas as eleicdes, todos os integrantes e colaboradores do GDF
serao exortados a compreender e internalizar cada uma das ideias dessa nova
identidade, a ponto de defendé-las e discuti-las em seu ambiente social ou de
trabalho. Desse modo, cada um dos Servidores deve relacionar seus afazeres
cotidianos a missdo e aos valores declarados, bem como enxergar, na visao de
futuro, um objetivo-sintese que — direta ou indiretamente — ajudara a atingir.

A missdao sintetiza o porqué da existéncia do GDF perante a sua
populagdo, os municipios da Regidao Integrada de Desenvolvimento do Distrito
Federal e Entorno (RIDE/DF), as demais Unidades da Federagao, o Governo
Federal e as outras nacdes do planeta. E clara e inspiradora, permitindo
caracterizar a identidade do Governo e servir como fonte motivadora a todos os
seus integrantes.

Missao (2019-2022) do GDF

Promover, em ambiente de seguranca e em harmonia com a Unido,
o desenvolvimento socioeconomico sustentdvel e oferecer bens e
servicos publicos de qualidade d populacdo do Distrito Federal.
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A visdo 2022 indica o que o GDF ira construir, ao longo do periodo de
gestdo. Configura um objetivo-sintese para os préximos quatro anos e ndo se
confunde com a visdo prospectiva, a qual deve ser elaborada para o longo prazo
— 20 anos, por exemplo, para um territério — e deve preceder um Plano
Estratégico para o Distrito Federal.

Visao 2022 do GDF

Que a populacdo do Distrito Federal possa desfrutar de elevados
indices de seguranca, desenvolvimento, cidadania e qualidade de
vida.

Os valores consolidam o conjunto de principios culturais, ideoldgicos,
morais e éticos que deve caracterizar o GDF e pautar a conduta dos Servidores
Pablicos. Além disso, delimitam atitudes e acOes estratégicas, taticas e
operacionais. Vale dizer que a missao deve ser cumprida e a visao alcancgada,
mas ndo a qualquer custo, isto €, sem abrir mao dos nossos valores, também
compartilhados pela maioria da populacao ordeira e trabalhadora que habita a
Capital do Brasil.

Esta campanha, portanto, é para um Governo baseado em principios e
valores. Assim, é possivel que algumas das nossas propostas sejam modificadas
e ajustadas, em fungdo de novos estudos, novos argumentos ou mudangas de
conjuntura. Contudo, é imutdvel e inaceitdvel colocar em negociacdo nossos
principios e valores. Deles, ndo nos afastaremos jamais. Este é o maior dos
n0SS0S COMPTromissos.

Principios e Valores do GDF (2019-2022)

* Democracia Liberal e Republicana.

*  Justica, Legalidade e Legitimidade.

* Cidadania e Civismo.

*  Respeito d Vida, a Familia e a Diversidade.
«  Honestidade, Ttica e Transparéncia.

* Inovacdo, Empreendedorismo e Mérito.

. Sustentabilidade Socioambiental.
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2. EIXOS ESPECIFICOS DE DESENVOLVIMENTO

O desenvolvimento do Distrito Federal sera construido de modo holistico
e integral, observando-se seus multiplos e importantes aspectos — humano,
social, econdmico, politico, cientifico, tecnoldgico, ambiental e cultural, entre
outros.

Todavia, as conjunturas nacional e do Distrito Federal impdem medidas e
acdes mais vigorosas e concentradas em determinadas areas — territoriais ou
funcionais — particularmente sensiveis e que, nas Ultimas décadas, tém sido
objeto de promessas de campanha e, depois, relegadas ao esquecimento, a
incompeténcia, a negligéncia, aos desmandos ideolégicos e, nao raro, aos
desvios da corrupgao sistémica que assola o ambiente politico do Pais.

Por isso, as areas de Seguranca Publica, Educagao, Saude, Mobilidade
Urbana e Territério e Urbanismo estardao mais préximas da supervisdao e da
acurada orientacao do Governador, sendo conduzidas por gestores de
reconhecida competéncia e probidade, secundados por Servidores Publicos de
carreira compromissados com a exceléncia exigida pela populacdo. As principais
propostas para cada uma dessas areas estdao, a seguir, sinteticamente
apresentadas.

2.1. Seguranca Publica

. Implantar moderno, confiavel, funcional e integrado sistema
de operagbes e inteligéncia de Seguranca Publica, de modo a permitir
estreita coordenacdo e monitoramento entre os Orgdos de Seguranga Publica
do DF e sua articulagdo com os érgdos correlatos da RIDE.

. Reformular a sistematica de Comunicagdo Social e de
Transparéncia em Seguranga Publica, aprimorando a publicacdao de dados
abertos (transparéncia ativa), em especial no que se refere aos presos e
detidos, resultado das audiéncias de custddia, prisdes provisorias, prisdoes
preventivas, condenacdes, mudancas de regime (progressao da pena),
fugas, “saiddes” etc.

. Dotar os orgdaos de Seguranca Publica de materiais e
equipamentos modernos, confidveis e funcionais, capacitando os agentes
para o emprego, nas melhores condigdes.

. Incrementar o setor de Inteligéncia em Segurancga Publica
como apoio fundamental as atividades operacionais, principalmente no que
se refere a prevengdo e ao combate a corrupcdo e as organizagdes
criminosas.

. Reestruturar a Policia Militar do Distrito Federal (PMDF), o
Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal (CBMDF) e a Policia Civil do
Distrito Federal (PCDF), resgatando as tradicdes e as boas praticas, de modo
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a tornar o Distrito Federal a principal referéncia em Seguranca Publica,
perante as demais unidades da Federacgao.

. Resgatar a equiparagao salarial da Policia Civil do DF com a
Policia Federal e o consequente nivelamento remuneratoério entre as demais
Agéncias de Segurancga Publica.

. Garantir o funcionamento ininterrupto das Delegacias de
Policia do Distrito Federal.

. Reformular a atual politica de recursos humanos dos drgaos
de Seguranca Publica, com destaque para o fluxo de carreira — em especial
dos graduados — e o plano de cargos e salarios, afastando interferéncias
politico-partidarias e privilegiando o mérito.

. Buscar alinhamento com o Objetivo de Desenvolvimento
Sustentavel 11 (ODS 11) da Agenda 2030 da ONU, para tornar Brasilia e
suas Regides Administrativas seguras, resilientes e sustentaveis.

. Manter a ordem publica no Distrito Federal (DF), por meio de
ordenamento juridico capaz de aperfeigoar a Segurancga Publica.

. Operacionalizar a politica de seguranca de modo integrado as
demais politicas publicas.

. Intransigentemente, prevenir e reprimir a corrupgao e a
improbidade administrativa, no ambito do Setor Publico.

. Apoiar a Controladoria-Geral, com pessoal e estrutura dos
orgaos de Seguranca Publica, na operacionalizacdo de uma Forga-Tarefa
interagéncias de prevengdo e combate a corrupgao.

. Reestruturar e otimizar o0s processos burocraticos e
administrativos, inclusive com investimento em tecnologias, com vistas a
liberar os servidores de Seguranca Publica para emprego em atividades
operacionais.

. Avaliar a implementacdao do Programa Jovem Aprendiz
Bombeiro e Jovem Aprendiz Policial, promovendo a inclusao social e a
preparacao para o mercado de trabalho de jovens vocacionados.

. Aumentar e renovar, constantemente, o efetivo nas bases das
piramides hierarquicas das Policias e do Corpo de Bombeiros Militar.

. Investir em avancadas tecnologias, tanto nas &reas-meio
guanto nas areas operacionais, ampliando a eficiéncia, a eficacia e a
efetividade dos 6rgaos de Segurancga Publica.

. Articular o planejamento e a execucdao das atividades de
Seguranga Publica com os demais 6rgdos do Poder Executivo, do Poder
Judiciario, do Ministério Publico e da Defensoria Publica, bem como com os
orgaos afins da esfera federal.

. Estabelecer programa de formacao e capacitacao continuada
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dos agentes de Segurancga Publica.

. Reformular e incrementar o sistema de servico médico,
psicolégico e odontoldgico aos servidores de Seguranca Publica e familiares,
tendo como referéncia os sistemas de saude das Forgcas Armadas.

. Valorizar os servidores de Seguranga Publica destacados para
as atividades operacionais e de instrucao operacional de prevengcao e
combate aos crimes e ilicitos de qualquer natureza, bem como de
salvamentos, prevencao e extingdo de incéndios e atendimento pré-
hospitalar.

. Apoiar os servidores de Seguranca Publica envolvidos em
processos judiciais decorrentes de atividades profissionais.

. Reformular e incrementar o programa de expansao e
modernizagdao do sistema prisional, por meio da integracdao dos meios do
Estado com a sociedade, com a iniciativa privada e com os familiares dos
presos.

. Articular acdes com a Secretaria da Educacao, a fim de
ampliar a seguranca das unidades escolares e areas adjacentes, com vistas a
prevenir e coibir ilicitos, especialmente os relacionados ao trafico de drogas.

. Fortalecer os conselhos de seguranca para uma gestao
comunitaria dos problemas relacionados a segurancga publica.

. Incrementar os programas para ressocializacao de menores
infratores, por meio de capacitacdes, estagios, progressao de pena, parceria
com os familiares, servicos em prol da comunidade, convénios com
entidades religiosas, entre outras medidas.

. Reformular a estrutura de Defesa Civil, atualmente atribuida
a Subsecretaria do Sistema de Defesa Civil da Secretaria de Seguranca
Puablica e da Paz Social, priorizando a prevencao a desastres naturais e aos
desabamentos de edificios, pontes, viadutos e outras obras de engenharia
civil.

. Apoiar as politicas de saude e prevengao as drogas, por meio
da instituicao de grupos multidisciplinares e de parcerias em todas as esferas
da sociedade.

. Atualizar as normas de seguranga contra incéndio e panico,
alinhadas as melhores praticas nacionais e internacionais.

. Implementar programa de incentivo a adequacdo das
edificagdbes mais antigas do Distrito Federal, conforme normas de seguranca
contra incéndio e panico.

. Melhorar a seguranca dos passageiros e trabalhadores do
sistema de Transporte Coletivo, em articulagdo com a Secretaria de
Mobilidade Urbana e Transportes.
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2.2. Educacao

. Reduzir ao maximo a disseminacdao, em ambiente escolar, de
ideias enviesadas de cunho politico-ideolégico e partidario, permitindo e
incentivando que os alunos pesquisem e tenham conhecimento das diversas
correntes existentes no planeta, bem como de seus pontos fortes, fracos e
consequéncias histéricas (Escola Sem Partido).

. Desenvolver e implementar o Sistema de Avaliacao da
Educacdo Basica do Distrito Federal (SAEB-DF), assegurando a
compatibilidade metodoldgica com o Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacdo Basica (SAEB), especialmente no que se refere as escalas de
proficiéncia e ao calendario de aplicacdo.

. Estruturar os sistemas de gestdo fisica, financeira,
tecnologica e material, bem como as politicas relacionadas ao capital
humano e intelectual a cargo da Secretaria da Educagao, com base em
critérios técnicos de mérito e de desempenho dos alunos.

. Valorizar os professores, evidenciando sua primordial
importancia para a sociedade, por intermédio de:

. capacitacdao e desenvolvimento dos docentes em novas
técnicas e praticas pedagodgicas;

. reconhecimento de sua autoridade no espago educacional;

. institucionalizacao de filosofia escolar fundamentada em
valores, que conduza o publico aprendente ao caminho da disciplina e do
respeito;

. provimento de recursos instrucionais que possibilitem a
implementacdo das melhores praticas educacionais;

. premiacdao pelo mérito e pelos resultados alcancados.

. Identificar, sistematizar e oferecer um banco de melhores
praticas educacionais, apoiando projetos a serem desenvolvidos, por adesdo,
pela direcao e pelo corpo docente das unidades escolares.

. Proporcionar as escolas do Distrito Federal os meios
necessarios para que as instituicdes possam oferecer aos docentes, alunos,
familiares e colaboradores um ambiente de ensino em que se desfrute de
seguranca, focado na qualidade, na disciplina e nos valores civicos e éticos.

. Expandir a oferta de creches, buscando atender a toda a
demanda.

. Atender as demandas de vagas para a Educacdo Infantil, o
Ensino Fundamental e o Ensino Médio.

. Assegurar a entrega de livros e material didatico aos alunos,
no inicio do ano letivo.
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. Reformular o Plano Distrital de Educacao - PDE, mantendo as
boas praticas em curso e incorporando, apds cuidadosa avaliagdo, novos
fundamentos pedagodgicos.

. Criar condigbes para que a educagao no DF caminhe em
sincronia com o Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel 4 (ODS 4) da
Agenda 2030 da Organizacao das Nagbdes Unidas (ONU), assegurando
educacao inclusiva, equitativa e de qualidade e promovendo oportunidades
de aprendizagem ao longo da vida para todos.

. Alcangar as metas para a Educacdo Basica indicadas no Plano
Nacional de Educacao (Lei N°© 13.005/2014).

. Oferecer merenda escolar em quantidade e qualidade
adequadas as necessidades nutricionais das criangcas e adolescentes,
inclusive com alimentos produzidos pela agricultura familiar.

. Expandir a oferta de transporte escolar de qualidade,
principalmente para os alunos mais carentes da rede publica.

. Rever as atribuicbes e a composicdo do Férum Distrital de
Educacao - FDE.

. Racionalizar as estruturas administrativas da Secretaria da
Educacdo, com vistas a aumentar a eficiéncia e a eficacia.

. Acelerar a implantacao da nova Base Nacional Comum
Curricular (BNCCQC).

. Promover o desenvolvimento de valores civicos, éticos e
democraticos no ambito escolar, por intermédio dos docentes, gestores,
colaboradores e parceiros da educacao.

. Promover praticas comportamentais que restabelecam a
disciplina e os cuidados com as instalagcbes escolares, sobretudo no
relacionamento entre docentes e discentes, bem como na interacao entre
alunos.

. Incentivar a participacao dos familiares dos alunos em apoio
as atividades administrativas, civicas, esportivas, culturais, técnico-
cientificas, sanitarias e de convivéncia.

. Assegurar e incentivar a participacao dos pais na avaliacao de
docentes e gestores escolares.

. Ampliar a seguranca nas escolas e em suas proximidades, de
modo a coibir ilicitos como o trafico de drogas e proporcionar melhores
condigcoes para as atividades docentes e discentes.

. Cooperar com 6rgaos governamentais e entidades civis em
programas de reducgao da criminalidade entre jovens.

. Promover o emprego de novas tecnologias de ensino em
todos os niveis, com prioridade para o Ensino Médio.
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. Oferecer conexao com a internet (banda larga) em todas as
escolas do DF.

. Desenvolver um novo plano de carreira para os profissionais
da educacdo, com base em critérios técnicos de mérito e de desempenho dos
alunos.

. Estabelecer critérios técnicos de mérito e de desempenho dos
alunos, bem como de participagdao da comunidade escolar, para nomeagao
dos diretores e diretoras de escolas.

. Incrementar substancialmente, na medida do possivel, as
escolas de tempo integral, com as adaptacdes fisicas, curriculares e de apoio
necessarias.

. Adotar politicas para a redugdo da evasao escolar,
particularmente no Ensino Médio.

. Oferecer, no Ensino Médio, matérias optativas de conteludo
académico e profissional.

. Incentivar a pratica de Educacdo Fisica e do Desporto Escolar
em todas as escolas da rede publica.

. Promover a integracao das escolas com as unidades basicas
de saude, especialmente para o desenvolvimento de projetos de prevencdo a
doengas contagiosas.

. Negociar convénios de cooperacdo com o Instituto Federal de
Brasilia (IFB), “Sistema S”, da Confederagcao Nacional da Industria, entidades
profissionais, universidades, o6rgdos governamentais, organizacdes ndo-
governamentais e empresas, para ampliar a oferta de matérias profissionais
no Ensino Médio, afinadas com os projetos de desenvolvimento econémico
do DF e Entorno.

. Promover a Educacao de Jovens e Adultos (EJA), de modo a
aumentar o contingente de concludentes do Ensino Médio e
profissionalizante, nessa faixa etaria.

. Aprimorar o diagndstico e o atendimento educacional aos
portadores de necessidades especiais.

. Incrementar o programa de formagao e capacitagao
continuada para os professores, contemplando o combate ao preconceito e
guaisquer outras formas de discriminagao.

2.3. Saude

. Reavaliar a estrutura organizacional e funcional da Saude do
Distrito Federal, com o objetivo de garantir a todo cidadao,
independentemente do local de sua moradia, o direito de acesso a uma
Saude Publica de qualidade, conforme os principios da Universalizacdo,
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Equidade e Integralidade que regem a politica do Sistema Unico de Saude
(SUS) no Brasil.

. Ampliar a cobertura de atendimento da Atengdo Primaria em
Saude (APS), por intermédio da expansdo do nimero de Unidades Basicas de
Saude (UBS) e das equipes de Estratégia de Saude da Familia (ESF).

. Implantar o Gabinete Itinerante da Saude, com cronograma
de atendimento previamente divulgado a populagdo, visando ouvir a
comunidade e os profissionais que atuam nas unidades da Secretaria de
Saude, com o propdsito de solucionar e agilizar as demandas dos servigos
disponibilizados pelo SUS.

. Implantar novo Sistema de Gestdo em Saude, por segmento
de atuacao, como ferramenta de tomada de decisdo e planejamento,
norteado pela revisao dos processos de trabalho, fluxos e rotinas,
estabelecendo o conceito de Centros de Custo como um dos instrumentos
auxiliares no processo de gerenciamento e tomada de decisado.

. Reestruturar o Plano de Cargos e Saldrios e rever o modelo
de Avaliagdao e Desempenho Funcional, com a implantagcao de remuneragao
adicional variavel e de outras compensagoes, vinculadas ao atingimento de
resultados estabelecidos no Plano de Indicadores e Metas, definidos para
cada segmento da Saude.

. Implantar sistema de monitoramento e avaliacao das equipes
de salde, com base em Indicadores e Metas, complementando-o com
mecanismos de recompensa das equipes que atingirem as metas.

. Reavaliar o sistema implantado no Instituto Hospital de Base
(IHB) e nas Organizagdes Sociais (0OS), com vistas ao aperfeicoamento do
modelo de gestdo para resultados.

. Estudar parcerias por areas, nas quais as OS assumem a
gestdo de todas as unidades de saude de determinada regiao.

. Reavaliar a grade curricular dos Cursos de Residéncia Médica
em Medicina de Familia e Comunidade oferecidos pela Escola Superior de
Ciéncias da Saude - ESCS e pela Universidade de Brasilia - UnB, com o
objetivo de adequar as necessidades das Equipes de Estratégia de Saude da
Familia do Distrito Federal.

. Estabelecer parcerias com as entidades de ensino do Distrito
Federal para viabilizar Curso de Especializagao em Saude da Familia visando
capacitar os profissionais médicos, enfermeiros e demais integrantes da
Rede de Saude do Distrito Federal.

. Recuperar as estruturas deterioradas e/ou inadequadas,
recompor e requalificar as equipes de trabalho, atualizar os equipamentos e
instrumentais de saude e reavaliar o sistema de manutencdao preventiva e
corretiva.
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. Reavaliar a localizagdo das atuais UBS, visando a facilitar o
acesso da populagdo aos servigos. Utilizar Unidades Méveis de Saude para
atendimento onde ha dificuldade de acesso as UBS.

. Empregar Unidades Méveis de Salude para disseminar agoes
preventivas de salde e ensinamentos basicos de primeiros socorros em
escolas, empresas, comunidades carentes e 6rgaos publicos.

. Fortalecer as acdes da Vigilancia Sanitaria, identificando areas
precarias em saneamento basico, especialmente em regides ocupadas por
populacdes com alta vulnerabilidade social.

. Fortalecer o Nucleo Ampliado de Saude da Familia e Atengdo
Basica (NASF-AB), com o objetivo de ampliar e aperfeicoar a gestdao da
saude na Atencao Basica / Saude da Familia, por intermédio de acgbes de
atividades fisicas, reabilitacdo, nutricdo e dietética, salde mental, servigo
social e demais movimentos que proporcionam o bem-estar da populacao,
alinhados a Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares.

. Por intermédio das Equipes de Saude da Familia, desenvolver
acOes de apoio aos pacientes idosos vulneraveis, em conjunto com a
Assisténcia Social do Nucleo Ampliado de Saude da Familia e Atengao Basica
(NASF-AB), visando ao cuidado da saude, seguranca e bem-estar do
cidadao.

. Ampliar e fortalecer as acdes da Assisténcia Médica
Domiciliar, para acompanhamento de pacientes com necessidade de
reabilitacdo motora, idosos, pacientes cronicos sem agravamento ou em
situagcdo pos-cirdrgica, evitando internagdes hospitalares desnecessarias e
filas para atendimento no Servico de Urgéncia e Emergéncia.

. Investir na Atencao da Saude da Mulher e da Crianga,
ampliando as agdes que favorecam o acompanhamento do pré-natal de
qualidade nas UBS/ESF, com o propdsito de prevenir a gravidez em grupos
de vulneraveis e reduzir as taxas de mortalidade materna, fetal e infantil.

. Realizar campanhas educativas e fornecimento de métodos
anticoncepcionais compativeis para cada paciente. Rastrear e mapear o
cancer de mama e de colo de uUtero, promovendo acdes de incentivo para
vacinagao do HPV — inclusive em escolas — cumprindo o Calendario Nacional
de Vacinacgao.

. Expandir a Saude Bucal, ampliando a assisténcia nas
Unidades Basicas de Saude (UBS), nos Centros de Especialidades
Odontoldogicas (CEO) e nos Unidades Odontoldgicas Moveis (UOM).
Implementar servicos de urgéncia e emergéncia odontoldgica e
procedimentos odontoldgicos para pacientes com necessidades especiais,
bem como assisténcia odontoldgica na rede escolar e nas creches.

. Readequar o Sistema de Informagdes da Saude, priorizando o
Prontuario Eletronico do paciente e as informagdes do cidaddao por meio do
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Cartao SUS, disponibilizando os dados e as informagdes em rede, em todos
os niveis de atengao a saude, com ampliacdo do acesso e da melhoria da
qualidade da assisténcia prestada a populagao. Alinhar procedimentos com o
Programa digiSUS e o aplicativo e-SAUDE, do Ministério da Saude.

. Reorganizar a hierarquia dos niveis de Atencdao a Saulde, de
acordo com a sua complexidade, fortalecendo a Atencdo Basica nos seus
principios de reducgao dos riscos de doencgas, protecdo e promocdo da salde,
a Atencao Secundaria nos servicos de complexidade intermedidria da Rede
de Atencdo as Urgéncias (RAU), especialidades médicas, exames e
procedimentos de média complexidade e a Atengdo Terciaria nos
atendimentos de alta complexidade através da readequacdao da rede
hospitalar.

. Reavaliar o niumero e a localizagao das Unidades de Pronto
Atendimento (UPA) e revitalizar as estruturas fisicas e funcionais, facilitando
0 acesso da populagdo aos servigos e aliviando a sobrecarga no atendimento
da rede hospitalar.

. Reavaliar o horario estendido de atendimento nas UBS/ESF,
visando contemplar a populacdo trabalhadora que ndao tem acesso as
Unidades de Saude no horario regular de funcionamento.

. Incrementar o uso da telemedicina como importante
instrumento para o diagndstico a distancia de patologias e de orientacao de
procedimentos e tratamentos médicos.

. Priorizar agdes para a reducao da fila de procedimentos
cirdrgicos eletivos e demanda reprimida de consultas de especialidades
médicas, por intermédio de convénios a ser firmados com a rede privada de
hospitais e clinicas.

. Reestruturar e expandir a assisténcia a saude mental,
mediante o fortalecimento dos Centros de Atencao Psicossocial (CAPS) nas
modalidades de alcool e drogas, adulto e infantil, em cada Regido de Saulde.
Promover agdes educativas, por intermédio das UBS/ESF, em parceria com
os 6rgaos de educacdo e assisténcia social, bem como com entidades do
Terceiro Setor.

. Expandir os Postos Avancados de Coleta de Sangue, visando
a facilitar o acesso dos doadores e fortalecendo a rede de distribuicdao de
sangue e hemoderivados.

. Implantar Plano de Contingéncia para recuperagao da
estrutura fisica e funcional da Rede Hospitalar, definindo um modelo de
gestdo flexivel e integrado que contemple a qualidade dos servicos e a
seguranca do paciente, com vistas ao processo de Acreditagcao Hospitalar.
Criar o Comité de Urgéncia e Emergéncia visando padronizar e integrar as
condutas de atendimento a populacdo, por intermédio do estabelecimento de
Protocolos Clinicos.
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. Atualizar e padronizar os principios e fundamentos que
norteiam o Modelo de Classificagdo de Risco de Urgéncia e Emergéncia
(Protocolo de Manchester), utilizado pela rede de atendimento a saude.

. Identificar na Rede Hospitalar, as Unidades que se
enquadram no Plano Estratégico de referéncia para o atendimento precoce
das patologias de Acidente Vascular Cerebral (AVC) e Infarto Agudo do
Miocardio (IAM), readequando, reequipando e recapacitando os profissionais
dos Hospitais, Unidades de Pronto Atendimento (UPA), Servico de
Atendimento Moével de Urgéncia (SAMU), Corpo de Bombeiros, Unidades
Moveis de Apoio em Rodovias e profissionais da Atengao Basica.

. Adequar as areas de atuagdo e competéncias do Servico de
Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), Corpo de Bombeiros e Unidades de
Apoio Médico em Rodovias, de acordo com a Politica Nacional de Atengao as
Urgéncias.

. Aumentar o numero de ambulancias e veiculos destinados ao
transporte sanitario e de urgéncia, reavaliando o plano de manutencdo
preventiva e corretiva da frota existente.

. Reavaliar o atual modelo da logistica da Saude para os
processos de aquisicao, recebimento, armazenamento e distribuicao de
materiais, medicamentos e insumos para as Unidades de Saude (UBS e UPA)
e Rede Hospitalar, de acordo com a estruturacdo das Regides de Saude do
Distrito Federal.

. Reavaliar a estrutura organizacional e funcional da Saude, de
acordo com os fundamentos e objetivos do Plano Estratégico do Governo do
Distrito Federal, objetivando a reducdao de custos e a maximizacao de
resultados.

. Ampliar e aprimorar o Servico de Ouvidoria do SUS, por
intermédio de agdes que fortalecam o canal de comunicagdo e confianca
entre a populacdo e a Secretaria de Saude do GDF.

. Incentivar o uso de parcerias com entidades vocacionadas,
como o SESI, SENAI e Organizacdes do Terceiro Setor, para reforcar as
acOes de promogao da Saude e prevencdo de agravos em escolas publicas,
comunidades e eventos publicos.

. Reavaliar a pactuagdao fisico-financeira com o SUS,
estabelecida com a Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal
e Entorno - RIDE, para o atendimento de servicos de Urgéncia e
Emergéncia, Consultas Eletivas, Exames de Anadlises Clinicas e Imagem e
Procedimentos Cirurgicos prestados pelo Distrito Federal aos pacientes dos
estados de Goias e Minas Gerais.

. Promover uma nova configuracdo da saude no DF, de
maneira que todo cidaddo residente possa desfrutar de bem-estar e vida
saudavel, conforme estabelecido no Objetivo de Desenvolvimento
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Sustentavel 3 (ODS 3) da Agenda 2030 da ONU.

2.4. Mobilidade Urbana e Transportes

. Buscar a reducgao do transito de 6nibus e de automodveis pela
melhoria da qualidade do transporte coletivo para os cidadaos que
diariamente se deslocam para o Plano Piloto.

. Criar um sistema de transporte coletivo exclusivo para o
Plano Piloto, integrado e complementado pelos sistemas que cobrem todo o
DF e Entorno.

. Ampliar a integracdo intermodal: 6nibus, metr6, BRT, VLP
(Veiculo Leve sobre Pneus), automoveis e bicicletas.

. Aumentar a seguranca dos passageiros e trabalhadores do
Sistema de Transporte Coletivo, com a participagdo da Secretaria de
Seguranga Publica.

. Estudar a viabilidade de implantagdao de um sistema de Zona
Azul no Plano Piloto e nas areas centrais das principais cidades do DF,
substituindo os atuais “flanelinhas” por agentes de estacionamento.

. Resgatar e avaliar o projeto de utilizagdo dos trilhos
ferroviarios para a implantacao de metrd de superficie, a ser ofertado para
as populagdes que habitam o Sul do DF e seu Entorno.

. Modernizar o Metr6, melhorando a gestao e ampliando, na
medida do possivel, o numero de carros e composicdes, bem como as
condigOes fisicas das estacoes.

. Estimular a concorréncia no provimento do transporte
urbano, impedindo a formacdo de cartéis.

. Melhorar o Sistema de Transporte Coletivo, assegurando
conforto, rapidez e seguranca, para que possa valer como alternativa ao
automovel.

. Implantar o Anel Viario do DF, como melhor alternativa
rodoviaria de passagem pela regido, aliviando o transito na EPIA.

. Promover a integracao dos sistemas de transporte com os
municipios da RIDE, em especial da Area Metropolitana de Brasilia (AMB).

. Incentivar o transporte em ciclovias.

. Incrementar o BRT, com a circulacao preferencialmente em
faixas exclusivas.

. Incrementar o VLP como alternativa ou complementarmente
ao BRT, conforme as disponibilidades orcamentarias.

. Melhorar a acessibilidade aos servicos de transporte publico
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para as pessoas com necessidades especiais.

. Aumentar a participagcdgo do uso de energia limpa e
combustiveis alternativos no transporte coletivo.

. Aumentar a participagao da populacao no processo de tomada
de decisdo, no que se refere a mobilidade urbana.

. Ampliar e melhorar a qualidade da pavimentagao asfaltica.

. Resgatar e avaliar os projetos de construgcdao do
estacionamento subterraneo na Esplanada dos Ministérios.

. Aperfeicoar os aplicativos disponiveis para smartphones,
oferecendo informacdes sobre os itinerarios das linhas, as estacdes e as
paradas previstas.

. Ampliar, melhorar e organizar as areas de estacionamento
para automoveis no Plano Piloto e no centro das principais Regides
Administrativas, principalmente mediante Parcerias Publico-Privadas.

2.5. Territorio e Urbanismo

Urbanismo é entendido, segundo o Dicionario Michaelis, como "“o
conhecimento e o conjunto de técnicas para a organizacao e o desenvolvimento
racional de sociedades urbanas, conforme as necessidades de suas populacdes”.
Trata-se, neste Programa de Governo, de incrementar substancialmente as
condicbes arquitetbnicas dos espagos publicos urbanos, com énfase para a
acessibilidade, para a limpeza e para o paisagismo, melhorando a qualidade de
vida e ampliando a sensacao de pertencimento dos cidadaos residentes no DF.
Seguem as principais acdes, nesse campo, a ser desenvolvidas.

. Articular parcerias com a sociedade e o0os com o6rgaos
competentes para a preservacao, manutencgao, recuperacao, disponibilizacao
e melhoria do patrimonio cultural, histérico e artistico do Distrito Federal, em
harmonia com as demandas socioeconOmicas e com as necessidades de
ampliacao da infraestrutura territorial — saneamento, energia, pavimentacao
etc.

. Reavaliar, aperfeicoar e implementar o Plano Diretor de
Ordenamento Territorial (PDOT) e a Lei de Uso e Ocupagao do Solo (LUQOS),
em consonancia com o Zoneamento Ecoldgico-Econdmico (ZEE).

. Estudar a criagdao de Distritos de Melhoria de Negécios (DMN),
a ser geridos pelas Parcerias Publico-Privadas (PPP). Sdo potencialmente
indicados como projetos piloto de DMN o Setor Comercial Sul (Plano Piloto),
a Avenida W3 e a Avenida Comercial Norte de Taguatinga.

. Priorizar e estimular PPP e outras formas de desestatizacao
em projetos de desenvolvimento socioecondmico e ambiental do DF.

. Articular acdes integradas com os Estados de Goias e Minas
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Gerais e, em especial, com 0s municipios que integram a RIDE, para a
realizacao de projetos de longo prazo de armazenamento, captacao,
tratamento, transporte e distribuicido de agua potavel para as populagdes
envolvidas, interligando os sistemas e garantindo o abastecimento, mesmo
em periodos de grande estiagem.

. Investir na preservagao e no uso sustentavel e eficiente dos
recursos hidricos.

. Avaliar e reformular as atribuicdes dos 6rgdos envolvidos com
a gestdo dos recursos hidricos, com destaque para a Adasa e a CAESB.

. Priorizar a prevencao de desastres naturais e, especialmente,
de desabamentos de edificios, pontes, viadutos e outras obras de engenharia
civil, em todo o DF.

. Promover intervencdes ambientalmente sustentdaveis no
territério, principalmente as relacionadas com energia, pavimentacao,
saneamento basico e telecomunicacdes, com vistas ao bem-estar da
populacao.

. Coibir a ocupacao livre e sem controle.

. Investir na implementacdo de servicos basicos de
saneamento e limpeza, com qualidade.

. Avaliar e reorientar, se for o caso, o0s projetos de
desenvolvimento socioeconémico e ambiental do DF.

. Melhorar a acessibilidade das pessoas com necessidades
especiais aos espacos abertos e aos servigos essenciais.

. Estender a aplicacao das boas praticas de urbanismo a todas
as Regides Administrativas do DF.

. Implantar nova politica de residuos sélidos no DF, tendo
como base a legislacdo nacional e as melhores praticas internacionais, com
finalidade de preservar o meio ambiente e solucionar o passivo ambiental
deixado pelos governos anteriores.

. Especialmente por intermédio da SEGETH e da AGEFIS,
incrementar acdes proativas de monitoramento de invasOes, ocupacoes e
construcdes irregulares, prevenindo e evitando a demolicdao posterior de
obras em andamento ou concluidas.
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3. EIXOS GERAIS DE DESENVOLVIMENTO

Os vetores de atuagao deste Governo incluem outras dimensdes politicas,
econdmicas, sociais, tecnoldégicas e ambientais de grande importancia, que
demandam acdes integradas, articuladas e conduzidas por profissionais
especializados em gestdo publica. Para tanto, serdo selecionados pelo mérito e
pelo compromisso com a missdo de servir a sociedade do Distrito Federal, sem
propodsitos de viés ideoldgico ou partidario.

As sintéticas propostas, divididas em Sociedade, Economia,
Infraestrutura e Agropecuaria e Abastecimento, estdo a seguir apresentadas.

3.1. Sociedade

. Promover ampla avaliacdo e aprimorar 0s programas
destinados ao Desenvolvimento Social, as Mulheres, a Igualdade Etnica, aos
Idosos, aos Portadores de Necessidades Especiais e aos Direitos Humanos,
com vistas a melhor atender aos seus objetivos sociais.

. Incentivar o empreendedorismo as Parcerias Publico-Privadas
(PPP) no desenvolvimento de projetos e atividades culturais.

. Recuperar, construir e disponibilizar instalagbes desportivas
comunitarias, especialmente em areas carentes. Apoiar as comunidades na
manutencao dessas instalacdes, evitando depredacgoes.

. Estimular e apoiar a pratica de esportes para as pessoas
idosas e para aquelas com necessidades especiais, particularmente entre as
populacdes de baixa renda.

. Combater o preconceito e quaisquer outras formas de
discriminagao.

. Articular acdes junto a entidades nacionais e internacionais,
bem como junto ao Governo Federal, no sentido de apoiar os programas e os
projetos destinados ao Desenvolvimento Social, as Mulheres, a Igualdade
étnica, aos Idosos, aos Portadores de Necessidades Especiais e aos Direitos
Humanos.

. Buscar parcerias com entidades nacionais e internacionais,
bem como com o Governo Federal, para o desenvolvimento de projetos de
cunho artistico, cultural, de esportes, de lazer e de turismo.

. Integrar atividades educacionais, culturais, de esporte, de
lazer e de turismo, racionalizando a aplicagao de recursos publicos.

. Estudar a realizagdao de Parcerias Publico-Privadas (PPP) para
a preservacdo e manutencao das instalagdes desportivas comunitarias, sem
custo para os usuarios.
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. Estimular competicdes desportivas, incentivando a pratica de
esportes, inclusive por intermédio de Parcerias Publico-Privadas (PPP).

. Valorizar e ampliar as artes visuais, principalmente por
intermédio do estabelecimento de PPP.

. Despertar o interesse dos estudantes pela cultura geral
(mundial), nacional e regional, com destaque para musica popular brasileira
como difusora da nossa pluralidade cultural.

. Estimular a leitura e os escritores locais, com envolvimento
das Escolas de educagao basica.

. Incentivar a plena atuagao da Radio Cultura como expressao
das atividades culturais do Distrito Federal.

3.2. Economia

. Promover o desenvolvimento das principais vocacgoes
econdmicas sustentaveis no ambito das Regides Administrativas do DF,
como, por exemplo, servicos em geral, servicos financeiros, comércio,
indUstria, agronegdcio, mineragao, logistica e educacao.

. Priorizar e estimular as Parcerias Publico-Privadas (PPP) e
outras formas de desestatizacdo, ampliando a seguranga juridica dos
contratos e oferecendo servigos publicos de qualidade.

. Implementar politicas publicas de fomento e estimulo aos
investimentos e as atividades econdmicas da iniciativa privada.

. Simplificar processos e promover a desburocratizacao no
relacionamento entre os representantes das organizacdes de direito privado
e os 6rgdos publicos.

. Fomentar e estimular a instalagdo de novas empresas dos
diversos segmentos — industrial, comercial, de servicos, do agronegodcio e
outros — privilegiando aquelas ambientalmente sustentaveis e geradoras de
Nnovos empregos.

. Eliminar os gargalos logisticos do Distrito Federal e facilitar
transito de mercadorias e servicos.

. Em articulagio com o governo de Goids e municipios
envolvidos, promover o desenvolvimento do eixo Brasilia-Anapolis-Goiania.

. Fazer gestdbes no sentido de viabilizar recursos para a
construgao e operagao da linha férrea Brasilia-Goiania.

. Desenvolver estudos de viabilidade, em articulacdgo com o
Governo Federal e os Estados de Goidas e Minas Gerais, para a
institucionalizacdo da Regiao Metropolitana de Brasilia.

. Articular agdes com a Unido e demais poderes constituidos,
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no sentido de proporcionar seguranca juridica aos investidores — locais,
nacionais e internacionais — interessados em desenvolver projetos no DF.

. Buscar parcerias com os governos da RIDE — estaduais e
municipais — em articulacao com o Governo Federal, a fim de promover o
desenvolvimento e a logistica regionais.

. Buscar parcerias com 0s governos, empresas, ONG, centros
de pesquisa e universidades para o desenvolvimento de projetos com base
em Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.

. Reorientar as atividades da Fundagdao de Amparo a Pesquisa
(FAP/DF) incrementando seu papel de instrumento de desenvolvimento
tecnoldgico, industrial e econémico.

. Implantar programa de eficiéncia energética e
sustentabilidade para diferentes segmentos — industrial, comercial,
domiciliar, de servigos e do agronegdcio.

. Incrementar e acelerar o desenvolvimento do Parque
Tecnoldgico de Brasilia (BIOTIC), promovendo a integracdo com setores
produtivos locais, regionais (da RIDE), nacionais e internacionais.

. Criar um centro de atendimento as empresas (pessoas
juridicas), com vistas a desburocratizar e agilizar o atendimento,
especialmente dos microempreendedores, das micro e pequenas empresas.

. Avaliar a implantacdo de Centros Temporarios de Acolhimento
(CTAs), para prestacao de servigos de apoio a pessoas em situacao de rua,
com o objetivo de que essas pessoas sejam capacitadas, consigam trabalho
e se tornem independentes.

. Promover o desenvolvimento do turismo de negodcios e
eventos, complementado pelo turismo civico, inclusive em parceria com os
cursos de turismo das Instituicdes de Ensino Superior.

. Apoiar os Centros Regionais de Tradicdo, uma vez que o
Distrito Federal abriga populacdes oriundas das diversas regides do Pais.

. Apoiar a organizacdao de roteiros civicos de turismo,
principalmente durante os fins de semana e feriados.

. Buscar parcerias com os governos da RIDE — estaduais e
municipais — para promocao do turismo em destinos vocacionados, a
exemplo de Pirendpolis e Alto Paraiso de Goias.

. Combater a pirataria e o contrabando.

. Combater o comércio irregular, estimulando a formalizagao e
a regularizagao.

. Estimular o crescimento das micro, pequenas e médias
empresas no DF.
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. Incrementar e aperfeicoar o Centro de Processamento de
Dados do GDF, de modo a subsidiar, nas melhores condicdes, 0s processos
de tomada de decisao.

. Racionalizar a estrutura administrativa e otimizar os
processos da Companhia Energética de Brasilia (CEB), com vistas a ampliar a
eficiéncia, a eficacia e a efetividade da empresa, melhorando a qualidade e
diminuindo os pregos dos servigos prestados a populagao.

. Avaliar e, se for o caso, promover a desestatizacao do todo
ou de partes da Companhia Energética de Brasilia (CEB), com vistas a
melhorar a qualidade e reduzir os pregos dos servigcos prestados a populagao.

. Otimizar os processos de licenciamento ambiental, em areas
urbanas e rurais, com a finalidade de torna-los mais céleres e menos
burocratizados.

3.3. Agricultura e Abastecimento

. Estimular o desenvolvimento dos setores de Agricultura e
Abastecimento, como forma de contribuir para a geracao de emprego e
renda no DF e Entorno, por intermédio de praticas ambientalmente
sustentaveis e socialmente justas, reduzindo a pobreza rural.

. Ampliar o acesso dos empreendimentos rurais familiares a
economia formal, com o desenvolvimento de atividades inovadoras em apoio
as organizagoes de produtores rurais no processo de comercializagao.

. Contribuir para a valorizagcao dos produtos e servigos
oferecidos pelos Agricultores Familiares do DF e Entorno.

. Priorizar a aquisicdo de produtos organicos oferecidos pela
agricultura familiar para a elaboracdo da merenda escolar, no ambito da
Rede Publica de Educagao Basica.

. Estimular o uso racional da agua na agricultura e na pecuaria,
por meio de praticas conservacionistas mais adequadas e a da adogao de
novas tecnologias, em parceria com universidades e instituicdes de pesquisa.

. Apoiar o processo de formalizagdo de organizacdes de
Agricultores Familiares e de suas entidades representativas.

. Promover a construcao de relagbes empresariais inovadoras,
oferecendo novas formulas as pequenas organizagdes rurais, como, por
exemplo, a eliminagcdo do atravessador e a comercializacao direta entre
produtor e comprador.

. Promover o uso de tecnologias como meio para incrementar a
produtividade de pequenas organizacdes rurais locais, proporcionando ao
Agricultor Familiar o acesso a mais e melhores informacdes, facilitando novas
formas de distribuicao e comercializacao e abrindo novos mercados, por
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meio do comércio eletronico.

. Apoiar as organizacdes agricolas no desenvolvimento de
logotipos e embalagens adequadas ao mercado consumidor, valorizando a
producdo agricola e pecuaria do Distrito Federal.

. Apoiar as acgdes de insercao mercadoldgica da producao da
Agricultura Familiar, mediante a formacao de uma Rede de Comercializagao,
sob coordenacao da EMATER/DF.

. Divulgar as oportunidades de negodcios por meio da Unidade
Central da Rede de Comercializagao.

. Empreender esforgos para que a previsao legal de que, no
minimo, 30% das compras institucionais de alimentos do Programa de
Aquisicao de Alimentos (PAA) e do Programa Nacional de Alimentacao
Escolar (PNAE), no ambito do Distrito Federal, seja atingida e ultrapassada,
favorecendo as organizagoes de agricultores.

. Desenvolver processos de capacitacao em gestao de
empreendimentos rurais familiares, destacando as questdes técnicas
relativas ao negécio (cadeia produtiva) e também os aspectos
administrativos, financeiros, fiscais e legais.

. Promover processos de capacitacao de jovens em gestao
administrativa de empreendimentos rurais, comercializacdao e planos de
negdcio, buscando parcerias com escolas agrotécnicas e universidades.

. Acelerar o processo de regularizagdo fundiaria das areas
rurais do DF, como forma de apoiar os agricultores a obterem a seguranca
juridica sobre a propriedade e o acesso as politicas publicas e ao crédito
rural.

. Apoiar a recuperacao de agroindustrias familiares com a
respectiva capacitacao de multiplicadores (técnicos e agricultores).

. Incentivar os produtores familiares do DF e Entorno na
producdo de hortifrutigranjeiros organicos e de qualidade.

. Realizar a integragdao das estruturas agroindustriais e de
mercado do DF e Entorno.

. Implantar uma “linha direta” de comercializacdao entre os
setores supermercadistas e hoteleiros do Distrito Federal e as organizagdes
de Agricultores, valorizando e promovendo a produgao local.

. Incremento dos sistemas de comunicagao rural,
principalmente de telefonia rural mével, fazendo-se cumprir a previsao legal
da ANATEL; e criagdo de sistema de alertas de seguranga publica rural por
meio de aplicativos e central de monitoramento.
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4. DESENVOLVIMENTO POLITICO-INSTITUCIONAL

As diretrizes estratégicas do Governador serdao caracterizadas pela
objetividade, pragmatismo e simplicidade, de modo a facilitar o entendimento
por parte dos executores e a ampliar a transparéncia para a sociedade em geral
e para o cidaddo, em particular. O desafio é fazer mais e melhor, com menor
custo e menos pessoas. Para tanto, é preciso investir em novas tecnologias e
racionalizar a gestao.

Os servidores de carreira terao prioridade para a ocupagao de cargos de
chefia, em todos os niveis, mediante manifestacdao de interesse e analise de
curriculo. A maquina administrativa sera racionalizada, por meio de
reestruturacdao organizacional ou fusdo de 6rgdaos da Administracdao Direta e
Indireta, bem como de movimentacdo de pessoal, apds estudos de adequacao,
realinhamento e melhoria de processos.

4.1. Casa Civil

. Realizar a coordenacao e articulagdo das relacdes
institucionais com os demais Poderes do Distrito Federal, com os Poderes da
Republica e com governos estaduais e municipais.

. Realizar a coordenacao e articulagdo das relagdes
institucionais com a sociedade, entidades sindicais, categorias profissionais e
terceiro setor.

. Resgatar programas e projetos paralisados ou nao iniciados,
dos governos anteriores, em articulagdo com a Secretaria de Planejamento,
Orcamento e Gestdo, analisando a viabilidade e adequabilidade da
reativacao. Caso positivo, incluir no Plano Estratégico do Distrito Federal
(PEDF), no Plano Plurianual (PPA) e nos orcamentos anuais.

. Racionalizar a estrutura organizacional e 0s processos
administrativos do GDF, com vistas a reduzir custos e melhorar a qualidade
dos servicos e da infraestrutura oferecidos a populagao.

. Realizar a coordenacdo e a articulagdo politico-governamental
da Administracao Direta e Indireta.

. Analisar as proposicdes a ser encaminhadas a Camara
Legislativa do Distrito Federal ou por ela submetidas a sancdo do
Governador.

. A Casa Civil nao devera executar, diretamente, programas e
projetos destinados a atividade-fim, ou seja, a prestacdo de servigos
publicos.

. Propor as diretrizes estratégicas que deverdo balizar a
elaboracdao do Plano Estratégico do Distrito Federal (PEDF), do Plano
Plurianual e dos Orgamentos Anuais, a cargo da Secretaria de Planejamento,
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Orcamento e Gestao.

. Criar um Gabinete Distrital de Crises, para prevengao e
oportunas intervengdes, quando necessario.

4.2. Controladoria-Geral

. Constituir Forca-Tarefa de prevencao e combate a corrupgao,
com o apoio dos demais 6rgdaos do GDF e em constante articulagdao com o
Ministério Publico e o Tribunal de Contas (“Lava-Jato do DF").

. Atuar com foco na ouvidoria, na transparéncia, na defesa do
patrimonio publico, na prevencdo e no combate a corrupgdao e na apuragao
intransigente de irregularidades.

. Reformular e aprimorar o Portal da Transparéncia, para
torna-lo mais amigavel e com conteldos completos e constantemente
atualizados.

. Articular acdes junto ao Tribunal de Contas do Distrito federal
e ao Tribunal de Contas da Unido, antecipando-se a eventuais falhas que
possam ser detectadas nos processos de auditoria.

. Atender aos pedidos de informagao da Camara Legislativa do
Distrito Federal (CLDF) relacionados a fiscalizacao da gestao, em articulagao
com os demais 6rgaos do GDF.

. Em articulacdo com a Procuradoria-Geral, realizar gestdes no
sentido de eliminar o pagamento de supersalarios, ou seja, acima do teto
constitucional, no @mbito da Administragao Direta e Indireta.

. Reformular e aprimorar a Ouvidoria-Geral, especialmente no
atendimento as reclamagdes e denuncias.

. Orientar e supervisionar os servicos das ouvidorias publicas
dos érgaos do GDF.

4.3. Procuradoria-Geral do Distrito Federal (PGDF)

. Articular acdes junto ao Poder Judiciario, ao Ministério Publico
e a Defensoria Publica, local e federal, de modo a garantir que as realizagdes
destinadas a promover o desenvolvimento econdémico e ambiental e a
qualidade de vida dos habitantes do Distrito Federal ndo venham a ferir o
ordenamento juridico em vigor.

. Em articulacdao com a Controladoria-Geral, realizar gestdes no
sentido de eliminar o pagamento de supersalarios, ou seja, acima do teto
constitucional, no @mbito da Administragao Direta e Indireta.

4.4. Fazenda

. Investir em tecnologias que permitam aumentar a eficiéncia,

27



Distrito Federal

Governador gmgy;@[ Paulo Cﬁﬂlgﬂs

% PR

PARTID
REPUBLICANO
PROGRESSISTA

Vice: Adalberto Monteiro

a eficacia e a efetividade da Secretaria de Fazenda do DF.

. Reduzir a inadimpléncia fiscal e a sonegacgdo, por intermédio
do aprimoramento dos mecanismos de controle.

. Revisar a politica de renuncias fiscais, com vistas a eliminar
privilégios e proporcionar tratamento isondmico aos contribuintes.

. Desburocratizar as exigéncias do Fisco, tornando mais
simples e direto o seu cumprimento.

. Fortalecer a gestdao dos érgaos de controle da arrecadacdo e
reduzir a sonegacgao e a evasao fiscal.

. Criar uma Forca Tarefa para auditar as Receitas do DF.

. Aperfeicoar o relacionamento com os empresarios, por meio
de suas entidades representativas.

. Aperfeicoar o relacionamento com os contabilistas, por meio
de suas entidades representativas.

. Promover campanhas periddicas quanto ao correto
cumprimento da legislagdo tributaria e advertir sobre as penalidades
decorrentes do seu descumprimento.

. Equalizar o descompasso tributario do Distrito Federal com os
Estados de Goias e Minas Gerais.

. Reformular, aperfeicoar e ampliar o Programa Nota Legal,
incentivando os contribuintes a exigirem as notas fiscais e facilitando o
monitoramento eletrénico de movimentagao de mercadorias e prestacdo de
servigos.

. Aperfeicoar o relacionamento com a Receita Federal do Brasil.

. Aperfeicoar o relacionamento com as demais Receitas
Estaduais e as principais Receitas municipais do Brasil, em especial as da
RIDE.

. Combater o contrabando, o descaminho e o comércio ilegal
ou irregular.

. Promover o intercambio de conhecimentos, técnicas e
projetos desenvolvidos pelas Receitas Estaduais e as principais Receitas
municipais do Brasil, em especial as da RIDE.

. Desenvolver amplo programa de formagao e capacitagao dos
servidores da Secretaria de Fazenda.

. Promover recadastramento voluntario de areas construidas.
. Promover revisdo geral do cadastro de imdveis e acelerar a

regularizagao das ocupacoes irregulares no DF.

4.5. Planejamento, Orcamento e Gestao
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. Melhorar a qualidade da gestao publica, mediante
investimento macico em modernas tecnologias e em desenvolvimento de
competéncias nos quadros do GDF, com o propdsito de lograr mais e
melhores resultados com menor custo e menos servidores.

. Reduzir o numero de cargos comissionados sem vinculo
efetivo.

. Elaborar — com base nas diretrizes estratégicas do
Governador, orientacdo da Casa Civil e em articulagdao com todos os érgdos
publicos do Distrito Federal — o Plano Estratégico do Distrito Federal (PEDF),
abrangendo 20 (vinte) anos, ou cinco periodos de governo.

. Elaborar — com base no PEDF, na orientacao da Casa Civil e
em articulagdo todos os 6rgaos publicos do Distrito Federal — o Plano
Plurianual (PPA) para o periodo 2020-2023.

. Elaborar — com base no PPA, na orientagdao da Casa Civil e
em articulagdao todos os 6rgaos publicos do Distrito Federal — os Orgamentos
Anuais relativos ao periodo 2020-2023.

. Elaborar o PEDF, o PPA e o Orcamento Anual incluindo
indicadores e metas, em todos os niveis, de modo a facilitar o
Monitoramento e a Avaliagao dos planos, programas, projetos e processos,
em todos os 6rgaos da Administracdo Direta e Indireta.

. Conforme orientacdao da Casa Civil, resgatar programas e
projetos paralisados ou nao iniciados, dos governos anteriores, analisando a
viabilidade e adequabilidade da reativagao. Caso positivo, incluir no Plano
Estratégico do Distrito Federal (PEDF), no Plano Plurianual (PPA) e nos
orcamentos anuais.

. Analisar e orientar a revisao, a corregao e o aperfeicoamentos
dos principais projetos a ser implementados pelos drgaos da administracao
direta e indireta do GDF.

. Definir metas mensais, trimestrais, semestrais e anuais para
as secretarias, subsecretarias, coordenagdes e equipes.

. Desenvolver competéncias nos servidores de todo o GDF, por
intermédio da Escola de Governo (EGOV) e de parcerias com outras escolas
corporativas, para implantacdao de gestdo de projetos e de processos nos
respectivos o6rgaos e instituicdes publicas.

. Promover a capacitagdao e sensibilizacao dos integrantes dos
Conselhos Comunitarios, para que atuem com mais eficiéncia e busquem
reduzir os atuais indicadores de judicializagao.

. Instituir, como procedimento do Modelo Gestao, o
desdobramento e alinhamento do PPA até o nivel operacional, contemplando
a elaboracao de Planos de Projetos que incluam indicadores e metas para
todos os 6rgaos do GDF, em estreita sintonia com os orgamentos anuais.
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5. PROXIMOS PASSOS

Nas iniUmeras reunides e encontros de que tenho participado, as pessoas
se manifestam quase sempre com um conjunto de preocupagdes que quero aqui
compartilhar: sera que o povo do Distrito Federal tera serenidade para manter a
estabilidade e participar da reconstrugao?

Sera que teremos inteligéncia, perseveranca e resignacdao para sofrer
com o Brasil, em geral, e com o Distrito Federal, em particular, durante o tempo
necessario para a formagao de uma nova geracdo, com as atitudes e os valores
que irdo, definitivamente, reerguer e sustentar a Nagdao? Sera que saberemos
nos manter unidos e responsavelmente participativos?

Ou sera que continuaremos apenas a observar, inertes, como fizemos
durante o tempo em que nos deixamos enganar pelas turmas que prometeram o
paraiso, mas distribuiram somente as migalhas e destruiram os alicerces do
desenvolvimento, ao tempo em que assaltavam os cofres da Nacao?

Em resposta a essas preocupagdes e duvidas, tenho dito e repetido: é
preciso somente que as pessoas nos conhegam, assim como nossas
experiéncias; que saibam das nossas propostas para o Distrito Federal,
perfeitamente alinhadas e sintonizadas com candidato a Presidente da
Republica, Jair Bolsonaro; e que ha um crescente, continuo e irrefreavel
movimento de unido em torno dos nossos principios e valores, com destaque
para a Honestidade, a Etica, a Transparéncia, o Civismo e a Cidadania.

Nesse sentido, vale destacar que este Programa de Governo é dinamico,
como devem ser todas as agOes baseadas nas melhores praticas de gestdo.
Desse modo, € bastante provavel que ajustes e aperfeicoamentos sejam
seguidamente realizados, sempre com o intuito de servir, da melhor maneira
possivel, a populagdao do Distrito Federal.

Com esse propdsito, estamos reunindo um verdadeiro Exército, no qual
mulheres, homens e criancas — de todos os estratos populacionais, de todos os
segmentos da sociedade e de todas as Regides Administrativas — estdao se
juntando a nds para combater a corrupgao, a incompeténcia, os interesses
escusos e as negociatas politicas. E, simultaneamente, para reconstruir o Distrito
Federal, criando um ambiente de seguranca e oferecendo infraestrutura, servicos
publicos de qualidade e as melhores condicdes para o desenvolvimento
socioecondmico sustentavel.

Tudo isso é perfeitamente possivel. Mas, para a concretizacdo desses
objetivos, estamos convocando todos os cidaddaos de bem que, como vocé,
compartilham da nossa indignacao, dos nossos ideais e dos nossos principios e
valores.

Faca parte dessa [uta! Venha conosco!
Brasilia, DF, 15 de agosto de 2018.

General Paulo Chagas
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